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Kommentar fran styrelsen

Kira vinner och medlemmar,

Det dr med stor glidje som styrelsen for Sveriges Elevrads Centralorganisation — SECO avlimnar sin f6rsta kvar-
talsrapport till medlemmarna. Det ni nu liser ir frukten av manga manaders genomgripande omstillningsarbete
och numera ir vi en organisation som lagger upp sitt arbete pa sddant sitt att verksamheten enkelt gar att avrap-

portera och maluppfyllelse enkelt kan mitas och redovisas till medlemmarna.

P4 manga vis dr detta ett historisk skeende i var organisation. Ofta har det lyfts pa vira darsmoéten — inte minst i
fjol — att man som medlem upplevt ett underskott i information och dirmed inte kan skapa sig en fullgod bild
over den organisation som elevkarerna ir dgare till. Vi hoppas och tror att systemet med regelbunden kvartalsrap-

portering kommer att avhjilpa dtminstone delar av denna problematik.

Som en del av denna nya transparens s kan nu medlemmarna se det ekonomiska resultatet och fran styrelsens
hall vill vi meddela att det ekonomiska ldget 4r fortsatt anstringt, om in under kontroll. Styrelsen ser med fram-
tiden pa tillf6rsikt och hoppas att ni, medlemmarna, efter ni list och tagit de av denna kvartalsrapport ocksa gor

det.

A styrelsens vignar,

%m Ul

Samir El-Sabini,

Ordférande, Sveriges Elevrads Centralorganisation — SECO

Kommentar fran Generalsekreteraren

Ett av de direktiv jag fick fran styrelsen nir jag tilltridde min tjinst var att skapa ett styrnings- och ledningssys-
tem som underlittade styrningen av organisationen. Centralt i ett sdidant system ir att beslutsfattare far ritt
information si att de kan fatta ritt beslut. Det system som SECO har idag gor det moijligt for styrelsen att ge ut
regelbundna kvartalsrapporter. Det dr en sddan rapport du nu liser. Oavsett om du dr medlem, anstilld eller
fortroendevald hoppas jag att rapporten ger dig den information du behdover for att fatta ritt beslut och att du,

tillsammans med oss andra, for organisationens utveckling i den riktning som medlemmarna efterfragar.
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Verksamhetsrapport

Det externpolitiska arbetet har fokuserats pa att underhdlla SECO:s kontaktnit och pa att forbereda externa parter
pa det kommande namnbytet. For att uppna detta sa har vi deltagit pa politiska evenemang, haft méten med
externa nyckelpersoner och medverkat i media. Vi har till exempel medverkat p4 SIQ konferensen "Bittre Skola”,
haft méten med utbildningsdepartementet och medverkat i P1 och P3 samt omskrivits i DN. Vi har ocksa hallit

i ett vairmingel dir flera alumns och externa nyckelpersoner nirvarade f6r att diskutera elevkarernas framtid i

Sverige.

Utover styrelsens 16pande forpliktelser sa har styrelsearbetet fokuserats pa att ta fram nya visions-, syftes- och
virderingsdokument som ska gilla for Sveriges Elevkirer. Det dr ett omfattande arbete som involverar manga in-
terna och externa parter. Vi har hallit i interna arbets- och referensgrupper samt radfragat externa parter for att fa
in synpunkter kring dokumentens utformning och de effekter dessa dokument kommer att ha p organisationen.
Styrelsens arbete med att hilla l6pande kontakt med medlemmarna har fokuserats pi att genomfora
medlemsbesok. Vi har besokt 32 medlemsorganisationer for att diskutera bade deras och SECO:s respektive verk-
samheter. Utover det si har vi traffat ett tiotal medlemsorganisationer genom att delta pa en drsmétesutbildning
iregion vist. Vi har ocksa stillt upp som drsmoétesordféranden for ett flertal medlems- och samarbetsorganisa-

tioner.

Forutom det 16pande arbetet med att ge service till medlemsorganisationerna s har det operativa arbetet fokuser-
ats pa ett flertal interna processer och enheter. Till exempel har mycket arbete lagts pa att ta fram och imple-
mentera en ny malsittnings- och rapporteringsstruktur. Den nya strukturen gér arbetet med malsittning och
uppfoljning bade littare och tydligare dn tidigare. Mycket arbete har ocksa lagts pa att bygga upp den nya kommu-
nikationsavdelningen och skapa struktur kring externkommunikationen. Utover det s4 har ssmmanstillningen
av medlemsinformation om arets medlemmar genomforts, medlemsbidrag betalats ut, bokslut upprittats och

mycket mer.
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Mal och utfall

Foljande rapportering visar hur vi har genomf6rt den verksamhet som medlemmarna har uttryckt, genom verk-

sambhetsplanen, att de vill ha.

Medlemsservice

Arbetet med medlemsservice gar ut pa att, med organisationens samlade kompetens och kunskap, hjilpa med-

lemmarna att skapa utveckling och tillvixt i sina organisationer.

Vigledning & Radgivning

Vi har genomfoért 130 vigledande och radgivande samtal och 827 supporttillfillen.

Ett vigledande och radgivande samtal gir ut pa att genom ett strukturerat och vil planerat samtal ge vigledn-
ing och radgivning kring specifika fragestillningar som medlemsorganisationen star infér. Ett supporttill-
fille gar ut pa att vid behov fran medlemsorganisationen ge rid, via telefon, e-post, chatt eller live, i fragor

som dyker upp i medlemsorganisationens dagliga verksambhet.

Utbildningar & Material

Vi har genomfort 38 lokala kurser och utbildningar och 50 styrelseutbildningar samt delat ut 586 antal skrif-

material och 12 bocker.

En lokal kurs eller utbildning gar ut pa att ge elevkarsaktiva kunskap inom specifika omraden. Nagra sirskilt
viktiga omraden ir medlemsvirvning, arsméteskunskap, vilkomstverksamhet, ekonomi och administration
samt valberedning. En styrelseutbildning gar ut pa att ge de som ir aktiva i en styrelse grundliggande kun-
skap, utifrdn vara hiften, om elevkarens verksamhet, organisation, aktiva och medlemmar. Vara bocker och
vart material behandlar imnen som ir relevanta for medlemmarna sa som vilken verksamhet de kan bedriva,

hur drsméten fungerar och hur man virvar medlemmar.

Arbete gentemot medlemmarna
Arbetet gentemot medlemmarna gir ut pa att finnas nirvarande i deras idémaéssiga utveckling och stédja dem i
arbetet med att uppna vira gemensamma mal.

Ombildningar

Vi har arbetat gentemot medlemmarna genom att hjilpa 11 elevrad att ombilda sig till elevkarer.

Att vara medlemsorgansiationer ska organisera sig som elevkarer dr den centrala idén i var verksamhet.

Dirfor arbetar vi med att hjilpa de elevrad som vill ombilda sig till elevkarer med att géra just det.

Opinionsbildning

Arbetet med opinionsbildning gir ut pa att finnas nirvarande i den allminna debatten om skolan samt att bygga rela-

tioner till makthavare och genom de relationerna forbittra samhaillsklimatet for elevkarer och sikra deras finansiering.
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Narvaro i debatten

Vi ndrvarat pa 13 externpolitiska event och 27 externpolitiska méten.

Ett externpolitiskt event ir en stérre sammankomst dir man berdér Amnen, s som st6d till ungas organiser-
ing, som ir relevanta for SECO:s medlemmar. Ett externpolitiskt méte 4r ett mindre méte dir man diskuterar

imnen, si som rittsikerhet i mydughetsutévning, som ir relevanta fér SECO:s medlemmar.

Finansiering

Vi har arbetat med att stirka medlemsorganisationernas finansiering genom att dels bedriva paverkansarbete
gentemot SECO:s och vira medlemsorganisationers bidragsgivare och dels genom att underhéilla de avtal

som SECO har med olika samarbetspartners. Detta innebir att vi, férutom att underhélla de avtal som finns,
har knutit ett nytt kommunavtal, férnyat samarbetsavtalen med ett flertal regionala samarbetsorganisationer

samt blivit beviljat ett projektbidrag.

Det finns flera sitt for oss att arbeta med att stirka medlemsorganisationernas finansiering. Arbetet blir allt

svarare dirfor att de finansieringkéllor som vi traditionellt har anvint oss av blir bade firre och mindre.

Organisation

Arbetet med var egen organisation gir ut pa att stindigt granska oss sjilva for att skapa en si effektiv och demok-

ratisk organisation som moijligt.

Sveriges Elevkarer

Vi har tagit fram flera av de strukturer som krivs for att bli Sveriges Elevkarer. Till exempel si har utkast pa
nya visions-, syftes, och virderingsdokument tagits fram, en ny logotyp och grafisk profil skapats och en rad

interna forindringsprocesser dragits igng.

Ebas

Vi har arbetat med att utveckla det digitala medlemssystemet, Ebas. Flera funktioner, till exempel en som
tilliter medlemsorganisationer att erbjuda sina medlemmar fortsatt medlemskap genom utskick via e-post,
har utvecklats. Utover det sd har arbetet med att ta fram utbildningar kring hur man anvinder Ebas bérjat

utvecklas.

Finansiell stéllning

Vi har arbetat med att forbittra SECO:s finiansiella stillning genom att forbittra de interna strukturerna fér
budgetering och redovisning. Vi har tagit fram system for att analysera utfall kontra budget och system for att
pa ett tydligt satt analysera och rapportera avvikelser till berérda parter. Detta arbete resulterar i att vi far bit-

tre overblick och mer kontroll ver organisationens finansiella stllning.
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Sarskilda hindelser

Elevskyddsombudsturnén

Mellan 27 februari och 5 april genomférdes elevskyddsombudsturnén. Turnén besokte 21 stider och totalt sett

deltog 468 personer pa utbildningen.

Operation Dagsverke

Processen kring overlatelsen av Operation Dagsverke fortloper enligt planerna.

Juridikprojektet

I februari blev vi beviljade projektstod fran Arvsfonden for ett projekt som handlar om att genomfora en informa-
tionsinsats i samband med den nya skollagen. Projektet gar ut pa att ta fram en bok om skoljuridik, en handledn-

ing for elevskyddsombud, ett temadagspaket samt pa att genomféra en informationskampanj och ett flertal inter-
nutbildningar om den nya skollagen. Projektet 16per 6ver tva ar och innebér nyanstillning av en projektledare och

en forfattare.
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Budget och utfall

Resultatrapport jamfort med budget

Differensen mellan budgeterat resultat och faktiskt resultat beror framfor allt pa tre faktorer. Den forsta dr att
bidragen frin de regionala samarbetsorganisationerna sinktes for 2012 jamfort med 2011 drs bidragsnivier. Detta
blev mest patagligt i Stockholms lin dir den storsta sinkningen, i absoluta tal, skedde. Den andra faktorn ir att
Elevskyddsombudsturnéen inte attraherade sd ménga deltagare som planerat, vilket resulterade i lagre intikter.
Den tredje faktorn ar att personalkostnaderna var hogre dn budgeterat, dels pa grund av att personalomsittnin-

gen var hogre och dels pa grund av att hanteringen av medlemsinformationen krivde mer arbetskraft dn planerat.

allt av Generalsekreteraren |
Kostnadstlle | SECO |
Datum|2012-04-18
Ar[2012
Period |Q1
Budget Utfall Absolut Differens % Differens
Rorelsens intdkter och lagerforindring
Nettoomsdttning 5931 333,00 5739 540,62 191 792,38 3,23%
S:a Rorelseintdkter och lagerférandring 5931 333,00 5739 540,62 191 792,38 3,23%
Rorelsens kostnader
S:a Ravaror och férnédenheter mm 0,00 0,00 0,00 0,00%
S:a Ovriga externa kostnader 1949 426,75 1889 862,95 59 563,80 3,06%
S:a Personalkostnader 3383222,00 3492 494,54 109 272,54 3,23%
S:a Rorelsens kostnader inkl rdvaror mm 5332 648,75 5382 357,49 49 708,74 0,93%
Itat fran fi Ml ingar
S:a Ovriga ranteintikter och liknande poster 0,00 27,00 27,00 0,00%
S:a Rantekostnader och liknande poster 5250,75 4217,00 1033,75 19,69%
S:a Itat fran fi lla i ingar -5 250,75 -4 190,00 1060,75 -20,20%
Berdknat resultat | 593 433,50] 352993,13 240 440,37 40,52%

Balansrapport jamfort med budget

Differensen mellan budgeterat resultat och faktiskt resultat beror framfér allt pa att vid tiden f6r budgetering sa
var inte balansrikningen i ordning, vilket kraftigt férsvarade budgeteringen. Detta 4r nagot som atgirdas i och
med bokslut.

T
ﬁco
Datum 2012-04-18
Ar[2012
Period [Q1
Period
Ing. balans Budget Utfall ‘Absolut Differens "Absolut % Differens Utg. balans
Tillgangar
S:a Omsattningstillgangar 724639185 | 150777667 301143822 4519 214,89 -299,73% 10257 830,07
s:a anl3 illga 510182,89 42102057 5595,00 41542557 98,67% 515777,89
Sea Tillgangar 7756574,74 | 1086 756,10 _ 3017033,22 | 4103 789,32 377,60% 10773 607,96
Eget kapital och skulder
S:a eget kapital -839 896,09 0,00 0,00 0,00 0,00% -839 896,09
S:a langfristiga skulder 6527010,74 | 3200000,00 1508 150,00 1691850,00 52,87% 5018 860,74
S:a kortfristiga skulder 2607 435,57 138303,00  4172190,09 4310493,09 3116,70% 677962566
S:a Eget kapital och skulder 9974342,40 | 3338303,00 | 2664 040,09 | 6002 343,09 179,80% 12 638 382,49
Berdknat resultat 2217767,66 | 225154690 | 35299313 1898553,77 84,32% 1864 774,53
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Forenklad likviditetsstatus

Differensen mellan budgeterad likviditet och faktiskt likviditet vid utgdngen av kvartalet beror framfor allt pa tva
faktorer. Den forsta dr att inbetalningar fran regionala samarbetsorganisationer som var planerad att ske under
mars istdllet kommer att ske under kvartal 2. Den andra ir att en utbetalning pd en arskostnad som var planerad

att ske under september istillet skedde i mars.

|
ECO 1
Datum|2012-04-18
Ar[2012
Period Q1 Tanuart Februari Wiars
Budget Uttal Differens % Differens Budget Utfall Differens % Differens Budget Utfal Differens % Differens
Likvida medel vid periodens bérjan 71756,00 20 696,36 51 059,64 71,16% 5601 221,00 5853 094,08 251 873,08 © 4,50% 909 650,00 4113 530,20 3203 880,20 352,21%
Inbetalningar
Summa inbetalningar 7079 745,00 7417 098,07 337 353,07 4,77% 100 709,00 172 816,00 72 107,00 71,60% 4345 250,00 3 604 480,00 740 770,00 17,05%
Utbetalningar
Summa i T550280,00 158470035 3442035 222%| 479228000 191237988 28790012 6009%| 326338800 647238438 320850638 98,33%
[kvida medel vid periodens siut 5601221,00 585300408 751873,08 450%| 90965000 411353020 3203880,20 352,21%]  1991512,00 124562582 745 886,18 37,45%
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