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Kara vanner och
medlemmar,

Det har vart ett omtumlande kvartal. Var organisation har
nu antligen bytt namn till Sveriges Elevkarer och gattin i
den sista fasen i var forandringsprocess. Namnbytet var
lyckat och omstallningen skedde i enlighet med plan. Sista
delen av forandringen ar de styrdokument som medlem-
marna uppdragit styrelsen att ta fram till kongressen.
Med ny vision, syfte och principprogram ar sedan utveck-
lingen till Sveriges Elevkarer slutford.

Kvartalet har annars vart positivt. Vi har fortsatt vara
anstrangningar att forbattra var ekonomi och resultatet
for aret ser bra ut. Samtidigt agerar vi for att fortsatta
effektiviseringen och anvandandet av vara resurser. Detta
for att hela tiden kunna ge mer och battre service till vara
medlemmar.

Under kvartalet har vi aven fortsatt arbetat for att starka
elevkarerna i Sverige. En anstriangning som bekraftas
genom att elevkarerna idag ar fler och starkare dn ndgon-
sin tidigare.

A styrelsens vagnar,

‘/-\
o~ K/[/mj»\/
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Generalsekreterarens
kommentarer

Detta &r Sveriges Elevkarers forsta kvartalsrapport och
jag ar mycket stolt over att kunna anvanda den for att visa
er vad vi har gjort under det gdnga kvartalet. Pa sidorna
som kommer kan ni ldsa om hur vi arbetar for att ge vara
medlemmar den service de vill ha och vilket resultat det
arbetet har fatt.

Vi berittar bland annat om namnbytet och lanseringen av var nya grafiska profil,
héndelser som markerar milstolpar i organisationens historia. Vi berattar ocksa
om arbetet med att standardisera och utveckla véra utbildningar, ett arbete som
kommer att leda till hogre utbildningskvalitet och 6ver lag effektivare utbildn-
ingsverksamhet. Ni kan &ven ldsa om var medverkan under Almedalsveckan,
vilket dr en central del i vart paverkansarbete. Utover detta s kan ni ldsa om
hur vi har arbetat med att ge vara medlemmar service, var ekonomi, Operation
Dagsverke och mycket annat.




Malrapport

Vigledande och radgivande samtal
© 4ost

Styrelseutbildningar
. 58st

Lokala kurser och utbildningar
. 2st

Utdelat material
o 72artiklar

Utdelade bocker

i 22st

Antal elevkarer av totala medlemsantalet

Ombildning av elevrdd till elevkarer dr en central del 1 var verksamhet.

Kvartal 2 Kvartal 3

Regional medlemsservice

Kvartalet har fokuserat mycket pa att fortsatta anpassa
verksamheten till de forandringar som organisationen
har genomgatt det senaste aret och att dessutom utveckla
den till att mota de forandringar som kommer i framtiden.

Ett steg i detta dr utvecklingen av en ny mal- och rapporteringsstruktur som
moter de krav pd mélfokusering som nu finns inom organisationen. Detta kom-
mer att resultera i att mélstyrningen och resursutnyttjandet blir effektivare
samt att vi kommer att kunna ge mer och bittre service samtidigt som vi sénker

. 28 & Elevrad 46,42% Elevrad 44,38%
kostnaderna och okar effektiviteten.

‘ Elevkarer 53,58% . Elevkarer 55,17%

Forutom detta har ett omfattande standardiseringsarbetet av véra utbildnin-
gar paborjats. Standardiseringen innebdr att det inte spelar nagon roll vart en
specifik utbildning halls, nér den hélls eller vem som haller i den, den kommer
att utgd frén samma innehéll varje gdng. Detta innebar en besparing i resurser
eftersom forberedelsetiden infor varje utbildningstillfalle kortas ner. Det inne-

bér ocksa att vi kan kvalitetssidkra utbildningarna i hogre utstrackning. M e d le mmar me d lo k a l p 5 S ko l an

Den forsta utbildningen att standardiseras var vér utbildning for elevskyddsom- Medlemmarnas tillgéng till egna lokaler pd sina skolor iir en central faktor i

bud. Den dr nu uppdaterad, standardiserad och kvalitetssikrad for att ge de som deras framgédng.
far den den kunskap och de verktyg de behover for att kunna genomfora sitt upp-
drag. Vi har ocksa péborjat standardiseringsarbetet av véra styrelseutbildningar,
vilket ar ett omfattande arbete som kommer att paga under lingre tid. Nar det ar
klart kommer vi att kunna erbjuda vira medlemmar djupare kunskap inom de
amnesomréaden de behover for att bedriva sina verksambheter. arta
QO
Kvartal 3

51,45%
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Kommunikation

Kvartalet borjade med namnbyte och lansering av den nya grafiska profilen,
detta var kulmen pa ett arbete som paborjades under hosten 2011. For att
hogtidlighalla namnbytet och avtécka den nya logotypen holls en ceremoni i
Visby den 3 juli med inbjudna géster fran skolvirlden. Ceremonin var en del av
vart deltagande under Almedalsveckan. Under ceremonin holl ordférande ett tal
om organisationens historia och framtid.

Aven om namnbytet var en stor del av veckan si innehéll vart deltagande under
Almedalsveckan mer dn sa. Sveriges Elevkarer var representerades av en delega-
tion pd nio personer som, forutom att de deltog pa ett flertal externa seminarier
och debatter om elever, skola och ungdomars organisering, arrangerade tva egna
seminarier. Det ena handlade om elevers juridiska rittigheter och det andra

om konceptet elevinflytande. Vi sldppte ocksé en rapport som hette Rétten till
kunskap — en frdga om tid tillsammans med Lararnas Riksférbund, arrangerade
en alumnimiddag och holl ett after-speech mingel efter utbildningsminister Jan
Bjorklunds tal pé torsdagkvéllen.

I borjan av augusti deltog vi i hogtidlighéllandet av Raoul Wallenbergs 100-ars-
dag. Detta sammanfoll med en ledarskapsutbildning som vi arrangerar for vira
medlemmar tillsammans med Raoul Wallenberg Academy och M-gruppen. Var
ordférande var inledningstalare tillsammans med bland andra Jan Bjérklund
och bland gésterna fanns bland andra H.K.H. Kronprinsessan Viktoria och
Raoul Wallenbergs familj.

Efter Almedalsveckan och deltagandet pa Raoul Wallenbergs 100-drsdag skifta-
des fokus till att handla mer om intern utveckling av kommunikationsarbetet.
Nytt tryckmaterial och nya interna arbetsverktyg har tagits fram och arsberét-
telsen for 2011 har producerats. Allt i enligt med den nya grafiska profilen.

Malrapport

Elevkar vs Elevrad i sociala medier

Arbetet med att stdrka elevkdrers gemensamma varumdrke mdts bland annat
1 antalet omndmnanden av elevkdrer kontra antalet omndmnanden av elevrdd
i sociala medier.

Elevkarer 40%
588st

Elevrad 60%
878st

Elevkar vs Elevrad i webmedia

Arbetet med att stdrka elevkdrers gemensamma varumdrke mdts bland annat
i antalet omndmnanden av elevkdrer kontra antalet omndmnanden av elevrad
1 webmedia.

9

Elevkar 19%
25st

Elevrad 81%
107st

Analys

Elevréd ar fortfarande den vanligaste definitionen av elevers organisering om
man tittar till webmedia och sociala medier. Detta beror till stor del pé att en
majoritet av elevorganiseringen pé grundskolan fortfarande utgors av elevrad
och till stor del pa att elevkarskonceptet inte annu fatt det féste som det borde ha
hos personer utanfor skolsfaren.

Besok pa hemsidan

Arbetet emd att stirka Sveriges Elevkdrers varumdrke mdts bland annat i
antalet unika besokare pa var hemsida.

F
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Narvaro i debatten

Ett externpolitiskt event dr en storre sammankomst med flera parter som
agerar inom sammanléinkade omrdden. Ett externpolitiskt méte dr ett mindre
méte med fdrre parter som agerar inom sammanlinkade omrdaden.

22 Externpolitiska moten

13 Externpolitiska event
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Administration

Kvartalet har fokuserats pa att utveckla interna system
och rutiner for att anpassa arbetet till de forandringar

som kommer med organisationens utveckling.

Bland annat har vi arbetat mycket med att utveckla det digitala medlemssys-
temet. Utvecklingen har gétt ut pa att bade utveckla systemets funktioner och pa
att ta fram utbildningar, till bdde personal och medlemmar, i hur man arbetar
med systemet. Vart digitala medlemssystem &r ett kraftfullt verktyg néar det
kommer till att hantera de stora mangder information som kommer med att
vara en organisation med s& manga medlemmar som vi har. Det ar viktigt att
systemet underhalls och utvecklas samt att medlemmar och anstéllda vet hur de
ska anvinda det.

Utover utvecklingen av interna system och rutiner, och utvecklingen av
medlemssystemet, sd har administrationen hanterat en stor méangd fragor fran
medlemmar kring 4mnen som Elevturnén och kongressen.

Projekt

Projektabretet under kvartalet har fokuserats kring tre
arrangemang: personalupptakt, elevturnéen och kon-
gressen.

Personalupptakten dr ett internt arrangemang som gick av stapeln i slutet av juli.
Alla medarbetare samlades i Stockholm for att, genom forelasningar, workshops
och seminarier, ldra sig mer om organisationen, medlemmarna och arbetet. Pla-

nering och forberedelser har pdgatt under hela varen for att intensifieras veckan

innan arrangemanget.

Elevturnén ar en inspirationsturné for elevrad pa grundskolan som vi genomfor
varje host pa uppdrag av Sveriges Elevrad. I ir startade turnén 3 oktober i Luled
for att sedan gé vidare soderut och avslutas 6 november i Angelholm. Arbetet
med planering och forberedelser péborjades redan under varen men har under
kvartalet Gvergatt till att fokuseras pd genomférande. En stor del av arbetet har
gatt ut pa att boka deltagare och forbereda turnéledaren och chaufféren for up-
pdraget.

Kongressen har planerats och forberetts under ldng tid men har under kvartalet
gétt in i en allt mer intensiv fas. I mitten av augusti beslutades det att kongressen
skulle hallas pa Linkopings universitet. I och med detta sé skiftades fokus fran
overgripande planering och forberedelser till genomférande. Vi bokade externa
foreldsare, satte scheman och 6ppnade registreringen for medlemmarna




Ekonomi

Arbetet under kvartalet har handlat om i huvudsak tva
saker, redovisning och finansiering. Kvartalet har borjade
med fardigstallandet av organisationens arsredovisningen
for 2011 och redovisning av arets Operation Dagsverke-
kampanj.

Arsredovisningen inkluderar verksamhetsberittelse, bokslut och revisions-
berittelse och i den kan man utldsa de ekonomiska resultatet for 2011. Kvartalet
borjade med fordigstéllandet av rsredovisningen for 2011 och redovisning av
drets Operation Dagsverke-kampanj.

Utover redovisningsarbetet har fokus legat pa att sékerstélla var framtida finan-
siering. Mycket av det arbetet har gatt ut pa att pdverka vara storsta finansiérer,
Ungdomsstyrelsen och Skolverket, att dven i fortsattningen finansiera var
verksamhet. Nagot som inte var helt sjédlvklart i och med Ungdomsstyrelsens nya
forordning for 2012. Resultatet av vart arbete har varit positivt, vilket innebar
att vi kommer att kunna soka finansiering fran badde Ungdomsstyrelsen och
Skolverket inf6r nésta ar.

Under kvartalet har d4ven arbetet med att fardigstilla var ans6kan om finansier-
ing frin Ungdomsstyrelsen infor 2013 skickats in. I samband med detta redov-
isadade vi dven hur vi har anvint 2011 ars bidrag.

Resultatbudget med utfall

Budget Utfall Avvikelse % Avvikelse

Rorelsens intikter och lagerforidndring
S:a Nettoomsattning 5567 870,50 5135325,43 -432 545,07 -1,77%
S:a Rérelsens intakter och lagerforandring 5567 870,50 5135325,43 -432 545,07 -7.77%
Rorelsens kostnader
S:a Ravaror och fornodenheter 0,00 0,00 0,00 0,00%
S:a Ovriga externa kostnader 1926 930,00 1669 768,50 257 161,50 13,35%
S:a Personalkostnader 3218 496,58 2903 459,57 315 037,01 9,79%
S:a Rorelsens kostnader inkl. révaror 5145 426,58 4573 228,07 572 198,51 11,12%
Resultat fran finansiellainvesteringar
S:a Ovriga réanteintakter och liknande resultatposter 11 200,00 11 245,44 45,44 0,41%
S:a Rantekostnader och liknande resultatposter 5074,50 2 197,00 2877,50 56,71%
S:a Resultat fran finansiella investeringar 6 125,50 9 048,44 292294 47,72%
Berdknat resultat 428 569,42 571 145,80 142576,38 33,27%
Budgeterad bal akni d utfall

Ing. Balans Budget Utfall Avvikelse % Avvikelse Utg. Balans
Tillgdngar
S:a Tecknat men ej inbetalt kapital 500 152,93 0,00 0,00 0,00 0,00% 500 152,93
S:a Anlaggningstillgdngar 441 951,07 0,00 0,00 0,00 0,00% 441 951,07
S:a Omséttningstillgangar 12 461 474,54 2093546,00 -558 292,47 -2 651838,47 -126,67% 11903 182,07
S:aTillgéngar 13403 578,54 2093546,00 -558 292,47 -2 651838,47 -126,67% 12 845 286,07
Eget kapital och skulder
S:a Eget kapital 1916 615,01 0,00 0,00 0,00 0,00% 1916 615,01
S:a Langfristiga skulder -7 63577017 0,00 -49 218,00 -49 218,00 0,00% -7 684 988,17
S:a kortfristiga skulder -7728821,13 0,00 1178 655,35 1178 655,35 0,00% -6 550 165,78
S:a Eget kapital och skulder -13 447 976,29 0,00 1129 437,35 1129 437,35 0,00% -12318 538,94
Berdknat resultat -44 397,75 2093546,00 571 144,88 -1522 401,12 -72,72% 526 747,13




Likviditetsbudget med utfall

Juli

Budget Utfall Differens % Differens
Likvida medel vid periodens borjan 1120382,87 1120 382,87 0,00 0,00%
Inbetalningar
Summa inbetalningar 1147 246,00 1091 183,00 -56 063,00 -4,89%
Utbetalningar
Summa utbetalningar 1618 780,00 1653 452,61 -34 672,61 -2,14%
Likvida medel vid periodens slut 648 848,87 558 113,26 -90 735,61 -13,98%
AUQUStl Budget Utfall Differens Differens
Likvida medel vid periodens borjan 558 113,26 558 113,26 0,00 0,00%
Inbetalningar
Summa inbetalningar 2206 156,50 1031852,56 -1174 303,94 -53,23%
Utbetalningar
Summa utbetalningar 1368186,00 1175 498,81 192 687,19 14,08%
Likvida medel vid periodens slut 1396 083,76 414 467,01 -981 616,75 % -70,31%
September Budget Utfall Differens Differens
Likvida medel vid periodens borjan 414 467,01 414 467,01 0,00 0,00%
Inbetalningar
Summa inbetalningar 2 493 364,00 1478879,54 -1 014 484,46 -40,69%
Utbetalningar
Summa utbetalningar 1189 091,00 1542877,15 -353786,15 -29,75%
Likvida medel vid periodens slut 1718 740,01 350 469,40 -1368 270,61 -79,61%
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Sarskilda handelser

Operation Dagsverke

Arbetet med att hitta en aktor som har kapacitet och vilja att forvalta och driva
Operation Dagsverke har gatt in i en intensiv fas. Intresset for att axla ansvaret
har varit stort och vi har tittat pa ett flertal organisationer som alla uppfyller de
krav som lades fram av medlemmarna pa arsmoétet 2011, det &r dock endast en
av dessa som kommer att ta 6ver Operation Dagsverke. Vid sammanstillningen
av denna kvartalsrapports kan vi inte delge ndgon mer detaljerad information
men hoppas att inom kort kunna offentliggtra vilken organisation som kommer
att ta 6ver Operation Dagsverke.

Skolsmart

Arbetet med Skolsmart, tidigare “juridikprojektet”, har under kvartalet utveck-
lats i snabb fart . Vi har anstillt en projektledare som ska leda projektet under de
kommande tva aren och en forfattare som ska skriva en bok om skoljuridik och
en handeledning for elevskyddsombud. Forfattaren har, tillsammans med en
redaktor, arbetat fram en stor del av det manus som ligger till grund foér boken
om skoljuridik. Ut6ver det har en hemsida tagits fram och ett flertal intervjuer
med vissa av skolvérldens 50 miktigaste genomforts.

fora Operation Daggverkes s

namn ochitraditio
py

|

4

\ L8




17



