Sammanfattning av protokoll fort vid SECO:s styrelsemote
Datum: 2010-06-12 — 2010-06-16

Plats: Liding® Hotell & Utbildningscentrum

Narvarande styrelseledamoter:

Namn

Emma Alm
Linn Andersson
Agneta Berge
Samir El-Sabini
Bjorn Eriksson
Aleksander Gassowski
Joel Haldosén
Marc Harris
Erik Mansson
Fredrik Oher
Erik Schuss

Franvarande styrelseledamoter:

Namn

Emma Alm
Joel Haldosén
Marc Harris
Fredrik Oher

Adjungerade ledamaéter:
Namn

Niklas Johansson

Viktiga fragor som behandlades

Arende

7-15

Alla

Alla

Alla

Alla

Alla

1-6, 10-15
Alla (exkl. 8.5 & 9)
Alla
1-13.1
Alla

Anledning

Sprang Broloppet

Sjukdom

Akuta familjeskal

Tvungen att atervanda till arbete

Arende

13. Arsplaner

Styrelsen fick en gedigen rapportering fran Generalsekreteraren, Verksamhetschefen, Nationella
chefen, Kanslichefen och Sverigechefen. Fragor som SECO:s varumarke, organisationens framtida
strategier, rutiner kring rekrytering, arbetet med administration och ekonomi, Operation Dagsverkes
plats inom organisationen som kampanj och projekt, personalhantering, SECO:s finansiella situation,
segmenteringen av landet inom den lokala och regionala verksamheten samt situationen i
elevkarerna idag behandlades. Styrelsen kdnner sig i och med detta val forberedd for sitt uppdrag.

Viktiga beslut som fattades

Arvoderingar

Styrelsen valde att arvodera ordférande Samir El-Sabini och vice ordférande Marc Harris.



Arbetsutskottet

Som beskrivs i féregaende protokollsammanfattning har styrelsen fattat beslut om att uppratta ett
arbetsutskott, dar fragor av mindre karaktar dn de fragor styrelsen normalt behandlar ska behandlas
tillsammans med generalsekreteraren. Styrelsen beslutade att valja Erik Mansson och Aleksander
Gassowski till arbetsutskottsledamoter, ett uppdrag de har parallellt med sina ordinarie
styrelseledamotsuppdrag. Med andra ord kommer ordférande Samir El-Sabini, vice ordférande Marc
Harris, ordinarie styrelseledamoter Erik Mansson och Aleksander Gassowski samt generalsekreterare
Ninni Norlinder tillsammans utgora arbetsutskottet (AU).

Protokollmallar och justeringsrutiner

Styrelsen har valt att hdja nivan pa protokollférandet for sina moten. | linje med detta beslutade
styrelsen att anta tre officiella protokollmallar, en for fullt protokoll, en fér beslutsprotokoll och en
for protokollsammanfattning. Tillsammans med protokollmallarna beslutade styrelsen dven kring
justeringsrutinerna for protokollen, for att férenkla och kvalitetssakra justeringsprocessen.

Budgetférandringar och arsplaner

Sedan den planerande budgeten sist togs har vissa budgetpaverkande saker skett i verksamheten.
Med anledning av detta antog styrelsen en planerande budget med vissa justeringar i. Styrelsen
antog dven tva arsplaner: Arsplan for lokal och regional verksamhet samt Arsplan for nationell
verksamhet. Arsplanerna beskriver vilken verksamhet den lokala och regionala avdelningen
respektive den nationella avdelningen ska bedriva inom loppet av ett till tva ar, med prioriterade
omraden och tydliga riktningar.

Agarrepresentant vid bolagsstimman fér SECO Innovations AB

Slutligen valde dven styrelsen Marc Harris som dgarrepresentant vid bolagsstamman for SECO
Innovations AB. Organisationen dger samtliga 100 av 100 existerande aktier i SECO Innovations AB
och boér darmed vid bolagsstimman ha en dgarrepresentant narvarande.

Annan viktig information

Revisorerna Adam Andreasson och Susanne Bergstrom narvarade under drendet Arsplan for lokala
och regionala verksamheter, for att hora diskussionen, samt at en middag med styrelsen, for att lara
kdnna styrelseledamdterna battre.

Motesordforande Motessekreterare
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Samir El-Sabini Agneta Berge



