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Fakta om elevkarer och elevrad

2014

Forord

Under de senaste 10 aren har det skett en stor férindring pé
svenska gymnasieskolor. I dagsliget gir majoriteten av alla
gymnasieelever pd en skola dir det finns en elevkar. P4 dessa
skolor frodas engagemanget och elevkérerna arrangerar en bred
verksamhet for sina medlemmar. I genomsnitt dr majoriteten
av eleverna med i elevkéren vilket skapar ett starkt mandat for
elevkiren att foretrida deras intressen. Elevers organisering har
gatt fran trotta elevrad som fanns till for de fi engagerade elev-
erna — till aktiva elevkirer som arbetar hirt for att alla elever
ska fa en mer givande skoltid. Att skapa en mer givande skoltid
for alla elever dr langt ifrin en litt uppgift — men ack si viktig.
Det kan handla om att arrangera skolkamper och fester for att
oka gemenskapen pa skolan. Det kan handla om att organisera
demonstrationer eller kampanjer for att lita allménheten héra
vad eleverna tycker. Det kan handla om att arrangera studie-
cirklar i svenska for de elever som nu kommer i Sverige pa sin
flykt frin krig. Allt detta dr att skapa en mer givande skoltid
och allting ir precis lika viktigt.

Elevkarer dr utspridda 6ver hela landet, de finns pé sévil frisko-
lor som kommunala skolor och de ir etablerade biade pa skolor
med hégskoleférberedande program och yrkesprogram. P sa
sitt dr elevkiren en forening som engagerar alla typer av elever.

Il % avgymnasieelever som ir

medlemmar i en elevkir

For dven om det finns skillnader s har elever gemensamma in-
tressen. De har det for att de ir elever. Dessa intressen behover
tillvaratas och foretridas — vilket sker bist i elevkirer.

Genom att himta kraft ur skoltidens speciella betydelse i
unga minniskors liv kan elevkiren gora skillnad. Inte bara for
den enskilda eleven eller den enskilda skolan — utan 4ven for
samhillet i sin helhet. Detta r nigot som denna rapport visar
— savil rektorer som elever har ett hogt fortroende for elevka-
rer och tycker att de dr viktiga. Jag hoppas att det faktumet
kan bidra positivt till samhillets syn pé elevers organisering i
allminhet och stirka den skolpolitiska debatten!

Emil Gustavsson
Ordférande

Sveriges Elevkarer
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Fakta om glevkérer
och elevrad

Elevkarer

Ar sjalvstindiga organisationer med ett drsmoéte, en styrelse och stadga, precis
som alla andra féreningar. Har ett frivilligt medlemsskap och foretrader enbart
sina medlemmar. Strivar efter att fi alla elever pé skolan att bli medlemmar i
elevkiren. Ar den vanligaste formen for elevers organisering pd gymnasiet.

Elevrad

Ar en del av skolans struktur genom klassrid, husrad, programrid och elevrad.
Det finns klassrepresentanter som foretrider klassens vilja. Sdger sig foretrida
samtliga elever p skolan genom den ovan nimnda strukturen. Ar den
vanligaste formen for elevers organisering pa grundskolan.



Sammanfattning
och slutsatser

Denna undersokning ir gjord bland ett utskick av 375 rektorer,
over tvi ir. En liknande undersékning har dven utforts via
riksrepresentativt urval om 1000 gymnasieelever. De har fitt
svara pa frigor som beror olika former av inflytande f6r elever i
skolan, allmint vilmiende samt hur skolans eventuella elev-
organisationer fungerar. De har dven fitt ta stillning till vikten
av att elever far paverka samt hur det gérs pa bast sitt.

CENTRALA RESULTAT

Rektorer tycker det blir viktigare att det finns en elevkar.

Pi frigan om det dr viktigt att det finns en elevkér har bada
svarsalternativen "Mycket viktigt” och "Ganska viktigt” stigit
signifikant frin ar 2015 till ar 2016. Det dr en statistiskt siker-
stilld hogre andel rektorer som finner det viktigt att det finns
en elevkar.

Rektorer vet vad en elevkarer dr. En majoritet (61%) definierar
en elevkar korrekt som ”En forening av elever, fristiende frin
skolans verksamhet”. De andra definitionerna med 41% res-
pektive 38% lyder ”Sammanslutning av elever som arbetar for
inflytande 6ver undervisningen” samt "Framrostad grupp elever
som foretrider eleverna pé skolan.”

Majoriteten av rektorerna tycker att det ar viktigt att det finns
en aktiv elevkar. P4 frigan om huruvida det ar viktigt att det
finns en aktiv elevkir, svarade 83% av rektorerna att de instim-
mer helt eller delvis. Likasé finner en majoritet av eleverna att
det dr viktigt att det finns en aktiv elevkar.

Rektorers fortroende f6r elevkarer okar. Sammanlagt 75% av
rektorerna menar att fortroendet for elevkiren ir "Ganska
hogt” eller "Mycket hogt”. Detta dr en 6kning frin tidigare ar.
Vidare finner 48% av rektorerna att "Elevkaren gor ett mycket
bra arbete och har relevant verksamhet.”

Hiilften av eleverna har hogt eller ganska hogt fortroende for
elevkiren. 49% av alla elever har "Ganska hogt” eller "Mycket
hogt” fortroende for elevkaren. Vidare menar 67% av eleverna
att det dr mycket eller ganska enkelt att komma i kontakt med
elevkiren.

Dir det finns elevkirer ser skolledningen positivt pi gemen-
samma aktiviteter. Resultaten visar att d4 rektorer och elever
har angett att de har en elevkér pa sin gymnasieskola, upplever
de dven att skolledningen ser positivt pi att eleverna arrangerar

aktiviteter bade i och utanfér skolmiljén. Denna uppfattning
finns hos bide elever och rektorer. Samma effekt kan inte
urskiljas i fallet av att elever och rektorer har ett elevrid pd
gymnasieskolan.

Dir det finns elevkirer finns det gemensamma aktiviteter.
Da rektorer och elever har angett att de har en elevkar pé sin
gymnasieskola, upplever de dven att det sker gemensamma
aktiviteter som arrangeras av elevkiren. Detsamma kan inte
sigas i fallet av att elever och rektorer har ett elevrad pa gym-
nasieskolan.

Det finns en kontinuerlig kontakt mellan elevkiren och
rektorerna. Av rektorerna upplever 82% att det dr mycket eller
ganska enkelt att fi information samt komma i kontakt med
elevkiren pé skolan. Detta dr en signifikant 6kning frin 2015.
En majoritet av rektorerna har kontakt med elevkaren minst en
ging i minaden. Av alla rektorer har 95% regelbundet planera-
de méten med elevkéren.



ANALYS OCH SLUTSATSER

Undersokningen tar avstamp i den generella utvecklingen
pa senare dr av att elevkérer har blivit fler. Denna utveckling
underbyggs av de centrala slutsatserna.

Kédnnedomen om elevkirer och hur de definieras har ckat. Om
man ser forbi majoriteten av rektorer som definierar en elevkar
korrekt, dr de ndst mest férekommande definitionerna priglade
av inflytande, samt vikten av den demokratiska processen.
Definitionerna lyder ”Sammanslutning av elever som arbetar
for inflytande 6ver undervisningen” samt "Framréstad grupp
elever som foretrader eleverna pa skolan.” Sjilvstindigheten

i elevkirers organisationsform betonas i den forstnimnda
definitionen genom orden "sammanslutning av elever”. Vidare
finner vi tvd viktiga funktioner som elevkaren fyller; "arbetar
for inflytande 6ver undervisningen” samt "foretrider eleverna
pa skolan”. Helhetsintrycket blir en bild av att elevkirer inte dr
stela organisationsformer, exempelvis som att elevkéren skulle
vara nigot skolledningen skapar eller att engagemanget enbart
inkluderar f3, utvalda klassrepresentanter.

Att desto fler rektorer tycker att elevkdrer dr viktiga tyder

pa att elevkérer etablerar sig som en sjilvklar del av skolan.
Vidare ser man betydelsen av att det finns en aktiv elevkar,

da en tydlig majoritet av rektorerna finner detta viktigt. En
"aktiv elevkir" indikerar att elevkéren arbetar aktivt med olika
aktivitetsomriden som anses viktiga. I undersékningen nimner
rektorer omréiden s som att bidra till gemenskap och samman-
hallning, anordna aktiviteter, i allmidnhet underlitta skoltiden
for eleven, arbeta for inflytande 6ver utbildning samt ta till vara
pa elevers rittigheter. Dessa funktioner dterfinns dven i elevers
uppfattning av varfor elevkirer ska finnas. Hos rektorerna finns
utéver detta en upplevd varumirkesaspekt av att en vilfunge-
rande elevkir stirker skolans varumairke.

Bland unders6kningens resultat dr fortroendenivéin for
elevkirer sirskilt utmirkande. Fortroendet for elevkarer som
institution ligger hogt i jimforelse med andra, till exempel
universitet/hogskola, sjukvirden med fler. SIFO:s statistik
over allminhetens fortroende for samhaillsinstitutioner visar
att elevkéren toppar listan 6ver sammanlagd procent ”Ganska
hogt” eller "Mycket hogt” fortroende, med rektorernas f6rtro-
ende pi 75%. Sett ur elevernas synpunkt idr elevkdrerna topp
fem institutioner med det hogsta fértroendet. Tidigare studier
frin SOM-institutet visar métt pa olika institutioners f6rtro-
endebalans. Fortroendebalans dr ett métt som ocksa tar tillvara
pa de som svarat att de har ligt fértroende f6r en institution.
Det bestar av andelen med hégt fortroende, minus andelen
med ligt fortroende. P4 sa sitt kan man ha en fértroendebalans
frin -100 till +100. Resultaten frin denna undersokning ger
elevkirer en fortroendebalans pi +68, enligt rektorer, vilket

Sifo Fortroendebarometer 2015 http://medieakademien-se/wp content/uploads/?01%/°%
Fbarometer?01>pdf

Holmberg> Weibull Fortroendet for staten http://som:gu-se/digitalAs
Sets/1375/1375033_127-14% olmb o"weib frtroendet pdf s 130

dterigen placerar elevkarer hogst upp av alla institutioner. Ur
elevundersokningen hamnar elevkarer pd +30 och som institu-
tionen med den sjunde hdgsta fortroendebalansen. Detta jim-
fors med elevriddens fortroendebalans pa enbart +21 hos elever.
Gillande for-troendet for elevriden visar enkitsvaren dven

att en stor del av elevgruppen svarat att man varken har hogt
eller lagt fortroende for elevridet, manga dterfinns i kategorin
"varken eller". Detta indikerar en viss likgiltighet att jimfora
med de andra alternativen; lagt fortroende eller hogt f6rtro-
ende, som béida tyder pa nigon slags kinslomissig involvering
i elevradet och dess arbete. Unders6kningen visar att andelen
elever som pa négot sitt dr engagerade i den elev-

organisation som finns pa skolan, dr hogre hos elevkirer. En
elevkir inkluderar alltsd fler antal elever som organisations-
form. Att elevkirer bestir av desto fler elever, kan i sin tur leda
till stérre inflytande pa skolan, att man goér mer verksamhet
samt att det stills hogre krav pa organisationen.

Faktorer som tillginglighet, insikt och kontakt ir ofta forut-
sittningar for samhillets fortroende gentemot institutioner.
Studierna visar att det finns en kontinuerlig och ofta regebun-
den kontakt mellan elevkirerna och rektorerna. Resultaten
visar dven att 50% av eleverna anser att rektorn/rektorerna har
bra kinnedom om elevkirens verksamhet, vilket belyser hur in-
sikt i verksamheten ir en viktig faktor for hogt fortroende. Vi-
dare upplevs tillginglighet till information frin elevkaren, som
enkel, bade av rektorer och elever. Det dr viktigt att granska
olika omriden hos elevkirer, si som fortroende och kontakt,
for att fi en djupare insikt i hur elevkirer som organisationer
fungerar. Att sidana mitningar tagits fram i undersékningen
gor det mojligt att till exempel jimfora elevkarer med andra
organ sisom foretag, banker eller sjukvirden. Detta skapar

en plattform for elevkirer, dir de kan né ut i samhallet for att
bade dela med sig av, samt utveckla sina verksamheter.

Effekten av att det finns en elevkir pa en skola kan se olika ut,
men forst i denna undersékningen fastslds det rent statistiskt
att nirvaron av en elevkir sammanfaller med en positiv attityd
hos skolledningen gentemot elevers engagemang, i form av att
de arrangerar aktiviteter i och utanfér skolmiljé. Detta betonar
delvis vikten av rektorers instdllning och uppmuntran, samt
hur detta underlittar for elever att fa forma sin skoltid genom
olika slags engagemang. Framforallt visar resultatet pa att
forekomsten av en elevkar skapar ett klimat dir skolledning
och elever samverkar for en bittre, mer levande skoltid. Till
f6ljd av detta visar resultaten dven hur en elevkirs nirvaro pi
en skola sammanfaller med att det sker gemensamma aktivite-
ter. Ovanstiende samband kan inte dterfinnas hos rektorer och
elever som svarat att de har ett elevrid pa sin skola.



Sveriges Elevkarer

foreslar

INFLYTANDE OCH PAVERKAN

Sveriges Elevkarer skiljer pa varje elevs individuella ritt att ut-
ova inflytande 6ver sin utbildning och elevers ritt att kollektivt
g samman i elevkarer och paverka skolan. Det individuella
inflytandet 6ver utbildningen stir rektorn ansvarig for — ett
ansvar som inte bor alidggas eleverna genom exempelvis klass-
rad, husrad, programrad etc.

Ritten att kollektivt gi samman for gemensamma intressen i
elevkarer har dock rektorn inget beslutsmandat 6ver. Elevkéren
dr som vilken annan forening som helst med stadga, drsméte
och medlemmar. Den dgs utav medlemmarna, eleverna, och
inte utav nigon annan. Nir det giller piverkansarbete si kan
elevkarer i mingt och mycket jimforas med fackforeningar.

I skolvirlden finns i princip alltid lirarnas och andra personal-
gruppers organisationer representerade pa méten och i viktiga
processer som péverkar skolan - men elevkirerna bjuds sillan
in som samtalspartner och réstbirare. Finns en elevkar pa
skolan borde rektorn inkludera den i minst lika stor grad som
de fackforbund som representerar arbetstagarna i skolan.

Uppmaning till rektorer

*  Latelevkiren representera elever i de skolovergripande
forum f6r samrid som genomfors.

*  Jimstill elevkaren med personalens fackféreningar nir
det kommer till information om férindringsprocesser pi
skolan.

TRYCK- OCH YTTRANDEFRIHET

Elevkirer uttrycker sig bade i tryckt form, i tal och via andra
medier. De gor det genom egna kanaler si som skoltidningar,
hemsidor, video, men ocksa via skolans kanaler si som anslags-
tavlor, hemsidor och liknande. Det dr viktigt att elevkarer fir
fri tillgang till skolan kommunikationskanaler utan att skolan
kriver nigon forhandsgranskning av budskapen. Detta skapar
en mojlighet for elevkarerna att sprida sin verksamhet — men
ocksa skapa opinion ifall nigot behdver forindras.

Sveriges Elevkdrer Forutsittningsprogrammet - Forutsittningsfrigor for elevers
organisering

htp://www sverigeselevkarerse/assets/forutsattningsprogrammet-pdf

Uppmaning till rektorer

*  Ge elevkirerna tillgang till skolornas befintliga kommu-
nikationskanaler utan att kriva férhandsgranskning frin
skolan.

PLATS FOR ELEVKARER

For att en elevkar ska bli framgéngsrik krivs lokaler att bedriva
sin verksambhet i. Varje elevkir borde darfor ha ett eget elev-
karsrum eller motsvarande i skolan som de fritt kan disponera.
Dir kan elevkaren ha méten, forvara egendom och erbjuda
service till sina medlemmar. For att reglera hur rummet far
disponeras, vilka ordningsregler som giller samt uppsdgnings-
tid bor rektorn och elevkiren sluta ett avtal. Dessutom bor det i
lokala styrdokument uttryckligen sta att elevkirer fir an-vinda
skolans lokaler till sin verksamhet. For dven om elevkiren far
tillgang till ett eget rum sa sker aktiviteterna i ofta skolans
ovriga lokaler — vilket bér uppmuntras fran savil huvudman
som rektor.

Uppmaning till rektorer

*  Teckna avtal utan krav pd motprestation med elevkiren
nir en lokal pd skolan upplits till dem.

*  Fortydliga i lokala styrdokument att elevkiren ska fa
anvinda skolans lokaler till sin verksamhet.

TID FOR ELEVKARER

En utmaning for alla engagerade gymnasieelever ér att fa
tiden att gi ihop. Idag finns det skrivningar i skollagen om

att elever ska fi tid under skoldagen for att diskutera gemen-
samma frigor. Det stir ocksa att elevkirsaktiva ska fa ritt till
kompensation for lektioner de missar pd grund av sitt uppdrag.
Att bara schemaligga tid f6r klassrad eller mentorstid dr inte
tillrickligt for att skapa forutsittningar for elevkarer utan

det bor ocksé finnas tillfillen under ordinarie skoldag di alla
elever dr tillgingliga for skolgemensamma aktiviteter. Ett bra
sitt att skapa tid f6r engagemang dr att involvera elevkiren i
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schemaldggningen for att siledes stimma av vilka behov de och
andra foreningar pa skolan har.

Uppmaning till rektorer

*  Involvera elevkiren i schemaldggningen for att skapa for-
utsittningar for elevkarsaktiviteter utanfor lektionstid.

*  Sikerstill att elevkirens fortroendevalda har moéjlighet att
bade klar skoluppgifterna och sitt elevkirsengagemang.

LARARE OCH SKOLPERSONAL

Skolpersonalens attityder och uppfattningar om elevkaren ir
viktiga. Ett positivt klimat mellan lirare och elevkir r en
forutsittning for framgéing. Det dr elevkirens, lirarnas och
rektors gemensamma ansvar att uppritta ett samarbete som
bygger pa 6msesidig respekt. Men for att elevkarerna ska
kunna ta det ansvaret, krivs métesplatser och forum mellan
de olika grupperna dir elevkiren kan skapa fértroende for sin
verksamhet. Detta dr viktigast for ny personal som borjar pa
skolan. Vi menar dirfor att elevkaren ska ha en sjilvklar roll
i samband med introduktion av ny personal. Da lir sig alla
nyanstillda vad elevkiren har for roll pé skolan.

Uppmaning till rektorer

*  Ge elevkirerna utrymme att presentera sin verksamhet for
ny personal pa skolan.
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Elever Rektorer

I foljande stycke redovisas undersokningens resultat.
For vidare information eller tillging till den fullstindiga
enkitunders6kningen, maila info@sverigeselevkarer.se.



Former for inflytande



Pa min gymnasieskola

Fraga: "Hur vl stimmer féljande pastaende
in pa din gymnasieskola?"

B 2015
B 2016

Skolledningen ser positivt pa att eleverna arrangerar
aktiviteter bade i och utanfor skolmiljon

73 %

Det finns gemensamma aktiviteter som arrangeras av

elevkir/elevrad/annan elevforening

Eleverna har en tit kontakt med skolledningen

Sammanhallningen mellan eleverna dr god

Det finns en aktiv elevkar

Det finns ett aktivt elevrad

26 %

Det finns annan aktiv elevférening

Eleverna far vara med och péverka skolmiljon

Eleverna far vara med och péverka skolans 6vriga verk-
samhet (utdver undervisning)

19 %

Eleverna far vara med och péverka hur undervisningen 20%

bedrivs och planeras

Rektorers uppfattning om olika
former for inflytande har inte
dndrats signifikant mellan dren.
Dock har, som bakgrunden till
undersokningen visar, antal
elevkirer okat.



Pa min gymnasieskola

Fraga: "Hur vdl stimmer féljande pastaende

in pa din gymnasieskola?"

Det finns gemensamma aktiviteter som arrangeras av
elevkar/elevrad/annan elevf6rening

Det finns en aktiv elevkar

Skolledningen ser positivt pa att eleverna arrangerar

aktiviteter bade i och utanfér skolmiljén

Det finns ett aktivt elevrad

Sammanhillningen mellan eleverna 4r god

Det finns annan aktiv elevférening

Eleverna far vara med och paverka skolmiljén

Eleverna far vara med och paverka skolans 6vriga

verksamhet (utéver undervisning)

Eleverna har en tit kontakt med skolledningen

Eleverna fir vara med och péverka hur undervisningen
bedrivs och planeras

Il 2015
B 2014

KRR

37%
34%
38%
34 %
35%
30%
30%
28%
35%
24%
28%

18 %

18 %

17 %

19 %

15%

16 %

13 %

15%

Elevers uppfattning om olika former for inflytande
visar inte heller pa nagra storre forindringar under det
senaste dret. Vi ser aterigen att den vanligast férekom-
mande organisationsformen for elever ir elevkirer.
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Elever och rektorer som har
svarat att det finns en elev-
kar pa sin gymnasieskola,
har ocksa svarat att det finns

gemensamma aktiviteter som
arrangeras av eleverna.




Dér det finns en elevkar upplever
rektorer och elever ocksa det som
att skolledningen ser positivt pa att
elever arrangerar aktiviteter bade i
och utanfor skolmiljo.

17
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Jag ar medlem

eller engagerad |i..

Fraga: "Vad av féljande dr du medlem eller
aktivt engagerad i?”

Elevrad

" =
o .

Elevkar

4%

4% .

Annan elevférening (E.G Festkommité)

" = =

8% 9% 70 %

=

Utifran elevernas engagemang syns en betydlig skillnad i
andelen elever som elevkirer inkluderar i jimférelse med
andelen elever som elevrad inkluderar. Detta stimmer 6verens
med en av undersékningens centrala slutsatser om att fore-
komsten av gemensamma aktiviteter som anordnas av elever,
finns pa skolor med elevkirer, men att det inte kan konstateras
detsamma om skolor med elevrad.

2015

2014

2015

2014

2015

2014

. Medlem

Aktivt engagerad

. Osiiker/ vet inte

. Varken medlem eller aktiv



Eleve[s
valmaende



Pa min skola

Fraga: "Hur skulle du beskriva féljande i din
skola?"

Trygghet

Elevernas motivation

16 %

Stressniva

. 5 - Mycket bra
. 4 I .
. 3 - Varken eller

2
. Elever upplever generellt sett bra trygghet
1 - Mycket dilig och sammanhillning i skolan. Stressnivin
upplevs som sdmst av de fyra aspekterna.




Insats

Fraga: "Hur skulle du beskriva din egen insats
i skolan hittills?"

Ansttinger mig stenhirt Anstringer mig ganska hirt  Anstringer mig inte sirkilt hirt ~ Ansringer mig inte alls

=

En majoritet av eleverna upplever sin
individuella insats som att de “anstringer
sig ganska hért”. Det finns ingen tydlig
forindring mellan dren.

21
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Trivsel 1 skolan

Fraga: "Totalt sett, hur bra tycker du att
trivseln ar i skolan?"”

51%

5 - Mycket bra 4 3 - Varken eller

3

Elevers totala trivsel i skolan upplevs
generellt sitt som bra eller mycket bra.

1 - Mycket dilig



Enkatsvaren visar att de som svarat att de
upplever sammanhallningen pa skolan som
bra, aven kanner sig trygga. De menar att
det finns motiverade elever samt att den
totala trivseln i skolan ar bra.

23
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De som svarar att de upplever hog
stressniva i skolan, har dven svarat
att de upplever sin individuella insats
som att de anstranger sig ganska
eller mycket hart. Detta ger i sin tur
utslag pa den totala trivseln.




Tester visar signifikant samband
mellan denna slags svarsgrupp och
kon. Tjejer anser i hogre utstrack-
ning att stressnivan i skolan inte ar
bra, att de anstranger sig mycket i
sin personliga insats, samt upplever
samre total trivsel.

25



ngtaret;s syn
pa elevkarer



Vad &r en elevkar?

Fraga: "Vad av foljande beskriver bést din
uppfattning om vad du tror att en elevkar ar?"

En forening av elever,
fristdende frin skolans verk-

samhet

En sammanslutning av elever
som arbetar for inflytande 6ver

undervisningen

Framréstad grupp elever som

foretrider eleverna pa skolan

En del av skolans arbete for att

lira eleverna om demokrati

En grupp som bestéir av klass-
representanter och regelbundet

triffar skolledningen

En av manga féreningar som
skolledningen skapar for elev-

ernas trivsel

W 2015

36 %

Undersokningen visar att rektorer vet vad
elevkarer ir och definierar det korrekt enligt
den oversta definitionen. De andra tvi mest
forekommande definitionerna ir inte felaktiga
och betonar sjilvstindigheten i organisations-
formen samt den demokratiska aspekten av att
de ir framrostade elever.

27



28

Uppfattning om
elevkarens arbete

Fraga: "Vad av féljande beskriver bést din
uppfattning om elevkarens arbete?"

Elevkaren gor ett mycket bra 51 %
arbete och har relevant

verksamhet 48%

Elevkiren verkar gora ett bra
jobb men verksamheten

kinns inte si relevant

Elevkaren gor inte ett si bra
jobb men har relevant

verksamhet

Skillnaden mellan rektorers uppfattning Gver
dren dr inte stora. Majoriteten upplever att
elevkiren gor ett bra arbete och dr fungerande.
Sistnimnda svarsalternativet om rektorer utan
en uppfattning om elevkirens arbete behandlas
vidare under avsnittet "Rektorers insikt”.

Elevkaren gor ett daligt jobb
och verksamheten ir helt

irrelevant

Ingen uppfattning

15 %

Il 2015
B 2016



Vikteq =14
elevkarer samt
deras funktion
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Viktigt att det .
finns en elevkar?

Fraga: "Hur viktigt tycker du att det dr att det
finns en elevkar?”

W 2015
| 2016

Mycket viktigt Ganska viktigt Oviktigt Osiker/ vet ¢

Likt en av unders6kningens centrala
slutsatser forklarar, har andelen rektorer
som finner att det dr mycket eller ganska
viktigt att det finns en elevkar, 6kat.
Desto firre finner att det dr oviktigt
eller att de dr osikra.



Viktigaste skalet
till elevkar

Fraga: "Oavsett om det finns en elevkar eller
inte, vad ar enligt dig det viktigaste skalet for
att en elevkar ska finnas pa skolan?”

Bidra till ssmmanhallning och

kamratskap bland eleverna

Utveckla skolan och

undervisningen

Skydda elevernas rittigheter

Gora livet som elev littare och

roligare i storsta allminhet

Skolans varumirke skulle
stirkas genom elevkérens

arbete

Rektorer betonar flera olika skl for vad
som skulle vara elevkarers viktigaste

Annat funktion. Det dr ingen vidare signifi-
kant foraindring mellan dren.

Ser ingen anledning att en 7%

elevkar ska finnas pa skolan o Il 2015
B 2016
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Viktigaste skalet
till elevkar

Fraga: "Oavsett om det finns en elevkar eller
inte, vad ar enligt dig det viktigaste skalet for
att en elevkar ska finnas pa skolan?

Bidra till ssammanhallning och 57 %
kamratskap bland
55 %
eleverna
Gora livet som elev littare 52%
h roli i storst:
och roligare i storsta s
allminhet
Utveckla skolan och
undervisningen
Skydda elevernas rittigheter
3%
Annat ’ | I
2%
Ser ingen anledning att en 8% Elevers uppfattning om det viktigaste
clevkir ska finnas skilet till att det ska finnas elev-
10% karer, stimmer ganska vil 6verens

med rektorernas. Betoningen ligger pd
sammanhdllning och kamratskap elever
emellan, men det dr tydligt att det finns
| 2015 en bredare funktion av att i allminhet

finnas till £6r eleven, ha inflytande Gver
B 2014 undervisningen och skolan samt skydda
elevers rittigheter.
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Rektorers
insikt



Hur bra koll har du pa
elevkarens arbete?

Fragor:

"Hur bra skulle du sdga att du kdanner till vad
elevkaren gor pa din skola?”

"Hur god kannedom skulle du saga att andra
elever pa skolan har om elevkarens arbete?”

Sjalv 404
52% Il 2015
B 2016
36% 36%
Mycket bra Ganska bra Ganska dilig Mycket dilig
52%
50 %
Rektorer upplever att de har mycket
eller ganska bra insikt i elevkérens
arbete. De upplever elevernas insikt
i elevkirens arbete som desto simre.
Skillnaden mellan aren kan méjligen
300 32% synas i att en mindre andel rektorer
. anser att eleverna skulle ha "Mycket
Elever bra" insikt i elevkirens arbete. Dessa
anser istillet att insikten skulle vara
ganska bra eller ganska dalig.
12%
9%
4% 4% 5%
O N N me me
[ |

Mycket bra Ganska bra Ganska dalig Mycket dilig Vet ej/ ingen uppfattning



Rektorer:
Hur bra koll pa
elevkarens arbete?

Fraga: "Hur god skulle du sdga att kinnedomen
om vad elevkaren gor dr bland rektor/rektorerna
pa din skola?”

Il Mycketbra
Ganska bra
Ganska dilig
22% . Mycket dilig
B Ve ¢j/ ingen uppfattning

Att rektorer skulle ha bra insikt i elevkérens
arbete bekriftas dven av elevernas uppfatt-
ning. Hilften menar att den dr mycket bra
eller ganska bra.
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Fortroende



Fb'rtrqende for
elevkaren

Fraga: ”Vad av fdljande beskriver bdst ditt
fortroende for elevkaren?”

W 2015
| 2016

38%
37%

35% 35%

Rektorernas fortroende for elevkirerna

ar hogt, som konstateras i de centrala

slutsatserna. Fortroendet har 6kat nigot
25 % fran 2015 till 2016.

21%
4%
2%
L 0%
B
Mycket hogt - Ganska hogt Varken eller Ganska lagt Mycket ligt -
elevkiren dr serios elevkiren dr

oserios
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Fb'rtrqende for
elevkaren

Fraga: ”Vad av fdljande beskriver bdst ditt
fortroende for elevkaren?”

Il 2014
B 2015

=

Eleverna har i genomsnitt hogt
fortroende for elevkaren. Dock har
andelen elever med lagt fortroende
for elevkiren okat fran foregiende ar.

26 %

12 %

Mycket hogt - Ganska hogt Varken eller Ganska ligt Mycket lagt -

elevkiren ir serios elevkdren ar

oserios
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Fb'rtrgende for
elevradet

Fraga: ”Vad av fdljande beskriver bdst ditt
fortroende for elevradet?”

Il 2014
B 2015

=

Elevers upplevda fértroende
for elevrad dr desto ligre och
en stor del av elevgruppen ater-
finns i kategorin "varken eller”.
Motsvarande fraga stilldes inte
i rektorsundersokningen.

Mycket hogt - Ganska hogt Varken eller Ganska ligt Mycket lagt -

elevkiren ir serios elevkiren ir

oserios
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Kontakt



Kontaktsatt mellan
skolledning / elevkar

Fraga: "Under vilka former sker vanligen kontakten
mellan skolledning och elevkar pa din skola?”

Regelbundet planerade méten Spontant/ vid behov Vet ¢j/ ingen uppfattning

Undersokningen visar att kontakten
mellan skolledning och elevkir i hilften
av fallen sker regelbundet samt genom
planerade méten.
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Kontakten mellan
skolledning och elevkar

Fraga: "Hur enkelt tycker du att det dr att fa
information om/komma i kontakt med elevkaren
pa din skola?”

W 2015
| 2016

Majoriteten av rektorerna upplever
kontakten mellan skolledning och
elevkir som mycket eller ganska
enkel. Andelen rektorer som upplever
kontakten som mycket enkel har 6kat
signifikant fran 2015 till 2016.

Mycket enkelt Ganska enkelt Ganska svart Mycket svart Ingen uppfattning



Hur ofta kommerdu i
kontakt med elevkaren?

Fraga: "Hur ofta skulle du sédga att du &r i kontakt
med elevkaren?”

I 'stort sett dagligen

Minst en ging per vecka

43 %
Minst en ging per ménad

Mer sillan dn en ging i

minaden

En ging per termin

I stort sett aldrig

Kontakten mellan elevkirer och rektorer ir
mest forekommande som “minst en ging i

2%
Vet ej/ ingen uppfattning ' manaden”, med ungefir lika stor andel som

hiller kontakt minst en ging i veckan, som
mer sillan dn en ging i ménaden.”

2%
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Enkelt att Igomma I kontakt
med elevkaren?

Fraga: "Hur enkelt tycker du att det dr att fa
information om/komma i kontakt med elevkaren
pa din skola?”

Il 2014
B 2015

=

En majoritet av eleverna upplever det
som att det dr mycket eller ganska litt
att komma i kontakt med elevkaren.
Dock har dven andelen elever som
upplever att det dr svirt att kontakta
elevkiren 6kat frin féregiende ar.

Mycket enkelt - Ganska enkelt - Ganska svirt - Mycket svirt -

jag vet hur jag kommer jag vet hur jag kom- jag tror jag vet det dr otydligt om

i kontakt med dem och mer i kontakt med hur jag kommer i det ens finns en

de dr duktiga pd att dem men de borde kontakt med dem elevkar och vad de i

informera informera bittre men de informerar sidana fall gor
ganska diligt



Metod-
beskrivning
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Metodbeskrivning

ENKATEN

Sveriges Elevkarer tillhandaholl ett enkitutkast som
Ungdomsbarometern granskade och reviderade i samrad med
Sveriges Elevkarer. De insamlade enkitsvaren behandlades
ytterligare av en projektanstilld dataanalytiker. For vidare
information eller tillging till den fullstindiga enkitundersok-
ningen, maila info@sverigeselevkarer.se

MALGRUPPER

Malgruppen i undersékningen var gymnasierektorer fr
rektorsundersokningen. Milgruppen i undersékningen var
gymnsieelever (15 till 19 4r gamla) f6r elevundersokningen.

DATAINSAMLINGSMETOD OCH
DATAINSAMLINGSPERIOD

All data till rektorsundersékningen samlades in under perioden
9 februari till och med 9 mars 2015, respektive 27 januari till
och med 22 februari 2016. Detta skedde genom inbjudan via
e-post till heltickande lista 6ver gymnasierektorers e-post-
adresser.

Samtlig data till elevunders6kningen samlades in frin den
7 november till den 20 november 2014, samt den 7 november
till den 19 november 2015.

Datainsamlingsmetoden bestod av Ungdomsbarometerns pane-
ler via CINT/CPX samt ett referensurval frin Facebook. For
vidare information eller tillgidng till den fullstindiga enkit-
undersékningen, maila info@sverigeselevkarer.se.

ANTAL SVAR, SVARSFREKVENS
OCH BORTFALLSREDOVISNING

Rektorsundersokning 2015

Intervjumetod: Online, kvantitativ. Respondentkallor:
Inbjudan via e-post genom en heltickande lista med
gymnasierektorers e-postadresser. Filtperiod: 9 februari — 9
mars 2015. Malgrupp: Gymnasierektorer. Antal i intervjuer:
430 st. (32% svarsfrekvens).

Rektorsundersokning 2016
Intervjumetod: Online, kvantitativ. Respondentkallor:

Inbjudan via e-post genom en heltickande lista med
gymnasierektorers e-postadresser. Filtperiod: 27 januari — 22
februari 2016. Milgrupp: Gymnasierektorer. Antal i intervjuer:
375 st. (29% svarsfrekvens).

Elevundersokning 2014

Intervjumetod: Online, kvantitativ. Respondentkallor: Ung-
domsbarometerns paneler via CINT/CPX samt referensurval
fran Facebook. Filtperiod: 7 november - 20 november 2014.
Mailgrupp: Gymnasieelever 15-19 ar. Antal intervjuer: 1025 st.

Elevundersokning 2015

Intervjumetod: Online, kvantitativ. Respondentkillor: Ung-
domsbarometerns paneler via CINT/CPX samt referensurval
frin Facebook. Filtperiod: 7 november - 19 november 2015.
Mailgrupp: Gymnasieelever 15-19 ar. Antal intervjuer: 973 st.

VIKTADE RESULTAT

Resultaten i bada rektorsundersdkningarna ir varken viktade
enligt kon eller alder. Resultaten i elevundersdkningarna togs
fram enligt kvoturvalssystem samt idr viktade enligt kon. Detta
da urvalet av personer ir riksrepresentativt och mélsittningen
varit att genomfora intervjuerna jimnt inom olika under-
grupper. For att totalresultaten exakt skall motsvara méilgrup-
pen som helhet har resultaten viktats utifrin en statistisk vikt-
ningsmodell som baseras pa antalsuppgifter frin SCB gillande
konsférdelning inom dessa grupper av gymnasieelever.

UNGDOMSBAROMETERN

Denna undersokning dr genomférd av Ungdomsbarometern
pa uppdrag av Sveriges Elevkirer.

Ungdomsbarometern AB
Kammakargatan 9A 111 40 Stockholm
info@ungdomsbarometern.se
www.ungdomsbarometern.se

FORFATTARE

Rapporten dr forfattad av Freja Hedman pé uppdrag av
Sveriges Elevkirer.
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