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Elev-

rorelsen

Elevrérelsen dr en idéburen rorelse

didr elever anvinder engagemang och
organisering for att forbittra samhillet.
Skoltiden har en speciell betydelse i
minniskors liv. Elevrorelsen himtar
kraft ur alla sorters engagemang som
finns bland eleverna. Vi skapar samm-
anhallning och gemenskap, vi sitter
guldkant pa vardagen och vi bidrar
varje dag till en mer givande skoltid.

Nir eleverna gir samman pd sin skola i
en elevkir hinder nigot magiskt. Skol-
tiden blir mer 4n bara brakrikning,
EU-fordraget eller oregelbundna verb.
I korridorerna ryms ett helt liv dir
vinskapsband knyts och personligheter
formas. Det dr i det hir utrymmet som
elevrorelsen gor sig synlig.
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I 6ver 150 ar har elevkérerna i Sverige
kampat f6r att f4 verka sjilvstindigt.
Dels f6r att ge elever en méjlighet

att paverka sin egen vardag, dels for
att kunna paverka skolan. Allt f6r att
stirka elevers rittigheter, forbittra
arbetsmiljon och fi en skola dir varje
elev kommer till sin ritt. Som sam-
hillskraft har vi dstadkommit stora
torindringar. Istillet for en skola som
tidigare stopte alla elever i samma
form har vi nu en skola som anpassar
sig till eleverna och ger dem chansen
att hitta sina egna unika férmégor.

Detta ir elevrorelsens livskraft - att
tillsammans gora skoltiden givande
for alla elever.
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Ordforande
har ordet

2017 — ytterligare ett rekordir!

Det var med ett glidjeskutt vi mottog
beskedet om att 107 358 gymnasieele-
ver valt att gd med i en elevkar under
dret. I modern tid har vi aldrig varit sa
stora. Tillsammans med styrelsen dr
jag stolt over att se hur nya elevkarer
bildats under dret och hur befintliga
karer utvecklats genom att ha verksam-
het inom samtliga aktivitetsomriden
och delta pi fler utbildningar och méot-
esplatser. Det dr s vi tar oss ndrmare
visionen om att det ska finnas en
framgangsrik elevkir pa varje gymna-
sieskola i Sverige.

Under édret har styrelsen gjort nirmare
40 skolhuvudmannabesok och traffat
utbildningspolitiker och rektorer.
Detta £6r att férankra uppmaningarna
i Forutsittningsprogrammet

som medlemmarna fattade beslut om
2014, for att stirka elevkirernas sjilv-
stindiga organisering.

Ar 2017 hade vi fokus pa arbetsmiljon
i skolan och styrelsens externpolitiska
arbete handlade frimst om ungas psyk-
iska ohilsa som har okat i alarmerande
takt. Méinga elevkarer har under dret
pépekat hur problemet breder ut sig
bland medlemmar och flera elevkirer
har sjilva haft aktiviteter kopplat till
detta. Elevrorelsen har lyckats sitta
frigan pa den politiska agendan,

och efter vir kampanj #okulglass i
Almedalen kunde ingen missa den
hogt prioriterade fragan for landets
gymnasieelever.

/ Ordférande %—
Lina Hultqvist
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Vara principer

Demokrati

Elevrorelsen bygger pa demokratiska
grunder. Det dr en forutsittning for
att organiseringen ska kunna ske
sjalvstindigt och dgas av medlemmarna.
Oppna och tillgingliga drsmoten ir
dirfor ryggraden i savil Sveriges Elev-
karer som elevkarerna i Sverige. Det ir
pa drsmoétet medlemmarna fattar beslut
om sin organisations framtid och vilka
som ska leda den. Medlemskapet ir ett
aktivt och frivilligt val, f6r de som tror
pa vad organisationen gor.

Jamlikhet

I elevrorelsen ses olikheter som en
styrka. En férutsittning f6r det syn-
sattet ar att alla medlemmar, sival
elevkirer som individer, behandlas lika
och med respekt. Elevkaren behandlar
individer med olika bakgrunder, olika
egenskaper eller med olika preferenser
pa samma sitt. Sveriges Elevkirer

behandlar elevkarer frin olika delar av
landet, som verkar pi olika skolor eller
som arrangerar olika typer av aktivi-
teter pd samma sitt. Jaimlikheten dr en
forutsittning for att alla som dr, och
vill bli, engagerade ska kinna sig som
en del av elevrorelsen.

Oppenhet

Elevrérelsen dr 6ppen gentemot sina
medlemmar. Som medlem ar det viktigt
att kunna ta del av fattade beslut och
den information som ror dem. Opp—
enhet betyder att ingen information

ar gomd, men inte att all information
finns tillginglig for alla. Elevrorelsens
foretradare méste darfor kunna redovisa
for fattade beslut och vara tillgingliga
for fragor frin medlemmar. Oppenheten
giller dven for Sveriges Elevkirers och
elevkirernas verksamhet inom vilken
alla medlemmar ska kinna sig vilkomna.

Medlemsfokus

Sveriges Elevkirer och elevkarerna i
Sverige finns till for sina medlemmar
—inga andra. Att som medlem fi
utrymme och hjilp att kanalisera sitt
engagemang dr centralt i elevrérelsen.
Det dr medlemsviljan som uttryckts
pa arsmote som styr verksamheten.
Dirfor dr det viktigt att fi manga med-
lemmar dit, men ocksi att foretridarna
dr lyhorda i den kontinuerliga kontak-
ten med medlemmarna. Det dr genom
den dialogen som den bista verksam-
heten kan uppnas. En verksamhet som
ir bred och balanserad for att tillfreds-
stilla alla medlemmars intressen.



Langsiktighet

Elevrérelsen har en ling historia

och engagerar unga individer. Savil
Sveriges Elevkarer som elevkérerna i
Sverige behover ha respekt for historien
och utveckla det som vira foretridare
byggt upp, men ocksa ligga grunden
for kommande generationers engage-
mang. Den héga genomstromningen
av unga medlemmar, fértroendevalda
och medarbetare innebdr dock att denna
insikt och andra kompetenser litt gir
forlorade. Det dr dirfor viktigt att
verksamheten och ekonomin planeras
pa ling sikt.

Sammanhallning

Elevrorelsen enas i ett engagemang
for att ge alla gymnasieelever en mer
givande skoltid. Vad det betyder kan
vara olika for alla som 4r engagerade,
det viktiga dr att elevrorelsen arbetar
for att alla intressen ska bli tillgodo-
sedda. I elevrorelsen samlas manga
olika typer av individer, med olika
bakgrunder, men som drivs av samma
kinsla av glidje att gora nytta for
andra och sig sjilva. Hir byggs broar
som kanske annars inte hade byggts,
men ocksa viljan att atervinda till

elevrorelsen, oavsett nir eller hur det ir.
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Tillganglighet

En god relation mellan medlemmar
och fortroendevalda édr central for att
rekrytera aktiva, vicka engagemang
och stirka elevrorelsen. Enkla kon-
taktvigar mellan sivil Sveriges
Elevkirer och elevkarerna i Sverige,
som mellan elevkirerna och deras
medlemmar dr vitalt for att varje med-
lem ska kunna ges det stod som deras
specifika forutsittningar kraver. Fore-
tridandet av medlemmarnas intressen
kraver lyhérdhet och att det dr tydligt
hur dsikter framf6rs samt hur ens
rittigheter och skyldigheter utévas.
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Vi

2017 var kanske det starkaste aret for
elevrorelsen i modern tid. Under dret
har vara elevkirer hillit en mingd
olika aktiviteter for sina medlemmar.
Alltid med stod frin vira engagera-
de verksamhetsutvecklare. Genom
nira dialog med kérerna, kvalitativ
support i allt frin projektplanering
till ekonomihantering och intensivt
utbildningsarbete, har verksamhets-
utvecklarna hjilpt landets elevkarer
att std starkare i 4r dn tidigare. Resul-
tatet av detta ser vi i att fler elever dn
nagonsin har valt att ansluta sig till
sin skolas elevkir under 2017.
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Viirdet i elevkarsmedlemskapet ckar
stadigt genom ett mer framgangsrikt
arbete i elevkérsstyrelserna i Sverige.
For att halla vira medlemsformaner
relevanta f6r medlemsorganisatio-
nerna har vi pi Sveriges Elevkérer
forindrat flera utbildningar och
material frin grunden, samt vidare-
utvecklat métesplatserna Hybris och
Inspiration for att erbjuda elevkirerna
givande utbyten med varandra. Detta
arbete kommer att fortsitta under det
kommande dret for att sikerstilla att
alla elevkarer fir chansen att utbyta
erfarenheter med varandra och vixa
tillsammans med andra i elevrorelsen.



Vara medlemmar

Hade Sveriges Elevkirer varit en
kommun si hade vi varit Sveriges 15:¢
storsta. Vi avslutade ar 2017 med
rekordsiffrorna 107 358 enskilt anslutna
och 342 medlemsorganisationer. Bakom
dessa siffror finns allt det hirda arbete
som landets fortroendevalda elevkars-
foretradare lagt ner under aret for att
skapa virde i ett elevkdrsmedlemskap.
Elevkirerna har erbjudit sina med-
lemmar en rad olika evenemang och
mojligheter att engagera sig. Det har
handlat om kampanjer for en starkare
psykisk hilsa hos eleverna pa skolan,
temaveckor om viktiga samhillsfragor
si som HBTQ-personers rittigheter
och antirasism, skolkamper, vinter-
baler, vilkomstaktiviteter for nya
gymnasieelever, manifestationer mot

utvisningar av ungdomar, uppmirk-
sammande av #McToo, piskiggsjakter,
rabatter pa nirliggande restauranger
och caféer, drivandet av rittsprocesser
mot felaktiga rekryteringar av obehoriga
lirare med mera. Listan 6ver vad elev-
ers fria organisering kan astadkomma
ar lang och kan goras dnnu lingre.

Tvé tredjedelar av alla elevkirer har
deltagit pa minst tre olika utbildnings-
tillfallen under dret for att vissa sina
kompetenser inom exempelvis projekt-
ledning, drsmotesformalia, styr-
elsearbete, varumirkesbyggande och
ekonomihantering. Mer dn hilften av
alla elevkirer ansluter 50% av skolans
elever. Allt detta gor elevrorelsen till
en kraft att rikna med infor framtiden.



107 358
elever

2017
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Strategi 2020

Ar 2014 antog styrelsen en strategi Vi har dven arbetat med att férbittra
som organisationen arbetar med fram  pedagogiken i vara utbildningar och
till och med &r 2020. Malet for strategin  fortsatt arbeta med att 6ka kiinnedo-

dr att organisationen vid strategins men om elevkirer hos bide rektorer
slut ska ha 130 000 gymnasieelever och gymnasielever. Organisationen
anslutna i 350 elevkarer. Fokus under ~ har dédrut6ver 6kat antal sokta bidrag,
2017 har legat pd ekonomi. Det har utvecklat arbetet i personalfragor och

bland annat handlat om att sikra avtal uppdaterat kalendern for elevkarsiret.
med kommuner, fi bidrag frin lands-

ting och att fa in pengar frin forsilj-

ning av utbildningar och arrangemang.
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Arrange:
mang och
motesplatser



Bild ovan till vénster: Timbe Liverdd och
Frida Hallberg-Olsson frén Sveriges Elevkrer.
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Upptakt17

Upptakt dr var allra stérsta motesplats;
en helg helt dedikerad vara elevkarer,
tylld av inspirerande foreldsningar och
workshops. I maj samlades hela 111
elevkarer fran Pited i norr till Malmé

i soder for ett rekordstort Upptakt pa
Sodertorns hogskola 1 Huddinge.
Under helgen lyftes alla delar av elev-
karsarbetet, med foreldsningar inom
ett brett spektrum av omréiden for att
fordjupa vira medlemmars kunskaper.
Arets roda trid var arbetsmiljé. Alla
foreldsningar berérde pa nigot sitt
antingen fysisk eller psykosocial arbets-
miljo, sdsom stress eller dngest, och
hur elevkarer kan arbeta for att £6r-
bittra arbetsmiljén pa sin skola. For
manga deltagare dr Upptakt antingen
det allra forsta eller det allra sista stora
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tillfillet tillsammans med elevrorelse-
ginget. Dirfor gavs ocksi tid till
mingel, bland annat genom en massa
med en rad olika féretag och orga-
nisationer som utstillare. Lordagen
avslutades med bankettmiddag och
dansgolv!

GASTER | URVAL

Ann Linde (S)

Emma Henriksson (KD)

Jonas Sjostedt V]

Bjorn Olsson (M)

Staffan Taylor (inspirationsférelasare)

Vian Tahir (natsakerhetsforeldsare)



Hybris17

Varje ar arrangerar Sveriges Elevkirer
ett utbytesprogram f6r vira medlemmar
under namnet "Hybris”. Under loppet
av ett dr far atta av vira mest utvecklade
elevkirer den unika chansen att, med
hjilp av en extern part och kontinuerligt
stod, genomfora ett storslaget projekt
som tar elevkaren till nya héjder. Under
dret har flera olika projekt anordnats
med flera olika syften. Vissa elevkirer
har férsokt stirka sammanhéllningen
pa sina skolor medan andra har belyst
viktiga samhillsproblem som ungas
psykiska ohilsa. Gemensamt for alla
elevkérer har varit att de pa nigot sitt
har f6rsokt att skapa ett innehall som
ir virdefullt for medlemmarna.
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MEDVERKANDE ELEVKARER

OCH EXTERNA PARTER 2017
Hybrisgrupp 1

Folkungas Elevkar

Vaxjo Katedrals Elevkar

Extern part: Fackférbundet Byggnads
Hybrisgrupp 2

Rosendals Elevkar

Midgards Elevkar

Extern part: Sverok

Hybrisgrupp 3

Viktor Rydberg Odenplans Elevkar
Sigrid Rudebecks Elevkar

Extern part: Sebastian Andersson,
entreprendr och egenforetagare
Hybrisgrupp 4

Uppsala Katedrals Elevkar
Kungsholmens Gymnasiums Elevkar

Extern part: Pillerpodden



|
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Inspiration17

Varje host arrangerar Sveriges Elevkarer
det lokala arrangemanget “Inspiration”
pa fem orter runt om i landet: Stock-
holm, Uppsala, Géteborg, Malmo
och Umed. Under Inspiration samlas
hundratals elevkirsaktiva medlemmar
for att utbildas, delta i workshops och
inspireras av foretradare for niringsli-
vets framkant, den politiska makten och
civilsamhillet. Syftet med Inspiration
ar att stirka engagemanget hos de
elevkidrer som inte har haft méjlighet
att ta del av véra nationella arrange-
mang. Under Inspiration ger vi dem
verktyg att nd hela vigen fram med de

aktiviteter som ska arrangeras under
resten av deras verksamhetsir.

Den réda triden for Inspiration 2017
var arbetsmiljo, med extra fokus pa
elevers psykosociala arbetsmiljo -
sarskilt viktigt i en tid d4 fler och fler
elever drabbas av stress, oro och dngest.
Nigra av gisterna som deltog pa traff-
arna var bland andra upphovsmakarna
till den populdra Pillerpodden som
fokuserar pa ungas psykiska hilsa,
samt riksdagsledamoten Daniel Riazat
fran riksdagens utbildningsutskott.



Arsmote17

I november samlades vira medlemmar
pa Handelshogskolan i Géteborg for
att fatta viktiga beslut kring elevrérel-
sens framtid. Totalt var 112 deltagare
pi plats. Arsmétet beslutade bland
annat om en forindring av styrelsens
och valberedningens sammansittning
och att servera lakto-ovo-vegetarisk
mat pé nationella métesplatser.
Dirutover holls ett fyllnadsval dir Max
Otterman valdes till ordinarie ledamot
i Sveriges Elevkirers styrelse. Under
kongressen holls ocksd Elevkarsgalan
ddr Viktor Rydberg Odenplan Elevkir,
Tycho Brahes Elevkar och Rytmus
Elevkar vann pris for Arets Elevkir,
Arets Teamwork respektive Arets
Samhillsinsats. Som pris fick
elevkarerna mojlighet att triffa

22

Lena Hallengren, tidigare ordférande
tor utbildningsutskottet, kommunika-
tionsbyran Geelmuyden Kiese respek-
tive Unicef.

Under forsta dagen pé drsmotet holls
en missa dir deltagarna kunde mota
representanter frin en rad foretag och
organisationer.

GASTER | URVAL
Ulrica Carlsson (C)
Daniel Riazat (V]

Ida Drougge (M)
John Hassler [Alumn)

Louise Aronsson (Nationella samord-
ningen inom omradet psykisk halsal

P
6

spontana tal

4

(]

212

steg mellan plenum
och matsal

T
18

tartor for att fira
Elevkarens dag

1

plotsligt besok av
Handelsspexet
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Media

2017 har varit aret da Sveriges Elevkarer
aktivt stitt upp for elevers ritt till en
trygg arbetsmiljo fri frin trakasserier. I
nationell teve har vi diskuterat arbets-
milj6 i skolan med utbildningsministern
Gustav Fridolin och argumenterat f6r
att elever som utsétter andra fér mobb-
ning borde byta skola, istillet for att
offret ska behéva gora det. I radio och
tidningar har vi lyft problemen med
stress bland gymnasieelever och vikten
av en fungerande fysisk och psykosocial
arbetsmiljé. Vi har stillt oss bakom

ett f6rbud mot rasistiska organisationer
i skolan och skrivit under uppropet

26

DAGENS NYHETER. nyheter wMiton Exonomi  Kuitur Sthim  Sport Ledare DND

[sverige

Oppet brev: Samling for en
skola fri fran trakasserier och

overgrepp

#tystiklassen f6r nolltolerans mot
sexuella trakasserier och évergrepp.
Runt om i landet har elevkarer lyfts
lokalt for sitt arbete i samma anda.
Visterhojds elevkir i Skovde blev
exempelvis uppmarksammade for att
ha startat en namninsamling for att
stodja en klasskamrat som riskerade bli
utvisad. Fler skolvirdar i korridorerna,
organisering mot rasistiska flygblad och
att minska sockerrika produkter dr
andra exempel pé frigor som elevkérer
lyft i media.

MOBBARE FLYTTAS SALLAN

\"Det &r ju mobbaren som borde byta skola”

PIGT ATT EN ELLER FLERA MOBBNINGSUTSATTA ELEVER HAR FLYTTAS

Bilderna &r skarmdumpar fran Dagens nyheter
(Foto pé sidan: Berit Roald/NTB Scanpix)
och Tv4 plays hemsidor.



"Sveriges Elevkarer”

| media

239

artiklar i webbmedia

1532

tweets

190

Instagrambilder

184

Facebook-inlagg

"Elevkar”
I media

915

artiklar i webbmedia

2705

tweets

4 471

Instagrambilder

1187

Facebook-inldgg
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iemsida

I borjan av augusti 2017 lanserade
Sveriges Elevkarer en ny hemsida.
Den nya hemsidan dr mer s6kordsop-
timerad dn den gamla, vilket innebir
att fler manniskor enklare hittar ritt
nir de letar efter saker relaterade till
vér verksamhet. Ut6ver alla praktiska
funktioner s dr den nya hemsidan
otroligt snygg ocksi! G4 in och ta en
titt: www.sverigeselevkarer.se

@8 Sveriges
@B Eleviarer

27

EN ELEVKAR AR EN FORE

FOR ELEVER AVELEVE




“oKULGLASS

Bild ovan: Richard Wahlstrém - Viktor Rydberg Odenplans Elevk3r (Stockholm],
Rebecka Markensten - Elevkaren Katedral [Véxjo), Tilda Petersson - Elevkdren Rosendal (Uppsala).
Bild nedan till héger: Utbildningsminister Gustav Fridolin och Ordférande Lina Hultqvist.
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214

liter glass serverades

-
900

loften gavs

10

personer fran Sveriges Elevkarer
representerade organisationen
i Almedalen

4

4,9

dagar gick innan glassen tog slut
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Almedalen

Under Almedalsveckan 2017 hade
Sveriges Elevkirer en delegation pa 10
personer nirvarande. Ut6ver att dele-
gationen deltog i ett antal panelsamtal
och seminarier genomdrevs en kampanj
i Sveriges Elevkirers tilt. Kampanjen
gick under namnet #okulglass och hade
som syfte att vicka debatt kring att
manga pratar om problemen med
psykisk ohilsa i skolan, men att alldeles
for fa pratar om l16sningarna. I tiltet
serverade vi glass med smakerna
magsar, social fobi, panikdngest och
sjalvhat, med mojlighet att strossla pa
lite oro. Tanken var att i en ovintad
kontext lyfta svenska elevers vardag

och konsekvenser av en dalig psyko-
social arbetsmiljé i skolan. For att fa
en glass fick besokaren avge ett lofte
om vad hen skulle kunna géra for att
forbittra den psykiska hilsan i skolan.
Kampanjen utsags till “hetast i
Almedalen” av Makthavare.se samt
genererade god spridning i media.
En succé helt enkelt!

BESOKARE | URVAL
Gustav Fridolin (MP)

Lena Hallengren (S)

Anna Ekstrém (S)

Camilla Walterson-Gronwall (M)
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Utbildning
och support




Support

En av de viktigaste delarna av
Sveriges Elevkarers verksamhet dr
att ge vara medlemsorganisationer
support. Genom vira verksamhets-
utvecklare far vira medlemmar hjilp
med att hantera utmaningar i sitt
dagliga arbete och att utveckla sina
organisationer. Support sker bade pa

plats dir vira medlemmar finns och pa

distans nir vira medlemmar behover

det. Supportirenden kan innebdra allt

ifrén att stédja elevkiren i relationen
med skola och huvudmin till st6d

32

i projektplanering, administration,
demokratiska processer och annat

som medlemmarna méter i sin vardag.
Supportfunktionen innefattar dven
hjilp inom omraden som ekonomi, IT
och juridik. Vi forser vira medlemmar
med standardiserat stodmaterial for att
underlitta deras arbete med med-
lemsvirvning, styrelsemdten och god
resurshillning for att ge dven de nyaste
organisationerna verktyg att skapa en
mer givande skoltid.
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Utbildningar

Styrelseutbildning

Styrelseutbildning dr den utbildning
som vi stolt brukar beskriva som rygg-
raden i vir utbildningsverksambhet.
Den ger en nyvald elevkirsstyrelse
allt de behover for att genomfora ett
riktigt bra verksamhetsir — bade i
organisatorisk kvalitet och i bredd av
aktiviteter. Utbildningen gar igenom
elevkarens tre organisatoriska delar —
organisation, kommunikation och akt-
iviteter, och anpassas i svirighetsgrad
beroende pi hur etablerad elevkarsvana
styrelsen har. 2017 gavs utbildningen
till totalt 292 styrelser.

Aorsméjtesutb/ldn/'ng

Arsmétesutbildningen ges till vira
elevkarer i bérjan av dret, precis lagom
tills att arbetet med att férbereda alla
drsmoten ute pd skolorna drar iging.
Utbildningen gir igenom vad ett
drsmote dr, varfor det dr viktigt i en
demokratiskt styrd organisation och
hur en gor for att locka si ménga med-
lemmar som mojligt till det. Och hur
sjilva motet gér till forstds! Att
genomfora korrekta drsmoten dr inte
det enklaste, si diarfor fir medlemmarna
lira sig hur réstlingder justeras och
protokollomrdstningar genomfors —
och vad kontrapropositionsvotering
egentligen betyder. 181 elevkarer
deltog pa utbildningen 2017.
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Medlemsvarvning
och valkomstaktivitet

I slutet av varterminen nir elevkéirerna
valt nya styrelser och planering f6r
bade studentfirande och mottagande
av nya ettor pagér, deltar vira med-
lemmar pd en virvningsutbildning.
Dir lir de sig hur medlemsvirvning
funkar; hur de lockar medlemmar till
organisationen och hur de nar nya
milgrupper. Vi har dven sirskilt fokus
pa vilkomstaktiviteter; det ettorna
mots av under sina forsta veckor pa
gymnasiet. Elevkarerna i landet dr en
stor del i att det vilkomnandet blir
bra — och att varenda nybliven gym-
nasieelev blir medlem i en elevkar,
forstis. 2017 deltog 148 elevkirer pa

en medlemsvirvningsutbildning.
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Kommunikation
och varumarke

En riktigt bra elevkar sysslar mycket
med kommunikation pa manga olika
sitt. Som styrelseledamot dr det bra
att kunna alltifrin forhandling och
debattekniker, till marknadsféring och
hantering av sociala medier. De miéste
kunna malgruppsanpassa sin kommun-
ikation efter politiker, rektorer, foretag,
och elever. Allt det — och lite till — fir
medlemmarna lira sig i vir kommun-
ikationsutbildning. 2017 deltog 121
elevkirer pa en sidan utbildning.

Ekonomi och
administration

Som fortroendevald i en elevkar har
man ansvar for organisationens eko-
nomiska tillgingar. Det kan innebdra
alltifrin hundralappar till hundra
tusentals kronor, och oavsett hur stor
ekonomin ir behéver man veta allt
om bokf6ring, kvittorapportering och
arsredovisning. For att elevkarerna ska
ha goda forutsittningar att axla det
ansvaret erbjuds alla medlemmar en
utbildning i ekonomi och administra-
tion. 2017 deltog 84 elevkirer pa en
sddan utbildning.



lillaggsutbildningar

aVeaVa

eBas
Avtalsratt
Ledarskap
Projektledning
Retorik
Lobbying

——> Arsberittelse 2017

Utbildningar vi séljer
e ESO Halvdag [elevskyddsombud]

e ESO Heldag [elevskyddsombud]

e Elevradsutbildning

e Styrelseutbildning
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Servicemodellen

Ratten till ekonomiskt stod innebar att medlems-
organisationerna far tillgang till ekonomiska resurser
som de kan anvanda till sin verksamhet.

Modellen ir flexibel och kan anpassas
efter ridande omstindigheter si som
forindringar i Sveriges Elevkarers in-
tikter eller storleken pa organisationen.
Om intikterna okar, 6kar dven service-
nivderna och tvirtom. Servicemodellen
paverkar ocksd vira medlemsorga-
nisationer pd sidant sitt att Sveriges
Elevkarers lokala finansiering okar

i takt med att en elevkirs individuella
medlemsantal 6kar. Dirmed tjénar

en elevkir mer for varje medlem de
varvar.

* Elevkarerna fir tillgang till service
och ekonomiskt stéd baserat pa hur
stor andel av skolans elever de har
som anslutna till sin organisation,
samt pa hur stor tillgang till lokal
finansiering de skapar for

Sveriges Elevkirer.
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* Virdet i varje serviceniva anger hur
manga kronor i bidrag en elevkar
far per medlem frin oss.

e Distans- och pa-plats-support
¢ Styrelseutbildning

e Bdcker, web- och videomaterial
e Lokala arrangemang

o Ovriga utbildningar

e Ledarskapsprogram

¢ Nationella arrangemang

e Distans- och pa-plats-support
e Styrelseutbildning

e Bocker, web- och videomaterial
e Lokala arrangemang

o Ovriga utbildningar

e Ledarskapsprogram

e Nationella arrangemang

e Distans- och pa-plats-support
e Styrelseutbildning

e Bocker, web- och videomaterial
e lokala arrangemang

o Ovriga utbildningar

e ledarskapsprogram

¢ Nationella arrangemang

e Hybris



Anslutningsgrad

——> Arsberattelse 2017

Lokal finansieringsgrad

A B C D E
0% 0-5% 5-10% 10-15% 15-20%
1 5,77 kr 6,92 kr 923 kr
10%
2 6,92 kr 10,38 kr
10-15%
3 12,69 kr
50-75%
& 15,00 kr 16,15 kr 17,31 kr 18,46 kr
75-90%

3 > 17,31 kr
90%

*A1 far 500 kr totalt till féreningen oavsett antal medlemmar.






visning



Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Sveriges Elevkarer far hirmed
avge arsredovisning for rakenskapsaret 2017.

Arsredovisningen ar upprittad i
svenska kronor, SEK.

Allmant om
verksamheten

Sveriges Elevkarer dr en branschorga-
nisation for elevkirer pi gymnasieskolor
i Sverige. Organisationens syfte dr att
stirka elevkirerna i Sverige i sitt arbete
att skapa en mer givande skoltid for
sina medlemmar. I sddant syfte har
Sveriges Elevkarer sirskilt att:

* Skapa och utveckla en kunskaps-
grund for elevkirerna att utgé frin
och anvinda sig av i sitt arbete.

* Tillhandahilla elevkirerna med
sddana tjanster och insatser som
bist moter de behov de har inom
ramen for sin verksamhet.
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* Samla elevkarerna i Sverige till
gemensamma motesplatser och
omsesidigt utbyte.

* Verka for en frivillig och sjdlvstin-
dig organisering av Sveriges elever.

* Foretrida elevkirernas ekonomiska
och politiska intressen gentemot
skolvisendet och 6vriga myndighe-
ter, kommunal-, regional- och riks-
politiska beslutsfattare, naringslivet
och samhillet i stort.

Elevers organisering bygger p4 frivill-
ighet och sjilvstindighet. Elevkirerna
ar breda organisationer som jobbar
med allt frin utbildningsbevakning
och arbetsmiljoarbete till att arrangera
sociala event som skapar trivsel och
gemenskap pa skolan.

Sveriges Elevkarer arbetar for att
underlitta elevernas organisering
genom att stédja elevkarer och elevrad
med tillgdng till anstillda, material
och utbildningar liksom méjlighet att
ta ekonomiskt stéd och delta i projekt.

Grunden till vir organisation lades
1938 nir Statens Tekniska Liroverks
Elevf6rbund bildades. Organisatio-
nen arbetade d4 till storsta del med
elevsocial verksamhet, till exempel
skoldanser och férsiljning av rabatterat
skolmaterial.

I organisationen arbetar idag 40 tjin-
steman heltid med att underlitta och
stotta elevkirernas arbete. Vi omsitter
varje dr 6ver 20 miljoner kronor.



Vision

Sveriges Elevkarers vision ir att det

pa varje gymnasieskola i Sverige ska
finnas en framgéngsrik elevkar som

genom att tillvarata deras akademis-
ka, ekonomiska, rittsliga och sociala

intressen verkar for att skapa en mer
givande skoltid f6r sina medlemmar.

Foreningen har sitt site i Stockholm.

—> Arsberéttelse 2017

Vasentliga handelser under aret
Arsméte 2017

Under Sveriges Elevkirers Arsmote
2017 beslutade medlemmarna att:

Ta bort suppleanter frin styrelsen
och att alla som ér invalda i styrel-
sen blir ledaméter med samma
rittigheter. Detsamma giller val-
beredningen dir funktionen supple-
ant tas bort.

Byta namn pa medlemsférmanen
Ombudsperson till Tvistlosning.

Vilja féreningsfrihet som forutsitt-
ningsfriga for elevkirerna i Sverige
och Sveriges Elevkarer.

Styrelsen ska verka for okad politisk
synlighet under 2018.

Lakto-ovo-vegetarisk mat ska
serveras pa organisationens natio-
nella métesplatser.

» Utvirdera och se over
programmet Hybris.

Féljande personval gjordes:

Max Otterman,
tyllnadsval ledamot styrelsen

Oliver Abrink,

ordférande valberedningen

Amanda Karlberg, Katja Holbéll,
Elenor Berggren och Julia Skinberg,

ledaméter valberedningen.
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Personal

Medelantalet anstillda under 2017 var
42 personer varav 35% min och 65%
kvinnor. Sveriges Elevkarer har en
genomsnittsilder pd 23 4r. En stor del
av véra anstdllda borjar arbeta direkt
efter sin gymnasieexamen och jobbar
ett par ar hos oss for att sedan soka sig
vidare for ytterligare studier.

Verksamhet i organi-
sationens bolag

Karprofil AB som ir ett heligt dotter-
bolag till Sveriges Elevkirer har sedan
ett par ar tillbaka okat sin verksamhet
inom varumirket Elevera. Bolaget har
salt profilklider och studentmdossor
till elever pd gymnasiet, byggt pa en
affdrsmodell dir en del av vinsten gér
tillbaka till kunden och till elevkiren.
Under 2017 tog styrelsen beslutet att
avveckla verksamheten inom Elevera.
Forsiljningen gick inte som forvintat
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under senare delen av 2016 samt 2017
vilket gjorde att styrelsen bedomde

att Elevera skulle fasas ut med minsta
mojliga negativa paverkan pa kunder
eller leverantérer. Utfasningen var klar
under sommaren 2017 och vid samma
tidpunkt avslutades anstillningen f6r

VD:n.

Styrelsens/Forval-
tarens arbete

Styrelsen for Sveriges Elevkarer dr

det hogst beslutande organet mellan
drsmote och kongress. Styrelsen fattar
bland annat beslut om organisationens
budget, mal och strategier. Under
verksambhetsiret har styrelsen arbetat
med att implementera handlingsplaner
som ska utveckla Sveriges Elevkirer
som organisation. Styrelsen har lobbat
mot politiker for att forma dem att

uppdatera skollagens fjirde kapitel om

inflytande och kvalitet. Dessutom har
Sveriges Elevkarer drivit pa for att
regeringen ska 6ka bidragsnivierna
till ungdomsorganisationer och se 6ver
toérdelningen av pengar.

Under éret har styrelsen varit aktiva i
debatten om arbetsmilj6é och bedrivit
opinionsbildning f6r att bade den fy-
siska och psykosociala arbetsmiljon ska
forbittras i skolan. Styrelsen sikerstiller
att medlemmarna fir den service de
har ritt till via de medlemsbeslutade
térméanerna: support, utbildning,
material, ekonomiskt stod samt
ombudsperson.



Resultat
och stallning

Sveriges Elevkirer redovisar ett resultat
pa 1235 440 kronor for kalenderaret
2017, vilket dr en 6kning jamf6rt med
redovisat féregiende dr di resultatet
blev 1 218 036 kronor. Okningen

av nettoresultatet under 2017 beror
frimst pa okade intédkter, i form av
hojda bidrag frin MUCE, landsting
och regioner. Finansiella kostnader
som paverkat resultatet negativt r
nedskrivning av finansiella anligg-
ningstillgangar i det heligda dotterbo-
laget Sveriges Elevkirer Holding AB.

Resultatet for organisationen blev
hogre dn det budgeterade resultatet
som styrelsen fastslog under december
2016. Frimsta anledningarna till det
dr att organisationen budgeterat for
ligt pa de serviceavtal som vi har med
kommuner, men dven att bidraget fran
MUCEF okade under 2017.

9%

21%

Intakter

Sveriges Elevkarers intikter 6kade frin
toregaende ar. En del av denna 6kning
beror pa att de statliga bidragen 6kade.
Myndigheten £6r Ungdoms- och
Civilsamhillsfragors (MUCF) bidrag
okade med 4,3% och Skolverkets
bidrag 6kade marginellt. En del av
intiktsokningarna beror pa projektbi-
drag till projektet Skolval samt 6kade
intikter via forsiljning av avtal med
skolhuvudmin.

Sveriges Elevkarer tillhandahaller
service i form av personal och adminis-
trativa tjinster till systerorganisationen
Sveriges Elevrad. Som ersittning for
det stéd som limnas erhaller Sveriges
Elevkarer betalning. Denna intikt
redovisas ovan som ”Sveriges Elev-
rad”. Eftersom Sveriges Elevrad ir en
samarbetsorganisation redovisas det

i resultatrdkningen pi samma konto
som intikter frin resterande regionala
samarbetsorganisationer.

—> Arsberéttelse 2017

1%

@ statsvidrag MUCF
Statsbidrag Skolverket

Projektbidrag

. Bidrag frén landsting och regioner via
regionala samarbetsorganisationer

. Sveriges Elevrad
Kommunala avtal/bidrag

. Forséljning av utbildningar
och evenemang

. Administrativa intdkter

. Ovriga intikter
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Inom de kommande 4ren hoppas
Sveriges Elevkarer kunna expandera
vér forsiljning av utbildningar och
evenemang, till exempel elevskydds-
ombudsutbildning som vi sdljer till
skolor och monterplatser pd vira arr-
angemang som vi siljer till féretag.
Dessa intdkter ar viktiga eftersom de
ar fria att anvinda till satsningar for
organisationens lingsiktiga 6verlevnad
till skillnad fran ménga bidrag som
miste anvindas till innevarande 4rs
verksamhet. Forsiljningen under aret
har gitt ner, varav vi nu agerar och ser
6ver vad vi kan gora for att dter 6ka
forsiljningen.

44

Rorelsens kostnader innan finansiella
poster 2017 uppgick till 23 151 281
kronor. Det ir en 6kning fran foregé-
ende ir som frimst beror pi 6kade
l6nekostnader, okat ekonomiskt stod
och att vi har investerat i en ny hemsida.
Den storsta delen av kostnaderna 2017
gick till medlemsservice i form av
personalkostnader, omkostnader och
utvecklingskostnader for vir avdelning
som jobbar direkt med vira medlemm-
ar for att sikerstilla de formaner som
medlemsorganisationerna har ritt till,
till exempel utbildningar, support och
material. Ovriga kostnader si som
personalkostnader i form av adminis-
tration, ekonomi, HR, reception och
IT samt omkostnader i form av teknik,
hyra, forsikring och revision utgér
ocksd en stor del av kostnaderna. Under
2017 betalade vi ut ca 1,7 miljoner
kronor i ekonomiskt stod till vira
medlemsorganisationer som de kan

. Turnéer

Evenemang

37% 6%

38%
‘ Kommunikation . Medlemsservice

Ekonomiskt stod Ovriga kostnader

. Arrangemang

anvinda for sina egna lokala verksam-
heter. Resterande kostnader dr arrang-
emangskostnader f6r de métesplatser
vi anordnar for vira medlemsorganisa-
tioner samt kommunikationskostnader
som delvis representerar vad det kostar
att foretrida elevkdrernas politiska
intressen gentemot resterande samhalle.
Kostnaderna fordelades enligt graf ovan:



Andelar |
koncernforetag

Da Kérprofil AB under 2017 i princip
saknat verksamhet och redovisat ett
negativt resultat sa har Sveriges
Elevkirer Holding AB skrivit ned
sina andelar i Karprofil AB. Detta
paverkar Sveriges Elevkarers tillgangar
i Sveriges Elevkirer Holding AB.

Se not 7 for andelar i koncernforetag.

Eget kapital
och skulder

Vid utgangen av 2017 uppvisar
Sveriges Elevkarer ett positivt kapital
pa 5 320 798 kr jimfort med det egna
kapitalet p4 4 085 358 kr som presen-
terades i bokslutet 2016.

—> Arsberéttelse 2017

Sparfond

Vid 2016 ars kongress beslutades att
avsitta i en fond for langsiktigt spa-
rande, se not 12. Den totala summan
blev pa 2 370 159 kr. Den likvida 6ver-
foringen skedde under kvartal 2. In-
vesteringen foljde Sveriges Elevkirers
stadgar ddr det anges att den strategiska
allokeringen i sparfonden ska besté

av en 50/50 f6rdelning mellan aktier
och rintor/realtillgingar. Detta for att
investerade medel ska forvaltas pa ett
héllbart och betryggande sitt samt ge
avkastning pa ling sikt.
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Flerarsoversikt

Allméanna forutsattningar 2017
Resultat (tkr)

Verksamhetens intakter 24775
Verksamhetens kostnader -23 151
Verksamhetens resultat 1623
Resultat fran finansiella investeringar -388
Arets resultat 1235

Forandring av eget kapital

Bundet
kapital
Belopp vid drets ingéng 2370159
Arets resultat
Omforingar till bundet eget kapital:
Sparfond 224960
Belopp vid arets utgang 2595119

2016

24130
-22172
1958
=740
1218

Balanserat
kapital

1715199
1235440

-224.960

2725679

2015

22 401
-21 209
1191
-232
959

Summa
kapital

4085358
1235440

5320798

2014

Foreningens resultat och stéllning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noter.
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Resultatrakning

Verksamhetens intdkter
Verksamhetsintakter
Bidrag

Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Ovriga rérelsekostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernféretag
Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Arets resultat

—> Arsberéttelse 2017

Not 2017-01-01
-2017-12-31

2 1861503
3 22913168
24774 671

-10 027 288

4 -13 061 404
-58 927

-3662

-23 151 281

1623 390

5 -388379
751

-321

-387 949

1235 441

1235 441

1235440
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2016-01-01
-2016-12-31

2194075
21936318
24130393

-8862716
-13 241 655
-67813

0

-22172 184

1958 209

=746 342
9223
-3 054
=740 173

1218036

1218036

1218036



Balansrakning

Not
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer 6

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 7
Fordringar hos koncernféretag 8

Andra langfristiga vardepappersinnehav 9,10

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter "
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
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2017-12-31

104 451
104 451

50 614
528 275
1185080
1763 969

1868420

105 367
1417
2233319
2340103

6 646 490
8986593

10855013

2016-12-31

92598
92598

438993
528 275

0
967 268

1059866

289 997
3410
2186 143
2 479 550

2929067
5408 617

6468483



—> Arsberéttelse 2017

Balansrakning

Not 2017-12-31 2016-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet kapital 12 2595119 2370159
Balanserat kapital 1490239 497163
Arets resultat 1235440 1218036
Summa eget kapital 5320798 4085 358

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 526 252 579 322
Skulder till koncernforetag 13 415 250 415250
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 14 2947 212 0
Ovriga skulder 638972 487 216
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 15 1006529 901337
Summa kortfristiga skulder 5534215 2383125

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 10855013 6468483
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Noter

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Allmanna upplysningar

Frén och med rakenskapsaret 2017 uppréttas arsredovisningen med tillampning
av arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens allménna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Tidigare tillampades arsredovis-
ningslagen och Bokféringsndmndens allmanna rad forutom BFNAR 2016:10 (K2)
och BFNAR 2012:1 (K3). Overg&ngen har gjorts i enlighet med féreskrifterna i K3:s
kapitel 35. Foreningen klassificeras som ett mindre foretag och har utnyttjat
mindre foretags mojlighet att inte rakna om jamforelsetalen for 2016 enligt K3:s
principer. Presenterade jamforelsetal overensstammer i stallet med de uppgifter
som presenterades i féregaende ars arsredovisning.

Intdktsredovisning

Verksamhetsintdkter
Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att erhallas.

Bidrag
Erhallna bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgdng som organisationen
fatt eller kommer att fa.

Anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart over den forvantade nyttjandeperioden med hansyn till
vasentligt restvarde. Foljande avskrivningsprocent tillampas:

Datorer 33%
Maskiner och inventarier 20 %

Finansiella instrument

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar képeskillingen som erlagts for aktierna
samt forvarvskostnader. Eventuella kapitaltillskott laggs till anskaffningsvardet
nar de uppkommer.

Kundfordringar och ovriga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omsattningstillgangar till
det belopp som forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda osakra
fordringar.
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Ersattningar till anstadllda

Ersattningar till anstallda avser alla former av ersattningar som féretaget lamnar
till de anstallda. Kortfristiga ersattningar utgérs av bland annat loner, betald
semester, betald franvaro, bonus och ersattning efter avslutad anstallning (pension).
Kortfristiga ersattningar redovisas som kostnad och en skuld d& det finns en legal
eller informell forpliktelse att betala ut en ersattning till foljd av en tidigare
handelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

NOT 2 VERKSAMHETSINTAKTER

2017 2016
Utbildningar och evenemang 1154 262 1637 400
Verksamhetsintakter 3311 288392
Ovriga rérelseintakter 376 130 268 283
1861503 2194075
NOT 3 ERHALLNA BIDRAG
2017 2016
Bidrag och offentliga bidrag
redovisade i resultatrdakningen
Statliga bidrag MUCF 8551109 8198815
Statliga bidrag Skolverket 4080000 4074710
Kommunala bidrag 2860166 2798334
Landstingsbidrag 7421893 6864 459
Summa 22913168 21936318



NOT 4 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

2017
Medelantalet anstallda
Kvinnor 27
Man 15
42
Loner och andra ersattningar samt sociala
kostnader inklusive pensionskostnader
Loner och andra ersattningar 9517 496
Sociala kostnader och pensionskostnader 3193250
(varav pensionskostnader) (147 363
Totala loner, andra ersattningar, sociala
kostnader och pensionskostnader 12710 746
NOT 5 RESULTAT FRAN ANDELAR | KONCERNFORETAG
2017
Nedskrivning av Sveriges Elevkarer Holding AB -388 379
-388379
NOT 6 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER
2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 405194
Inkdp T4 441
Forséljningar/utrangeringar -231 208
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 248 427
Ingdende avskrivningar -312 596
Forséljningar/utrangeringar 227 547
Arets avskrivningar -58 927
Utgdende ackumulerade avskrivningar -143 976

Utgdende redovisat virde 104 451

52

2016

26
17
43

9828130
3103378
125 701)

12931508

2016

<746 342
=746 342

2016-12-31

1517 438
52206

-1 164450
405194

-1 409 233
1164 450
-67813
-312 596

92598
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NOT 7 ANDELAR | KONCERNFORETAG

2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 1185335
Lamnade aktiedgartillskott 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 1185335
Ingdende nedskrivningar =746 342
Arets nedskrivningar -388379
Utgdende ackumulerade nedskrivningar 1134721
Utgdende redovisat virde 50 614
NOT 8 FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG
2017-12-31
Karprofil AB 364378
Sveriges Elevkarers Férlag AB 163 897
528 275

NOT 9 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

2017-12-31
Ingdende anskaffningsvéarden 0
Inkdp 1185080
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 1185080
Utgdende redovisat virde 1185080

NOT 10 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

Bokfort varde

Namn
Noterade aktier 1185080
1185080
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2016-12-31

685335
500000
1185335

0
=746 342
=746 342

438993

2016-12-31

364378
163 897
528 275

2016-12-31

Marknadsvarde

1219 559
1219 559



NOT 11 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
2017-12-31 2016-12-31

Forutbetalda hyresavgifter 211 425 310 440
Forutbetalda medlemsbidrag 1720000 1720000
Forutbetalda forsakringspremier 38933 38126
Ovriga férutbetalda kostnader 262 961 117577

2233319 2186 143

NOT 12 BUNDET KAPITAL
2017-12-31 2016-12-31

Sparfond 2595119 2370159
2595119 2370 159

NOT 13 SKULDER TILL KONCERNBOLAG
2017-12-31 2016-12-31

Sveriges Elevkarer Holding AB 415250 415250
415 250 415 250

NOT 14 SKULD ERHALLNA EJ NYTTJADE BIDRAG
2017-12-31 2016-12-31

Skolval 2018/2019 2947 212
2 947 212 0

NOT 15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
2017-12-31 2016-12-31

Upplupna semesterloner 319 763 347 955
Upplupna sociala avgifter 100 470 109 328
Forutbetalda intakter 150 000 201 666
Ovriga upplupa kostnader 436297 242 388

1006530 901 337
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Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
2017-12-31 2016-12-31

Upplupna semesterloner 319 763 347 955
Upplupna sociala avgifter 100 470 109 328
Férutbetalda intékter 150 000 201 666
Ovriga upplupa kostnader 436 297 242 388

1006 530 901 337

{Stockholm 2018-05-12

Lina Hultqvist Erik Kochbati
Ordftrande Vice Ordforande
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REVISIONSDeratielse

Till féreningsstamman i Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Sveriges Elevkarer for ar 2017.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla li fen rattvisand
bild av féreningens finansiella stallning per den 31 december 2017 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvalt-

ningsberéattelsen &r forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till fsreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har t for att arsrec ingen upprattas
och att den ger en rattvi: bild enligt arsred: ingslagen. Sty-
relsen ansvarar aven fér den interna kontroll som den bedémer ar
nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller pa fel.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedom-
ningen av foreningens formaga att fortsatta verksamheten. Den upp-
lyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka for-
magan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om sty-
relsen avser att likvidera féreningen, upphéra med verksamheten el-
ler inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att 1amna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet
ar en hog grad av sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktig-
heter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara
vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéantas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsre-
dovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pa fel, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat uti-
fran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som r tillrackliga
och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden.
Risken fér att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre an fér en vasentlig felaktighet som be-
ror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till omstan-
digheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.

utvarderar vi Iamphgheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligh i upp ingar i redovis-

ningen och tillhérande upplysnlngar

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder an-
tagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inh&mtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller forhallanden som kan
leda till betydande tvivel om foreningens formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéttelsen fasta uppmérk-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vé-
sentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
ofillréckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden géra att en férening inte léngre kan fortsatta
verksamheten.

ar viden 6 pande preser strukturen och
innehallet i érsredovnsmngen daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi méaste ocksa in-
formera om bety illa i under daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar

Uttalande

Utéver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens férvaltning for Sveriges Elevkarer fér ar 2017.

Vi tillstyrker att féreningsstdamman beviljar styrel: ledamdéter

frihet for raker

Grund for uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r obero-
ende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Revisionsberattelse Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062, 2017




Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart méal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyl-
dig till nagon férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot foreningen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot foreningen.

Stockholmden 7 /6 2018

KPMG AB

Fredrik Sjélander
Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062, 2017

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella be-
démning med utga unkt i risk och lighet. Det innebér att vi
fol ar i 1 pa sadana a omraden och férhallan-
den som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och Gvertra-
delser skulle ha séarskild betydelse for foreningens situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder
och andra férhallanden som &r relevanta fér vart uttalande om an-
svarsfrihet.




Styrelse

LINA HULTQVIST - ORDFORANDE
ERIK KOCHBATI - VICE ORDFORANDE
MAX HOLM - ANDRA VICE ORDFORANDE
EBBA KOCK - LEDAMOT

AMALIA BERGLOF - LEDAMOT
LUCAS KAMPE - LEDAMOT

URTE BILEVICIUTE - LEDAMOT

LINA BUHRE - LEDAMOT

JACOB CLARIN - LEDAMOT

JACOB SUNDELL - LEDAMOT

MAX OTTERMAN - LEDAMOT

CASPIAN ALMERUD - LEDAMOT
(AVGICK UNDER ARET)

ERIKBLOM - SUPPLEANT
(AVGICK UNDER ARET)

Valberedning

OLIVER ABRINK - ORDFORANDE
AMANDA KARLBERG - LEDAMOT
KATJA HOLBOLL - LEDAMOT
JULIA SKANBERG - LEDAMOT

ELENOR SODERBERG - LEDAMOT
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ASTRID MORBERG
BENJAMIN JOBS
CHATCHADA WANGKAM
DANIEL HOGBERG
DANIEL SAADAT

EBBA GRAPE

ELINA KARLEN ANDERSSON
ELINA STIGENGARD
ELLEN JOHANSSON
ELLEN PAAJARVI

ELSA RISBY

ELSA GOTHLIN

EMIL SAMUELSSON

ERIKA STEEN

ERIKA WIDEQVIST

FANNY AXELL

FILIP JANSSON

FRIDA HALLBERG

FRIDA AGRUP

FRIDA OSTBERG

HENRIK ALMEN

ISABELLE FARINGSTAM
JASEMIN OKTAV

JENNY ERIKSSON

JILL JOHANSSON VENNELIN
JOHANNA ANDERSSON
JOHN UNOSSON

JOSEFIN LIV
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KARIN LEVIN
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KRISTINE ARNHALLEN
LINNEA HARD AF SEGERSTAD
LOUISE FORSBERG
MAJA APELMO

MALIN SUNDELIN
MARIA KALLSTROM
MIKAEL LUNDSTROM
MOLLY BOBERG

NIKE LUBLIN

OLIVER BJORKLUND
OLIVIANEIB

PER MOLANDER
REBECCA RONNSTAM
SALINA DEBESSAY
SAM FAKHRAIE
SANNA RUDOLFSSEN
TIMBE LIVEROD
VIKTOR RASCH
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Medlemmar

4ANS ELEVKAR

A-KAREN

ABBE

AF CHAPMANS ELEVKAR

AFG

AGNEBERGS ELEVKAR

AKADEMI BASTAD GYMNASIUMS ELEVKAR
ALE

ALLEKAREN

ALMAS ELEVKAR

ALMASKAREN
ALSTROMERGYMNASIETS ELEVKAR SENATEN
AMB ELEVKAR
ANDERSTORPSGYMNASIETS ELEVKAR
ANGEREDS ELEVKAR
ANSGARGYMNASIETS ELEVKAR
APELRYDS ELEVKAR

ARLANDAS ELEVKAR
BALDERGYMNASIETS ELEVKAR
BERGAGYMNASIETS ELEVKAR
BERNADOTTES ELEVKAR

BERZANS ELEVKAR

BIRGER SJOBERGGYMNASIETS ELEVKAR
BJORKO ELEVKAR

BLACKEBERGS ELEVKAR

BOBERGS ELEVKAR

BORGIS

BROMANS ELEVKAR

BROMMA GYMNASIUMS ELEVKAR
BRUKSGYMNASIETS ELEVKAR
BRYGGERIETS GYMNASIUMS ELEVKAR
BRACKE BYGG & ANLAGGNING ELEVKAR
C4:S ELEVKAR

CARLFORSSKAS ELEVKAR

CARLSUNDS ELEVKAR

CELSIUS ELEVKAR

CIS ELEVKAR

CONSENSUM ELEVRAD
CORPORUS STUDENTIS
CULTURAS ELEVKAR

CULTUS ELEVKAR
CYBERGYMNASIETS ELEVKAR
DAGYS ELEVKAR

DBGY ELEVKAR

DBGY ELEVKAR BORAS

DBGY STHLM

DCC:S ELEVKAR

DEN FRIA ELEVKAREN VID MALMO BORGARSKOLA
DESIGNGYMNASIETS ELEVKAR
DET RIKTIGA NTI-RADET
DONNERGYMNASIETS ELEVKAR
DRAGONSKOLANS ELEVKAR
DROTTNING BLANKAS ELEVKAR
ED'S ELEVKAR
EHRENSVARDSKAS ELEVKAR
EINAR HANSENS ELEVKAR
EKBACKESKOLANS ELEVKAR
EKEBYS ELEVKAR

EKARREN

ELEVKAR NTI
ELEVKAREN AF PROCIVITAS
ELEVKAREN AKADEMI SINCLAIR
ELEVKAREN DE PROCIVITAS
ELEVKAREN DUVEHOLM OCH KTC
ELEVKAREN KATEDRAL
ELEVKAREN KATEDRALSKOLAN
ELEVKAREN KRISTINEGYMNASIET

ELEVKAREN PA BLEKINGES NATURBRUKS-
GYMNASIET

ELEVKAREN PA DE LA GARDIEGYMNASIET
ELEVKAREN ROSENDAL

ELEVKAREN THG
ELEVKAREN VID ABB INDUSTRIGYMNASIUM
ELEVKAREN VID BLADINS
ELEVKAREN VID CAMPEON FRIGYMNASIUM
ELEVKAREN VID JENNY NYSTROMSSKOLAN
ELEVKAREN VID JENSEN LUND
ELEVKAREN VID JENSEN MALMO
ELEVKAREN VID LARS KAGGSKOLAN
ELEVKAREN VID MONSTERASGYMNASIET
ELEVKAREN VID PROCIVITAS | HELSINGBORG
ELEVKAREN VID RYTMUS MALMO
ELEVKAREN VID RONNOWSKA

ELEVKAREN VID UNIVERSITETHOLMENS
GYMNASIUM

ELEVKAREN VID VIKTOR RYDBERG GYMNASIUM
DJURSHOLM

ELEVKAREN VID VAXJO KATEDRALSKOLA
ELEVKAREN VID OSTERANGGYMNASIET
ELEVKAREN VID OSTRA REAL
ELEVPLENUM VID PROCIVITAS | VAXJO
ELEVRADET EKSJO GYMNASIUM
ELEVRADET FALKENBERGS GYMNASIESKOLA
ELEVRADET HALIB
ELEVRADET PA INGELSTORPGYMNASIET
ELEVRADET VISKASTRAND

ELOFKAREN

ENSKILDA GYMNASIETS ELEVKAR
ENSKILDA KAREN NYKOPING

ESTER MOSESSONS ELEVKAR
EUROPAKAREN

EVV

FACETTENS ELEVKAR

FALU FRI ELEVKAR

FIGYS ELEVKAR

FILBORNASKOLANS ELEVKAR
FOLKUNGASKOLANS FRIA ELEVKAR
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FORSMARKS ELEVKAR

FRAMTIDA ELEVKAR

FRANSKA SKOLANS ELEVKAR
FREDRIKA BREMERS ELEVKAR
FREDRIKSHOVS GYMNASIUMS ELEVKAR
FRIA ELEVKAREN
FURULUNDSKOLANS ELEVKAR
FYRISSKOLANS ELEVKAR

GLOBALA GYMNASIETS ELEVKAR
GRENNASKOLANS ELEVKAR
GRILLSKA VASTERAS ELEVKAR
GRILLSKAS ELEVKAR

GTI:S ELEVRAD
GULDSTADSGYMNASIUMS ELEVKAR
GULLVIVA GYMNASIUMS FRIA ELEVKAR
GUNILLAKAREN

GUTEGYMNASIETS ELEVKAR
GOTEBORGS HOGRE SAMSKOLAS ELEVKAR
HAGAGYMNASIETS ELEVKAR
HAGAGYMNASIETS ELEVKAR
HAGANASSKOLANS ELEVKAR
HAGSTROMSKA ELEVKAR
HAGSTROMSKAS ELEVKAR
HARDKAR ELEVKAR

HARDKAREN

HEDBERGSKAS ELEVKAR

HERMODS ELEVKAR

HERMODS ELEVKAR - GOTEBORG
HERMODS ELEVKAR MALMO

HERSBY GYMNASIUMS ELEVKAR

HGY ELEVKAR

HTS ELEVKAR

HULEBACKS ELEVKAR

HULTSFREDS GYMNASIUMS ELEVKAR
HVILAN UTBILDNINGS ELEVKAR
HVITFELDTSKA ELEVKAR
HARNOSANDS GYMNASIUMS ELEVKAR
IGUEK

IHGR STUDENTS" UNION

INGRID SEGERSTEDTS ELEVKAR

INIT ELEVKAR

INTERNATIONAL SCHOOL OF HELSINGBORG
STUDENT UNION

IT-GYMNASIETS ELEVKAR
ITG ELEVKAR

ITG KRISTIANSTADS ELEVKAR
ITG-ELEVKAR

JACOBSSKOLANS ELEVKAR

JE OREBRO ELEVKAR

JENSEN GYMNASIUM UPPSALAS ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUM VASTERAS ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUMS ELEVKAR

JENSEN HELSINGBORGS ELEVKAR
JALLAS ELEVKAR

KARLBERGS ELEVKAR

KARLFELDTS ELEVKAR

KAROLINSKA LAROVERKETS ELEVKAR
KATEDRALSKOLANS ELEVKAR
KATEDRALSKOLANS FRISTAENDE ELEVKAR
KATRINELUNDS ELEVKAR

KAVELBROS ELEVKAR

KGK ELEVKAR

KGLE

KGNE

KGVE

KITAS ELEVKAR

KLARA SODRA ELEVKAR

KLIPPANS ELEVKAR

KONSERVKAREN

KPGS ELEVKAR

KRISTOFFERSKOLANS ELEVKAR
KSKAREN

KULLAGYMNASIETS ELEVKAR
KULTURAMA GYMNASIUMS ELEVKAR
KUNGSHOLMENS GYMNASIUMS ELEVKAR
KUNGSMADSKOLANS ELEVKAR
KUNGSTENSGYMNASIETS ELEVKAR
KUNSKAPSCENTRUM MARAKRYDS ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIET ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIET GLOBENS ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIETS ELEVKAR UPPSALA
KUNSKAPSKALLANS ELEVRAD

KVG ELEVKAR

KVINNERSTAS ELEVKAR

KARES KAR

KARRTORPS ELEVKAR

LAGMANS ELEVKAR

LARS-ERIK LARSSON-GYMNASIETS ELEVKAR

LBS
LBS ELEVKAR GOTEBORG

LBS ELEVKAR HALMSTAD

LBS ELEVRAD KUNGSBACKA
LBS KRISTIANSTADS ELEVKAR
LBS LINKOPINGS ELEVKAR
LBS LUND ELEVKAR
LBS-HBG:S ELEVKAR

LEK

LILJASKOLANS ELEVKAR
LINDESKOLANS ELEVKAR
LINNES ELEVKAR

LM ENGSTROMS ELEVKAR
LUNDSBERGS SKOLAS ELEVKAR
MALMO IDROTTSGYMNASIUMS ELEVKAR
MALMO LATINS ELEVKAR
MALMO LC ELEVKAR

MALMO PRAKTISKAS ELEVKAR
MARINA LAROVERKETS ELEVKAR
MARKS ELEVKAR
MEDIAGYMNASIETS ELEVKAR
MEG ELEVKAR

MEG STOCKHOLM ELEVKAR
MEG-KAREN FALUN

MHEK

MIDGARDS ELEVKAR
MIKAEL ELIAS ELEVKAR
MIKAEL ELIAS ELEVKAR
MILNER ELEVKAR
MUNKKAREN

MAGS ELEVKAR

NACKA GYMNASIUMS ELEVKAR
NACKA PRAKTISKA ELEVKAR
NEK

NEK

NFU ELEVRAD

NICKAREN

NILS ERICSONS ELEVKAR
NOBELS ELEVKAR
NOLASKOLANS ELEVRAD
NORDENBERGSSKOLANS ELEVKAR
NORRA REALS ELEVKAR

NTI DRAKARNAS ELEVKAR

NTI UMEA ELEVKAR

NTIS ELEVKAR

NYSTEK

NOSNAS ELEVKAR



OLINSGYMNASIETS ELEVKAR
OLYMPIAS ELEVKAR
0SCARSKAREN

PAF ELEVKAR

PARKGYMNASIETS ELEVKAR
PARKS ELEVRAD

PARTILLE GYMNASIUMS ELEVKAR
PAULISKOLANS ELEVKAR

PER BRAHEGYMNASIETS ELEVKAR
PLATENGYMNASIETS ELEVKAR
PLUSGYMNASIET MALMOS ELEVKAR
PLUSGYMNASIET SKOVDE ELEVRAD
PLUSGYMNASIETS ELEVKAR KALMAR
PLUSKAREN

POLHEMS ELEVKAR
POLHEMSKAREN
POLHEMSSKOLANS ELEVKAR
PRAKTISKA ELEVKAR

PROCIVITAS ELEVKAR SODERMALM
PS ELEVRAD

PSYKET
REALGYMNASIET ELEVKAR HELSINGBORG
REALGYMNASIET UPPSALA ELEVKAR
REALKAREN

RGE

RUDBECKS ELEVKAR

RYMDS ELEVKAR

RYTMUS ELEVKAR

RYTMUS ELEVKAR GOTEBORG
RONNES ELEVKAR

S:T PETRIELEVKAR

S:T BOTVIDS ELEVKAR
SANDVIKENS ELEVKAR
SCHILLERSKAS ELEVKAR

SEK

SG BROBY ELEVKAR

SIG'S ROYAL FAMILY

SIGRID RUDEBECKS ELEVKAR

SIR ELEVKAR

SISSC

SJODALS ELEVKAR

SJOKAREN

SJOLINS ELEVKAR NACKA
SJOLINS ELEVKAR SODERMALM
SKRAPANS ELEVKAR

SKS EK

SKVADERSEKTEN

SMV TYSKA SKOLAN

SOLLEFTEA GYMNASIUMS ELEVKAR
SOLNA GYMNASIUMS ELEVKAR
SOLTORGS ELEVKAR

SPANGA GYMNASIUMS ELEVKAR
SRG-SVEDALAS ELEVRAD

SSG ELEVKAR

SSHL ELEVRAD
STAFFANGYMNASIETS ELEVKAR
STAGNELIUSSKOLANS ELEVKAR
STEGS ELEVKAR

STEK
STIERNHOOKSGYMNASIETS ELEVKAR
STJERNEKAREN
STROMBACKASKOLANS ELEVKAR
STUDENT UNION OF JOHANNES HEDBERG
STUDENTUNION
SUNDLERGYMNASIETS ELEVKAR
SUNDS ELEVKAR

SAG:S ELEVKAR

SODERPORTS ELEVKAR

SODRA LATINS ELEVKAR

TBS GAVLE ELEVKAR

TBS HELSINGBORG ELEVKAR
TBS KARLSTAD ELEVKAR

TBS UPPSALA ELEVKAR

TBS OREBRO ELEVKAR

TEEO

TEKNIKUMS ELEVKAR

TEKNIS

TEKNIS ELEVKAR

TG ELEVKAR

TGE

TGE

THE CORE

THE FREEZE HOUSE

THE ORIGINAL DROTTNINGKAREN
THE STUDENT UNION OF IEGS
THETA MINERVA ELEVKAR
THOREN BUSINESS SCHOOL ELEVKAR
THORENKAREN

THORILDSPLANS ELEVKAR
TINGVALLAS ELEVKAR
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TIS ELEVKAR

TIS GOTEBORGS ELEVKAR
TORSBERGSGYMNASIETS ELEVRAD
TRANELLSKA GYMNASIUMS ELEVKAR
TRANEMO GYMNASIESKOLAS ELEVKAR
TULLINGE GYMNASIUM ELEVKAR
TYCHO BRAHES ELEVKAR
TORNSTROMSKAS ELEVKAR

UBC ELEVKAR

UBGS ELEVKAR

UIG ELEVKAR

VALHALLS ELEVKAR
VASAGYMNASIETS ELEVKAR

VIKTOR RYDBERG GYMNASIUM JARLAPLANS
ELEVKAR

VIKTOR RYDBERG ODENPLANS ELEVKAR
VIPANS ELEVKAR

VIRGINSKAS ELEVKAR
VOLVOGYMNASIETS ELEVKAR
VAGGASKOLANS ELEVKAR

VARMDO GYMNASIUMS ELEVKAR
VASTERHOJDS ELEVKAR
VASTERMALMS ELEVKAR

VAXJO FRIAS ELEVKAR
WARGENTINS ELEVKAR

WENDELA KAREN
WESTERLUNDSKAS ELEVKAR

WG ELEVKAR

YRKESGYMNASIET UPPSALAS ELEVKAR
YRKESGYMNASIETS ELEVKAR
ADALSSKOLANS ELEVKAR
ALLEBERGSGYMNASIETS ELEVKAR
AVA ELEVKAR
ALVSTRANDSGYMNASIETS ELEVKAR
0EG

OKNASKOLANS ELEVKAR
ONNESTADSGYMNASIETS ELEVRAD
OPEK

OSTERLENGYMNASIETS ELEVKAR

OSTERSUNDS GYMNASIESKOLAS ELEVRADSOR-
GANISATION

OSTRABO ELEVKAR
OSTRAS ELEVKAR
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Finans

Vivill rikta ett sarskilt tack till alla er som ar

iarer

med och finansierar elevrorelsen och darigenom
skapar en battre skoltid for Sveriges elever.

Nationella finansidrer
MUCF - MYNDIGHETEN FOOR UNGDOMS-

OCH CIVILSAMHALLESFRAGOR

SKOLVERKET

Lokal finansiering fran
landsting/regioner

REGION GAVLEBORG
LANDSTINGET | UPPSALA LAN
REGION VASTERBOTTEN
LANDSTINGET DALARNA
LANDSTINGET VASTERNORRLAND
STOCKHOLM LANS LANDSTING
LANDSTINGET SORMLAND
VASTRA GOTALANDSREGIONEN
REGION VARMLAND

REGION HALLAND

REGION OREBRO LAN
LANDSTINGET VASTMANLAND
REGION SKANE
LANDSTINGET | KALMAR LAN

b4

Lokal finansiering
fran kommuner

UPPSALA KOMMUNS UTBILDNINGSNAMND
UMEA KOMMUN
STOCKHOLMS STAD
GOTEBORG STAD
ALINGSAS KOMMUN
UDDEVALLA KOMMUN
OREBRO KOMMUN
MALMO STAD
HASSLEHOLMS KOMMUN
ANGELHOLMS KOMMUN
HELSINGBORGS KOMMUN

Lokal finansiering
fran skolor

KALMARSUND GYMNASIEFORBUND

GOTEBORG CITY - HVITFELDTSKA,
SCHILLERSKA & ANGERED

Regionala samarbets-
organisationer

GOTEBORG OCH BOHUSLANS ELEVKARER

NORRA ALVSBORGS- OCH SKARABORGS
ELEVKARER

SODRA ALVSBORGS ELEVKARER
VARMLANDS ELEVKARER
HALLANDS ELEVKARER
MALARDALENS ELEVKARER
STOCKHOLMS ELEVKARER
SORMLANDS ELEVKARER
SKANES ELEVKARER
SKANE LANS ELEVRAD
KALMAR LANS ELEVKARER
GAVLEBORGS ELEVKARER
UPPSALA LANS ELEVRAD
UPPSALAS ELEVKARER
VASTERBOTTENS ELEVKARER
DALARNAS ELEVKARER
VASTERNORRLANDS ELEVKARER
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Kommentar
av GS

Aret 2017 avslutades med ett hirligt
mal uppfyllt: 6ver 100 000 medlemmar!
Som Sveriges storsta ungdomsorgani-
sation har vi en enorm kraft att gora
skillnad, och ett ansvar att faktiskt
gora det. 2017 var pa ménga sitt

ett omvilvande dr med uppropet
#rackupphanden, granskning av
studentmoéssemarknaden och tydliga
krav pa makthavare gillande arbets-
miljé. Vi satsade stort i Almedalen
med #okulglass och lyfte dirmed
dmnet psykisk ohilsa i skolan. Organi-
sationen landade dven ett stort projekt
finansierat av Arvsfonden om psykisk
ohilsa bland unga som vi kommer att
driva under tre ar.

Tillsammans med samarbetspartners
fick vi under 2017 uppdraget att
anordna skolval f6r 2018/2019. En ny
hemsida lanserades under september
manad och vi har fortsatt att arbeta

med pedagogiken i vara utbildningar.
Kirnan i Sveriges Elevkarers verksam-
het dr att driva de frigor som dr viktiga
t6r medlemmarna och vi slutar aldrig
att striva framit och utvecklas. Under
drsmotet 2017 tog medlemmarna
beslutet att lyfta foreningsfrihet som
grunden f6r en frivillig organisering.
Det ska bli ett noje att ta fram verktyg
inom omradet for att stotta elevkirerna
i Sverige i deras arbete for att skapa en
mer givande skoltid for sina medlemmar
—dnnu ett ar.

/ Generalsekreterare
Karin Levin
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Sveriges Elevrad

Sveriges Elevrad dr en rikstdckande
ideell organisation for elevkirer och
elevrad pa 6vre grundskolan. Med-
lemsorganisationerna dr fristiende
demokratiska foreningar som arbetar
f6r en mer givande skoltid for eleverna
pa skolan. Féreningarna lokalt, savil
som Sveriges Elevrad nationellt, styrs
av medlemmarna genom demokratiska
processer. Ar 2017 ansluter Sveriges
Elevrid 8963 elever pi grundskolan.

Sveriges Elevrads vision dr att det

pa varje hogstadieskola i Sverige ska
finnas ett elevrdd som skapar en mer
givande skolging for sina medlemmar
genom att tillvarata deras sociala,
ekonomiska, kulturella och politiska
intressen.
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Arsmiiteﬁ

I november holl Sveriges Elevrad sitt
drsmote pa Ostra Gymnasiet i
Huddinge med 30 deltagare fran hela
landet. Under métet valdes bland annat
en ny styrelse och en ny verksamhets-
plan antogs. Till ny ordférande valdes
Erik Nordlund. Till vice ordférande
valdes Alban Kjellgren Axlund. Till
ledamoter valdes Bean Khalil, Alva
Biring, Sandra Pernkrans, Melvin
Petersén, Leo Gerdén och Emma
Forsgren. Under arsmotet arrangerades
ocksi Elevridsgalan dir pris for Arets
Nykomling och Arets Elevrid delades
ut till Alsikes Hogstadiums Elevrad
respektive Aspuddens elevrid.

68



346

elever

83

10

olika inslag i media
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Elevskyddsom-

Elevskyddsombudsturnén genomfordes
traditionsenligt pa grundskolor runt
om ilandet i mars. Under turnén
utbildade Sveriges Elevrad hogstadie-
elever i frigor gillande arbetsmiljo.
Eleverna fick veta mer om rollen som
elevskyddsombud, om vad lagen siger
och hur de konkret kan jobba for en
bittre fysisk och psykosocial arbets-
milj pa sina skolor. Totalt gjordes 14
stopp i tolv stider: Goteborg, Lidko-
ping, Karlstad, Helsingborg, Malmg,
Viixjo, Stockholm, Nykoping, Eskils-
tuna, Sundsvall, Falun och Skelleftea.
346 elever frin 83 skolor deltog och tur-
nén genererade 10 olika inslag i media.

Eldsturnén

Bild frén Bagarmossens Folkets Hus.
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Under hosten 2017 arrangerades
Elevridsdagarna runtom i landet dér
vi triffade och utbildade 6ver 400 elever
frin Malmé i syd till Sundsvall i norr.
Elevrad frian 73 skolor fick triffa varan-
dra, knyta kontakter, byta erfarenheter
och fa rikligt med inspiration och tips
kring elevradsarbetet — allt f6r att kunna
skapa en mer givande skolging for
eleverna pé sin skola. Nista ar dr det
dags for en ny turné — information om
den slipps efter sommaren 2018. Tills
dess onskar vi alla elevrad ett STORT
lycka till. Vi ses pi #elevrad!
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Bild ovan: Frén S:t Botvids Gymnasium i Stockholm.
Bild nedan: Turnéledarna Benjamin Jobs och Josefin Liv
frén Sveriges Elevrad.






For en mer givande skoltid.

B8 Sveriges
126 53 Hagersten
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