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Proposition 1 - sprakliga
uppdateringar av stadgan

Sammanfattning

Stadgan for Sveriges Elevkarer ar mycket viktig, men innehaller vissa brister. Det finns krangliga
formuleringar, otydliga begrepp och viss motstridig information. For att tydliggéra innehallet
foreslar styrelsen flera dndringar.

Bakgrund

Stadgan for Sveriges Elevkarer ar organisationens viktigaste styrdokument, precis som det ar for

alla féreningar. Dariregleras hur organisationen fungerar avseende fortroendevalda, vilka elevkarer
som kan bli medlemmar, hur beslut fattas och mycket mer. Stadgan ar ett medlemsagt styrdokument,
vilket innebar att det endast ar medlemmarna som kan &ndra den struktur i organisationen som

finns reglerad i stadgan. Hur de besluten ska fattas finns reglerat i paragraf 16.

Ménga &rsmoten och kongresser har dndrat stadgan, vilket har lett fram till vissa brister gallande
enhetlighet i sprak och struktur. Framst galler detta i punktlistor och otydliga formuleringar, vissa
begrepp anvands ockséd inkonsekvent.

Sa har laser du forslag pa stadgerevideringar

Vid de stéllen dar styrelsen foreslar férandrade formuleringar, rattstavningar och fortydliganden
visas nuvarande lydelse och vad styrelsen foreslar andra momentet till.

Nedan visas nuvarande lydelse och féreslagen lydelse for alla moment som omfattas av forslag
pa omformuleringar eller andra forandringar i spraket. Infor varje sadant forslag finns ocksa en
forklaring som fortydligar varfor just det momentet borde forandras. | punktlistorna ar forslag
till @andringar kursiverade.

Forandringar i §5 Kongress och arsmote

Forklaring mom 11:

Den foreslagna forandringen i §5 mom 11 &r av spraklig karaktar. Den innebéar att det i inledningen av
momentet fortydligas att det galler fortroendeuppdrag som véljs pa bade kongressen och arsméatet,
och inte enbart kongressen som formuleringen ar just nu.

Nuvarande lydelse mom 11: Foreslagen lydelse mom 11:

Alla kandidaturer till fértroendeuppdrag som valjs  Alla kandidaturer till fortroendeuppdrag som
pa kongressen ska vara inkomna till Sveriges valjs pd kongressen eller &rsmotet ska vara
Elevkarers valberedning senast 14 veckor innan inkomna till Sveriges Elevkarers valberedning
kongressens oppnande och senast 8 veckor innan  senast 14 veckor innan kongressens oppnande
arsmotets 6ppnande och senast 8 veckor innan drsmotets oppnande.

Forklaring mom 12:

Anledningen till férandringen i mom 12 ar att tydliggdra punktlistan som forklarar vitlka handlingar
som ska tillgangliggdras. Detta gors genom att satta punktlistan sist i momentet.
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Nuvarande lydelse mom 12:

Alla handlingar infor kongressen eller &rsmotet,

det vill saga:

e propositioner

e motioner och styrelsen for Sveriges Elevkarers
yttranden om dem

verksamhetsberattelse for Sveriges Elevkarer
med bokslut och revsionsberattelse ska goras
tillgangliga for alla medlemsorganisationer
senast sex veckor fore kongressens oppnande
och senast fyra veckor fore drsmotets
oppnande.

Forklaring mom 15:

Foreslagen lydelse mom 12:

Alla handlingar infér kongressen eller arsmatet
ska goras tillgangliga for alla medlemsorga-
nisationer senast sex veckor fore kongressens
dppnande och senast fyra veckor fore drsmotets
oppnande. Det innebar:

e propositioner
e motioner och styrelsen for Sveriges Elevkarers
yttranden om dem

 verksamhetsberattelse for Sveriges Elevkarer
med bokslut och revisionsbherattelse.

Styrelsen foreslar att andra de tva sista punkterna i listan i mom 15. Dessa beskriver att valberedningens
mandatperiod &r mellan &rsmaten, vilket styrelsen foreslar att &ndra till att de har en mandatperiod

pa tva kalenderar. De sitter redan idag pa tva kalenderar, for i §7 mom 12 star det att valberedningen
tilltrader vid arsskiftet efter arsmatet. For att tydliggora hur valberedningens mandatperiod stracker
sig bor §5 mom 15 &ndras. Momentet som styrelsen féreslar ar formulerat pd samma satt som
styrelsen och revisorernas mandatperioder beskrivs, vilket kan lasas i §5 mom 14. De tva punkterna

som foreslas andras ar kursiverade.

Nuvarande lydelse mom 15:
Atminstone dessa punkter ska behandlas
pd arsmotet:

o Arsmatets dppnande

e Val av ordforande, sekreterare och justerare
tillika rostraknare for arsmatet

e Fraga om arsméotet har blivit utlyst s& som
det beskrivs i stadgan

e Faststallande av réstlangden
e Faststallande av dagordningen
e Behandling av propositioner och motioner

e Presentation avverksamhetsberattelse for
det gangna verksamhetsaret

Presentation av bokslut for det gangna
bokforingsaret

Presentation av revisionsberattelse for
det gdngna verksamhetsaret och det
gangna bokforingsaret

e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
for Sveriges Elevkarer for det senaste
verksamhetséaret

Eventuella fyllnadsval till Sveriges
Elevkarers styrelse

Val av ordférande for Sveriges Elevkarers
valberedning for en mandatperiod fram
till nésta arsmote

e Val av ledamater till valberedningen for

Sveriges Elevkarer for en mandatperiod
fram till nasta arsmate

88 Scriges
@@ Elevkarer

Foreslagen lydelse mom 15:

Atminstone dessa punkter ska behandlas

pa& arsmotet:

o Arsmatets dppnande

e Val av ordforande, sekreterare och justerare
tillika rostraknare for arsmatet

e Fraga om arsméotet har blivit utlyst sa som
det beskrivs i stadgan

Faststallande av rostlangden

Faststallande av dagordningen

e Behandling av propositioner och motioner

Presentation av verksamhetsberattelse for
det gangna verksamhetsaret

Presentation av bokslut for det gangna
bokforingsaret

Presentation av revisionsberattelse for
det gdngna verksamhetsaret och det
gangna bokforingsaret

e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
for Sveriges Elevkarer for det senaste
verksamhetsaret

Eventuella fyllnadsval till Sveriges
Elevkarers styrelse

Val av ordférande for Sveriges Elevkarers
valberedning for en mandatperiod om tva ar.

Val av ledaméter till valberedningen for
Sveriges Elevkarer for en mandatperiod
om tvé ar.



Forandringar i §6 Styrelsen for Sveriges Elevkarer

Forklaring mom 5:

For att den nast sista punkten i momentet som reglerar styrelsens ansvar ska stamma Gverens med
inledningen av meningen foresléds de tva forsta orden i punkten strykas. Férandringen ar kursiverad.

Nuvarande lydelse mom 5:

Styrelsens ansvarar for att

organisationens stadgar foljs

fatta beslut om budget samt presentera
den fér medlemsorganisationerna i samband
med kvartalsrapporteringen

beslut p& kongress och arsmote verkstéalls
och antagna styrdokument efterlevs

fatta beslut om delegationsordning for
organisationen samt arbetsordning for
styrelsens arbete

lagga fram propositioner till kongressen
och arsmotet

ldgga fram verksamhetsberattelse
samt ekonomisk berattelse till kongressen
och arsmotet

svara pa fragor och pa annat satt finnas
tillganglig for medlemmarna

svara pa fragor och pa annat satt finnas
tillganglig for valberedning och revisorer.

Styrelsen ansvarar for det internationella
arbetet, och da framférallt det nordiska
samarbetet for allas ratt till utbildning

Uppratta riktlinjer s& att kapitalet som
avsatts till en sparfond enligt 11§ i denna
stadga forvaltas pa ett hallbart och
betryggande satt samt att s&dan férvaltning
sker pa inrddan av extern expertis

Forklaring mom 6:

Foreslagen lydelse mom 5:
Styrelsens ansvarar for att

e organisationens stadgar foljs

o fatta beslut om budget samt presentera
den for medlemsorganisationerna i samband
med kvartalsrapporteringen

beslut p& kongress och arsmote verkstalls
och antagna styrdokument efterlevs

fatta beslut om delegationsordning for
organisationen samt arbetsordning for
styrelsens arbete

ldgga fram propositioner till kongressen
och arsmotet

e ldgga fram verksamhetsberattelse
samt ekonomisk berattelse till kongressen
och arsmotet

svara pa fragor och pa annat satt finnas
tillganglig for medlemmarna

svara pa fragor och pa annat satt finnas
tillganglig for valberedning och revisorer

bedriva det internationella arbetet, och da
framforallt det nordiska samarbetet for allas
ratt till utbildning

uppratta riktlinjer s3 att kapitalet som
avsatts till en sparfond enligt 11§ i denna
stadga forvaltas pa ett hallbart och
betryggande satt, samt att sadan forvaltning
sker pdinradan av extern expertis.

Det ar kongressen som valjer styrelsen som det framgar av §5 mom 14 & 15, vilket innebar att det
star fel i det har momentet. Darfor foreslar styrelsen att dndra fran arsmatet till kongressen.

Nuvarande lydelse mom 6:

Till styrelsen véljer arsmotet elva ledamoter.

Av ledamoterna valjs ordforande, vice ordforande

och andra vice ordfdrande i separata val.

88 Scriges
@@ Elevkarer

Foreslagen lydelse mom 6:

Till styrelsen valjer kongressen elva ledamater.
Av ledamadterna valjs ordforande, vice ordforande
och andra vice ordférande i separata val.



Forklaring mom 20:

Extrakongress ar inte ett begrepp som anvands eller namns ndgon annanstans i stadgan,
istallet ar det extra arsmate som géller. Detta framgar av §5 mom 19 & 20. For att stadgan ska vara
enhetlig och korrekt féreslar styrelsen att extra kongress i momentet ersatts av extra arsmate.

Nuvarande lydelse mom 20: Foreslagen lydelse mom 20:

Nyvald styrelse tilltrader den 1:a januari det pa Nyvald styrelse tilltrader den 1:a januari det pa
efter kongressen paféljande kalenderaret. Vid efter kongressen paféljande kalenderaret. Vid
styrelseval under extrakongress ska kongressen  styrelseval under extra drsmote ska det extra
sarskilt forordna om tilltradestid. arsmotet sarskilt forordna om tilltradestid.

Forandringar i §8 Revision

Forklaring mom 7:

Formuleringen som styrelsen foreslar ovan innebar ingen férandring i summan som ordinarie lekman-
narevisor far, utan det &r endast en forandring av spraket. Styrelsen anser att momentet ska formuleras
pa samma satt som § 6 mom 17,18 & 19 samt § 7 mom 11. De momenten reglerar arvoderingen for
presidiet och valberedningens ordfdrande och forslaget innebar att formuleringarna ar enhetliga.

Nuvarande lydelse mom 7: Foreslagen lydelse mom 7:
Ordinarie lekmannarevisorer uppbar ett Ordinarie lekmannarevisorer uppbar ett
halvt prisbasbelopp arvode for genomforandet arvode pa ett halvt (1/2) prisbasbelopp per ar.

av sitt uppdrag.

Forandringar i §10 Valbarhet

Forklaring mom 5:

Under Arsmaétel7 beslutade medlemmarna att ta bort suppleantrollen i styrelsen men §10
mom 5 missades att uppdateras. Darfor foreslar styrelsen nu att regleringen som galler for
suppleanten tas bort.

Nuvarande lydelse mom 5: Foreslagen lydelse mom 5:

Ledamot eller suppleant i styrelsen for Sveriges Ledamot i styrelsen for Sveriges Elevkarer,
Elevkarer, revisorer, valberedning samt personer  revisorer, valberedning samt personer anstéllda
anstallda av Sveriges Elevkarer kan inte véljas av Sveriges Elevkarer kan inte véljas som ombud
som ombud till kongressen eller arsmotet. till kongressen eller arsmaotet.

Forslag till beslut

Kongressen foreslas besluta

Under Arsmétel7 beslutade medlemmarna att ta bort suppleantrollen i styrelsen men §10
mom 5 missades att uppdateras. Darfor foreslar styrelsen nu att regleringen som galler for
suppleanten tas bort.

att stadgans §5 mom 11 lyder “Alla kandidaturer till fortroendeuppdrag som véljs pa kongressen

eller arsmotet ska vara inkomna till Sveriges Elevkarers valberedning senast 14 veckor innan
kongressens 6ppnande och senast 8 veckor innan arsmotets éppnande.”
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att stadgans §5 mom 12 lyder "Alla handlingar infor kongressen eller arsmatet ska goras
tillgangliga for alla medlemsorganisationer senast sex veckor fére kongressens dppnande
och senast fyra veckor fore &rsmotets 6ppnande. Det vill saga:
e propositioner
e motioner och styrelsen for Sveriges Elevkarers yttranden om dem

o verksamhetsberattelse for Sveriges Elevkarer med bokslut och revisionsberattelse.”

att stadgans §5 mom 15 lyder "Atminstone dessa punkter ska behandlas pd &rsmétet:

o Arsmotets oppnande

e Valavordférande, sekreterare och justerare tillika réstraknare for drsmatet
e Fraga om &rsmotet har blivit utlyst s som det beskrivs i stadgan

o Faststallande av rostléangden

o Faststallande av dagordningen

¢ Behandling av propositioner och motioner

e Presentation avverksamhetsberattelse for det gangna verksamhetsaret

e Presentation av bokslut for det géngna bokféringsaret

e Presentation av revisionsberattelse for det gangna verksamhetsaret
och det gangna bokféringsaret

e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det
senaste verksamhetséret

e Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkarers styrelse
e Valav ordférande for Sveriges Elevkarers valberedning fér en mandatperiod om tva ar.
e Val av ledaméter till valberedningen for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar.”

att stadgans §6 mom 5 lyder ” Styrelsens ansvarar for att

e organisationens stadgar foljs

o fatta beslut om budget samt presentera den for medlemsorganisationerna i
samband med kvartalsrapporteringen

e beslut pad kongress och &rsmote verkstalls och antagna styrdokument efterlevs

o fatta beslut om delegationsordning for organisationen samt arbetsordning
for styrelsens arbete

e lagga fram propositioner till kongressen och &rsméatet

e ldgga fram verksamhetsberattelse samt ekonomisk berattelse till kongressen
och arsmotet

e svara pa fragor och pa annat satt finnas tillganglig for medlemmarna
e svara pa fragor och pa annat sétt finnas tillganglig for valberedning och revisorer.

e bedriva det internationella arbetet, och d& framférallt det nordiska samarbetet
for allas ratt till utbildning

e uppratta riktlinjer s3 att kapitalet som avsétts till en sparfond enligt 11§ i denna stadga
forvaltas pa ett hallbart och betryggande satt samt att s&dan forvaltning sker pa
inrddan av extern expertis.”

att stadgans §6 mom 6 lyder "Till styrelsen valjer kongressen elva ledaméter. Av ledaméterna
valjs ordforande, vice ordforande och andra vice ordférande i separata val.”

att stadgans §6 mom 20 lyder "Nyvald styrelse tilltrdder den 1:a januari det pa efter kongressen

pafoljande kalenderaret. Vid styrelseval under extra drsmote ska det extra arsmatet sarskilt
forordna om tilltradestid.”
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att stadgans §8 mom 7 lyder "Ordinarie lekmannarevisorer uppbér ett arvode pa
ett halvt (1/2) prisbasbelopp per ar.”

att stadgans §10 mom 5 lyder "Ledamot i styrelsen for Sveriges Elevkarer, revisorer,
valberedning samt personer anstallda av Sveriges Elevkarer kan inte valjas som
ombud till kongressen eller arsmotet.”

att styrelsen far gora grafiska och mindre sprakliga &ndringar i stadgan som inte
paverkar betydelsen av innehallet.

Proposition 2 - Forandring av
andra vice ordforandes arvode

Sammanfattning

Sveriges Elevkarers presidium uppbar arvode i olika stor utstrackning som delvis speglar den tid
de férvéntas ldgga pa uppdraget, samt deras kompetens. Arvodets summa regleras genom stadgan,
och ar darfér en fraga som Sveriges Elevkarers medlemmar beslutar dver.

Styrelsen anser att arvodet for en andra vice ordfdrande, under dennes andra mandatperiod, ar for
stortiforhallande till den tid som forvantas att den fortroendevalde ska ldgga pa sitt uppdrag. Darfor
har styrelsen skrivit en proposition med forslag om att forandra arvodet for andra vice ordférande vid
en eventuell andra mandatperiod.

Bakgrund

Frén maj 2016 och ett &r framat utredde valberedningen styrelsens funktion, utveckling och arvodering.
Gallande arvoderingen har valberedningen utrett de arvoderingar som finns i styrelsen idag, alltsa
presidiets arvoderingar. | den har propositionen presenteras styrelsens revidering av andra vice
ordforandes arvode, ett forslag som tar stod i valberedningens utredning.

Alla arvoden ar reglerade i stadgan, och bestams darigenom av medlemmarna. Arvodena ar bestémda
till ett visst antal prisbasbelopp istallet for en exakt summa. Prisbasbelopp réknas ut av Statistiska
centralbyran och beloppet korrigeras varje ar efter bland annat inflation, vilket innebar att pengarnas
varde Over tid ar konstant.

Arvoden inom Sveriges Elevkarer

Arvoden staller férvéntningar pa personerna som uppbar dem. For att exemplifiera uppbér ordforande
och vice ordférande arvoden som motsvarar en heltidssysselsattning. De ska vid sidan av sina uppdrag
inte behova arbeta, eller studera for sin personliga ekonomi. Detta m6jliggor att de kan driva utveck-
lingen inom organisationen och alltid ar tillgangliga nar verksamheten kraver det. For ideellt aktiva &r
det inte i samma utstrackning mojligt att krava att fortroendeuppdraget gar fore exempelvis jobb eller
studier. For andra vice ordférande ar arvodet motsvarande ungefar fem arbetstimmar i veckan och en
annan heltidssysselsattning for personen forvantas, exempelvis i form av gymnasiala studier, hdogre
studier eller arbete.

88 Scriges
@@ Elevkarer



Arvoderingen for presidiet okar for varje ar som personen ar vald. Detta for att vardera att personen
blir mer erfaren, och far forutsattning att genomfora sitt uppdrag an battre. Far personen fortroende
av medlemmarna att vara kvar en andra mandatperiod kommer hen uppbara ett hogre arvode. Detta
signalerar organisationens vilja att behalla kompetenta och erfarna presidier.

For andra vice ordforande regleras detta i stadgans §6 mom 19. D&r star det att andra vice ordférandes
arvode hojs med ett halvt prisbasbelopp per ar, fran grundnivan ett prisbasbelopp per ar, till maximalt
tvd och ett halvt. HGjningen pa ett halvt prisbasbelopp per ar ar detsamma for alla tre roller i presidiet.

Anledningar till forandring

Som konstaterat 6kar andra vice ordforandes arvodering i samma takt som dvriga presidiet, alltsa
med 0,5 prisbasbelopp. Samtidigt &r rollen utformad som sa att personen som innehar den skall ha
en annan heltidssysselsattning. Hojningen av arvodet innebar att en andra vice ordférande under sitt
sista &r pa sin andra mandatperiod skulle uppbara ett arvode motsvarande en tjanst pa 40%, eller
16 timmar i veckan.

Langsiktighet i presidiets rollférdelning

For att hantera situationen med en kraftigt 6kad arbetstid for andra vice ordforande skulle

personen behdva ansvara for uppgifter som motsvarar den tillgangliga arbetstiden. Det finns framst
tva anledningar till att styrelsen inte vill se den utvecklingen. For det forsta skulle det innebara problem
om det skulle finnas en roll for andra vice ordforande en forsta mandatperiod, och en avsevart annan
roll under mandatperiod nummer tva. Under personens forsta ar skulle hen arbeta ungefér fem timmar
i vecka, medan hen &r fyra skulle arbeta ungefar 16 timmar per vecka. Det innebér att rollen skulle
forandras drastiskt for varje ar. Ett sddant system skulle leda till besvar och svérigheter eftersom

det skulle saknas kontinuitet. Ytterligare en fordel med systemet som finns nu ar att det underlattar
éverlamning mellan fértroendevalda samt gor styrelsearbetet mindre personberoende.

For det andra forsvarar det att en gymnasieelev blir vald till andra vice ordférande. Ponera att personen
gariarskurs ett nar hen blir vald for sin forsta mandatperiod, infor en andra mandatperioden skulle
det forvantas av organisationen att personen arbetar avsevart mer samtidigt som personen avslutar
sina gymnasiestudier. Att det finns en position inom presidiet som ar méjlig att kombinera med studier
pa& gymnasiet ar 6nskvart, och darfér vill styrelsen forandra andra vice ordforandes arvode under en
eventuell andra mandatperiod.

Heltidssysselsattning kombinerat med uppdraget som andra vice ordforande

Styrelsen anser inte att det kan forvantas att ndgon har en heltidssysselsattning samtidigt som de ar
arvoderade pa 40% hos Sveriges Elevkarer. Detta for att det inte ar 6nskvart att pressa fortroendevalda
att arbeta l&ngt mer an ett vanligt jobb, sarskilt inte dver tid. Hallbart engagemang &r viktigt inom alla
delar av civilsamhéllet, och utifran den aspekten kan det inte kréavas en heltidssysselsattning vid sidan
av ett fortroendeuppdrag pa 40%.

Omvand ordning fran foregdende stycke skulle vara att ndgon ar arvoderad pa den nivan, motsvarande
en tjanst pa 40%, men att personen inte lagger den tiden som fortroendevald for organisationen. Detta
skulle innebéra att organisationen inte far valuta for sina pengar. Ett arvode ska majliggéra en prestation,
och om det inte gor det kan pengarna gora battre nytta ndgon annanstans.

Skillnaden mellan andra vice ordférandes roll och resten av presidiet ar att ordforande och vice
ordférande arbetar heltid. N&r arvodet hojs med ett halvt prisbasbelopp per ar, ska det ses som en
ersattning for langre erfarenhet. For andra vice ordférande som inte har uppdraget pa heltid ar det
inte sjalvklart att erfarenheten ger ett battre resultat, sarskilt inte eftersom arbetstiden och darmed
arbetsuppgifterna ar begransade. Utifran att styrelsen ovan har argumenterat for att arbetstiden
inte ska uttkas fortydligar vi har att ett kvarhallande av arvodet pa nivderna idag &r for stort for att
motsvara den hojda kompetensen.
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Sankt arvode for andre vice ordforande

Anledningen till att arvodena hojs for varje ar ar att vardera den utveckling som den fortroendevalda
genomgar. Styrelsen anser att andra vice ordférandes arvode inte far tappa de positiva delarna med
ett stegrande belopp, men att det inte far bli s& stor diskrepans mellan férutsattningar till engagemang
och arvode som det ar i dag under mandatperiod tva.

Styrelsen anser att taket for andra vice ordforandes arvode bor vara ett och ett halvt prisbasbelopp.
Det skulle inneb&ra en 6kning under den forsta mandatperioden, samtidigt som férvantningen pa
andra vice ordforande gallande nedlagd tid pa uppdraget inte blir for stor for att kombinera med en
annan heltidssysselsattning.

Summan for andra vice ordférandes arvode, samt forandringen som den ser ut enligt styrelsens
forslag visas nedan. Prisbasbeloppet for 2018 ar 45 500 kr.

Andra vice ordforande Mandatperiod 1 Mandatperiod 2
Arvode Ar1 Ar2 Ar1 Ar2
Prisbasbelopp 1 1,5 1,5 15

7210 Arvode 45500 kr 45500kr | 68250kr | 68250kr | 68250 kr

1SCB, Prisbasbeloppet for &r 2018, 2017: http://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/priser-och-konsumtion/konsu-
mentprisindex/konsumentprisindex-kpi/pong/statistiknyhet/prisbasbeloppet-for-ar-2018/

Hur en stadgeforandring skulle se ut

For att tydligt visa forandringen styrelsen féreslar i stadgan redovisas nedan den nuvarande
regleringen i stadgan samt férslaget pa ny lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

86 mom 19 "Andra vice ordférandes arvode &r 86 mom 19 "Andra vice ordférandes arvode &r
vid tilltradet ett (1) prisbasbelopp per &r. Denna vid tilltradet ett (1) prisbasbelopp per ar. Denna
summa hojs med ett halvt prisbasbelopp per ar summa hojs med ett halvt prisbasbelopp per ar
till maximalt 2 och ett halvt (2,5) prisbasbelopp” till maximalt ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp.”
Forslag till beslut

Kongressen foreslas besluta
att andra stadgans §6 mom 19 till "Andra vice ordférandes arvode ar vid tilltradet ett (1) prisbas-

belopp per ar. Denna summa hojs med ett halvt prisbasbelopp per ar till maximalt ett och
ett halvt (1,5) prishasbelopp.”
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Proposition 3 - Stadgeandring
gallande kandidatprocessen

Sammanfattning

| stadgans bestammelser som behandlar frégor rorande kandidaturer till Sveriges Elevkarers
fortroendeuppdrag finns viss spraklig sammanblandning om vad som menas med begreppen
“nominering” och "kandidatur”. Styrelsen valjer darfor att presentera ett forslag pa stadgeandring
i vilket begreppet “nominering” helt tas bort ur stadgan. Darutover féreslds vissa sprakliga
forenklingar i lydelserna.

Bakgrund

| stadgans nuvarande utformning finns viss spraklig otydlighet avseende begreppen "nominering/
nominerade” och "kandidatur/kandidater”. Detta har gjort att det finns en viss skillnad mellan
processen som den beskrivs i stadgan jamfért med valberedningens etablerade praxis.

| stadgan finns det endast reglerat nar sista dag att inkomma med kandidaturer ar (§ 5 moment 11).
Motsvarande bestammelse for nomineringar saknas och i praktiken har darfor kandidaturstoppet
aven uppfattats som en deadline for att inkomma med en nominering. En nominering som inkommer
nara deadline kan vara svar att hinna félja upp med en fullstdndig kandidatur innan deadline.

| stadgan anvénds begreppet nominering/nominerad olika pa olika stalleni § 7, som ar paragrafen
som reglerar valberedningen. Exempelvis anvands begreppet nomineradi § 7 moment 10 punkt 4-5
for att beskriva de personer valberedningen far tips om. | § 7 moment 6 avser begreppet istallet de
personer som finns med i valberedningens forslag. Om det i moment é skulle vara samma grupp som
avses som i punktlistan i moment 10 skulle moment 6 i sin tur st i direkt strid med formuleringen i

§ 7 moment 7. Ovanstdende visar att stadgan kraver en konsekvent begreppsanvandning och att ett
fortydligande av 7 § behdvs.

Valberedningens process i praktiken

Processen som den ser ut idag gar till enligt foljande. For att kandidera till ett fortroendeuppdrag inom
Sveriges Elevkarer krévs en nominering. En person kan antingen nominera sig sjalv eller bli nominerad
av en representant frdn en medlemsorganisation eller av ndgon av de nuvarande fortroendevalda inom
Sveriges Elevkarer. Efter inkommen nominering kontaktas personen av valberedningen for att bekréafta
att intresse finns att fullfélja kandidaturen. Normalt kompletteras kandidaturen med personligt brev
och CV.

En nominering ar idag en nodvandig men onddig komponent i processen. Valberedningen behandlar

i processen lika och det har ingen betydelse om kandidaten nominerat sig sjalv eller har blivit nominerad
av flera medlemsorganisationer. Nomineringsprocessen framsta fordel ar att uppméarksamma valbe-
redningen pd intressanta personer. Denna funktion kommer dock kunna finnas kvar i praktiken aven
utan att begreppet nominering anvands i stadgan.

Forslag pa losning

Den l6sning som styrelsen foreslar ar att begreppet nominering/nominerade helt tas bort ur stadgan.
Det kommer darmed inte langre att ga till s& att det forst krévs en nominering utan kandidaturer kan
istallet vackas direkt till valberedningen. Det kommer att underlatta for valberedningen att planera
for och hantera kandidaturstoppets harda deadline. Darutover kommer, om begreppet tas bort,
begreppsforvirringen inte langre vara ett problem i stadgans 7 § som handlar om valberedningen

for organisationen.
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Sahar laser du forslag pa stadgerevideringar

Vid de stéllen dar styrelsen foreslar forandrade formuleringar, rattstavningar och fortydliganden
visas nuvarande lydelse och vad styrelsen féreslar andra momentet till.

Nedan visas nuvarande lydelse och foreslagen lydelse for alla moment som omfattas av forslag
pa omformuleringar eller andra férandringar i spraket. Infor varje sddant forslag finns ocksa en
forklaring som fortydligar varfor just det momentet borde forandras. | punktlistorna ar forslag
tillandringar kursiverade.

Forandringar i momenten

Langre ned presenteras styrelsens forslag till beslut. For tydlighetens skull presenteras forst en
jamforelse mellan stadgans nuvarande lydelser och de nya lydelser som féreslas. Till varje moment
ges en kortare forklaring som satter argumentationen tydligare i ett sammanhang.

Forklaring mom 5:

En spréklig forandring som kortar ner momentet.

Nuvarande lydelse § 7 mom 5 Foreslagen lydelse § 7 mom 5

- En presentation av valberedningens férslag pa - En presentation av kandidaterna i valberedning-
styrelse och revisorer ska finnas tillganglig for ens forslag samt eventuella motkandidater ska
medlemmarna senast fyra (4] veckor for kogress-  finnas tillganglig fér medlemmarna senast fyra (4)
en och forslag pd valberedning senast fyra (4 veckor fore kongressen respektive arsmotet.

veckor fore arsmaotet.

Forklaring mom 6:

Styrelsen foreslar tva forandringar av moment 6. Det forsta ar att den sista meningen blir ett eget
moment for att regleringen ska vara lattare att forstd. Den andra forandringen ar att kandidater ska
presenteras med alla sina nuvarande fortroendeuppdrag, utover eventuella ovriga erfarenheter och
uppdrag inom elevrorelsen.

Nuvarande lydelse § 7 mom 6 Foreslagen lydelse § 7 mom 6
- I samband med valberedningens forslag pa - | presentationen ska kandidaterna till styrelsen
styrelse ska samtliga nominerade presenteras presenteras avseende
avseende o fodelsedr
* fodelsedr e &r personen tog eller berdknas ta studenten
e ar personen tog eller berdknas ta studenten e skola
* skola e boendeort
* boendeort e elevkareller elevrad
* elevkareller elevrad o tidigare eller nuvarande fortroendeuppdrag i
o tidigare eller nuvarande fortroendeuppdrag i elevkaren eller elevradet
elevkdren eller elevrddet o tidigare fortroendeuppdrag i organisationen
e tidigare fortroendeuppdrag i organisationen e nuvarande fértroendeuppdrag
* gymnasieutbildning e gymnasieutbildning
» eventuell hogskole- eller universitetsutbild- e eventuell hogskole- eller universitetsutbildning

ning samt eventuella relevanta erfarenheter.
Vad galler val av valberedning och revisorer
star det valberedningen fritt att forma innehallet
i dessa presentationer.

o eventuella relevanta dvriga erfarenheter.
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Forklaring mom 7 & 8:

Det nuvarande moment 7 foreslds bli moment 8 istallet. Anledningen till det &r att den sista meningen i
nuvarande moment 6 foreslds bli nytt moment 7 istallet. Hur numreringen av momenten foreslas bli
for hela paragrafen gar att se i styrelsens nast sista yrkande.

Nuvarande lydelse: mom 7

- Parallellt med presentationen av valbered-
ningens forslag ska aven samtliga nominerade
som valt att kandidera men dragit tillbaka sin
kandidatur listas med namn, gymnasieskola och
fodelsear.

Forklaring till mom 10:

Foreslagen lydelse mom 7

- Vad galler kandidaturer till revisorer och
valberedning star det valberedningen fritt att
forma innehallet i dessa presentationer.

Foreslagen § 7 mom 8

- Parallellt med presentationen av valbara
kandidater ska aven samtliga personer som dragit
tillbaka sin kandidatur listas med namn, fodelsear
och gymnasieskola.

Anledningen till att moment 10 blir moment 11 ar att ett nytt moment 8 tillkommer i styrelsens
forslag. Forandringarna i momentet ar kursiverade for att det enkelt ska ga att se vad forslaget
innebar. Vissa ar av spraklig karaktar och andra handlar om att ta bort nomineringsprocessen

som argumenterats for tidigare i propositionen.

Nuvarande lydelse mom 10

- Valberedningens funktion ar att ar att forbereda
valen infér arsmote och kongress. Valberedning-
ens uppgifter ar att

o till medlemmarna utlysa mojligheten att
kandidera till fortroendepost

sprida information och kunskap till medlem-
marna om organisationens fortroendeuppdrag
och ansvaret som fortroendevald for
organisationen

uppmana tidigare och nuvarande foretradare
for elevkérer och elevrdd samt andra personer
med relevanta erfarenheter och fardigheter
att kandidera till styrelse, valberedning och
revisorer

e uppmana medlemmarna att nominera kandida-
ter till de aktuella fortroende posterna

e ta emot nomineringar och klargdra vilka av de
nominerade som kandiderar

intervjua kandidater

lagga ett forslag pa styrelse, valberedning

och revisorer

e gora en presentation av forslaget och av ovriga
nominerade som valt att kandidera

aktivt meddela de nominerade huruvida de
inkluderas i valberedningens forslag senast tva
veckor innan kongressen respektive drsmotet

e pa kongressen respektive drsmétet presentera
och framfora forslaget.
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Foreslagen lydelse mom 11

- Valberedningens funktion ar att forbereda valen
infor kongress och &rsméate. Valberedningens
uppgifter ar att

till medlemmarna utlysa mojligheten att
kandidera till fortroendeuppdrag

sprida information och kunskap till medlem-
marna om organisationens fortroendeuppdrag
och ansvaret som fortroendevald for
organisationen

uppmana tidigare och nuvarande foretradare
for elevkérer och elevrdd samt andra personer
med relevanta erfarenheter och fardigheter att
kandidera till fortroendeuppdrag

uppmana medlemmarna att tipsa om personer
som borde kandidera till fortroendeuppdrag,
ta emot kandidaturer

intervjua kandidater

ldgga ett forslag pa styrelse och revisorer till
kongressen

ldgga ett forslag pa valberedning till arsmadtet
gdra en presentation av valberedningens
férslag och 6vriga kandidater

aktivt meddela kandidaterna om huruvida de
inkluderas i valberedningens forslag innan
forslaget tillgangliggérs

pa kongressen respektive arsmotet presentera
forslaget.



Forslag till beslut

Kongressen foreslas besluta

att

att

att

att

att

att

att

stadgans § 7 mom 5 andras till "En presentation av kandidaterna i valberedningens forslag
samt eventuella motkandidater ska finnas tillganglig for medlemmarna senast fyra (4] veckor
fore kongressen respektive arsmotet.”

stadgans § 7 mom 6 andras till "I presentationen ska kandidaterna till styrelsen
presenteras avseende

o fodelsedr

e ar personen tog eller berdknas ta studenten

e skola

e boendeort

o elevkar eller elevrad

o tidigare eller nuvarande fértroendeuppdrag i elevkaren eller elevradet
e tidigare fortroendeuppdrag i organisationen

e nuvarande fortroendeuppdrag

e gymnasieutbildning

o eventuell hogskole- eller universitetsutbildning

o eventuella relevanta dvriga erfarenheter.

det infors en ny § 7 mom 7 med lydelsen "Vad galler kandidaturer till revisorer och
valberedning star det valberedningen fritt att forma innehallet i dessa presentationer.”

stadgans § 7 mom 7 blir ny § 7 mom 8 och andras till "Parallellt med presentationen
avvalbara kandidater ska aven samtliga personer som dragit tillbaka sin kandidatur
listas med namn, fodelsear och gymnasieskola.”

stadgans § 7 mom 10 blir ny § 7 mom 11 och andras till "Valberedningens funktion ar
att forbereda valen infor kongress och arsméte. Valberedningens uppgifter &r att
o till medlemmarna utlysa mdéjligheten att kandidera till fértroendeuppdrag

e sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens fortroendeuppdrag
och ansvaret som fortroendevald for organisationen

e uppmana tidigare och nuvarande féretradare for elevkarer och elevrad samt andra personer
med relevanta erfarenheter och fardigheter att kandidera till fortroendeuppdrag

e uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till fortroendeuppdrag
e ta emot kandidaturer
e intervjua kandidater
e l&gga ett forslag pa styrelse och revisorer till kongressen
e lagga ett forslag pa valberedning till &rsmotet
e gora en presentation av valberedningens forslag och évriga kandidater
e aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens forslag
innan forslaget tillgangliggors

e pa kongressen respektive arsmotet presentera forslaget.”
stadgans nuvarande § 7 mom 8, 9, 11 och 12 numreras om till § 7 mom 9, 10, 12 respektive 13.

styrelsen far gora grafiska och mindre sprakliga andringar i stadgan som inte
paverkar betydelsen av innehallet.
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