Alla
handlingar
Arsmotel?

a8
a8
m






Kara medlemmar!

Arbetet med att ta oss ndrmre visionen om en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola i Sverige

fortsatter och tillsammans har vi under det senaste aret vuxit oss stérre &n ndgonsin férut. Aldrig har
s& manga elever frivilligt valt att gd med i en elevkar, och aldrig férr har sa manga nya gymnasieelever
kunnat bérja pa en skola dar en elevkar finns. | varas bekraftade ringkontrollerna att alla ni 348 elev-

karer totalt samlar 121 416 medlemmar!

Engagemanget ar patagligt, och vi ser det i alla aktiviteter som anordnas, i att vi blir fler majoritetskarer,
och att elevkarer syns medialt och paverkar i viktiga fradgor. Under &ret har styrelsen fortsatt arbetet
med férutsattningsfragan som beslutades pa drsmotel7. Styrelsen har lyft fragan om féreningsfrihet
for elever till regering, riksdag och kommunala samt fristdende skolhuvudman dar dven elevkarer har
bedrivit lobbyingarbete lokalt.

Framférallt har styrelsen ocksa under 2019 fokuserat pa att ta fram en ny femarig strategi for
Sveriges Elevkarer, som ska ta vid efter den strategi som avslutas nar vi nérmar oss ar 2020.

Sveriges Elevkarer ar medlemmarnas organisation och drsméotet ar tillsammans med kongressen
Sveriges Elevkarers hogst beslutande organ. Har star motet mellan medlemmar och styrelse i centrum.
| &r samlas vi for att beratta om aret som gatt, genom propositioner och motioner fatta beslut om
organisationens framtid och valja ny valberedning.

Arsmétet ar en métesplats for alla elevkdrer i Sverige. En plats att traffa nya och gamla bekantskaper.
Ett unikt tillfalle att motas tillsammans, utbyta erfarenheter och skapa minnen for livet. En helg som
bestar av att genom demokratiska beslut paverka Sveriges Elevkarer och fortsatta var gemensamma
resainielevrorelsens framtid.

Vilkommen till Arsmétel9!

Styrelsen for Sveriges Elevkrer genom

Ordforande Ebba Kock
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c. Justerare tillika rostraknare for kongressen
Kongressen bifoll
att vélja Amaryllis Kargioti fran Skrapans Elevkér, Jasmin

Fondak fran Tullinge Elevkér, Jonatan Skageberg fran
Ingrid Segerstedts Elevkar, Ellionor Ziegler fran STEK till
protokolljusterare tillika rostraknare.

3. Faststdllande av rostlangden
Elevkérerna och elevriden blev uppropade och fick presentera sig i talarstolen.

Enligt stadgarnas § 5 mom 2 ska hilften av organisationens medlemsorganisationer
nérvara eller ha avsagt sig sitt mandat for att motet skall vara beslutsméssigt.

Samtliga medlemsorganisationer har blivit kallade och fétt information om hur man
anmiler sig till kongressen. De medlemmar som ej har anmalt sig tolkas ha avsagt sig
sitt mandat till kongressen.

Av de 80 rostberittigade medlemsorganisationer som anmélt sig till kongressen
nirvarade 65 nir rostlingden faststélldes. Alltsé var mer &n halften av
medlemsorganisationerna som inte avsagt sig sitt mandat narvarande.

Kongressen bif6ll
att justera rostlangden till 65 med rostratt och 3 med
yttranderitt. (enligt bilaga 1) [Métespresidiet]

4. Fraga om kongressen har blivit utlyst sasom det beskrivs i

stadgan
Vice ordférande for Sveriges Elevkarer Erik Kochbati frén styrelsen féredrog
punkten.

Styrelsen ska enligt stadgarnas § 5 mom 4 utlysa kongressen till alla
medlemsorganisationer senast 15 veckor innan kongressens 6ppnande. Styrelsen
kallade till kongressen den 9 augusti, det vill séga 15 veckor innan kongressens
oppnande.

Enligt stadgans § 5 mom 8 ska propositionerna skickas till alla
medlemsorganisationer senast 15 veckor innan kongressens 6ppnande. Styrelsen
skickade ut propositionerna den 9 augusti, det vill sidga 15 veckor innan kongressens
oppnande.

Alla handlingar ska enligt stadgarnas § 5 mom 12 tillgdngliggoras for
medlemsorganisationerna senast 6 veckor innan kongressens 6ppnande.

@ Sveriges
@ ® Elevkarer

Kongressprotokoll fort vid Sveriges Elevkarers Kongress
2018
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Datum: 2018-11-23 — 2018-11-25
Plats: Linkopings Universitet

Bilagor:
- Bilaga 1: Rostlangd
- Bilaga 2: Arbetsordning

Protokoll fér Sveriges Elevkarers Kongress 2018

1. Kongressens 6ppnande

Sveriges Elevkérers Ordforande Lina Hultqvist hélsade alla vilkommen. Darefter
talade Fredrik Christensson, riksdagsledamot for Centerpartiet; Annika Hirvonen
Falk, riksdagsledamot for Miljopartiet; Marcin de Kaminski frén Civil Rights
Defenders och Silvia Kakembo, fore detta Regionchef och Sverigechef pa Sveriges
Elevkérer. Direfter fick kongressen hilsningar fran Asa Fahlén, Lararnas
riksforbund; Matz Nilsson, Sveriges skolledarférbund; Malin Péhls Hansson,
ordférande Saco studentrad; Matilda Ernkrans, ordférande for riksdagens
utbildningsutskott och Gustav Fridolin, avgdende utbildningsminister.

Vice ordférande for Sveriges Elevkarer Erik Kochbati férklarade kongressen for
oppnat.

2. Val av ordfdorande, sekreterare och justerare tillika rostraknare
for kongressen

a. Ordférande
Kongressen bifoll

att vélja Erik Schuss till métesordforande [Styrelsen]
att vilja Silvia Kakembo till motesordforande frén §1 till §11
[Styrelsen]
att vélja Rosaline Marbinah till métesordférande frén §12
[Styrelsen]
b. Sekreterare
Kongressen bif6ll
att vilja Sofia Jannati och Joel Furvik [Styrelsen]
‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Juierare
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Handlingarna publicerades pd hemsidan den 11 oktober, det vill séga 4 veckor innan
kongressens 6ppnande.
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Kongressen bifoll
att forklara drsmotet stadgeenligt utlyst [Styrelsen]

5. Faststdllande av dagordningen
Motesordforande Silvia Kakembo foredrog forslag till dagordning. Punkten 6ppnades
sedan upp for debatt.

Kongressen bifoll
att faststélla dagordningen enligt handlingarna [Métespresidiet]

6. Faststdllande av arbetsordning
Motesordférande Erik Schuss och Silvia Kakembo foredrog forslaget pa
arbetsordning (se bilaga 2.) Punkten ppnades sedan upp for debatt.

Kongressen bif6ll
att faststilla arbetsordningen [Motespresidiet]

Kongressen avslog

att samtliga meningar pafoljande férsta meningen under
rubriken “Hur man inkommer med ett forslag” stryks ur
arbetsordningen. [Ingrid Segerstedts elevkér]

7. Presentation av verksamhetsberattelse fér det gangna

verksamhetsaret
Ordférande Lina Hultqvist och vice ordférande Erik Kochbati frin styrelsen foredrog
verksamhetsberittelsen och svarade pé fragor fran kongressdelegaterna.

Ordningsfraga: Justering av rostlingden

Kongressen bifoll

att Justera rostlingden till 65 med rostrdtt och 3 med
yttranderitt (enligt bilaga 1) [Métespresidiet]

Kongressen bifoll
att lagga verksamhetsberittelsen for 20172018 till
handlingarna [Styrelsen]

8. Presentation av bokslut fér det gdngna bokforingsaret
Generalsekreterare Karin Levin gick igenom bokslutet for bokforingséret 2017 och
svarade pé fragor fran kongressdelegaterna.

Sekreterare Sekreterare Justerare Justerare Justerare Justerare
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Kongressen bif6ll
att lagga bokslutet for aret 2017 till handlingarna [Styrelsen]

9. Presentation av revisionsberattelse fér det gangna

verksamhetsaret och det gangna bokforingsaret
Auktoriserad revisor Fredrik Sj6lander féredrog sin revisionsberéttelse.
Lekmannarevisor Alexander Haddad foredrog lekmannarevisorernas
verksamhetsberittelse.

Kongressen bifoll
att den auktoriserade revisionsberattelsen laggs till
handlingarna [Revisorerna]

Ordningsfraga: Ajournering

Kongressen bifoll

att ajournera maétet frdn kl. 18:22 till kl. 09:00 lordagen den
24 november [Motespresidiet]

Kongressen bifoll
att Gteruppta métet kl. 09:00 lordagen den 24
november [Motespresidiet]

Kongressen bif6ll
att revisionsberittelsen laggs till handlingarna
[Lekmannarevisorerna]

10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen f6r Sveriges Elevkarer for

det senaste verksamhetsaret

Motespresidiet 6ppnade upp frégan for debatt.
Ordningsfraga: Justering av rostlingden
Kongressen bifoll
att LBS Trollhdttan kreativa karen ska ges rostrdtt

att Justera rostlingden till 67 med réstrdtt och 3 med
yttranderdtt (enligt bilaga 1) [Mdétespresidiet]

Kongressen bif6ll

. Sverlgoes Kongressprotokoll 2018
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11. Behandling av propositioner och motioner

11 a. Proposition 1 — Sprakliga féridndringar av stadgan
Styrelseledamot Jacob Clarin frén styrelsen foredrog punkten. Sedan
Sppnades det upp debatt i fragan.

Kongressen bifoll
att stadgans §5 mom 11 lyder ”Alla kandidaturer till
fortroendeuppdrag som viljs pd kongressen eller drsmotet
ska vara inkomna till Sveriges Elevkarers valberedning
senast 14 veckor innan kongressens 6ppnande och senast
8 veckor innan arsmoétets Gppnande.”
att stadgans §5 mom 12 lyder ”Alla handlingar infor
kongressen eller drsmotet ska goras tillgdngliga for alla
medlemsorganisationer senast sex veckor fore
kongressens 6ppnande och senast fyra veckor fore
arsmotets 6ppnande. Det vill sdga:
e propositioner
e motioner och styrelsen for Sveriges Elevkarers
yttranden om dem
e verksamhetsberittelse for Sveriges Elevkarer med
bokslut och revisionsberittelse.”
att stadgans §5 mom 15 lyder “Atminstone dessa punkter ska
behandlas pa arsmétet:
o Arsmétets oppnande
e Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika
rostréknare for drsmotet
e Friga om arsmotet har blivit utlyst s som det
beskrivs i stadgan
Faststéllande av rostlingden
Faststillande av dagordningen
Behandling av propositioner och motioner
Presentation av verksamhetsberittelse for det
géngna verksamhetsaret
e Presentation av bokslut for det gdnga
bokforingsaret
e Presentation av revisionsberittelse fér det gangna
verksamhetséret och det gdngna bokféringséret
e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges
Elevkérer for det senaste verksamhetsaret
e Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkérers

styrelse

att &rsmotet beviljar Sveriges Elevkarers styrelse ansvarsfrihet .. .. . N
for verksamhetsaret 2017-2018 och redovisningsar 2017. ¢ Valav ordforaqde for Sveriges E]evkarer§ o
[Revisorerna] valberedning fér en mandatperiod om tva ar.
Sekreterare Sekreterare Justerare Justerare Jus[terare Juaerare Sekreterare Sekreterare Justerare Justerare Justerare Ju%erare
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e Val avledamdter till valberedningen for Sveriges
Elevkérer for en mandatperiod om tva ar.”

att stadgans §6 mom 5 lyder ” Styrelsen ansvarar for att

e organisationens stadgar foljs

e fatta beslut om budget samt presentera den for
medlemsorganisationerna i samband med
kvartalsrapporteringen

e beslut pa kongress och drsméte verkstalls och
antagna styrdokument efterlevs

o fatta beslut om delegationsordning for
organisationen samt arbetsordning for styrelsens
arbete

e ldgga fram propositioner till kongressen och
arsmotet

e lidgga fram verksamhetsberéttelse samt ekonomisk
berittelse till kongressen och drsmotet

e svara pa fragor och pé annat stt finnas tillgénglig
for medlemmarna

e svara pa fragor och pd annat sitt finnas tillganglig
for valberedning och revisorer.

e bedriva det internationella arbetet, och da
framforallt det nordiska samarbetet for allas ratt
till utbildning

e uppritta riktlinjer s att kapitalet som avsitts till
en sparfond enligt 11§ i denna stadga forvaltas pa
ett hallbart och betryggande sitt samt att sddan
forvaltning sker pa inrddan av extern expertis.”

att stadgans §6 mom 6 lyder "Till styrelsen viljer kongressen
elva ledamoter. Av ledaméterna viljs ordforande, vice
ordférande och andra vice ordférande i separata val.”

att stadgans §6 mom 20 lyder “Nyvald styrelse tilltrader den
1:a januari det pa efter kongressen pafoljande
kalenderéret. Vid styrelseval under extra arsmote ska det
extra arsmotet sarskilt forordna om tilltradestid.”

att stadgans §8 mom 7 lyder "Ordinarie lekmannarevisorer
uppbdér ett arvode pé ett halvt (1/2) prisbasbelopp per ar.”
att stadgans §10 mom 5 lyder "Ledamot i styrelsen for

Sveriges Elevkdrer, revisorer, valberedning samt personer
anstillda av Sveriges Elevkarer kan inte véljas som ombud
till kongressen eller arsmotet.”

att styrelsen far gora grafiska och mindre spréikliga dndringar
i stadgan som inte paverkar betydelsen av innehallet.

oppnades upp debatt i fragan.

Kongressen bif6ll

att dndra stadgans §6 mom 19 till “Andra vice ordférandens
arvode &r vid tilltridde ett [1] prisbasbelopp per &r. Denna
summa héjs med ett halvt prisbasbelopp per ar till
maximalt ett och ett halvt [1,5] prisbasbelopp.”

11 c. Proposition 3 — Stadgedndring géllande kandidatprocessen
Styrelseledamot Ebba Kock fran styrelsen foredrog punkten. Sedan
oppnades det upp debatt i frigan.

Kongressen bifoll
att stadgans § 7 mom 5 dndras till "En presentation av
kandidaterna i valberedningens forslag samt eventuella
motkandidater ska finnas tillgénglig fér medlemmarna
senast fyra (4) veckor fore kongressen respektive
drsmotet.”
att stadgans § 7 mom 6 dndras till "I presentationen ska
kandidaterna till styrelsen presenteras avseende
o fodelsear
&r personen tog eller beréknas ta studenten
skola
boendeort
elevkar eller elevrad
tidigare eller nuvarande fortroendeuppdrag i
elevkaren eller elevradet
tidigare fortroendeuppdrag i organisationen
nuvarande fortroendeuppdrag
gymnasieutbildning
eventuell hégskole- eller universitetsutbildning
o eventuella relevanta 6vriga erfarenheter.
att det infors en ny § 7 mom 7 med lydelsen "Vad galler
kandidaturer till revisorer och valberedning stér det
valberedningen fritt att forma innehéllet i dessa
presentationer.
att stadgans § 7 mom 7 blir ny § 7 mom 8 och andras till
“Parallellt med presentationen av valbara kandidater ska
dven samtliga personer som dragit tillbaka sin kandidatur
listas med namn, fodelsedr och gymnasieskola.”
att stadgans § 7 mom 10 blir ny § 7 mom 11 och dndras till
“Valberedningens funktion &r att forbereda valen infor
kongress och drsmoéte. Valberedningens uppgifter ar att
o till medlemmarna utlysa majligheten att kandidera

11 b. Proposition 2 — Foréndring av andra vice ordforandes arvode till fortroendeuppdrag
Styrelseledamot Max Otterman frin styrelsen foredrog punkten. Sedan
‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Juierare ’ Sekreterare ‘ Sekreterare ’ Justerare ‘ Justerare ’ Justerare ‘ Juierare ’
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e sprida information och kunskap till medlemmarna
om organisationens fortroendeuppdrag och
ansvaret som fortroendevald for organisationen

e uppmana tidigare och nuvarande foretriadare for
elevkarer och elevrad samt andra personer med
relevanta erfarenheter och fardigheter att
kandidera till fortroendeuppdrag

e uppmana medlemmarna att tipsa om personer som
borde kandidera till fértroendeuppdrag

e ta emot kandidaturer

e intervjua kandidater

o ligga ett forslag pa styrelse och revisorer till
kongressen

o ldgga ett forslag pa valberedning till &rsmdétet

e goira en presentation av valberedningens forslag
och 6vriga kandidater

o aktivt meddela kandidaterna om huruvida de
inkluderas i valberedningens forslag innan
forslaget tillgangliggors

o pd kongressen respektive drsmotet presentera
forslaget.”

att stadgans nuvarande § 7 mom 8, 9, 11 och 12 numreras om
till § 7 mom 9, 10, 12 respektive 13.
att styrelsen far gora grafiska och mindre sprékliga dndringar

i stadgan som inte paverkar betydelsen av innehéllet.

Ordningsfraga: Ajournering

Ordningsfraga: Streck i debatten i diskussionen om
ajournering

Ordningsfraga: Streck i debatten om streck i debatten i
diskussionen om ajournering

Kongressen bifoll

@ Sveriges
@ ® Elevkarer
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Kongressen bifoll
att dteruppta motet fran kl 11:00 lordagen den 24 november
[Motespresidiet]

Ordningsfraga: andring av justerare

Kongressen bifoll

att Vincent Siekkinen Franzén, Ingrid Segerstedts
Elevkdr, ersdtter Jonatan Skagerberg som justerare frén
dagordningspunkt 11.

Ordningsfraga: ajournering
Kongressen bifoll
att ajournera métet till kl. 09.00 sondag den 25 november.

Kongressen bifoll
att mdtet dterupptas kl. 09:07 séndag den 25 november.

Ordningsfraga: Justering av rostlingden

Kongressen bifoll

att Jjustera rostldngden till 60 med rostrdtt och 1 med
yttranderdtt (enligt bilaga 1) [Métespresidiet]

Ordningsfraga: val av sekreterare

Kongressen bifoll

att Sofia Jannati ersdtts av Love Josefsson som
motessekreterare [Motespresidiet]

12. Val av ordférande for Sveriges Elevkarers for en mandatperiod
om tva ar

Valberedningens ordférande Oliver Abrink foredrog under l6rdagen valberedningens
forslag. Valen forgicks av en utfrégning av kandidaterna under lordagen dar
medlemmarna fick stélla fragor.

att dra streck i debatten om streck i debatten i diskussionen
om ajournering Kongressen beslutade
att dra streck i debatten i diskussionen om ajournering att vilja Ebba Kock till ordférande for Sveriges Elevkarer for
att ajournera matet frdn kl. 10:11 lordagen den 24 november gla];datperlod?ﬁfllg—zozo [Valberedningen]
till 11:00 lordagen den 24 november att eslutet var enhalligt
Ordningsfraga: Justering av rostlingden
Kongressen bifoll
att Justera rostldngden till 61 med rostrdtt och 1
med yttranderitt (enligt bilaga 1) [Mitespresidiet]
‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Juierare ‘ ‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Jus(terare ‘ Justerare ‘
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13. Val av vice ordforande for Sveriges Elevkarers for en

mandatperiod om tva ar

Valberedningsledamoten Amanda Karlbring féredrog under l6rdagen
valberedningens forslag. Valen forgicks av en utfrigning av kandidaten under
lordagen dar medlemmarna fick stélla fragor.
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Kongressen beslutade

att vélja Jacob Clarin till vice ordférande for Sveriges
Elevkérer for mandatperioden 2019—2020
[Valberedningen]

att beslutet var enhilligt

Ordningsfraga: Justering av rostlingden
Kongressen bifoll
att Jjustera rostlidngden till 63 med rostrdtt och 1
med yttranderdtt (enligt bilaga 1) [Métespresidiet]

14. Val av andra vice ordforande for Sveriges Elevkarer fér en

mandatperiod om tva ar

Valberedningsledamoten Katja Holbdll foredrog valberedningens forslag. Valen
forgicks av en utfrigning av kandidaterna under 16rdagen dér medlemmarna fick
stdlla fragor. Nér kongressen gér in i valdrenden far alla medlemmar med
yttranderitt mojlighet att sétta upp sig pa talarlistan. Dérefter lottas talarlistan och
streck sitts.

Ordningsfraga: Upphiva strecket i debatten
Ordningsfraga: Streck i debatten i debatten om att upphava
streck i debatten

Kongressen bifoll

att sdtta streck i debatten om att upphdva strecket i
pldderingslistan [Norra Reals Elevkdr]
att upphdva strecket i pladeringslistan [Europakdren]

Ordningsfraga: Streck i debatten
Kongressen bifoll
att sdtta streck i plideringslistan [Motespresidiet]

@ Sveriges
@ ® Elevkarer

med yttranderdtt (enligt bilaga 1) [Motespresidiet]
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Valberedningens forslag till andra vice ordforande
Erik Nordlund

Ovriga valbara kandidater
Josefine Falth

Kongressen beslutade

att vélja Josefine Falth till andra vice ordférande for Sveriges
Elevkarer fér mandatperioden 2019—2020
Rostresultat

Josefine Filth: 33 roster

Erik Nordlund: 28 roster

62 roster roster avlades
varav 1 ogiltig

15. Val av ordinarie ledaméter till styrelsen for en mandatperiod

om tva

Valberedningsledaméterna Amanda Karlberg, Elenor Séderberg och Katja Holboll
foredrog valberedningens forslag under l1ordagen. Valen forgicks av en utfragning av
kandidaterna under lordagen dar medlemmarna fick stélla fragor. Nar kongressen
gér in i valdrenden far alla medlemmar med yttranderitt mojlighet att sdtta upp sig
pa talarlistan. Dérefter lottas talarlistan och streck sitts.

Ordningsfraga: Justering av rostlingden
Kongressen bifoll
att Justera rostldngden till 61 med rostrdtt och 1
med yttranderdatt (enligt bilaga 1) [Motespresidiet]

Ordningsfraga: Upphiva strecket i pladeringslistan
Kongressen avslog
att upphdva strecket i pldderingslistan for

resten av kongressen [Europakdren]

Ordningsfraga: Ajournering
Kongressen beslutar

Ordningsfrég 'a:.Justenng av réstlingden att motet ajourneras efter omrastningen dr klar till kl.13.30
Kongressen bifoll . i att dteruppta motet kl.13.45
att Jjustera rostlidngden till 62 med rostrdtt och 1

Sekreterare Sekreterare Justerare Justerare Justerare Justerare Sekreterare Sekreterare Justerare Justerare Justerare Justerare
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Valberedningens forslag till ordinarie ledamoéter
Carl Brinnen

Ebba Sandin Sundkvist

Embla Persson

Emelie Nyman

Jonatan Wedberg Kilnés

Richard Wahlstrom

Sandra Pernkrans

Simon Salomonsson

Ovriga valbara kandidater
Bean Khalil
Omar Branzell

Kongressen beslutade

att vélja Carl Brinnen, Ebba Sandin Sundkvist, Embla
Persson, Emelie Nyman, Jonatan Wedberg Kilnés,
Richard Wahlstrom, Sandra Pernkrans och Simon
Salomonsson till ordinarie ledamoéter i Sveriges Elevkarer
for mandatperioden 2019-2020

Rostresultat:

Carl Brinnen: 57 roster

Ebba Sandin Sundkvist: 58 roster
Embla Persson: 55 roster

Emelie Nyman: 59 roster

Jonatan Wedberg Kilnés: 60 roster
Richard Wahlstrom: 49 roster
Sandra Pernkrans: 57 roster
Simon Salomonsson: 56 roster

Bean Khalil: 10 roster
Omar Branzell: 27 roster

61 roster avlades
varav o ogiltiga

16. Val av revisorer for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om

tva ar

Ordningsfraga: Justering av rostlingden

Kongressen bifoll

att Justera rostlingden till 61 med rostrdtt och o
med yttranderitt (enligt bilaga 1)
[Métespresidiet]

. Sverlges Kongressprotokoll 2018
.. Elevkérer Uppdaterad: 2018-11-25
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a. Val av lekmannarevisorer fér Sveriges Elevkarer for en
mandatperiod om

tva ar

Valberedningens ordférande foredrog valberedningens forslag.

Kongressen beslutade

att vélja Axel Edlund till ordinarie
lekmannarevisor for Sveriges Elevkérer for
mandatperioden 2019—2020 [Valberedningen]

att vilja August Schelin till ordinarie
lekmannarevisor for Sveriges Elevkérer for
mandatperioden 2019—2020 [Valberedningen]

att vilja Ellen Olin till personlig revisorssuppleant for Axel
Edlund fér mandatperioden 2019—2020 [Valberedningen]
att vilja Alfred Lind-Anderton till personlig

revisorssuppleant for August Schelin for mandatperioden
2019—-2020 [Valberedningen]

b. Val av auktoriserad revisor for Sveriges Elevkarer for en
mandatperiod om
tva ar

Valberedningens ordférande foredrog valberedningens forslag.

Ordningsfraga: Justering av rostlingden
Kongressen bifoll
att Justera rostlangden till 60 med rostrdtt och o
med yttranderdtt (enligt bilaga 1) [Métespresidiet]

Kongressen beslutade

att vélja Fredrik Sjolander, KPMG, till auktoriserad revisor
for Sveriges Elevkarer fér mandatperioden 2019—2020
[Valberedningen]

17. Kongressens avslutande
Méotespresidiet och avgéende styrelse tackades av. Dérefter holl tilltradande
ordforande Ebba Kock tal och forklarade Kongress18 for avslutad.

Sekreterare
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Motessekreterare Motessekreterare

Joel Furvik
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Sofia Jannati

Motessekreterare Protokolljusterare
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‘ Sekreterare

i

‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare

Lz | Ak JF | & | VSE

ﬁ“ Sveri g es Kongressprotokoll 2018
- Bil

. Uppdaterad: 2018-l1a1g-azé
@@ Elevkarer

Sidalav2

Bilaga 1 — Rostlangd
Rostldngd for Sveriges Elevkarers kongress 2018 s som den faststélldes under punkt
3. Faststéllande av rostlangden:

1. Falu Fri Elevkdr

2. Karlfeldts elevkar

3. Stiernhooksgymnasiets elevkar
4. SKSEK

5. Strombackaskolans elevkér

6. Elevkéren af ProCivitas

7. Kullagymnasiets elevkér

8. LBS Lund Elevkar

9. Malmo Latins Elevkar

10. S:t Petri Elevkér

11. Tycho Brahes Elevkar

12. Yrkesgymnasiet Elevkar

13. MEG Stockholm Elevkér

14. Nacka gymnasiums elevkar

15. Norra Reals Elevkér

16. Psyket

17. Rytmus Elevkar

18. Sodra Latins Elevkar

19. STEK

20.Viktor Rydberg Odenplans Elevkar
21. Globala gymnasiets elevkir

22 HGY Elevkar

23.Klara Sodra Elevkar
24.Kulturama Gymnasiums elevkar
25.KVG Elevkér

26.Tullinge Gymnasium Elevkar
27. Elevkaren THG
28.Europakaren

29. Celsius Elevkar

30.Elevkaren Katedral

31. Elevkaren Rosendal

32. Fyrisskolans elevkar
33.Hagstromska Elevkar
34.Kunskapsgymnasiets Elevkar Uppsala
35. Skrapans Elevkar

36.TBS Uppsala elevkér

37.TBS Karlstad Elevkar
38.Midgérds Elevkar

39.Theta Minerva Elevkar
40.KGVE

41. Alstrémergymnasiets elevkér senaten
42.Elevkaren Katedralskolan

‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare ‘
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Kongressprotokoll 2018
Bilaga 1

Uppdaterad: 2018-11-25
Sida2av2

@ Sveriges
@@ Elevkarer

43.Hulebicks Elevkar

44.Hvitfeldtska Elevkar

45.Ingrid Segerstedts Elevkér

46.LM Engstroms Elevkar
47.Olinsgymnasiets Elevkar
48.Schillerskas Elevkar

49.Karolinska laroverkets elevkér
50.Berzans Elevkar

51. Elevkdren vid Ebersteinska gymnasiet
52. Hagagymnasiets Elevkar

53. Katedralskolans Elevkar

54.LBS Linkopings Elevkér

55. TIS Elevkar

56. Platengymnasiets Elevkér

57. Elevkdren de ProCivitas

58.Elevkéren vid Campeon Frigymnasium
59. Den Fria Elevkaren vid Malmo Borgarskola
60.Kungsholmens Gymnasiums Elevkar
61. ALE

62.NYSTEK

63.Tranemo gymnasiums elevkér
64.SAG:s Elevkar

65.LBS Elevkér Goteborg

Justerare
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@ Sveriges
@@ Elevkarer

« Ombuden fér medlemmarna (detta géller alla medlemmar - oaktat nar
medlemskapet sl6ts)

Styrelsen

Valberedningen

Revisorerna

Motespresidiet (OBS! Endast i ordningsfragor)

Hur man inkommer med ett forslag

Alla forslag lamnas till métespresidiet under pagaende forhandling. For att ett forslag
ska behandlas méste det inkomma innan det att motet borjar diskutera fragan,
moétespresidiet uppmérksammar nér yrkandestoppet sitts. Det finns inget
yrkandestopp for ordningsfrégor.

Ordningsfraga

En ordningsfriga ar en friga som ror métets form, exempelvis gar det att yrka pd en
paus av motet. En ordningsfriga bryter talarordningen och begars genom att ett
skriftligt yrkande lamnas in till métespresidiet.

Hur omréstningen gar till

« Utgéngspunkten &r att all omrostning sker genom acklamation, det vill séga ja-
rop. Motespresidiet valjer vilket forslag som fér flest roster.

« Om ett rostberattigat ombud begér det si sker omrdstningen genom votering,
det innebér att ombud strécker upp sina rostkort i luften. Motespresidiet
bedomer vilket forslag som far flest roster.

o Om ett rostberdttigat ombud begér det s sker omrdstning genom rostrakning.
Det innebér att ombuden racker upp sina rostkort i luften, och rostraknarna
raknar antalet roster.

« Om 1/6 avombuden begir det s& genomfors en protokollomrdstning. Det
innebér att varje enskild rost nedtecknas i protokollet.

Styrelsens forslag ar alltid huvudforslag i samtliga omrostningar.

Hur valen gar till

Endast nominerade kandidater kan véljas av kongressen. Alla val sker genom
acklamation sdvida det inte finns fler kandidater &n platser som skall tillsattas, da
anvands sluten omrostning. Det innebér att ombuden ldmnar in sin rést men att
roster inte gér att hérleda till de enskilda ombuden.

Reservation
En reservation &r ett meddelande om att man inte héller med om ett beslut som
kongressen har fattat och att man darmed for detta meddelande till protokollet. En

Justerare
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@@ Sveriges
@@ Elevkarer

Bilaga 2 — Arbetsordning

Narvaro- och yttranderatt
« Styrelsen
« Valberedningen
« Lekmannarevisorer
« Auktoriserad revisor
« Ett ombud per elevkir som var medlemmar i Sveriges Elevkarer per
180630 vars medlemskap godkéindes av styrelsen per 180804, samt en ersittare
Tv& ombud per elevkar som godkéndes som medlemmar per 181103
Nominerade kandidater, endast yttranderitt i valdrenden
Motespresidiet
Sarskilt inbjudna géster
Generalsekreteraren
Ovriga medarbetare (OBS! Endast narvarorétt)

e o 0 0 0 o

Hur man goér sin rost hord i plenum

Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderatt kan begéra ordet, och dirmed
hamna p4 talarlistan, genom att stricka upp sitt talarkort. Kortet skall hallas
uppstréckt till dess att motespresidiet har nickat eller pé annat sitt signalerat till dig,
eller du ser ditt talarnummer pé projektorduken. All debatt sker fran talarstolen.

Talartidsbegransning

Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionaren foredrar sitt forslag. Déarefter
4r debatten oppen for alla med yttranderitt. Den som talar for forsta gdngen i en
debatt har fortur framfor den som har talat tidigare.

Det finns olika tidsbegrénsningar for olika typer av inldgg:

« Foredragande av motion/proposition 5 min

« Forstagéngstalare 3 min

« Andragéngstalare 2 min

« Pldderingar vid personval 2 min
Rostratt

Elevkérer som var medlemmar innan 180630 vars medlemskap godkindes av
styrelsen 180804 har rostritt pd kongressen. Alla elevkérer som har rostritt har ett
rostkort som anvénds vid behov.

Forslagsratt
Dessa har forslagsritt pi kongressen:

i sJ Ab JF

‘ Sekreterare ‘ Sekreterare ‘
/.

Justerare ‘ Justerare ‘ Justerare Justerare
7

Kongressprotokoll 2018
Bilaga 2

Uppdaterad: 2018-11-25
Sida3av3

@@ Sveriges
@@ Elevkarer

reservation ska lamnas in skriftligt till métespresidiet innan kongressen ar slut, och
lases upp under p&géende forhandling. En reservation noteras i protokollet.

Replik

Om nigon som innehar yttranderitt anser sig felaktigt citerad eller vara utsatt for ett
personligt pahopp kan replik begéras. Replik beviljas av métesordforande och bryter
talarlistan.

Sakupplysning

Om négon med yttranderitt vill ha mer information om drendet som diskuteras kan
denne begdra sakupplysning. Sakupplysning begirs skriftligen till métespresidiet och
bryter talarlistan. Aven person som sjélv tycker den har information som bidrar till
minskat missforstind i talarstolen kan begira sakupplysning. Det gors skriftligen till
motespresidiet som sedan beviljar eller avslér forfragan om att fa lamna
sakupplysning.

Streck i debatten

Om debatten 6nskas avslutas, exempelvis pa grund av att inga nya argument
framkommer, kan ndgon begéra streck i debatten. Det ska inldmnas skriftligen till
moétespresidiet. Kongressen kommer d4 att rosta om debatten ska fortsétta eller inte.
Om kongressen beslutar att sitta streck i debatten fir alla som vill en sista chans att
sétta upp sig pa talarlistan. Dérefter lottas talarlistan av motespresidiet och debatten
fortsatter fram till dess att sista talaren har talat. Detta foljs sedan av att kongressen
gér till beslut i frigan.

i sJ Ab JFE | &
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Forslag pa dagordning

Forslag pa beslut

Arsmétet foreslas besluta

att
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12.
13.
14.
15.

faststalla dagordningen i enlighet med handlingarna.

Arsmétets Gppnande

Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika réstraknare for drsmatet
Fréga om &rsmotet har blivit utlyst s3 som det beskrivs i stadgan
Faststallande av rostlangden

Faststallande av dagordningen

Faststallande av arbetsordning

Presentation av verksamhetsberattelse for det gdngna verksamhetsaret
Presentation av bokslut for det gangna bokféringsaret

Presentation av revisionsberattelse for det gdngna verksamhetséret och
det gdngna bokfdringsaret

Frédga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det senaste verksamhetsaret

Behandling av propositioner och motioner

a. Proposition 1 - Forutsattningsfréga for Sveriges Elevkarer och elevkérerna
i Sverige 2020/2021

Proposition 2 - Servicemodellen

Motion 1 - Fdrbattrat samarbete med regionala samarbetsorganisationer

Motion 2 - Angdende reseersattning till medlemsorganisationer

Motion 3 - Angdende mdjlighet for finansiellt bidrag till elevkérer i servicemodellens nivé Al
Motion 4 - Stryk mals&ttningar om medlemsavgifter i "Strategi 2020"!

Motion 5 - Forbattrad medlemsservice for starka elevkarer

o a@ "o o a o o

Motion 6 - Battre anpassad medlemsservice for Sveriges starkare elevkarer
i. Motion 7 - Sammanféring av internationell elevkarsverksamhet

j. Motion 8 - Rattvis behandling av elevkarsverksamhet av myndigheter
Val av ordférande for Sveriges Elevkarers valberedning for en mandatperiod om tva ar

Val av ledamoter till valberedningen fér Sveriges Elevkarer fér en mandatperiod om tva ar

Ovriga frégor

Arsmétets avslutande



Forslag pa arbetsordning

Forslag pa beslut
Arsmétet foresl3s besluta

att faststalla arbetsordningen i enlighet med handlingarna.

Narvaro- och yttranderatt

Att ha narvaro- och yttranderétt innebar att ha ratt att vara i plenum och uttala sig i arenden under
motet. Dessa har ndrvaro- och yttranderatt pa drsmotet:

e Styrelsen

¢ Valberedningen

* Lekmannarevisorer

* Auktoriserad revisor

¢ Tvé ombud per elevkdr som var medlemmar i Sveriges Elevkarer per 2019-06-30 vars
medlemskap godkandes av styrelsen per 2019-06-30

e Tva ombud per elevkar som godkandes som medlemmar per 2019-11-05
e Kandidater, endast yttranderatt i valarenden

* Mgtespresidiet

e Sarskilt inbjudna gaster

* Generalsekreteraren

 Ovriga medarbetare (0BS! Endast narvarorétt)

Hur man gor sin rost hord i plenum

Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderatt kan begéra ordet, och ddrmed hamna pa talarlistan,
genom att stracka upp sitt talarkort. Kortet skall hallas uppstrackt till dess att métespresidiet har
nickat eller pd annat satt signalerat till dig, eller du ser ditt talarnummer p& projektorduken. All debatt
sker fran talarstolen.

Talartidsbegransning

Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionaren foredrar sitt forslag. Darefter ar debatten ppen
for alla med yttranderatt. Den som talar for forsta gangen i en debatt har fortur framfér den som har
talat tidigare.

Det finns olika tidsbegransningar for olika typer av inlagg:

¢ Foredragande av motion/proposition 5 min
e Forstagangstalare 3 min
e Andragéngstalare 2 min
e Pladeringar vid personval 2 min
Rostratt

Elevkarer som var medlemmar innan 2019-06-30 vars medlemskap godkandes av styrelsen
2019-06-30 har rostratt pa arsmatet. Alla elevkdrer som har réstratt har ett réstkort som
anvands vid behov.
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Forslagsratt

Att ha forslagsratt innebér att ha ratt att foresla dndringar eller nya férslag under maétet genom yrkanden.
Dessa har forslagsratt pa drsmotet:

e Ombuden for medlemmarna (detta géller alla medlemmar - oaktat nar medlemskapet sléts)

* Styrelsen

* Valberedningen

* Revisorerna

e Motespresidiet (0BS! Endast i ordningsfragor)

Hur man inkommer med ett forslag

Alla forslag lamnas till métespresidiet under pagaende férhandling. For att ett forslag ska behandlas
maste det inkomma innan det att motet borjar diskutera fragan. Métespresidiet uppméarksammar nar
yrkandestoppet satts. Det finns inget yrkandestopp fér ordningsfragor.

Ordningsfraga

En ordningsfraga ar en frdga som rér motets form, exempelvis gar det att yrka pa en paus av motet.
En ordningsfraga bryter talarordningen och begars genom att ett skriftligt yrkande ldmnas in till
motespresidiet.

Hur omrdstningen gar till

« Utgdngspunkten ar att all omrostning sker genom acklamation, det vill sdga ja-rop. Métespresidiet
beddmer vilket férslag som far flest roster.

e Om ett rostberattigat ombud begér det sa sker omréstningen genom votering, det innebar att ombud
strécker upp sina rostkort i luften. Métespresidiet bedomer vilket forslag som far flest roster.

e Om ett rostberattigat ombud begér det sa sker omréstning genom rostrakning. Det innebér att
ombuden racker upp sina rostkort i luften, och rostraknarna raknar antalet roster.

e Om 1/6 av ombuden begéar det s& genomférs en protokollomréstning. Det innebar att varje enskild
rost nedtecknas i protokollet.

Styrelsens forslag ar alltid huvudférslag i samtliga omrostningar.

Hur valen gar till

Endast kandidater kan véljas av arsmétet. Alla val sker genom acklamation savida det inte finns fler
kandidater an platser som skall tillsattas, d& anvénds sluten omrdstning. Det innebar att ombuden
lamnar in sin rést men att réster inte gar att harleda till de enskilda ombuden.

Reservation

En reservation ar ett meddelande om att man inte haller med om ett beslut som arsmétet har fattat
och att man darmed for detta meddelande till protokollet. En reservation ska lamnas in skriftligt till
matespresidiet innan drsmatet ar slut, och ldses upp under pagaende forhandling. En reservation
noteras i protokollet.

Replik

Om nadgon som innehar yttranderatt anser sig felaktigt citerad eller vara utsatt for ett personligt
pahopp kan replik begaras. Replik beviljas av motesordforande och bryter talarlistan.



Sakupplysning

Om nagon med yttranderatt vill ha mer information om &drendet som diskuteras kan denne begéara
sakupplysning. Sakupplysning begéars skriftligen till m&tespresidiet och bryter talarlistan. Aven person
som sjalv tycker den har information som bidrar till minskat missforstand i talarstolen kan begéra
sakupplysning. Det gors skriftligen till motespresidiet som sedan beviljar eller avslar forfragan om att
f& ldmna sakupplysning.

Streck i debatten

Om debatten 6nskas avslutas, exempelvis pa grund av att inga nya argument framkommer, kan nagon
begara streck i debatten. Det ska inlamnas skriftligen till motespresidiet. Arsmatet kommer d& att
rosta om debatten ska fortsatta eller inte. Om &rsmotet beslutar att satta streck i debatten far alla
som vill en sista chans att satta upp sig pa talarlistan. Darefter lottas talarlistan av métespresidiet och
debatten fortsatter fram till dess att sista talaren har talat. Detta f6ljs sedan av att drsmotet gar till
beslut i fragan.
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Verksamhetsberattelse 2018/2019

Forslag pa beslut
Arsmétet foreslas besluta

att lagga verksamhetsberattelsen for 2018-2019 till handlingarna.

Styrelse

Styrelsen har under verksamhetsaret bestatt av elva personer som kommer fran olika elevkarer
runt om i landet.

Ordforande
Ebba Kock, 23 ar fr&n Sodra Latins Elevkar, Stockholm.

Vice ordférande
Jacob Clarin, 20 &r fran Vaggaskolans Elevkar, Karlshamn.

Andre vice ordforande
Josefine Falth, 20 &r fran Hagagymnasiets Elevkar, Norrkoping.

Ledamoter:

e Carl Brinnen, 19 &r frén Nacka gymnasium E levkar, Stockholm

e Emelie Nyman, 20 &r frén Elevkaren de ProCivitas, Lund

e Embla Persson, 20 ar fran Novas Elevkar, Simrishamn

e Ebba Sandin Sundkvist, 19 ar fran Folkungaskolans Fria Elevkar, Linkdping

e Jonatan Wedberg Kilnas, 20 ar fran Huleb&cks Elevkar, Goteborg

e Richard Wahlstrém, 20 ar frén Viktor Rydberg Odenplans Elevkar, Stockholm
e Sandra Pernkrans, 20 ar frén Viktor Rydberg Odenplans Elevkar, Stockholm

e Simon Salomonsson, 18 &r frén Teknis Elevkar, Orebro

Under verksamhetsaret som gatt har styrelsen sammantratt sju génger.

Revisorer

Ordinarie lekmannarevisor
August Schelin, 24 ar fran Enskilda Gymnasiets Elevkar, Stockholm.

Ordinarie lekmannarevisor
Axel Edlund, 25 &r fr&n Procivitas Elevkar, Malma.

Revisorssuppleant
Ellen Olin, 18 ar fran Malmo Latins Elevkar, Malmo.

Revisorssuppleant
Alfred Lind-Anderton, 22 &r fran Elevkaren Katedral, Uppsala.



Valberedning

Ordforande
Oliver Abrink, 26 &r fran Elevkaren Katedral, Uppsala.

Ledamot
Amanda Karlberg, 23 &r fran Viktor Rydberg Odenplans Elevkar, Stockholm.

Ledamot
Katja Holboll, 23 ar fran Elevkaren vid Malmé Borgarskola, Malmo.

Ledamot
Julia Ské&nberg, 22 ar fran Ingrid Segerstedts Elevkar, Géteborg.

Ledamot
Elenor Soderberg, 21 ar frén Elevkaren Katedralskolan, Skara.

Genomforda styrelsemoten:
2-3 februari 2019 pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.

11 ledamoter, generalsekreteraren och en lekmannarevisor narvarade.

4 april 2019 via telefon.

7 ledamaoter och generalsekretaren narvarade.

11-12 Maj 2019 pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.

10 ledamdter, generalsekreteraren och valberedningens ordforande narvarade.

16 juni pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.
10 ledamdter och generalsekreteraren narvarade.

3-4 augusti 2019 i Farjestaden pa Oland.

10 ledamdter och generalsekreteraren narvarade.

Planerade styrelsemoten
5 oktober 2019 pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.

17 oktober 2019 via telefon.
2-3 november 2019 pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.

7-8 december 2019 pa Sveriges Elevkarers huvudkontor i Stockholm.

Kvartalsrapporter

Vid varje utganget kvartal far styrelsen en rapport frén generalsekreteraren. Den kallas kvartals-
rapport och innehaller information om viktiga handelser som skett i organisationen under féregaende
kvartal. | rapporten finns information om hur ekonomin gar, hur verksamheten fortléper och exempel
frén elevkarers verksamhet under kvartalet. Nar styrelsen har faststallt kvartalsrapporten till-
gangliggérs den for medlemmar och andra intresserade pa var hemsida. Detta sker drygt en méanad
efter varje kvartal, alltsa i bérjan av maj, augusti, november och februari. Under verksamhetsaret
som gatt har styrelsen férenklat hur ekonomin redovisas i rapporten och arbetat for att gora den
mer lattlast, samt pabdrjat ett arbete for att 6ka spridningen av den.
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Strategi 2020

Ar 2014 beslutade styrelsen om en strategi som skulle implementeras och arbetas med fram till och
med &r 2020. Strategin tar sikte mot att n& malet om en starkare elevrérelse som ansluter 130 000
gymnasieelever i 350 elevkarer. Under verksamhetsaret har organisationen arbetat med strategin som
nu gatt in pa sitt femte ar.

| borjan av strategi 2020 fokuserade organisationen mycket pa att f& rutin pd malstyrningen med bland
annat tydliga mal inom alla omraden samt system och informationskanaler som stottar den operativa
verksamheten. Vi kan tydligt se att det bar frukt och vi &r nu snart i hamn med mélen medlemsorganisa-
tioner samt antal enskilt anslutna medlemmar. Det betyder att vi under féregdende och nuvarande ar
satsat mer pd att bygga kvalitet i organisationen genom fortsatt arbete med utbildningar som vi erbjuder
medlemmar samt ett digitalt verktyg for att forenkla kontaktvdagarna mellan medlemsorganisationer
och deras medlemmar. Organisationen har under ett till tva ar arbetat med tva stora projekt, vilka
ingatt i direktiven fran styrelsen om att arbeta med icke-offentliga bidrag, dar bdda avslutades under
2019. Inga nya projektbidrag forvantas komma in under aret. Varumarkesmaéssigt arbetar organisationen
bland annat med att 6ka andel rektorer och gymnasieelever i Sverige som tycker att elevkarer ar viktiga
for skolutvecklingen. Vivill aven att bdda malgrupperna ska kénna till vad en elevkar ar. Vi arbetar med
dessa mal framférallt genom att synas i media, bade print och digitalt, och i sociala kanaler.

Media

Sveriges Elevkarer arbetar aktivt med att starka elevkarernas och organisationens eget varumarke.
Det gorvi bland annat genom att synas i media. Under 2019 ars tre forsta kvartal har Sveriges Elevkarer
statt bakom tio debattartiklar, och namnts eller medverkat i media pa natet 151 génger. | relation till
forra aret ar det ungefar halften s& manga tillfallen. Skillnaden beror framst pa att Sveriges Elevkarer
under 2018 drev tva stora projekt som fick stor uppmarksamhet i framfor allt lokalmedia: Backa -
Initiativet for en skola fri fran sexuella kréankningar och Skolval 2018 som arrangerades i samband
med riksdagsvalet. Under 2019 har organisationen samtidigt synts i stérre utstrackning i véletablerad
media, daribland TV4 Nyhetsmorgon, Svenska Dagbladet, Dagens Nyheter och Sveriges Radio P1.
Ordet elevkar har under perioden omnamnts 328 génger i media pa natet, vilket ar lagre &n foregdende
ar. | sociala medier har "elevkdr” omnamnts 2913 génger under arets tre férsta kvartal. JAmfort med
samma period under féregdende verksamhetsar ar det en minskning med 41 procent. Det beror delvis
pa en minskad aktivitet p& Facebook och Twitter, delvis pa att aktiviteten pa Instagram story har 6kat,
dér viinte kan méta antal ganger “elevkdr” namns.

Nationellt paverkansarbete

Utifran Sveriges Elevkarers syftesparagraf har organisationen i uppgift att foretréda elevkarernas
ekonomiska och politiska intressen gentemot makthavare. Dessutom ska Sveriges Elevkarer verka for
fri och sjalvstandig organisering av Sveriges elever. Arbetet utgar frén det férutsattningsprogram som
elevkarerna beslutade om pa Kongressl4, samt den forutsattningsfraga som elevkarerna beslutade

om p3 Arsmdtel?.

Forutsattningsprogrammet pekar ut faktorer som ar viktiga for att elevkarer ska kunna finnas pa varje
gymnasieskola i Sverige och skapa en mer givande skoltid. Under verksamhetsaret 2018/2019 har
Sveriges Elevkarer systematiskt arbetat for att nationellt och lokalt uppméarksamma forutsattningsfragan
fran Arsmotel7 om elevers foreningsfrihet.

Utéver ovanstdende sd har Sveriges Elevkarer varit aktiva i debatten om ordningsomdémen, mobilférbud
och elevers rattssakerhet. Vi ser att det ligger i elevkarernas politiska intresse att utbildningspolitiken
visar pa en tro pa elevers formaga och ambitioner, inte en misstro mot detsamma.

| arbetet med att starka forutsattningarna for landets elevkarer har vi traffat flera viktiga utbildnings-
politiska aktorer. Nedan finns ett urval av de aktorer som vi har haft méten med under verksamhetsaret:

e Utbildningsdepartementet

e Ledamoter i riksdagens utbildningsutskott



e Ledamoter i riksdagens kulturutskott
« Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor
e Skolverket

¢ Skolinspektionen

¢ Specialpedagogiska skolmyndigheten
e Sveriges Kommuner och Landsting

e Svenskt Naringsliv

o Lararforbundet

¢ Lararnas Riksférbund

e Sveriges Skolledarforbund

e Friskolornas Riksférbund

e Partipolitiska ungdomsforbund

e Kommunpolitiker

e Stort antal skolhuvudman och rektorer

Som en del av Sveriges Elevkérers politiska arbete deltar vi pé olika politiska arenor. Under aret deltog
vi pd Jarvaveckan i Stockholm och SKL Skolriksdag. Vi deltog dven pa arets Almedalsvecka, en arena
dar manga aktorer som &r relevanta for oss befinner sig, vilket ger goda mojligheter for oss att lyfta
frdgan om fri och sjalvstandig organisering. | ar drev vi kampanjen #fragaeleverna - om du vill l[6sa
skolans problem, dar vi genom en digital plattform mobiliserade 20 medlemmar som pé distans fick
svara pa politikers och andra intresserades fragor om skolan. Vi ville genom att lyfta in védra medlem-
mars roster till Almedalen visa p& elevernas bild av skolan, och vad vdra medlemmar anser behover
goras for att l6sa skolans problem. Vi arrangerade aven ett #fragaeleverna-mingel som géstades av
bland andra utbildningsminister Anna Ekstrom. Utéver detta har vi under aret deltagit i flertalet referens-
gruppsmaten till statliga utredningar om skolan samt svarat pa remisser.

Projekt

Skolval &r Sveriges storsta demokratiprojekt och drivs av Sveriges Elevkarer, Sveriges Elevrad, Ung media
och Europeiska Ungdomsparlamentet med projektbidrag frd&n MUCF. Under 2018 och 2019 gav Skolval
elever pa skolan mojlighet att ta stallning genom att résta pa ett parti under en valperiod som var i
samband med riksdagsvalet och EU-valet. Sveriges Elevkarer ansvarar for den operativa delen av
projektet. Projektet avslutades enligt plan sista augusti 2019.

BACKA - initiativet for en skola fri fran sexuella krénkningar ar ett samarbetsprojekt som drivs av
Sveriges Elevkarer men ags tillsammans med Sveriges Elevrad, Lararforbundet Skolledarna, Sveriges
Skolledarforbund och Sveriges elevrdd - SVEA. Skolverket star for finansieringen. Syftet ar att skapa
en skola fri frén sexuella trakasserier och krankningar och projektet arbetar framst med férebyggande
atgarder och utbildning. Fran oktober 2018 till sent 2019 har det genomférts workshops dar skolledare
och elever gemensamt fatt arbeta fram handlingsplaner for att motverka sexuella kréankningar i skolan.
Vi har &ven utbildat fler an 90 elevkarer och elevrad i hur de kan arbeta férebyggande pa sin skola.
Trots att projektet ar avslutat sa lever det just nu vidare pa backa.org dar skolor och privatpersoner
kan hitta information kring hur en arbetar férebyggande inom omradet.

Uppfoljning av kongressbeslut

Under Kongress18 behandlades tre propositioner som alla bifolls av medlemmarna. Samtliga tre
propositioner var forslag pa forandringar i stadgan. Det var sprakliga férandringar av stadgan, forandring
av andre vice ordférandes arvode och stadgeandring gallande kandidatprocessen som medlemmarna
fattade beslut om och som styrelsen skulle implementera.

19



Sprakliga forandringar av stadgan

Att uppdatera stadgan kontinuerligt &r viktigt for att organisationens mest omfattande styrdokument
ska vara levande och halla sig aktuellt. Till Kongress18 ansdg styrelsen att det var dags for en upp-
datering och foreslog 7 sprékliga férandringar i stadgan. Det var forslag som atgardade brister som
styrelsen identifierat i stadgan. Ett flertal krdngliga formuleringar, otydliga begrepp och viss motstridig
information forandrades for att gora den tydligare. Kongressen valde att bifalla propositionen och
stadgan uppdaterades inom en manad efter beslutet.

Forandring av andre vice ordforandes arvode

Arvodet for fortroendevalda regleras i stadgan och for varje ar som en fértroendevald har uppdraget
okar det. Styrelsen ansdg att 6kningen av arvodet for andre vice ordférandes andra mandatperiod var
for hog for att kunna motsvara vad som gar att forvanta sig att en andre vice ordforande kan ldgga ner i
tid. Darmed foreslog styrelsen att &ndra arvodet for andre vice ordférande for en andra mandatperiod.
Kongressen valda att bifalla propositionen och stadgan uppdaterades inom en manad efter beslutet.

Stadgeandring gallande kandidatprocessen

Styrelsen foreslog till Kongress18 att gora stadgeandring gallande kandidatprocessen. Vilket innebar
att begreppet "nominering” byttes ut mot "kandidera” for att tydliggéra kandideringsprocessen.
Kongressen bifoll propositionen och stadgan uppdaterades inom en manad efter beslutet. Férandringen
har inte p&verkat kandidatprocessen ndgot namnvart mer &n att endast ett begrepp anvands vilket gjort
det 4ttare bade for valberedning och kandidater att forstd processen.

Medarbetare

Sveriges Elevkarer har, nar denna verksamhetsberattelse skrivs, totalt 36 personer som jobbar for
organisationen. De har under aret funnits utspridda i 12 stdder runt om i landet, fran Umed i norr till
Malmé i séder. Vara kontor finns i Umed, Sundsvall, Uppsala, Stockholm, Linképing, Goteborg, Kalmar,
Malmo, Orebro, Kristianstad och Helsingborg. Férandringar som har skett &r att vi har flyttat ett kontor
frén Hassleholm till Kristianstad och satt upp ett nytt kontor i Helsingborg.

Under verksamhetséaret har féljande personer arbetat fér organisationen:

Medarbetare som jobbar nu

Amanda Forsell, Administrativ saljare Kajsa Grondahl, Verksamhetsutvecklare
Angelica Karlsson, Verksamhetsutvecklare Karin Levin, Generalsekreterare

Anna Khotyanovskaya, HR-ansvarig Karin Danelius, Regionchef

Benjamin Jobs, Verksamhetsutvecklare Maja Apelmo, Kreator

Daniel Hogberg, IT-ansvarig Matilda Andersson, Verksamhetsutvecklare
Ebba Blomdahl, Verksamhetsutvecklare Moa Frick, Verksamhetsutvecklare

Elin Mathiasson, Verksamhetsutvecklare Oliver Bjorklund, Operativ chef

Elsa Halling, Verksamhetsutvecklare Oskar Jonson, Verksamhetsutvecklare
Emelie Stark, Verksamhetsutvecklare Philip Barnard, Regionchef

Erica Ang, Verksamhetsutvecklare Rebecca Lomanto, Verksamhetsutvecklare
Erik Oskarsson, Verksamhetsutvecklare Rebecka Madsen, Kontorsansvarig

Fanny Axéll, Verksamhetsutvecklare Sigrid Petersson, Kommunikationschef
Felicia Cahier, Verksamhetsutvecklare Sofia Larsson, Projektledare-arrangemang
Hugo Hassler, Verksamhetsutvecklare Tove Ekeberg, Verksamhetsutvecklare
Johan Sunbring, Ekonomichef Tilda Pettersson, Verksamhetsutvecklare
Johanna Petersson, Forsaljningschef Viktor Klasson, Verksamhetsutvecklare
Jonathan Lindberg, Regionchef Wilma Hakansson, Verksamhetsutvecklare
Josefin Liv, Projektchef Zara Frick, Utbildningssamordnare

Julia Bou-Hamdan Tillman, Regionchef
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Medarbetare som ar tjanstlediga Medarbetare som har slutat

Adam Agerbrink, Verksamhetsutvecklare Albin Ringstad, Informator Skolval

Elsa Géthlin, Verksamhetsutvecklare Mariam Asghari, Turnéassistent Skolval
Josefin Liv, Projektledare-arrangemang Chatchada Wangkam, Verksamhetsutvecklare
John Unosson, Verksamhetsutvecklare Ellen Duberg, Administrativ saljare

Salina Debessay, Regionchef Ellen P&&jarvi, Projektassistent Skolval

Olivia Neib, Verksamhetsutvecklare Erika Wideqvist, Personalchef

Zara Frick, Verksamhetsutvecklare Jill Vennelin, Projektledare Skolval

Laura Larsson-Kapp, Verksamhetsutvecklare Salomea Gosenius, Verksamhetsutvecklare

Y . Sanna Rudolfsen, Verksamhetsutvecklare
Medarbetare som ar pa foraldraledighet

Viktor Rasch, Projektchef

Therese Sysimetsa, Projektledare Backainitiativet

Medlemmar

Viborjade 2019 med 348 medlemsorganisationer som anstkt om medlemskap for aret. De organiserade
121 416 elever, utspridda i alla Sveriges 21 lan. Under verksamhetséaret har 12 elevkarer ansokt om nytt
medlemskap och 8 elevkarer har avslutat sitt medlemskap, vid skrivandet av verksamhetsberéattelsen.
For elevkdrer som har avslutat sitt medlemskap &r anledningen att skolan har lagts ner eller att elev-
karen har valt att inte fortsé&tta sin verksamhet. En lista pa alla medlemmar finns som bilaga.

Medlemsformaner

Pa Kongress12 fattade medlemmarna beslut om fyra medlemsforméaner. Pa Kongress14 tillkom en for-
man och den senaste dndringen av medlemsférmanerna gjordes pa Arsmaétel7 dar medlemsférmanen

ombudsperson bytte namn till tvistlésning. Har nedan foljer en redogorelse for hur medlemsorganisa-

tionerna fatt ta del av dem.

Support

Varje medlemsorganisation i Sveriges Elevkarer har ratt till support frén oss. Styrelsen har beslutat att
alla elevkarer ska minst en gang per kvartal ha erbjudits support frén vara anstallda verksamhets-
utvecklare. Supporten kan innebara fysiska méten sdval som hjélp och stottning via mail, telefon och
sociala medier. Verksamhetsutvecklaren ger stod och support i det som elevkdren har behov av. Viss
stottning ar specifik, annan ar mer allméan. Allméan support kan vara kring hur ett drsmote halls eller
hur planeringen bor laggas upp for ett specifikt projekt.

Utbildning

En av medlemsformanerna i Sveriges Elevkarer ar utbildning. Vid utbildningarna samlas olika elevkarer
for att fa kunskap, verktyg och inspiration. Syftet ar att de sedan ska anvénda sig av det de lart sig i

sin fortsatta verksamhet. Utbildningarna som erbjuds ar dels riktade till elevkarsféretradare genom
en styrelseutbildning, dels till andra aktiva medlemmar i elevkdrerna genom regionala utbildningar.
Exempel pa regionala utbildningar &r kommunikation och varumarke, valkomstaktiviteter och med-
lemsvérvning, samt ekonomi och administration. Under aret har minst en utbildningsdag arrangerats
per kvartalialla fyra regioner vilket har gett goda utvarderingsresultat. Under &ret har en ny utbildning
kunnat erbjudas till vara medlemmar som en foljd av projektet Backa - initiativet for en skola fri fran
sexuella krénkningar. Under verksamhetsaret har 90 elevkérer utbildats i hur de kan forebygga sexuella
krankningar pa sin skola.

Sveriges Elevkarer arrangerar aven en inspiration- och utbildningshelg som heter Upptakt och &ren
nationell motesplats fér elevk&rerna. Upptakt d&gde rum p& Orebro Universitet under varen 2019. Det
narvarade 334 personer fran 96 elevkarer. Under helgen hélls forelasningar och seminarier dar del-
tagarna fick l&ra sig om hur elevkarer kan bli starkare och arbeta med bildning, service, event och lobby-
ing. Bland de inbjudna gasterna fanns utbildningsminister Anna Ekstrom, Vansterpartiets partiledare
Jonas Sjostedt, aktivisten Fatemeh Khavari och Paul Narain fran den Amerikanska Ambassaden.
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Till sist har 29 elevkarsaktiva med ledande positioner i sina organisationer paborjat var ledarskapsut-
bildning Level Up dar de under tva helger samt en heldag far utveckla sitt ledarskap genom inspirerande
forelasningar och konkreta verktyg som &r anvéndbara nar de leder sina elevkarer.

Ekonomiskt stod

For att elevkarer ska kunna bedriva meningsfull verksamhet for att skapa en mer givande skoltid behovs
resurser. Varje medlemsorganisation kan kvalificera sig for att f& ekonomiskt stod fran Sveriges
Elevkarer genom att skicka in korrekta kontobevis. Summan pa stédet som betalas ut bestdms utifran
parametrarna i servicemodellen, vilka beslutades om pa arsmatet 2013. Parametrarna ar elevkarens
anslutningsgrad samt vilken niva av lokalfinansiering den har. Under verksamhetsaret har totalt

1 684 243 kronor betalats ut i ekonomiskt stod, summan pa stédet har dkat under de senaste aren.

Material

Sveriges Elevkarer erbjuder aven material till sina medlemmar med syftet att bygga en kunskapsgrund
hos elevkérerna. Vi erbjuder n&got for alla, oavsett om elevkaren ar ute efter det mest grundldggande
eller mer fordjupande material. Det grundldggande materialet finns att ladda ner pd var hemsida. Vi
arbetar kontinuerligt for att utveckla och utéka detta material, och under det senaste aret har mycket
tid lagts ner pd att uppdatera befintligt material. Det mer fordjupande materialet finns att képa genom
Elevrorelsens forlag, dar alla elevkarer far rabatt. Dar finns aven en mer utforlig lista pa tryckt material
som vi erbjuder. Visst tryckt material delar vi dven ut gratis till vara medlemmar.

Tvistlasning

Styrelsen foreslog i en proposition p& Arsmétel7 att byta namn pa medlemsformanen ombudsperson
till tvistlosning. Anledningen till det var att m&nga medlemmar inte visste vad medlemsférmanen

var, och d& ar det svart att begéra hjalp dven om behov finns. Sedan beslutet har vi uppdaterat vara
styrdokument, utbildningar och fértydligat hur en elevkar kan begara tvistlésningshjalp fran Sveriges

Elevkarer. Under 2018 inkom 3 tvistlosningsdrenden och under 2019 inkom 6.

Elevrorelsens principer

Under Kongress16 beslutade medlemmarna om att sju principer ska vara vagledande for Sveriges
Elevkarer och elevkarerna i Sverige. Tidigare har det varit olika principer for organisationen och med-
lemmarna, men 2016 valde medlemmarna att det ska vara gemensamma principer for hela elevrérelsen.
Varje princip kommer med en beskrivning som férklarar och satter ordet i en kontext.

Principerna &r vagledande och anger dels moraliska ramar, men de berattar ocksd om organisatoriska
grunder. Nedan redovisas kort hur Sveriges Elevkarer har arbetat med principerna under aret.

Demokrati

"Elevrérelsen bygger pa demokratiska grunder. Det &r en férutsattning for att organiseringen ska kunna
ske sjalvstandigt och 3gas av medlemmarna. Oppna och tillgéngliga drsmdten dr darfér ryggraden i
saval Sveriges Elevkarer som elevkarerna i Sverige. Det &r pa arsmétet medlemmarna fattar beslut om
sin organisations framtid och vilka som ska leda den. Medlemskapet ar ett aktivt och frivilligt val, for de

som tror pé vad organisationen gor.”

| demokratins tecken utformas organisationens verksamhet utifran de av medlemmarna beslutade
styrdokumenten. Eftersom omsattningen aktiva medlemmar, fortroendevalda och medarbetare ar hog
ar kontinuitet svart, men styrdokumenten finns kvar for att leda vagen. Styrelsen arbetar med att verk-
samheten ska leda oss mot visionen, falla inom ramen for vért syfte samt vagledas av vara principer.

Jamlikhet

"I elevrorelsen ses olikheter som en styrka. En forutsattning for det synsattet ar att alla medlemmar,
savél elevkarer som individer, behandlas lika och med respekt. Elevkaren behandlar individer med
olika bakgrunder, olika egenskaper eller med olika preferenser pd samma satt. Sveriges Elevkarer
behandlar elevkarer fran olika delar av landet, som verkar pa olika skolor eller som arrangerar olika
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typer av aktiviteter pd samma satt. Jamlikheten &r en forutsattning for att alla som ar, och vill bli,
engagerade ska kanna sig som en del av elevrorelsen.”

Elevrdrelsen blir starkare for varje person som blir en del av den, oavsett bakgrund eller férutsattningar.
Varje elevkar ar viktig, for varje elevkar bidrar till en mer givande skoltid. Under aret har styrelsen
sakerstallt att elevkarer med olika férutsattningar har fatt jamlika mojligheter att utvecklas. Som en
del av det erbjuds reseerséttning till nationella arrangemang fér att alla Sveriges Elevkarer ska kunna
delta. Fér att ytterligare starka kunskapen om jamlikhet har Sveriges Elevkarer varit projektédgare

till projektet Backa - initiativet for en skola fri fran sexuella krankningar och genom det utbildat bade
skolledare och elevkarer i hur skolor kan skapa en tryggare plats for alla.

Medlemsfokus

"Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige finns till for sina medlemmar - inga andra. Att som medlem
f& utrymme och hjalp att kanalisera sitt engagemang ar centralt i elevrérelsen. Det &r medlemsviljan
som uttryckts pa drsmate som styr verksamheten. Darfor &r det viktigt att fa manga medlemmar dit,
men ocksa att féretradarna ar lyhérda i den kontinuerliga kontakten med medlemmarna. Det &r genom
den dialogen som den b&sta verksamheten kan uppnds. En verksamhet som &r bred och balanserad for

att tillfredsstalla alla medlemmars intressen.”

Sveriges Elevkarer finns till for sina medlemmar, och det ar ett fértroende som styrelsen arbetar aktivt
med att forvalta. Under aret har styrelsen implementerat medlemsbeslut fattade pd Kongress18, och
varje styrelsebeslut féregds av en diskussion om vad det ar som mest gynnar elevkarerna.

For att sakerstalla vad medlemmarna far ta del av, samt deras upplevelse av medlemserbjudandet
genomfors enkéter pa arsbasis bland elevkarerna. Styrelsen har under aret tréffat manga medlemsorga-
nisationer runt om i landet; fran Pited till Vaxjo och fran Skara till Skellefted. Statistik och samtal med
elevkarer sékerstaller att styrelsens beslut fattas med medlemmarnas basta for égonen.

Varje ar genomfors en medlemsenkét for att organisationen ska veta hur elevkarerna uppfattar evene-
mangen, utbildningarna och organisationen i stort. Infor utveckling av verksamheten, eller satsningar
pa nya verktyg bjuds elevkarer in till workshops for att kartldgga behoven. Under verksamhetsaret
beslutade styrelsen att anstalla en utbildningssamordnare som under ett ar kommer att se dver utbild-
ningsutbudet och utifrén medlemmarnas behov battre anpassa detta.

Langsiktighet

Elevrérelsen har en lang historia och engagerar unga individer. Sdval Sveriges Elevkédrer som elev-
karerna i Sverige behdver ha respekt for historien och utveckla det som véra féretradare byggt upp,
men ocksa ldgga grunden fér kommande generationers engagemang. Den héga genomstrémningen av
unga medlemmar, fortroendevalda och medarbetare innebar dock att denna insikt och andra kompe-
tenser l&tt gar forlorade. Det &r darfor viktigt att verksamheten och ekonomin planeras pa l&ng sikt.”

For att sakerstalla att elevrorelsen fortsatter att vaxa sig starkare behdver organisationen ténka pa
framtiden. | &r har styrelsen satt 6ver 224 960 kr till sparfonden som vid arsskiftet uppgick till totalt
2828706 kr, vilket pa l&ng sikt skapar en marginal for samre tider. Styrelsen har under verksamhets-
aret fortsatt med att tréffa skolhuvudman som en del i arbetet med férutsattningsprogrammet.
Uppfylls de uppmaningar som medlemmarna beslutat om starks elevkrernas méjligheter att bli
framgangsrika. Under aret har styrelsen dven arbetat med en ny strategi som ska stracka sig fram till
ar 2025.

Sammanhallning

Elevrdrelsen enas i ett engagemang for att ge alla gymnasieelever en mer givande skoltid. Vad det
betyder kan vara olika for alla som ar engagerade, det viktiga ar att elevrorelsen arbetar for att alla
intressen ska bli tillgodosedda. | elevrérelsen samlas ménga olika typer av individer, med olika bak-
grunder, men som drivs av samma kansla av gladje att gora nytta for andra och sig sjalva. Har byggs
broar som kanske annars inte hade byggts, men ocksa viljan att tervanda till elevrorelsen, oavsett
nar eller hur detar.”
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Vivérnar starkt om den gemenskap som Sveriges Elevkarer bidrar till. Detta sker framftrallt de gdnger
manga medlemmar samlas pa véra utbildningar eller nationella métesplatser. Infér varje arrangemang
arbetar vi standigt for att sanka trésklarna for deltagande for att kunna fa fler elevkarer att samlas och
stérka sammanhallningen inom elevrorelsen. Under de tva senaste aren har utbildningarna arrangerats
som utbildningsdagar, vilket bidrar till sammanhallningen da elevkarer far traffa varandra oftare.

Oppenhet

Elevrérelsen ar oppen gentemot sina medlemmar. Som medlem &r det viktigt att kunna ta del av
fattade beslut och den information som rér dem. Oppenhet betyder att ingen information ar gémd, men
inte att all information finns tillgénglig for alla. Elevrorelsens foretrddare méste darfor kunna redovisa
for fattade beslut och vara tillgéngliga for fr&gor fr&n medlemmar. Oppenheten galler dven fér Sveriges
Elevkarers och elevkdrernas verksamhet inom vilken alla medlemmar ska kanna sig valkomna.”

Det finns flertalet saker som styrelsen arbetar med kopplat till principen om dppenhet. Dels publicerar

vi protokollsammanfattningar for alla att ta del av, och medlemmar som vill far ocksa tillgéng till
beslutsprotokoll. Styrelsen &r alltid ndbar for att svara pa frdgor om beslut och om verksamheten.
Dértill publiceras det fyra ganger per ar en kvartalsrapport som presenterar resultat for ekonomin och
beskriver verksamheten. | kvartalsrapporter och pé sociala medier inkluderar vi bilder frén elevkarer
for att alla i rorelsen ska veta vad som sker runt om bland medlemmarna. Under &ret har styrelsen
arbetat for att forenkla kvartalsrapporten genom att géra den ekonomiska redovisningen mer pedago-
gisk och pabdrjat ett arbete for att 6ka spridning av rapporterna.

Tillganglighet

"En god relation mellan medlemmar och fortroendevalda ar central for att rekrytera aktiva, vacka
engagemang och stérka elevrorelsen. Enkla kontaktvagar mellan savél Sveriges Elevkarer och elev-
karerna i Sverige, som mellan elevkarerna och deras medlemmar ar vitalt for att varje medlem ska kunna
ges det stod som deras specifika forutsattningar kraver. Foretradandet av medlemmarnas intressen
kraver lyhordhet och att det &r tydligt hur dsikter framfors samt hur ens rattigheter och skyldigheter
utdvas.”

Nar flera elevkarer samlas pa véra arrangemang sasom Inspiration har styrelsen i ar deltagit pd
samtliga tillfallen, och sjalvklart deltog vi pd Upptakt. | &r har styrelsen ocksa rest runt i landet for att
traffa skolhuvudman och d& kontaktat lokala elevkarer for att boka in en traff. Nar elevkarer bjuder in
styrelsen till arrangemang eller besok forsoker vi alltid att tacka ja. Syftet med dessa aktiviteter ar att
skapa en kontakt mellan medlemmarna och styrelsen, att asikter ska kunna férmedlas péa ett smidigt
och tryggt satt och att oka styrelsens tillganglighet gentemot medlemmarna.

Viarbetar med att sdnka trésklarna till att delta pa olika métesplatser, och vill att alla elevkarer ska
traffa andra elevkarer under aret. Vi har under de senaste dren sankt kostnaden for delta pa Sveriges
Elevkarers ledarskapsprogram “Level up” och gjort det enklare att séka reseersattning till och frén
nationella métesplatser. Som ett led i att 6ka styrelsens tillganglighet fér medlemmar infér arsmotet
har representanter fran styrelsen medverkat pa samtliga tillfallen for Inspiration19.
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Medlemmar

4ans Elevkar

af Chapmans elevkar
Agnebergs Elevkar

A-kéren

ALE

Allékaren

Alstromers Elevkar

AMB Elevkar
Anderstorpsgymnasiets Elevkar
Angeredsgymnasiets elevkar
Anna Whitlocks gymnasiums elevkar
Ansgargymnasiets Elevkar
Apelryds Elevkar
Baldergymnasiets Elevkar
Bergagymnasiets Elevkar
Bernadottes Elevkar

Berzans Elevkar
Birgittaskolans Elevkar
Blackebergs Elevkar

Bobergs Elevkar
Borgarskolans Elevrad
Brandkaren

Bromans elevkar

Bromma Gymnasiums Elevkar
Bruks Elevkar

Bryggeriets Gymnasiums Elevkar
Brécke bygg & anldggning elevkar
Burgdrdens Elevkar

Cé:s Elevkar

Campus Manillas Elevkar
Carlforsskas Elevkar

Celsius Elevkar

CIS Elevkar

Consensum Elevrad

Corporus Studentis

Culturas Elevkar
Cybergymnasiets elevkar
Cybergymnasiets Elevkar
DAGYs Elevkar

DBGY Elevkar

DBGY Elevrad

DBGY Sthim

DBL Elevkar

Den Fria Elevkéren vid Malmg Borgarskola

Designgymnasiets Elevkar
Det riktiga NTI-r&det

DG Elevkar

DGK Elevkar
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Donnergymnasiets Elevkar
Dragonskolans Elevkar
Drottning Blankas Elevkar
Drottning Blankas Elevkar Falun
Drottningkaren

ED’s Elevkar

Ehrensvérdskas Elevkar

Einar Hansens elevkar

Ekbacke Elevkar

Ekebys Elevkar

Elevkédren ABB industrigymnasium
Elevkaren af ProCivitas
Elevkdren Akademi Sinclair

m

evkaren De ProCivitas

m

evkaren di ProCivitas

m

l

l

L

l

levkaren Duveholmsgymnasiet och KTC
levkdren HALIB
levkaren Katedral
levkaren Katedralskolan
l

L

L

l

l

l

l

L

m m m m

evkaren Kristinegymnasiet

m

evkdren pd Blekinges naturbruksgymnasiet

m

evkdren pd De la Gardiegymnasiet

m

evkéren Rosendal

evkaren THG

Elevkaren vid Bladins

Elevkdren vid Campeon Frigymnasium

m

m

evkaren vid Ebersteinska gymnasiet i Norrko-
ing

evkaren vid Jenny Nystromsskolan

evkaren vid JENSEN Malmo

m m O,

Elevkaren vid Lars Kaggskolan

m

evkdren vid Monsterdsgymnasiet

m m

evkdren vid Rytmus Malmg
E
E

Elevkaren vid Viktor Rydberg Gymnasium Djurs-

L

(

L

L

levkaren vid Procivitas i Helsingborg
L

levkaren vid Sveriges Ridgymnasium
levkaren vid Universitetholmens gymnasium
(

holm

Elevkaren vid Vaxjo Katedralskola
Elevkaren vid Osteranggymnasiet
Elevkaren vid Ostra Real

m

evplenum vid Procivitas i Vaxjo

E
Elevrddet vid Valdemarsro Gymnasium

evradet pa Ingelstorpgymnasiet

°

L
L
(
Elevrédet Falkenbergs gymnasieskola
(
(
lofkaren

m

Enskilda Gymnasiets Elevkar
Enskildakaren Nykoping
Europakaren



Facettens Elevkar

Falu Fri Elevkar

Figys Elevkar

Filbornaskolans Elevkar
Folkungaskolans Fria Elevkar
Forsmarks Elevkar

Framtida elevkar

Franska Skolans Elevkar
Fredrika Bremers Elevkar

Fria Elevkaren

Furulundsskolans Elevkar
Fyriskéren

Globala gymnasiets elevkar
Grillska Vasteras Elevkar
Grillskas Elevkar

Grillskas Elevkar
Guldstadsgymnasiums elevkar
Gunillakaren

Gutegymnasiets Elevkar
Goteborgs Hogre Samskolas Elevkar
Hagagymnasiets Elevkar
Hagagymnasiets Elevkar
haganasskolans elevkar
Hagstromska Elevkar
Hagstrémskas elevkar

Hardkar Elevkar

Hedbergskas elevkar

Hermods Elevkar - Goteborg
Hermods Elevkar Malmg

Hersby Gymnasiums Elevkar

HGY Elevkar

HLE

HTS Elevkar

Huleb&cks Elevkar

Hultsfreds Gymnasiums Elevkar
Hvitfeldtska Elevkar

Harnésands Gymnasiums Elevkar
IGUEK

IHGR Students” Union

Ingelstads gymnasium elevrad
Ingrid Segerstedts Elevkar

Init Elevkar

ISH Student Union

ITG Elevkar

IT-Gymnasiet Uppsalas elevkar
Jacobsskolans Elevkar

Jensen gymnasium Uppsalas Elevkar
Jensen Gymnasium Vasterds Elevkar
Jensen Gymnasiums Elevkar Géteborg

Jensen Helsingborgs Elevkar
Karlbergs Elevkar

Karlfeldts elevkar

Karolinska Laroverkets Elevkar
Katedralskolans Elevkar
Katedralskolans Fristdende Elevkar
Kattegattkaren

Kavelbros elevkar

KGE

KGLE

KGNE

KGVE

Kitas Elevkar

Klara Sodra Elevkar

Klara Ostra Elevkar

Klarakaren

Klippans Elevkar

Konservkaren

KPGs Elevkar

Kreativa Karen

KSEK

KsKaren

Kullagymnasiets Elevkar
Kungsholmens Gymnasiums Elevkar
Kungsmad Elevkar
Kungstensgymnasiets Elevkar
Kunskapscentrum Marakryds Elevkar
Kunskapsgymnasiet elevkar
Kunskapsgymnasiets Elevkar Uppsala
Kunskapskallans Elevrad

KVG Elevkar

Kvinnerstas Elevkar

Kares Kar

Karrtorps elevkar

Lagmans Elevkar

Lars-Erik Larsson-gymnasiets Elevkar
LBS Elevkar

LBS Elevkar Géteborg

LBS Kristianstads Elevkar

LBS Linkdpings Elevkar

LBS Lund Elevkéar

LBS Stockholm

LBS/DBGY Elevkar Kungsbacka
LBS-HBG:s Elevkar

LEK

LFSL MDL

Liljaskolans Elevkar

Lindens Elevkar

Lindeskolans Elevkar



Lindholmens tekniska Elevkar
Linnés Elevkar

LM Engstroms Elevkar
Lundsbergs Skolas Elevkar
Larlings elevkar

Malmg Idrottsgymnasiums Elevkar
Malmao Latins Elevkar

Malmo LC Elevkar

Marina Laroverkets Elevkar
Marks Elevkar

MEG elevkar

MEG Stockholm Elevkar
MHEK

Midgards Elevkar

Mikael Elias Elevkar

Milner Elevkar

MKGY Elevkar

Mégs elevkar

Nacka gymnasiums elevkar
NEK

NFU Elevrad

NicKaren

Nils Ericsons Elevkar
Njudungs Elevkar

Nobelkaren

Nolaskolans Elevkar

Norra Reals Elevkar

NTI Drakarnas Elevkar

NTI Umed Elevkar

NTI Vetenskapskéren
NTIH-Elevkar

NVU Elevkar

Nynas elevkar

Nystek

Nosnas Elevkar
Olinsgymnasiets Elevkar
Olympias Elevkar
Oscarskaren

PAF Elevkar

Pauliskolans Elevkar

Per Brahegymnasiets Elevkar
Pihlskolans Elevkar

PL Elevkar

Platengymnasiets Elevkar
Plusgymnasiet Malmds Elevkar
Plusgymnasiet Skovdes Elevkar
Plusgymnasiet Uddevalla Elevkar
Pluskaren

Polhems elevkar
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Polhemskéaren
Polhemsskolans Elevkar
Praktiska City Elevkar
Praktiskas Elevkar
Psyket

PW Elevkar
Realgymnasiet Uppsala elevkar
Realkaren

Rudbecks Elevkar
Rymds Elevkar

Rytmus Elevkar

Rytmus Elevkar Géteborg
Rytmuskaren Borlange
RAGYS Elevkar

Ronnes elevkar
Ronnowskas elevkar

S:t Petri Elevkar
Sandvikens Elevkar
Schillerskas Elevkar
SEK

SEK

SG Broby Elevkar

SHRs elevkar

SIG Elevkar

Sigrid Rudebecks Elevkar
SISSC

Sjodals Elevkar

Sjokéren

Sjélins Elevkar Nacka

Sjélins Elevkar Sédermalm
Skanska Elevkar

Skrapans Elevkar

SMV

Solna Gymnasiums Elevkar
SSHL Elevrad
Staffangymnasiets Elevkar
Stagneliusskolans elevkar
STEGs Elevkar

STEK
Stiernhéoksgymnasiets elevkar
Stjernekaren
Strémbackaskolans elevkar
Student Union of Johannes Hedberg
Sturekéaren

Sundlers Elevkar

Sunds Elevkar

SAG:s Elevkar

Soderports elevkar

Sédra K:s Elevkar



Sodra Latins Elevkar
Tannbergskolans elevkar
TBS Elevkar

TBS Elevkar sthlm

TBS Helsingborg Elevkar
TBS Karlstad Elevkar

TBS Uppsala elevkar

TBS Orebro Elevkar
Teknikums elevkar

Teknis

Teknis Elevkar

TGE

TGE

The Core

The original Drottningkaren
The Student Union of IEGS
Theta

Thorenkéren

Thorildsplans Elevkar
Tibbles Elevkar

Tingvallas Elevkar

TIS Elevkar

TIS Elevkar Goteborg

TIS Helsingborgs Elevkar
Tranemo Gymnasieskolas Elevkar
Tullinge Gymnasium Elevkar
Tycho Brahes Elevkar

Taby Enskilda Elevkar
Tornstromskas elevkar

UBC elevkar

UBGS elevkar

Uppsala Estetiska Elevkar
Valhalls Elevkar

Wargentins Elevkar

Vasas Elevkar
Wendelakaren
Westerlundskas Elevkar

VG Elevkar

WG Elevkar

Viktor Rydberg Gymnasium Jarlaplans Elevkar
Viktor Rydberg Odenplans Elevkar
Vipans elevkar

Virginskas Elevkar
Viskastrands Elevkar
Volvogymnasiets Elevkar
Vaggaskolans elevkar
Varmds Gymnasiums Elevkar
Vasterhojds Elevkar
Vastermalms elevkar
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Vaxjo Fria Elevkar

YPs Elevkar

Yrkesgymnasiet Géteborgs Elevkar
Yrkesgymnasiets Elevkar
Adalsskolans Elevkar

Akes kar
Allebergsgymnasiets Elevkar
Ava Elevkar
Alvstrandsgymnasiets Elevkar
Oknaskolans Elevkar
Onnestadsgymnasiets Elevrad
OPEK

Ostra Gymnasiets Elevkar
Ostrabo Elevkar
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Styrelsen for Sveriges Elevkarer far hirmed avge arsredovisning for rikenskapséret 2018.

Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.

Allmént om verksamheten

Sveriges Elevkérer r en branschorganisation for elevkarer pa gymnasieskolor i Sverige. Organisationens
syfte ar att stirka elevkarerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid f6r sina medlemmar.
I sddant syfte har Sveriges Elevkarer sarskilt att:

e Skapa och utveckla en kunskapsgrund for elevkarerna att utgé fran och anvinda sig av i sitt
arbete.

o Tillhandahalla elevkarerna med séddana tjanster och insatser som bést méter de behov de har inom
ramen for sin verksambhet.

e Samla elevkarerna i Sverige till gemensamma motesplatser och 6msesidigt utbyte.

e Verka for en frivillig och sjilvstindig organisering av Sveriges elever.

e Foretrdda elevkirernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolvidsendet och dvriga
myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, néringslivet och samhéllet i
stort.

Elevers organisering bygger pa frivillighet och sjalvstandighet. Elevkarerna ar breda organisationer som
jobbar med allt fran utbildningsbevakning och arbetsmiljoarbete till att arrangera sociala event som
skapar trivsel och gemenskap pé skolan.

Sveriges Elevkarer arbetar for att underlétta elevernas organisering genom att stodja elevkarer och elevrad
med tillgang till anstédllda, material och utbildningar liksom mdjlighet att f4 ekonomiskt stdd och delta i
projekt.

Grunden till vér organisation lades 1938 nér Statens Tekniska Laroverks Elevforbund bildades.
Organisationen arbetade da till storsta del med elevsocial verksambhet, till exempel skoldanser och
forsdljning av rabatterat skolmaterial.

I organisationen arbetar idag 40 tjinstemdn heltid med att underlétta och stotta elevkarernas arbete. Vi
omsitter varje ar 6ver 20 miljoner kronor, dock undantaget under 2018 da omsittningen varit 6ver 34
miljoner kronor.

Vision

Sveriges Elevkarers vision dr att det pa varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgangsrik elevkar
som genom att tillvarata deras akademiska, ekonomiska, réttsliga och sociala intressen verkar for att
skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar.

Foreningen har sitt séte i Stockholm.
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Visentliga hiindelser under rikenskapsaret
Kongress 2018
Under Sveriges Elevkarers Kongress 2018 beslutade medlemmarna att:
o Att vilja en ny styrelse bestdende av: Ebba Kock (ordforande), Jacob Clarin (vice ordférande),
Josefine Filth (andra vice ordférande), Carl Brinnen, Ebba Sandin Sundkvist, Embla Persson,
Emelie Nyman, Jonatan Wedberg Kilnds, Richard Wahlstrom, Sandra Pernkrans och Simon
Salomonsson.
o Att genomfora sprakliga forandringar av stadgan samt stadgedndring gillande kandidatprocessen
och ersattningsnivéer for andra vice ordforande.

Projekt
Under 2018 har Sveriges Elevkarer drivit tva storre projekt, tillsammans har de bidragit till arets
omsittning med cirka 9 miljoner kronor.

BACKA

Under sommaren 2018 fick Sveriges Elevkarer tillsammans med Sveriges Elevrad, Sveriges elevrad —
SVEA, Lararforbundet Skolledare och Sveriges Skolledarférbund dela pa 10 miljoner kronor fran
Skolverket. Pengarna har anvénts for att 6ka kunskapen bland elever, de som arbetar i skolan och
allménheten kring hur vi kan motverka sexuella trakasserier och krinkningar i skolan. Sveriges Elevkarer
har ansvarat for det operativa och den 16pande verksamheten i projektet. Bland annat har en
utbildningsturné anordnats under hosten 2018 som besokte 6ver 200 skolor pa 30 platser runt om i
Sverige.

Skolval

Under hela 2018 har Sveriges Elevkérer tillsammans med Sveriges Elevrad, Europeiska
Ungdomsparlamentet Sverige och Ung Media Sverige drivit Skolval2018 pa uppdrag av Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhillesfragor. Aven Valmyndigheten och Skolverket har varit
samarbetsmyndigheter.

Skolval dr ett simulerat val som arrangeras av elever eller av elever tillsammans med skolpersonal pa
skolorna, ofta genom en elevkar eller en skolforening. Satsningen riktar sig till arskurs 7-9 och gymnasiet
inklusive sérskolan. Ett skolval arrangeras pa samma sitt som vanliga val med valsedlar, valskérmar,
rostlistor, valurnor och rostriaknare. Skolval ger elever mdjlighet att ta stéllning for ett politiskt parti och
samtidigt lara sig om demokratiska processer. I samband med 2018 ars riksdagsval arrangerades
Skolval2018 och totalt var 1721 skolor samt cirka 591 000 elever anmélda, valdeltagandet bland eleverna
blev 79,8%.

Personal

Medelantalet anstéllda under &r 2018 var 43 stycken varav 16 méin och 27 kvinnor. Sveriges Elevkarer har
en genomsnittsélder pa 24 ar. En stor del av vara anstillda borjar arbeta direkt efter sin gymnasieexamen
och jobbar ett par &r hos oss for att sedan soka sig vidare for ytterligare studier.

Verksamhet i organisationens bolag

Under aret har organisationens bolag, Karprofil AB, Sveriges Elevkarers Forlag AB och Sveriges
Elevkérer Holding AB, i princip saknat verksamhet. Sveriges Elevkérers Forlag AB har mottagit ett fatal
bokbestillningar. For att bolagen ska klara sina 16pande kostnader har ett aktiedgartillskott om totalt

150 000 kr tilldelats de tre bolagen.

I arbetet med Strategi 2025 ses verksamheten och framtidsplaner for bolagen dver.
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Styrelsens arbete

Styrelsen for Sveriges Elevkarer ér det hogst beslutande organet mellan &rsméte och kongress. Styrelsen
fattar bland annat beslut om organisationens budget, mal och strategier. Utover 16pande mal- och
budgetuppfoljning har styrelsen under 2018 inlett ett arbete med en ny webapp som under 2019 kommer
komma alla medlemsorganisationer till del. Styrelsen har dven paborjat arbetet med en ny strategi for
organisationen som ska ta vid ndr nuvarande strategi slutar 2020 och gélla fram till 2025.

Under aret har styrelsen varit aktiva i debatten om sexuella krankningar i skolan, ungas psykiska hélsa
och lyft fragan om att var fjarde elev ldmnar skolan utan en fullstindig examen. Styrelsen har utifrén det
medlemsidgda dokumentet forutsittningsprogrammet ocksé genomfort flera besok hos skolhuvudmén dver
landet for att prata om att sékerstilla foreningsfriheten for elever. Da det under 2018 varit val till
riksdagen har styrelsen uppmuntrat till att skolor ska bjuda in politiska partier. Styrelsen sdkerstéller att
medlemmarna far den service de har rétt till via de medlemsbeslutade forménerna: support, utbildning,
material, ekonomiskt stdd samt tvistelosning.

Resultat och stéllning

Sveriges Elevkarer redovisar ett resultat pa 951 731 kronor for kalenderaret 2018, vilket 4r en minskning
jamfort med foregdende redovisat ar da resultatet blev 1 235 440 kronor. Minskningen beror bland annat
pa minskade intékter fran forsdljning vid Sveriges Elevkarers evenemang Upptakt och Kongress. Dartill
belastas resultatet av 6kade kostnader for telefoni och redovisning da det inom dessa omraden skett storre
forandringar vilket forhoppningsvis kommer leda till minskade kostnader i framtiden.

Intiikter

m Statsbhidrag MUCF

= Statshidrag Skolverket

= Projektbidrag
Bidrag fran landsting och regioner via
regionala samarbetsorganisationer

m Sveriges Elevrad

= Kommunala avtal/bidrag

= Forsaljning av utbildningar och evenemang

m Administrativa Intakter

m Ovriga Intdkter
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Sveriges Elevkarers intdkter 6kade fran foregaende ar. En del av denna 6kning beror pa att de statliga
bidragen 6kade. Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhéllsfragors (MUCF) bidrag 6kade med 4,3 %
och Skolverkets bidrag 6kade marginellt. Frimst beror intdktsokningen under 2018 pé de tva projekt,
Backa och Skolval, som Sveriges Elevkarer ansvarat for under 2018. Under aret har intdkterna fran
projekt okat fran 1% 2017 till 26% under 2018. Intékter via forséljning av avtal med skolhuvudmén har
under 2018 ocksa okat jAmfort med tidigare ar.

Sveriges Elevkérer tillhandahéller service i form av personal och administrativa tjénster till
systerorganisationen Sveriges Elevrad. Som erséttning for det stod som ldmnas erhéller Sveriges
Elevkarer betalning. Denna intékt redovisas ovan som ”Sveriges Elevrad”. Eftersom Sveriges Elevrad ar
en samarbetsorganisation redovisas det i resultatridkningen pa samma konto som intékter fran resterande
regionala samarbetsorganisationer.

Forsiljning

Under 2018 har Sveriges Elevkérer instiftat en ny roll i organisationen och anstéllt en ny forsdljningschef.
Forsiljningschefen har ansvar bade for forsédljningen av utbildningar och avtal till skolhuvudmén. Till sin
hjalp har forsdljningschefen en administrativ sdljare. Intékterna fran forsdljning &r viktiga eftersom de ér
fria att anvénda till satsningar for organisationens ldngsiktiga dverlevnad till skillnad fran manga bidrag
som maste anvéindas till innevarande ars verksamhet. Under éret har forséljning av utbildningar 6kat
jamfort med foregédende ar, medan forséljningen vid evenemang och turnéer har minskat.

Forsaljning senaste 5 ar

2 000 000 kr
1 800 000 kr
1 600 000 kr
1 400 000 kr
1 200 000 kr
1000 000 kr
800 000 kr \
600 000 kr — —
400 000 kr
200 000 kr
0 kr

2014 2015 2016 2017 2018

| Jthildningar Turnéer Evenemang Totalt
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Kostnader

Rorelsens kostnader innan finansiella poster 2018 uppgick till 33 276 735 kronor. Det ér en dkning frén
foregéende ar (23 151 281 kr) vilket fradmst beror pé att Sveriges Elevkarer under aret ansvarat for
projekten Backa och Skolvals operativa verksamhet.

36% av kostnaderna 2018 gick till medlemsservice i form av personalkostnader, omkostnader och
utvecklingskostnader for avdelningen som jobbar direkt med vara medlemmar for att sékerstilla de
forméner som medlemsorganisationerna har ritt till, till exempel utbildningar, support och material.

Ovriga kostnader sa som personalkostnader i form av administration, ekonomi, HR, reception och IT samt
omkostnader i form av teknik, lokalhyra, forsdkring, medlemssystem och revision utgdr ocksa en stor del
av kostnaderna. Under 2018 betalade vi ut ca 1,7 miljoner kronor i ekonomiskt stdd till vara
medlemsorganisationer som de kan anvénda for sina egna lokala verksamheter.

Resterande kostnader ar arrangemangskostnader for de motesplatser vi anordnar for vara
medlemsorganisationer samt kommunikationskostnader som delvis representerar vad det kostar att
foretrada elevkarernas politiska intressen gentemot resterande samhélle. Kostnaderna fordelades enligt
nedan graf:

Kommunikation
8%

Ekonomiskt stod

/ L

Ovriga kostnader ‘ Arrangemang
o S e

Medlemsservice
36%
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Frimjande av indamélet

Sveriges Elevkarers vision r att det pa varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgangsrik elevkar.
Det sker genom att stirka elevkarernas mojligheter att tillvarata sina medlemmars akademiska,
ekonomiska, réttsliga och sociala intressen. Sveriges Elevkarer arbetar huvudsakligen med att stétta véara
medlemsorganisationer i deras dagliga arbete. Detta sker lokalt och ute pa skolorna. Vi har fem olika
typer av stottning, dven kallat medlemsforméner som alla medlemsorganisationer erbjuds:

e Support, runtom i Sverige finns heltidsanstéllda verksamhetsutvecklare som har kontakt med
medlemsorganisationerna pa daglig basis. Alla medlemsorganisationer ska bli erbjudna support
minst en gang varje kvartal. Supporten kan exempelvis handla om hjéalp med projektplanering,
ekonomihantering eller marknadsforing.

e Utbildning, under 2018 har Sveriges Elevkarer kunnat erbjuda sina medlemsorganisationer 12
olika utbildningar typer av utbildningar som var har skapat och genomfort i helt egen regi. Totalt
har det resulterat i 6ver 18 000 studietimmar och 600 héllna utbildningar. Utbildningarnas mal ar
att stirka medlemmarnas kompetenser inom exempelvis styrelsearbete, arsmoteskunskap och
ledarskap.

e Material, genom Sveriges Elevkarers hemsida far alla medlemmar tillgang till material, som
Sveriges Elevkarer har skapat. Materialet bestar av praktiska verktyg i form av mallar och guider
som gar att anvédnda for organisatorisk, kommunikativ och projektliknande verksamhet.

e Ekonomiskt stod, under 2018 betalades det ut ca 1,7 miljoner kronor till
medlemsorganisationerna.

o Tvistlosning, i de fall dér en medlemsorganisation hamnar i konflikt med en extern part
exempelvis en skolhuvudman eller foretag, erbjuder Sveriges Elevkarer ett ombud som kan vara
medlemsorganisationen behjélplig. Detta for att sdkerstélla att elevernas rattigheter respekteras
och bevaras samt undvika att externa aktdrer utnyttjar en malgrupp med generellt 14g forstaelse
for sina juridiska rittigheter i olika situationer.

Under 2018 har Sveriges Elevkarer dven arrangerat regionala inspirationsdagar, tva nationella
arrangemang och kampanjat under Almedalsveckan.

Tillgangar

Andelar i koncernforetag

Under aret har Sveriges Elevkarer genomfort villkorade aktiedgartillskott till Sveriges Elevkéarer Holding
AB om 150 000 kr. Varav 65 000 kr avsedda for Sveriges Elevkarers Forlag AB, 53 000 kr avsedda for
Kaérprofil AB och 32 000 kr avsedda for Sveriges Elevkirer Holding AB. I arbetet med en ny strategi for
ar 2020-2025 ses verksamheten i koncernbolagen dver och dess framtid klarlaggs.

Eget kapital och skulder
Vid utgangen av 2018 uppvisar Sveriges Elevkarer ett positivt kapital pd 6 272 529 kronor jamfort med
det egna kapitalet pa 5 320 798 kronor som presenterades i bokslutet 2017.

Sparfond

Vid 2016 &rs kongress beslutades att avsitta i en fond for langsiktigt sparande. Vid arets slut uppgick
fondens virde till 2 828 706 kronor. Den likvida 6verforingen for 2017 ars resultat skedde under kvartal 3
och uppgick till 224 960 kr. Investeringen foljde Sveriges Elevkarers stadgar dér det anges att den
strategiska allokeringen i sparfonden ska besta av en 50/50 fordelning mellan aktier och
rantor/realtillgangar. Detta for att investerade medel ska forvaltas pé ett hallbart och betryggande sitt,
samt ge avkastning pa lang sikt.
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Flerarsoversikt

Allmdéinna forutsiittningar 2018 2017 2016 2015
Resultat (tkr)

Verksamhetens intdkter 34 379 24 775 24 130 22 401
Verksamhetens kostnader -33277 -23 151 22172 -21209
Verksamhetens resultat 1102 1623 1 958 1191
Resultat fran finansiella investeringar -151 -388 -740 -232
Arets resultat 952 1235 1218 959

Forindring av eget kapital

Bundet Balanserat Summa
kapital kapital kapital
Belopp vid érets ingéng 2595119 2725679 5320 798
Arets resultat 951 731 951 731
Omforingar till
bundet eget kapital:
Sparfond 233 587 -233 587 0
Belopp vid arets utging 2 828 706 3443 823 6272529

Foreningens resultat och stdllning i dvrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.
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Resultatrakning

Verksamhetens intikter
Nettoomséttning
Bidrag

Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar
Ovriga rérelsekostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernforetag

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

36

Not

2018-01-01
-2018-12-31

1758 831
32620177
34379 008

-17 220 067
-15981 710
-74 605
-353

-33 276 735

1102 273
-150 000
0

-542
-150 542
951 731
951 731

951 731

8 (14)

2017-01-01
-2017-12-31

1861 503
22913 168
24774 671

-10 027 288
-13 061 404
-58 927

-3 662

-23 151 281

1623 390
-388 379
751

-321
-387 949
1235 441
1235 441

1235440
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Fordringar hos koncernforetag

Andra langfristiga vardepappersinnehav

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet kapital
Balanserat kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

\O 00

11

12

13
14

15

2018-12-31

117 253
117 253

50614
532275
1297 560
1 880 449
1997 702

232 800
16 332
2555380
2 804 512

12 172 861
14 977 373

16 975 075

2 828 706
2492 092

951 731
6272 529

3625211
415 250
4141 454
631376

1 889 255
10 702 546

16 975 075

9 (14)

2017-12-31

104 451
104 451

50614
528 275

1 185080
1763 969
1 868 420

105 367
1417
2233319
2340 103

6 646 490
8 986 593

10 855 013

2595119
1490 239
1 235 440
5320 798

526 252
415 250
2947212
638972
1 006 529
5534215

10 855 013
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen upprittas med tillimpning av &rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna
rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna dr ofordndrade jaimfort med foregaende ar.

Intiiktsredovisning
Verksamhetsintiikter
Intékter vérderas till verkliga véardet av det som erhéllits eller kommer att erhéllas.

Bidrag
Erhéallna bidrag vérderas till det verkliga vérdet av den tillgang som organisationen fatt eller kommer att
fa.

Anléiggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvdrde minskat med ackumulerade
avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den forvintade nyttjandeperioden med hénsyn till vasentligt restvérde.
Foljande avskrivningsprocent tillampas:

Inventarier, verktyg och installationer 3ér

Finansiella instrument

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvérdet ingar kopeskillingen som erlagts for aktierna samt forvirvskostnader. Eventuella
kapitaltillskott 1aggs till anskaffningsvérdet niar de uppkommer.

Andra langfristiga virdepappersinnehay
Placeringar i virdepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt har redovisats till sina
anskaffningsvirden. Varje balansdag gors bedomning om eventuellt nedskrivningsbehov.

Kundfordringar och évriga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvintas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda osékra fordringar.

Ldneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskaffningsvérde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska dterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad &ver lanets 16ptid med hjilp av
instrumentets effektivranta. Harigenom 6verensstimmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.
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Nedskrivningsprovning av finansiella anliggningstillgangar
Vid varje balansdag bedoms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av nadgon av de finansiella

anlidggningstillgangarna. Nedskrivning sker om vdrdenedgingen beddms vara bestdende och provas

individuellt.

Inkomstskatter

Foreningen inskrénkta skatteskyldighet regleras i 7 kap. inkomstskattelagen (1999:1229).

Ersattningar till anstillda

Ersittningar till anstéllda avser alla former av ersittningar som foretaget ldmnar till de anstillda.
Kortfristiga erséttningar utgors av bland annat Ioner, betald semester, betald franvaro, bonus och
ersittning efter avslutad anstéllning (pension). Kortfristiga erséttningar redovisas som kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till foljd av en tidigare

hindelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Not 2 Nettoomsittning

2018 2017
Utbildningar och evenemang 1193 033 1154262
Verksamhetsintékter 427 566 331111
Ovriga rorelseintikter 138 232 376 130
1758 831 1861 503
Not 3 Erhéllna bidrag
2018 2017
Bidrag och offentliga bidrag redovisade i
resultatrikningen
Statliga bidrag MUCF 9082 681 8551109
Statliga bidrag Skolverket 13 029 757 4 080 000
Kommunala bidrag 2918 824 2 860 166
Landstingsbidrag 7 588 915 7421 893
Summa 32620177 22913 168
Not 4 Anstillda och personalkostnader
2018 2017
Medelantalet anstéllda
Kvinnor 27 27
Main 16 15
43 42
Loner och andra ersittningar samt sociala kostnader
inklusive pensionskostnader
Loner och andra ersittningar 11 795 294 9517 496
Sociala kostnader och pensionskostnader 3731264 3193250
(varav pensionskostnader) (235 694 147 363)
Totala léner, andra erséttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 15 526 558 12 710 746
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Not 5 Resultat fran andelar i koncernforetag

Nedskrivning av Sveriges Elevkarer Holding AB

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden

Inkop

Forsdljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 7 Andelar i koncernforetag

Ingéende anskaffningsvirden

Lamnade aktieédgartillskott

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende nedskrivningar

Arets nedskrivningar

Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgiende redovisat virde

Not 8 Fordringar hos koncernforetag

Kérprofil AB
Sveriges Elevkarers Forlag AB

40

2018

-150 000
-150 000

2018-12-31

248 427
87 407
0
335834

-143 976
0

-74 605
-218 581

117 253

2018-12-31

1 185335
150 000
1335335

-1134 721
-150 000
-1 284 721

50 614

2018-12-31

364 378
167 897
532275

12 (14)

2017

-388 379
-388 379

2017-12-31

405 194

74 441
-231 208
248 427

-312 596
227 547
-58 927

-143 976

104 451

2017-12-31

1185335
0
1185 335

-746 342
-388 379
-1134 721

50 614

2017-12-31

364 378
163 897
528 275
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Not 9 Andra lingfristiga virdepappersinnehav

2018-12-31
Ingéende anskaffningsvirden 1 185080
Inkop 112 480
Utgidende ackumulerade anskaffningsvérden 1297 560
Utgaende redovisat viirde 1297 560
Not 10 Andra lingfristiga virdepappersinnehav
Bokfort
Namn virde
Noterade aktier 1297 560
1297 560
Not 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
2018-12-31
Forutbetalda hyresavgifter 258 334
Forutbetalda medlemsbidrag 1 720 000
Forutbetalda forsékringspremier 40 250
Upplupna intékter 368 114
Ovriga forutbetalda kostnader 168 682
2555380
Not 12 Bundet kapital
2018-12-31
Sparfond 2 828 706
2 828 706
Not 13 Skulder till koncernbolag
2018-12-31
Sveriges Elevkarer Holding AB 415 250
415 250
Not 14 Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag
2018-12-31
Skolval 2018/2019 982 404
BACKA 3159050
4 141 454
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2017-12-31

0
1 185 080
1185 080

1185 080

Marknads-
virde
1317 194
1317 194

2017-12-31

211425
1720 000
38933

0

262961
2233319

2017-12-31

2595119
2595119

2017-12-31

415 250
415 250

2017-12-31

2947212
0
2947 212
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Not 15 Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

2018-12-31 2017-12-31
Upplupna semesterloner 426 564 319763
Upplupna sociala avgifter 134 026 100 470
Forutbetalda intékter 251177 150 000
Ovriga upplupa kostnader 1077 488 436 297
1 889 255 1 006 530
Stockholm 2019- kRl
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REVISIONSDeratielse

Till féreningsstamman i Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Sveriges Elevkarer for ar 2018.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande
bild av féreningens finansiella stalining per den 31 december 2018 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-

ningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och andamaélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att &rsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Sty-
relsen ansvarar &ven for den interna kontroll som den bedémer &r
nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedém-
ningen av féreningens formaga att fortsatta verksamheten. Den upp-
lyser, nar s& &r tillampligt, om forhallanden som kan paverka for-
magan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om sty-
relsen avser att likvidera féreningen, upphéra med verksamheten el-
ler inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig séker-
het &r en hog grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revis-
ion som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felak-
tigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och an-
ses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan fér-
vantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat ut-
ifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre &n for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidoséattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstén-
digheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.

—— utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vésentlig osékerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller forhallanden som kan
leda till betydande tvivel om féreningens formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
oszkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i rsredovisningen om den v&-
sentliga osakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden goéra att en férening inte langre kan fortséatta
verksamheten.

utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i &rsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa in-
formera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar

Uttalande

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens férvaltning fér Sveriges Elevkarer fér ar 2018.
Vi tillstyrker att féreningsstamman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet fér réakenskapsaret.

Revisionsberattelse Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062, 2018
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Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i &vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, &r att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av s&kerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyl-
dig till ndgon férsummelse som kan féranleda erséattningsskyldighet
mot foreningen.

Rimlig sakerhet &r en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda erséatt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Stockholm den 3 juni 2019

KPMG AB

Se=o

Fredrik Sjélander

Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062, 2018

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvéander
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella be-
domning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallan-
den som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och évertra-
delser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om an-
svarsfrihet.
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Revisionsberattelse

Sveriges Elevkarer (802010-1062)
Verksamhetsaret 2018-2019
Redovisningsar 2018

Introduktion

Enligt stadgan &r revisorernas uppgift att ha insyn i Sveriges Elevkarers rakenskaper, verksamhet och
bokslut samt att avlamna en revisionsberattelse till organisationens medlemmar. | revisionsberattelsen
ska revisorerna beskriva hur revisionen genomforts, och i de eventuella fall d& styrelsens beslut inte
overensstammer med kongressens, arsmotets beslut eller organisationens stadgar, pavisa det for
kongressen eller arsmotet.

Revisorerna ska ocksa i de eventuella fall d& organisationen grovt misskéts i annat avseende, pavisa
detta i revisionsberattelsen och uttala sig om huruvida styrelsen bér beviljas ansvarsfrihet eller inte.

Denna revisionsberattelse avhandlar den revision som genomfdrts av de undertecknade lekmanna-
revisorerna. Revision berdr huvudsakligen verksamheten samt styrelsens foljsamhet till stadgar, dvriga
styrdokument, samt tidigare beslut fattade av kongress och drsmote. Organisationens ekonomiska
forvaltning har granskats av den auktoriserade revisorn, varfor denna inte berdrs narmare i denna
revisionsberattelse.

Tillvdgagangssitt for revision

Revision har skett [6pande under verksamhetséaret, primért genom granskning av styrelsens protokoll,
styrdokument och kvartalsrapporter, liksom narvaro pé flera av arets styrelsesammantréden for att
f& en djupare forstdelse for styrelsens resonemang och beslut. Revisorerna har ocksa genomfort en
granskning av organisationens medlemssystem eBas infor ansékan om bidrag fran Ungdomsstyrelsen.

Revisorernas bedomning av verksamheten

Vi bedomer att styrelsens arbete som helhet under verksamhetsaret i allt védsentligt bedrivits i enlighet
med stadgar, styrdokument samt beslut fattade av kongress och &rsmote. Vi har i var granskning inte
funnit ndgra klandervéarda beslut, atgarder eller forhallanden i organisationen som hade gjort nagon
styrelseledamot skyldig till forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet. Vi anser att de
underlag och bevis viinhdmtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Sammanfattning

Mot bakgrund av den granskning som genomférts enligt ovanstdende anser de undertecknade att de
pa rimlig grund kan tillstyrka att styrelsen beviljas ansvarsfrihet for det gdngna verksamhetsaret.

Revisorerna foreslar darfor

att denna revisionsberattelse l&ggs till handlingarna

att arsmotet beviljar Sveriges Elevkars styrelse ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018/2019
och redovisningsar 2018
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Proposition 1: Forutsattningsfraga
for Sveriges Elevkarer och
elevkarerna i Sverige 2020/2021

Styrelsens forslag till beslut

att anta den nationella uppmaningen erkénna elevkar som den legitima organisationsformen for
elever som Forutsattningsfraga for Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige 2020/2021

att anta uppmaningen till skolhuvudman (4t elevkaren representera elever i de skolévergripande
forum fér samréd som genomférs som Forutséattningsfraga for Sveriges Elevkarer och
elevkarerna i Sverige 2020/2021

Sammanfattning

Styrelsen foreslar att drsmotet tar beslut om en ny forutsattningsfréga for organisationen att fokusera
pa under &ren 2020 och 2021, hdmtad ur Sveriges Elevkarers férutsattningsprogram. Skalet till detta
ar att styrelsen anser att forutsattningsfrégan ar viktig for elevkarerna i deras arbete. Dels ar det en
mdjlighet for Sveriges Elevkarers medlemmar att paverka organisationens externpolitik och delta i
den, och den &r ett viktigt verktyg for att paverka elevkarers férutsattningar i skolpolitiken.

Bakgrund

Sveriges Elevkarers vision ar att det pa varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgangsrik elevkar.
For att en elevkar ska bli framgéngsrik kravs vissa forutsattningar. Det méste finnas ett engagemang
pa skolan och en férmaga att skapa en mer givande skoltid fér sina medlemmar. Men elevkarer pa-
verkas aven av externa faktorer som exempelvis mojligheten for elever att fa engagera sig i elevkaren
under skoltid.

Sveriges Elevkarers forutsattningsprogram antogs av medlemmarna pd Kongress14 och bestar av sju
rubriker med 26 uppmaningar till makthavare, vilka elevkarerna i Sverige anser vara viktiga i arbetet

for att sakerstalla elevers fria och sjalvstandiga organisering.

Ar 2017 identifierade styrelsen forutsattningsprogrammet som svararbetat p& grund av dess storlek
och valde darfor att lagga fram en proposition om att vélja en fraga ur férutsattningsprogrammet att
fokusera pa under de narmsta tva aren. Detta for att kunna kraftsamla kring en uppmaning, bade

nationellt och lokalt, och att vid varje drsmote 6ppna upp mojligheten fér medlemmarna att paverka
organisationens externpolitik.

Under tva ar har Sveriges Elevkarer aktivt arbetat med forutsattningsfragan "Skriva in i skollagen
eller motsvarande att elever har ratt att sjdlvstandigt organisera sig i elevkarer”, riktat till politiker och
makthavare samt “fortydliga i lokala styrdokument att elever har foreningsfrihet och krékningar av den

inte tolereras”, riktat till skolhuvudman.'

Forutsattningsfragans syfte

Forutsattningsfragans syfte &r att vara en forlangd arm av forutsattningsprogrammet som kartlédgger de

uppmaningar elevrorelsen gemensamt tagit fram for att underlatta sjalvstandig organisering.

' Som bilaga till propositionen finns Férutsattningsprogrammet fran 2014 i sin helhet.

47



Att fokusera pa en forutsattningsfraga har gett resultat och styrelsen anser att organisationen lyckats
uppmarksamma forutsattningsfragan géllande foreningsfrinet de gdngna tva aren pa ett satt som
tagit oss narmre att driva igenom uppmaningar. Darfor 6nskar styrelsen att kraftsamla kring en ny
forutsattningsfraga for att starka mojligheten att uppna fler uppmaningar och samtidigt fortsatta att
uppmarksamma hela forutsattningsprogrammet.

Anledningen till att vi fortsatt ldgger fram forutsattningsfragan som ett drsmétesbeslut beror pa att
Sveriges Elevkarers medlemmar da far ett dterkommande forum att vartannat ar diskutera forutsatt-

ningar for sjalvstandig organisering i.

Sa hir fungerar forutsattningsfragan

Forutsattningsprogrammet antogs 2014 och innehéaller uppmaningar som elevkarerna i Sverige anser ar
avgorande i arbetet for att sakerstalla elevers fria och sjalvstandiga organisering. Som medlemsagt
dokument kan Sveriges Elevkarers medlemmar alltid yrka pa foréandringar i férutsattningsprogrammet.
Styrelsen ser idag inget behov av att uppdatera forutsattningsprogrammet da ingen utav uppmaningarna
annu inforlivats och darfor &r de fortsatt angeldgna att arbeta vidare med. Med tanke pa det resultat
som vi har sett genom att arbeta med en forutsattningsfrdga under tva ar ser vi ett behov av att fortsatta

pad samma intensifierade satt for att kunna lyckas med uppmaningarna framéver.

Forutsattningsfrégan foreslas bestd av tva uppmaningar hamtade ur Forutsattningsprogrammet. En
uppmaning beror paverkansarbete pd nationell niva och &r riktad till Sveriges Elevkarer som bransch-
organisation att driva gentemot nationella aktérer. Den andra uppmaningen berdor paverkansarbete
lokalt och riktar sig sarskilt till elevkdrerna att arbeta med gentemot sina skolhuvudman® eller rektorer.

Varfor inflytande och paverkan?

Styrelsen foreslar att den del av programmet som har rubriken "inflytande och paverkan” blir ny férutsatt-
ningsfraga for de kommande tvé dren. Den tidigare férutsattningsfragan som var tagen fran stycket
med rubriken “féreningsfrihet”, fokuserade pa principiella frdgor, som exempelvis att fortydliga i lokala
styrdokument att elever har foreningsfrihet och att krankningar av den inte tolereras. Genom att foresld
den del av programmet med rubriken "inflytande och p&verkan” som ny férutsattningsfraga, sé blir det
en naturlig 6vergang frén den tidigare forutsattningsfrdgan. Exempelvis genom den lokala uppmaningen
“i vantan pa en ny inflytandelagstiftning &ta elevkaren representera elever i de skolovergripande
forum® fér samrad som genomfors”, sd kommer vi arbeta for direkt representation av elevkarer.

Idag pekas inte elevkarerna ut som den legitima organisationsformen i skolan, trots att det &r den van-
ligaste formen for elever att organisera sig i. Detta tycker styrelsen ar problematiskt. Pa arbetsplatser
ar det lagstadgat att arbetstagare genom facklig representation ska ha mojlighet att ta del av beslut
och ges inflytande infor att beslut ska fattas. Inom skolans varld galler detsamma for larare, men

inte for elever, trots att de dgnar minst lika mycket tid och paverkas i samma utstrackning av de flesta
beslut som fattas av skolhuvudman. Styrelsen anser att det borde vara rektorn och skolhuvudmannens
ansvar att inkludera elevkarerna i de skolévergripande forum fér samrad som genomfors. Eftersom
detta inte ar en sjalvklarhet, s ser styrelsen att vi bor arbeta fokuserat med denna fréga under de tva
kommande verksamhetsaren.

Styrelsen anser dock att uppmaningen mot skolhuvudman lokalt kan uppfattas som svararbetad som
den ar skriven idag och féreslar darfor att stryka “/ vantan pa en ny inflytandelagstiftning” ur uppman-
ingens I vdntan pa en ny inflytandelagstiftning (4t elevkaren representera elever i de skolévergripande
forum fér samréad som genomférs”. Detta innebér att uppmaningen kommer sta skriven i sin nuvarande
form i férutsattningsprogrammet medan uppmaningen som forutsattningsfraga blir mer tydlig.

? Skolhuvudman inom skolvasendet enligt Skollag (2010:800). Huvudman kan vara kommun, landsting, staten eller enskild
som har ansvar for verksamheten i Skola.

° Skolovergripande forum kan vara olika beroende pa skola och kommun. Ett exempel pa skoldvergripande forum ar
utbildningsnamndens moten.
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Proposition 2: Servicemodellen

Forslag till beslut
Arsmétet foresl3s besluta

att ge styrelsen i uppdrag att ta fram ett forslag pa ny servicemodell som i sin utformning ersatter
parametern lokal finansieringsgrad och att detta férslag presenteras pa kongressen 2020.

Sammanfattning

Styrelsen foreslar att arsmotet fattar beslut om att se 6ver servicemodellen och att styrelsen pa
kongressen 2020 presenterar en ny servicemodell med en parameter som ersatter grad av lokal
finansiering. Skalen &r att parametern grad av lokal finansiering b&de varit svar att forstd och svar
for enskilda elevkarer att arbeta med. Darmed har den inte kunnat stimulera servicemodellens syfte.

Bakgrund

Pa Sveriges Elevkarers kongress 2012 beslutades det om flera storre organisationsférandringar.

Ett av besluten rérde vilka medlemsférmaner som elevkarerna skulle ta del av. | samband med att
medlemsférmanerna debatterades vacktes fragan om hur formanerna skulle kunna fordelas mellan
medlemsorganisationerna och om det skulle finnas skillnader i vilka férmaner varje organisation skulle
ta del av. Detta ledde till att kongressen valde att uppdra styrelsen att fram till &rsmaétet 2013 ta fram
en servicemodell.

Resultatet blev att medlemmarna, under arsmatet 2013, antog en servicemodell som bestod av tva
parametrar dar anslutningsgrad (andel av skolans elever som ar medlemmar) och grad av lokal finans-
jering blev styrande. Medlemmarna beslutade aven att det ar styrelsens uppgift att utforma service-
modellen utifrdn de parametrar som medlemmarna har bestdmt. Det kravs darfor ett medlemsbeslut
om styrelsen eller ndgon elevkar vill andra parametrarna i servicemodellen.

Servicemodellens funktion efter beslutet 2013 var att kategorisera elevkarer beroende pa hur stor
andel av skolans elever som ar medlemmar i elevkaren och hur mycket lokal finansiering elevkaren
far. Sveriges Elevkarer matchar ratt stéd och service utifran elevkdrens placering i servicemodellen.
Exempel pa detta kan vara utbildning och material. Skillnaden i service ar inte sarskilt stor mellan
servicemodellens nivder med undantag for det ekonomiska stodet.

Syftet med servicemodellen

Det finns tre syften med servicemodellen:
1. Budgetregulator

"Servicemodellen &r en férutséttning for en [angsiktigt stabil ekonomi for Sveriges Elevkarer och

gynnar ddrmed hela elevrérelsen” Genom servicemodellens utformning minskar det ekonomiska stodet
till elevk@rerna om Sveriges Elevkarers ekonomi gar daligt, samtidigt galler det motsatta. Detta ar en
forutsattning for att Sveriges Elevkarer ska klara ekonomiska motgéngar. Om till exempel MUCF:s
(Myndigheten for ungdom- och civilsamhallesfragor) bidrag sanks sd minskar intakterna till organisa-
tionen. Om inte kostnaderna ocksd minskar i ett sddant lage &r risken stor att vi maste sdga upp
personal och anvanda vart eget kapital for att finansiera verksamheten. En situation som kan undvikas
genom en servicemodell.

' Som bilaga till propositionen finns en férklaring av servicemodellen.
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2. Incitamentsstruktur

"Servicemodellen skapar incitament for alla elevkarer att vixa och gynnar darmed hela elevrérelsen”
Servicemodellen skapar incitament, det vill sdga drivkrafter for elevkdrerna att véxa. Det tydligaste ar
att elevkarerna far mer pengar per medlem ju hégre anslutningsgrad, alltsa hur stor andel av eleverna
pa skolan som ar medlemmar, de har. Det leder till att fler medlemsorganisationer kommer att strava
efter att 6ka sin anslutningsgrad. D&rutover &r det extra lonsamt att bli en majoritetskar, det vill sdga
att ha fler an 50 procent av skolans elever som medlemmar. Om man lyckas med det som medlemsorg-
anisation kommer medlemsbidraget fran Sveriges Elevkarer att bli avsevéart higre.

3. Behovssegmentering

"Servicemodellen delar in elevkarer i olika kategorier som speglar elevkarernas olika behov, en liten elevkar
har andra behov &n en stor. Modellen garanterar att vi matchar rétt stod till rétt elevkr och gynnar darmed
hela elevrérelsen” Eftersom vi delar in medlemsorganisationerna i olika grupper kan vi analysera dem
och rikta sarskilt stad till en viss typ av medlemmar. Det kan handla om att erbjuda sarskilda utbildnings-
dagar, en viss typ av lokala kurser eller sarskilda material. Idag skiljer sig servicen dock inte s& mycket
&t mellan de olika grupperna med undantag fran det ekonomiska stédet.

Servicemodellens parametrar

Pa arsmotet 2013 beslutade medlemmarna att servicemodellen ska bestd av tvé parametrar som
premierar anslutningsgrad och grad av lokal finansiering.

-'.','."Iokal f/'nansier/'ngsgra;i. =

A B c D E
0% 0-5%  5-10%  10-15%  15-20%

< 1 500 kr* 6,29 kr 8,39 kr

10,49 kr | 11,54 kr | 12,59 kr

7,34 kr

8,39 kr

13,64 kr

14,69 kr

Anslutningsgrad

15,74 kr

12,59 kr | 13,64kr | 14,69 kr

14,69 kr | 1574 kr | 16,78 kr

17,83 kr | 18,88 kr
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Anslutningsgrad

Anslutningsgrad ar hur stor andel av skolans elever som &r anslutna till medlemsorganisationen.
Anslutningsgraden raknas ut genom att man delar antalet medlemmar i medlemsorganisationen med
antalet elever pa skolan. Siffran for antalet elever pa skolan tas fran Skolverkets officiella statistik.

Antal individuella
Antal elever pa skolan — medlemmari
b organisationen

Anslutningsgrad

Anslutningsgraden paverkar pa vilken nivd medlemsorganisationen hamnar vertikalt, alltsa siffran,
i servicenivan.

Lokal finansieringsgrad

Lokal finansiering ar pengar till Sveriges Elevkarer som &ar avsedda for en eller flera elevkarer. Till
exempel finns det skolor och kommuner som betalar for att Sveriges Elevkarer ska stétta elevkarens
verksamhet p& deras skolor via serviceavtal. Vi far dven bidrag frén regionala samarbetsorganisationer
som gar specifikt till de elevkdrer som &r medlemmar i den samarbetsorganisationen. Det kan till
exempel handla om en verksamhetsutvecklartjanst i regionen. Lokal finansieringsgrad avgors genom
att rakna ut hur mycket lokal finansiering som ges per individuell medlem.

Exempel: Region Gavleborgs lan ger 50 000 kr for medlemmar i Gavleborgs Elevkarer, som
gemensamt har 5000 individuella medlemmar. Anta att grundbeloppet® ar 200 kr.

Den lokala . Detta ar den procentsats
. . . Och i andel .
finansieringen blir av arundbeloppet: som utgor lokal
per medlem da: g ppet: finansieringsgrad

— 0,
50 000/5000 =10 10/200 = 5% i servicemodellen

Anledning till forandring

Styrelsen har identifierat en problematik med servicemodellen, dar tva av de tre syften som finns i
servicemodellen inte stimuleras av modellens utformning som den ser ut i dagslaget. Av den analysen
styrelsen gjort &r det syftena Incitamentsstruktur och Behovssegmentering som modellen inte till-
fredsstaller fullt ut.

Styrelsen staller sig fortsatt bakom servicemodellens syfte och ser inte att det ska forandras. Daremot
behover férandringar goras i modellen for att den ska fylla det syftet. Som det beskrivs i avsnittet
“bakgrund” har medlemmarna tidigare beslutat om servicemodellens parametrar medan styrelsen
har ansvaret for resterande utformning. Darmed kommer propositionen t.ex. inte foresla nagra forand-
ringar for att forbattra kopplingen till syftet behovssegmentering utan det kommer att vara ndgot som
styrelsen ser dver i samband med framtagandet av en ny parameter.

Parametern grad av lokal finansiering skapar inte tillréckligt incitament for elevkarerna, s& som den ar
utformad idag, for att stimulera elevkarerna i sin utveckling. Anledningen till detta ar framférallt att
parametern lokal finansiering i servicemodellen &r komplex och svar att forsta. Det ar ocksa svart att

?Grundbeloppet ar Sveriges Elevkarers intakter fran féregéende ar delat med det totala antalet individuella medlemmar
féregdende ar. Den siffrans storlek som andel av grundbeloppet anger ar den lokala finansieringsgraden i procent.
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som elevkar arbeta med fragan da det i mangt och mycket handlar om externa faktorer som till
exempel om hur Sveriges Elevkarer valjer att prioritera i den operativa verksamheten.

En annan orsak till att servicemodellen inte stimulerar utvecklingen ar att manga av medlems-
organisationerna redan ligger i den hégsta nivan av lokal finansieringsgrad och det finns darmed inget
incitament att arbeta for att 6ka sin grad av lokal finansiering.

Styrelsen anser att det ar en lamplig tidpunkt att ldgga fram den har propositionen i samband med att
arbetet med att ta fram en ny strategi for Sveriges Elevkarer haller pa att fardigstallas. Det &r viktigt att
servicemodellen gar i linje med den nya strategin. Ddrmed anser styrelsen att det ar ratt tidpunkt for
att gora forandringar i servicemodellen som stimulerar ett starkande av elevkarerna i Sverige.

Ta bort grad av lokal finansiering

Det ar styrelsen som har ansvar for att servicemodellen ska fungera val och att den uppfyller sitt syfte,
dock ar det medlemmarna som beslutar om servicemodellens parametrar. Med det som bakgrund
anser styrelsen att parametern grad av lokal finansiering ska tas bort och att styrelsen ska fa uppdrag
att utforma en ny servicemodell som gar battre i linje med dess syfte.
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Motion 1: Forbattrat samarbete
med regionala samarbets-
organisationer

Motionar: Viktor Rydberg Odenplans Elevkar

Elevkarsverksamheten &ridag beroende av méanga olika parter runt om i Sverige, daribland elevkarer
som samarbetar med varandra, stérre organisationer som Sveriges Elevkarer och naringslivet. Det
finns dock ocksd organisationer som inte alltid syns; Sveriges Elevkarers regionala samarbetsorg-
anisationer. | dagsléget &r deras huvudsaklig syfte att slussa in landstingsbidrag till Sveriges Elevkarer,
ofta helt oavkortat. Ofta finns organisationen bara pa papper, och bedriver inte ndgon egen verksamhet.
Kandidaturer tills&tts fran rekommendationer fran Sveriges Elevkarers verksamhetsutvecklare med
l6ften om att den som antar posten inte behover gora nagot.

| &r har en viktig organisation vackts upp, Stockholms Elevkérer (Stockholms regionala samarbetsorg-
anisation) har efter deras arsmote 2019 forsokt utveckla sin verksamhet till att vara en mer sjalvstandig
organisation. Genom de strukturer och omstandigheter som finns i dagslaget har detta dock i flera fall
visat sig vara svart for dessa regionala samarbetsorganisationer. Vi anser att elevkarer skulle gynnas
ifall Sveriges Elevkarer aktivt arbetar for att forbattra det [6pande samarbetet med dessa organisationer
genom forbattrade avtal, gemensamma event och en grundsyn om att de regionala samarbetsorg-
anisationerna inte jobbar for Sveriges Elevkarer utan med dem.

For att kunna tillgodose sina medlemsorganisationerna intressen, och etablera dem som seridsa
organisationer féreslar vi aven att de regionala samarbetsorganisationer far narvaro-, yttrande, och
yrkanderatt pa Sveriges Elevkarers arsmoten och kongress.

Forslag till beslut
Med anledning av ovanstaende foreslas arsmatet besluta
att, verka for att oka det aktiva samarbetet med regionala samarbetsorganisationer.

att, ge regionala samarbetsorganisationer narvaro-, yttrande-, och yrkanderatt pa
Sveriges Elevkarers darsmoten och kongress.
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Motionssvar 1:

Motionssvar till Viktor Rydberg Odenplans Elevkar angaende
Forbattrat samarbete med regionala samarbetsorganisationer

Styrelsen for Sveriges Elevkarer vill tacka Viktor Rydberg Odenplans Elevkar fér motionen.

Sveriges Elevkarer samlar elevkarer p& gymnasiet och syftar till att stdrka dessa i deras arbete med
att skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar. Sveriges Elevkarer har en organisationsstruktur
for att starka elevkarerna genom medlemsférméanerna vilket ocksa var utgdngspunkten nér organisa-
tionen 2004 valde att ta bort de regionala distrikten. Mer fokus p& det vi strédvar mot - framgangsrika
elevkarer pa varje gymnasieskola i Sverige.

For att pa basta satt samordna resurser till elevkdrerna i Sverige och genom det kunna bidra med den
service som organisationen idag ger, for att stirka elevkarerna, sker all samordning av service och
resurser via en central organisation - Sveriges Elevkarer. Det kan kallas for skalfordelar eller stor-
driftsfordelar, poangen ar att vi genom denna nationella samordning kan med relativt blyga resurser
anda ha 348 elevkarer med Gver 120 000 enskilt anslutna som far support, ekonomiskt stdd, utbildning,
mdtesplatser och tvistlosning enligt medlemmarnas beslut om medlemsférmaner 2012 och 2014.

Sveriges Elevkarer har 19 samarbetsorganisationer vars syfte ar att skapa béattre forutsattningar for
elevkarerna i den region samarbetsorganisationen finns. Varje samarbetsorganisation tecknar varje
ar ett avtal med Sveriges Elevkarer som innebér att Sveriges Elevkarer ska stodja de elevkarerna som
finns inom samarbetsorganisationens geografiska omrade i utbyte mot att den regionala samarbets-
organisationen betalar Sveriges Elevkarer for det stodet som de far. Pengar som samarbetsorganisa-
tionerna har &r lokala bidrag som Sveriges Elevkarer p& nationell niva inte kan séka. Pengarna som
ges till Sveriges Elevkarer gar sedan tillbaka till elevkarerna genom de medlemsférmaner som vi
erbjuder alla elevkarer. Utan de pengarna kan Sveriges Elevkarer inte uppratthalla medlemsservicen
pa samma niva som idag i de regioner dar det finns samarbetsorganisationer. Detta ar skalférdelarna.

| stadgan omn&mns inte regionala samarbetsorganisationer, vilket inneb&r att de inte har ndgot mandat
kopplat till Sveriges Elevkarer som organisation utover samarbetsavtalet som tecknas varje ar. Sa som
motionarerna i den andra att-satsen foreslar kraver det forandringar av stadgan som ger samarbets-
organisationerna narvaro-, yttrande- och forslagsratt pa drsmote och kongress. Stadgeférandringen
skulle innebéra att de regionala samarbetsorganisationerna far ett mandat som kan liknas vid de
distrikt som organisationen hade fram till 2004. Vad detta dven kan innebara ar att ndgra elevkarer kan
fa stérre mandat, da det kan férekomma att en féretradare for en elevkar samtidigt sitter i en regional
samarbetsorganisation, vilket innebér att en elevkar skulle kunna skicka fler ombud &n vad som ar
bestamt for samtliga elevkarer, och darmed ett snedférdelat mandat p& vem som har méjlighet att
paverka under arsméote eller kongress.

Vid en forskjutning i mandat till regionala samarbetsorganisationer genom en forandring av stadgan
skulle resurserna som kan generera den typ av service som finns idag utarmas och centralorganisa-
tionen darmed inte kunna uppratthalla de medlemsférmaner som medlemmarna beslutat om. Om
verksamheten skulle upprattas genom regionala samarbetsorganisationer skulle vi inte kunna dra
nytta av de skalfordelar vi gor idag.

Det &r viktigt att komma ihag att skalférdelarna inte ar ndgot som Sveriges Elevkarer anvander for att
“ta” fran de medlemsorganisationer som finns i regionen, utan tvdrtom, syftet ar att kunna samordna
alla vara resurser s att elevkarerna i Sverige far battre service genom de av medlemmarna beslutade
medlemsférmanerna.

En regional samarbetsorganisation &r inte medlem i Sveriges Elevkarer, utan en fristdende férening
som Sveriges Elevkarer har samarbetsavtal med. Vad hander om en regional samarbetsorganisation inte
vill ha ett avtal med Sveriges Elevkarer? Ingenting stérre an en skadad relation.
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For Sveriges Elevkarer innebar forlusten av ett avtal att vi eventuellt mister ett ars bidrag fran regionen
och/ eller kommunen. En regional samarbetsorganisation som forening &ger inte medlemmarna, utan
elevkdrerna &r medlemmar i Sveriges Elevkarer, och finns det en regional samarbetsorganisation

som Sveriges Elevkarer har ett avtal med i den regionen sa knyts de till den ocksa. Star den regionala
samarbetsorganisationen utan ett avtal med Sveriges Elevkarer &r elevkdrerna enbart medlemmari
Sveriges Elevkarer. T.ex. om en medlemsorganisation har sitt sate i Stockholms an blir de automatiskt
medlemmar i Stockholms elevkarer.

Styrelsen staller sig dock positiva till motionens forsta att-sats och att styrelsen uppdras verka for att
oka det aktiva samarbetet med regionala samarbetsorganisationer. Styrelsen fér Sveriges Elevkarer
har under &ret gjort insatser for ett utvecklat samarbete mellan Sveriges Elevkarer och regionala sam-
arbetsorganisationer, och ser positivt pd att fortsatta det arbetet.

Nar det galler motionens andra att-sats foreslar styrelsen utifrén vad som redogjorts i denna text
avslag. Den berdr djupa frégor som vilken struktur vi bor ha pa elevrorelsen, och vad och vilka vi finns
till for. Styrelsen for Sveriges Elevkarer anser att vi finns till for de 348 elevkarerna och Gver 120 000
enskilt anslutna medlemmar som elevkdrerna gemensamt samlar, och vi ser darfor att alla beslut ska
syfta till att starka och utveckla véra elevkarer pa basta mojliga satt.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsmote19
att bifalla motionens férsta att-sats

att avsld motionens andra att-sats
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Motion 2: Angaende reseersatt-
ning till medlemsorganisationer

Fran Elevkaren Katedralskolan

| dagslaget erbjuder Sveriges Elevkarer sina medlemsorganisationer reseersattning till organisationens
nationella evenemang. Vi anser att reseersattningen borde utdkas till att galla alla event som arrangeras
av Sveriges Elevkarer, savél nationella evenemang som regionala utbildningar.

Sveriges Elevkarers vision ar att det p& varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgangsrik elevkar
som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rattsliga och sociala intressen verkar for
att skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar. Vidare &r Sveriges Elevkarers syfte att starka
elevkarerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid fér medlemmarna. For att uppna
syftet har Sveriges Elevkarer formulerat ett antal punkter att arbeta utifran, bland dem finns féljande:
"Skapa och utveckla en kunskapsgrund for elevkarerna att utga frén och anvénda sig av i sitt arbete.”
samt "Samla elevkarerna i Sverige till gemensamma motesplatser och msesidigt utbyte.”

Vi anser att det nuvarande systemet gallande reseersattningar inte ger medlemsorganisationerna lika
mojligheter att ta del av de férmaner Sveriges Elevkarer erbjuder. Elevkdrer med en langre resvég
missgynnas kontinuerligt av sin geografiska lokalisering da resekostnader ar avsevart hogre. Detta
resulterar i att elevkarer langre fran utbildningsorten inte far samma majligheter att utveckla den
kunskapsgrund och f& det utbyte av kunskaper som ar viktigt for att kunna bedriva en bred verksamhet.
For att det ska finnas forutsattningar att bedriva en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola i
Sverige, kravs att Sveriges Elevkarer skapar lika ekonomiska forutsattningar fér alla elevkarer i sa
stor utstrackning som majligt.

Forslag till beslut
Med anledning av ovanstaende foreslas arsmatet besluta:

att elevkarer i Sverige ska fa lika ekonomiska férutsattningar att ta sig till alla utbildningar
och nationella event som arrangeras av Sveriges Elevkarer.
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Motionssvar 2:

Motionssvar till Elevkaren Katedralskolan angaende
reseersattning till medlemsorganisationer

Styrelsen for Sveriges Elevkarer valkomnar Elevkaren Katedralskolans motion och delar elevkarens syn
pa vart uppdrag att skapa battre forutsattningar for alla elevkarer att delta pa véra evenemang.

Sveriges Elevkarer har under de senaste &ren erbjudit medlemsorganisationer reseerséttning till de
nationella motesplatserna. Styrelsen har under &ren hojt ersattningen for kunna majliggora att fler
elevkarer ska komma till vdra motesplatser.

Sverige ar ett avldngt land med l&nga avstand till olika stader. Det kan bade vara tidskravande och en stor
kostnad att ta sig till de motesplatser Sveriges Elevkarer arrangerar. Precis som Elevkdren Katedral-
skolan lyfter i motionen ar det Sveriges Elevkarers syfte att samla elevkérerna i Sverige till gemensamma
motesplatser och 6msesidigt utbyte. Men ocksa i det principprogram som togs beslut om 2016 valde
medlemmarna att sl vakt om principen tillganglighet och i takt med att vi vaxer i alla delar av Sverige
ar det av vikt att vi skapar forutsattningar for att kunna ta del av vart utbud och genom att se Gver hur
reseersattningen ser ut idag tror vi likt motionaren att det kommer oka tillgangligheten samt mgjligheten
for fler att narvara.

Med ovanstdende som utgangspunkt ser vi det som en sjélvklarhet att bifalla motionen och ser med
glédje pa att forbattra elevkarernas ekonomiska forutsattningar att komma till vara motesplatser.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsméte19

att bifalla motionen
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Motion 3: Angaende mojlighet for
finansiellt bidrag till elevkarer i
servicemodellens niva A1

Fran Westerlundskas elevkar

Styrelser som bildas pa skolor dar det inte funnits en styrelse att ta 6ver ifrdn har en extra stor utmaning
i att starta och bedriva verksamhet. Det finns inte existerande ramar for verksamheten eller etablerade
rutiner, samt ingen kultur pa skolan for elevkdrsverksamhet. Heller inga medlemmar som ligger till
grund for ett medlemsbidrag. Kostnader for bankkonto och liknande kan ocksa vara ett stort hinder for
majligheten att fa igéng elevkarens verksamhet da de inte har n&gra existerande tillgangar.

For dessa elevkarer och i huvudsak styrelser skulle det vara till stor hjalp med ett finansiellt stéd som
ges utisamband med arsmétet och styrelsens bildning. Det skulle ge dessa elevkarer en chans att &
igdng den verksamhet de vill bedriva och méjliggéra for ett elevengagemang som bestar pa dessa skolor.

Det vi féreslar, for att mojliggora for dessa elevkarer samt Sveriges elevkarers utveckling och expansion,
ar att infora ett finansiellt bidrag att stka for elevkarer som befinner sig i servicemodellens niva Al.
Med syfte att ge speciellt stod till helt nystartade elevkarer och de dar elevkarsverksamhet avstannat,
och dar en ny styrelse tilltrader efter en period utan aktiv elevkar. Rimligt ar enligt oss att bidraget
baseras pd antalet elever pa skolan.

Forslag till beslut
Med bakgrund av ovanstaende foreslas arsmétet besluta:

att Sveriges Elevkarer ska erbjuda elevkarer som befinner sig i servicemodellens niva Al
mojlighet att s6ka ett extra ekonomiskt bidrag fran tidpunkten for elevkarens arsmate.
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Motionssvar 3:

Motionssvar till Westerlundskas elevkar angaende majlighet for
finansiellt bidrag till elevkarer i servicemodellens niva Al

Styrelsen for Sveriges Elevkarer vill tacka Westerlundskas Elevkar fér motionen och att motionarerna
lyfter en viktig fréga.

Sveriges Elevkarer arbetar aktivt for att méta alla medlemmars behov fér alla ska kunna utvecklas
och bli battre. Det géller sma som stora och nya som gamla.

Det ekonomiska bidraget som styrs av servicemodellen bygger pa ett incitament att 6ka i antalet med-
lemmar men precis som Westerslundskas Elevkar lyfter maste det finnas grundlédggande férutsattningar
att starta upp sin verksamhet och kunna pdborja varvningen av medlemmar. | servicemodellens nuvar-
ande utformning far elevkarerna i A1 500 kr i ekonomiskt bidrag oberoende hur ménga medlemmar

de har vilket bor tacka kostnader for bankkonto och mindre nddvandiga utgifter som motionaren lyfter
som exempel. Vi ser dock den problematik som motionarerna lyfter med eventuella avgifter kopplade
till att starta ett bankkonto, och 6nskar att fa ta med den feedbacken in i organisationen. Styrelsen ser
dock inte att bidragssékande &r den priméra losningen pa det problemet.

Att administrera bidrag kraver resurser fran bade bidragstagaren och bidragsgivaren. | en nystartad
elevkar bor fokus ligga péd att fa igang sin verksamhet och inte pa att skicka in bidragsansékningar. Vi
ser det ocksa som mycket viktigt att den pott pengar Sveriges Elevkarer ger gar till elevkarernas verk-
sambhet och inte till kostnader for att administrera bidrag. Vi tycker det &r bra att motionaren satter fokus
pa problematiken men som forslaget ar utformat tror styrelsen att det finns mer effektiva metoder for
att komma at problemet.

Styrelsen yrkar darfor avslag och ber om medlemmarnas fortroende for att styrelsens i det tankta
arbetet med servicemodellens utformning tar detta i beaktning.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsmote19

att avsld motionen
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Motion 4: Stryk malsattningar
om medlemsavgifter i

"Strategi 2020™"!

Motionéar: Norra Reals Elevkar
Bimotionar: VRG Odenplans Elevkar
11/10 2019

Vianser att en elevkar borde finnas till fér alla, och inte bara for de som har rad att betala. D& man som
kar redan far bidrag fran Sveriges Elevkarer per ansluten medlem, anser vi att den lilla forsamring
detta skulle ha ur ett ekonomiskt perspektiv &r férsumbar. Detta i férhallande till att alla skulle, vid ett
avgiftsfritt medlemskap, ha mojlighet att inkludera sig i elevkaren.

Vidare anser vi att detta mal ar kontraproduktivt i férhallande till medlemsmalet (130 000 medlemmar i
alla Sveriges elevkarer), d& mojligheterna for elever att bli medlemmar minskar. Ifall en elevkar pa sitt
arsmate vill inféra en medlemsavgift ska detta vara tilltet, men ett mal frén paraplyorganisationen
(Sveriges Elevkarer]) som uppmuntrar detta anser vi som exkluderande. Malen finns i sin helhet
beskrivna nedan.

STRATEGISKT MAL KPI 2020

Antal elevkarer? 350
Antal majoritetskarer 2 275
Antal med medlemsavgift3 100
Antal med verksamhet i samtliga verksamhetsomraden# 250
Antal stabila elevkarers 275
Antal ensKkilt anslutna® 130 000

11) Har frivilligt medlemskap, 2) Ar elevstyrd 3) Ar demokratisk, 4) Har lika rostritt for alla
individuella medlemmar

2 Majoritetskarer definieras som att medlemsantalet ar 50 procent eller mer av det totala elevantalet
pa skolenheterna elevkaren ar verksam vid.

3 For att en elevkar ska ha medlemsavgift sa ska de sta i stadgan att de har medlemsavgift och de ska
g igenom vara ringkontroller att medlemmarna ocksa betalt en avgift nar de gar med.

4 Uppgifter fran verksamhetsutvecklare baserat pa en analys av elevkarens verksamhet.

5 En stabil elevkar har en anslutningsgradsutveckling fran ett ar till ett annat som haller sig inom
spannet -5 till +15 procentenheter. Elevkaren har dessutom ett organisationsnummer.

6 Det totala medlemsantalet i alla elevkarer som ar medlemmar i Sveriges Elevkarer

7 1 studietimme = 45 minuter utbildning per person. Varje ar faststaller styrelsen vilka utbildning som
vi raknar studietimmar fran.

8 En utbildning &r ett tillfalle da en eller flera medlemsorganisationer tar del av ett standardiserat
kunskapsinnehall fran nagon av vara medarbetare. Varje ar faststaller styrelsen vilka utbildningar vi
ska erbjuda.

Forslag till beslut
Med anledning av ovanstaende foreslas Arsmétet besluta:

att i sin helhet stryka det strategiska malet "Antal med medlemsavgift” fran styrdokumentet
"Strategi 2020”

60



Motionssvar 4:

Motionssvar till Norra Reals Elevkar och VRG Odenplans Elevkar
angaende att stryka malsattningar om medlemsavgifter i
"Strategi 2020”

Styrelsen hérsammar det som Norra Reals elevkar med Viktor Rydberg Odenplans Elevkar framfor.
Styrelsen for Sveriges Elevkarer har sedan 2012 arbetat for att hitta ett matt som kan illustrera hur
hogt individuella medlemmar varderar sitt medlemskap, och hur engagerade individuella medlemmar
arielevkaren. Nar Sveriges Elevkarer tog fram Strategi 2020 under aren 2013-2014 &g fokus pa en
stark elevrdrelse, vilket definierades som féljande:

"En stark elevrérelse har medlemsorganisationer som &r majoritetskdrer med en stabilorganisation, stort
inflytande, en bred verksamhet och medlemmar som véarderar sitt medlemskap hogt”

Styrelsen landade d& i att medlemsavgift ar ett satt att kvantitativt folja hur hégt medlemmar vérderar
sitt medlemskap, utifrédn antagandet att om en gymnasieelev &r villig att betala en viss avgift for sitt
medlemskap, sa ser individen ett varde i medlemskapet. Jamférelsen kan goras till studentkarer pa

universitet, dar medlemsavgiften nastintill ses som en sjalvklarhet. Ambitionerna var goda och syftade
till att elevkdrerna genom sin medlemsavgift skulle starka sin relation till medlemmarna.

Men under &ren da Sveriges Elevkarer borjade arbeta med Strategi 2020 ins&g styrelsen att malet var
svararbetat. Insatser gjordes for att forscka fa fart pad malet, men signalen fran majoriteten av vara
medlemsorganisationer var tydlig: det ar inte aktuellt. Anledningen &r precis den som motionarerna
beskriver, att en medlemsavgift skulle bli ett hinder for elevkéren att varva medlemmar. Och varvandet av
medlemmar var viktigare an att ha en medlemsavgift. | dagsldget har vi 10 elevkdrer med medlemsavgift.

Efter att i n&stan tre ars tid ha arbetat i motvind beslutade darfor styrelsen i oktober 2017 att utreda

ett borttagande av malet "antal med medlemsavgift” samt att utreda méjligheterna att inféra ett nytt
mal som kan mata individuella medlemmars engagemang. Utredningen av medlemsavgift landade i att
styrelsen 2018 prioriterade bort arbetet med mélet om medlemsavgift, och under 2019 har vi pd andra
satt undersokt hur vi kan mata individuella medlemmars engagemang. Resultaten av dessa andra satt
kommer speglas i Sveriges Elevkarers nasta strategi, som kommer att initieras efter Strategi 2020.

Da Sveriges Elevkareridag inte langre arbetar med malet om medlemsavgift och inte heller inom synlig
tid planerar att gora det, ser styrelsen darfdr att motionen bdr anses besvarad.

Forslag till beslut
Styrelsen féreslar Arsméte19

att anse motionen vara besvarad
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Motion 5: Forbattrad medlems-
service for starka elevkarer

Huvudmotionar: Viktor Rydberg Odenplans Elevkar
Bimotionarer:

Norra Reals Elevkar

Kungsholmens Gymnasiums Elevkar

Fler elevkarer startas for varje ar som gar, och de vaxer med stor hjélp av Sveriges Elevkarers
medlemsservice. De tillhandahaller utbildningar, mallar for formalia och en lokal verksamhetsutvecklare
som fér ett nara samarbete for att snabbt f& igédng elevkarsverksamheten. Problem uppstar dock nar
medlemsorganisationen anser sig vuxit ur skorna de en gang fatt av Sveriges Elevkarer, och de formaner
som erbjuds inte langre racker till.

Vad som nu féreslds &r att Sveriges Elevkarer ska fortsatta sitt arbete genom en elevkars hela utveck-
ling och framtid, genom att arbeta for mer omfattande och kvalitativ service till nar elevkarerna véaxer
ifrdn den service som redan finns i dagslaget.

Programmet Hybris, vars syfte var att fungera som ett forum for idéutbyte och inspiration mellan
starkare elevkarer skulle enligt arsmatet 2017 utvarderas och omformas, ndgot som inte gjordes.
Istéllet lades programmet ned utan ndgon plan for framtida program med liknande fokusomrade,
nagot vi ser som véaldigt olyckligt. Det var meningen att detta program skulle utveckla de storre
elevkarerna vilket det tyvarr ej gjorde. Istéllet avskaffade man programmet i sin helhet och lade
ner fokuset kring de starkare elevkarerna.

De utbildningar som idag erbjuds av Sveriges Elevkarer &r ofta pd en grundldggande niva, vars
information, hos en mer etablerat elevkar, ofta omfattas i den 6verlamning avgdende fortroendevalda
ger i borjan av ett nytt verksamhetsar. Darfor énskar vi mer kvalitativ, och avancerade utbildningar
som gar att anpassa i en storre utstrackning till elevkar(en/erna) som tar del av den, inte nddvéndigtvis
en likformig powerpoint som ska fungera for alla. Det organisatoriska materialet &r ofta riktade at
elevkarerien tidig uppstartsfas, och ar inte nodvandigtvis relevant for elevkarer som redan har val-
etablerade stadgar, reglementen och tillvagagangssatt fér evenemangsplanering.

Vi foreslar tre konkreta forslag till en férbattring av den medlemsservice som finns idag.

Vi anser att grunden till utveckling ligger i ett fritt och lopande utbyte av idéer, séledes tror vi att
mojliggora for detta idéutbytet genom lokala och nationella event for starka elevkarer skulle gynna
deltagarna avsevart. Summa summarum vill vi att Sveriges Elevkarer jobbar med det arsmétet 2017
uppdrog de att géra; omforma och férnya Hybris.

Vi foreslar ocksd att centralisera och férenkla relationer till stora ndringslivspartners for starka
elevkarer s& man kan enklare minska den andel dubbelt arbete som kan uppsta infér enskilda event,
och saledes frigora tid for att utveckla sin elevkarsverksamhet. Det kan handla om assistans i inkop av
mat av grossisthandlare till formanliga priser, underlattande nar en elevkar skall hyra en lokal, eller
kontakter med intressanta forelasare.

Det sista vi foreslar &r ett satt for oss som starka elevkarer att utvecklas, och samtidigt gynna andra.
Genom ett aktivt mentorskap med mindre starka elevkarer kan vi inte bara lara oss hur vi hjalper
andra, och applicera lGsningar till hinder som mindre etablerade elevkarer kan stéta pa, utan aven
bygga ett stérre kontaktnat och underldtta samarbeten elevkarerna sinsemellan. Trots att de starka
elevkarerna inte ar ménga &r malet for oss att de ska bli fler. Men nar toppen &r nadd vill vi se Sveriges

Elevkarer vid var sida for att bryta oss genom glastaket och hitta nasta mal; nasta topp att klattra.
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Forslag till beslut
Med anledning av ovanstdende foreslas arsmétet besluta

att, uppdra styrelsen att verka for mer omfattande och kvalitativ service for
starka elevkarer i Sverige.

att, uppdra styrelsen att verka for att skapa flera lokala och nationella motesplatser
for starka elevkarer.

att, uppdra styrelsen att verka for att utveckla ett kontaktnatverk for att sammanféra storre
aktorer i naringslivet med starka elevkarer.

att, uppdra styrelsen att verka for att utveckla ett forum for eventuella mentorskap mellan
starka och mindre etablerade elevkarer.
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Motionssvar 5:

Motionssvar till Viktor Rydberg Odenplans Elevkar, Norra Reals
Elevkar och Kungsholmens Gymnasiums Elevkar angaende
forbattrad medlemsservice for starka elevkarer

Styrelsen for Sveriges Elevkarer vill tacka Viktor Rydberg Odenplans Elevkar fér motionen.

De senaste fem aren har elevrérelsen vuxit pa alla fronter. Stora och valutvecklade elevkarer blir fler,
samtidigt som vi har m&nga mindre och inte lika etablerade elevkarer. | Strategi 2020 som nu bérjar
narma sig sitt slut har ett stort fokus varit att vaxa i antal elevkarer och i enskilt anslutna. Strategin har
gett resultat. Elevrorelsen &ridag stérre an ndgonsin. En naturlig konsekvens av en intensiv tillvaxt i
medlemmar den senaste femarsperioden ar att organisationen befinner sig i ett lage som kan liknas
med vaxtvark. Vi har manga elevkarer som har ganska olika behov och behdver olika typer av stéd for
att utvecklas. Det ger 0ss nya utmaningar som ar svéra att mota enhetligt.

2015-2017 hade Sveriges Elevkarer ett program som gick under namnet "Hybris”, och som riktade sig
till elevk@rerna i niva 5 i servicemodellen. Programmet strackte sig dver ett ar, och tog in 8 elevkarer.
Innehallet var ndtverk mellan elevkarerna, utbildning samt projekt mellan tva elevkarer och en extern
part fran naringslivet som stod.

P& Arsmatel7 beslutade medlemmarna att se dver Hybris i sin nuvarande form, och styrelsen valde
d& att inte genomféra projektet under 2018, for att istallet utreda programmets brister och skapa en
forstdelse fér behoven hos medlemsorganisationerna som deltagit i Hybris. Utifrén det arbetet kunde
styrelsen konstatera att en utformning av ett nytt Hybris inte skulle kunna mota de behov som elev-
karernainivd 5iservicemodellen gett uttryck for. Styrelsen gjorde da tolkningen av medlemsbeslutet
fran 2017 att syftet med dversynen var att tillgodose elevkarerna i nivd 5 den medlemsservice som
motte behoven av mer avancerad medlemsservice i stort. Tidigare var Hybris den enda satsningen for
avancerad medlemsservice som fanns i organisationen, och styrelsen sag att behovet vuxit sig stérre
an vad ett projekt som Hybris skulle kunna erbjuda. Styrelsen landade i att starka elevkarers behov
kan motas battre genom att kontinuerligt f& avancerad medlemsservice i den ordinarie servicen som
ges och inte enbart genom punktinsatser.

| debatten som fordes i samband med motionen om Hybris under Arsmatel7 framkom aven att nystart-
ade och mindre utvecklade elevkarer ansag sig behdva mer, eller en annan typ av medlemsservice fér
att bli tillfredsstallda i sin utveckling. Styrelsen ville darfor ta ett helhetsgrepp kring utmaningen fér
Sveriges Elevkarer att méta alla medlemsorganisationers behov. Darfoér pabdrjade styrelsen i led med
medlemsbeslutet fran Arsmotel7 i oktober 2018 en satsning for “extra medlemsservice” som syftar till
att géra en omfattande behovsanalys, utforma en ny utbildningsstrategi och samordna avdelningar inom
organisationen for att anpassa vart utbud idag till de behov som elevkarerna har, stora som sma.

Sveriges Elevkarer har alltsa sedan en tid tillbaka interna processer p& géng i led med medlemsbeslutet.
Det ar tidskravande, men vi tror det arbetet vi gor nu kommer kunna langsiktigt och framgangsrikt gynna
alla elevkarer oavsett storlek och utmaningar. Utéver arbetet med "extra medlemsservice” som ett

led i arsmotesbeslutet fran 2017 har dven styrelsen sedan maj 2018 arbetat med framtagandet av en
ny strategi som ska ta over efter Strategi2020. Mycket av den problembeskrivning som har framkommit

i utredningen av Hybris har arbetats vidare med i den nya strategin. Aven om vi inte &nnu &r redo att
presentera den nya strategin for medlemmarna vill vi vara 6ppna med att fokus kommer vara att méta
alla elevkarers behov, saval de sma som stora elevkdrerna. Darmed kommer vi framover arbeta for
kvalitativ och behovsanpassad medlemsservice. Styrelsen ser positivt pa att fa ytterligare stod i att
verka for avancerad medlemsservice.
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Nar det kommer till mentorskapet som efterfragas av motionarerna vill styrelsen understryka att

det finns inget idag som hindrar elevkarer att utbyta erfarenheter och idéer. Vi tror inte att férmagan
vilar p& Sveriges Elevkarer att samordna ett sddant forum. Vi uppmuntrar och stottar gérna saddana
initiativ men anser att det blir bast effekt om det kommer frén en gemensam vilja hos elevkarerna. Vi
uppmuntrar elevkarerna som &r intresserade av ett sddant utbyte att nyttja de motesplatser som finns
idag, nationellt och regionalt, for att knyta kontakter mellan elevkérer och hitta gemensamt utbyte.

Motionarerna foreslar att Sveriges Elevkarer ska verka for att utveckla ett kontaktnéat fér att sammanféra
aktdrer i naringslivet med starka elevkarer vilket styrelsen anser gar emot vart syfte s& som det uttrycks
i stadgan. Vi har ocksd svart att se hur det skulle goras och vad det kommer innebara i resurser. Det ar
viktigt att komma ihdg att Sveriges Elevkarer ska verka for alla elevkarer i Sverige, och sammanhall-
ningen i elevrorelsen ar en viktig princip. Styrelsen ser darmed risker i att ett sddant arbete endast ska
erbjudas till starka elevkarer.

Viharidagslaget mycket goda forutsattningar att ta oss an de utmaningar som finns i hela elevrorelsen.
Det ar dock viktigt att géra prioriteringar som verkligen kommer gynna arbetet for att mota de behov
som patalats under en langre tid och det som féreslds i motionens tredje och fjarde att-sats ser vi inte
som s&dana prioriteringar. Daremot ser vi att motionens férsta och andra att-sats kommer gynna det
fortsatta arbetet for att méta elevrorelsens utmaningar. Styrelsen foreslar bifall for att-sats ett och tva
i motionen men avslag for att-sats tre och fyra.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsméte19
att bifalla motionens forsta och andra att-sats

att avsld motionens tredje och fjarde att-sats
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Motion 6: Battre anpassad
medlemsservice for Sveriges
starkare elevkarer

Huvudmotionir: Hulebécks Elevkar (Goteborg)
Bimotionarer:

Elevkaren Katedralskolan (Skara)

Ingrid Segerstedts Elevkar (Goteborg)

Malmao Latins Elevkar (Malmo)

Under Arsmatel7 beslutades det att uppdra styrelsen att under 2018 grundligt utvardera och omforma
projektet Hybris. Projektet skapades fran borjan for att utveckla Sveriges starkaste elevkarer genom
ett inspirationsutbyte med en annan elevkar och en extern part. 2018 har passerat och under Kongress18
presenterades inga nyheter om projektet, ndgonting som vi tycker var valdigt trakigt.

Idag erbjuder Sveriges Elevkarer foljande fem medlemsformaner;

e Support

e Utbildning
e Material

e Tvistlosning

e Ekonomiskt stod

Ménga starka elevkarer har redan tydliga visioner, strategier och mal. Efter ett arsméte far de nya
styrelserna ofta en ordentlig 6verlamning och elevkaren ar stabil fran ar till ar. Sjalvklart anvander
aven de starka elevkarerna sig av medlemsférmanerna, men utbildningarna blir latt knapphandiga och
fyller inte dem kunskapsluckorna som ofta finns hos de starka elevkarerna. Det ekonomiska bidraget
spelar inte ndgon storre roll heller da det inte utgor en sa stor del av intdkterna under aret. Material for
att anordna event och till exempel sGka sponsorer kanske ofta ar riktat mot svagare elevkarer vilket
bidrar till att de starka elevkarerna séllan utvecklas av detta.

Ibland ser viverksamhetsutvecklare som arbetat lange och sjalva skapar material i form av workshops
eller liknande och férséker utveckla dven oss starkare elevkarer, men detta ar inte ndgonting som
dyker upp sarskilt ofta och speciellt inte i stader med hog personalomsattning.

De starka elevkarerna, precis som alla andra elevkarer, bor ocksa fa stédet som behdvs for att ta med-
lemsorganisationerna till en hégre niva, men tyvarr &r det inte majligt idag. Det krévs omtanke i frégan
och medlemsformanerna behover revideras sa att dven de starka elevkarerna gynnas av medlemskapet i
Sveriges Elevkarer. Utan utveckling inom medlemsorganisationen kénns inte medlemskapet i Sveriges
Elevkarer sa viktigt langre.

Idéutbytet starka elevkarer emellan eller utbytet elevkar - extern part tror vi &r den avgorande faktorn
till nytankande och drivande. Darfor anser vi att styrelsen bor uppdras att starta upp motesplatser for
elevkarerna som &r starka, enbart i syfte att fa inspiration och utbyta idéer.

Dessa motesplatser anser vi bér vara nationella dd ménga redan har kontakt med starka elevkarer
lokalt och verksamheten hos elevkarer ofta skiljer sig regionalt. Det ar nu dags for Sveriges Elevkarer
att borja jobba med en tydligare strategi for att arbeta med Sveriges starkare elevkarer. De starka
elevkdrerna mé vara f&, men dven de ar medlemmar.
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Forslag till beslut
Med anledning av ovanstdende foreslas arsmétet besluta
att uppdra styrelsen att arbeta for battre anpassad service for de starka elevkdrerna i Sverige.

att uppdra styrelsen att verka for att skapa fler lokala och nationella métesplatser for de starka
elevkarerna med syfte att verka for utbyte organisatoriskt.
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Motionssvar 6:

Motionssvar till Hulebicks Elevkar, Elevkaren Katedralskolan,
Ingrid Segerstedts Elevkar och Malmo Latins Elevkar angaende
bittre anpassad medlemsservice for Sveriges starkare elevkarer

Styrelsen for Sveriges Elevkarer vill tacka Hulebacks Elevkar och de Gvriga motionérerna for motionen.

Precis som motiondrerna skriver var syftet med Hybris att kunna erbjuda nagot extra till elevkareri
servicemodellens niva 5 utéver den ordinarie medlemsservicen for att méta dessa elevkarers behov att
utvecklas ytterligare. P& &rsmotet 2017 ansdgs programmet inte méta elevkarernas behov och Arsmatel?
uppdrog styrelsen att utvardera och omforma Hybris i sin nuvarande form. | det utvarderingsarbete
som styrelsen gjort kunde analysen goras att ett program likt Hybris inte kommer kunna méta de
behov som framkommit i utvarderingsarbetet med tidigare deltagare av programmet.

Darmed valde styrelsen i oktober 2018 att pabdrja ett arbete som tog ett helhetsgrepp kring de medlems-
formaner vi har for att kunna definiera tydligt vilka behov som finns hos alla medlemsorganisationer
samt ta fram en strategi for att mota behoven.

Precis som motiondrerna ser vi ett stort varde i gemensamma matesplatser for elevkarer, det ar dar
manga erfarenheter utbyts och nya idéer fods. Det har ocksa varit ndgot som medlemmar under en
langre tid har efterfrégat och vara loka motesplatser har under de senaste aren 6kat genom till exempel
gemensamma uthildningsdagar men aven pa regional basis ses mojligheten éver att hitta olika och nya
forum for elevkarer att métas pa. Styrelsen ser det som positivt att fa uppdraget att verka for att skapa
fler lokala och nationella métesplatser for mer utbyte inom elevrorelsen.

Vi har en forstaelse for att manga medlemmar upplever att olika behov inte har mojlighet att métas,
och vi horviljan i att f& en battre anpassad medlemsservice for starkare elevkarer. Att driva foréndrings-
processer som pa lang sikt ska gynna alla elevkarer kréver ett gediget arbete. Vi ser det som en hégt
prioriterad frdga att arbeta med att forbattra var medlemsservice for att battre kunna utveckla elevkar-
erna i Sverige och vialkomnar denna motion som vi ser kommer att kunna gynna det p&borjade arbetet
med extra medlemsservice och yrkar darfor bifall till motionen i sin helhet.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsméte19

att bifalla motionen
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Motion 7: Sammanforing av
internationell elevkarsverksamhet

Huvudmotionir: Viktor Rydberg Odenplans Elevkar

Bimotionarer:

Norra Reals Elevkar

Kungsholmens Gymnasiums Elevkar

Sodra Latins Elevkar

Sverige elevkarsverksamhet gynnas mycket av det idéutbyte som sker mellan elevkarer pa nationella
event, men till slut kan inbitna svenska ideal eller gamla tillvigagadngssatt hamma oss i var utveckling.

Det har idéutbytet bdr inte begransas av landsgrénser, utan Sveriges Elevkarer bér vara i framkant for
att sammanfora internationell elevkarsverksamhet, for ett nytankande och givande kulturellt idéutbyte.

Viar medvetna om att den elevkarsverksamhet som bedrivs i Sverige ar unik och inte existerar i samma
utstrackning p& gymnasial niva i t.ex vara nordiska grannlénder. Men vi vill &nda h&vda att sammanfora
drivna gymnasieelever fran andra lander med Sveriges elevkarsverksamhet for att i langden stérka
elevledd verksamhet dar &r gynnsamt for oss bada. For oss, da vi kan l&ra oss mer om det internationella
skolvasendet, och fér de, da vi kan inspirera till fler elevledda organisationer i utlandet.

For att konkretisera projektet, och satta en l&ngsiktig préagel motionerar vi aven att ldgga till detta i
syftet for Sveriges Elevkarer i organisationens stadga.

Den elevkarsverksamhet vi bedriver i Sverige ar ndgot vi ska vara stolta dver, sa lat oss sprida den och
l6pande aterkoppla och l&ta oss inspireras under internationella samlingar av ungdomar som brinner
for sina elevers basta.

Forslag till beslut
Med anledning av ovanstaende féreslar vi arsmatet besluta

att, uppdra styrelsen att formativt verka for att sammanfdra internationell
elevkarsverksamhet.

att, uppdra styrelsen att verka for att anordna ett evenemang for att samla internationella
elevkarer pa en lokal motesplats.

att, ldgga till i stadgans paragraf 1, mom 1. “Sammanféra internationell elevkarsverksamhet till
gemensamma motesplatser”.

att, erbjuda reseersattning till de internationella motesplatserna till medlemsorganisationerna.
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Motionssvar 7:

Motionssvar till Viktor Rydberg Odenplans Elevkar,

Norra Reals Elevkar, Kungsholmens Gymnasiums Elevkar
och Sodra Latins Elevkar angaende sammanforing av
internationell elevkarsverksamhet

Sveriges Elevkarer har genom aren pa olika satt arbetat med internationella fragor. Vi hade under
manga ar ansvar for Operation Dagsverke och var med och formade en internationell insamlingsrorelse
f6r allas ratt till utbildning. P& Arsmatel3 beslutades det om att inratta ett internationellt utskott i
Sveriges Elevkarer, vars syfte skulle vara att ha ansvar for det internationella arbetet. Utskottet lades
enligt ett medlemsbeslut ned under Kongress16 pa grund av stora utmaningar att arbeta framgangs-
rikt med ett internationellt arbete. En av utskottets primara uppgifter var att ta aktiv del i det nordiska
samarbetet, men da det i det nordiska samarbetet radde stor brist pa struktur och syfte fick Sveriges
Elevkarer inte ut ndgot av det varken till Sveriges Elevkarer eller till elevkarerna i Sverige.

Det ar idag stadgan for Sveriges Elevkarer som reglerar Sveriges Elevkarers internationella arbete,
och enligt stadgan har styrelsen ansvar for att bedriva det internationella arbetet, och d& framférallt
det nordiska samarbetet for allas ratt till utbildning.

Idag &r det saledes styrelsen som ansvarar for och bedriver det internationella arbetet. Vi kan i det
arbetet se att ett aktivt samarbete de nordiska ldnderna emellan stagnerat n&got. Vasentlig utveckling

har saledes inte skett sedan 2016. Det som féresl&s i motionen ar att samordna och sammanfora
elevkarer fran andra lander med elevkarerna i Sverige. Detta ser vi som en omdjlig uppgift. Dels s&
skiljer sig engagemang bland elever vasentligt mellan de nordiska landerna, och utanfor de nordiska
ldnderna &r det svart att redogéra for en bild av vad elevers organisering &r. Historia och kultur kopplat
till folkrérelser, organisering och civilsamhalle ar ocksa sé annorlunda att det ar svart att jamstalla det
engagemang som finns bland elevkarerna i Sverige med nagot annat land. Strukturen for att fa till ett
sammanforande ar sdledes oerhort begransad och skulle kréva véldigt mycket resurser i form av tid,
pengar och engagemang fran Sveriges Elevkarer. Det skulle inneb&ra att ndgot annat maste prioriteras
bort.

Att ha en drivande och sammankallande roll skulle for Sveriges Elevkarer vara en resurskravande
uppgift som i sig inte kommer garantera ett resultat som vi antar ligger i ambitionen hos motiondrerna.

Styrelsen anser istallet att fokus bor ligga pa att ge alla elevkérer i Sverige kvalitativ medlemsservice
och vi tror att de utmaningar som vi ser idag och som vi redogér for i saval propositioner som motionssvar
ar tillrackliga for att mota var tillgang till resurser.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsméte19

att avsld motionen
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Motion 8: Rattvis behandling
av elevkarsverksamhet av
myndigheter

Huvudmotionir: Viktor Rydberg Odenplans Elevkar
Bimotionarer:

Norra Reals Elevkar

Kungsholmens Gymnasiums Elevkar

Sodra Latin Elevkar

Det kan ibland vara svart for elevkarer att visa sig starka infér myndigheter da férutfattade meningar och
generaliseringar skapar vilseledande tankar om vad en elevkar &r, och vad de ar kapabla till. Detta har
synliggjorts genom t.ex. Stockholms Stads bemdétande av forfragningar om att boka en lokal férvaltad
av idrottsférvaltningen av vad de kallar en “ungdomsorganisation”.

Deras argumentation foljer en gammal, och konservativ syn pa att ungdomar bara &r ungdomar, och kan
darfér inte anfértros med ett sddant ansvar. Eftersom de haft problem med négra specifika ungdomar
som bokat idrottsplatser och inte behandlat dem med respekt eller féljt deras regler har de beslutat att
inte tilldta ndgon organisation ledd av ungdomar att boka de fastigheter som omfattas av idrottsférvalt-
ningen. For att simplifiera: Nagon annan gér nagot de inte borde, darfér bestraffas hela den grupp de
forceratin oss i kollektivt, enbart baserat pa aldern av de som leder organisationerna. Detta anser vi
vara grovt diskriminerande, och vi vadjar om Sveriges Elevkarers stéd i denna fraga.

En av styrelsens propositioner infér drets arsmate var att anta den nationella uppmaningen erkdnna
elevkar som den legitima organisationsformen for elever som Férutséttningsfraga for Sveriges Elevkarer
och elevkdrerna i Sverige 2020/2021, ndgot vi som motionar ser valdigt positivt pa. Vi kan dock anse att
den inte direkt omfattar det problem vi uppmarksammat. Darfor lagger vi fram ett tydligt forslag om
att verka for att elevkarer dven ska behandlas som en fullvardig juridisk person, och inte endast bara
erkdnna oss som den legitima organisationsformen for elever.

Ungdomar ar inte alltid bara ungdomar, och det synsattet hammar utvecklingen av
elevkarsverksamheten i Sverige och bér inte tolereras.

Forslag till beslut
Med anledning av ovanstaende foreslas arsmétet besluta

att uppdra styrelsen att verka for att myndigheter, savél pa kommunal-,landstings- och riksniva
behandlar elevkarer som en fullvdrdig ideell organisation och juridisk person.
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Motionssvar 8:

Motionssvar till Viktor Rydberg Odenplans Elevkar, Norra Reals
Elevkar, Kungsholmens Gymnasiums Elevkar och Sodra Latins
Elevkar angaende rittvis behandling av elevkarsverksamhet

av myndigheter

Styrelsen haller med motionarerna i problembeskrivningen gallande elevkédrers bemaétande frén
omvarlden. Vi upplever ocksé att fordomar standigt behover motbevisas och ser det som var frams-

ta uppgift att arbeta tillsammans med elevkarerna i Sverige for att bredda och nyansera bilden av

vad ungas engagemang och elevers organisering innebar. Darfor ar principfrégor som att forsta och
se elevkdren som en fullvardig ideell organisation, och med det dven juridisk person med organisa-
tionsnummer, centrala for elevkarernas maojlighet att existera och bedriva verksamhet. Omvarldens
bemdtande och syn pa elevkarer &r avgérande for en elevrorelse som kan vaxa och finnas for en lang
tid framover. Med tanke pa att det ar en sd pass central fréga har Sveriges Elevkarer genom flera
styrande dokument tydliggjort var uppgift att arbeta med frdgan om elevkarers férutsattningar, dar en
avgorande forutsattning ar just det som motionarerna beskriver; omvarldens bemaotande. Har foljer en
beskrivning av hur vi pa olika s&tt arbetar for en rattvis behandling av elevkarer frén omvarlden:

Syftesparagrafen

| forsta paragrafen i Sveriges Elevkarers stadga sakerstalls vart syfte, vad vi finns till for och varfor.
Sveriges Elevkarers syfte ar att starka elevkarerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid
for sina medlemmar. Att arbeta for att stérka elevkarerna kan goras pd manga olika satt, och darfor
har medlemmarna beslutat om sarskilda underpunkter som tydliggér vad Sveriges Elevkarer ska gora
for att starka elevkarerna.

Tva av underpunkterna ar att Sveriges Elevkarer ska
e Verka for en fri och sjalvstandig organisering av Sveriges elever

o Foretrida elevkarernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolvisendet och évriga
myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, naringslivet och samhallet i stort

| arbetet att verka for en fri och sjalvstandig organisering innebar det att elevkar ses som en fristdende

ideell organisation, det ar sjélva utgadngspunkten i fri och sjalvstandig organisering av elever.

Sveriges Elevkarers foretradande roll kan l&ta bred i syftesskrivningen, men Sveriges Elevkarer arbetar
med foretradandet p& manga olika satt beroende pa vilken malgrupp vi arbetar med. | det ingar att vi
arbetar med myndigheter och offentliga foretradare pa samtliga nivaer i samhallet. Exempel pa det &r
attvi har dialoger med Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllsfragor och Skolverket, samt att vi
traffar regionala och kommunala féretradare pé regelbunden basis.

Forutsattningsprogrammet

Ytterligare ett led i att arbeta med syftesparagrafen ar Sveriges Elevkarers forutsattningsprogram
(finns som bilaga i handlingarna), som beslutades av medlemmarna p& Kongressl4. Forutsattningsfragor
for fri och sjalvstandig organisering samlas under 7 rubriker med 26 uppmaningar till beslutsfattare pa
nationell, regional och kommunal niva. Beslutsfattarna ar sdval myndigheter som folkvalda politiker.

| arbetet med forutsattningsprogrammet ingdr det att verka for att dessa ska behandla elevkarer som
en fullvardig ideell organisation pd manga olika sé&tt. Viverkar for att i skollagen s&kerstélla elevers
ratt att fa organisera sig sjalvstandigt i elevkarer och ideella foreningar, vi vill att rektorsutbildningen
ska tillhandahalla kunskap om elevers ratt att organisera sig och vi vill att kommuner och regioner
lokalt investerar i och skapar forutsattningar for elevkarer att existera och bedriva verksamhet. | det
arbetet ingdr att styrelsen arbetar for att informera samtliga malgrupper om elevkarer och det pagar

ett standigt paverkansarbete for att fa battre forutsattningar for elevkarer.
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Forutsattningsfragan 2017-2019

D& férutsattningsprogrammet &r omfattande och innehaller manga punkter upplevde styrelsen det
som svararbetat, och sdg ett behov for elevrérelsen att kraftsamla kring en uppmaning att sarskilt
fokusera pa under de kommande tva &ren. P& arsmétel7 beslutade organisationen att valja tva fragor
frén rubriken Féreningsfrihet att sarskilt arbeta med. Under tva ar har Sveriges Elevkarer darfor aktivt
arbetat med att skriva in i skollagen eller motsvarande att elever har ratt att sjalvstandigt organisera
sig i elevkarer och att skolhuvudmén ska fortydliga pa lokal niva att elever har foreningsfrihet och att

krankningar av den inte tolereras.

Forutsattningsfrédgan har varit styrande for styrelsens foretrddande arbete. Styrelsen har i samtliga
méten med skolhuvudmén pa lokal niva lyft fragan om elevkadr som ideell férening och dess maojlig-
heter att verka, samt pa nationell niva till sdval myndigheter som riksdagspolitiker redogjort for den
problembild vi har av elevers méjligheter att i ideella foreningar organisera sig i skolan.

Styrelsen arbetar standigt med att skapa forstaelse for elevkdrer som fullvérdiga ideella foreningar
och juridiska personer, genom att informera om och argumentera for vardet med elevkarer samt er-
bjuder stod genom var medlemsférman tvistlésning till enskilda elevkarer gentemot externa aktérer.
Viplanerarinte att sluta med det arbetet. Styrelsen ser det som sin framsta och viktigaste uppgift att
arbeta for att elevkar pa alla nivder i samhallet bemdts med det erkannande och den respekt de fortjanar.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsmote19

att anse motionen vara besvarad
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Valbilaga



Kara medlemmar,

Nu ar det snart dags for Arsmétel9 dar vi kommer att debattera och fatta viktiga beslut om organisa-
tionens framtid. Ett sarskilt sddant ar valet till ny valberedning for Sveriges Elevkarer mandatperioden
2020-2021. Fem nya personer ska valjas och det har varit vart jobb att bistd er i ert beslut genom att
presentera ett forslag vi hoppas ni vill stalla er bakom.

Den har valbilagan &r framtagen av Sveriges Elevkarers valberedning. Den innehaller en presentation
avvalberedningens arbete, information om de kandidater som ar valbara till valberedningen samt en
motivering av forslaget.

I varas utlyste vi mojligheten att kandidera till fortroendeuppdraget som valberedare, inklusive en
beskrivning av vad vi letade efter till posterna. Den kravprofil och information om uppdraget som vi

tog fram publicerades pa organisationens hemsida och spreds dven i sociala medier. Vi presenterade
uppdraget och mojligheten att kandidera under Sveriges Elevkarers storsta arliga métesplats Upptakt19.
Vi har lopande mottagit tips om och aktivt kontaktat personer vi anser borde kandidera till valberedningen,
fram till kandidaturstoppet den 27 september 2019. Vi har genomfort intervjuer med alla som valde att
kandidera. Vi har avslutningsvis, utifrén intervjuerna, utvérderat kandidaterna och presenterar nu vart
forslag i denna valbilaga.

P& kommande sidor kan ni ldsa var motivering till férslaget och kandidaternas presentationer av sig
sjalva. Vi uppmanar er att kontakta kandidaterna om ni har frdgor - s att ni kanner er trygga i valet
av ny valberedning.

Har ni fragor eller funderingar till oss i den avgdende valberedningen &ar ni valkomna att kontakta
valberedningens ordforande (oliver.abrink@sverigeselevkarer.se).

Vi ses pa arsméotet!

Valberedningen,
Oliver Abrink, Amanda Karlberg, Elenor Soderberg, Katja Holbdll & Julia Skénberg
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Motivering till forslag
pa ny valberedning

En valberedning behdver vara inforstadd i organisationens principer och férstd de framtidsutmaningar
organisationen star infor. Den behdver ocksd kunna tanka langsiktigt och strategiskt och ha en férmaga
att skapa kontakter och uppratthalla relationer. Vart férslag innehaller fem personer som tillsammans
besitter dessa kvaliteter och som kompletterar varandra for att skapa en helhet.

Frida Hallberg Olsson &r vart forslag till ordférande. Frida har frén flera hall foljt elevrérelsen
under lang tid och har en djup férstaelse for hur Sveriges Elevkarer fungerar och vad organisationen
behdver. Med sin sprudlande entusiasm och sitt drivanser vi att Frida ar ratt person att leda valbered-
ningens arbete under de kommande tva aren.

Amaryllis Kargioti ar en positiv och driven person som haller elevrérelsen varmt om hjartat. Hon
har en god forstdelse for Sveriges Elevkérer som organisation och delar dess varderingar. Med sin
sociala kompetens, starka integritet och erfarenhet av rekrytering ar vi évertygade om att Amaryllis
kommer att géra ett stralande arbete som ledamot i valberedningen.

Benjamin Malinowsky visade under sin kandidatur prov pa stor kunskap om Sveriges Elevkarer och
elevrorelsen. Med ambitioner om att skapa en elevrdrelse dar fler kanner sig representerade och med
tidigare erfarenheter av rekrytering och att skapa starka team ar vi 6vertygade om att Benjamin kommer
att gora ett bra jobb som ledamot och tillfora kunskap och perspektiv till nastkommande valberedning.

Eskil Brinkmann har med sitt intresse for elevrorelsen och sin analytiska sida kvaliteter som
behdvs ivalberedningen. Som representant fran en kar i norr kan han &ven bidra med nya perspektiv.
Med standig nyfikenhet och stor noggrannhet kommer Eskil att ta sig an uppdraget som ledamot

i valberedningen.

Maja Lindgren imponerade under intervjun genom att med gladje, inspiration och stor integritet
beratta om varfor hon passar som ledamot i valberedningen. Maja besitter stor social kompetens, ar
driven och har med fétterna kvar i elevrorelsen den narhet till medlemmarna som varje valberedning
behover.

Vi hoppas att ni, precis som vi, anser att férslaget rymmer personer med gedigen erfarenhet av
Sveriges Elevkarer fran olika hall, erfarenhet avvalberedningsarbete och rekrytering i professionellt
hénseende, narhet till medlemmarna, geografisk spridning, erfarenhet fran andra organisationer men
framfor allt annat ett brinnande engagemang fér Sveriges Elevkarer.

Med denna motivering lamnar vi med varm hand over férslaget till er medlemmar.
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Ordforande: Frida Hallberg Olsson

Fodelsear: 1995

Gymnasieexamen: 2015

Boendeort: Uppsala

Skola: Katedralskolan

Elevkar: Elevkaren Katedral

Uppdrag i elevkaren: Ordférande [2014-2015]
fjvriga erfarenheter: Juristprogrammet [pdgdende]

Medie- och Kommunikationsvetenskap [2017-2018]

Verksamhetsutvecklare och administrativ saljare
pa Sveriges Elevkarer [2016-2017, 2019]

Kommunikationsansvarig Den Gétheborgske Spionen [2018]

Frida sager:
Jag heter Frida och soker ert frtroende for att bli ordférande i valberedningen for Sveriges Elevkarer.

Under mitt sista &r i gymnasiet var jag ordférande for Elevkaren Katedral och min langa resa inom
elevrorelsen tog sin borjan. Efter tiden i min elevkar fortsatte min resa i organisationen som verksamhets-
utvecklare, och darefter har jag aven hunnit med att vara konferencier for Upptakt18 liksom arbetat
som administrativ saljare. Jag ma redan ha sett organisationen fr&n manga perspektiv - men hoppas
nu f& uppleva den fran annu ett, och véxa &nnu mer tillsammans med Sveriges Elevkarer.

Sveriges Elevkarer ar en otrolig organisation som knyter samman manniskor fran hela vart avlanga
land, d&r alla drivs av engagemang, vision, kreativitet och det gemensamma malet fér en mer givande
skoltid praglad av elevdemokrati. Darfor tror jag pa en bredare rekryteringsbas, valberedningen
behdver arbeta dnnu hardare for att sénka troskeln till att soka ett fortroendeuppdrag, och na ut till
alla som vill soka.

Utifran mina erfarenheter av organisationen, dess historia och insikten i vad som kravs for att nd nya
mal och strategier - anser jag att jag har vad som kravs for att leda valberedningen de kommande
tvd aren. Jag ser mycket fram emot att traffa och prata med alla er medlemmar under arsmotet.

Med vanliga halsningar,
Frida Hallberg Olsson
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Ledamot: Amaryllis Kargioti

Fodelsear: 2000

Gymnasieexamen: 2019

Boendeort: Uppsala

Skola: Lundellska skolan

Elevkar: Skrapans Elevkar

Uppdrag i elevkaren: Ordférande [2018-2019], vice ordférande [2017-2018]
()VI’iga erfarenheter: Platschef Nordic Wellness [pagdende]

Praktikant under Almedalsveckan med
Sveriges Elevkarer [2019]

Ledamot i Uppsalas Elevkérer [2017-2018]
Ledarskapsprogrammet RWA & LevelUp [2017]

Amaryllis sager:
Hej kdra medlemmar!

Jag kommer ihdg min allra forsta dag i gymnasiet. En dag full med sp&nning och nervositet. Ny skola,
nya klasskamrater, nya larare. Innan jag traffade min klass den dagen togs jag emot av ett par elever
som stod i entrén - elevkdren. De s&g mig och valkomnade mig till livets basta tre ar. Jag ville ocksé vara
en del avden gemenskapen pa skolan, s& jag sokte till paverkansutskottet som sekreterare. Nagra
méanader senare blev jag vald till vice-ordférande i elevkarsstyrelsen och ett ar efter blev jag ordférande
for Skrapans elevkar i Uppsala.

Nar jag tanker p& min gymnasietid tdnker jag pa elevkdren. Under aren har jag agnat min tid at events,
utbildningar, forelasningar, skoldebatter, medlemskvallar mm. Jag brann for rattvisa, kunskap och
gemenskap. Jag visste hur viktigt det var att finnas pa plats for eleverna och standigt jobba fér en mer
givande skoltid, samtidigt som jag traffade nya manniskor och skaffade vanner for livet.

Elevrérelsen blev en stor del av mig sjalv, darfor kandes det otroligt trékigt att lamna ndgot sa stort,
nagot som har varit med och format den jag &r idag. Utan elevkaren hade jag aldrig fatt det jobbet som
jag har nu - platschef p& Nordic Wellness, Sveriges storsta gymkedja. Med alla ar pa nacken och mina
erfarenheter inom ledarskap och personalfragor ar jag redo att ta mitt engagemang till nésta steg.
Jag hoppas att jag far ert fértroende att fortsatta vara en del av Sveriges Elevkarer!

Allt gott!
Amaryllis Kargioti
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Ledamot: Benjamin Malinowsky

Fodelsear: 2001

Gymnasieexamen: 2020

Boendeort: Stockholm

Skola: Sodra Latin

Elevkar: Sodra Latins Elevkar

Uppdrag i elevkaren: Ekonomiansvarig [pdg&ende]

fjvriga erfarenheter: Regionchef tillika rekryterare fér Ung Omsorg [pdg&ende]

Valberedningsledamot for Sédra Latins Unga Musiker
[pagaende]

Ledarskapsprogrammet Level Up [pdgdende]

Benjamin sager:
Arade foretradare for elevkareri Sverige,

Jag anser att féreningsfrihet och elevdemokrati &r stadgan i en elevkar. Jag var engagerad for elever i
grundskolan, men det fanns inget att foréndra med, det fanns ingen elevkar. Det féréandrades till gym-
nasiet: det fanns en elevkar av forenade estetettor och teoretikertreor. Jag antar utmaningen att vara
en del av Sveriges Elevkarers valberedning. Jag kommer att stréva efter en styrelse med representation
fran nordligaste till sydligaste Sverige och att ge dem férutsattningar att ge stadga och struktur till
elevkarer och moderorganisationen.

En valberedning ska rekrytera strategiskt efter principprogram och en nyanserad kravprofil. Jag ar val
fortrogen med Sveriges Elevkarers principprogram och har en god férstaelse fér moderorganisa-
tionens utmaningar. Jag har rekryterat inom féreningar och foretag och det har givit mig kompetens att
rekrytera till enade team. Jag ar pragmatisk och for ett grundligt resonemang med valberedningen och
vager kandidatens goda formagor mot mindre goda formagor.

Jag studerarvid Sédra Latin och det faktumet &r en styrka - for det ar fordelaktigt for Sveriges Elevkarers
valberedning att en valberedare har en tydlig koppling till elever och elevkérer. Jag kommer att stréava
efter en vidare rekryteringsgrund och entusiasmera féretradare till att kandidera till fértroendeuppdrag i
Sveriges Elevkarer.

Jagtalar garna med er foretradare infér arsmotet i november.

Med vanliga halsningar,
Benjamin Malinowsky
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Ledamot: Eskil Brinkmann

Fodelsear: 2000

Gymnasieexamen: 2019

Boendeort: Umea

Skola: Minervagymnasium

Elevkar: Elevkédren Theta

Uppdrag i elevkaren: Vice ordférande [2017-2018], Ekonomiansvarig [2018-2019],

valberedningsledamot [pdgdende]
f)vriga erfarenheter: Ordforande Vasterbottens elevkarer [pdgéende]
Deltagare ledarskapsprogrammet Level Up [2018-2019]

Deltagare ledarskapsutbildning Changemakers Camp
[2019-2020]

Eskil sager:

Nar jag borjade gymnasiet visste jag knappt vad en elevkar var, men for att géra min skoltid roligare
beslutade jag mig fér att soka till karstyrelsen. Jag blev vald till viceordférande pa ett extrainsatt
drsmote och skickades nastan omedelbart till Arsmote17. D3 var jag helt ny i elevkaren, som genast
la@mnade starka intryck.

Jag slogs av skillnaderna i elevkarsvarlden. Vid frukosten pa Arsmotel7 lyssnade jag till nar Malmakarer
diskuterade om hur stereotyper och skolrivaliteter lett till ett samarbete med Lidl. Samtidigt tva bord
bort satt en Kirunabo och drack kaffe pa fat och berattade om skolans raketutskott. P& galan satt jag
med en k3r fran Stockholm och en frén Ange. Stockholmskaren hade 133% medlemskap. Angekéren
var nyuppstartad. Trots alla skillnader var det gemenskapen, engagemanget och 6ppenheten som slog
mig. Vivar alla dar for att vi alla brinner for samma sak: Elevrorelsen.

Hur en styrelse pa elva personer kan representera 348 medlemsorganisationer och 121 000 gymna-
sister &r for mig en rolig fréga. N&got av det basta med elevkarsrérelsen ar alla olika perspektiv och
manniskor jag mott och moéter langs vagen. Jag sdker till valberedningen for att jag vill mota manniskor
som vill driva Sveriges Elevkarer vidare. Jag gillar utmaningen som finns i varje valberedning. Hur en
kandidat véljs utifrdn erfarenhet och representation.

Jag ar en Gppen person och har lart mig att ta alla chanser jag far. Jag ser det som en stor &ra att ligga
som valberedningens forslag och hoppas ni tycker jag ar ratt person for uppdraget.

Basta halsningar,
Eskil Brinkmann
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Ledamot: Maja Lindgren

Fodelsear: 2001

Gymnasieexamen: 2020

Boendeort: Uppsala

Skola: Katedralskolan

Elevkar: Elevkdren Katedral

Uppdrag i elevkaren: Sekreterare [pgéende]

fjvriga erfarenheter: Ordforande Uppsalas Elevkarer [pdg&ende]
Maja sager:

Kara medlemmar!

Min elevkarsresa borjade med att sitta och dela ut skolkataloger i entrén, vilket jag kanske inte reflekt-
erade Over d&, men som senare skulle visa sig vara mitt livs b&sta beslut. Detta var det som skulle leda
till mojligheter, kunskaper och kontakter jag aldrig hade fatt pa nagot annat satt. Mycket av det jag har
fatt fran att vara karaktivi form av utbildningar, workshops och erfarenheter ar just pa grund av Sveriges
Elevkarer. Att jag nu idag har méjligheten att skriva till alla er for att be om ert fortroende kénns
surrealistiskt och underbart.

Jag ar sekreterare i min egen kar, Elevkaren Katedral, och jag sitter som ordférande for Uppsalas
Elevkarer. Bdda dessa poster har visat mig det otroliga engagemang som finns bland unga och detta
ar nagot jag vill ta vara pa genom valberedningen. Mina uppdrag har aven lart mig mycket om vad som
kravs av en styrelse for att den ska fungera - ndgot jag kommer ta med mig i detta uppdrag. Jag vet att
jag skulle gora ett bra jobb da jag &r bade 6ppensinnad och kritisk, vilket ar vitalt i en valberedning.

Att fa sitta som fortroendevald och vara del av att varna och utveckla den hér organisationen skulle
vara en drém. Jag brinner for kérlivet och allt som har med det att géra. Min tacksamhet for Sveriges
Elevkarer och hur det har format mig gor att jag vill ge tillbaka till alla er nuvarande och framtida
medlemmar. Darfér finner jag det sa otroligt vardefullt och 6dmjukt att ens f& mojligheten att fa ta
delivalprocessen kring styrelsen fér en av Sveriges viktigaste organisationer.

Jag hoppas jag kan fa ert fortroende for detta viktiga uppdrag! Ta hand om er s& syns vi pa arsmatet!

Allt gott,
Maja Lindgren
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Ej langre valbara kandidater:

Irie Tornqvist, 2000, Drottning Blankas Gymnasium
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Forutsattningsprogrammet

2 Forutséttningsprogrammet = 2 Forutséttningsprogrammet
D Sverl €S Férutsattningsfragor for elevers organiserin { < Sverl €S Férutsattningsfragor for elevers organiserin
gsirag 8 4 gsirag 8 4

@ ® Elevkarer Uppdaterad: 2016-01-21 @@ ElevKkarer Uppdaterad: 2016-01-21

Sidalav9 Sida2av9

Forutsattningsfragor for fri och sjalvstindig organisering av

Sveriges elever

Sveriges Elevkérer stréivar efter ett samhalle dér det finns framgangsrika elevkérer pd
varje gymnasieskola. En elevkérs framgéng beror i forsta hand pé elevkérens
medlemmar och deras forméga att tillsammans skapa en mer givande skoltid. For att
en elevkar ska bli fr ik kravs det ade elever med egenskaper kopplat
till ledarskap, kreativitet och organisering. Men det finns ocksé externa faktorer som
péverkar mgjligheten att bli framgéngsrik. Det handlar om férutsittningar som
grundar sig i politiska beslut och prioriteringar. Vilka de ar och vad vi vill se for
politiska reformer for att forbéattra dem beskriver vi i det har programmet.

Forutsattningsfragor for fri och sjalvstandig organisering av S& hir liser du forutsittningsprogrammet
Sveriges elever
Rubrik

Beslutat av Kongress14 Detta ér den politiska fréga som stycket under handlar om.

Underrubrik
Den berittar vad vi vill uppna med att driva just den hér politiska fragan

Brodtext
Har berittar vi vad som 4r problematiskt inom det aktuella omradet idag, hur vi ser
pé det och vad som &r I6sningen.

— Punktlista
P4 slutet punkar vi upp de saker som vi uppmanar att makthavare nationellt,
regionalt och p& huvudmannanivi att gora.

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00 Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se 116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Forutsattningsprogrammet
Forutsattningsfrégor for elevers organisering
Uppdaterad: 2016-01-21

@ Sveriges
@@ Elevkarer

Sida3av9
2 . .
Innehallsforteckning
Foreningsfrihet 4
Elever ska kunna organisera sig for gemensamma intressen i skolan 4
Tryck- och yttrandefrihet 4
Elevkarer ska fritt kunna sprida information om sin verksamhet och opinionsbilda i skolan 4

Plats for elevkérer 5
Elevkarer ska ha ritt till ett eget rum och f4 anvénda skolans lokaler fér elevledda aktiviteter 5
Tid for elevkérer 6
Elever ska ha tid att engagera sig i elevkaren och det ska finnas tid for skolgemensamma métesplatser 6
Inflytande och paverkan 7
Elever ska bade enskilt och gemensamt i elevkdren kunna péverka skolan 7
Larare och skolpersonal 8
Alla tjanar p ett klimat som priglas av dmsesidig respekt 8
Samhallets stod 9
Elevkarerna ska fé stod fr&n samhillet med en stabil och férutségbar finansiering 9

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
) & Forutsattningsprogrammet
Forutsattningsfragor for elevers organiserin,
() Sveriges T i

Uppdaterad: 2016-01-21
Sida5av9

@@ Elevkarer

kanaler s& som anslagstavlor, hemsidor och liknande. Det ar viktigt att elevkérer far
fri tillgéng till skolan kommunikationskanaler och att skolan har allménna och
transparenta regler for hur dessa kommunikationskanaler fér anvandas och att de ar
lika for alla. Forhandsgranskning av till exempel affischer och utskick till skolans
elever ska inte vara ett krav for att f4 anvénda skolans kanaler. Skolan ska inte bara
ldta elevkéren kommunicera med eleverna pé skolan utan underldtta for att sédan
kommunikation sker.

Niér elevkaren anvinder sina egna kommunikationskanaler for att sprida information
och opinionsbilda fér skolan inte censurera, forhandsgranska eller forhindra
spridning av informationen.

Elever saknar idag tydlig réttslig status som visselblésare nar det géller
missforhéllanden i skolan. For anstéllda i offentlig verksamhet finns ett
meddelarskydd men det 4r oklart om det omfattar elever. Detta &r nigot som méste
fortydligas for att garantera att elever som pratar med media om déliga ldrare eller
dylikt inte riskerar att straffas for det.

Uppmaning till politiker och makthavare nationelit
— Infor utbildningsmoment i den statliga rektorsutbildningen om elevkérer och
tryck- och yttrandefrihet.
— Ta fram allménna réd till rektorer om tryck- och yttrandefrihet med avseende
pé elevkérer och skolféreningar.
— Sékerstill att meddelarskydd géller alla elever, béde pa fristdende och offentliga
skolor.

L ing till alla skolhuvud
— Fortydliga i lokala styrdokument att elever har tryck- och yttrandefrihet och att
krankningar av det inte tolereras.
— Ge elevkarerna tillgdng till skolornas befintliga kommunikationskanaler utan
att kriva forhandsgranskning fran skolan.

Plats for elevkarer

Elevkarer ska ha ritt till ett eget rum och fa anvénda skolans lokaler fér
elevledda aktiviteter

For att en elevkar ska bli framgangsrik krévs lokaler att bedriva sin verksamhet i.
Varje elevkar borde dérfor ha ett eget elevkarsrum eller motsvarande i skolan som de
fritt kan disponera. Dér kan elevkdren ha méten, férvara egendom och erbjuda
service till sina medlemmar. Det ska finnas 6msesidigt uppsatta regler for hur

08-644 45 00
www.sverigeselevkarer.se
info@sverigeselevkarer.se

Sveriges Elevkérer
Malmgardsvagen 63
116 38 Stockholm
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@@ Elevkarer 0160121
Foreningsfrihet

Elever ska kunna organisera sig for gemensamma intressen i skolan

Elevkérer r ideella féreningar och har enligt grundlagen ritt att finnas och fatta
beslut utan péverkan frén ndgon som inte dr med i féreningen. Detta innebér att
rektorer, ldrare eller annan skolpersonal absolut inte, varken direkt eller indirekt, far
forsoka styra over elevernas fria organisering.

Sjalvstdndigheten skapar engagemang, 4gande- och ansvarskinsla 6ver den egna
organisationen. Darfor har den ett instrumentellt varde, men friheten ar ocksa en
viktig princip som markerar att elevkarerna ér till for eleverna och eleverna endast.
De stér inte per automatik till skolans eller samhéllets tjénst utan &r sina egna och
har ett existensberattigande oavsett om de tillfredsstéller samhéllets krav och
forvéntningar eller inte.

Sjalvstdndiga elevkérer ska dérfor varken ses som ett hot eller som en majlighet -
utan som en sjilvklar rittighet. PA samma sitt som riksdagen skrivit in arbetstagares
ritt att organisera sig i fackforbund och hogskolestudenters ratt att organisera sig i
studentkarer i sdrskilda lagar och forordningar borde ocksé elevernas foreningsfrihet
befdstas i lagstiftning.

Uppmaning till politiker och makthavare nationelit
— Skriv in i skollagen eller motsvarande att elever har rétt att sjalvstandigt
organisera sig i elevkarer
— Infor utbildningsmoment i den statliga rektorsutbildningen om elevkérer och
foreningsfrihet.
— Ta fram allménna réd till rektorer om féreningsfrihet och elevkarer.

L ing till alla skolh di
— Fortydliga i lokala styrdokument att elever har féreningsfrihet och att
krankningar av den inte tolereras.
— Skriv in i rektorernas tjdnstebeskrivning att de ska skapa forutsattningar for
elevkarerna dér sidana finns.

Tryck- och yttrandefrihet
Elevkarer ska fritt kunna sprida information om sin verksamhet och
opinionsbilda i skolan

Elevkarer uttrycker sig béde i tryckt form, i tal och via andra medier. De gor det
genom egna kanaler s som skoltidningar, hemsidor, video, men ocks4 via skolans

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Uppdaterad: 2016-01-21
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@@ Elevkarer

elevkrrsummen fir anvindas och hur eventuell uppségning ska gé till. Detta ska
vara en réttighet for alla elevkarer.

Tills elevkérsrum blir en lagstadgad réttighet bor alla rektorer som ger elevkaren
tillgéng till ett rum i skolan skriva avtal med elevkaren som reglerar forhallandet
mellan parterna. Avtalet ska inte kréva en motprestation fran elevkiren i termer av
sérskild verksambhet eller ett visst forh&llningsétt till skolledningen.

Utéver elevkarsrum bor elevkarer fa 1&na skolans lokaler s& som klassrum, aulor och
dylikt for att bedriva sin verksamhet. Allt detta maste naturligtvis ske pa ett smidigt
och praktiskt sétt for skolpersonalen s att det inte leder till merarbete.

Uppmaning till politiker och makthavare nationellt
— Lagstifta s att elevkérer far rétt till ett elevkérsrum pé sina skolor.

L ing till alla skolhuvud,
— Fortydliga i lokala styrdokument att elevkaren ska fi anvénda skolans lokaler
till sin verksamhet.
— Teckna avtal utan krav pd motprestation med elevkéren nér en lokal pé skolan
uppléts till dem.

Tid fér elevkarer

Elever ska ha tid att engagera sig i elevkaren och det ska finnas tid for

1

En ut for alla ade gy ar att fa tiden att ga ihop. Idag finns
det skrivningar i skollagen om att elever ska f4 tid under skoldagen for att diskutera
gemensamma fragor. Det stér ocksé att elevkarsaktiva ska fé ritt till kompensation
for lektioner de missar pa grund av sitt uppdrag. Vad detta innebér i praktiken ar
mycket oklart och det praktiseras inte pé de flesta skolor.

Vi foreslar en ny reglering som ar battre anpassat till ett modernt elevengagemang.
Idag behovs framfor allt en 16sning for de elever som sitter i styrelser och eller leder
utskott. De lagger ner ménga timmar och stor energi p4 att skapa en mer givande
skoltid fér andra. Det ska inte behova gé ut 6ver slutbetyget. Exakt hur det ska
fungera vill vi utreda ndrmare, men grundprincipen &r att man ska kunna lasa farre
kurser om denne samtidigt har ett tidkrdvande uppdrag inom elevkaren.

Scheman bor ocks planeras pa ett sédant sdtt att det finns tillfallen under ordinarie
skoldag d4 alla elever r tillgingliga for skolgemensamma aktiviteter. Att bara
schemalagga tid for klassrad eller mentorstid ar inte tillréckligt for att skapa

08-644 45 00
www.sverigeselevkarer.se
info@sverigeselevkarer.se

Sveriges Elevkérer
Malmgardsvagen 63
116 38 Stockholm



Forutsattningsprogrammet
Forutsattningsfrégor for elevers organisering
Uppdaterad: 2016-01-21

Sida7av9

@ Sveriges
@@ Elevkarer

forutsattningar for elevers organisering. Om sadan tid 4r avsatt borde den snarare
vara en del av skolans inflytandestruktur. Ett bra satt att uppn ett schema som
skapar goda forutsattningar &r att involvera elevkéren i schemalédggningen for att
saledes stimma av vilka behov de har.

Uppmaning till politiker och makthavare nationelit
— Utred hur elevkérsaktiva kan kompenseras for den tid de ldgger ned pé ideellt
engagemang under sin skoltid

L ing till alla skolhuvud,
— Ge rektorerna i uppdrag att sékerstlla att elevkérens fortroendevalda har
majlighet att bade klara skoluppgifterna och sitt elevkérsengagemang.
— Involvera elevkéren i schemaldggningen for att skapa forutsattningar for
elevkarsaktiviteter utanfor lektionstid

Inflytande och paverkan

Elever ska bade enskilt och gemensamt i elevkaren kunna paverka skolan

Vi skiljer p varje elevs individuella rétt att utéva inflytande 6ver sin utbildning och
elevers ritt att kollektivt g samman i elevkarer och péverka skolan. Den nuvarande
lagstiftningen om individuellt inflytande 4r bra, men Skolinspektionen méste jobba
hérdare med att f4 alla skolor att flja den. Det ar ocks viktigt att podngtera att det
inte &r elevkarernas ansvar att skolans inflytandestruktur fungerar - det 4r rektors
jobb.

For det kollektiva inflytandet maste elevkérerna erkdnnas som den part som
foretrader eleverna pé skolan. Eftersom elevrad inte bygger pa frivilligt medlemskap
ska de inte heller ses som legitima elevf6retradare. Idag pekas dessvirre inte
elevkarer ut som formen for elevers fria organisering. I skollagen finns det istéllet
skrivningar om elevréd och elevsammanslutningar. Vi vill uppdatera skollagens
kapitel fyra sé att det bttre speglar verklighet. Idag &r elevkarer namligen det
vanligaste séttet att organisera sig pd gymnasiet.

I skolvérlden finns i princip alltid lararnas och andra personalgruppers
organisationer representerade pa méten och i viktiga processer som paverkar skolan -
men elevkdrerna bjuds séllan in som samtalspartner och rostbérare. Finns en elevkar
pé skolan borde det vara rektors ansvar att inkludera den i minst lika stor grad som
de fackférbund som representerar arbetstagarna i skolan. Det samma géller
huvudmannen. Personalens representanter ar i princip alltid inbjudna till
utbildningsnamndernas sammantraden, men elevkarerna ar det i undantagsfall.
Detta méste forandras.

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00

Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Sambhillets stod

Elevkarerna ska fa stod fran samhillet med en stabil och férutsagbar
finansiering

Elevrorelsen och elevkirerna strivar efter att vara fristdende fran stat, huvudman och
skola. En viktig del av det 4r att soka finansiering frén andra kéllor &n bara det
offentliga, men om elevorganisering ska fungera och vara langsiktig maste ocksa
offentliga bidrag vara en del av elevrorelsens finansiering. Detta borde vara ett delat
ansvar mellan stat, kommuner och landsting samt andra huvudman. Idag drar dock
staten det storsta lasset. Nagra & landsting star for en hygglig del och kommunerna
enbart for brakdel. Fristdende huvudmaén — annu mindre.

Aven om staten r den storsta bidragsgivaren finns problem med deras stod. De
bidrag vi fér 4r utformade s8 att organisationer fir mindre pengar per medlem ju fler
medlemmar organisationen har. Detta ar ett problem for elevrérelsen som potentiellt
kan f3 flera hundratusen medlemmar. Dessutom har LSU — Sveriges
Ungdomsorganisationer visat att det offentliga stodet till idrottsrorelsens
ungdomsverksamhet dr mycket st6rre dn stodet till ungdomsorganisationer likt
Sveriges Elevkérer. Denna oréttvisa fordelning vill vi forandra.

Idag fér vi direkt stod frén ett 10-tal kommuner och ungefér lika manga landsting. De
ger oss majlighet att jobba mer intensivt med elevkarerna i de omradena. Idag ar det
framfor allt i storstdderna som stodet ar stort vilket inte dr bra da elevkérer i andra
delar av landet da relativt sett fir sdmre forutséttningar.

Uppmaning till politiker och makthavare nationelit
— Forandra Myndighetens for ungdoms- och civilsamhéllesfragor bidragsregler s&
att de inte missgynnar elevrorelsen.
— Ungdomsrérelsen ska inte fA mindre bidrag &n idrottsrorelsens
ungdomsverksamhet.

Uppmaning till politiker och makthavare i landsting
— Harmonisera bidragsregler och bidragsnivaer for ungdomsorganisationer
mellan landsting s4 att alla elevkérer far lika goda forutsattningar.

L ing till alla skolk |
— Investera i battre forutsattningar for elevkarer.

Sveriges Elevkérer
Malmgardsvagen 63
116 38 Stockholm

08-644 45 00
www.sverigeselevkarer.se
info@sverigeselevkarer.se
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Slutligen finns elevskyddsombud som en lagstadgad rattighet for elever. De ska utses
av eleverna, men hur &r inte reglerat. Vi anser att det &r elevkren som ska utse
elevskyddsombuden pé skolor dér det finns en vél fungerande och representativ
elevkar. Det 4r av yttersta vikt att elevskyddsombuden sedan far utbildning for sitt
uppdrag.

Uppmaning till politiker och makthavare nationelit
— Tillsétt en utredning for att uppdatera och modernisera skollagens kapitel fyra
"Inflytande och kvalitet”
— Erkinn elevkér som den legitima organisationsformen for elever

L ing till alla skolk |
— I véntan pé en ny inflytandelagstiftning lat elevkéren representera elever i de
skolovergripande forum f6r samrad som genomférs
— Jamstill elevkdren med personalens fackforeningar nir det kommer till
information om forandringsprocesser pa skolan
— Bjud in elevkérer till huvudmannens beslutsorgan som elevrepresentanter

Larare och skolpersonal

Alla tjdnar pa ett klimat som préglas av 6msesidig respekt

Personalens attityder och uppfattningar om elevkéren &r viktiga. Ett positivt klimat
mellan ldrare och elevkar dr en forutséttning for framgang. Det ar elevkarens,
lararnas och rektors gemensamma ansvar att uppritta en samtalston som bygger pa
O6msesidig respekt. Men for att elevkirerna ska kunna ta det ansvaret, krévs
moétesplatser och forum mellan de olika grupperna dar elevkaren kan skapa
fortroende for sin verksamhet. Detta 4r viktigast fér ny personal som bérjar pd
skolan. Vi menar dérfor att elevkéren ska ha en sjdlvklar roll i samband med
introduktion av ny personal. DA lir sig alla nyanstéllda vad elevkéren har for roll p&
skolan.

Om introduktionen pé&borjas redan under rekryteringsprocessen och elevkéren far
utse representanter som dr med och intervjuar kandidater infor att skolan anstéller
personal s8 dr det ocksd en praktik som vi uppmuntrar.

L ing till alla skolhuvud
— Ger elevkérerna utrymme att presentera sin verksamhet for ny personal p&
skolan.

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se



Bilaga till servicemodell

Servicemodell

Det ekonomiska stodet baseras pa Servicemodellen. Modellen &r uppbyggd efter tre parametrar;
grundbelopp, anslutningsgrad och lokal finansieringsgrad. Beroende p&d medlemsorganisationens
anslutningsgrad och lokala finansieringsgrad hamnar medlemsorganisationen pd en viss serviceniva.
Medlemsorganisationen far d& sd ménga kronor per medlem som anges fér den servicenivan.

Lokal finansieringsgrad

A B c D E
0% 0-5%  5-10%  10-15%  15-20%

5,25 kr 6,29 kr 7,34 kr
6,29 kr
10,49 kr | 11,54 kr | 12,59kr | 13,64kr | 14,69 kr

Exempel

Medlemsorganisationen
har serviceniva C2

- den far da 7,34 kr per
individuell medlem.

Anslutningsgrad

13,64 kr | 14,69 kr | 1574 kr

Grundbelopp

Grundbeloppet visar hur stor del av intdkterna som varje individuell medlem star fér. Grundbeloppet ar
Sveriges Elevkarers intdkter frén féregéende &r delat med det totala antalet individuella medlemmar
foregdende &r. Grundbeloppet dndras varje ar baserat pa Sveriges Elevkarers ekonomi och antalet
individuella medlemmar.

Omsattning (intakter) ar X % Individuella medlemmar dr X =~ === Grundbelopp

Grundbeloppet paverkar summorna pa de olika servicenivaerna i servicemodellen.

Summorna i servicemodellen &ndras alltsa varje ar eftersom grundbeloppet &ndras. Matrisen nedan
visar hur manga procent av grundbeloppet som olika servicenivaerna ska ligga pa. Matrisen nedan ar
alltsa konstant.
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1 500kr 25% 30% 35% 40%
Exempel

Grundbeloppet 2018 var 209,80 kr.
209,80 * 3,5 % = 7,34 kr.
Detta ar grunden for
servicemodellen.

2 25% 3,0% 3,5%¢€

'S
P
3
'S
ql
=

3 50% 55% 60% 65% 70%

b
e0ecccccccccccccccccce
eececcccccccccccccccoe

4 60% 65% 70% 75% 80%

5 70% 75% 80% 85% 90%

Anslutningsgrad

Anslutningsgrad ar hur stor andel av skolans elever som ar anslutna till medlemsorganisationen.
Anslutningsgraden raknas ut genom att man delar antalet medlemmar i medlemsorganisationen med
antalet elever pd skolan. Antalet elever pa skolan tas fran Skolverkets officiella statistik.

Antalindividuella
Antal elever pa skolan — medlemmar i

Anslutningsgrad
organisationen

Anslutningsgraden paverkar pa vilken nivd medlemsorganisationen hamnar vertikalt, alltsa siffran,
i servicenivan.

Lokal finansieringsgrad

Lokal finansiering ar finansiering till Sveriges Elevkarer som &r amnade for en begrénsad grupp av
Sveriges Elevkarers medlemmar eller en begransad grupp elever. Till exempel s& finns det skolor och
kommuner som betalar for att Sveriges Elevkarer ska bedriva verksamhet pa deras skolor via service-
avtal. Det finns ocksé regionala samarbetsorganisationer som ger bidrag till Sveriges Elevkarer for
service som ges till medlemsorganisationer som ar medlemmar i de lokala samarbetsorganisationerna.
Lokal finansiering raknas ut genom att rakna ut hur mycket lokal finansiering som ges per individuell
medlem. Den siffrans storlek som andel av grundbeloppet anger den lokala finansieringsgraden

I procent.

Exempel: Region Gavleborgs lan ger 50 000 kr fér medlemmar i Gavleborgs Elevkarer, som
gemensamt har 5000 individuella medlemmar. Anta att grundbeloppet ar 200 kr.

R R R RN Y TR TN

Den lokala . Detta ar den procentsats
. L . Och i andel N
finansieringen blir som utgor lokal
A av grundbeloppet: . .
per medlem da: 10/ 200 = 5% finansieringsgraden
50000/5000 =10 ° i servicemodellen

eececcccccccccccccccccccccccccce
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Ordlista for Arsmote19

Acklamation - Det vanligaste sattet att fatta beslut pa, genom ja-rop.
Ajournera - Motet skjuts upp till en senare tidpunkt. Ajourneringen gors for att exempelvis ta lunchrast.

Ansvarsfrihet - Styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet av arsmotet om medlemmarna anser att styrelsen
har skott sitt uppdrag utan allvarliga forseelser. Att bevilja styrelsen ansvarsfrihet innebar att med-
lemmarna utifrén den information de har fatt, godk&nner hur styrelsen arbetat. Debatten om ansvars-
frihet féregds av att den auktoriserade revisorn och lekmannarevisorerna presenterar sina revisions-
berattelser.

Arbetsordning - Bestammer vilka regler som galler under motet och hur det ska genomforas.
Andragangstalare - Talare som under en debatt talar fér andragdngen.

Att-sats - Karnan, sjalva kravet, i ett yrkande, en motion eller proposition, skrivs i formen av en
att-sats, en mening som inleds med ordet "att".

Avslag - Nekande av yrkande, motion eller proposition.

Balansrékning - Visar i sammandrag Sveriges Elevkarers samtliga tillgangar, avsattningar och skulder
samt eget kapital pa balansdagen.

Bifall - Accepterande, godkannande av yrkande, motion, eller proposition.

Begara ordet - N&dgon som vill prata pa ett méte begér ordet. Annat uttryck for att begéra ordet &r att
sétta upp sig pa talarlistan.

Bokslut - Ekonomisk sammanstallning med balansrakning och resultatrakning.
Bordliggning - Arendet skjuts upp. Arsmétet kan besluta om att skjuta upp ett drende till kongressen 2020.

Dagordning - Lista 6ver arenden som ett mote ska behandla. Dagordningen foreslas av styrelsen
och faststalls slutgiltigt av arsmatet.

Enhalligt beslut - D3 alla rostar pd samma férslag.
Foredragare - Fortroendevald eller ombud som foredrar en proposition eller motion.
Forslagsratt - Ratt att komma med férslag till arsmatet. Regleras i arbetsordningen.

Fortroendevalda - | Sveriges Elevkarer finns det tre grupper av fortroendevalda: Styrelsen, revisorerna
och valberedningen. De &r valda vid kongress eller arsmate.

Forstagangstalare - Person som talar for forsta gdngen i en debatt. Har fértur framfor andragéngstalare.

Huvudforslag - Alla yrkanden stalls mot varandra i en ordning som gor att det motférslag med storst
stod stalls emot huvudfdrslaget. Regleras i arbetsordningen.

Justerare - Kontroll av att &rsmotesprotokollet &r riktigt gérs av dem som &r valda till justerare.
Kontrollen innebar att det som beslutats ar det som skrivs ner. Arsmétet valjer fyra personer till
justerare tillika rostraknare.

Jamkning - Sammanférande av tva likartade yrkande till ett. Kan foreslds av ordforanden men maste
godkannas avdem som gjort yrkandena. S& om tva elevkarer yrkar, var for sig, pd samma sak kan de
sla ihop sina yrkanden till ett och samma.

Kandidat - Valbar person som soker till ett uppdrag. Till exempel kandidater till valberedningen.

Kontrapropositionsvotering - Voteringar som gors for att fa fram ett motférslag till huvudférslaget.
Tva av forslagen s&tts mot varandra at gangen tills ett enda forslag ar kvar. Detta férslag stélls mot
huvudforslaget.

Lekmannarevisor - Person som valts av medlemmarna for att kunna granska féreningens verksamhet
mellan drsmote och kongress.
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Lagga nagot till handlingarna - Innebér att det i protokollet anfors att drendet har rapporterats utan
attvidare beslut tas i frdgan. Exempel pa detta &r styrelsens rapportering av verksamhetsberattelsen,
eller revisorernas revisionsberattelser.

Mandatperiod - Inneb&r langden pa den tid en fortroendevald har sitt uppdrag. Fértroendevalda i
Sveriges Elevkarer har en mandatperiod pa tva ar. Styrelsen och revisorerna sitter mellan kongress
och kongress, medan valberedningen sitter mellan &rsméte och drsméte.

Motion - Forslag till arsmdtet fran medlemmarna.

Motespresidium - De som leder &rsmétet. Sveriges Elevkarer brukar ha tvéd métesordféranden och
tvd métessekreterare.

Ny fraga - Fr&ga som inte vickts i vare sig motion eller proposition. Nya frgor far endast tas upp pa
arsmaotet om &rsmotet beslutar s& med 5/6-delars majoritet och regleras i stadgan.

Ombud - Deltagare pa drsmétet som representerar en elevkar.

Omrostning - Omrostning kan vara 6ppen sdsom genom acklamation, votering eller protokoll-
omrostning. Den kan vara sluten, som vid personval. Detta regleras i arbetsordningen.

Ordningsfraga - Friga som handlar om hur métet genomférs, exempelvis yrkande om streck i debatten,
ajournering fér lunch, sakupplysning eller propositionsordning. En ordningsfréga gar fore talarna i
talarlistan. Ordningsfrédgor lamnas in skriftligt till motespresidiet och regleras i arbetsordningen.

Plenum - Rummet for moétet. Forhandlingar sker i plenum, vilket innebar att alla rostberattigade
samlas i drsmaétessalen for att fatta beslut.

Pladering - Talar for en kandidat infor ett val till fortroendeuppdrag.
Proposition - Styrelsens forslag till arsmotet.

Replik - Kort inlagg av person som kdnner sig personligt angripen fran talarstolen. Det &r motes-
presidiet som beviljar eller avslar begaran om replik. Beviljad replik bryter talarlistan.

Reservation - Kan anmalas i samband med beslut och innebar att man tydligt vill markera att man tar
avstand frén beslutet. Reservation kan vara blank eller motiverad. Reservation skrivs ner i protokollet.

Resultatrakning - Visar &rets ekonomiska intdkter och kostnader.

Revision - Granskning av styrelsens férvaltning. Granskningen av den ekonomiska férvaltningen gérs
av en auktoriserad revisor. Ovrig granskning, sdsom hur styrelsen fdljer stadgan och dylikt gors av
lekmannarevisorerna.

Rikenskapsar - Ar mellan 1 januari och 31 december och omfattar Sveriges Elevkarers bokfdring och
avslutas med ett bokslut och en drsredovisning.

Rostlangd - Forteckning over de rostberattigade pa drsmétet. Endast de elevkarer som finns med
i réstlangden har réstratt och darmed méjlighet att fatta beslut pd drsmétet. Réstlangden justeras
l6pande under arsmatet.

Rostrakning - Rakning av résterna nar s& behovs. Det gors av dem som har valts som justerare.

Sakupplysning - Upplysning som kan vara till nytta for de narvarande vid drsmotet; en sakupplysning
gar fore i talarlistan. Det regleras i arbetsordningen.

Stadgar - Foreningens regelverk.

Streck i debatten - Om man anser att det pratats nog i en fraga kan streck i debatten begaras,
detreglerasiarbetsordningen.

Talartid - Tidsbegransning for talare under en debatt eller pladering.

Talarlista - Lista, som fors av motespresidiet, 6ver de som begart ordet under ett mote.
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Tilldggsyrkande - Ett tillagg till tidigare yrkande i en motion eller proposition. Tilldggsyrkandet maste
gd i motionens eller propositionens anda, annars &r den att betrakta som ny fraga.

Verksambhetsberittelse - Redogérelse fran styrelsen éver viktigare handelser knutna till verksam-
heten under det gangna aret.

Verksamhetsar - Tiden mellan &rsméte och kongress.

Votering - Om ett réstberé&ttigat ombud begar det s& sker omrostningen genom votering, det innebar
att ombud stracker upp sina rostkort i luften. Regleras i arbetsordningen.

Yrkande - Ett yrkande ar detsamma som ett forslag under ett mote.
Yrkandestopp - Inga forslag far inkomma. Satts infor att en fréga ska diskuteras.

Arsméte och kongress - Sveriges Elevkarers hogsta beslutande organ. Varje jamnt &r anordnas

kongress dar styrelse och revisorer for nastkommande mandatperiod valjs. Varje udda ar anordnas ett
arsmote dar valberedning infér nastkommande mandatperiod valjs. Gemensamt for bade kongress och
arsméote ar bland annat behandling av verksamhetsberattelse, ansvarsfrihet, motioner och propositioner.

Arsredovisning/arsbokslut - Den lopande bokfdringen avslutas for aktuellt rakenskapsar. Den
sammanstéllda informationen redovisas i en balans- och resultatrakning for aktuellt rékenskapsar.
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STADGA

Sveriges Elevkarer

SENAST REVIDERAD PA KONGRESS18

Sveriges
Elevkarer

Stadga
Sveriges Elevkarer
§ 1SYFTE

mom 1 Sveriges Elevkarers syfte ir att stirka elevkirerna i Sverige i sitt arbete
att skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar. I sidant syfte har Sveriges
Elevkirer sirskilt att:

Skapa och utveckla en kunskapsgrund for elevkirerna att utgd frin och
anvinda sig av i sitt arbete

Tillhandahilla elevkirerna med sidana tjinster och insatser som bist
méter de behov de har inom ramen fér sin verksamhet

Samla elevkirerna i Sverige till gemensamma métesplatser och
Smsesidigt utbyte

Verka for en frivillig och sjilvstindig organisering av Sveriges elever

Foretrida elevkirernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skol-
visendet och 6vriga myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska
beslutsfattare, niringslivet och samhillet i stort.

§ 2 ORGANISATION

mom 1 Sveriges Elevkarers juridiska namn ir Sveriges Elevkirer.

mom 2 Sveriges Elevkarers officiella namn pd engelska ir Swedish Federation
of Student Unions.

mom 3 Sveriges Elevkarer har sitt siite i Stockholm.
mom & Sveriges Elevkirer verkar inom hela landet.

mom 5 Sveriges Elevkarers hogst beslutande organ ir kongressen och drsmétet
och direfter styrelsen for Sveriges Elevkarer.

mom 6 Sveriges Elevkarer ir partipolitiskt och religiost obunden.

mom 7 Medlemsorganisationerna i Sveriges Elevkarer dr autonoma.

§ 3 MEDLEMSKAP

mom 1 Elevkirer och elevrid pd gymnasieskolor kan bli medlemmar i Sveriges
Elevkarer. Elevkirer och elevrid dr demokratiska organisationer som genom att
tillvarata sina medlemmars intressen skapar en mer givande skoltid.

mom 2 Styrelsen beviljar medlemskap baserat pa en komplett ansokan. Styrelsen
beslutar vad som ingir i en komplett ansdkan. Se bilaga 1.

mom 3 Fér nya medlemmar, det vill siga organisationer som inte ir medlemmar

under innevarande kalenderir, beviljas medlemskap fér det kalenderdr under vilket

medlemsansokan skickats in samt nistkommande kalenderir.

mom 4 Fér organisationer som fér nirvarande ir medlemmar beviljas medlemskap
for kalenderiret efter att medlemsansékan skickats in.

mom 5 Ekonomiskt stod utbetalas inte till nya medlemmar under det kalenderar di
de skickar in sin forsta medlemsansékan utan forst dret dirpd. Det innebir att med-
lemskap behover férnyas varje dr for att det ekonomiska stodet ska utbetalas varje dr.

mom é Medlemskap upphér med omedelbar verkan om elevkirs- eller elevridsstyr-
elsen skriftligen meddelar styrelsen for Sveriges Elevkirer att uttride ur organisatio-
nen onskas. Férnyas inte medlemskapet upphér det nistkommande kalenderér.

4 § ENSKILD ANSLUTNING

mom 1 Elever som tillhér en medlemsorganisation kan bli enskilt anslutna i
Sveriges Elevkirer.

mom 2 Enskild anslutning upphor om
* den enskilt anslutne meddelar styrelsen for Sveriges Elevkarer att uttride
ur organisationen onskas

* den enskilt anslutne inte lingre tillhor en medlemsorganisation
vid drsskiftet.

mom 3 Enskild anslutning giller kalenderarsvis.

5§ KONGRESS OCH ARSMOTE

mom 1 Alla jimna értal har Sveriges Elevkarer kongress och varje ojimnt
artal drsmote.

mom 2 Fér att kongressen eller drsmétet ska vara beslutsmissig ska hilften av org-
anisationens medlemsorganisationer nirvara eller ha avsagt sig sitt mandat.

mom 3 Kongressen eller arsmétet ska hallas i november varje dr.

mom 4 Kongressen ska utlysas av styrelsen for Sveriges Elevkirer till alla
medlemsorganisationer senast 15 veckor innan kongressens ppnande och drsmétet
till alla medlemsorganisationer senast 12 veckor innan drsmétets 6ppnande.

mom 5 Elevkérer och elevrid som ir medlemmar i Sveriges Elevkirer den 30 juni
har ritt till ett mandat pd samma ars kongress eller drsmote.

mom 6 Om ett drende ska tas upp pd kongress eller drsmote miste det ha lyfts i en
proposition eller en motion. En proposition eller en motion som inkommit fér sent
kan behandlas av kongressen eller drsmétet om denna/detta med minst fem sjittedel-
ars majoritet beslutar att ta upp den.

mom 7 Styrelsen for Sveriges Elevkérer har ritt att ligga propositioner till
kongressen eller drsmétet.

mom 8 Propositionerna ska skickas till alla medlemsorganisationer senast 15 veckor
innan kongressens 6ppnande och senast 10 veckor innan drsmétets Sppnande.

mom 9 Medlemsorganisationer har ritt att ligga motioner till kongressen
och drsmétet.

mom 10 Motioner ska vara inkomna till Sveriges Elevkarer senast tio veckor innan
kongressens 6ppnande och senast sex veckor innan arsmétets 6ppnande.

mom 11 Alla kandidaturer till fértroendeuppdrag som viljs pa kongressen eller
arsmotet ska vara inkomna till Sveriges Elevkirers valberedning senast 14 veckor
innan kongressens dppnande och senast 8 veckor innan drsmaétets Sppnande.

mom 12 Alla handlingar infér kongressen eller drsmotet ska goras tillgingliga for
alla medlemsorganisationer senast sex veckor fére kongressens 6ppnande och senast
fyra veckor fore drsmétets oppnande. Det vill siga:

propositioner

motioner och styrelsen fér Sveriges Elevkarers yttranden om dem

verksamhetsberittelse for Sveriges Elevkarer med bokslut och
revisionsberittelse.

mom 13 Ombuden fér medlemsorganisationerna, styrelsen for Sveriges Elevkirer,
revisorerna och valberedningen har nirvaro-, yttrande- och forslagsritt pa kongressen
och arsmotet.

mom 14 Atminstone dessa punkter ska behandlas pi kongressen:

Kongressens 6ppnande

Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika réstriknare
for kongressen

Friga om kongressen har blivit utlyst si som det beskrivs i stadgan

Faststillande av rostlingden

Faststillande av dagordningen

Behandling av propositioner och motioner

Presentation av verksamhetsberittelse for det gingna verksamhetsiret

Presentation av bokslut for det gingna bokféringsaret

Presentation av revisionsberittelse for det gingna verksamhetsiret och det
gingna bokféringsiret

Friga om ansvarsfrihet for den avgiende styrelsen for Sveriges Elevkarer for
det senaste verksamhetsaret

Val av ordférande fér Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tvi ar

Val av vice ordférande for Sveriges Elevkirer for en mandatperiod om tva ar

Val av ordinarie ledaméter till styrelsen for Sveriges Elevkirer for en
mandatperiod om tvi ar

Val av revisorer fér Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tvi ar

Kongressens avslutande.

mom 15 Atminstone dessa punkter ska behandlas pé drsmétet:
+ Arsmétets Sppnande
* Val av ordférande, sckreterare och justerare tillika rostriknare for arsmétet
* Friga om drsmétet har blivit utlyst s som det beskrivs i stadgan

* Faststillande av rostlingden



Faststillande av dagordningen

Behandling av propositioner och motioner

Presentation av verksamhetsberittelse for det gingna verksamhetsiret

Presentation av bokslut for det gingna bokféringsaret

Presentation av revisionsberittelse for det gingna verksamhetsaret och det
gingna bokféringsiret

Friga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det
senaste verksamhetsiret

Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkirers styrelse

Val av ordférande for Sveriges Elevkarers valberedning for en mandatperiod
om tva ar

Val av ledaméter till valberedningen f6r Sveriges Elevkarer for en mandat-
period om tva dr.

mom 16 Det ska skrivas ett protokoll vid kongressen och arsmétet. Protokollet ska
vara justerat senast en minad efter kongressen eller arsmotets avslutande och di
goras tillgingligt for alla medlemsorganisationer.

mom 17 Alla dokument som kongressen eller drsmétet har antagit ska vara
renskrivna senast en minad efter kongressens eller drsmétets avslutande och da
goras tillgingliga for alla medlemsorganisationer.

mom 18 Styrelsen for Sveriges Elevkirer faststiller deltagaravgiften for ombuden
vid kongressen eller drsmétet.

mom 19 Ett extra drsméte ska hallas om styrelsen for Sveriges Elevkarer, revisorerna
eller en majoritet av medlemsorganisationerna begir det.

mom 20 For det extra drsmétet giller motsvarande foreskrifter som for det ordinarie
arsmotet, med undantagen att

det extra drsmétet ska kallas till av styrelsen for Sveriges Elevkirer senast
nio veckor innan det extra drsmotets Gppnande. Eventuella propositioner ska
skickas ut i samband med kallelsen

motioner ska vara inkomna senast sex veckor innan det extra
irsmotets Gppnande

alla handlingar ska skickas till medlemsorganisationerna senast tre veckor
innan det extra drsmétets 6ppnande

det extra drsmotet kan hillas nir som helst under dret.

6 § STYRELSEN FOR SVERIGES ELEVKARER

mom 1 Styrelsen for Sveriges Elevkirer viljs av kongressen.
mom 2 Styrelsen ir ansvarig infor kongressen och drsmétet.

mom 3 Styrelsens funktion ir att styra och leda organisationen, genom att forvalta
och utveckla den samma.

mom 4 Styrelsen ansvarar for organisationens verksamhet, ekonomi och demokrati.

mom 5 Styrelsen ansvarar for att

organisationens stadgar foljs

fatta beslut om budget samt presentera den f6r medlemsorganisationerna i
samband med kvartalsrapporteringen

beslut pa kongress och drsmote verkstills och antagna styrdokument
efterlevs

fatta beslut om delegationsordning for organisationen samt arbetsordning
for styrelsens arbete

ligga fram propositioner till kongressen och drsmétet

ligga fram verksamhetsberittelse samt ekonomisk berittelse till kongressen
och drsmétet

svara pé frigor och pa annat sitt finnas tillginglig for medlemmarna

svara pé frigor och pa annat sitt finnas tillginglig for valberedning
och revisorer

bedriva det internationella arbetet, och da framforallt det nordiska
samarbetet for allas ritt till utbildning

uppritta riktlinjer s att kapitalet som avsitts till en sparfond enligt 11§ i
denna stadga férvaltas pa ett hallbart och betryggande sitt samt att sidan
forvaltning sker pd inrddan av extern expertis.

mom 6 Till styrelsen viljer kongressen elva ledaméter. Av ledaméterna viljs ordféran-
de, vice ordférande och andra vice ordférande i separata val.

mom 7 Om ordféranden avgir trider vice ordférande i dennes stille.

mom 8 Om vice ordforande avgir eller tilltrider som ordférande, viljer styrelsen
inom sig en ny vice ordférande.

mom 9 Om andra vice ordférande avgir eller tilltrider som ordinarie vice ordférande,
villjer styrelsen inom sig en ny andre vice ordférande.
mom 10 Vid sidant tillfille att bide organisationens ordférande och vice ordférande

avgir tilltrider andra vice ordférande som stillféretridande ordférande till det att
styrelsen kan tillférordna en ny ordférande inom sig.

mom 11 Styrelsen sammantrider nir ordféranden eller revisorerna kallar till mote
eller di en majoritet av styrelsens ledaméter begir det.

mom 12 Styrelsen ir beslutsmissig om en kallelse har skickats till alla ledamoter i
styrelsen, valberedningen samt revisorer minst en vecka fére métets oppnande och
hilften av styrelsens ledaméter ir nirvarande vid motets aviserade ppnande.

mom 13 Styrelseledaméter dger full nirvaro-, forslags-, yttrande-, och rostritt.

mom 14 Protokoll frin styrelsens méte ska finnas justerade och tillgingliga for
medlemmarna, vid begiran, senast fyra veckor efter motet avslutats.

mom 15 Ett sammanfattande protokoll frin styrelsens mote ska finnas anslaget for
medlemmarna senast fyra veckor efter métet avslutas.

mom 16 Ordférande, vice ordférande och andra vice ordférande uppbir arvode for
genomférandet av sitt uppdrag.
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mom 17 Ordférandes arvode ér vid tilltridet sju (7) prisbasbelopp per r. Denna
summa hojs med ett halvt prisbasbelopp per ér till maximalt 4tta och ett halvt (8,5)
prisbasbelopp.

mom 18 Vice ordférandes arvode ér vid tilltridet fem och ett halvt (5,5) prisbasbe-
lopp per r. Denna summa héjs med ett halvt prisbasbelopp per ar till maximalt sju
(7) prisbasbelopp.

mom 19 Andra vice ordférandes arvode ér vid tilltridet ett (1) prisbasbelopp per ar.
Denna summa héjs med ett halvt prisbasbelopp per ér till maximalt ett och ett halvt
(1,5) prisbasbelopp.

mom 20 Nyvald styrelse tilltrider den 1:a januari det pé efter kongressen pafolj-
ande kalenderdret. Vid styrelseval under extra drsméte ska det extra drsmotet sirskilt
férordna om tilltridestid.

7 § SVERIGES ELEVKARERS VALBEREDNING

mom 1 Valberedningen viljs av drsmétet.

mom 2 Valberedningen bestar av ordférande och fyra ledamoter. Ordférande for
valberedningen viljs i ett separat val.

mom 3 Valberedningens ordférande dr sammankallande for valberedningen.

mom 4 Om valberedningens ordférande avgar viljer valberedningen inom sig
en ny ordforande.

mom 5 En presentation av kandidaterna i valberedningens férslag samt eventuella
motkandidater ska finnas tillginglig fér medlemmarna senast fyra (4) veckor fore
kongressen respektive arsmétet.

mom 6 I presentationen ska kandidaterna till styrelsen presenteras avseende

.

fodelseir

.

ar personen tog eller beriknas ta studenten

skola

boendeort

.

elevkir eller elevrad

.

tidigare eller nuvarande fortroendeuppdrag i elevkiren eller elevridet

tidigare fortroendeuppdrag i organisationen

nuvarande fértroendeuppdrag

.

gymnasieutbildning

.

eventuell hégskole- eller universitetsutbildning

eventuella relevanta 6vriga erfarenheter.

mom 7 Vad giller kandidaturer till revisorer och valberedning stir det valbered-
ningen fritt att forma innehéllet i dessa presentationer.

mom 8 Parallellt med presentationen av valbara kandidater ska dven samtliga personer
som dragit tillbaka sin kandidatur listas med namn, fédelsedr och gymnasieskola.

mom 9 Valberedningen har riitt att ta del av all verksamhet som
organisationen anordnar.

mom 10 Valberedningen skall kallas till styrelsens sammantriden dir de dger
nirvaro- och yttranderitt.

mom 11 Valberedningens funktion ir att férbereda valen infér kongress och drsméte.
Valberedningens uppgifter ir att

till medlemmarna utlysa mojligheten att kandidera till fértroendepost

sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens for-
troendeuppdrag och ansvaret som fortroendevald fér organisationen

uppmana tidigare och nuvarande féretridare for elevkirer och elevrid samt
andra personer med relevanta erfarenheter och firdigheter att kandidera till
fértroendeuppdrag

uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till
fortroendeuppdrag

ta emot kandidaturer

intervjua kandidater

ligga ett forslag pa styrelse och revisorer till kongressen

ligga ett forslag pa valberedning till drsmotet

gora en presentation av valberedningens forslag och 6vriga kandidater

aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens
forslag innan forslaget tillgingliggors

pi kongressen respektive arsmétet presentera forslaget.

mom 12 Valberedningens ordférande uppbir ett arvode pi ett halvt (1/2)
prisbasbelopp per ér.

mom 13 Nyvald valberedning tilltrider den 1:a januari det pa efter arsmétet
piféljande kalenderiret.

8 § REVISION

mom 1 Lekmannarevisorer viljs av kongressen.
mom 2 Lekmannarevisorerna ska vara tva till antalet.
mom 3 Varje lekmannarevisor ska ha en personlig suppleant.

mom 4 Lekmannarevisorerna har ritt att ta del av all verksamhet som
Sveriges Elevkirer anordnar.

mom 5 Lekmannarevisorernas uppgift ir att

ha insyn i Sveriges Elevkarer rikenskaper, verksamhet och bokslut. Styrel-
sen for Sveriges Elevkarer ska vara lekmannarevisorerna s behjilpliga att
det blir méjligt

kontrollera och godkinna rapporter till styrelsen

avlimna en revisionsberittelse senast fyra veckor fore kongressen och
arsmotets Sppnande. Samt i sin revisionsberittelse:



beskriva hur revisionen gatt till

.

i de eventuella fall di styrelsens beslut inte dverensstimmer med
kongressens, arsmétets beslut eller organisationens stadgar, pavisa det for
kongressen eller drsmotet

.

i de eventuella fall di organisationen grovt misskots i annat avseende, pavisa
det for kongressen eller arsmétet

.

uttala sig om huruvida styrelsen bér beviljas ansvarsfrihet.

mom 6 [ ett fall di en lekmannarevisor avgir ska detta meddelas skriftligt till styr-
elsen, som i sin tur ska inhimta skriftlig bekriftelse frin den personliga suppleanten
att denna tilltrider i ordinarie lekmannarevisors stille. Om suppleanten avbéjer
tilltride ska styrelsen vinda sig till den andra suppleanten. Besked om avging och
tilltride ska anslis for medlemmarna.

mom 7 Ordinarie lekmannarevisorer uppbir ett arvode pé ett halvt (1/2)
prisbasbelopp per ér.

mom 8 Kongressen ska vilja en auktoriserad revisor.

mom 9 Den auktoriserade revisorn har nirvaro-, yttrande- och forslagsritt pa Sveriges
Elevkarers arrangemang och méten i samma ordning som lekmannarevisorerna.

mom 10 Den auktoriserade revisorns uppgift ir att granska organisationens érs-
redovisning, rikenskaper och styrelsens férvaltning.

mom 11 Den auktoriserade revisorn ska avlimna revisionsberittelse i samma ord-
ning som lekmannarevisorerna.

mom 12 Nyvalda lekmannarevisorer och nyvald auktoriserad revisor tilltrider den
1:a januari det pa efter kongressen péféljande kalenderaret.

9 § OMROSTNING

mom 1 Om inget annat skrivits i stadgan giller enkel majoritet vid omréstning.

mom 2 Vid omréstning utgér rostrikningen alltid frin det totala antalet avlagda
réster. Nedlagda roster riknas bort.

mom 3 Vid lika rostetal vinner den mening organets ordférande eller dennes er-
sittare foresprikar. Det giller dock inte vid personval eller under kongressen och
arsmotet. Dé ska man istillet lotta.

mom 4 En protokollsomréstning innebir att varje ledamots rost redovisas i pro-
tokollet. En protokollsomrostning ska genomféras i sakfriga pa kongressen och
arsmotet di minst en sjittedel av ombuden begir det.

mom 5 Namnupprop innebir att varje ledamot dppet redovisar sin rést och att varje
rést redovisas i protokollet. Namnupprop genomférs i styrelsen for Sveriges Elevkarer
d4 minst en sjittedel av ledaméterna begir det.

mom 6 Sluten omréstning ska anvindas vid personval om négon begir det.
mom 7 Vid personval méste alla réstande résta pé det antal personer som ska viljas.
mom 8 Vid personval giller att:

* varje person som ska viljas méste fi egen majoritet

* om inte tillrickligt ménga personer fir egen majoritet i forsta valomgingen
ska man tillsitta resten av platserna genom en andra valomging. I den andra
valomgingen deltar en kandidat mer 4n antalet platser som ska tillsttas och
urvalet baseras pé flest antal roster i forsta valomgangen

om flera personer fatt lika méinga réster ska man genomféra en skiljeomrost-
ning mellan dem

« vid lika réstetal i skiljeomrostningen ska man lotta.

mom 9 Beslut om uteslutning eller avstingning fattas med 2/3 majoritet bade i styr-
elsen for Sveriges Elevkirer och pi kongressen eller drsmétet.

10 § VALBARHET

mom 1 Alla ir valbara till samtliga uppdrag inom Sveriges Elevkirer.

mom 2 Revisorer fir inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag inom
Sveriges Elevkarer.

mom 3 Valberedningens ledaméter far inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag inom
Sveriges Elevkarer.

mom 4 En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anstillas av Sveriges
Elevkirer, foretag dgda av Sveriges Elevkirer eller verksamheter med nira anknyt-
ning till Sveriges Elevkirer.

mom 5 Ledamot i styrelsen for Sveriges Elevkarer, revisorer, valberedning samt
personer anstillda av Sveriges Elevkirer kan inte viljas som ombud till kongressen
eller drsmotet.

11 § SPARFOND

mom 1 Vid varje drsboksluts upprittande ska Sveriges Elevkirer avsitta 20% av
foregiende rikenskapsirs forsiljningsintikter frin utbildningar och evenemang i en
separat sparfond férutsatt att beloppet ryms inom érets resultat. Ryms inte beloppet
inom drets resultat ska istillet 50% av resultatet avsittas. Om resultatet dr negativt
ska inget belopp avsittas till sparfonden vid aktuellt drsbokslut.

mom 2 Styrelsen ska, pd inrddan av extern expertis, sikerstilla att kapitalet i spar-
fonden férvaltas pi ett hallbart och betryggande sitt och ska sirskilt beakta sparan-
deformer som innebir lig risk.

mom 3 Avkastningen pé kapital frin sparfonden fir nyttjas till den lopande verk-
samheten. Om styrelsen vill ta sidan avkastning i ansprék ska detta ske i samband
med upprittandet av drsbokslutet.

mom 4 Kapital som férvaltas i sparfonden fir inte nyttjas till den l6pande verksam-
heten annat dn nir si beslutas i enlighet med denna paragraf.

mom 5 lanspriktagande av kapital fran sparfonden miste i forhand beslutas av
ordinarie kongress eller arsméte med minst tvi tredjedelars majoritet.

mom 6 Sparfondens storlek och utvecklingen ska redovisas separat pi varje ordinarie
kongress och drsméte.
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12 § UTESLUTNING

mom 1 Styrelsen for Sveriges Elevkirer kan utesluta en medlemsorganisation om
den motverkar organisationens syfte si som det kommer till uttryck i stadgan.

mom 2 Beslut om uteslutning giller fram till nista kongress eller drsméte som
beslutar om uteslutningen ska fortsitta gilla.

mom 3 En medlemsorganisation som under pigiende verksamhetsér uteslutits har
niirvaro- och yttranderitt p4 foljande kongress eller drsméte.

mom 4 Styrelsen for Sveriges Elevkirer far inte besluta att utesluta en medlemsorg-
anisation utan att forst beritta for elevridets eller elevkarens ordférande varfér man
funderar pa att géra det. Denne ska ocksa ha fatt mojlighet att yttra sig om anklag-
elserna infér styrelsen for Sveriges Elevkarer och revisorerna innan beslutet fattas.

13 § AVSTANGNING

mom 1 Styrelsen fér Sveriges Elevkirer kan avstinga en person frin all verksamhet
om personen motverkar organisationens syfte si som det kommer till uttryck
istadgan.

mom 2 Revisorer kan inte avstingas.

14§ REDOVISNINGSAR

mom 1 Organisationens bokféringsir stricker sig fran 1 januari till 31 december.

mom 2 Sveriges Elevkarer verksamhetsar l6per jimna ar mellan kongress och
irsmote och ojimna ar mellan drsmote och kongress.

mom 3 Verksamhetsberittelsen omfattar det gingna verksamhetsaret.

15 § TOLKNING AV STADGAN

mom 1 Under pigiende verksamhetsar ir det styrelsen for Sveriges Elevkarers tolk-
ning av denna stadga som giller.

mom 2 Under pigiende kongress eller drsméte ér det styrelsen for Sveriges Elev-
karers tolkning av denna stadga som giller sa linge kongressen eller drsmotet inte
beslutar att tolka annorlunda.

16 § ANDRING AV STADGAN

mom 1 For att dndra i den hir stadgan krivs ett beslut med minst tvé tredjedelars
majoritet pi en ordinarie kongress eller ett ordinarie drsméte, eller beslut med enkel
majoritet pd en kongress och ett arsméte som efterféljer varandra.

mom 2 Stadgeindringen trider i kraft nir protokollet frin kongressen eller arsmotet
ir justerat om inte kongressen eller arsmétet beslutar annorlunda.

17 § UPPLOSNING

mom 1 For att Sveriges Elevkarer ska kunna upplésas miste det foreslas i en
proposition eller en motion.

mom 2 Beslut om uppldsning ska tas av en kongress samt ett drsmote som efterfoljer
varandra, med minst tre fjirdedelars majoritet vid bada tillfillena.

mom 3 Kongressen eller drsmétet som beslutar om upplésningen beslutar ocksé vad
som hinder med organisationens tillgingar.



Principprogram for
elevrorelsen

Inledning

Syftet med detta dokument &r att beskriva vilka principer som vagleder
elevrorelsen i det dagliga arbete som utfdrs. Principerna galler for alla som ar en
del av elevrorelsen, alltsa saval Sveriges Elevkarer som elevkarerna i Sverige. De
berattar om bade organisatoriska grunder och moraliska ramar. Principerna skrivs
inte i en hierarkisk ordning. Det ar istallet upp till var och en som anvander dem att
lyfta fram de som for stunden &r viktigast att bli pamind om. Ingen princip &r min-
dre viktig, men vissa principer kan komma att fa stérre betydelse i olika samman-
hang. Principerna fungerar saval som en ledstjérna att efterstrédva men begrénsar

ocksa hur elevrorelsens verksamhet far utforas.

Demokrati

Elevrérelsen bygger pad demokratiska grunder. Det ar en forutsattning for att
organiseringen ska kunna ske sjalvstandigt och 4gas av medlemmarna. Oppna
och tillgangliga arsmoten ar darfér ryggraden i savél Sveriges Elevkarer som
elevkdrerna i Sverige. Det ar p& drsmotet medlemmarna fattar beslut om sin
organisations framtid och vilka som ska leda den. Medlemskapet ar ett aktivt och

frivilligt val, fér de som tror pa vad organisationen gor.

Jamlikhet

| elevrorelsen ses olikheter som en styrka. En forutsattning for det synsattet ar att
alla medlemmar, saval elevkdrer som individer, behandlas lika och med respekt.
Elevkaren behandlar individer med olika bakgrunder, olika egenskaper eller med
olika preferenser pd samma satt. Sveriges Elevkarer behandlar elevkarer fran olika
delar av landet, som verkar pa olika skolor eller som arrangerar olika typer av
aktiviteter pd samma satt. Jamlikheten ar en forutsattning for att alla som &r, och

vill bli, engagerade ska kanna sig som en del av elevrérelsen.

Medlemsfokus

Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige finns till for sina medlemmar - inga
andra. Att som medlem fa utrymme och hjalp att kanalisera sitt engagemang &r
centralt i elevrérelsen. Det ar medlemsviljan som uttryckts pd arsméte som styr
verksamheten. Darfor ar det viktigt att f& m&nga medlemmar dit, men ocksa att
foretradarna ar lyhorda i den kontinuerliga kontakten med medlemmarna. Det ar
genom den dialogen som den basta verksamheten kan uppnds. En verksamhet

som ar bred och balanserad for att tillfredsstalla alla medlemmars intressen.
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Langsiktighet

Elevrérelsen har en lang historia och engagerar unga individer. Saval Sveriges
Elevkarer som elevkarerna i Sverige behdver ha respekt for historien och utveckla
det som véra foretradare byggt upp, men ocksa ldgga grunden for kommande gen-
erationers engagemang. Den hdga genomstromningen av unga medlemmar, fortro-
endevalda och medarbetare innebar dock att denna insikt och andra kompetenser
l&tt gar forlorade. Det &r darfor viktigt att verksamheten och ekonomin planeras pa
lang sikt.

Sammanhallning

Elevrérelsen enas i ett engagemang for att ge alla gymnasieelever en mer givande
skoltid. Vad det betyder kan vara olika for alla som ar engagerade, det viktiga ar att
elevrorelsen arbetar for att alla intressen ska bli tillgodosedda. | elevrorelsen sam-
las ménga olika typer av individer, med olika bakgrunder, men som drivs av samma
kansla av gladje att gora nytta for andra och sig sjalva. Har byggs broar som kanske
annars inte hade byggts, men ocks3 viljan att atervanda till elevrérelsen, oavsett nar

eller hur det ar.

Oppenhet

Elevrérelsen ar oppen gentemot sina medlemmar. Som medlem ar det viktigt att
kunna ta del av fattade beslut och den information som ror dem. Oppenhet bety-
der att ingen information ar gémd, men inte att all information finns tillganglig for
alla. Elevrorelsens foretradare maste darfor kunna redovisa for fattade beslut och
vara tillgangliga fér frdgor fr&n medlemmar. Oppenheten galler dven fér Sveriges
Elevkarers och elevkarernas verksamhet inom vilken alla medlemmar ska kanna sig

valkomna.

Tillgénglighet

En god relation mellan medlemmar och fortroendevalda ar central for att rekrytera
aktiva, vacka engagemang och stérka elevrorelsen. Enkla kontaktvdagar mellan
saval Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige, som mellan elevkarerna och
deras medlemmar ar vitalt for att varje medlem ska kunna ges det stod som deras
specifika forutsattningar kraver. Foretrédandet av medlemmarnas intressen kraver
lyhérdhet och att det &r tydligt hur &sikter framférs samt hur ens rattigheter och
skyldigheter utdvas.
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