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Varmt valkomna
tillbaka!

Det har nog aldrig tidigare kénts s& bra i magen och hjartat att
fa valkomna alla medlemmar tillbaka till skolan efter sommar-
en. Varen var extremt tuff och vi ar medvetna om att ni alla har
behdvt gora stora uppoffringar. Samtidigt ar vi verkligen imponer-
ade av hur manga elevkarer hittat kreativa l[6sningar for att kunna
fortsatta sin verksamhet och erbjuda sina medlemmar roliga
digitala aktiviteter att se fram emot i coronamaérkret. Nagra
exempel kan ni ldsa om nedan.

Frén att gymnasieskolorna stangde arbetade Sveriges Elev-
karer politiskt pa olika s&tt for att gora era roster horda. Vi
genomfdrde en undersokning om distansundervisningen som
vi lyfte i media och till politiker, vi diskuterade med regeringen
och Skolverket for att se till att studenter dven under corona
skulle f& mojlighet att avtackas, och vi tog fram ett dtgardspaket
tillsammans med Saco Studentrad som vi presenterade for ut-
bildningsministern med syfte att kompensera och underlatta
for gymnasieelever som examinerats i kurser medan distans-
undervisningen pagatt.
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Nu arviredo att se framat. Vi hoppas att ni har haft en riktigt skon
och avkopplande sommar och att ni nu ar redo att dra igéng
vdlkomstaktiviteter och medlemsvarvning. Hela organisationen
langtar efter att fa stétta er nar ni dterigen far fylla korridorerna
med liv och engagera er for en roligare, tryggare och starkare
skola.
Styrelsen ser ocksad mycket fram emot att fa traffa er pad

kongressen 20-22 november i Bords. Hoppas att vi ses dar!

Har hittar ni styrelsens protokoll fran kvartalet.
ORDFGRANDE, EBBA K(j;/é'\_i @

elever har blivit
medlemmar i en elevkar
hittills under aret

organisationer har blivit
medlemmar i Sveriges
Elevkarer hittills i ar

Elevkars-
aktiviteter
pa distans

Trots covid-19 och stingda skolor under
kvartal tva har elevkarerna runt om i
landet ordnat aktiviteter for sina med-
lemmar - pa distans. Vi har spanat in
#elevkar for nagra exempel.

Quality Quarantine

Likt manga andra karer delar TBS Elev-
kar Stockholm med sig av sina basta tips
for att overleva "karantanlivet”. Det gor
dom genom att visa vad styrelsen tittar,
l&ser och lyssnar pd i projektet Quality
Quarantine.

Inldgg fran Elevhilsan

Grillkédren - Grillska Vasterds Elevkar
har satsat pa bildning for sina medlemmar
genom att lata Elevh&lsan tipsa om dag/
veckoschema for rutiner och struktur
under distansundervisning.

Namninsamling for lunchersattning

Skanska Elevkar i Vaxjo forsokte hjalpa
sina medlemmar genom lobbying. De
startade en namninsamling for att fa
lunchersattning av skolan. Efter insam-
lingen hade de méte med skolledningen.

Resultatet blev att ledningen skulle ta
saken till diskussion, komma ut med
mer information samt ha en frégestund
om amnet.

! Gor skillnad! Skriv

under pé& var

namninsamling om att

Tunchersédttning!

Filmvisning med filmfiesta

Filmvisning genom streamingtjanst har
varit en popular aktivitet bland med-
lemsorganisationerna runt omi Sverige.
S& dven hos S:t Petri Elevkar i Malmé
som forsokte bota saknaden efter skolan
med ett maraton av highschool-filmer.

Rabattkod pa kérlektioner

Elevkaren vid Katedralskolan i Uppsala
ville se det positiva med att manga med-
lemmar fatt extra tid nar skolan varit
stangd. De fixade en rabattkod till en
kdrskola for att ge eleverna chansen att
utnyttja tiden till att dvningskora.

Karantan Kahoot Championship
Adalsskolans elevkar i Kramfors har
forsokt latta upp distansundervisningen
med ett Kahoot-mé&sterskap. Ettan, tva-
an och trean hade chans att fa ett extra
bidrag i karantantider och finalen live-
streamades.

Skicka en karantdnhalsning

Hulebacks Elevkar i Géteborg gav sina
medlemmar chansen att for 5 kr fa
skicka en karanténhalsning till ndgon de
saknade under distansundervisningen.
Det perfekta laget for att gora ndgons
dag battre, avsléja en crush pé skolan
eller bara géra en god garning. Pengarna
gick oavkortat till UNICEF.

KA,,RANTAN-'
HALSNING W

Karenténjakten

Instagram och #elevkdr svdmmas over
av harliga podng- och studentjakter! En
av skolorna som gjort en egen version
ar elevkaren vid Katedralskolan i Skara.
Deras podngjakt heter Karentdnjakten
och ar en klasstavling for alla &rskurser.

Bilderna &r skdrmdumpar frén Skanska elevkars respektive Hulebacks elevkars Instagramkonto.
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STRESSEN STOR BLAND
GYMNASIEELEVER UNDER
STUDIER PA DISTANS

Langa dagar, oro for betyg och avsaknad av extra stod for de som behdver det &r nagra
av de problem som ni medlemmar lyft i en enkidt om distansundervisningen som
Sveriges Elevkarer skickade ut i april, efter att distansundervisningen pagatt en manad.

37 procent av gymnasieeleverna som svarade upplevde att de saknade tillracklig in-
formation kring vad som forvantas av dem for att nd ett visst betyg nar undervisningen
sker pé distans och 44 procent att de bara delvis fatt tillracklig information. Nastan
en tredjedel av eleverna upplevde att de inte fick tillrackliga chanser att prdva sina
kunskaper.

- Det eleverna formedlat i sina kommentarer ar att det ar tuffare att géra sin rost
hord under videosamtal i stor grupp och att skolorna inte vet hur de ska kunna ge prov
pa distans eftersom det &r svart att utesluta fusk. Nar de nationella proven ocksa stallts
in undrar ménga vilket underlag lararna har for att s&tta betyg, sdger Ebba Kock,
ordforande for Sveriges Elevkarer.

Sveriges Elevkarer har under kvartalet lyft fragan i media och gentemot politiker.
Kraven har handlat om att forbattra elevernas férutsattningar under distansunder-
visning, att ga tillbaka till normala studier s& snart som maojligt och att se till att gym-
nasieelever kompenseras for den paverkan distansundervisningen fatt p& deras betyg
och framtidsmojligheter.

Detta &r en férkortad version av ett pressmeddelande som publicerades p& var pressida 200507.
Ha&r kan du ldsa texten i sin helhet. Dar hittar du &ven rapporten.

UNDER KVARTAL TVA har ekonomiskt
stod betalats ut till medlemsorganisa-
tionerna. Det ser ut som att vi haft hogre
intakter an normalt d& férsenade bidrag
for kvartal ett har kommit in under kvar-
tal tvd. P& grund av corona har vi lagre
kostnader da vi bland annat inte haft lika
méanga evenemang och medlemsbesdk
som vanligt. Detta gor att kostnaderna for
personal och administration ser hogre ut
i diagrammet, men dven dessa kostnader
ar pa en nagot lagre niva an normalt. For-
saljningen har haft stora utmaningarioch
med corona, bland annat installda utbild-
ningar och farre avtal. Sammantaget har
vi hogre intdkter och lagre utgifter i kvar-
tal tvd jamfort med vad vi forvantat oss.
Kassaflodet ser fortsatt bra ut och haller
sig stabilt.

Bidrag 84% ‘

Serviceavtal 7%

INTAKTER

Forsaljning 6%

Ovriga intakter 3%

® Personalkostnader 65%
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Upplever du att du far tillréckliga
chanser att priva dina kunskaper,
allts4 att visa vad du kan, nar
undervisningen sker pa distans?

Fler publiceringar

fran kvartalet hittar SVT Nyheter TV4 Nyheterna Aftonbladet
du har _

—201%

Halla dar!

Angelica Karlsson, verksamhetsutveck-
lare i Goteborg som i slutet p& april var
med och héll i ett digitalt utbildnings-
héng med fokus pa medlemsvérvning,
vidlkomstaktiviteter och projektledning
for 105 elevkarsaktiva fran 32 elevkarer
i tolv olika tatorter i Vdstsverige.

Varfor valde ni att arrangera ett
digitalt utbildningshang?

| Region Vast har vi haft som tradition att
anordna ett utbildningshang per kvartal
i manga ar nu, och det ville vi sjalvklart
uppratthalla dven om vi just nu befinner
0ss mitt i en coronakris. Det brukar

dock komma upp emot 100 elevkarsak-
tiva frén hela Vastsverige pd vara utbild-
ningshang, och det hade ju saklart varit
helt orimligt att genomfdra fysiskt just
nu, sa da fick vi helt enkelt tdnka om och
kora ett digitalt.

Hur gick det?

Jag skulle s&ga att det gick forvanans-
vart bra! Allt fungerade smidigt rent
tekniskt och det var som sagt kul att s&
manga deltog, troligtvis eftersom det
blev s& lattillgangligt. Utbildningsinne-
hallet ar ju fortfarande trots allt samma
och vara karaktiva upplevde generellt
att de fick ut lika mycket av utbildning-
arna som de brukar. Kul tycker vi verk-
samhetsutvecklare!

Har kan du fordjupa dig i ekonomin.

Angelica Karlsson,
verksamhetsutvecklare

Nackdelen med digitalt utbildningshang
arsaklart att det kanns lite trékigare nér
vi inte kan ses fysiskt. Vi brukar i vanliga
fall forsoka gora utbildningshanget till
ett roligt event d&r vi ocksd har andra
inslag forutom sjalva utbildningarna,
typ mingel, fika, fragesport och tavling.
En viktig del av de fysiska utbildnings-
hangen ar ju att karerna far mojlighet att
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traffa och léra kdnna varandra och kan
ha givande diskussioner, och ocksd att
vi verksamhetsutvecklare far chans att
traffa alla vara karer pa en och samma
plats.

Vi ar jatteglada att vi fortfarande kan
ha vara utbildningshang pa ett anpassat
satt just nu trots krisen, men vi saknar
verkligen att traffa véra karisar och ser
fram emot nar vii framtiden kan ses
fysiskt igen!

Nagra tips till andra som ska
arrangera digitala aktiviteter?

Forsok generellt ha installningen att det
ar battre att arrangera en digital aktivi-
tet &n ingen aktivitet alls! Aven om det
kanske inte kdnns lika peppigt att gora
nagot digitalt istallet for att traffa era
medlemmar fysiskt, sa lovar jag att era

Fortroendeuppdrag
2021-2022

medlemmar uppskattar att det hander
nagot i karen aven om det sker digitalt.

Utvardera era digitala aktiviteter och
lar er av era misstag! Att anpassa hela
verksamheten till att bli digital &r ju s&-
klart nytt for oss alla och vi lar oss om
vad som funkar och inte hela tiden. Vi i
Region Vast kanner att vi efter varje digi-
talt utbildningshang har fatt nya insikter
kring hur vi skulle kunna forbattra det
annu mer till ndsta gang.

Har ni idétorka pd vad ni kan gora for
digitala aktiviteter, hor av er till er verk-
samhetsutvecklare sé har hen definitivt
massor av tips pa lager, eller stalka upp
vad andra kérer har gjort genom att
soka pa #elevkar sdklart!

Vill du vara med

Mer information & kravprofil hittar du har.

Fanny Axell,
verksamhetsutvecklare

och

leda Sveriges storsta
ungdomsorganisation?

KANDIDERA TILL FORTROENDEUPPDRAG inom Sveriges
Elevkarer. Nominera nagon du tycker passar eller skicka in
din egen kandidatur till valberedningen senast den 14 augusti.

Ny general-
sekreterare till
Sveriges Elevkarer

MYRRA FRANZEN BORJADE SOM GENERALSEKRETERARE
hos Sveriges Elevkarer den 18 maj. Myrra kommer narmast
frdn en tjanst som chef fér backoffice och affarsutveckling
pa Film and Tell AB och har tidigare arbetat bland annat som
projektledare for ett barnrattsprojekt, som jurist p& Barn- och
elevombudet och som domstolsnotarie.

- Sveriges Elevkarer har under nara ett sekel starkt ungas
majligheter att tillvarata sina rattigheter, organisera sig och ma
bra under sin utbildning. Jag ar stolt och glad, men samtidigt
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fria organisering

6dmjuk infor att trdda in i denna organisation och rollen som
generalsekreterare. Personligen ser jag fram emot att bidra
till att elever far en roligare, tryggare och starkare skola, séger
Myrra Franzén om sitt nya uppdrag.

Sveriges Elevkarers ordférande Ebba Kock ser fram emot
Myrras bidrag till organisationen.

- Vi ar dvertygade om att Myrras kompetens kommer att vara
en tillgdng for organisationen och att hon har bade erfarenheten
och engagemanget som kravs for att forvalta och fortsatta ut-
veckla de framgdngar som elevrorelsen har gjort de senaste
aren. Sveriges Elevkarer befinner sig nui en utvecklingsfas dar vi
stakar ut riktningen for de kommande fem &ren och vi ar sdkra pa
att Myrras breda kompetens kommer vara en stor fordel i
arbetet att starka elevkarerna i Sverige.

Myrra Franzén har en jurist-
examen fran Lunds universitet
och har erfarenhet av ideellt
engagemang pé& Roda Korset
och som styrelseledamot
pa JUSEK.

Myrra Franzén,
generalsekreterare

Tack till alla som ar med

4

och finansierar elevers

SVERIGESELEVKARER.SE
INFO@SVERIGESELEVKARER.SE
08-644 4500
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