
Alla
handlingar  
Kongress24



Kära medlemmar,
Elevrörelsen växer så det knakar och för varje dag som går tar vi oss ett steg närmare visionen om 
en framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i Sverige. Från Rymdgymnasiets Elevkår i Kiruna till 
Novas Elevkår i Simrishamn engagerar sig elevkårsaktiva för att skapa en skoltid för sina medlemmar 
som präglas av trygghet och gemenskap. Styrelsen har aldrig varit säkrare på elevrörelsens betydelse 
än när vi fick tillfälle att träffa delar av den på Upptakt24 i Örebro. Värme, engagemang och inkludering 
beskriver helgen perfekt och vi ser nu fram emot att få uppleva det igen under höstens kongress.

Sveriges Elevkårer är medlemmarnas organisation och kongress är tillsammans med årsmötet 
organisationens högst beslutande organ. Kongress är medlemmarnas tillfälle att lägga riktningen för 
rörelsen genom viktiga beslut för framtiden. Allt från att granska året som gått till att behandla propo-
sitioner och motioner för åren som följer. I år är det även dags att tillsätta en ny styrelse och revision 
för Sveriges Elevkårer och ni har makten att bestämma i vilka händer ni vill lägga ert förtroende de 
kommande två åren.

Men kongress är inte bara en plats för mötesformalia och debatt utan också ett tillfälle för elev-
rörelsen att finna kraft i varandra. En plats där ni får chansen att lyfta blicken från er enskilda elevkår 
och uppleva känslan av att vara en del av någonting större. Oavsett om du skiner som mest på dans-
golvet, i talarstolen eller under en omgång maffia i sovsalen så är kongress till för dig. Ta chansen att 
uppleva något helt nytt och finna vänner för livet.

Styrelsen för Sveriges Elevkårer genom ordförande,

Embla Persson
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Protokoll Årsmöte23 
24–26 november 2023 

 
§1 Mötets öppnande  
 
Årsmötet förklarades öppnat av vice ordförande Jonatan Lamy kl. 14.10 fredagen den 
24 november 2023.  
 
§2 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för 
årsmötet  
 
Vice ordförande föredrog styrelsens förslag till mötesordföranden. Mötesordföranden 
föredrog sedan styrelsens förslag till mötessekreterare samt justerare tillika 
rösträknare för årsmötet. 
 
Styrelsen föreslog 
att  Ebba Kock och Jacob Clarin väljs till mötesordförande för årsmötet  
 
att Oliver Åbrink och Ebba Sandin Sundkvist väljs till mötessekreterare för 
 årsmötet 
 
att  Klara Brockert, Isac Dahl, Manelie Lotfi och Adrian Witkowicz väljs till 
 justerare tillika rösträknare för årsmötet 
 
Årsmötet beslutade 
att  välja Ebba Kock och Jacob Clarin till mötesordförande för årsmötet  
 
att välja Oliver Åbrink och Ebba Sandin Sundkvist till mötessekreterare 
 för årsmötet 
 
att välja Klara Brockert, Isac Dahl, Manelie Lotfi och Adrian Witkowicz till 
 justerare tillika rösträknare för årsmötet 
 
§3 Fråga om årsmötet har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgan 
 
Styrelsen föredrog hur styrelsen hade utlyst årsmötet och hur stadgarna reglerar 
frågan. 
 
Styrelsen föreslog 
att  anse årsmötet stadgeenligt utlyst 
 
Årsmötet beslutade 
att  anse årsmötet stadgeenligt utlyst 
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§4 Fastställande av röstlängden 
 
Antalet röstberättigade medlemsorganisationer till årsmötet räknades vid 
incheckning. 
 
Mötespresidiet föreslog 
att  fastställa röstlängden till 90 röstberättigade medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade 
att  fastställa röstlängden till 90 röstberättigade medlemsorganisationer 
 
§5 Fastställande av dagordningen 
 
Mötesordföranden redogjorde för den föreslagna dagordningen enligt förslaget i 
handlingarna. 
 
Mötesordföranden föreslog 
att  fastställa dagordningen enligt handlingarna 
 
Årsmötet beslutade 
att fastställa dagordningen enligt handlingarna   
 
§6 Fastställande av arbetsordningen 
 
Mötesordföranden presenterade den föreslagna arbetsordningen enligt förslaget i 
handlingarna. 
 
Valberedningen föreslog 
att under rubriken om tidsbegränsningar för olika typer av inlägg lägga till 
 punkten: “alla valbara kandidater inför respektive valärende får hålla ett 
 slutanförande om maximalt en minut” 
 
Årsmötet beslutade 
att under rubriken om tidsbegränsningar för olika typer av inlägg lägga till 
 punkten: “alla valbara kandidater inför respektive valärende får hålla ett 
 slutanförande om maximalt en minut” 
 
att  bifalla arbetsordningen enligt handlingarna med gjorda ändringar  
 
§7 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna 
verksamhetsåret 
 
Styrelsen föredrog verksamhetsberättelsen för det gångna verksamhetsåret. 
 
Styrelsen föreslog  
att  lägga verksamhetsberättelsen för det gångna verksamhetsåret till 
 handlingarna 
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ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade 
att  att lägga verksamhetsberättelsen för det gångna verksamhetsåret till 
 handlingarna 
 
§8 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret 
 
Generalsekreteraren föredrog bokslutet för det gångna bokföringsåret. 
 
Styrelsen föreslog  
att  lägga bokslutet till handlingarna 
 
Årsmötet beslutade 
att  lägga bokslutet till handlingarna 
 
§9 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret 
och det gångna bokföringsåret 
  
 
Den auktoriserade revisorn Fredrik Sjölander föredrog sin revisionsberättelse. 
 
Styrelsen föreslog  
att  lägga den auktoriserade revisorns revisionsberättelse till handlingarna 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 90 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 90 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade 
att  lägga den auktoriserade revisorns revisionsberättelse till handlingarna 
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ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 16.43 till kl. 16.52 fredagen den  

24 november 2023 
 

Årsmötet beslutade 
att ajounera årsmötet från kl. 16.43 till kl. 16.52 fredagen den  

24 november 2023 
 

Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 16.57 fredagen den 24 november 2023. 
 
Lekmannarevisorn Max Otterman föredrog lekmannarevisorernas 
revisionsberättelse. 
 
Lekmannarevisorerna föreslog  
att  lägga lekmannarevisorernas revisionsberättelse till handlingarna 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade 
att  lägga lekmannarevisorernas revisionsberättelse till handlingarna. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 17.10 till kl. 18.05 fredagen den  

24 november 2023 
 

Årsmötet beslutade 
att ajounera årsmötet från kl. 17.10 till kl. 18.05 fredagen den  

24 november 2023  
 
Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 18.05 fredagen den 24 november 2023. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängd 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 92 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
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Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 92 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
§10 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det 
senaste verksamhetsåret 
 
Mötespresidiet förklarade innebörden av ansvarsfrihet och öppnade upp för debatt i 
frågan. 
 
Lekmannarevisorerna föreslog 
att  årsmötet beviljar Sveriges Elevkårers styrelse ansvarsfrihet för 
 verksamhetsåret 2022/2023 och redovisningsåret 2022 
 
Det antecknas att den auktoriserade revisorn tillstyrkt att styrelsen beviljas 
ansvarsfrihet.  
 
Årsmötet beslutade 
att  bevilja Sveriges Elevkårers styrelse ansvarsfrihet för verksamhetsåret 
 2022/2023 och redovisningsåret 2022 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 18.13 fredagen den  

24 november 2023 till kl. 10.45 lördagen den  
25 november 2023 

 
Årsmötet beslutade  
att ajounera årsmötet från kl. 18.13 fredagen den  

24 november 2023 till kl. 10.45 lördagen den  
25 november 2023  

 
Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 10.47 lördagen den 25 november 2023.  
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 91 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
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§11 Behandling av propositioner och motioner 
 
§11a Proposition 1 – Inga fler rosa lappar! 
 
Styrelsen föredrog sin proposition för årsmötet. Det öppnades för debatt i frågan. 
 
Styrelsen föreslog 
att  ändra stadgarnas §5 mom 5 till “Elevkårer och elevråd som är 
 medlemmar i Sveriges Elevkårer det datum då kongress eller årsmöte 
 enligt dessa stadgar senast ska utlysas har rätt till ett mandat på 
 kongressen eller årsmötet samma år.” 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten 
Tullängsgymnasiets Elevkår föreslog 
att sätta ett streck i debatten 

 
Årsmötet beslutade 
att  sätta ett streck i debatten 

 
ORDNINGSFRÅGA: Riva upp beslut om streck i debatten 
NTI Elevkår Luleå föreslog 
att  riva upp beslutet om streck i debatten  
 
Årsmötet beslutade 
att  avslå yrkandet 

 
Årsmötet beslutade 
att ändra stadgarnas §5 mom 5 till “Elevkårer och elevråd som är 
 medlemmar i Sveriges Elevkårer det datum då kongress eller årsmöte 
 enligt dessa stadgar senast ska utlysas har rätt till ett mandat på 
 kongressen eller årsmötet samma år.”  
 
§11b Proposition 2 – Jävsregleringar i stadgarna 
 
Styrelsen föredrog sin proposition för årsmötet. Det öppnades för debatt i frågan. 
 
Styrelsen föreslog 
att  i stadgarnas §6 Styrelsen inför ett moment 14 “En styrelseledamot är 
 jävig och får inte delta vid ett beslut om det finns någon särskild 
 omständighet som rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. Om det är 
 uppenbart att frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen 
 bortse från jäv.” och konsekvensjustera paragrafen därefter 
 
att  i stadgarna §7 Valberedningen införa ett moment 5 “En person i 
 valberedningen får inte delta i beredningen av ett val där personen själv 
 kandiderar” och konsekvensjustera paragrafen därefter 
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att  ändra stadgarnas §10 mom 2 till “Revisorer får inte ha styrelse- eller 
 valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara närstående till en 
 styrelseledamot i Sveriges Elevkårer.” 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten 
C4:s Elevkår föreslog 
att sätta ett streck i debatten 

 
Årsmötet beslutade 
att  sätta ett streck i debatten 

 
ORDNINGSFRÅGA: Riva upp yrkandestoppet 
Tullängsgymnasiets Elevkår föreslog 
att  riva upp yrkandestoppet 

 
Årsmötet beslutade 
att  avslå yrkandet 

 
Årsmötet beslutade 
att  i stadgarnas §6 Styrelsen inför ett moment 14 “En styrelseledamot är 
 jävig och får inte delta vid ett beslut om det finns någon särskild 
 omständighet som rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. Om det är 
 uppenbart att frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen 
 bortse från jäv.” och konsekvensjustera paragrafen därefter 
 
att  i stadgarna §7 Valberedningen införa ett moment 5 “En person i 
 valberedningen får inte delta i beredningen av ett val där personen själv 
 kandiderar” och konsekvensjustera paragrafen därefter 
 
att  ändra stadgarnas §10 mom 2 till “Revisorer får inte ha styrelse- eller 
 valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara närstående till en 
 styrelseledamot i Sveriges Elevkårer.” 
 
 
§11c Proposition 3 – Höj rösten för elevrörelsen! 
 
Styrelsen föredrog sin proposition för årsmötet. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Styrelsen föreslog 
att uppdra styrelsen att ta fram ett medlemsmaterial som syftar till att  

skapa förutsättningar för lokalt påverkansarbete till kongressen år 2024 
 
Årsmötet beslutade 
att uppdra styrelsen att ta fram ett medlemsmaterial som syftar till att  

skapa förutsättningar för lokalt påverkansarbete till kongressen år 2024 
 
 

Transaktion 09222115557506397460 Signerat OÅ, ESS, KB, ID, ML, AW



Protokoll Årsmöte23  
 
Sida: 8 av 19 
 
 

 
 

 

justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 12.40 till kl. 13.40 lördagen den  

25 november 2023 
 

Årsmötet beslutade  
att ajounera årsmötet till kl. 13.40 lördagen den  

25 november 2023 
 
Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 13.45 lördagen den 25 november 2023. 
 
§11d Motion 1 – Förbättra det lokala elevinflytandet! 
 
Johannes Hedbergs Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen  föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att   Sveriges Elevkårer undersöker möjligheten att tillsammans med 
 kommuner/regioner arrangera en årlig regional träff, alternativt en 
 plattform, där representanter från lokala elevkårer och berörda politiker 
 bjuds in att delta 
 
att  inkludera samt skapa möjligheter för elevkårer att presentera och 
 diskutera aktuella frågor som rör elevernas välbefinnande, skolmiljö och 
 utbildningens kvalitet med berörda makthavare 
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionens första att-sats 
 
att anse motionens andra att-sats vara besvarad 
 
att se över möjligheterna till breddade förutsättningar för samverkan  

mellan elevkårer och beslutsfattare på lokal nivå 
 
Årsmötet beslutade 
att avslå motionens första att-sats 
 
att anse motionens andra att-sats vara besvarad 
 
att se över möjligheterna till breddade förutsättningar för samverkan  

mellan elevkårer och beslutsfattare på lokal nivå 
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§11e Motion 2 – Förstärkt fokus på elevens psykiska välbefinnande och 
relationell kompetens inom skolans ram 
 
Angeredsgymnasiets Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att stärka undervisningen om psykisk hälsa och personlig utveckling i 
 skolans läroplan eller mer psykisk utvecklingsaktiviteter  
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionen 
 
Elevkåren vid Jenny Nyströmsskolan föreslog 
att elevkårerna ska få extra stöd och resurser till denna fråga på begäran 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten 
Berzans Elevkår föreslog 
att  sätta ett streck i debatten 
 
Årsmötet beslutade 
att  sätta ett streck i debatten 
 

Årsmötet beslutade 
att avslå motionen 
 
att avslå Elevkåren vid Jenny Nyströmsskolans yrkande 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 15.47 till kl. 16.00 lördagen den  

25 november 2023 
 

Årsmötet beslutade  
att ajounera årsmötet från kl. 15.47 till kl. 16.00 lördagen den  

25 november 2023 
 
Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 16.04 lördagen den 25 november 2023. 
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§11f Motion 3 – Förbättringsförslag påverkansarbete 
 
Tullängsgymnasiets Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att  uppdra styrelsen undersöka hur man kan informera och påverkar på en 
 individnivå hos ungdomar samt undersöka vad som kan göras för att 
 underlätta arbetet med att informera och påverka på kommunal och 
 regional nivå 
 
att  uppdra styrelsen åter undersöka om de förslagna reviderade målen i 
 Strategi 2025 fortfarande är aktuella eller om de kan höjas 
 
att  ändra stadgarnas §1 Syfte mom 1 och lägga till punkten “Informera 
 samhället på alla nivåer kring vad elevkårer är, vad de står för och varför 
 de är så viktiga” 
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionen 
 
Kåres kår föreslog 
att uppdra åt styrelsen att se över vad vi elevkårsaktiva kan göra för att  

synas och höras i de offentliga sammanhangen.  
 
Årsmötet beslutade 
att avslå motionen 
att avslå Kåres kårs yrkande 
 
§11g Motion 4 – Rättning i stadgarna 
 
Tullängsgymnasiets Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att  ändra stadgarnas §5 mom 14 och under punkten “Val av vice ordförande 

för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år” lägga till punkten 
“Val av andre vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en 
mandatperiod om två år.” 

 
Styrelsen föreslog  
att  bifalla motionen 
 
att  ge styrelsen mandat att göra språkliga och grafiska ändringar i 
 stadgarnas §5 mom 14 
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Årsmötet beslutade 
att bifalla motionen  
 
att ge styrelsen mandat att göra språkliga och grafiska ändringar i 
 stadgarnas § 5 mom 14 
 
§11h Motion 5 – Extra reseersättning för de behövande! 
 
Per Brahegymnasiets Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att  uppdra styrelsen att undersöka möjligheterna för utökad reseersättning 
 
att  uppdra styrelsen att ta fram en ny policy för reseersättning 
 
Styrelsen föreslog  
att  bifalla motionens första att-sats 
 
att  avslå motionens andra att-sats 
 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 88 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 88 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade 
att uppdra styrelsen att undersöka möjligheterna för utökad reseersättning 
 
att avslå motionens andra att-sats 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att  ajounera årsmötet från kl. 17.30 lördagen den  

25 november 2023 till kl. 08.15 söndagen den  
26 november 2023 

 
Årsmötet beslutade 
att  ajounera årsmötet från kl. 17.30 lördagen den  

25 november 2023 kl. 17.30 till kl. 08.15 söndagen den  
26 november 2023 
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Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 08.25 söndagen den 26 november 2023. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 84 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 84 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ändring av dagordningen 
Johannes Hedbergs Elevkår föreslog 
att  ändra dagordningen på så sätt att motion 6 – Ett rättvisare 

  bidragssystem behandlas efter motion 8 – Transparens i 
  protokollen 
 

Årsmötet beslutade  
att  ändra dagordningen på så sätt att motion 6 – Ett rättvisare 

  bidragssystem behandlas efter motion 8 – Transparens i 
  protokollen 
 
§11j Motion 7 – Vi är Sveriges Elevkårer 
 
Ingrid Segerstedts Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att  Sveriges Elevkårer ska arbeta för att alla medlemsorganisationer ska  

vara elevkårer 
 

att  alla nya medlemsorganisationer inom Sveriges Elevkårer ska vara 
 elevkårer 
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionen 
 
att stryka ordet elevråd ur stadgarnas §3 mom 1, §3 mom 6, §5 mom 5, §7 
 mom 6, §7 mom 11 och §12 mom 4 och konsekvensjustera stadgarna 
 därefter 
 
Årsmötet beslutade 
att avslå motionen 
 
att stryka ordet elevråd ur stadgarnas §3 mom 1, §3 mom 6, §5 mom 5, §7 
 mom 6, §7 mom 11 och §12 mom 4 och konsekvensjustera stadgarna 
 därefter 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

 
ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 85 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 85 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
§11k Motion 8 – Transparens i protokollen 
 
Södra Latins Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog sedan sitt 
motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan.  
 
Motionären föreslog  
att  ändra stadga 6§ 14 mom till “Protokoll från styrelsens möte ska vara 
 justerade senast fyra veckor efter mötets avslutande och därefter finnas 
 tillgängliga på Sveriges Elevkårers hemsida.” 
 
att  ändra stadga 6§ 15 mom till “Ett sammanfattande- och ett  
 beslutsprotokoll från styrelsens möte ska finnas anslaget för 
 medlemmarna senast fyra veckor efter mötets avslutande.” 
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionen 
 
att  uppdra styrelsen att till Kongress24 se över möjligheten att anslå 
 beslutsprotokoll för medlemmarna 
 
NTI Elevkår Luleå föreslog 
att  Stadgans §6 Mom 14 som lyder ”Protokoll från styrelsens möte ska vara 
 justerade senast fyra veckor efter mötets avslutande och därefter finnas 
 tillgängliga för medlemmarna på begäran” skall tolkas så att styrelsen 
 endast behöver lämna ut protokoll ifall om en medlem begär det, men  

att det finns ingen begränsning för styrelsen att offentliggöra sina 
 protokoll utan en formell begäran. 
 
Årsmötet beslutade 
att  avslå motionen 
 
att  uppdra styrelsen att till Kongress24 se över möjligheten att anslå 
 beslutsprotokoll för medlemmarna 
 
Det antecknas att årsmötet, genom att uppdra styrelsen att till Kongress24 se över 
möjligheten att anslå beslutsprotokoll för medlemmarna, ansågs NTI Elevkår Luleås 
förslag ha fallit. 
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mötessekreterare 

 
ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Birgittaskolans Elevkår föreslog 
att årsmötet ajouneras i 10 minuter efter att motion 9 

  behandlats.  
 
Mötespresidiet föreslog 
att avslå yrkandet 
 
Årsmötet beslutade 
att avslå yrkandet 

 
§11i Motion 6 – Ett rättvisare bidragssystem 
 
Nicolaiskolans elevkår och Johannes Hedbergs Elevkår föredrog sin motion för 
årsmötet. Styrelsen föredrog sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i 
frågan.  
 
 
 
Motionären föreslog  
att  införa ett framstegsbidrag i bidragstrappan för att rättvist erkänna och 
 belöna elevkårer som går utöver de grundläggande kraven och aktivt 
 bidrar till en rikare skolmiljö 
 
att  Sveriges Elevkårer ska undersöka möjligheten att skapa ett  
 bidragssystem för framstegsbidraget och därmed verka för att gynna de 
 elevkårer med större engagemang inom bred verksamhet 
 
att  Sveriges Elevkårer flyttar utbetalningsdatumet för bidrag till början av 
 kalenderåret 
 
Styrelsen föreslog  
att  avslå motionen 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 87 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 87 röstberättigade  

  medlemsorganisationer  
 
Årsmötet beslutade 
att avslå motionen 
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justerare mötessekreterare 
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ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 09.38 till kl. 09.50 söndagen den 

26 november 2023 
 

Årsmötet beslutade 
att  ajounera årsmötet från kl. 09.38 till kl. 09.50 söndagen den 

26 november 2023 
 
§11l Motion 9 – Tydligare ramar för beslutsmässighet! 
 
Per Brahegymnasiets Elevkår föredrog sin motion för årsmötet. Styrelsen föredrog 
sedan sitt motionssvar. Det öppnades upp för debatt i frågan. 
 
Motionären föreslog  
att  ge styrelsen i uppdrag att utreda hur organisationen ska gå tillväga för  

att säkerställa att kongress och årsmötets beslut följer stadgarna 
  
 
Styrelsen föreslog  
att  anse motionen besvarad 
 
Tullängsgymnasiets Elevkår och DBGY Lunds Elevkår föreslog 
att ändra stadgarna § 5 mom 2 till “För att kongressen eller årsmötet ska  

vara beslutsmässig ska hälften av Sveriges Elevkårers  
 medlemsorganisationer närvara eller ha avsagt sig sitt mandat.  

Elevkårer som inte har anmält sig till kongressen eller årsmötet senast  
2 veckor innan mötets öppnande ska anses ha avsagt sig sitt mandat.”  

 
Årsmötet beslutade 
att  anse motionen besvarad 
 
att ändra stadgarna § 5 mom 2 till “För att kongressen eller årsmötet ska 
 vara beslutsmässig ska hälften av Sveriges Elevkårers  
 medlemsorganisationer närvara eller avsagt sig sitt mandat.  

Elevkårer som inte har anmält sig till kongressen eller årsmötet senast  
2 veckor innan mötets öppnande ska anses ha avsagt sig sitt mandat.” 

 
§12 Fyllnadsval av en ordinarie ledamot till Sveriges Elevkårers styrelse 
 
Valberedningen föredrog sitt förslag till ordinarie ledamot. Kandidaterna höll 
slutanföranden. Mötespresidiet öppnade upp för pläderingar. 
 
Valberedningens förslag  
Igor Lindegren 
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Övriga valbara kandidater 
Arbion Musa 
 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 86 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 86 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Det antecknas att det under pågående sluten omröstning, innan rösträkning 
påbörjats, framkommer att fler röstberättigade medlemsorganisationer är 
närvarande än som finns upptagna i den beslutade röstlängden. Ombuden kallas in 
på nytt varvid röstlängden justeras.  
 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 87 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 87 röstberättigade  

  medlemsorganisationer  
 
Mötespresidiet föredrog hur rösträkningen genomförts och presenterade därefter 
resultatet enligt följande.  
 
Årsmötet beslutade  
att  välja Igor Lindegren till ledamot för Sveriges Elevkårer  
 
Röstresultat 
Igor Lindegren: 60 

Arbion Musa: 26 
 
87 röster avlades, varav en röst var blank.  
 
Styrelsen föreslog 
att  tillträdestid för fyllnadsvalet till styrelsen är den 1:a januari 2024 
 
Årsmötet beslutade  
att  tillträdestid för fyllnadsvalet till styrelsen är den 1:a januari 2024 
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justerare 
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§13 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för en 
mandatperiod om två år 
 
Valberedningen föredrog sitt förslag till ordförande för Sveriges Elevkårers 
valberedning. Amalia Berglöf höll slutanförande. Mötespresidiet öppnade upp för 
pläderingar. 
 
Valberedningens förslag  
Amalia Berglöf 
 
Inga övriga kandidater 
 

ORDNINGSFRÅGA: Justering av röstlängden 
Mötespresidiet föreslog 
att  justera röstlängden till 86 röstberättigade  

  medlemsorganisationer 
 
 
 
Årsmötet beslutade  
att  justera röstlängden till 86 röstberättigade  

  medlemsorganisationer  
 
Årsmötet beslutade  
att  enhälligt välja Amalia Berglöf till ordförande för Sveriges Elevkårers 
 valberedning för en mandatperiod om två år. 
 
§14 Val av ledamöter till valberedningen för Sveriges Elevkårer för en 
mandatperiod om två år 
 
Valberedningen föredrog sitt förslag till ledamöter till valberedningen för Sveriges 
elevkårer. Kandidaterna höll slutanföranden. Mötespresidiet öppnade upp för 
pläderingar.  
 
Valberedningens förslag  
Anton Medin 
Axel Bäckström 
Hadil Mohamed 
Malcolm Alencar 
 
Inga övriga kandidater 
 
Årsmötet beslutade  
att  välja Anton Medin, Axel Bäckström, Hadil Mohamed och Malcolm  

Alencar till ledamöter i Sveriges Elevkårers valberedning för en  
mandatperiod om två år. 
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ORDNINGSFRÅGA: Ajounering 
Mötespresidiet föreslog 
att ajounera årsmötet från kl. 13.05 till kl. 13.45 söndagen den 

26 november 2023 
 

Årsmötet beslutade 
att  ajounera årsmötet från kl. 13.05 till kl. 13.45 söndagen den 

26 november 2023 
 
Årsmötet förklarades åter öppnat kl. 14.05 söndagen den 26 november 2023. 
 
§15 Övriga frågor 
 
Inga övriga frågor behandlades.  
 
§16 Kongressens avslutande 
 
Sveriges Elevkårers ordförande Embla Persson förklarade årsmötet avslutat kl. 14.49 
söndagen den 26 november 2023.   
 
Bilagor 
 
Bilaga 1 – dagordning 
 
Bilaga 2 – arbetsordning  
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mötessekreterare 

 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Oliver Åbrink   Ebba Sandin Sundkvist 
Sekreterare    Sekreterare 
 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Klara Brockert   Isac Dahl 
Justerare    Justerare 
 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Manelie Lotfi   Adrian Witkowicz  
Justerare    Justerare 
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Förslag på dagordning 
Förslag till beslut
Kongressen föreslås besluta

att 	 fastställa dagordningen enligt handlingarna

1.		 Kongressens öppnande

2.	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för kongressen

3.	 Fråga om kongressen har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna

4.	 Fastställande av röstlängden

5.	 Fastställande av dagordningen

6.	 Fastställande av arbetsordningen

7.		 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret

8.	 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret

9.		 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna bokföringsåret

10.	 Fråga om ansvarsfrihet för den avgående styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste  
		  verksamhetsåret

11.	 Behandling av propositioner och motioner

		  a.	 Proposition 1 – Stadgar som bygger en rörelse

		  b.	 Proposition 2 – En sparfond för framtiden

		  c.	 Proposition 3 – Konsekvensjustera och prestera

		  d.	 Proposition 4 – Elevrörelsens ryggrad i tre ord

		  e.	 Motion 1

12.	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

13.	 Val av vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

14.	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

15.	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

16.	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

17.	 Övriga frågor

18.	 Kongressens avslutande
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Förslag på arbetsordning
Förslag till beslut
Kongressen föreslås besluta

att	 fastställa arbetsordningen enligt handlingarna

Närvaro- yttrande-, förslags- och rösträtt
Att ha närvaro- och yttranderätt innebär att ha rätt att vara i plenum och uttala sig i ärenden under 
mötet, och att ha förslagsrätt innebär att ha rätt att föreslå ändringar eller nya förslag under mötet 
genom yrkanden. I enlighet med stadgarna har alla elevkårer med närvarorätt på kongressen också 
förslagsrätt. Det gäller även elevkårer som inte har rösträtt.

Elevkårer som var medlemmar innan 2024-08-17 och vars medlemskap godkändes av styrelsen innan 
2024-08-17, som även anmält sig till kongressen senast 2024-11-08 har i enlighet med stadgarnas §5 
mom 2 och §5 mom 5 rösträtt på kongressen. Samtliga rättigheter i plenum beskrivs i tabellen nedan:

Närvarorätt Yttranderätt Förslagsrätt Rösträtt

Röstberättigade 
elevkårer1 X X X X

Ej röstberättigade 
elevkårer2 X X X

Styrelsen X X X

Valberedningen X X X

Lekmannarevisorer X X X

Auktoriserad revisor X X X

Mötespresidiet X X X3

Kandidater X X4

Generalsekreteraren X X

Särskilt inbjudna gäster X X

Övriga medarbetare X

1 Två ombud per elevkår som var medlemmar i Sveriges Elevkårer per 2024-08-17 och vars medlemskap godkändes av styrelsen per 
2024-08-17, som även anmält sig till Kongress24 per 2024-11-08
2 Två ombud per elevkår som godkändes som medlemmar per 2024-11-08
3 Endast förslagsrätt i ordningsfrågor.
4 Endast yttranderätt i valärenden.
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Röstlängd
Under kongressen förs en röstlängd där alla närvarande röstberättigade medlemmar finns ned-
tecknade. Röstlängden kan vid behov justeras i mötesverktyget Suffra.

Mötespresidiet
Mötespresidiet består av två ordföranden och två sekreterare som ansvarar för att leda kongressen. 
Dessa väljs i början av kongressen, tillsammans med fyra rösträknare och justerare. Mötespresidiet 
ansvarar för kongressens form, att besluten fattas demokratiskt och att schemat hålls.

Hur en gör sin röst hörd i plenum  
Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderätt kan begära ordet genom mötesverktyget Suffra och 
därmed hamna på talarlistan. Mötespresidiet håller sedan ordning på talarlistan, och säger till när du är 
näst på tur. När du hör ditt namn bli uppropat kan du göra dig redo och ställa dig i närheten av talarstolen.

All debatt sker från talarstolen och ska hålla god ton.

Talartidsbegränsning  
Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionären föredrar sitt förslag, varpå styrelsen i fråga om 
motioner får föredra sitt motionssvar. Därefter meddelar mötesordförande att debatten är öppen för 
alla med yttranderätt. Den som talar för första gången i en debatt har förtur framför den som har talat 
tidigare. Det är viktigt att hålla talartiden för att alla ska komma till tals, talar man längre än sin talartids-
begränsning kommer mötespresidiet avbryta inlägget.  

Det finns olika tidsbegränsningar för olika typer av inlägg:
	 •	 Föredragande av proposition, motion och motionssvar  		  7 min
	 •	 Förstagångstalare  				    3 min 
	 •	 Andragångstalare  				    2 min
	 •	 Pläderingar vid personval  				    2 min

Förslag och yrkandestopp
Alla förslag på ändringar ska skickas in under korrekt dagordningspunkt i mötesverktyget Suffra under 
pågående möte. För att ett förslag ska behandlas måste det lämnas in innan mötet börjar diskutera 
dagordningspunkten som förslaget rör. Yrkandestoppet uppmärksammas tydligt av mötespresidiet inför 
varje punkt. Anser en medlem att yrkandestoppet bör rivas upp så att fler förslag kan lämnas in kan 
detta föreslås i en ordningsfråga. För att riva upp yrkandestoppet krävs enkel majoritet. Det finns inget 
yrkandestopp för ordningsfrågor.

Ny fråga
För att kongressen ska behandla en proposition eller motion som inte inkommit enligt reglerna i stadgarna 
kan frågan endast tas upp om kongressen beslutar så med 5/6-delars majoritet.

Ordningsfråga 
En ordningsfråga är en fråga som rör hur mötet sköts, exempelvis går det att yrka på en paus av mötet. 
En ordningsfråga bryter talarordningen och begärs genom mötesverktyget Suffra. Debatt i ordningsfrågor 
sker från talarstolen.



12

Hur omröstningar går till 

Voteringsordning
När debatten avslutats och det är dags att gå in på omröstning kommer mötespresidiet att föreslå en 
voteringsordning, alltså i vilken ordning mötet ska rösta på de olika förslagen. Voteringsordningen 
grundar sig i reglerna för omröstning som finns i stadgarna. Styrelsens förslag är huvudförslag i samt-
liga omröstningar. Det är även mötespresidiet som bedömer vilka förslag som står emot varandra. 
Anser någon att mötet borde rösta i en annan ordning kan detta förslås i en ordningsfråga.

Omröstningen
		  •	 Utgångspunkten är att all omröstning sker genom acklamation, det vill säga ja-rop. 
			   Mötespresidiet bedömer vilket förslag som får flest röster.  
		  •	 Om ett röstberättigat ombud begär det så sker omröstningen genom votering i 
			   mötesverktyget Suffra.
		  •	 Om 1/6 av ombuden begär det så genomförs en protokollomröstning. Det innebär att varje 
			   enskild röst nedtecknas i protokollet. 

Hur personvalen går till 
Alla personval sker genom acklamation såvida det inte finns fler kandidater än platser som skall till-
sättas, då används sluten omröstning genom mötesverktyget Suffra. Det innebär att ombuden lämnar 
in sin röst men att röster inte går att härleda till de enskilda ombuden. Under valen kan kongressen 
endast rösta på kandidater till uppdragen.

Reservation
En reservation är ett meddelande om att man inte håller med om ett beslut som kongressen har fattat. 
En reservation ska lämnas in i mötesverktyget Suffra innan kongressen är slut, och läses upp under 
pågående möte. En reservation noteras i protokollet. Det går inte att reservera sig mot ett förslag en 
röstat för. Endast medlemmar med rösträtt på kongressen kan reservera sig mot ett beslut.

Replik
Om någon som innehar yttranderätt anser sig felaktigt citerad eller vara utsatt för ett personligt 
påhopp kan replik begäras genom mötesverktyget Suffra. Replik beviljas eller avslås av mötes-
ordförande och bryter talarlistan.

Sakupplysning 
Om någon med yttranderätt vill ha mer information om frågan som diskuteras kan denne begära 
sakupplysning. Sakupplysning begärs genom mötesverktyget Suffra och bryter talarlistan. Även en 
person som själv tycker den har information som bidrar till minskat missförstånd i talarstolen kan 
begära sakupplysning. Det görs genom mötesverktyget Suffra varpå mötespresidiet beviljar eller 
avslår förfrågan om att få lämna sakupplysning.

Streck i debatten
Om debatten önskas avslutas, exempelvis på grund av att inga nya argument framkommer, kan någon 
begära streck i debatten. Det ska inlämnas via mötesverktyget Suffra. Kongressen kommer då att 
rösta om debatten ska fortsätta eller inte. Om kongressen beslutar att sätta streck i debatten får alla 
som vill en sista chans att sätta upp sig på talarlistan. Därefter lottas talarlistan av mötespresidiet och 
debatten fortsätter fram till dess att sista talaren har talat. Detta följs sedan av att kongressen går till 
beslut i frågan.
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Föregående år



14

Verksamhetsberättelse 2023/2024
Förtroendevalda
Styrelsen
Styrelsen valdes av Kongress22 och består av elva personer från hela landet, varav tre presidial.

Ordförande

Embla Persson, 25 år från Novas Elevkår i Simrishamn

Vice ordförande

Jonatan Lamy, 21 år från Norra Reals Elevkår i Stockholm

Andra vice ordförande

Alva Hellstrand, 22 år från Malmö Latins Elevkår i Malmö

Styrelsesekreterare
Jonatan Widmark, 21 år från Elevkåren Theta i Umeå

Ledamöter

Azra Bogdanic, 21 år från Donnergymnasiets Elevkår i Göteborg

Charlie Arby, 19 år från Donnergymnasiets Elevkår i Göteborg

Igor Lindegren1, 21 år från Midgårds Elevkår i Umeå

Maja Lapidus, 20 år från Viktor Rydberg Odenplans Elevkår i Stockholm

Pontus Dahlén, 20 år från Elevkåren Katedral i Uppsala

Theodor Steen, 20 år från Anna Whitlocks Elevkår i Stockholm

Tove Larsson, 22 år från Elevkåren vid Växjö Katedralskola i Växjö

Under verksamhetsåret kommer styrelsen ha sammanträtt 9 gånger.

Revision
Revisionen valdes av Kongress22 och har under verksamhetsåret bestått av följande två personer:

Erik Kochbati, 27 år från Hulebäcks Elevkår i Göteborg

Max Otterman, 25 år från Södra Latins Elevkår i Stockholm

1 Fyllnadsvaldes på Årsmöte23 och tillträdde den 1 januari 2024.
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Valberedning
Valberedningen valdes av Årsmöte23 och har under verksamhetsåret bestått av följande fem personer:

Ordförande
Amalia Berglöf, 27 år från Globala Gymnasiets Elevkår i Stockholm

Ledamöter
Anton Medin, 20 år från Södra Latins Elevkår i Stockholm

Axel Bäckström, 18 år från Norra Reals Elevkår i Stockholm

Hadil Mohamed, 20 år från Dragonskolans Elevkår i Umeå

Malcolm Alencar, 20 år från Kungsholmens Gymnasiums Elevkår i Stockholm

Styrelsen
Genomförda styrelsemöten
9 december 2023 på Huvudkontoret i Stockholm
10 styrelseledamöter, generalsekreteraren, valberedningens tillträdande ordförande och styrelsens 
tillträdande ledamot närvarade

3–4 februari 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
11 styrelseledamöter, 5 valberedningsledamöter och generalsekreteraren närvarade

23 mars 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren närvarade

27–28 april 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
9 styrelseledamöter, 2 valberedningsledamöter och generalsekreteraren närvarade

15 juni 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
11 styrelseledamöter, valberedningens ordförande och generalsekreteraren närvarade

3–4 augusti 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
11 styrelseledamöter och generalsekreteraren närvarade

19 september 2024, digitalt
9 styrelseledamöter närvarade

5–6 oktober 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren närvarade 

Planerade styrelsemöten
2–3 november 2024 på Huvudkontoret i Stockholm
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Styrelsens arbete
Styrelsen har i skrivande stund sammanträtt sju gånger under verksamhetsåret, med ytterligare två 
styrelsemöten planerade under verksamhetsåret. Styrelsemöten äger rum minst en gång per kvartal 
och är de tillfällen då styrelsen har diskussioner och tar beslut för att uppfylla sitt ansvar gentemot 
medlemmarna. Dessa diskussioner och beslut kan exempelvis handla om organisationens ekonomi 
och förvaltning, vilka kortsiktiga och långsiktiga mål organisationen ska ha eller uppföljningen av med-
lemsbeslut från årsmöte och kongress. På varje styrelsemöte deltar även generalsekreteraren för att 
redogöra hur organisationens operativa verksamhet, den mesta dagliga verksamheten mot medlem-
marna, genomförs och planeras för. Utifrån informationen kan styrelsen sedan ta beslut om exempel-
vis mål och budget, som styr hur organisationens resurser ska fördelas. 

Kvartalsrapporter

En gång per kvartal får styrelsen en rapport från generalsekreteraren med information om viktiga 
händelser som skett i organisationen under det senaste kvartalet. I rapporten finns bland annat 
information om organisationens ekonomi, hur verksamheten fortlöper och exempel från elevkårers 
verksamhet under kvartalet. När styrelsen fastställt kvartalsrapporten tillgängliggörs den för 
medlemmar och andra intresserade på vår hemsida. Detta sker omkring en till två månader efter att 
varje kvartal är slut, i maj, augusti, november och februari.

Strategi 2025

År 2020 fastställde styrelsen en organisationsövergripande strategi för de kommande åren: Strategi 
2025. Strategin är en vägvisare mot visionen om en framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i 
Sverige, och används som ett verktyg för att bestämma inriktningar och göra prioriteringar på vägen 
mot en starkare elevrörelse. Strategin innehåller därför ett antal mål som styrelsen vill att organisa-
tionen ska nå till år 2025.

Strategin arbetades fram innan pandemin slog till och har under verksamhetsåret behövt anpassas 
för att möta det nya utgångsläge organisationen har med ändrade ekonomiska och organisatoriska 
förutsättningar. I och med strategirevideringen, som antogs av styrelsen i oktober 2022, kan strategins 
kärnvärden om en kvalitativ medlemsutveckling bevaras, pandemins effekter till trots.

Efter ett effektivt återhämtningsarbete genom medlemsvärvning och stöttande insatser i svallvågorna 
av pandemin har verksamheten under det senaste året kunnat fokusera på ett stöd som är anpassat 
efter behov och utvecklar elevkårernas verksamhet kvalitativt. Trots detta möter organisationen ett 
annat ekonomisk och organisatoriskt utgångsläge än när pandemin fastställdes, vilket har inneburit att 
medvetna prioriteringar kring strategimålen behövt göras under året.

Pandemins ekonomiska konsekvenser

Konsekvenserna av pandemin märktes av även under detta verksamhetsår, där styrelsen driver ett 
arbete för att återgå till ett för organisationen ekonomiskt normalläge. En permanent höjning av 
stadsbidraget från Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor i kombination med den tidigare 
möjligheten att 2020–2023 spara över oanvända bidragsmedel från år till år innebär att organisatio-
nens långsiktiga finansiella ställning är god, med ett eget kapital som vid utgången av 2023 uppgick till 
16 077 086 kr. Styrelsens ambition är samtidigt att kunna nyttja omställningen i verksamheten för att 
stärka medlemsvärdet och uppfylla målen i Strategi 2025.
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Påverkan
Enligt Sveriges Elevkårers syftesparagraf har organisationen i uppgift att företräda elevkårernas eko-
nomiska och politiska intressen gentemot makthavare och samhället i stort. Därutöver ska Sveriges 
Elevkårer verka för en fri och självständig organisering av Sveriges elever. Arbetet med detta utgår från 
det elevkårsprogram som elevkårerna beslutade om på Kongress22 och som ersatte det tidigare 
Förutsättningsprogrammet. Elevkårsprogrammet belyser faktorer som är avgörande för att elevkårer 
ska kunna finnas på varje gymnasieskola i Sverige och skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar.

Under verksamhetsåret 2023/24 har styrelsen arbetat med att stärka elevkårernas möjligheter till 
lokal påverkan utifrån Elevkårsprogrammet, bland annat genom flera pass på den nationella mötes-
platsen Upptakt24 där frågan stod i fokus. Styrelsen har under året även samarbetat med Tim Bergling 
Foundation och Sveriges Elevråd för att genom djupintervjuer och en undersökning av Novus kartlägga 
skolans påverkan på ungas psykiska hälsa, där specifika faktorer i skolmiljön och skolarbetet under-
söktes. Arbetet mynnade ut i rapporten ”Det enda jag tänker på är stress och skola” som lanserades 
under Almedalsveckan i Visby. Vid lanseringen deltog bland annat Socialminister Jakob Forssmed och 
barnombudsman Juno Blom i programmet.

I arbetet med att stärka förutsättningarna för landets elevkårer har styrelsen träffat flera viktiga 
aktörer. Nedan finns ett urval av de aktörer som styrelsen har träffat under verksamhetsåret:

•	 Regeringen
•	 Partiledare för riksdagens partier
•	 Utbildningsdepartement
•	 Ledamöter i riksdagens utbildningsutskott
•	 Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor
•	 Skolverket
•	 Skolinspektionen
•	 Specialpedagogiska skolmyndigheten
•	 Sveriges Kommuner och Regioner

•	 Svenskt Näringsliv
•	 Sveriges Lärare
•	 Sveriges Skolledare
•	 Almega utbildning
•	 Academedia
•	 Partipolitiska ungdomsförbund 
•	 Kommunpolitiker
•	 Rektorer och skolhuvudmän

Media

Styrelsen arbetar aktivt med att sprida och förbättra elevkårernas och Sveriges Elevkårers varumärke. 
Detta görs bland annat genom att synas i media. Hittills under verksamhetsåret har Sveriges Elevkå-
rer stått bakom 4 debattartiklar. Organisationen har omnämnts eller medverkat i media på nätet 223 
gånger. Även elevkårer får uppmärksamhet i media: ordet elevkår omnämndes hela 423 gånger under 
verksamhetsåret.

Den kanal som har störst påverkan för organisationens och elevkårernas varumärke är däremot 
sociala medier, där ordet elevkår omnämndes 1068 gånger. Denna siffra är dock svårare att dra några 
större slutsatser kring, då bland annat omnämnanden i Instagram stories inte räknas in.
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Uppföljning av årsmötessbeslut
Inga fler rosa lappar
Under Sveriges Elevkårers årsmöte i november 2023 beslutade medlemmarna att ändra stadgarnas 
§5 mom 5. Momentet reglerar när en nytillkommen elevkårs medlemskap senast måste godkännas för 
att ha rösträtt till årsmöte eller kongress samma år, där gränsen tidigare drogs vid den 30e juni. Efter 
stadgeändringen dras gränsen i stället vid det tillfälle då årsmötet eller kongressen enligt stadgarna 
senast behöver utlysas, vilket vanligen är i mitten av augusti eftersom årsmöte och kongress enligt §5 
mom 3 ska hållas i november varje år.

Jävsregleringar i stadgarna
Under årsmötet beslutade medlemmarna även att föra in jävsregleringar på tre platser i stadgarna, 
genom de nya §6 mom 14 och §7 mom 5 samt genom ändringar i §10 mom 2. Skrivelserna hänför sig till 
var och en av de tre grupperna av förtroendevalda, där §6 mom 14 hänför sig till styrelsens arbete och 
föreskriver att en styrelseledamot inte ska delta vid ett beslut ifall det finns en särskild omständighet 
som rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. §7 mom 5 föreskriver att en ledamot i valberedningen 
inte ska delta i beredningen av ett val där personen själv kandiderar, och ändringarna i §10 mom 2 
innebär att en revisor inte är valbar i det fall då den är närstående med en styrelseledamot. Utöver att 
genomföra stadgeändringarna har styrelsen även implementerat regleringarna i interna styrdoku-
ment, såsom arbetsordningen vilken styrelsen enligt stadgarnas §6 mom 5 ska upprätta.

Höj rösten för elevrörelsen!
Under årsmötet beslutade medlemmarna att uppdra styrelsen att ta fram medlemsmaterial som ska-
par förutsättningar för lokalt påverkansarbete. Uppdraget tar avstamp i Elevkårsprogrammets lokala 
uppmaningar och styrelsen har under året arbetat för att ta fram ändamålsenliga material som visar 
på elevkårernas rättigheter och behov av förutsättningar att bedriva sin verksamhet. Bland materialen 
återfinns en checklista med förutsättningar, så kallad best practice från verksamheten och en rättig-
hetsstadga med utdrag ur bland annat barnkonventionen, skollagen och grundlagen. I skrivande stund 
förbereds materialen för uppladdning på organisationens hemsida.

Motion 1 – Förbättra det lokala elevinflytandet!
Under Årsmöte23 beslutade medlemmarna att ge styrelsen i uppdrag att se över möjligheterna till 
breddade förutsättningar för samverkan mellan elevkårer och beslutsfattare på lokal nivå. Styrelsen 
hörsammar problematiken med upplevt höga trösklar för att nå fram till beslutsfattare, vare sig det 
är skolledningen, huvudmannen eller kommunala makthavare. Under verksamhetsåret har styrelsen 
utrett frågan och beslutat om insatser i två led, där den ena delen är månatliga, digitala evenemang 
där styrelsen arbetar kapacitetsstärkande för att ge elevkårerna verktyg för lokal påverkan. Den andra 
delen hänför sig till lokala beslutsfattares kunskap om elevkårer och elevkårers rättigheter, där bättre 
kunskap för med sig en verksamhet med bättre förutsättningar för samverkan. Detta föreslås ske inom 
ramen för fortbildningen av rektorer. Styrelsens arbetar i skrivande stund med implementeringen av 
båda delar i arbetet för breddade förutsättningar.

Motion 4 – Rättning i stadgarna
Under Årsmöte23 beslutade medlemmarna att genomföra en stadgeändring i §5 mom 14, där punkten 
”Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år” lades till de punk-
ter som ska behandlas vid kongress. Styrelsen har genomfört ändringen.

Motion 5 – Extra reseersättning för de behövande
Under Årsmöte23 beslutade även medlemmarna att uppdra styrelsen att undersöka möjligheterna för 
utökad reseersättning, mot bakgrund av att ingen elevkår ska hindras från deltagande vid nationella 
mötesplatser på grund av sina ekonomiska förutsättningar. Styrelsen hörsammar utmaningarna som 
kan finnas med att dels inte kunna bekosta den egenavgift om 300 kr per person som tidigare varit 
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en del av systemet för reseersättning, dels att inte ha ekonomiska förutsättningar att själv bekosta 
hela resan innan dess att förfrågan om reseersättning handlagts och medlen betalats ut. Styrelsen 
har under året utrett frågan och vid sitt sammanträde i augusti beslutat att helt slopa egenavgiften, 
vilket innebär att Sveriges Elevkårer betalar hela resekostnaden vid korrekt ifylld ansökan om rese-
ersättning. Därtill har styrelsen beslutat att Sveriges Elevkårer vid behov ska boka resor åt elevkårer 
till nationella mötesplatser. Styrelsen anser att detta fullgott möter upp medlemmarnas ambition på 
Årsmöte23 och sänker trösklarna för deltagande än mer.

Motion 7 – Vi är Sveriges Elevkårer.
Medlemmarna beslutade under Årsmöte23 att stryka förekomsten av ordet elevråd ur samtliga platser 
där det omnämns i stadgarna, det vill säga §3 mom 1, §3 mom 6, §5 mom 5, §7 mom 6, §7 mom 11 och 
§12 mom 4. Styrelsen har genomfört ändringarna och konsekvensjusterat stadgarna enligt beslut.

Motion 8 – Transparens i protokollen
Under Årsmöte23 beslutade medlemmarna att ge styrelsen i uppdrag att se över möjligheten att anslå 
beslutsprotokoll för medlemmarna. Styrelsen hörsammar ambitionen om ökad transparens och ser att 
de går i linje med de av medlemmarna beslutade principerna om öppenhet och tillgänglighet, samtidigt 
som protokollen kan innehålla känsliga uppgifter vilka skulle påverka förvaltningen och i förlängningen 
medlemmarna negativt ifall de otillbörligen sprids vidare. Styrelsen har därför premierat en teknisk 
lösning som i så stor utsträckning som möjligt säkerställer att det endast är Sveriges Elevkårers med-
lemmar som kan komma åt beslutsprotokollen och förbereder i skrivande stund implementeringen av 
förslaget.

Motion 9 – Tydligare regler för beslutsmässighet!
Under Årsmöte23 beslutade medlemmarna slutligen att ändra stadgarnas §5 mom 2 om beslutsmäs-
sighet på årsmöte och kongress. Till momentet lades en skrivelse om att elevkårer som inte anmält 
sig till årsmötet eller kongressen senast två veckor innan mötets öppnande ska anses ha avsagt sig sitt 
mandat. Styrelsen har genomfört ändringen enligt beslut.
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Medarbetare som är tjänstlediga 
Elsa Göthlin
Laura Larsson-Kapp
Kajsa Gröndahl
Martin Hentschel Lund
Rebecca Lomanto
My Morfelt
Juni Holst
Linnea Sjöström
Birta Einarsdottír
Hanna Lövehed
Olliver Råström
Alva Näsström

Medarbetare som har slutat 
Molly Adolfsson
Rebecka Madsen
Erik Sundell
Elin Laks
Erik Palmer
Liam Arntsen
Maria Levin
Albin Haglund
Emelie Stark
Matilda Östholm
Vendela Waleby
Felicia Cahier
Carl Hammarskiöld
Sofie Karlsson

Organisationen
Styrelsen har som främsta uppgift att förverkliga visionen, syftet, medlemsförmånerna och de andra 
styrdokumenten som medlemmarna beslutat om, men kan inte på egen hand sörja för den dagliga drif-
ten av verksamheten. Den operativa verksamheten, under ledning av organisationens generalsekrete-
rare, genomför därför det mesta av organisationens dagliga arbete. Styrelsen sätter ramar för arbetet 
genom att exempelvis besluta om mål och budget, och den operativa verksamheten planerar sedan för 
hur organisationen ska arbeta utefter dessa ramar.

Personal
Sveriges Elevkårer har i skrivande stund 35 medarbetare baserade på Sveriges Elevkårers 10 kontor
som finns placerade i Malmö, Helsingborg, Kalmar, Göteborg, Linköping, Örebro, Stockholm,
Uppsala, Alingsås och Umeå.

Den operativa verksamheten leds av generalsekreteraren, som rapporterar direkt till styrelsen.
Drygt hälften av organisationens övriga medarbetare arbetar direkt mot elevkårerna som
verksamhetsutvecklare, medan övriga stöttar på olika sätt verksamheten inom områden som
kommunikation, försäljning, projekt, administration och HR.

Medarbetare i tjänst
Wilma Eriksson
Gustav Karimi
Adam Ledung
Myrra Franzén
Nicole Konde
Josefin Liv
Johanna Petersson
Lina Lindblad
Ilona Racho
Lovisa Fagerhem
Amanda Forsell
Athina Skoog

Lina Barthelson
Edvin Johansson
Andreas Wahman
Simon Wreland
Smilla Croona
Malva Olofsson
David Hagström
Anna Garefelt
Isabella Brolund
Fanny Tillberg
Kevin Yiemsathit
Lina Lodenius

Oskar Jonson
Robin Sandström
Ebba Augustsson
Ebba Källgren
Elin Mathiasson
Matilda Andersson
Zara Frick
Ludwig Bergström
Selma Ghatnekar
Sofia Bergström
Tom Larmark
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Medlemmarna
Medlemmar
2023 var året då Sveriges Elevkårer på riktigt kunde införliva de kärnvärden om kvalitativ utveckling 
som finns i Strategi 2025 men samtidigt, för andra året i rad, bli större än någonsin tidigare. Hela 135 
193 personer valde under året att bli medlem i en av de 336 elevkårer som finns runtom i landet och är 
anslutna till Sveriges Elevkårer. Under verksamhetsåret har 13 elevkårer i skrivande stund beviljats 
nytt medlemskap i Sveriges Elevkårer och 14 elevkårer avslutat sitt medlemskap. För elevkårerna som 
har avslutat sitt medlemskap har anledningen varit att elevkåren valt att lägga ner sin verksamhet.

Medlemsförmåner
Sveriges Elevkårers medlemmar har beslutat att organisationen ska tillhandahålla fem medlemsför-
måner till alla anslutna elevkårer, som tillsammans utgör kärnan i Sveriges Elevkårers verksamhet. 
Dessa fem är support, utbildningar, material, tvistlösning och ekonomiskt stöd, och det är styrelsens 
ansvar att alla medlemsorganisationer alltid har tillgång till samtliga medlemsförmåner. Nedan redo-
görs kort för hur styrelsen arbetat för att uppfylla detta ansvar under det senaste verksamhetsåret:

Support
Varje medlemsorganisation har rätt till support från Sveriges Elevkårer. Styrelsen har beslutat att 
alla elevkårer ska ha erbjudits support från våra verksamhetsutvecklare minst en gång per kvartal. 
Supporten kan innebära möten såväl som hjälp och stöttning via mejl, telefon och sociala medier. Verk-
samhetsutvecklaren ger stöd och support i det som elevkåren har behov av. Viss stöttning är specifik, 
annan är mer allmän. Support kan till exempel ges kring hur ett årsmöte hålls eller hur planeringen 
kan läggas upp för ett specifikt projekt.

Som ett led i implementeringen av Strategi 2025 fattade styrelsen under 2021 beslut om att anpassa 
stödet varje elevkår får utifrån sina unika förutsättningar och behov; ett arbete som dessvärre blev 
uppskjutet till följd av pandemin. Under verksamhetsåret har Sveriges Elevkårer till fullo återgått till 
sin ordinarie verksamhet och har därför kunnat arbeta behovsanpassat, vilket ger organisationen ännu 
bättre förutsättningar än tidigare att arbeta kvalitativt med support till elevkårerna i Sverige.

Utbildningar
Som medlem i Sveriges Elevkårer har man rätt till utbildningar som stärker olika delar av elevkårens 
verksamhet och ger kunskap, verktyg och information till elevkårsstyrelsen och andra aktiva. Utbild-
ningarna kan arrangeras enskilt vid förfrågan eller tillsammans med andra elevkårer under regionala 
utbildningsdagar. Exempel på utbildningar som erbjuds är kommunikation och varumärke, välkom-
staktiviteter och medlemsvärvning samt ekonomi och administration. Efter att en elevkår haft årsmöte 
erbjuds den nytillträdda elevkårsstyrelsen alltid en styrelseutbildning, i syfte att lägga en grund inför 
elevkårens kommande verksamhetsår.

Enligt Sveriges Elevkårers syfte ska organisationen samla elevkårerna i Sverige till gemensamma 
mötesplatser och ömsesidigt utbyte, vilket traditionsenligt skedde genom den nationella mötesplatsen 
Upptakt i maj. Upptakt är en samlingsplats där elevkårer kan utbyta erfarenheter och få inspiration, 
från varandra och av intressanta föreläsare. Upptakt24 arrangerades på Örebro Universitet, där 241 
aktiva från 90 elevkårer deltog. Under helgen fick Upptakt besök av bland annat Myndigheten för 
psykologiskt försvar, Pliktrådet och Prinsparets stiftelse, där föreläsningar varvades med workshops 
om inkluderande ledarskap och psykisk hälsa. Upptakt24 avslutades med en debatt inför Europapar-
lamentsvalet, där bland annat Jonas Sjöstedt (V), Emma Wiesner (C), Alice Bah Kuhnke (MP), Gustaf 
Göthberg (M) och Matilda Ernkrans (S) deltog.

Under verksamhetsåret har Sveriges Elevkårers ledarskapsprogram Level Up även gått av stapeln. 
Utbildningen riktar sig till elevkårsaktiva med ledande positioner inom sina elevkårer och låter delta-
garna djupdyka i ledarskapsutveckling genom inspirerande föreläsningar och konkreta verktyg som är 
användbara när de leder sina elevkårer.
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Material
Sveriges Elevkårer arbetar löpande med att utveckla det material som erbjuds till alla medlemsorgani-
sationer, för att i enlighet med organisationens syfte skapa och utveckla en kunskapsgrund för elevkå-
rerna. Sveriges Elevkårers material har något för alla, oavsett om elevkåren är ute efter grundläggande 
eller mer fördjupande material. Mycket av materialet finns att ladda ner direkt från organisationens 
hemsida. Under verksamhetsåret har styrelsen enligt beslut från Årsmöte23 fokuserat på att utveckla 
och omarbeta medlemsmaterial för lokal påverkan.

Ekonomiskt stöd
Sveriges Elevkårer delar varje år ut ett ekonomiskt stöd till alla medlemsorganisationer som kvali-
ficerat sig genom att skicka in korrekta kontobevis. På Kongress20 beslutade Sveriges Elevkårers 
medlemmar att byta ut den tidigare Servicemodellen mot Bidragstrappan, en modell för ekonomiskt 
stöd som består av ett grundbidrag och de två parametrarna anslutningsgrad och bred verksamhet.

Syftet med Bidragstrappan är att skapa incitament för att stärka elevkårerna i hela Sverige, i stället 
för att göra det ekonomiska stödet beroende av vart i landet en elevkår verkar. Under verksamhetsåret 
betalades det ekonomiska stödet för andra gången ut enligt Bidragstrappans modell och uppgick år 
2024 till 2,2 mkr.

Under verksamhetsåret har Sveriges Elevkårer för första gången även arbetat med verksamhetsstöd, 
som kom till efter ett medlemsbeslut på Kongress22. Verksamhetsstödet är ett särskilt stöd som nytt-
jas för insatser riktade mot mindre etablerade elevkårer, i syfte att bygga organisatorisk och ekono-
misk självständighet. Verksamhetsstödet uppgår till mellan 3–10% av det ordinarie ekonomiska stödet, 
där 154 elevkårer i nuläget omfattas av stödet.

Tvistlösning
Alla Sveriges Elevkårers medlemsorganisationer har rätt att få hjälp med tvistlösning, vilket innebär 
att Sveriges Elevkårer på olika sätt går in och stöttar en elevkår som hamnat i en tvist med en extern 
part. Organisationen arbetar aktivt för att säkerställa medvetenheten kring medlemsförmånen och 
för att aktivera den när behovet finns, samt i budget säkerställa tillräckliga resurser för att kunna ta in 
extern expertis vid behov. 

Principer
Utöver Sveriges Elevkårers stadgar som sätter ramarna för organisationens arbete, förhåller sig sty-
relsen också till det principprogram som medlemmarna röstade igenom på Kongress16. Programmet 
innehåller sju principer som ska vara vägledande för Sveriges Elevkårer, men också för elevkårerna i 
Sverige. Utöver att vara värderingsgrundande för elevrörelsen lägger också programmet en organisa-
torisk grund, och styrelsen tar avstamp i principerna vid allt sitt arbete. Nedan redovisas kortfattat hur 
styrelsen arbetat med de sju principerna under verksamhetsåret:

Demokrati
I demokratins tecken utformas organisationens verksamhet utifrån de av medlemmarna beslutade 
styrdokumenten. Styrdokumenten finns till för att leda vägen och skapa kontinuitet i en organisation 
där omsättningen av aktiva medlemmar, förtroendevalda och medarbetare är hög. Inför varje beslut 
resonerar styrelsen kring hur beslutet säkerställer att verksamheten leder Sveriges Elevkårer mot 
visionen, faller inom ramen för syftet och vägleds av elevrörelsens sju principer.

Demokratin är vidare grunden i hela Sveriges Elevkårers verksamhet. Arbetet syftar till demokratisk 
organisering, fritt och självständigt i enlighet med syftet så som det beskrivs i stadgarna. Elevkårer är 
demokratiskt organiserade föreningar med företrädare som väljs av medlemmarna, där ett arbete har 
bedrivits under året för att stärka upp rutinerna kring alla de årsmöten som rörelsen varje år anordnar 
runt om i landet.
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Jämlikhet
Styrelsen arbetar för att elevrörelsen ska finnas till för alla och ha en bred representation. Styrelsen 
arbetar också för att företräda intressen och verka för goda förutsättningar över hela elevrörelsen, 
oaktat elevkårers och individers bakgrunder, egenskaper och preferenser för att säkerställa att alla 
som är och vill bli engagerade ska känna sig som en del av elevrörelsen.

Under året har styrelsen säkerställt att elevkårer med olika förutsättningar getts jämlika möjligheter 
att utvecklas, där ett led i arbetet är den reseersättning som Sveriges Elevkårer erbjuder till nationella 
och regionala arrangemang för att alla, oavsett ekonomiska förutsättningar, ska kunna delta. Efter 
beslut på Årsmöte23 har styrelsen gjort stora ändringar i systemet: resor ersätts nu från första kronan 
och Sveriges Elevkårer ska boka resor centralt för de elevkårer som behöver det, vilket säkerställer att 
alla medlemmar som vill ta sig till arrangemang också kan det.

En annan del i jämlikhetsarbetet är den nya modellen för ekonomiskt stöd som inte är beroende av 
elevkårens geografiska förutsättningar. Den behovsanpassning som är en del av implementeringen 
kring Strategi 2025 möjliggör också verksamheten att i större utsträckning än tidigare anpassa sig 
efter alla elevkårers olika behov och förutsättningar, vilket i förlängningen ger alla medlemmar jämlika 
möjligheter att utvecklas.

Medlemsfokus
Sveriges Elevkårer är elevkårerna i Sverige, varken mer eller mindre. Styrelsen arbetar aktivt med att 
medlemmarnas intressen ska stå i centrum för alla beslut som tas och verkar för att implementera 
medlemsbesluten från Årsmöte23 på ett sådant vis att de genomsyrar hela organisationens verksamhet.

Styrelsen arbetar aktivt för att säkra medlemsvärdet och medlemmarnas upplevelse av det genom att 
möta elevkårerna och aktivt delta i olika forum, genom exempelvis medlemsbesök och vid nationella 
mötesplatser. Styrelsen arbetar också för en löpande kontakt med elevkårerna, såväl fysiskt som 
digitalt, för att medlemmarnas upplevelser och intressen ska få ta plats i organisationens påverkans-
arbete.

Varje år genomförs en medlemsenkät för att organisationen ska veta hur elevkårerna uppfattar evene-
mangen, utbildningarna och organisationen i stort. Styrelsen har under året också fortsatt arbetet med 
att ta fram verktyg och utveckla medlemssystem som underlättar elevkårernas arbete.

Långsiktighet
För att trygga elevrörelsens fortlevnad inte bara under det kommande året utan även under det 
kommande decenniet och seklet behöver Sveriges Elevkårer alltid utvecklas med ett långsiktigt fokus. 
Styrelsen har under det senaste verksamhetsåret fokuserat på långsiktigheten, vilket främst märks av 
i de ekonomiska beslut som fattats. I och med det känsliga ekonomiska omvärldsläget och de effekter 
som pandemin haft på organisationen har mycket vikt lagts vid hur styrelsen bäst skapar förutsätt-
ningar för ett starkt Sveriges Elevkårer under de kommande åren.

Det långsiktiga fokuset har bland annat inneburit prioriteringar i organisationens löpande verksamhet, 
en utredning om stadgeregleringarna för kapitalförvaltning, ett bredare fokus på försäljning av avtal 
och vidare investeringar i ett nytt, styrelseägt sparande som kallas för buffertfonden. Under verksam-
hetsåret har styrelsen satt över 1 622 044 kronor av organisationens eget kapital i buffertfonden, vilket 
innebär att dess totala inköpsvärde nu uppgår till 7 896 759 kronor. I enlighet med stadgarna har sty-
relsen också satt över 206 345 kronor till sparfonden, vilket innebär att dess totala inköpsvärde uppgår 
till 3 789 410 kronor. Vid 2023 års slut uppgick värdeökningen hos sparfonden och buffertfonden till 
totalt 1 245 153 kronor vid en jämförelse mellan bokfört värde och marknadsvärde. Styrelsen arbetar 
parallellt med Strategi 2025 som syftar till att sätta en långsiktig riktning för organisationen.
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Sammanhållning
Styrelsen värnar starkt om den gemenskap som Sveriges Elevkårer bidrar till. Därför arbetar organi-
sationen ständigt med att skapa mötesplatser med låga trösklar för deltagande och ömsesidigt utbyte 
emellan elevkårer. Under verksamhetsåret har organisationen kunnat träffas fysiskt likt innan pande-
min, men styrelsen tar också med sig lärdomar om hur man kan säkerställa en stark sammanhållning 
även med digitala lösningar och har under flera års tid anordnat Sveriges Elevkårers enda digitala 
nationella mötesplats Uppstart.

Öppenhet
Styrelsen arbetar på flera sätt för att stärka principen om öppenhet. Dels publiceras protokollsam-
manfattningar efter varje styrelsemöte för alla att ta del av, dels kan medlemmar begära ut besluts-
protokoll för vidare läsning. Enligt beslut från Årsmöte23 arbetar också styrelsen för att tillgängliggöra 
beslutsprotokoll för alla medlemmar. Styrelsen är alltid nåbar för att svara på frågor om beslut och om 
verksamheten och arbetar aktivt med att finnas tillgängliga för just det.

Därtill publiceras det fyra gånger per år en kvartalsrapport som presenterar utfallet för ekonomin och 
beskriver verksamheten under det gångna kvartalet. Styrelsen släpper även en årsberättelse som mer 
utförligt redogör för organisationens arbete under det senaste året. Årsberättelsen görs tillgänglig 
både för medlemmarna och för andra intressenter. I organisationens rapporter och på sociala medier 
inkluderas bilder från elevkårer för att alla i elevrörelsen ska veta vad som sker runt om i landet.

Tillgänglighet
Styrelsen arbetar aktivt med att skapa kontaktvägar mellan styrelse och medlemmar för att åsikter 
ska förmedlas på ett smidigt och tryggt sätt och för att öka styrelsens tillgänglighet gentemot medlem-
marna. Styrelsen arbetar både med att själva ta initiativ till att träffas, bland annat genom att genom-
föra medlemsbesök och genom deltagande på mötesplatser, men ambitionen är alltid att tacka ja även 
när elevkårer bjuder in styrelseledamöter till arrangemang eller besök. Styrelsen arbetar aktivt med 
att tillgängliggöra organisationens mötesplatser och verksamhet. Bland annat har styrelsen arbetat 
för att ta fram digitala system som ska göra elevkårernas arbete enklare, och under verksamhetsåret 
lanserat det digitala verktyget Min Elevkår.

Därtill har styrelsen arbetat aktivt med att stärka elevkårernas kännedom om och möjligheter att 
påverka vid organisationens demokratiska mötesplatser, genom att distribuera demokratiguiden Delta, 
motionera, kandidera! och skicka ut personliga inbjudningsbrev till samtliga elevkårer inför Kongress24.
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Styrelsen för Sveriges Elevkårer upprättar härmed årsredovisning för räkenskapsåret 2023. 
  
  
Förvaltningsberättelse  
Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp 
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser föregående år. 
  
  
Allmänt om verksamheten 
Sveriges Elevkårer är en organisation för elevkårer på gymnasieskolor i Sverige. Organisationens syfte är 
att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar. I sådant 
syfte har Sveriges Elevkårer särskilt att: 

  
- Skapa och utveckla en kunskapsgrund för elevkårerna att utgå från och använda sig av i sitt arbete. 

- Tillhandahålla elevkårerna med sådana tjänster och insatser som bäst möter de behov de har inom 
ramen för sin verksamhet. 

- Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma mötesplatser och ömsesidigt utbyte. 

- Verka för en frivillig och självständig organisering av Sveriges elever. 

- Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolväsendet och övriga 
myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, näringslivet och samhället i 
stort. 

Elevkårerna är breda organisationer som jobbar med allt från utbildningsbevakning och arbetsmiljöarbete 
till att arrangera sociala event som skapar trivsel och gemenskap på skolan.  
  
Sveriges Elevkårer arbetar för att underlätta elevernas organisering genom att stödja elevkårer att få 
tillgång till anställda, material och utbildningar liksom ekonomiskt stöd och möjlighet att delta i digitala 
och fysiska mötesplatser. 
  
Grunden till vår organisation lades 1938 när Statens Tekniska Läroverks Elevförbund bildades. 
Organisationen arbetade då till största del med elevsocial verksamhet, till exempel skoldanser och 
försäljning av rabatterat skolmaterial. 
  
I organisationen arbetar idag 42 tjänstemän heltid med att underlätta och stötta elevkårernas arbete. 
Normala år omsätter vi cirka 26 till 30 miljoner kronor, med undantag för 2018 när vi även hade Skolval 
och Backaprojektet. Med anledning av pandemin har omsättningen under 2021, 2022 och 2023 legat runt 
26 till 36 miljoner kronor på grund av tillfälligt ökade statsbidrag från Myndigheten för Ungdoms- och 
Civilsamhällsfrågor (MUCF). 
  
Vision 
Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgångsrik elevkår 
som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rättsliga och sociala intressen verkar för att 
skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar. 
  
  
Föreningen har sitt säte i Stockholm. 
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Väsentliga händelser under räkenskapsåret 
  
Årsmöte23  
Under Sveriges Elevkårers årsmöte beslutade medlemmarna att: 

~Ändra organisationens stadgar så att alla organisationer som är medlemmar i Sveriges Elevkårer det 
datum då kongress eller årsmöte senast ska utlysas har rätt till ett mandat under kongress eller 
årsmöte samma år. 

~Genom tre stadgeändringar införa jävsregleringar för styrelse och valberedning samt en 
valbarhetsreglering för revisionen. 

~Medlemsmaterial som skapar förutsättningar för lokalt påverkansarbete ska tas fram till Sveriges 
Elevkårers kongress 2024. 

~Möjligheterna till breddade förutsättningar för samverkan mellan elevkårer och lokala beslutsfattare 
ska ses över. 

~Genom en stadgeändring förtydliga att Sveriges Elevkårers kongresser ska behandla valet av andra 
vice ordförande som ett eget ärende. 

~Ge styrelsen i uppdrag att undersöka möjligheterna för utökad reseersättning. 
~Genom en stadgeändring stryka ordet elevråd ur stadgarna. 
~Till Sveriges Elevkårers kongress 2024 se över möjligheten att anslå beslutsprotokoll för 

medlemmarna. 
~Genom en stadgeändring tydligare reglera när Sveriges Elevkårers kongress eller årsmöte är 

beslutmässigt. 
  

  
Personal 
Medelantalet anställda under 2023 var 51 personer varav 20% män och 80% kvinnor. Sveriges Elevkårer 
har en genomsnittsålder på 25 år. En stor del av våra anställda börjar arbeta direkt efter sin 
gymnasieexamen medan andra har arbetat hos Sveriges Elevkårer under en längre tid eller tar anställning 
efter slutförda högre studier. 
  
Styrelsens arbete 
Styrelsen för Sveriges Elevkårer är organisationens högst beslutande organ mellan årsmöte och kongress. 
Styrelsen fattar bland annat beslut om organisationens budget, mål och strategier. Utöver löpande mål- 
och budgetuppföljning har styrelsen under 2023 bland annat arbetat med att placera medel i ett 
buffertsparande samt trygga en långsiktigt hållbar förvaltning av organisationens ekonomi och övriga 
sparande. 
  
Under året var styrelsen aktiva i den skolpolitiska debatten och släppte under hösten rapporten F-varning 
för demokratin genom fyra rapportsläpp runt om i landet. Rapportens underlag togs fram av Norstat och 
hade drygt 1 000 respondenter i åldrarna 16-19 år, där svaren pekade på tydliga utmaningar avseende 
ungas upplevelse av att kunna påverka sin omvärld, bristande förutsättningar från vuxenvärlden och en 
låg framtidstro. Vidare har styrelsen utifrån det medlemsägda Elevkårsprogrammet genomfört möten med 
bland annat regering, riksdag och nationella makthavare inom svenska skolmyndigheter. Den har även 
gjort åtaganden gällande deklarationen för en stark demokrati. Under hela året har styrelsen säkerställt att 
medlemmarna får den service de har rätt till via de av medlemmarna beslutade förmånerna support, 
utbildning, material, ekonomiskt stöd och tvistlösning. 
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Resultat och ställning 
Sveriges Elevkårer redovisar ett resultat 1 828 389 kronor för kalenderåret 2023, vilket är lägre i 
jämförelse med föregående kalenderår då resultatet blev 3 431 513 kronor. År 2022 innebar dock en stor 
avvikelse från organisationens normalår och resultatet för år 2023 ligger i linje med ett normalt resultat 
för organisationen – se flerårsöversikten för mer information. Resultatet består av intäkter från försäljning 
av bland annat externa utbildningar och monterplatser vid nationella arrangemang, samt försäljning av 
avtal. Årets resultat är ett gott resultat och ligger i linje med de resultat som organisationen brukar göra, 
med undantag för pandemiåren. Det är ett positivt resultat som bidrar till att trygga Sveriges Elevkårers 
utveckling på lång sikt men även på kort sikt. 

  
Intäkter 

 
Fig. 1 Fördelning av organisationens intäkter. 
 
Sveriges Elevkårers intäkter har år 2023 ökat med ungefär en halv miljon kronor i jämförelse med 
föregående år. Detta beror dels på ökade försäljningsintäkter, dels på grund av högre bidragsintäkter från 
bland annat Skolverket. De statliga bidragsbesluten för år 2023 har både ökat och minskat. Statsbidraget 
från Skolverket har ökat med cirka 15 % och intäkterna från MUCF har minskat med cirka 0,6 %. 
  

51%

13%

19%

9%

5%
3%

Statsbidrag MUCF

Statsbidrag Skolverket

Bidrag från landsting och regioner via regionala
samarbetsorganisationer
Sveriges elevråd

Kommunala avtal/bidrag

Försäljning av utbildningar och evenemang

Transaktion 09222115557520350303 Signerat EP, JL, AH, TL, ML, PD, TS, AB, JW, CA, IL, FS



29

Sveriges Elevkårer 
Org.nr 802010-1062 

5 (16) 
  

      
  

 

Sveriges Elevkårer tillhandahåller stöd till systerorganisationen Sveriges Elevråd. Som ersättning för det 
stöd som lämnas erhåller Sveriges Elevkårer betalning. Observera att denna intäkt endast motsvarar 
självkostnaderna för det tillhandahållna stödet. 
  
Försäljning  
Under 2023 har organisationens försäljningsintäkter kommit från externa utbildningar, både i 
projektformat och som enskilda utbildningar, samt från mässplatser vid ett av organisationens nationella 
arrangemang. Totalt blev intäkterna för försäljningen 1 108 913 kr vilket är 32 014 kr högre än 2022 års 
försäljningsresultat.  
  
Utöver ett ökat intresse för organisationens ledarskapsprogram är det främst försäljningen av 
organisationens externa utbildningar som bidragit till det höga resultatet. Organisationen sålde under 2023 
externa utbildningar för 940 150 kr, vilket är en ökning på 256 150 kr sett till resultatet för 2022. Detta 
syns även i 2023 års utbildningsprojekt, där elevskyddsombudsutbildningen var den mest inbringande 
intäkten i projektform. Utöver elevskyddsombudsutbildningen genomförde organisationen ett första 
utbildningsprojekt med fokus på psykisk hälsa. 
  
Försäljning av mässplatser vid evenemang har under 2023 minskat något mot föregående år. Det 
minskade resultatet är en följd av att organisationen, på grund av en omfattande beslutsberedning och 
beslutsbehandling ställde in mässan vid organisationens Årsmöte. 

Avtal med lokala aktörer har under året ökat och gett högre intäkter till organisationen. Under 2023 har 
organisationen fortsatt varit en efterfrågad resurs av såväl aktörer inom skolsektorn som av andra 
samarbetspartners som arbetar med unga. 
  

 
Fig 2. Översikt över försäljning av utbildningar, utbildningsturnéer och försäljning vid evenemang de 
senaste fem åren. 
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Kostnader 
Rörelsens kostnader innan finansiella poster 2023 uppgick till 35 433 782 kronor. Det är en ökning från 
föregående år (33 292 291). Skälet till ökningen är möjligheten att skapa utökad verksamhet som följer av 
de ökade intäkter organisationen fått genom framför allt de tillfälligt ökade bidragen. För att nyttja de 
högre bidragen har Sveriges Elevkårer bland annat anordnat en fysisk värvningsturné, fortsatt investera i 
ett digitalt verktyg till medlemmarna, genomfört stora regionala mötesplatser, samt anordnat Upptakt och 
Årsmöte23 fysiskt. 
  
46 % av kostnaderna 2023 gick till medlemsservice i form av personalkostnader, omkostnader och 
utvecklingskostnader för avdelningen som jobbar direkt med våra medlemmar för att säkerställa de 
förmåner som medlemsorganisationerna har rätt till, till exempel utbildningar, support och material. 
  
Övriga kostnader så som personalkostnader i form av personer som arbetar med administration, 
ekonomi, HR, reception och IT samt omkostnader i form av teknik, lokalhyra, försäkring, medlemssystem 
och revision utgör också en stor del av kostnaderna. 
  
Under 2023 betalade Sveriges Elevkårer ut nästan 2,8 miljoner kronor i ekonomiskt stöd. 
  
Resterande kostnader är evenemangskostnader för de mötesplatser vi anordnar för våra 
medlemsorganisationer samt kommunikationskostnader som delvis representerar vad det kostar att 
företräda elevkårernas politiska intressen gentemot resterande samhälle. Kostnaderna fördelades enligt 
grafen nedan: 
  

 
Fig. 3 Fördelning av organisationens kostnader. 
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Främjande av verksamheten 
Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgångsrik elevkår 
som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rättsliga och sociala intressen skapar en mer 
givande skoltid för sina medlemmar. Sveriges Elevkårer arbetar huvudsakligen med att stötta 
medlemsorganisationer i deras uppdrag. Detta sker lokalt på skolor. Vi har fem olika typer av stöttning, 
även kallat medlemsförmåner, som alla medlemsorganisationer erbjuds: 
  
Support, i hela Sverige sysselsätter organisationen heltidsanställda verksamhetsutvecklare som stödjer 
medlemsorganisationerna på daglig basis. Organisationens minimikrav är att alla medlemsorganisationer 
ska bli erbjudna support minst en gång varje kvartal, men som regel ges support betydligt oftare än så. 
Supporten kan exempelvis handla om hjälp med projektplanering, ekonomihantering eller 
marknadsföring. 
  
Utbildning, under 2023 har Sveriges Elevkårer kunnat erbjuda sina medlemsorganisationer 15 olika typer 
av utbildningar som organisationen har skapat och genomfört i egen regi. Totalt har det resulterat i över 
10 094 studietimmar och 411 genomförda utbildningar. Utbildningarnas mål är att stärka medlemmarnas 
kompetenser inom bland annat styrelsearbete, medlemsvärvning, årsmöteskunskap och ledarskap. 
  
Material, genom Sveriges Elevkårers hemsida får alla medlemmar tillgång till material, som Sveriges 
Elevkårer har skapat. Materialet består av praktiska verktyg i form av mallar och guider som går att 
använda till medlemmarnas organisation, kommunikation och projektverksamhet. 
  
Ekonomiskt stöd, under 2023 betalades ca 2,8 miljoner kronor ut till medlemsorganisationerna. Se ovan 
för en mer utförlig beskrivning. 
  
Tvistlösning, i de fall där en medlemsorganisation hamnar i konflikt med en extern part, exempelvis en 
skolhuvudman eller ett företag, erbjuder Sveriges Elevkårer stöd. Detta för att säkerställa att elevernas 
rättigheter respekteras och bevaras samt undvika att externa aktörer utnyttjar en målgrupp med en ofta låg 
kunskap för sina juridiska rättigheter. 
  
Under 2023 har Sveriges Elevkårer även arrangerat regionala utbildningsdagar och två nationella 
evenemang, ett i maj och ett i november. 
  
Kommentarer om balans 
Eget kapital  
Vid utgången av 2023 uppvisar Sveriges Elevkårer ett eget kapital på 16 077 086 kronor jämfört med det 
egna kapitalet på 14 248 696 kronor som presenterades i bokslutet 2022. 
  
Sparfond  
Vid 2016 års kongress beslutades att avsätta i en fond för långsiktigt sparande. Vid årets slut uppgick 
fondens värde till 3 789 410 kronor vilket är en ökning från 2022. Den likvida överföringen för 2023 års 
resultat uppgår till 206 345 kronor. Investeringen följer Sveriges Elevkårers stadgar där det anges att 
kapitalet i sparfonden ska förvaltas på ett hållbart och betryggande sätt. Styrelsen har därför satt den 
strategiska allokeringen i sparfonden till en 50/50 fördelning mellan aktier och räntor/realtillgångar. 
Investeringen följer vidare av styrelsen uppsatta riktlinjer för etisk och miljömässig hållbarhet. 
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Generalsekreterarens kommentar 
År 2023 var det första normala verksamhetsåret för organisationen sedan pandemins intåg år 2020, då 
organisationen kunde bedriva årets insatser utan anpassning till restriktioner vilket möjliggjorde fysisk 
närvaro i arbetet under årets alla kvartal. Pandemins effekt hade dock fortfarande ekonomiska följder 
under räkenskapsåret. MUCF:s beslut om att vid 2022 års bokslut för sista gången möjliggöra flytt av 
bidragsmedel till kommande räkenskapsår gjorde att organisationen, i kombination med höga intäkter från 
organisationens försäljning, under år 2023 har en omsättning som är fortsatt hög sett till normalåren innan 
pandemin.  

Med höga intäkter som förutsätter en hög omsättning har ambitionen under räkenskapsåret varit att stärka 
verksamheten med investeringar som stärker organisationen över lång tid, utan att öka de fasta 
kostnaderna. Vi kan se att inflationen i Sverige har ökat verksamhetens övriga externa kostnader, men 
organisationen har också utvecklat och lanserat ett digitalt medlemsverktyg, lagt resurser på att ge 
medlemsorganisationerna bred och kvalitetsstärkande stödverksamhet, utvecklat utbildningar och 
medlemsmaterial samt gjort en nödvändig teknisk upprustning. År 2023 var också första året för 
Bidragstrappan, den nya medlemsägda modellen för att beräkna medlemsorganisationernas ekonomiska 
stöd på ett demokratiskt och likvärdigt sätt. 

De höga intäkterna från organisationens försäljning möjliggör ett bra resultat för organisationen. Syftet 
med att fortsatt göra ett relativt högt resultat år 2023 är att säkra organisationens ekonomiska stabilitet när 
intäkterna under åren 2024–2026 kommer återgå till en normalnivå, men även trygga Sveriges Elevkårers 
utveckling på lång sikt. 
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Flerårsöversikt           
            
Allmänna förutsättningar 2023 2022 2021 2020 2019 
            
Resultat (tkr)           
Verksamhetens intäkter 37 255 36 724 32 127 25 989 30 328 
Verksamhetens kostnader -35 434 -33 292 -28 501 -25 429 -30 298 
Verksamhetens resultat 1 821 3 432 3 626 560 30 
Resultat från finansiella investeringar 0 -1 0 7 322 
Årets resultat 1 828 3 432 3 625 567 352 
            
            

  
  
  
Förändringar i eget kapital 

  Bundet Balanserat Summa 
  kapital kapital kapital 
Belopp vid årets ingång 3 583 065 10 665 631 14 248 696 
Årets resultat   1 828 390 1 828 390 
Omföringar till        
bundet eget kapital:       
Sparfond 206 345 -206 345 0 
        
Belopp vid årets utgång 3 789 410 12 287 676 16 077 086 
        

Föreningens resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter. 
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Resultaträkning Not 2023-01-01 

-2023-12-31 
2022-01-01 

-2022-12-31   
  

 

 
Verksamhetens intäkter           
Nettoomsättning 2 1 108 913   1 076 881   
Bidrag 3 36 145 695   35 638 750   
Övriga verksamhetsintäkter    0   8 782   
    37 254 608   36 724 413   
            
Verksamhetens kostnader           
Övriga externa kostnader   -15 709 532   -14 935 225   
Personalkostnader 4 -19 542 178   -18 191 395   
Avskrivningar och nedskrivningar   -176 857   -163 992   
Övriga rörelsekostnader   -5 215   -1 678   
    -35 433 782   -33 292 291   
            
Verksamhetsresultat   1 820 826   3 432 122   
            
Resultat från finansiella poster           
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter   12 508   576   
Räntekostnader och liknande resultatposter   -4 945   -1 185   
    7 563   -609   
Resultat efter finansiella poster   1 828 389   3 431 513   
            
Resultat före skatt   1 828 389   3 431 513   
            
Årets resultat   1 828 389   3 431 513   
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Balansräkning Not 2023-12-31 2022-12-31   

  

 

 
TILLGÅNGAR           
            
Anläggningstillgångar           
            
Materiella anläggningstillgångar           
Inventarier, verktyg och installationer 5 190 419   250 811   
    190 419   250 811   
            
Finansiella anläggningstillgångar           
Andra långfristiga värdepappersinnehav 6, 7 9 301 343   2 889 655   
    9 301 343   2 889 655   
Summa anläggningstillgångar   9 491 762   3 140 466   
            
Omsättningstillgångar           
            
Kortfristiga fordringar           
Kundfordringar   1 421 080   1 338 179   
Övriga fordringar   19 051   37 851   
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 8 2 362 810   2 597 394   
    3 802 941   3 973 424   
            
Kassa och bank   7 692 672   15 156 686   
Summa omsättningstillgångar   11 495 613   19 130 110   
            
SUMMA TILLGÅNGAR   20 987 375   22 270 576   
            
EGET KAPITAL OCH SKULDER           
            
Eget kapital           
Bundet kapital 9 3 789 410   3 583 065   
Balanserat kapital   10 459 286   7 234 118   
Årets resultat   1 828 389   3 431 513   
Summa eget kapital   16 077 085   14 248 696   
            
Kortfristiga skulder           
Leverantörsskulder   2 251 124   900 907   
Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 10 0   4 720 490   
Övriga skulder   1 290 431   932 066   
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 11 1 368 735   1 468 417   
Summa kortfristiga skulder   4 910 290   8 021 880   
            
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER   20 987 375   22 270 576   
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Noter 
  
Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper 
  
Allmänna upplysningar 
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Årsredovisning 
och koncernredovisning (K3).  
  
Redovisningsprinciperna är oförändrade jämfört med föregående år. 
  
Intäktsredovisning 
Verksamhetsintäkter 
Intäkter värderas till verkliga värdet av det som erhållits eller kommer att erhållas.  
  
Bidrag 
Erhållna bidrag värderas till det verkliga värdet av den tillgång som organisationen fått eller kommer att 
få. Bidraget redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla bidraget uppfyllts. Erhållna bidrag redovisas 
som skuld till dess villkoren för att erhålla bidraget uppfylls. 
  
Anläggningstillgångar 
Immateriella och materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaffningsvärde minskat med 
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.  
  
Avskrivning sker linjärt över den förväntade nyttjandeperioden med hänsyn till väsentligt restvärde. 
Följande avskrivningsprocent tillämpas: 
  

Inventarier, verktyg och installationer 3 år   
      

Finansiella instrument 
  
Andra långfristiga värdepappersinnehav 
Placeringar i värdepapper som är anskaffade med avsikt att innehas långsiktigt har redovisats till sina 
anskaffningsvärden. Varje balansdag görs bedömning om eventuellt nedskrivningsbehov. 
  
Kundfordringar och övriga fordringar 
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omsättningstillgångar till det belopp som 
förväntas bli inbetalt efter avdrag för individuellt bedömda osäkra fordringar. 
  
Låneskulder och leverantörsskulder 
Låneskulder och leverantörsskulder redovisas initialt till anskaffningsvärde efter avdrag för 
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet från det belopp som ska återbetalas vid 
förfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som räntekostnad över lånets löptid med hjälp av 
instrumentets effektivränta. Härigenom överensstämmer vid förfallotidpunkten det redovisade beloppet 
och det belopp som ska återbetalas. 
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Nedskrivningsprövning av finansiella anläggningstillgångar 
Vid varje balansdag bedöms om det finns indikationer på nedskrivningsbehov av någon av de finansiella 
anläggningstillgångarna. Nedskrivning sker om värdenedgången bedöms vara bestående och prövas 
individuellt.  
  
Inkomstskatter  
Föreningen inskränkta skatteskyldighet regleras i 7 kap. inkomstskattelagen (1999:1229).  
  
Ersättningar till anställda 
Ersättningar till anställda avser alla former av ersättningar som företaget lämnar till de anställda. 
Kortfristiga ersättningar utgörs av bland annat löner, betald semester, betald frånvaro, bonus och 
ersättning efter avslutad anställning (pension). Kortfristiga ersättningar redovisas som kostnad och en 
skuld då det finns en legal eller informell förpliktelse att betala ut en ersättning till följd av en tidigare 
händelse och en tillförlitlig uppskattning av beloppet kan göras. 
  
Not 2 Nettoomsättning 

  2023 2022   
        
        
Utbildningar och evenemang 1 082 725 913 150   
Verksamhetsintäkter 26 170 163 762   
Övriga rörelseintäkter   -31   
  1 108 895 1 076 881   
        

Not 3 Erhållna bidrag 
  2023 2022   
        
Bidrag och offentliga bidrag redovisade i 
resultaträkningen       
Statliga bidrag MUCF 18 645 560 18 759 742   
Statliga bidrag Skolverket 4 541 048 3 953 355   
Kommunala avtal 2 558 292 2 565 167   
Regionala bidrag till regionala organisationer 10 400 795 10 360 486   
Summa 36 145 695 35 638 750   
        

  
Not 4 Anställda och personalkostnader 

  2023 2022   
        
Medelantalet anställda       
Kvinnor 41 40   
Män 10 11   
  51 51   
        
Löner och andra ersättningar samt sociala kostnader       
inklusive pensionskostnader       
Löner och andra ersättningar 13 945 455 13 346 924    
Sociala kostnader och pensionskostnader 4 841 230 3 919 314    
(varav pensionskostnader) (384 445 340 779)   
Totala löner, andra ersättningar, sociala kostnader och 
pensionskostnader 18 786 685 17 266 238    
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Not 5 Inventarier, verktyg och installationer 

  2023-12-31 2022-12-31   
        
Ingående anskaffningsvärden 887 393 790 636   
Inköp 121 680 149 102   
Försäljningar/utrangeringar -366 621 -52 345   
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 642 452 887 393   
        
Ingående avskrivningar -636 582 -524 935   
Försäljningar/utrangeringar 361 880 52 345   
Årets avskrivningar -177 331 -163 992   
Utgående ackumulerade avskrivningar -452 033 -636 582   
        
Utgående redovisat värde 190 419 250 811   
        

  
 
Not 6 Andra långfristiga värdepappersinnehav 

  2023-12-31 2022-12-31   
 Sparfonden        
Ingående anskaffningsvärden 2 889 655 2 741 159   
Inköp 136 973 148 496   
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 3 026 628 2 889 655   
       

 Buffertfonden   
  
   

Ingående anskaffningsvärden 0 0   
Inköp 6 274 715 0   
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden           6 274 715 0  
        
Utgående redovisat värde 9 301 343 2 889 655  
    

  
Not 7 Andra långfristiga värdepappersinnehav 

Namn 
Bokfört 

värde 
Marknads- 

värde   
Aktiefonder Sparfonden 3 026 628 3 904 932   
Aktiefonder Buffertfonden 6 274 715 6 641 564   
             9 301 343          10 546 496   
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Not 8 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 
  2023-12-31 2022-12-31   
        
Förutbetalda hyresavgifter 314 845 298 616   
Förutbetalda medlemsbidrag 1 850 000 1 850 000   
Förutbetalda försäkringspremier 41 707 41 707   
Upplupna intäkter 0 215 000   
Övriga förutbetalda kostnader 156 258 192 071   
  2 362 810 2 597 394   
        

  
Not 9 Bundet kapital 

  2023-12-31 2022-12-31   
        
Sparfond 3 789 410 3 583 065   
  3 789 410 3 583 065   
        

  
Not 10 Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 

  2023-12-31 2022-12-31   
        
Bidrag MUCF 2022/2023 0 4 720 490   
  0 4 720 490   
        

  
Not 11 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 

  2023-12-31 2022-12-31   
        
Upplupna semesterlöner 445 701 630 296   
Upplupna sociala avgifter 140 039 198 039   
Förutbetalda intäkter 230 000 157 292   
Övriga upplupna kostnader 552 992 482 790   
  1 368 732 1 468 417   
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Revisionsberättelse 
 
Till föreningsstämman i Sveriges Elevkårer, org. nr 802010-1062 

Rapport om årsredovisningen 
Uttalanden   
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Sveriges Elevkårer för år 2023.  
Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande 
bild av föreningens finansiella ställning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvalt-
ningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar. 

Grund för uttalanden 
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder 
beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt 
fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden. 

Styrelsens ansvar 
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas 
och att den ger en rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Sty-
relsen ansvarar även för den interna kontroll som den bedömer är 
nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller 
några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentlig-
heter eller misstag. 

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för bedöm-
ningen av föreningens förmåga att fortsätta verksamheten. Den upp-
lyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka för-
mågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet om 
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om sty-
relsen avser att upplösa föreningen, upphöra med verksamheten el-
ler inte har något realistiskt alternativ till att göra något av detta. 

Revisorns ansvar 
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsre-
dovisningen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, 
vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna 
en revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säker-
het är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revis-
ion som utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felak-
tigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och an-
ses vara väsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan för-
väntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med 
grund i årsredovisningen. 
Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme 
och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. 
Dessutom: 

⎯⎯ identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter i 
årsredovisningen, vare sig dessa beror på oegentligheter eller 
misstag, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat ut-
ifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga 
och ändamålsenliga för att utgöra en grund för våra uttalanden. 
Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av 
oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som be-
ror på misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 
i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig inform-
ation eller åsidosättande av intern kontroll. 

⎯⎯ skaffar vi oss en förståelse av den del av föreningens interna 
kontroll som har betydelse för vår revision för att utforma 
granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omstän-
digheterna, men inte för att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen. 

⎯⎯ utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som an-
vänds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhörande upplysningar. 

⎯⎯ drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder an-
tagandet om fortsatt drift vid upprättandet av årsredovisningen. 
Vi drar också en slutsats, med grund i de inhämtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfak-
tor som avser sådana händelser eller förhållanden som kan 
leda till betydande tvivel om föreningens förmåga att fortsätta 
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en väsentlig 
osäkerhetsfaktor, måste vi i revisionsberättelsen fästa uppmärk-
samheten på upplysningarna i årsredovisningen om den vä-
sentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är 
otillräckliga, modifiera uttalandet om årsredovisningen. Våra 
slutsatser baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till 
datumet för revisionsberättelsen. Dock kan framtida händelser 
eller förhållanden göra att en förening inte längre kan fortsätta 
verksamheten. 

⎯⎯ utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och 
innehållet i årsredovisningen, däribland upplysningarna, och om 
årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och 
händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild.  

Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade 
omfattning och inriktning samt tidpunkten för den. Vi måste också in-
formera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de 
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat. 
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Revisionsberättelse Sveriges Elevkårer, org. nr 802010-1062, 2023 2 (2) 

Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar samt stadgar 
Uttalande 
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens förvaltning för Sveriges Elevkårer för år 2023. 
Vi tillstyrker att föreningsstämman beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

Grund för uttalande 
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är obero-
ende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt uttalande. 

Styrelsens ansvar 
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen.

Revisorns ansvar 
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt ut-
talande om ansvarsfrihet, är att inhämta revisionsbevis för att med en 
rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot i 
något väsentligt avseende företagit någon åtgärd eller gjort sig skyl-
dig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet 
mot föreningen. 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att 
en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer 
att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersätt-
ningsskyldighet mot föreningen. 

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder 
vi professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställ-
ning under hela revisionen. Granskningen av förvaltningen grundar 
sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande 
granskningsåtgärder som utförs baseras på vår professionella be-
dömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet. Det innebär att vi 
fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och förhållan-
den som är väsentliga för verksamheten och där avsteg och överträ-
delser skulle ha särskild betydelse för föreningens situation. Vi går 
igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder 
och andra förhållanden som är relevanta för vårt uttalande om an-
svarsfrihet.  

Anmärkning 
Föreningen har vid flera tillfällen inte betalat skatter och avgifter i rätt tid. 
 
 
Stockholm den dag som framgår av elektronisk underskrift.  
  
KPMG AB  
  
  
  
Fredrik Sjölander  
Auktoriserad revisor  
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REVISIONSBERÄTTELSE  
Sveriges Elevkårer (802010-1062) 

Verksamhetsår 2023/2024 | Redovisningsår 2023 

Introduktion 

Enligt stadgarna är revisorernas uppgift att ha insyn i Sveriges Elevkårers räkenskaper, verksamhet och bokslut samt att 
avlämna en revisionsberättelse till organisationens medlemmar. I revisionsberättelsen ska revisorerna beskriva hur 
revisionen genomförts. I de eventuella fall då styrelsens beslut inte överensstämmer med kongressens beslut, årsmötets 
beslut eller organisationens stadgar ska revisorerna påvisa det för kongressen eller årsmötet. 

Revisorerna ska också i de eventuella fall då organisationen grovt missköts i annat avseende, påvisa detta i 
revisionsberättelsen och uttala sig om huruvida styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet eller inte. 

Denna revisionsberättelse avhandlar den revision som genomförts av de undertecknade lekmannarevisorerna. Revisionen 
berör huvudsakligen verksamheten samt styrelsens följsamhet till stadgar, övriga styrdokument, samt tidigare beslut fattade 
av kongress och årsmöte. Organisationens ekonomiska förvaltning granskas av den auktoriserade revisorn, varför denna inte 
berörs närmare i denna revisionsberättelse. 

Tillvägagångssätt för revisionen 

Revisionen har bedrivits löpande under verksamhetsåret, primärt genom granskning av styrelsens protokoll, styrdokument 
och kvartalsrapporter, liksom genom löpande kontakt med styrelsen för att få en djupare förståelse för styrelsens 
resonemang och beslut. Revisorerna har även deltagit på ett urval av styrelsens möten.  

Revisorerna genomför i samband med revisionen även en granskning av organisationens medlemsregister samt rutiner för 
kontroll av medlemsregistret inför ansökan om bidrag från Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF) 
och andra bidragsgivare. Revisorerna har genomfört en sådan kontroll av medlemsregistret i syfte att säkerställa riktigheten 
i de uppgifter som presenteras för bidragsgivare och medlemmarna. 

Revisorernas bedömning av verksamheten 

Vi bedömer att styrelsens arbete under verksamhetsåret i all väsentlighet bedrivits i enlighet med stadgar, styrdokument 
samt beslut fattade av kongress och årsmöte. Vi har i vår granskning inte funnit några klandervärda beslut, åtgärder eller 
andra förhållanden i organisationen som tyder på att styrelsen eller någon enskild styrelseledamot gjort sig skyldig till sådan 
försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet. Vi anser att de underlag vi inhämtat är tillräckliga och 
ändamålsenliga som grund för vårt uttalande. 

Sammanfattning 

Mot bakgrund av den granskning som genomförts enligt ovanstående anser de undertecknade att de på rimlig grund kan 
tillstyrka att styrelsen beviljas ansvarsfrihet för det gångna verksamhetsåret. 

Revisorerna föreslår därför att kongressen beviljar Sveriges Elevkårs styrelse ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2023/2024 
och redovisningsåret 2023 

STOCKHOLM den dag som framgår av respektive undertecknares elektronisk underskrift 

_________________________ 

Max Otterman 
Lekmannarevisor

_________________________ 

Erik Kochbati 
Lekmannarevisor
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Proposition 1 – Stadgar som 
bygger en rörelse
Sammanfattning
Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljer att till Kongress24 lägga fram förslag på omfattande ändringar 
i stadgarnas form, kontrollfunktioner och justeringar efter organisationspraxis. Förslaget innefattar 
bland annat att sammanföra verksamhets- och räkenskapsåret till samma period, skapa en samman-
hållen årsmötescykel för varje år och förtydliga styrelsens uppdrag gentemot organisationens förvalt-
ning och medlemmar. Förslaget på reviderade stadgar har tagits fram i nära samarbete med advokat-
byrån Engström & Hellman och i dialog med valberedningen och lekmannarevisionen. Styrelsens 
ambition är att skapa enhetliga och konsekventa stadgar som är beständiga över tid, utan att ändra den 
grundläggande styrning och de värderingar som under lång tid präglat Sveriges Elevkårer och 
elevrörelsen i stort.

Inledning
En elevkår, en röst. Principen om att all makt ska utgå ifrån och fördelas lika mellan elevkårerna ligger 
till grund för det moderna Sveriges Elevkårer, som idag är en större rörelse än någonsin. Organisa-
tionen har i sin tur funnits i över 85 år, under olika namn och med olika strukturer, men alltid med 
stadgarna som sin vägvisare. Stadgar är ytterst ett kontrakt mellan medlemmarna och organisationen 
om hur verksamheten ska se ut och bedrivas.

De grundläggande värderingar som skapat det Sveriges Elevkårer och den elevrörelse vi alla valt att 
engagera oss i syftar inte den här propositionen till att förändra. En helhetsöversyn av stadgarnas 
innehåll har dock inte gjorts på över 20 år, och elevrörelsen var en annan 2004 än vad den är idag. Mot 
bakgrund av detta, i kombination med vissa specifika brister, väljer styrelsen nu att lägga fram en pro-
position som behandlar omfattande ändringar i stadgarnas innehåll.

Arbetet med att ta fram förslagen har pågått sedan sommaren 2023 och har skett i nära dialog med 
extern expertis, där advokaterna Fredrik Engström och Peter Hellman från byrån Engström & 
Hellman har bistått med sin kunskap. Ambitionen med propositionens förslag är att skapa enhetliga och 
konsekventa stadgar som är beständiga över tid. Styrelsen är övertygade om att det kommer bidra till 
att Sveriges Elevkårer och elevkårerna i Sverige tillsammans bygger en rörelse som blir starkare och 
tryggare än någonsin tidigare – utan att ändra på de principer som gjort elevrörelsen till vad den är idag.

Varför föreslår styrelsen omfattande ändringar i stadgarna?
Stadgarna för Sveriges Elevkårer går lite förenklat att se som organisationens grundlag, där alla ytter-
ligare styrdokument eller regleringar som tas fram vilar på stadgarna som grund. Ytterst är stadgarna 
ett slags kontrakt mellan elevkårerna och Sveriges Elevkårer kring hur verksamheten ska se ut och 
bedrivas, vilka kontrollfunktioner som ska finnas och hur makten i organisationen ska fördelas.

Samtidigt är Sveriges Elevkårer en organisation i tiden, som utvecklas efter omvärldsläget och behoven 
som finns hos elevkårerna i Sverige. Det innebär att det dokument som ytterst styr hur verksamheten 
ska se ut också kommer behöva förändras över tid. Vanligtvis sker det genom mindre förändringar år 
för år, genom propositioner eller motioner till Sveriges Elevkårers årsmöten eller kongresser. Över 
tid leder sådana förändringar till att olika delar av stadgarna inte nödvändigtvis stämmer överens och 
hänger ihop, eller att vissa delar är uppdaterade och stämmer överens med organisationens verksam-
het medan andra har fallit bakom.
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Styrelsen ser att såväl propositionen som förslagen är omfattande men har i arbetet lagt vikt vid att 
kunna presentera en välfungerande helhet – ett förslag som skapar bättre förutsättningar för såväl 
Sveriges Elevkårer som elevkårerna i Sverige att stå stabilt och växa sig än starkare under decen-
nierna som kommer. Det är av denna anledning som förslaget presenteras i ett och samma förslag till 
beslut snarare än en lång rad mindre förslag; helheten och samspelet mellan olika delar av stadgarna 
är centralt för propositionen.

Vilka slags ändringar föreslår styrelsen?
Styrelsen föreslår i propositionen en rad olika ändringar avseende såväl ytterligare kontrollfunktioner 
för att skydda nyckelparagrafer i stadgarna, som tydligare krav på medlemskap och borttagande av 
delar som inte längre är relevanta för verksamhetens styrning eller kontroll. Centralt här är att värde-
ringsgrundade delar av stadgarna, exempelvis Sveriges Elevkårers syfte eller principen om att varje 
elevkår har en röst på årsmöte och kongress föreslås vara oförändrade. Det är med andra ord endast 
en fråga om att skapa stadgar som är sammanhängande, bättre anpassade efter elevrörelsens behov 
och som är mer robust utformade inför framtiden.

Vilket är det enklaste sättet att förstå samtliga föreslagna ändringar?
Sveriges Elevkårers stadgar är komplexa och trots att propositionen inte föreslår ändringar avseende 
de grundläggande delarna i verksamheten eller i hur organisationen styrs är det en rad förslag att be-
handla. Styrelsens föreslagna tillvägagångssätt är att läsa och sätta sig in i de övergripande ändrings-
förslag som beskrivs nedan, för att därefter använda sig av propositionsbilaga 2 som ett verktyg för att 
jämföra specifika ändringsförslag jämte de nuvarande stadgarna.

Vilka är de största föreslagna ändringarna?
Styrelsens mening är att de föreslagna ändringarna ska ses som ett reformpaket, där det urval av 
förslag som beskrivs nedan endast är en del av paketet. Det är uppmuntrat att på egen hand gå igenom 
hela förslaget i propositionsbilaga 2 som beskrivet i rubriken ovan.

§1 - Visionen i stadgarna
Sveriges Elevkårers vision om en framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i Sverige vilar sedan 
antagandet 2012 ensamt på det medlemsbeslut där visionen antogs. Efter över ett decennium står det 
klart att visionen är en god ledstjärna för organisationen att arbeta efter och det är därmed hög tid att 
skriva in visionen längst upp i förslaget på reviderade stadgar (§1 mom 1). Därtill har en del av den tidi-
gare syftesbeskrivningen strukits, då syftet nu går att förankra i visionen och snarast blir en tydligare 
ändamålsbeskrivning för organisationens verksamhet.

§3 - Ändrad process för medlemskap
Revideringar föreslås i §3 som behandlar elevkårernas anslutning till Sveriges Elevkårer. Förslaget 
består i huvudsak av en förändring av strukturer för att ansöka om förnyat medlemskap.

För en elevkår som är medlem i Sveriges Elevkårer sedan tidigare innebär förslaget att elevkåren inte 
behöver ansöka om förnyat medlemskap utan i stället kan anmäla till styrelsen att fortsatt medlem-
skap önskas (vilket i praktiken sker genom att bli godkänd i eBas). Om en elevkår inte lämnar in en 
anmälan om fortsatt medlemskap upphör medlemskapet vid kalenderårets utgång. I praktiken så 
innebär det att Sveriges Elevkårer inte behöver uppsöka elevkårer som inte inkommit med en ansökan 
för att få en formell begäran om utträde då medlemskapet löper ut automatiskt. För en elevkår som vill 
bli medlemmar för första gången i Sveriges Elevkårer gäller samma ordning som tidigare, det vill säga 
att elevkåren inkommer med en komplett ansökan som styrelsen sedan formellt beviljar.
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§3 mom 2 – Krav på enskild anslutning i elevkårernas stadgar
På grund av principen om frivillig anslutning föreslås det att elevkårer som är medlemmar i Sveriges 
Elevkårer behöver föreskriva i sina stadgar att enskilda medlemmar även blir enskilt ansluta medlem-
mar i Sveriges Elevkårer. I praktiken innebär det att alla elevkårer, om det inte redan är reglerat i deras 
stadgar, måste föra in en sådan skrivelse på nästkommande årsmöte för att kunna förnya eller ansöka 
om nytt medlemskap hos Sveriges Elevkårer. Anledningen bakom förslaget är att styrelsen för 
Sveriges Elevkårer vill säkerställa det aktiva demokratiska ställningstagandet hos varje enskilt anslu-
ten medlem att också bli medlem i Sveriges Elevkårer.

§3 mom 3 – En elevkår per skolenhet
En skolenhet är en i skollagen reglerad verksamhet som leds av en rektor – i vanliga fall består varje 
skola av en skolenhet men undantag förekommer. Styrelsen föreslår att endast en medlemsorgani-
sation per skolenhet kan antas om inte styrelsen beslutar att särskilda skäl föreligger. Förslaget går 
i linje med visionen (§1 mom 1) om en framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i Sverige, men 
regleringen om särskilda skäl är samtidigt avgörande för att kunna tillämpa förslaget i praktiken.

Det är förhållandevis vanligt att en skolenhet exempelvis är uppdelad på två geografiskt åtskilda 
platser för att kunna tillhandahålla olika utbildningar med olika facilitetskrav. Ifall dessa två platser 
inte har någon nämnvärd interaktion med varandra eller till och med går under olika namn, är det i 
styrelsens mening rimligt att det kan finnas en elevkår på var och en av dessa två platser trots att de i 
praktiken tillhör samma skolenhet.

§5 – En sammanhållen årsmötescykel
I de nuvarande stadgarna finns det tidsbestämmelser för när exempelvis kallelse, propositioner och 
handlingar ska skickas ut, men de skiljer sig åt mellan årsmöte och kongress. Styrelsen ser stora 
organisatoriska fördelar med att skapa tidsbestämmelser som är likadana varje år och ger större 
utrymme för demokratiskt deltagande genom att kunna sätta sig in i propositioner och skicka in motio-
ner. Styrelsen har samtidigt lagt vikt vid att bevara benämningarna kongress (jämna år) och årsmöte 
(ojämna år) som bär med sig ett långt organisatoriskt arv.

Därtill har regleringarna avseende extra årsmöte förtydligats avsevärt. Exempelvis avseende tids-
perioden för utskick av kallelse, att det extra årsmötet ska kallas till för ett särskilt angivet ändamål 
och att endast de ärenden som angivits i kallelsen får behandlas.

Slutligen har principen om ”en elevkår – en röst” förtydligats i §5 mom 14.

Förtydliganden kring fyllnadsval
Regleringarna kring fyllnadsval har förtydligats på en rad platser i stadgarna. Det framgår exempelvis 
i §5 mom 16 att eventuella fyllnadsval ska behandlas vid ordinarie årsmöte och ett nytt §6 mom 7 har 
tillkommit avseende styrelseledamots avgång. Där föreslås det att styrelsen självständigt får fatta 
beslut om huruvida kallelse ska ske till ett extra årsmöte eller om frågan ska behandlas vid nästa 
ordinarie årsmöte. Styrelsen föreslås även få mandat att skicka ut en kallelse till ett extra årsmöte om 
fyllnadsval trots att beslutsmässighet saknas i övrigt, i händelse av flera ledamöters avgång.

§6 mom 3 – Styrelsens uppdrag
Styrelsen föreslås i §6 mom 3 ansvara för Sveriges Elevkårers organisation och förvaltningen av 
Sveriges Elevkårers angelägenheter, där momentet sammanfogas med ett som innefattar specifika 
ansvarsområden för styrelsen. Lydelsen om ansvaret för ”verksamhet, ekonomi och demokrati” före-
slås strykas då styrelsen ansvarar för organisationen och förvaltningen i sin helhet – aldrig utsnitt ur 
eller enskilda delar av verksamheten.



48

§6 mom 6 – AVO i ordningen
Andra vice ordförande har tidigare inte varit en del av den stadgereglerade turordningen för att överta 
rollen som vice ordförande eller ordförande ifall någon av dessa två skulle avgå i förtid, vilket föreslås 
ändras. Flera moment som tidigare reglerat en presidials avgång i förtid har ersatts med det nya §6 
mom 6. Styrelsen ser att förändringen innebär en större tyngd i rollen som andra vice ordförande men 
välkomnar en tydligare turordning.

§7 mom 5 – Om kandidatpresentationer
Styrelsen föreslår att stadgeregleringarna kopplat till innehåll i kandidatpresentationer ersätts med 
en övergripande skrivelse, då detaljnivån i kraven på valberedningens arbete anses falla inom ramen 
för valberedningens beredningsarbete. Parallellt med detta föreslås valberedningen i §7 mom 6 få i 
uppdrag att upprätta en arbetsordning för sitt arbete.

§12–13 – Om uteslutningar och avstängningar
Styrelsen föreslår revideringar i §12 och §13 som medför förändringar i hur uteslutning och avstäng-
ning från Sveriges Elevkårer hanteras.

Inledningsvis innebär uteslutning som regleras i §12 att medlemskapet i Sveriges Elevkårer upphör. I 
förslaget utökas styrelsens mandat från enbart medlemsorganisationer till även enskilt anslutna. Det 
innebär i praktiken att styrelsen kan utesluta en enskild person som är medlem i en elevkår från vår 
medlemslista utan att för den delen utesluta elevkåren. Anledningarna till uteslutning utökas också 
från att motverka organisationens syfte till att även innefatta att verka mot föreningens intressen, att 
inte följa av Sveriges Elevkårer fattade beslut och att medlemmen lämnat oriktiga uppgifter.

Det skulle till exempel kunna röra en elevkår som lämnat in ett falskt årsmötesprotokoll eller förfal-
skade medlemslistor. Styrelsen har enligt förslaget rätt att själva besluta om uteslutning men den 
uteslutna ska ges rätt att yttra sig innan beslutet fattas, meddelas när beslutet fattats och äga rätt att 
begära att beslutet överprövas på nästföljande årsmöte.

Fortsättningsvis innebär avstängning som regleras i §13 att rätten att delta i Sveriges Elevkårers 
verksamhet upphör. Avstängning är endast möjlig på individnivå och förslaget inkluderar även här en 
utökning av anledningar därtill. I jämförelse med uteslutning föreslås även att avstängning ska kunna 
ske om personens agerande skadar eller riskerar att skada Sveriges Elevkårer eller dess medlemmar. 
Det skulle till exempel kunna tillämpas på en person som dömts för brott där den brottsutsatta är en 
annan medlem.

Till skillnad från nuvarande reglering föreslås en ordning där den avstängde skriftligen ska underrät-
tas om beslutet och få möjlighet att begära överprövning av beslutet på följande årsmöte. En avstängd 
person har dock inte närvarorätt på hela mötet utan enbart för den punkt då avstängningen behandlas 
och styrelsen föreslås ges rätt att besluta om digital medverkan. Det skulle till exempel kunna bli 
aktuellt i fall där personen fysiska närvaro riskerar att skapa otrygghet för en annan medlem. Immuni-
tet mot avstängning föreslås utökas från revisorer till samtliga förtroendevalda i Sveriges Elevkårer.

§14 Räkenskaps- och verksamhetsår
Styrelsen föreslår att verksamhetsåret harmoniseras med räkenskapsåret, vilket får till följd att 
styrelsen till ett årsmöte lägger fram såväl verksamhetsberättelse som bokslut från föregående år. 
Förslaget kommer med en rad fördelar, främst kopplat till möjligheten att samordna den ekonomiska 
redovisningen med den faktiska verksamheten under samma period. Det får dock till följd att årsmötet 
fattar beslut om ansvarsfrihet för föregående år i november året därpå, vilket medför en förskjutning i 
redovisningen av organisationens verksamhet.

Mot bakgrund av att förändringen anses vara önskvärd men att styrelsen inte får möjlighet att redovisa 
det senaste årets verksamhet för elevkårerna, föreslås en ny punkt införas i stadgarnas §5 mom 16 om 
en verksamhetsrapport för innevarande år som styrelsen ska redovisa på årsmötet.
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Tolkning av stadgarna
Styrelsen föreslår att tidigare §15 Tolkning av stadgarna ska strykas i sin helhet. 
Paragrafens nuvarande lydelse är:

	 §15 Tolkning av stadgarna
	 mom 1 Under pågående verksamhetsår är det styrelsen för Sveriges Elevkårers tolkning av 	
	 stadgarna som gäller.

	 mom 2 Under pågående kongress eller årsmöte är det styrelsen för Sveriges Elevkårers 
	 tolkning av stadgarna som gäller så länge kongressen eller årsmötet inte beslutar att tolka 	
	 annorlunda.

Styrelsen föreslår att paragrafen stryks mot bakgrund av att makten att tolka stadgarna redan reg-
leras genom årsmötet som högsta beslutande organ och styrelsens förvaltningsansvar under tiden 
mellan två årsmöten. När medlemmarna inte är samlade till ett årsmöte är det de facto styrelsen som 
fattar beslut om förvaltningen på grundval av stadgarna, styrdokument och fattade medlemsbeslut. 
Under pågående årsmöte flyttas makten till medlemmarna, då det är organisationens högst beslutande 
organ. De faktiska konsekvenserna av att stryka paragrafen är i huvudsak att styrelsens ställning på 
årsmöten försvagas något, då man inte längre har möjlighet att hävda att en viss tolkning av stadgarna 
är överordnad en annan.

§15 mom 1 – Starkare stöd för nyckelparagrafer
I stadgarnas §15 mom 1 föreslås det att §§ 1–2 och §§ 15–16 ges ett särskilt skydd mot stadge-
ändringar, en kvalificerad majoritet om 3/4, i syfte att dels slå vakt om visionen, syftet och de organisa-
toriska grunderna, dels regleringarna kring stadgeändringar i sig och upplösning av Sveriges 
Elevkårer. Därtill föreslås det att vissa moment beläggs med krav på högre kvalificerad majoritet, då 
momenten i sig innehåller krav på en kvalificerad majoritet av samma omfattning (exempelvis avseende 
§5 mom 7 om att väcka en ny fråga på årsmöte).

Förslag till beslut 
Kongressen föreslås besluta 

att 	 anta förslaget på reviderade stadgar enligt propositionsbilaga 1 som stadgar för 
	 Sveriges Elevkårer
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Propositionsbilaga 1 – 
Förslag på reviderade stadgar

§ 1 Vision och syfte
mom 1 Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgångs-
rik elevkår som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rättsliga och sociala intres-
sen verkar för att skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar.

mom 2 Sveriges Elevkårers syfte är att stärka elevkårerna i Sverige. I sådant syfte har Sveriges 
Elevkårer särskilt att:

•	 Skapa och utveckla en kunskapsgrund för elevkårerna att utgå från och använda sig av i sitt 
arbete.

•	 Tillhandahålla elevkårerna sådana tjänster och insatser som bäst möter de behov de har inom 
ramen för sin verksamhet.

•	 Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma mötesplatser och ömsesidigt utbyte.
•	 Verka för en frivillig och självständig organisering av Sveriges elever.
•	 Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolväsendet och övriga 

myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, näringslivet och samhället 
i stort.

§ 2 Organisation
mom 1 Sveriges Elevkårers juridiska namn är Sveriges Elevkårer. 

mom 2 Sveriges Elevkårers officiella namn på engelska är Swedish Federation of Student Unions.

mom 3 Sveriges Elevkårers styrelse har sitt säte i Stockholm. 

mom 4 Sveriges Elevkårer verkar i hela landet.

mom 5 Sveriges Elevkårers högsta beslutande organ är årsmötet.

mom 6 Sveriges Elevkårer är partipolitiskt och religiöst obunden. 

mom 7 Medlemsorganisationerna i Sveriges Elevkårer är autonoma.

§ 3 Medlemskap
mom 1 Elevkårer är demokratiska organisationer som genom att tillvarata sina medlemmars intressen 
skapar en mer givande skoltid. Elevkårer på gymnasieskolor som är ideella föreningar kan bli medlem-
mar i Sveriges Elevkårer. Elevkårer som är medlemmar i Sveriges Elevkårer benämns i dessa stadgar 
som ”medlemsorganisationer”.

mom 2 Elevkår som blivit medlem i Sveriges Elevkårer ska i sina stadgar föreskriva att elevkårens 
medlemmar blir enskilt anslutna till Sveriges Elevkårer.

mom 3 Medlemskap uppnås efter ansökan till styrelsen för Sveriges Elevkårer, som beviljar medlem-
skap. Styrelsen beslutar vad som ingår i en komplett ansökan om medlemskap. Endast en medlemsor-
ganisation på varje skolenhet kan antas som medlem om inte styrelsen för Sveriges Elevkårer beslutar 
att särskilda skäl föreligger att anta mer än en medlem från en skolenhet.

mom 4 Medlemskapet löper kalenderårsvis. Elevkår som inte är medlem och som ansöker om med-
lemskap beviljas medlemskap för det kalenderår under vilket medlemsansökan skickats in samt för 
nästkommande kalenderår.
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mom 5 Medlemsorganisation som vill fortsätta vara medlem för nytt kalenderår behöver inte på nytt 
ansöka om medlemskap. Fortsatt medlemskap uppnås i stället genom anmälan till styrelsen att 
medlemsorganisationen önskar fortsätta att vara medlem. Sådan anmälan ska vara styrelsen tillhanda 
senast vid kalenderårets slut. Styrelsen beslutar vad som ingår i en komplett anmälan om fortsatt 
medlemskap.

mom 6 Medlemskap upphör med omedelbar verkan om medlemsorganisationen skriftligen meddelar 
styrelsen för Sveriges Elevkårer att utträde ur organisationen önskas. Anmäler inte en medlems-
organisation att de vill fortsätta medlemskapet eller lämnar medlemsorganisationen inte en komplett 
anmälan om fortsatt medlemskap upphör det vid kalenderårets utgång.

§ 4 Enskild anslutning
mom 1 Elever som tillhör en medlemsorganisation där det av medlemsorganisationens stadgar fram-
går att de blir enskilt anslutna i Sveriges Elevkårer genom medlemskapet i medlemsorganisationen är 
enskilt anslutna medlemmar i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Enskilt anslutna medlemmar har inte röst- eller förslagsrätt. Rösträtt utövas i stället av med-
lemsorganisationerna enligt § 5 mom 14.

mom 3 Enskild anslutning löper kalenderårsvis.

mom 4 Enskild anslutning upphör om

•	 den enskilt anslutne medlemmen meddelar styrelsen för Sveriges Elevkårer att utträde ur 
organisationen önskas

•	 den enskilt anslutne medlemmen vid ett årsskifte inte längre tillhör en medlemsorganisation
•	 den enskilt anslutne medlemmen blivit utesluten enligt §12 eller avstängd enligt §13
•	 medlemsorganisationen som den enskilt anslutne medlemmen tillhör inte längre är medlem-

mar i Sveriges Elevkårer.

§ 5 Årsmöten
Kallelse till årsmöte
mom 1 Ordinarie årsmöte ska hållas under november månad varje år. Ordinarie årsmöten som genom-
förs jämna år benämns ”Kongress”.  

mom 2 Ett extra årsmöte ska hållas om styrelsen för Sveriges Elevkårer så beslutar eller om bägge 
lekmannarevisorerna och/eller den auktoriserade revisorn eller en majoritet av medlemsorganisationerna, 
för ett särskilt uppgivet ändamål, skriftligen begär det. 

mom 3 Sveriges Elevkårers styrelse kallar till årsmöte. Kallelse ska skickas per post eller e-post till den 
adress som registrerats för respektive medlemsorganisation i Sveriges Elevkårers medlemsregister.

mom 4 Kallelse till ordinarie årsmöte ska utfärdas till alla medlemsorganisationer tidigast 20 och senast 
15 veckor innan årsmötets öppnande. 

mom 5 Kallelse till extra årsmöte ska utfärdas till alla medlemsorganisationer tidigast nio och senast sju 
veckor innan det årsmötets öppnande. Av kallelsen ska framgå vilket eller vilka ärenden som ska behand-
las på det extra årsmötet.

mom 6 Kallelse ska innehålla uppgifter om tid och plats för årsmötet. Årsmöte får hållas helt eller delvis 
digitalt. Om årsmötet ska hållas digitalt ska kallelsen innehålla uppgift om hur medlemsorganisationerna 
ska gå till väga för att delta och för att rösta.

Behandling av ärende vid årsmötet
mom 7 För att ett ärende ska behandlas på ordinarie årsmöte måste det ha lyfts i en proposition eller 
en motion. En proposition eller en motion som inkommit för sent får endast behandlas av ett ordinarie 
årsmöte om mötet beslutar att så ska ske med minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.
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mom 8 Sveriges Elevkårers styrelse har rätt att lägga propositioner till ordinarie årsmöte. Propositionerna 
ska skickas till alla medlemsorganisationer i samband med utfärdande av kallelse till årsmötet.

mom 9 Medlemsorganisationer har rätt att lägga motioner till ordinarie årsmöte. En medlemsorganisa-
tion som har uteslutits ur Sveriges Elevkårer har dock inte rätt att få ett ärende behandlat vid årsmötet 
även om årsmötet ännu inte fattat beslut i fråga om överprövning av uteslutningen. Motioner ska vara 
inkomna till Sveriges Elevkårer senast tio veckor innan det ordinarie årsmötets öppnande.

mom 10 Kandidaturer till förtroendeuppdrag som ska väljas på ordinarie årsmöte ska vara inkomna till 
Sveriges Elevkårers valberedning senast 14 veckor innan årsmötets öppnande. Årsmötet kan dock genom 
beslut med fem sjättedelars (5/6) majoritet besluta att tillåta senare kandidaturer.

mom 11 Alla handlingar i de ärenden som ska behandlas på ordinarie årsmöte, inklusive förslag på 
arbetsordning vid årsmötet, ska göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer senast fyra veckor före 
årsmötets öppnande.

mom 12 Vid extra årsmöte får endast den eller de ärenden som angivits i kallelsen behandlas. Alla hand-
lingar i sådana ärenden ska göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer senast tre veckor före det 
extra årsmötets öppnande.

Rösträtt m.m. vid årsmöte
mom 13 Ombud för medlemsorganisationerna, ledamöter av Sveriges Elevkårers styrelse, revisorer och 
ledamöter av valberedningen har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på årsmöte.

mom 14 Vid omröstning på årsmöte har varje närvarande medlemsorganisation en röst. Endast med-
lemsorganisation som var medlem i Sveriges Elevkårer det datum kallelsen enligt stadgarna senast ska 
skickas ut har dock rösträtt på det ordinarie årsmöte som hålls samma år.

mom 15 Ombud för medlemsorganisation måste vara medlem i medlemsorganisationen. Ett ombud får 
inte utöva rösträtt för mer än en medlemsorganisation. Person som stängts av enligt § 13 får inte vara 
ombud.  

Dagordning vid årsmöte
mom 16 Åtminstone följande punkter ska behandlas av ordinarie årsmöte:

•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om kallelse till årsmötet har skett i enlighet med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av arbetsordning
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av propositioner och motioner
•	 Presentation av verksamhetsberättelse för föregående verksamhetsår
•	 Presentation av bokslut för föregående räkenskapsår
•	 Presentation av styrelsens rapport för innevarande verksamhetsår
•	 Presentation av revisionsberättelse för föregående verksamhetsår och föregående  

räkenskapsåret
•	 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste räkenskapsåret
•	 Eventuella fyllnadsval
•	 Årsmötets avslutande

mom 17 Vid ordinarie årsmöten som är Kongresser ska, utöver vad som anges i mom 17, också följande 
punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av första vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
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•	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år 
•	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

mom 18 Vid ordinarie årsmöten som inte är Kongresser ska, utöver vad som anges i mom 17, också 
följande punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för en mandatperiod om två år
•	 Val av ledamöter för valberedningen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

mom 19 Vid extra årsmöte ska följande punkter behandlas:

•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om kallelse till årsmötet har skett i enlighet med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av de ärenden som angivits i kallelsen till det extra årsmötet
•	 Årsmötets avslutande

Protokoll
mom 20 Vid årsmöte ska det ska skrivas ett protokoll. Protokollet ska undertecknas av protokollföraren 
samt av den eller de justerare som årsmötet utsett. Protokollet ska vara justerat senast en månad efter 
årsmötets avslutande och då göras tillgängligt för alla medlemsorganisationer. 

mom 21 Alla dokument som årsmötet har antagit eller reviderat ska biläggas protokollet i beslutad form.

Deltagaravgift
mom 22 Styrelsen för Sveriges Elevkårer fastställer deltagaravgiften för ombud vid årsmöte. 

§ 6 Styrelsen för Sveriges Elevkårer
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljs av Kongress.

Styrelsens uppgifter
mom 2 Styrelsens funktion är att styra och leda Sveriges Elevkårer genom att förvalta och utveckla 
organisationen.

mom 3 Styrelsen ansvarar för Sveriges Elevkårers organisation och förvaltningen av Sveriges Elevkårers 
angelägenheter, vilket bland annat omfattar ett ansvar för att

•	 Sveriges Elevkårers stadgar följs
•	 fortlöpande bedöma föreningens ekonomiska situation och ekonomiska behov
•	 fatta beslut om budget samt att presentera den för medlemsorganisationerna kvartalsvis
•	 fatta beslut om tjänstemannaorganisationen inklusive tillsättandet av högsta chef
•	 beslut från årsmöte verkställs och att antagna styrdokument efterlevs i den utsträckning så är 

möjligt utifrån de ekonomiska och verksamhetsmässiga förutsättningar som föreligger
•	 fatta beslut om delegationsordning för Sveriges Elevkårer samt arbetsordning för styrelsens 

arbete, 
•	 lägga fram propositioner till årsmöten
•	 lägga fram verksamhetsberättelse, verksamhetsrapport samt ekonomisk berättelse till  

ordinarie årsmöten
•	 svara på frågor och på annat sätt finnas tillgänglig för medlemmarna, valberedningen och 

revisorerna
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•	 leda Sveriges Elevkårers internationella arbete, och då framför allt det nordiska samarbetet för 
allas rätt till utbildning

•	 upprätta riktlinjer så att kapitalet som avsätts till sparfonden enligt stadgarnas § 11 Sparfond 
förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt att 
sådan förvaltning sker på inrådan av extern ekonomisk expertis.

Styrelsens sammansättning
mom 4 Till styrelsen väljs elva ledamöter. Av ledamöterna väljs ordförande, första vice ordförande och 
andra vice ordförande i separata val.

mom 5 Nyvald styrelse tillträder den 1 januari kalenderåret efter Kongressen. Vid fyllnadsval till styrelsen 
ska det årsmötet särskilt besluta om tillträdestid.

mom 6 Om ordföranden avgår i förtid träder första vice ordförande in i dennes ställe. Om första vice 
ordförande tillträder som ordförande eller avgår i förtid träder den andra vice ordföranden in i dennes 
ställe, eller som ordförande i händelse av både ordförande och första vice ordförandes avgång. Om andra 
vice ordförande avgår i förtid eller posten blir vakant kan styrelsen utse en annan styrelseledamot som 
tillförordnad andra vice ordförande.

mom 7 Vid styrelseledamots avgång i förtid fattar styrelsen självständigt beslut om huruvida kallelse ska 
ske till ett extra årsmöte där fyllnadsval kan hållas eller om frågan ska behandlas vid nästa ordinarie 
årsmöte. Innebär avgången att styrelsen inte längre är beslutsmässig ska styrelsen dock snarast utsända 
kallelse till extra årsmöte där fyllnadsval kan hållas. Sådan kallelse får utsändas trots avsaknad av 
beslutsmässighet i övrigt.

Styrelsemöten
mom 8 Styrelsen sammanträder när ordföranden eller revisorerna kallar till möte eller då en majoritet av 
styrelsens ledamöter begär det. Styrelsen ska ha minst fyra protokollförda möten per år.

mom 9 Styrelsen är beslutsmässig när en kallelse har skickats till alla ledamöter i styrelsen, valbered-
ningen samt lekmannarevisorer minst en vecka före mötets öppnande och hälften av styrelsens ledamö-
ter är närvarande vid mötet.

mom 10 Styrelseledamöter äger full närvaro-, förslags-, yttrande-, och rösträtt.

mom 11 Protokoll från styrelsens möte ska vara justerade senast fyra (4) veckor efter mötets avslutande 
och därefter finnas tillgängliga för medlemsorganisationerna på begäran. Styrelsen får besluta att viss 
fråga, som avser personalärende eller annan fråga av känslig art, ska omfattas av sekretess och inte 
inkluderas i det protokoll som tillgängliggörs för medlemsorganisationerna.

mom 12 Ett sammanfattande protokoll från styrelsens möte ska publiceras i Sveriges Elevkårers digitala 
kanaler som medlemmarna har tillgång till senast fyra (4) veckor efter mötets avslutande.

mom 13 En styrelseledamot är jävig och får inte delta vid ett beslut om det finns någon särskild omstän-
dighet som rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. Om det är uppenbart att frågan om opartiskhet 
saknar betydelse, ska styrelsen bortse från jäv.

Arvode
mom 14 Ordförande, första vice ordförande och andra vice ordförande uppbär arvode för genomförandet 
av sina uppdrag.

mom 15 Ordförandes arvode är vid tillträdet sju (7) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs med ett halvt 
prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt åtta och ett halvt (8,5) prisbasbelopp.

mom 16 Första vice ordförandes arvode är vid tillträdet fem och ett halvt (5,5) prisbasbelopp per år. Denna 
summa höjs med ett halvt prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt sju (7) pris-
basbelopp.

mom 17 Andra vice ordförandes arvode är vid tillträdet ett (1) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs 
med ett halvt prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt ett och ett halvt (1,5) pris-
basbelopp.
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§ 7 Sveriges Elevkårers valberedning
mom 1 Valberedningen väljs av ordinarie årsmöte som inte är Kongress.

mom 2 Valberedningen består av ordförande och fyra (4) ledamöter. Ordförande för valberedningen väljs i 
ett separat val.

mom 3 Valberedningens ordförande är sammankallande för valberedningen.

mom 4 Om valberedningens ordförande avgår väljer valberedningen inom sig ny ordförande.

mom 5 En presentation av kandidaterna i valberedningens förslag samt eventuella motkandidater ska 
finnas tillgänglig för medlemmarna senast fyra (4) veckor före årsmötet.

mom 6 Valberedningen ska upprätta en arbetsordning för sitt arbete. En person i valberedningen får inte 
delta i beredningen av ett val där personen själv kandiderar.

mom 7 Valberedningen har rätt att ta del av all verksamhet som organisationen anordnar.

mom 8 Valberedningen ska kallas till styrelsens sammanträden där de äger närvaro- och yttranderätt. 

mom 9 Valberedningens funktion är att förbereda valen inför årsmöten. Valberedningens uppgifter är att

•	 till medlemmarna upplysa om möjligheten att kandidera till förtroendeuppdrag
•	 sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens förtroendeuppdrag och 

ansvaret som förtroendevald för organisationen
•	 uppmana tidigare och nuvarande företrädare för elevkårer samt andra personer med relevanta 

erfarenheter och färdigheter att kandidera till förtroendeuppdrag
•	 uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till förtroendeuppdrag 
•	 ta emot kandidaturer
•	 intervjua kandidater
•	 lägga ett förslag på styrelse och revisorer till Kongress
•	 lägga ett förslag på valberedning till ordinarie årsmöte som inte är Kongress
•	 göra en presentation av valberedningens förslag och övriga kandidater
•	 aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens förslag innan  

förslaget tillgängliggörs
•	 på årsmötet presentera förslaget.

mom 10 Valberedningens ordförande uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

mom 11 Nyvald valberedning tillträder den 1 januari kalenderåret efter årsmötet. Vid val under extra års-
möte ska det extra årsmötet särskilt förordna om tillträdestid.

§ 8 Revision
mom 1 Lekmannarevisorer väljs av Kongress.

mom 2 Lekmannarevisorerna ska vara två till antalet.

mom 3 Lekmannarevisorernas uppgift är att ha insyn i Sveriges Elevkårer räkenskaper, verksamhet och 
bokslut samt avlämna en revisionsberättelse senast fyra (4) veckor före det ordinarie årsmötets öppnande. 

mom 4 Revisorerna ska i sin revisionsberättelse:

•	 beskriva hur revisionen gått till
•	 i de eventuella fall då styrelsens beslut inte överensstämmer med beslut från årsmöte eller 

organisationens stadgar, upplysa årsmötet om detta
•	 i de eventuella fall då styrelsen misskött sitt uppdrag i annat avseende, upplysa årsmötet om 

detta

•	 uttala sig om huruvida styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet
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mom 5 Ordinarie lekmannarevisorer uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

mom 6 I ett fall då en lekmannarevisor avgår kan den kvarvarande lekmannarevisorn utföra lekmannare-
visionens uppgifter ensam och därmed även ensam skriftligen begära att det kallas till extra årsmöte.

mom 7 I ett fall då båda lekmannarevisorerna avgår ska styrelsen snarast kalla medlemmarna till ett 
extra årsmöte.

mom 8 Kongressen ska välja ett revisionsbolag med en huvudansvarig auktoriserad revisor. 

mom 9 Den auktoriserade revisorns uppgift är att granska organisationens årsredovisning, räkenskaper 
och styrelsens förvaltning.

mom 10 Den auktoriserade revisorn ska avlämna revisionsberättelse i enlighet med god revisorssed.

mom 11 Revisionsbolaget arvoderas på löpande räkning.

mom 12 Revisorerna har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på Sveriges Elevkårers arrangemang och 
möten.

mom 13 Nyvalda revisorer tillträder den 1 januari kalenderåret efter Kongressen. Vid fyllnadsval ska års-
mötet särskilt förordna om tillträdestid.

§ 9 Omröstning
mom 1 Om inget annat skrivits i stadgarna gäller enkel majoritet vid omröstning. 

mom 2 Vid omröstning utgår rösträkningen alltid från det totala antalet avlagda röster. Nedlagda röster 
räknas bort.

mom 3 Vid lika röstetal vinner den mening organets ordförande eller dennes tjänstgörande ersättare 
företräder. Vid årsmöte skall dock i stället lotten avgöra med undantag för vid personval då mom 8 nedan 
gäller.  

mom 4 En protokollsomröstning innebär att varje avlagd röst redovisas i protokollet. En protokollomröst-
ning ska genomföras vid årsmöte om minst en sjättedel (1/6) av ombuden begär det. 

mom 5 Namnupprop innebär att varje ledamot öppet redovisar sin röst och att varje röst redovisas i proto-
kollet. Namnupprop genomförs i styrelsen för Sveriges Elevkårer om minst en sjättedel (1/6) av ledamö-
terna begär det.

mom 6 Sluten omröstning ska användas vid personval om någon begär det. 

mom 7 Vid omröstning i personval är en avlagd röst endast giltig om den innehåller samma antal perso-
ner som det antal personer som ska väljas. 

mom 8 Vid personval gäller att:

•	 Varje person som ska väljas måste få egen majoritet.
•	 Om inte tillräckligt många personer får egen majoritet i första valomgången ska man tillsätta 

resten av platserna genom en andra valomgång. I den andra valomgången deltar en kandidat 
mer än antalet platser som ska tillsättas och urvalet baseras på flest antal röster i första val-
omgången.

•	 Om flera personer, som inte fått egen majoritet, fått lika många röster ska man genomföra en 
skiljeomröstning mellan dem.

•	 Vid lika röstetal i skiljeomröstning ska man lotta. 

mom 9 Beslut i fråga om uteslutning eller avstängning fattas av styrelsen för Sveriges Elevkårer med två 
tredjedelars (2/3) majoritet. Beslut vid årsmöte om att överpröva styrelsens beslut om uteslutning eller 
avstängning fattas med två tredjedelars (2/3) majoritet.
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§ 10 Valbarhet
mom 1 Alla är valbara till samtliga uppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Revisorer får inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara närstående 
till en styrelseledamot i Sveriges Elevkårer.

mom 3 Valberedningens ledamöter får inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 4 En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anställas av Sveriges Elevkårer, företag ägda 
av Sveriges Elevkårer eller verksamheter med nära anknytning till Sveriges Elevkårer. 

mom 5 Ledamot i styrelsen för Sveriges Elevkårer, revisorer, valberedning samt personer anställda av 
Sveriges Elevkårer kan inte väljas som ombud till årsmöte.

§ 11 Sparfond
mom 1 Vid varje årsboksluts upprättande ska Sveriges Elevkårer avsätta 20% av föregående räkenskaps-
års försäljningsintäkter från utbildningar och evenemang i en separat sparfond förutsatt att beloppet 
ryms inom årets resultat. Ryms inte beloppet inom årets resultat ska i stället 50% av resultatet avsättas. 
Om resultatet är negativt ska inget belopp avsättas sparfonden vid aktuellt årsbokslut.

mom 2 Styrelsen ska, på inrådan av extern ekonomisk expertis, säkerställa att kapitalet i sparfonden 
förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt särskilt beakta 
sparandeformer som innebär låg risk

mom 3 Avkastningen på kapital från sparfonden får nyttjas i den löpande verksamheten. Om styrelsen vill 
ta sådan avkastning i anspråk ska det ske i samband med upprättandet av årsbokslutet.

mom 4 Kapital som förvaltas i sparfonden får inte nyttjas till den löpande verksamheten annat än när så 
beslutas enligt denna paragraf.

mom 5 Ianspråktagande av kapital från sparfonden måste beslutas på förhand av årsmöte med minst två 
tredjedelars (2/3) majoritet.

mom 6 Sparfondens storlek och utveckling ska redovisas separat på varje ordinarie årsmöte.

§ 12 Uteslutning
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan utesluta en medlemsorganisation eller en enskilt ansluten 
medlem som motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som motarbetar 
föreningens intressen eller inte följer av Sveriges Elevkårer fattade beslut. Uteslutning kan också ske om 
medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen lämnar oriktiga uppgifter till Sveriges 
Elevkårer.

mom 2 Styrelsen för Sveriges Elevkårer får inte besluta att utesluta en medlemsorganisation eller en  
enskilt ansluten medlem utan att först ha givit medlemmen möjlighet att yttra sig om anklagelserna 
innan beslutet fattas. När beslut fattats ska medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne 
medlemmen skriftligen underrättas om det.

mom 3 Beslut om uteslutning kan överprövas av närmast efterföljande årsmöte om den uteslutna 
medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen hos styrelsen skriftligen begär det. En 
utesluten medlemsorganisation eller enskilt ansluten medlem som gjort sådan begäran har närvaro- och 
yttranderätt på årsmötet fram till och med att frågan om överprövningen av uteslutningen har behandlats.
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§ 13 Avstängning
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan stänga av en person från all verksamhet om personen 
motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som motarbetar föreningens 
intressen eller vars agerande skadar eller riskerar att skada Sveriges Elevkårer eller dess medlemmar. 
Avstängning kan också ske om personen lämnar oriktiga uppgifter till Sveriges Elevkårer.

mom 2 Styrelseledamöter, revisorer och ledamöter av valberedningen kan inte stängas av. 

mom 3 När beslut om avstängning fattats ska personen skriftligen underrättas om det.

mom 4 Beslut om avstängning kan överprövas av närmast efterföljande årsmöte om den avstängda 
personen hos styrelsen skriftligen begär det. En sådan överprövning ska ske innan årsmötet behandlar 
personval till förtroendeuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 5 En avstängd person är inte valbar till förtroendeuppdrag och har inte närvarorätt vid Sveriges 
Elevkårers möten, dock med undantag för den tid under det årsmöte då avstängningen överprövas enligt 
mom 4 ovan. Styrelsen får inför sådant årsmöte besluta att personen ifråga bara får delta genom digital 
medverkan.

§ 14 Räkenskaps- och verksamhetsår
mom 1 Organisationens räkenskaps- och verksamhetsår sträcker sig från 1 januari till 31 december. 

§ 15 Ändring av stadgarna
mom 1 För att ändra i stadgarna krävs ett beslut med minst två tredjedelars (2/3) majoritet på ett 
ordinarie årsmöte, eller beslut med enkel majoritet på två ordinarie årsmöten som efterföljer varan-
dra. För att ändra i 1-2 eller 15-16 §§ krävs dock att ett ordinarie årsmöte fattar beslut om detta med 
minst tre fjärdedelars (3/4) majoritet. För att ändra i § 5 mom 7 eller §5 mom 10 krävs dock att ett 
ordinarie årsmöte fattar beslut om detta med minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.

mom 2 Stadgeändringen träder i kraft omedelbart om inte årsmötet beslutar annorlunda.

§ 16 Upplösning
mom 1 För att Sveriges Elevkårer ska kunna upplösas måste det föreslås i en proposition eller en 
motion. Fråga om upplösning får bara behandlas om det angivits i kallelsen att fråga om upplösning 
ska behandlas.

mom 2 Beslut om upplösning ska tas av två på varandra följande ordinarie årsmöten, med minst tre 
fjärdedelars (3/4) majoritet vid båda tillfällena.

mom 3 Årsmötet som beslutar om upplösningen beslutar också vad som händer med organisationens 
tillgångar efter att alla skulder betalats.
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Propositionsbilaga 2 – Redogörelse över 
föreslagna revideringar

Lathund för läsning
Överstruket är sådant som är struket i förslaget på reviderade stadgar.
Understruket är sådant som har tillkommit i förslaget på reviderade stadgar.

§ 1 Vision och SYFTE
mom 1 Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en framgångs-
rik elevkår som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rättsliga och sociala intres-
sen verkar för att skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar.

mom 2 Sveriges Elevkårers syfte är att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer 
givande skoltid för sina medlemmar. I sådant syfte har Sveriges Elevkårer särskilt att:

•	 Skapa och utveckla en kunskapsgrund för elevkårerna att utgå från och använda sig av i sitt 
arbete

•	 Tillhandahålla elevkårerna med sådana tjänster och insatser som bäst möter de behov de har 
inom ramen för sin verksamhet

•	 Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma mötesplatser och ömsesidigt utbyte

•	 Verka för en frivillig och självständig organisering av Sveriges elever
•	 Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skol-väsendet och övriga 

myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, näringslivet och samhället 
i stort.

§ 2 ORGANISATION
mom 1 Sveriges Elevkårers juridiska namn är Sveriges Elevkårer.

mom 2 Sveriges Elevkårers officiella namn på engelska är Swedish Federation of Student Unions.

mom 3 Sveriges Elevkårers styrelse har sitt säte i Stockholm.

mom 4 Sveriges Elevkårer verkar i hela landet.

mom 5 Sveriges Elevkårers högsta beslutande organ är kongressen och årsmötet samt därefter 
styrelsen för Sveriges Elevkårer.

mom 6 Sveriges Elevkårer är partipolitiskt och religiöst obunden.

mom 7 Medlemsorganisationerna i Sveriges Elevkårer är autonoma.

§ 3 MEDLEMSKAP
mom 1 Elevkårer på gymnasieskolor kan bli medlemmar i Sveriges Elevkårer. Elevkårer är demo-
kratiska organisationer som genom att tillvarata sina medlemmars intressen skapar en mer givande 
skoltid. Elevkårer på gymnasieskolor som är ideella föreningar kan bli medlemmar i Sveriges 
Elevkårer. Elevkårer som är medlemmar i Sveriges Elevkårer benämns i dessa stadgar som 
”medlemsorganisationer”.

mom 2 Elevkår som blivit medlem i Sveriges Elevkårer ska i sina stadgar föreskriva att elevkårens 
medlemmar blir enskilt anslutna till Sveriges Elevkårer.
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 mom 3 Styrelsen Medlemskap uppnås efter ansökan till styrelsen för Sveriges Elevkårer, som beviljar 
medlemskap. baserat på en komplett ansökan. Styrelsen beslutar vad som ingår i en komplett ansökan. 
Se bilaga 1. om medlemskap. Endast en medlemsorganisation på varje skolenhet kan antas som med-
lem om inte styrelsen för Sveriges Elevkårer beslutar att särskilda skäl föreligger att anta mer än en 
medlem från en skolenhet.

mom 4 Medlemskapet löper kalenderårsvis. Organisationer Elevkår som inte är medlemmar och som 
ansöker om medlemskap beviljas medlemskap för det kalenderår under vilket medlemsansökan skickats 
in samt nästkommande kalenderår.

mom 5 Organisationer som redan är medlemmar och som ansöker om medlemskap beviljas medlem-
skap för kalenderåret efter att medlemsansökan skickats in. Medlemsorganisation som vill fortsätta 
vara medlem för nytt kalenderår behöver inte på nytt ansöka om medlemskap. Fortsatt medlemskap 
uppnås i stället genom anmälan till styrelsen att medlemsorganisationen önskar fortsätta att vara 
medlem. Sådan anmälan ska vara styrelsen tillhanda senast vid kalenderårets slut. Styrelsen beslutar 
vad som ingår i en komplett anmälan om fortsatt medlemskap.

mom 6 Medlemskap upphör med omedelbar verkan om elevkårsstyrelsen medlemsorganisationen 
skriftligen meddelar styrelsen för Sveriges Elevkårer att utträde ur organisationen önskas. Förnyas 
Anmäler inte en medlemsorganisation att de vill fortsätta medlemskapet eller lämnar medlemsorgani-
sationen inte en komplett anmälan om fortsatt medlemskap upphör det nästkommande kalenderår vid 
kalenderårets utgång.

mom 7 Ekonomiskt stöd betalas inte ut till nya medlemmar under året de skickar in sin första med-
lemsansökan utan först året därpå. Det innebär att medlemskap behöver förnyas varje år för att det 
ekonomiska stödet ska utbetalas varje år. 

§ 4 ENSKILD ANSLUTNING
mom 1 Elever som tillhör en medlemsorganisation kan bli där det av medlemsorganisationens stadgar 
framgår att de blir enskilt anslutna i Sveriges Elevkårer genom medlemskapet i medlemsorganisationen 
är enskilt anslutna medlemmar i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Enskilt anslutna medlemmar har inte röst- eller förslagsrätt. Rösträtt utövas i stället av 
medlemsorganisationerna enligt § 5 mom. 14.

mom 3 Enskild anslutning gäller löper kalenderårsvis.

mom 4 Enskild anslutning upphör om

•	 den enskilt anslutne medlemmen meddelar styrelsen för Sveriges Elevkårer att utträde ur 
organisationen önskas

•	 den enskilt anslutne medlemmen vid ett årsskifte inte längre tillhör en medlemsorganisation 
vid årsskiftet

•	 den enskilt anslutne medlemmen blivit utesluten enligt §12 eller avstängd enligt §13
•	 medlemsorganisationen som den enskilt anslutne medlemmen tillhör inte längre är  

medlemmar i Sveriges Elevkårer.

§ 5 KONGRESS OCH ÅRSMÖTEN
Kallelse till årsmöte
mom 1 Sveriges Elevkårer har kongress alla jämna år och årsmöte alla udda Ordinarie årsmöte ska 
hållas under november månad varje år. Ordinarie årsmöten som genomförs jämna år benämns 
”Kongress”.

mom 2 För att kongressen eller årsmötet ska vara beslutsmässig ska hälften av Sveriges Elevkårers 
medlemsorganisationer närvara eller ha avsagt sig sitt mandat. Elevkårer som inte har anmält sig till 
kongressen eller årsmötet senast 2 veckor innan mötets öppnande ska anses ha avsagt sig sitt mandat.
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mom 2 Ett extra årsmöte ska hållas om styrelsen för Sveriges Elevkårer så beslutar eller om bägge 
lekmannarevisorerna och/eller den auktoriserade revisorn eller en majoritet av medlemsorganisatio-
nerna, för ett särskilt uppgivet ändamål, skriftligen begär det.

mom 3 Kongressen eller årsmötet ska hållas i november varje år.

mom 3 Kongressen ska utlysas av Sveriges Elevkårers styrelsen kallar till årsmöte. Kallelse ska 
skickas per post eller e-post till den adress som registrerats för respektive medlemsorganisation i 
Sveriges Elevkårers medlemsregister. för Sveriges Elevkårer till alla medlemsorganisationer senast 15 
veckor innan kongressens öppnande och årsmötet ska utlysas till alla medlemsorganisationer senast 
13 veckor innan årsmötets öppnande.

mom 4 Kallelse till ordinarie årsmöte ska utfärdas till alla medlemsorganisationer tidigast 20 och 
senast 15 veckor innan årsmötets öppnande.

mom 5 Kallelse till extra årsmöte ska utfärdas till alla medlemsorganisationer tidigast nio och senast 
sju veckor innan det årsmötets öppnande. Eventuella propositioner ska skickas ut i samband med 
kallelsen Av kallelsen ska framgå vilket eller vilka ärenden som ska behandlas på det extra årsmötet. 

mom 6 Kallelse ska innehålla uppgifter om tid och plats för årsmötet. Årsmöte får hållas helt eller 
delvis digitalt. Om årsmötet ska hållas digitalt ska kallelsen innehålla uppgift om hur medlemsorgani-
sationerna ska gå till väga för att delta och för att rösta.

Behandling av ärende vid årsmötet
mom 7 Om För att ett ärende ska tas upp behandlas på kongress eller ordinarie årsmöte måste det ha 
lyfts i en proposition eller en motion. En proposition eller en motion som inkommit för sent kan får 
endast behandlas av kongressen eller ett ordinarie årsmötet om mötet beslutar att så ska ske med 
minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.

mom 8 Styrelsen för Sveriges Elevkårers styrelse har rätt att lägga propositioner till kongressen eller 
årsmötet ordinarie årsmöte. Propositionerna ska skickas till alla medlemsorganisationer i samband 
med utfärdande av kallelse till årsmötet senast 15 veckor innan kongressens öppnande eller senast tio 
veckor innan årsmötets öppnande.

mom 9 Medlemsorganisationer har rätt att lägga motioner till kongressen eller ordinarie årsmötet. 
En medlemsorganisation som har uteslutits ur Sveriges Elevkårer har dock inte rätt att få ett ärende 
behandlat vid årsmötet även om årsmötet ännu inte fattat beslut i fråga om överprövning av uteslut-
ningen. Motioner ska vara inkomna till Sveriges Elevkårer senast tio veckor innan kongressens det 
ordinarie årsmötets öppnande eller senast sju veckor innan årsmötets öppnande.

mom 10 Alla Kandidaturer till förtroendeuppdrag som väljs ska väljas på kongressen eller ordinarie 
årsmötet ska vara inkomna till Sveriges Elevkårers valberedning senast 14 veckor innan kongressens 
öppnande eller senast 14 veckor innan årsmötets öppnande. Årsmötet kan dock genom beslut med fem 
sjättedelars (5/6) majoritet besluta att tillåta senare kandidaturer.

mom 11 Alla handlingar inför kongressen eller i de ärenden som ska behandlas på ordinarie årsmöte, 
inklusive förslag på arbetsordning vid årsmötet ska göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer 
senast sex veckor före kongressens öppnande eller senast fyra veckor före årsmötets öppnande. Det 
vill säga:

•	 propositioner
•	 motioner och styrelsen för Sveriges Elevkårers yttranden om dem
•	 verksamhetsberättelse för Sveriges Elevkårer med bokslut och revisionsberättelse.

mom 12 Vid extra årsmöte får endast den eller de ärenden som angivits i kallelsen behandlas. Alla 
handlingar i sådana ärenden ska göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer senast tre veckor 
före det extra årsmötets öppnande.
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Rösträtt m.m. vid årsmöte
mom 13 Ombuden för medlemsorganisationerna, styrelsen för ledamöter av Sveriges Elevkårers 
styrelse, revisorerna och ledamöter av valberedningen har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på 
kongressen och årsmötet.

mom 14 Vid omröstning på årsmöte har varje närvarande medlemsorganisation en röst. Elevkårer 
Endast medlemsorganisation som är medlemmar var medlem i Sveriges Elevkårer det datum då 
kongress eller årsmöte enligt dessa stadgar senast ska utlysas har rätt till ett mandat på kongressen 
eller årsmötet kallelsen enligt stadgarna senast ska skickas ut har dock rösträtt på det ordinarie 
årsmöte som hålls samma år.

mom 15 Ombud för medlemsorganisation måste vara medlem i medlemsorganisationen. Ett ombud får 
inte utöva rösträtt för mer än en medlemsorganisation. Person som stängts av enligt § 13 får inte vara 
ombud.

Dagordning vid årsmöte
mom 16 Åtminstone dessa följande punkter ska behandlas av kongressen ordinarie årsmöte:

•	 Kongressens Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för kongressen årsmötet
•	 Fråga om kongressen kallelse till årsmötet har blivit utlyst så som det beskrivs skett i enlighet 

med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av arbetsordning
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av propositioner och motioner
•	 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret föregående verksam-

hetsår
•	 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret föregående räkenskapsår
•	 Presentation av styrelsens rapport för innevarande verksamhetsår
•	 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret föregående verksamhetsår 

och det gångna bokföringsåret föregående räkenskapsåret
•	 Fråga om ansvarsfrihet för den avgående styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste  

verksamhetsåret räkenskapsåret
•	 Eventuella fyllnadsval
•	 Kongressens Årsmötets avslutande.

mom 17 Vid ordinarie årsmöten som är Kongresser ska, utöver vad som anges i mom 16, också följande 
punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av första vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
•	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år 

mom 18 Vid ordinarie årsmöten som inte är Kongresser ska, utöver vad som anges i mom 16, också 
följande punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för en mandatperiod om två år 
•	 Val av ledamöter till valberedningen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år
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mom 19 Vid extra årsmöte ska följande punkter behandlas:

•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om kallelse till årsmötet har skett i enlighet med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av de ärenden som angivits i kallelsen till det extra årsmötet
•	 Årsmötets avslutande

Mom 15 Åtminstone dessa punkter ska behandlas av årsmötet:
•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om årsmötet har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna 
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av dagordningen 
•	 Behandling av propositioner och motioner 
•	 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret 
•	 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret 
•	 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna  

bokföringsåret 
•	 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste verksamhetsåret
•	 Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkårers styrelse
•	 Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkårers lekmannarevision 

Protokoll
mom 20 Vid årsmöte ska det Det ska skrivas ett protokoll vid kongressen och årsmötet. Protokollet ska 
undertecknas av protokollföraren samt av den eller de justerare som årsmötet utsett. Protokollet ska 
vara justerat senast en månad efter kongressen eller årsmötets avslutande och då göras tillgängligt 
för alla medlemsorganisationer.

mom 21 Alla dokument som kongressen eller årsmötet har antagit ska vara renskrivna senast en 
månad efter kongressens eller årsmötets avslutande och då göras tillgängliga för alla medlemsorgani-
sationer eller reviderat ska biläggas protokollet i beslutad form.

Deltagaravgift
mom 22 Styrelsen för Sveriges Elevkårer fastställer deltagaravgiften för ombuden vid kongressen eller 
årsmötet.

Mom 20 För det extra årsmötet gäller motsvarande föreskrifter som för det ordinarie årsmötet, med 
undantagen att:

•	 motioner ska vara inkomna senast sex veckor innan det extra årsmötets öppnande 
•	 det extra årsmötet kan hållas när som helst under året.

§ 6 STYRELSEN FÖR SVERIGES ELEVKÅRER
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljs av Kongress.

Mom 2 Styrelsen är ansvarig inför kongressen och årsmötet.

Styrelsens uppgifter
mom 2 Styrelsens funktion är att styra och leda organisationen Sveriges Elevkårer genom att förvalta 
och utveckla den samma organisationen.
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mom 3 Styrelsen ansvarar för Sveriges Elevkårers organisation organisationens verksamhet, ekonomi 
och demokrati och förvaltningen av Sveriges Elevkårers angelägenheter, vilket bland annat omfattar ett 
ansvar för att:

•	 organisationens Sveriges Elevkårers stadgar följs
•	 fortlöpande bedöma föreningens ekonomiska situation och ekonomiska behov
•	 fatta beslut om budget samt att presentera den för medlemsorganisationerna i samband med 

kvartalsrapporteringen kvartalsvis
•	 fatta beslut om tjänstemannaorganisationen inklusive tillsättandet av högsta chef
•	 beslut från kongressen och årsmötet verkställs och att antagna styrdokument efterlevs i den 

utsträckning så är möjligt utifrån de ekonomiska och verksamhetsmässiga förutsättningar som 
föreligger

•	 fatta beslut om delegationsordning för organisationen Sveriges Elevkårer samt arbetsordning 
för styrelsens arbete

•	 lägga fram propositioner till kongressen och årsmöten
•	 lägga fram verksamhetsberättelse, verksamhetsrapport samt ekonomisk berättelse till  

kongressen och ordinarie årsmöten
•	 svara på frågor och på annat sätt finnas tillgänglig för medlemmarna, valberedningen och 

revisorerna
•	 bedriva det leda Sveriges Elevkårers internationella arbete och då framför allt det nordiska 

samarbetet för allas rätt till utbildning
•	 upprätta riktlinjer så att kapitalet som avsätts till sparfonden enligt stadgarnas § 11 Sparfond 

förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt att 
sådan förvaltning sker på inrådan av extern ekonomisk expertis.

Styrelsens sammansättning
mom 4 Till styrelsen väljs elva ledamöter. Av ledamöterna väljs ordförande, första vice ordförande och 
andra vice ordförande i separata val.

mom 5 Nyvald styrelse tillträder den 1 januari kalenderåret efter Kongressen. Vid styrelseval under 
extra årsmöte fyllnadsval till styrelsen ska det extra årsmötet särskilt förordna om tillträdestid.

mom 6 Om ordföranden avgår i förtid träder första vice ordförande in i dennes ställe, Om första vice 
ordförande tillträder som ordförande eller avgår i förtid träder den andra vice ordföranden in i dennes 
ställe, eller som ordförande i händelse av både ordförande och första vice ordförandes avgång. Om 
andra vice ordförande avgår i förtid eller posten blir vakant kan styrelsen utse en annan styrelseledamot 
som tillförordnad andra vice ordförande.

mom 7 Vid styrelseledamots avgång i förtid fattar styrelsen självständigt beslut om huruvida kallelse 
ska ske till ett extra årsmöte där fyllnadsval kan hållas eller om frågan ska behandlas vid nästa 
ordinarie årsmöte. Innebär avgången att styrelsen inte längre är beslutsmässig ska styrelsen dock 
snarast utsända kallelse till extra årsmöte där fyllnadsval kan hållas. Sådan kallelse får utsändas trots 
avsaknad av beslutsmässighet i övrigt.

Mom 8 Om vice ordförande avgår eller tillträder som ordförande, väljer styrelsen inom sig en ny vice 
ordförande.

Mom 9 Om andra vice ordförande avgår eller tillträder som ordinarie vice ordförande, väljer styrelsen 
inom sig en ny andra vice ordförande.

Mom 10 Vid sådant tillfälle att både organisationens ordförande och vice ordförande avgår tillträder 
andra vice ordförande som ställföreträdande ordförande till att styrelsen kan tillförordna en ny ordfö-
rande inom sig.
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Styrelsemöten
mom 8 Styrelsen sammanträder när ordföranden eller revisorerna kallar till möte eller då en majoritet 
av styrelsens ledamöter begär det. Styrelsen ska ha minst fyra protokollförda möten per år.

mom 9 Styrelsen är beslutsmässig när en kallelse har skickats till alla ledamöter i styrelsen, valbe-
redningen samt lekmannarevisorer minst en vecka före mötets öppnande och hälften av styrelsens 
ledamöter är närvarande vid mötets aviserade öppnande.

mom 10 Styrelseledamöter äger full närvaro-, förslags-, yttrande-, och rösträtt.

mom 11 Protokoll från styrelsens möte ska vara justerade senast fyra (4) veckor efter mötets avslutande 
och därefter finnas tillgängliga för medlemsorganisationerna på begäran. Styrelsen får besluta att viss 
fråga, som avser personalärende eller annan fråga av känslig art, ska omfattas av sekretess och inte 
inkluderas i det protokoll som tillgängliggörs för medlemsorganisationerna.

mom 12 Ett sammanfattande protokoll från styrelsens möte ska finnas anslaget för medlemmarna 
publiceras i Sveriges Elevkårers digitala kanaler som medlemmarna har tillgång till senast fyra (4) 
veckor efter mötets avslutande.

mom 13 En styrelseledamot är jävig och får inte delta vid ett beslut om det finns någon särskild 
omständighet som rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. Om det är uppenbart att frågan om 
opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen bortse från jäv.

Arvode
mom 14 Ordförande, första vice ordförande och andra vice ordförande uppbär arvode för genomförandet 
av sina uppdrag.

mom 15 Ordförandes arvode är vid tillträdet sju (7) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs med ett 
halvt prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt åtta och ett halvt (8,5) prisbas-
belopp.

mom 16 Första vice ordförandes arvode är vid tillträdet fem och ett halvt (5,5) prisbasbelopp per år. 
Denna summa höjs med ett halvt prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt sju 
(7) prisbasbelopp.

mom 17 Andra vice ordförandes arvode är vid tillträdet ett (1) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs 
med ett halvt prisbasbelopp per år som personen innehar posten till maximalt ett och ett halvt (1,5) 
prisbasbelopp.

§ 7 SVERIGES ELEVKÅRERS VALBEREDNING
Mom 1 Valberedningen väljs av ordinarie årsmötet som inte är Kongress.

Mom 2 Valberedningen består av ordförande och fyra (4) ledamöter. Ordförande för valberedningen 
väljs i ett separat val.

Mom 3 Valberedningens ordförande är sammankallande för valberedningen.

Mom 4 Om valberedningens ordförande avgår väljer valberedningen inom sig en ny ordförande.

mom 5 En presentation av kandidaterna i valberedningens förslag samt eventuella motkandidater och 
namn på de personer som dragit tillbaka sin kandidatur ska finnas tillgänglig för medlemmarna senast 
fyra (4) veckor före kongressen respektive årsmötet.

Mom 7 I presentationen ska kandidaterna till styrelsen presenteras avseende

•	 födelseår 
•	 år personen tog eller väntas ta studenten 
•	 skola 
•	 boendeort 
•	 elevkår
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•	 tidigare eller nuvarande förtroendeuppdrag i elevkåren
•	 tidigare eller nuvarande förtroendeuppdrag i organisationen 
•	 nuvarande förtroendeuppdrag 
•	 gymnasieutbildning 
•	 eventuell högskole- eller universitetsutbildning 
•	 eventuella övriga relevanta erfarenheter.

Mom 8 Vad gäller kandidaturer till revisorer och valberedning står det valberedningen fritt att forma 
innehållet i dessa presentationer.

Mom 9 Parallellt med presentationen av valbara kandidater ska även samtliga personer som dragit 
tillbaka sin kandidatur listas med namn, födelseår och gymnasieskola.

mom 6 Valberedningen ska upprätta en arbetsordning för sitt arbete. En person i valberedningen får 
inte delta i beredningen av ett val där personen själv kandiderar.

mom 7 Valberedningen har rätt att ta del av all verksamhet som organisationen anordnar.

mom 8 Valberedningen ska kallas till styrelsens sammanträden där de äger närvaro- och yttranderätt.

mom 9 Valberedningens funktion är att förbereda valen inför kongress och årsmöten. Valberedningens 
uppgifter är att

•	 till medlemmarna utlysa upplysa om möjligheten att kandidera till förtroendeuppdrag
•	 sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens förtroendeuppdrag och 

ansvaret som förtroendevald för organisationen 
•	 uppmana tidigare och nuvarande företrädare för elevkårer samt andra personer med relevanta 

erfarenheter och färdigheter att kandidera till förtroendeuppdrag 
•	 uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till förtroendeuppdrag 
•	 ta emot kandidaturer
•	 intervjua kandidater 
•	 lägga ett förslag på styrelse och revisorer till Kongress 
•	 	lägga ett förslag på valberedning till ordinarie årsmöte som inte är Kongress
•	 göra en presentation av valberedningens förslag och övriga kandidater 
•	 aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens förslag innan  

förslaget tillgängliggörs

•	 på kongressen respektive årsmötet presentera förslaget.

mom 10 Valberedningens ordförande uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

mom 11 Nyvald valberedning tillträder den 1 januari kalenderåret efter årsmötet. Vid val under extra 
årsmöte ska det extra årsmötet särskilt förordna om tillträdestid.

§ 8 REVISION
Mom 1 Lekmannarevisorer väljs av Kongress.

Mom 2 Lekmannarevisorerna ska vara två till antalet.

Mom 3 Lekmannarevisorerna har rätt att ta del av all verksamhet som Sveriges Elevkårer anordnar.

mom 3 Lekmannarevisorernas uppgift är att ha insyn i Sveriges Elevkårer räkenskaper, verksamhet 
och bokslut samt avlämna en revisionsberättelse senast fyra veckor före kongressen och det ordinarie 
årsmötets öppnande. Styrelsen för Sveriges Elevkårer ska vara lekmannarevisorerna behjälpliga så att 
det blir möjligt

•	 kontrollera och godkänna rapporter till styrelsen
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mom 4 Revisorerna ska i sin revisionsberättelse:

•	 beskriva hur revisionen gått till 
•	 i de eventuella fall då styrelsens beslut inte överensstämmer med beslut från kongressen eller 

årsmöte eller organisationens stadgar, påvisa det för kongressen eller upplysa årsmötet om 
detta

•	 i de eventuella fall då organisationen grovt styrelsen misskötts sitt uppdrag i annat avseende, 
påvisa det för kongressen eller upplysa årsmötet om detta

•	 uttala sig om huruvida styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet.

Mom 5 Ordinarie lekmannarevisorer uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

Mom 6 I ett fall då en lekmannarevisor avgår kan den kvarvarande lekmannarevisorn utföra 
lekmannarevisionens uppgifter ensam och därmed även ensam skriftligen begära att det kallas till 
extra årsmöte.

Mom 7 I ett fall då båda lekmannarevisorerna avgår ska styrelsen snarast kalla medlemmarna till ett 
extra årsmöte.

Mom 8 Kongressen ska välja en revisionsbyrå ett revisionsbolag med en huvudansvarig auktoriserad 
revisor

mom 9 Den auktoriserade revisorns uppgift är att granska organisationens årsredovisning, räkenskaper 
och styrelsens förvaltning.

mom 10 Den auktoriserade revisorn ska avlämna revisionsberättelse i samma ordning som lekmanna-
revisorerna enlighet med god revisorssed.

mom 11 Revisionsbolaget arvoderas på löpande räkning.

mom 12 Den auktoriserade revisorn Revisorerna har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på Sveriges 
Elevkårers arrangemang och möten i samma ordning som lekmannarevisorerna.

Mom 12 Nyvalda lekmannarevisorer och nyvald auktoriserad revisor revisorer tillträder den 1 januari 
kalenderåret efter Kongressen. Vid fyllnadsval under årsmöte ska årsmötet särskilt förordna om 
tillträdestid.

§ 9 OMRÖSTNING
mom 1 Om inget annat skrivits i stadgarna gäller enkel majoritet vid omröstning.

mom 2 Vid omröstning utgår rösträkningen alltid från det totala antalet avlagda röster. Nedlagda röster 
räknas bort.

mom 3 Vid lika röstetal vinner den mening organets ordförande eller dennes tjänstgörande ersättare 
företräder förespråkar. Det gäller dock inte vid personval eller under kongress och årsmöte. Då ska 
man i stället lotta. Vid årsmöte skall i stället lotten avgöra med undantag för personval då mom 8 
nedan gäller.

mom 4 En protokollsomröstning innebär att varje avlagd röst redovisas i protokollet. En protokoll-
omröstning ska genomföras i sakfråga på kongressen eller vid årsmöte om minst en sjättedel (1/6) av 
ombuden begär det.

mom 5 Namnupprop innebär att varje ledamot öppet redovisar sin röst och att varje röst redovisas i 
protokollet. Namnupprop genomförs i styrelsen för Sveriges Elevkårer om minst en sjättedel (1/6) av 
ledamöterna begär det.

mom 6 Sluten omröstning ska användas vid personval om någon begär det.

mom 7 Vid omröstning i personval måste alla röstande rösta på är en avlagd röst endast giltig om den 
innehåller samma antal personer som det antal personer som ska väljas.
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mom 8 Vid personval gäller att:

•	 Varje person som ska väljas måste få egen majoritet.
•	 Om inte tillräckligt många personer får egen majoritet i första valomgången ska man tillsätta 

resten av platserna genom en andra valomgång. I den andra valomgången deltar en kandidat 
mer än antalet platser som ska tillsättas och urvalet baseras på flest antal röster i första val-
omgången.

•	 Om flera personer, som inte fått egen majoritet, fått lika många röster ska man genomföra en 
skiljeomröstning mellan dem.

•	 Vid lika röstetal i skiljeomröstning ska man lotta.

mom 9 Beslut i fråga om uteslutning eller avstängning fattas av styrelsen för Sveriges Elevkårer med 
två tredjedelars (2/3) majoritet både i styrelsen för Sveriges Elevkårer och på kongressen eller årsmötet. 
Beslut vid årsmöte om att överpröva styrelsens beslut om uteslutning eller avstängning fattas med två 
tredjedelars (2/3) majoritet.

§ 10 VALBARHET
mom 1 Alla är valbara till samtliga uppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Revisorer får inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara när-
stående till en styrelseledamot i Sveriges Elevkårer.

mom 3 Valberedningens ledamöter får inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 4 En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anställas av Sveriges Elevkårer, företag 
ägda av Sveriges Elevkårer eller verksamheter med nära anknytning till Sveriges Elevkårer.

mom 5 Ledamot i styrelsen för Sveriges Elevkårer, revisorer, valberedning samt personer anställda av 
Sveriges Elevkårer kan inte väljas som ombud till kongressen eller årsmöte.

§ 11 SPARFOND
mom 1 Vid varje årsboksluts upprättande ska Sveriges Elevkårer avsätta 20% av föregående räkeskaps-
års försäljningsintäkter från utbildningar och evenemang i en separat sparfond förutsatt att beloppet 
ryms inom årets resultat. Ryms inte beloppet inom årets resultat ska i stället 50% av resultatet avsättas. 
Om resultatet är negativt ska inget belopp avsättas sparfonden vid aktuellt årsbokslut.

mom 2 Styrelsen ska, på inrådan av extern ekonomisk expertis, säkerställa att kapitalet i sparfonden 
förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt särskilt 
beakta sparandeformer som innebär låg risk

mom 3 Avkastningen på kapital från sparfonden får nyttjas i den löpande verksamheten. Om styrelsen 
vill ta sådan avkastning i anspråk ska det ske i samband med upprättandet av årsbokslutet.

mom 4 Kapital som förvaltas i sparfonden får inte nyttjas till den löpande verksamheten annat än när 
så beslutas enligt denna paragraf.

mom 5 Ianspråktagande av kapital från sparfonden måste beslutas på förhand av kongress eller års-
möte med minst två tredjedelars (2/3) majoritet.

mom 6 Sparfondens storlek och utveckling ska redovisas separat på varje ordinarie kongress och 
årsmöte.

§ 12 UTESLUTNING
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan utesluta en medlemsorganisation om den eller en enskilt 
ansluten medlem som motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som 
motarbetar föreningens intressen eller inte följer av Sveriges Elevkårer fattade beslut. Uteslutning kan 
också ske om medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen lämnar oriktiga uppgif-
ter till Sveriges Elevkårer.
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mom 2 Beslut om uteslutning gäller fram till nästa kongress eller årsmöte som beslutar om uteslut-
ningen ska fortsätta gälla.

mom 3 En medlemsorganisation som under pågående verksamhetsår uteslutits har närvaro- och 
yttranderätt på följande kongress eller årsmöte.

mom 2 Styrelsen för Sveriges Elevkårer får inte besluta att utesluta en medlemsorganisation eller en 
enskilt ansluten medlem utan att först berätta för elevkårens ordförande varför man funderar på att 
göra det. Denne ska också ha fått givit medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen 
möjlighet att yttra sig om anklagelserna inför styrelsen och revisorerna för Sveriges Elevkårer innan 
beslutet fattas. När beslut fattats ska medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen 
skriftligen underrättas om det.

mom 3 Beslut om uteslutning kan överprövas av närmast efterföljande årsmöte om den uteslutna 
medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen hos styrelsen skriftligen begär det. 
En utesluten medlemsorganisation eller en enskilt ansluten medlem som gjort sådan begäran har 
närvro- och yttranderätt på årsmötet fram till och med att frågan om överprövningen av uteslutningen 
har behandlats.

§ 13 AVSTÄNGNING
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan stänga av en person från all verksamhet om personen 
motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som motarbetar föreningens 
intressen eller vars agerande skadar eller riskerar att skada Sveriges Elevkårer eller dess medlemar. 
Avstängning kan också ske om personen lämnar oriktiga uppgifter till Sveriges Elevkårer.

mom 2 Styrelseledamöter, revisorer och ledamöter av valberedningen kan inte stängas av.

mom 3 När beslut om avstängning fattats ska personen skriftligen underrättas om det.

mom 4 Beslut om avstängning kan överprövas av närmast efterföljande årsmöte om den avstängda 
personen hos styrelsen skriftligen begär det. En sådan överprövning ska ske innan årsmötet behandlar 
personval till förtroendeuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 5 En avstängd person är inte valbar till förtroendeuppdrag och har inte närvarorätt vid Sveriges 
Elevkårers möten, dock med undantag för den tid under det årsmöte då avstängningen överprövas 
enligt mom 4 ovan. Styrelsen får inför sådant årsmöte besluta att personen ifråga bara får delta genom 
digital medverkan.

§ 14 REDOVISNINGSÅR Räkenskaps- och verksamhetsår
mom 1 Organisationens bokföringsår räkenskaps- och verksamhetsår sträcker sig från 1 januari till 31 
december.

mom 2 Sveriges Elevkårers verksamhetsår löper jämna år mellan kongress och årsmöte och udda år 
mellan årsmöte och kongress.

mom 3 Verksamhetsberättelsen omfattar det gångna verksamhetsåret.

§ 15 TOLKNING AV STADGARNA
mom 1 Under pågående verksamhetsår är det styrelsen för Sveriges Elevkårers tolkning av stadgarna 
som gäller.

mom 2 Under pågående kongress eller årsmöte är det styrelsen för Sveriges Elevkårers tolkning av 
stadgarna som gäller så länge kongressen eller årsmötet inte beslutar att tolka annorlunda.
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§ 15 ÄNDRING AV STADGARNA
mom 1 För att ändra i stadgarna krävs ett beslut med minst två tredjedelars (2/3) majoritet på en 
ordinarie kongress eller ett ordinarie årsmöte, eller beslut med enkel majoritet på en kongress och 
ett två ordinarie årsmöten som efterföljer varandra. För att ändra i 1-2 eller 15-16 §§ krävs dock att ett 
ordinarie årsmöte fattar beslut om detta med minst tre fjärdedelars (3/4) majoritet. För att ändra i § 5 
mom 2. 7 krävs dock att ett ordinarie årsmöte fattar beslut om detta med minst fem sjättedelars (5/6) 
majoritet.

mom 2 Stadgeändringen träder i kraft när protokollet från kongressen eller årsmötet är justerat om 
inte kongressen eller omedelbart om inte årsmötet beslutar annorlunda.

§ 16 UPPLÖSNING
mom 1 För att Sveriges Elevkårer ska kunna upplösas måste det föreslås i en proposition eller en 
motion. Fråga om upplösning får bara behandlas om det angivits i kallelsen att fråga om upplösning 
ska behandlas.

mom 2 Beslut om upplösning ska tas av en kongress samt ett årsmöte som efterföljer två på varandra 
följande ordinarie årsmöten, med minst tre fjärdedelars (3/4) majoritet vid båda tillfällena.

mom 3 Kongressen eller Årsmötet som beslutar om upplösningen beslutar också vad som händer med 
organisationens tillgångar efter att alla skulder betalats.
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Proposition 2 – En sparfond för 
framtiden
Sammanfattning
Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljer att till Kongress24 lägga fram förslag på justeringar i stadge-
regleringarna kring organisationens sparfond. Förslagen innebär att syftet med sparandet i sparfonden 
förs in i stadgarna, regleringarna avseende risknivån i sparfondens placeringar justeras och styrelsen 
ges möjlighet att ianspråkta medel från sparfonden om särskilda skäl föreligger. Styrelsens mening 
är att förslaget stärker sparfondens roll i Sveriges Elevkårers förvaltning, förtydligar dess syfte och 
skapar bättre möjligheter att generera avkastning som på sikt kan leda till ytterligare verksamhet och 
stöd till elevkårerna i Sverige.

Inledning
För att nå den vision som elevkårerna i Sverige har ställt sig bakom behöver elevrörelsen en starkare 
ekonomi. Så löd inledningen på den proposition som styrelsen 2016 la fram till kongressen med förslag 
om att instifta en stadgereglerad sparfond. Syftet var redan då att på sikt generera avkastning som 
kunde stärka elevrörelsen av egen maskin, en grundtes som även denna proposition tar avstamp i men 
med ett nytt utgångsläge till följd av Covid-pandemins ekonomiska konsekvenser.

Under flera år har Sveriges Elevkårer stått med lägre utgifter då verksamheten inte kunnat bedrivas 
fysiskt ute hos elevkårerna, samtidigt som statliga bidragsgivare låtit bidragsmedel föras över från år 
till år och regeringen delat ut särskilda pandemistöd till civilsamhället. Sammantaget har det inneburit 
att Sveriges Elevkårer gjort stora resultat och nu står med ett markant större eget kapital än tidigare. 
Det nya ekonomiska läget har omdefinierat den stadgereglerade sparfondens potentiella roll i orga-
nisationen, varför styrelsen nu lägger fram en proposition om att justera stadgeregleringarna för att 
bättre möta Sveriges Elevkårers ekonomiska ställning och stärka elevrörelsens ekonomi.

De stadgeändringar som föreslås kommer i styrelsens mening skapa en sparfond för framtiden – 
en sparfond som för oss närmare visionen.

Vad är den stadgereglerade sparfonden?
Den stadgereglerade sparfonden instiftades av Kongress16 i syfte att stärka elevrörelsens ekonomi 
utan att vara beroende av externa aktörer som bidragsgivare eller företag. Regleringarna skrevs in i 
stadgarna eftersom sparfonden är ett verktyg för att stärka elevrörelsen i framtiden, där bedömningen 
gjordes att elevkårerna genom stadgarna ska ha ägandeskap över de medel som inte är planerade att 
använda till verksamhet under de kommande åren. Sparfonden skulle bli en långsiktig lösning som 
tryggade finansieringen för framtidens elevrörelse – men syftet i sig skrevs aldrig in i stadgarna.

Med tiden har tolkningen av sparfondens syfte i större och större utsträckning blivit att den i första 
hand är en krisbuffert för det läge då organisationen står med ett plötsligt intäktsbortfall eller oväntade 
utgifter. Därefter har Covid-pandemin och dess ekonomiska konsekvenser inneburit en tillbakagång till 
det ursprungliga syftet med sparfonden som framtida intäktskälla, men fortfarande i kombination med 
tanken om att Sveriges Elevkårer ska ha en krisbuffert att kunna använda sig av i exceptionella lägen.

Vilken roll ska sparfonden spela i Sveriges Elevkårer?
Styrelsen ser att sparfonden spelar en viktig roll i att både trygga elevrörelsens långsiktiga ekono-
miska stabilitet och möjligheten att fortsatt bedriva verksamhet som stärker elevkårerna i Sverige, 
samtidigt som det finns ett syfte i att generera avkastning för att kunna bedriva ytterligare verksamhet 
gentemot visionen.
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Vilka ändringar föreslår styrelsen?
Styrelsen ser att syftet med sparfonden måste förankras i stadgarna för att undvika framtida 
”definitionsglidningar” kring sparfondens roll i organisationen. Styrelsen föreslår därmed att syftet i 
stadgarna fastställs till att ”spara medel med en lång tidshorisont för att trygga Sveriges Elevkårers 
långsiktiga ekonomiska hållbarhet och skapa avkastning som kan användas för framtida investeringar 
i verksamheten”. Förslaget innehåller både en tanke om att sparfonden ska kunna användas som kris-
buffert (genom att trygga en långsiktig ekonomisk hållbarhet) och generera framtida intäkter (skapa 
avkastning som kan användas för framtida investeringar i verksamheten).

Därtill ser styrelsen att den nuvarande regleringen kring att sparfonden särskilt ska beakta sparande-
former som innebär låg risk är viktig för att bevara dess roll som krisbuffert, men samtidigt att det 
begränsar möjligheterna att generera avkastning som kan användas för att stärka elevkårerna i 
Sverige. I regel innebär placeringar i aktier eller fonder med högre risk att de kan generera högre 
avkastning (mer intäkter) men också att större nedgångar i värdet kan ske på kort sikt. För att bevara 
sparfondens roll som krisbuffert men samtidigt skapa bättre möjligheter att generera avkastning 
föreslås §11 mom 2 justeras till att ”Minst 60% av placeringarna ska särskilt beakta sparandeformer 
som med en lång tidshorisont innebär låg risk.”. Förhållandet beskrivs i figuren nedan:

Fig. 1 – Propositionens förslag avseende reglering av risk

Styrelsen ser att delen av sparfonden som inte föreslås regleras till placeringar med låg risk har större 
möjligheter att enligt syftet generera avkastning som kan användas till verksamhet för att stärka elev-
kårerna i Sverige, samtidigt som en trygg grund om 60% bevarar tryggheten i sparfondens placeringar. 
Förslaget betyder inte att resterande 40% som inte föreslås regleras av §11 mom 2 ska placeras med hög 
risk – ifall Sveriges Elevkårer i framtiden står i ett svagare ekonomiskt läge vore det inte gynnsamt och 
inte heller förenligt med det syfte som styrelsen föreslår ska föras in i stadgarna.

Slutligen föreslår styrelsen att ianspråktagande av medel i sparfonden ska kunna ske efter styrelsebeslut 
med två tredjedelars (2/3) majoritet om särskilda skäl föreligger. Förslaget kan ses som en uppluckring 
av sparfondens regleringar, men skrivelsen om särskilda skäl innebär högt ställda krav på styrelsen att 
påvisa för elevkårerna varför ett ianspråktagande var nödvändigt. Syftet med förslaget är att styrelsen i det 
fall då Sveriges Elevkårer löper en överhängande risk att hamna på obestånd1 innan det att man kan kalla 
till ett extra årsmöte har möjlighet att ta vissa medel i anspråk. Denna risk får med Sveriges Elevkårers 
starka ekonomiska ställning i nuläget ses som teoretisk, men styrelsen bedömer förslaget som gott 
utifrån sitt ansvar för föreningens ekonomi och förvaltning.

1 Att under en längre tid inte kunna betala organisationens skulder i form av fakturor och löner. Föranleder att en förening går i 
konkurs.
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Förslag till förändring
Med bakgrund av ovan föreslår styrelsen att årsmötet beslutar om följande stadgeändringar:

Nuvarande lydelse: 

§11 Sparfond
[…]
mom 2 Styrelsen ska, på inrådan av extern 
ekonomisk expertis, säkerställa att kapitalet i 
sparfonden förvaltas på ett ekonomiskt, miljö-
mässigt och socialt hållbart och betryggande 
sätt samt särskilt beakta sparandeformer som 
innebär låg risk.

[…]
mom 5 Ianspråktagande av kapital från spar-
fonden måste beslutas på förhand av kongress 
eller årsmöte med minst två tredjedelars (2/3) 
majoritet. 

[…]

Föreslagna lydelser:  

§11 Sparfond

[…]
mom 2 Sparfondens syfte är att spara medel 
med en lång tidshorisont för att trygga Sveriges 
Elevkårers långsiktiga ekonomiska hållbarhet och 
skapa avkastning som kan användas för framtida 
investeringar i verksamheten.

mom 3 Styrelsen ska, på inrådan av extern 
ekonomisk expertis, säkerställa att kapitalet i 
sparfonden förvaltas på ett ekonomiskt, miljö-
mässigt och socialt hållbart och betryggande sätt. 
Minst 60% av placeringarna ska särskilt beakta 
sparandeformer som med en lång tidshorisont 
innebär låg risk.

[…]
mom 6 Ianspråktagande av kapital från sparfon-
den måste beslutas på förhand av kongress eller 
årsmöte med minst två tredjedelars (2/3) majori-
tet. Ianspråktagande kan även ske efter styrelsens 
beslut med två tredjedelars (2/3) majoritet om 
särskilda skäl föreligger.

Förslag till beslut 
Kongressen föreslås besluta

att 	 i stadgarnas §11 Sparfond införa ett moment 2 ”Sparfondens syfte är att spara medel med 		
	 en lång tidshorisont för att trygga Sveriges Elevkårers långsiktiga ekonomiska hållbarhet och 
	 skapa avkastning som kan användas för framtida investeringar i verksamheten.” och konse-
	 kvensjustera paragrafen därefter

att 	 ändra stadgarnas §11 mom 2 till ”Styrelsen ska, på inrådan av extern ekonomisk expertis,
	 säkerställa att kapitalet i sparfonden förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt 
	 hållbart och betryggande sätt. Minst 60% av placeringarna ska särskilt beakta sparandefor-
	 mer som med en lång tidshorisont innebär låg risk.”

att 	 i stadgarnas §11 mom 6 lägga till ”Ianspråktagande kan även ske efter styrelsens beslut med 
	 två tredjedelars (2/3) majoritet om särskilda skäl föreligger.”
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Proposition 3 – 
Konsekvensjustera och prestera
Sammanfattning
Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljer att till Kongress24 lägga fram förslag om att justera arvode-
ringsnivåerna för ordförande, vice ordförande och andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer. 
Förslaget innebär att den automatiska årliga höjningen av presidiets arvoden avskaffas, vilket kompen-
seras av ett höjt grundarvode. I beredningen av förslaget har synpunkter vid flera tillfällen inhämtats 
från valberedningen och lekmannarevisionen. Styrelsens mening är att förslaget ger arvoderade 
förtroendevalda bättre förutsättningar att prestera i sina uppdrag, samtidigt som det ger organisatio-
nen bättre ekonomisk förutsägbarhet och inte påverkar kostnadsbilden avsevärt.

Varför arvoderas presidiet för Sveriges Elevkårer?
Sveriges Elevkårer har i modern tid1 alltid haft arvoderade förtroendevalda i styrelsen som arbetar med 
att företräda medlemmarnas intressen i det löpande arbetet mellan styrelsemöten. Det kan handla om 
att företräda elevkårernas ekonomiska och politiska intressen inför makthavare och samhället i stort, 
eller ett arbete som på andra vis sker i linje med syftet för att stärka elevkårerna i Sverige. Det handlar 
också om styrelsens förvaltningsansvar för Sveriges Elevkårer. I en organisation som i regel omsätter 
över 30 miljoner kronor och har en nationell verksamhet med många medarbetare, har de beslut som 
fattas på styrelsens möten direkt bäring på hur Sveriges Elevkårer och elevrörelsen i stort utvecklas. 
Det kräver fullskalig insyn i den löpande verksamheten och gedigna analyser som tar tid att ta fram.

Vidare är det en fråga om att ha förutsättningar att i linje med stadgarnas §6 mom 3 styra och leda 
organisationen genom att förvalta och utveckla den samma. En styrelse som arbetar helt ideellt har 
inte goda förutsättningar att styra och leda en stor organisation, vilket riskerar att leda till att styrelsen 
inte kan fullgöra sitt uppdrag i förhållande till medlemmarna. Därtill har styrelsen ansvar för ett antal 
särskilda punkter enligt §6 mom 5, bland annat att förvalta den stadgereglerade sparfonden, se till 
att medlemsbeslut efterlevs och att styrelsen finns tillgänglig för elevkårernas, valberedningens och 
revisionens frågor.

I takt med att organisationen vuxit har arvoderingens roll vid flera tillfällen setts över, senast på 
Kongress18 avseende andra vice ordförandes arvode. Sedan dess har arvoderingen varit utformad så 
att ordförande och vice ordförande uppbär arvode motsvarande en heltidssysselsättning och andra 
vice ordförande uppbär arvode motsvarande fem timmars arbete i veckan. Detta medför att presidiet 
kan driva utvecklingen inom organisationen och alltid är tillgängliga när verksamheten kräver det, i 
jämförelse med ett ideellt engagemang där det inte alltid är möjligt att kräva att uppdraget går före 
jobb eller studier.

Styrelsens mening är att förtroendevaldas arvode ska ses som en hygienfaktor och inte en motivations-
faktor. Med det menas att ett arvode endast ska finnas till för att en förtroendevald ska kunna prestera 
så bra som möjligt i sitt uppdrag, inte att det ska vara anledningen till att någon söker sig till ett förtro-
endeuppdrag i Sveriges Elevkårer. Till skillnad från när en person söker en anställning i syfte att få en 
inkomst, ska drivkraften att söka sig till förtroendeuppdrag vara att stärka elevkårerna i Sverige i linje 
med Sveriges Elevkårers syfte – där arvodet möjliggör att det arbetet sker så bra som möjligt. Denna 
intention återspeglas även i förslaget till beslut, där styrelsen inte föreslår en nominell förändring från 
det arvode som är möjligt i stadgarna idag.

1 Sedan innan organisationen bytte namn till Sveriges Elevkårer i början av 10-talet.
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Hur ser arvoderingen ut idag?
Arvodet för förtroendevalda i Sveriges Elevkårer regleras i stadgarna, vilket innebär att det ytterst är 
medlemmarna som beslutar om storleken på förtroendevaldas arvode. Enligt stadgarna ska styrel-
sens ordförande, vice ordförande och andra vice ordförande samt valberedningens ordförande och 
lekmannarevisorerna uppbära arvode för sina respektive uppdrag. För att arvodet inte ska minska i 
värde över tid till följd av inflation2 anges det inte i kronor (kr) utan i prisbasbelopp (PBB). Prisbas-
beloppets storlek regleras i svensk lag och utgår ifrån konsumentprisindex (KPI)3 , vilket är ett mått 
på hur priset på varor och tjänster ändras över tid. Lite förenklat går det att säga att prisbasbeloppen 
gör att arvodet inte blir mindre och mindre värt med åren, eftersom det löpande justeras för att spegla 
inflationen i samhället. År 2024 är ett prisbasbelopp 57 300 kr.

I nuläget ökar presidiets arvoden med ett halvt prisbasbelopp per år, men från olika utgångspunkter. 
Ordförande uppbär ett arvode om sju (7) prisbasbelopp första året, som ökar varje år upp till maximalt 
åtta och ett halvt (8,5) prisbasbelopp. Vice ordförande uppbär ett arvode om fem och ett halvt (5,5) pris-
basbelopp första året, som ökar varje år upp till maximalt sju (7) prisbasbelopp. Andra vice ordförande 
uppbär ett arvode om ett (1) prisbasbelopp första året, som ökar till ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp 
andra året men därefter är detsamma. En sammanställning av arvoderingsnivåerna illustreras i tabel-
len nedan, tillsammans med ett snitt över hela spannet uppdelat per roll och totalt.

Varför bör arvoderingen justeras?
Historiskt har motiveringen bakom den årliga ökningen av presidiets arvoden dels varit att den ökade 
kompetens som följer av fler år som förtroendevald borde speglas i arvodet, dels att det uppmuntrar 
presidial att söka medlemmarnas förtroende för en andra mandatperiod i samma roll och på det viset 
bevara kompetens inom organisationen. Det är i huvudsak denna årliga höjning av arvodet som styrel-
sen i propositionen syftar till att plocka bort, av en rad anledningar som redogörs för nedan.

För det första justeras redan arvodet varje år när prisbasbeloppet ändras till följd av inflationen. Den 
ytterligare ökning om ett halvt prisbasbelopp som finns i stadgarna idag leder till en markant ökning 
i arvode från år till år, särskilt avseende andra vice ordförandes arvode som då ökar med minst 50% 
mellan det första och andra året utan att förväntningarna på uppdraget förändras tids- eller innehålls-
mässigt. För vice ordförande är arvodet lågt för att motsvara en heltidssysselsättning det första året, 
medan det efterföljande år är skäligt och därefter ökar ännu mer.

För det andra bidrar den årliga ökningen till en ojämlikhet i förtroendeuppdragets förutsättningar från 
år till år. Ifall arvodet ska vara en hygienfaktor och inte en motivationsfaktor är det av vikt att varje år ha 
så goda förutsättningar som möjligt att genomföra sitt uppdrag, inte endast under det andra året av en 
mandatperiod. Därtill speglar inte ökningen i arvode en reell ökning i den tid som läggs på uppdraget – 
varje år kommer med samma förvaltningsansvar och samma intensitet i arbetet.

2 Vad är inflation?, Riksbanken (2022, https://www.riksbank.se/sv/penningpolitik/inflationsmalet/vad-ar-inflation/)
3 Konsumentprisindex (KPI), Statistiska Centralbyrån (2024, https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/priser-och-konsum-
tion/konsumentprisindex/konsumentprisindex-kpi/)

Tabell 1 - Styrelsen förtroendevaldas nuvarande arvoden över tid

Ordförande

Vice ordförande

Andra vice ordförande

År 1 År 2 År 3 År 4+ Snitt, år 1-2 Snitt, år 1-4

Totalt

7

5,5

1

13,5

7,5

6

1,5

15

8

6,5

1,5

16

8,5

7

1,5

17

7,25 PBB

5,75 PBB

1,25 PBB

14,25 PBB

7,75 PBB

6,25 PBB

1,375 PBB

15,375 PBB

https://www.riksbank.se/sv/penningpolitik/inflationsmalet/vad-ar-inflation/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/priser-och-konsumtion/konsumentprisindex/konsumentprisindex-kpi/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/priser-och-konsumtion/konsumentprisindex/konsumentprisindex-kpi/
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För det tredje har den årliga ökningen av arvodet inte fått önskad effekt - att fler presidial ska söka sig 
till samma post under flera mandatperioder. Det har inte skett någon gång i modern tid, antagligen på 
grund av att drivkrafterna bakom att söka sig till ett förtroendeuppdrag i Sveriges Elevkårer inte är en 
ökning i arvodet utan en vilja att stärka elevrörelsen och arbeta för elevkårerna i Sverige.

Sammantaget anser styrelsen att arvodet ska vara hållbart varje år och över tid, vara en hygienfaktor 
snarare än en motivationsfaktor och skapa en god förutsägbarhet kring organisationens kostnader, 
vilket dagens struktur för arvodering i styrelsens mening inte skapar optimala förutsättningar för.

Hur bör arvoderingen justeras?
Med utgångspunkt i att den årliga höjningen av förtroendevaldas arvode ska plockas bort har styrel-
sen sett till det spann som stadgarna i nuläget reglerar, vilket varierar från roll till roll. Förslaget har 
därefter tagits fram för att möta snittkostnaderna över fyra år med de nuvarande regleringarna (15,375 
prisbasbelopp/år för hela presidiet). Mot bakgrund av att det andra årets arvoden kan anses vara 
skäliga och styrelsen inte vill öka organisationens kostnadsbild i stort föreslås respektive presidials 
grundarvode justeras uppåt med ett halvt prisbasbelopp per år till 7,5 prisbasbelopp per år för ordfö-
rande, 6 prisbasbelopp per år för vice ordförande och 1,5 prisbasbelopp per år för andra vice ordförande. 
Sammantaget ger det arvoden om 15,0 prisbasbelopp per år, vilket redogörs för i tabellen nedan.

Ändringen har en marginell påverkan på Sveriges Elevkårers ekonomi, där det fasta arvodet snarare 
skapar en ekonomisk stabilitet över tid. Som nämnt ovan har möjligheten till ett ökat arvode under 
en andra mandatperiod dock aldrig nyttjats i modern tid, vilket innebär att kostnaderna i realiteten 
har varit lägre än snittet i stadgarna. Jämfört med arvodet då alla är nytillträdda i sina roller, innebär 
propositionens förslag en genomsnittlig kostnadsökning med 0,75 prisbasbelopp per år. Förhållandet 
illustreras i grafen nedan.

Fig. 1 – Propositionens förslag avseende reglering av risk

Tabell 2 - Nuvarande arvode över tid och propositionens förslag på fast arvode

Ordförande

Vice ordförande

Andra vice ordförande

År 1 År 4+
Snitt, år

1-2
Propositionens förslag 

(fast arvode)

Totalt

7

5,5

1

13,5

8,5

7

1,5

17

7,25

5,75

1,25

14,25

7,75

6,25

1,375

15,375

7,5 PBB/år

6,0 PBB/år

1,5 PBB/år

15,0 PBB/år

Snitt, år
1-4

19

18

17

16

15

14

13

12

11

Sammantagen kostnad för Sveriges Elevkårer över tid

År 1 År 2 År 3 År 4+

Nuvarande arvode Föreslaget arvode
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Avslutande ord
Förtroendevaldas arvoden regleras i stadgarna för att elevkårerna ska ha makten över vilken ersätt-
ning som delas ut till deras företrädare i styrelse, valberedning och lekmannarevision. Styrelsens 
avsikt med propositionen är att förbättra strukturerna kring arvodering för att bättre möta verklig-
heten, där avsikten med den årliga ökningen inte ger någon reell effekt men bidrar till en ojämlikhet 
i förutsättningarna att utföra förtroendeuppdraget från år till år. Förslaget kommer å sin sida bidra 
till en bättre finansiell stabilitet och förutsägbarhet för organisationen, samtidigt som arvodet blir än 
mer av en hygienfaktor snarare än en motivationsfaktor. Ett mer stabilt Sveriges Elevkårer och en mer 
stabil elevrörelse, med andra ord.

Förslag till förändring
Med bakgrund av ovan föreslår styrelsen att årsmötet beslutar om följande stadgeändringar:

Nuvarande lydelse: 

§6 Styrelsen för Sveriges Elevkårer
mom 18 Ordförandes arvode är vid tillträdet sju 
(7) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs med 
ett halvt prisbasbelopp per år till maximalt åtta 
och ett halvt (8,5) prisbasbelopp.

mom 19 Vice ordförandes arvode är vid tillträdet 
fem och ett halvt (5,5) prisbasbelopp per år. Denna 
summa höjs med ett halvt prisbasbelopp per år till 
maximalt sju (7) prisbasbelopp.

mom 20 Andra vice ordförandes arvode är 
vid tillträdet ett (1) prisbasbelopp per år. Denna 
summa höjs med ett halvt prisbasbelopp per år till 
maximalt ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp.

Föreslagna lydelser:  

§6 Styrelsen för Sveriges Elevkårer
mom 18 Ordförandes arvode är sju och ett halvt 
(7,5) prisbasbelopp per år, vice ordförandes arvode 
är sex (6) prisbasbelopp per år och andra vice 
ordförandes arvode är ett och ett halvt (1,5) 
prisbasbelopp per år.

Förslag till beslut 
Kongressen föreslås besluta

att 	 ersätta stadgarnas §6 mom 18–20 med ett nytt §6 mom 18 ”Ordförandes arvode är sju och ett 
	 halvt (7,5) prisbasbelopp per år, vice ordförandes arvode är sex (6) prisbasbelopp per år och 
	 andra vice ordförandes arvode är ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp per år.” och konsekvens-
	 justera paragrafen därefter
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Proposition 4 – Elevrörelsens 
ryggrad i tre ord
Sammanfattning
Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljer att till Kongress24 lägga fram ett nytt förslag på det medlems-
ägda principprogrammet, i en uppdaterad version med namnet “Sveriges Elevkårers Värdegrund”. 
Förslaget i denna proposition tar avstamp i det nuvarande programmet men är utformat för att bättre 
fånga och spegla dagens Sveriges Elevkårer och vår gemensamma verksamhet. Styrelsen för Sveriges 
Elevkårer anser att en uppdaterad version av det nuvarande principprogrammet är lämpligt i tid för 
organisationen och ser detta förslag som ett sätt att ytterligare stärka vår gemensamma värdegrund.

Historia
Det nuvarande principprogrammet för Sveriges Elevkårer har funnits med i organisationen sedan 
årsmötet 2009 och har i 15 år varit en del av organisationens medlemsägda styrdokument. Sedan dess 
uppkomst 2009 har programmet, genom medlemsbeslut, uppdaterats i två omgångar till. Under 
kongressen år 2016 beslutades och genomfördes förändringar i principprogrammet, vilket var den 
senaste gången organisationen reviderade innehållet i programmet. Vid detta tillfälle genomgick 
principprogrammet omfattande förändringar. Principerna konsoliderades och utvecklades från att 
tidigare ha lyft fram olika principer för Sveriges Elevkårer och elevkårerna i Sverige, till att bli gemen-
samma för hela elevrörelsen. Principprogrammet gick då från sammanlagt 16 principer för elevkårerna 
och Sveriges Elevkårer, till 7 gemensamma för hela rörelsen.

Syftet med det nuvarande principprogrammet
Till trots för att programmet har kantats av olika utformningar, tillsammans med sina många år som 
medlemsägt dokument för organisationen, har principerna fyllt ett genomgående och konstant syfte för 
Sveriges Elevkårer. Dokumentet med principer syftar till att skildra vilka värderingar som lämpligast 
definierar samt vägleder elevrörelsen och den dagliga verksamhet som genomförs runtom i Sverige.

Principerna ska på bästa sätt återspegla organisationens grunder och tydliggöra våra gemensamma 
moraliska ramar och har ständigt fungerat som en ledstjärna och ideologisk kompass för organisatio-
nen i sin helhet. De har också varit avgörande för de styrelsebeslut som fattas, som i sin tur säkerstäl-
ler att vår verksamhet genomsyras av gemensamma ambitioner och värderingar.

Anledning till styrelsens förslag
I takt med att Sveriges Elevkårer och elevrörelsen i stort växer och utvecklas för var år som går, har 
också önskan om ett uppdaterat dokument blivit alltmer påtaglig. Styrelsen för Sveriges Elevkårer 
har identifierat behov av en omarbetning av det nuvarande principprogrammet och anser att det på 
bästa sätt görs genom det förslag som nu ligger till propositionen. Med tanke på att det nuvarande 
principprogrammet senast rördes vid år 2016, ansåg styrelsen att det var av relevans att utreda och ta 
ett nytt grepp kring programmet i sin helhet. Utredningen mynnade ut i ett komprimerat förslag, som 
på ett kortare och slagkraftigare vis ska kunna motsvara organisationens värderingar idag. Styrelsen 
ser att ett reformerat dokument, i linje med den föreslagna värdegrunden, är rätt i tiden för Sveriges 
Elevkårer.
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Ingångsvärden
I framtagandet av den föreslagna värdegrunden har flera ingångsvärden spelat roll. Förslaget på ny 
värdegrund ska fortsatt verka levande och genomsyrande för organisationens verksamhet och på så 
sätt värna om det historiska perspektivet i förhållande till det nuvarande principprogrammet. 
Programmets syfte tåls att stärkas, men inte nödvändigtvis ändras.

I den föreslagna värdegrunden öppnar syftesbeskrivningen, och programmet i sin helhet, upp för egen 
tolkning om vad programmet symboliserar specifikt för den enskilda individen. Vare sig det handlar 
om den enskilda medlemmen, elevkåren, Sveriges Elevkårer, eller elevrörelsen i stort. Att Sveriges 
Elevkårers värdegrund ska fungera som en gemensam kompass men samtidigt lämna utrymme för 
individuell tolkning är ett återkommande tema genom hela det föreslagna programmet.

Ytterligare ett genomgående tema för utredningen har varit att i största möjliga mån skapa ett upp-
daterat och aktuellt dokument, som samtidigt behåller de initiala värden som ligger till grund för det 
nuvarande principprogrammet. I valet av ett förkortat och koncist program med tre principer, har tidi-
gare principer tagits i beaktning så väl som nya värdeord som lyfts under utredningens gång. Detta för 
att behöva undvika att göra stora bortprioriteringar och förlora betydelsefulla värderingar längs vägen, 
och att i största möjliga mån bevara ingångarna för det nuvarande programmet.

Det nya förslaget
Det nya förslaget bygger på ett kortare men slagkraftigare program med namnet ”Sveriges Elevkårers 
Värdegrund”. Rubriken följs därefter av en syftesbeskrivning som på ett enkelt sätt ska illustrera vad 
programmet innebär. Värdegrunden innehåller och tar avstamp i tre val av principer som är främst 
vägledande för organisationen och som ska symbolisera elevrörelsens ryggrad i tre ord. Under varje 
princip ges en kort beskrivning som på ett övergripande sätt skildrar andemeningen utan att detalj-
styra innebörden för den som läser och visar till vad värderingen syftar till.

Ett viktigt ingångsvärde för styrelsen har varit att bevara de principer som ligger till grund för det 
nuvarande principprogrammet och inte låta de initiala värdena som har genomsyrat programmet gå 
till spillo. De nuvarande principerna har sammanfattats till tre övergripande principer som styrelsen 
anser bäst fångar helheten: Demokrati, Representation och Långsiktighet.

Vid valet av principen ”Demokrati” har den föreslagna värdegrunden utgått från flertal värderingar. 
Bedömningen som gjorts är att de tidigare principerna ”Öppenhet, Medlemsfokus och Tillgänglighet”, 
är de som främst kan kopplas till ”Demokrati”.

Utifrån den föreslagna värdegrunden står principen ”Representation” för principerna ”Jämlikhet, 
Tillgänglighet, och Sammanhållning”. ”Representation” valdes eftersom det bäst reflekterar de värde-
ringar som ligger till grund för valet av princip. 

”Långsiktighet” är den tredje principen i den föreslagna värdegrunden. Principen ”Långsiktighet” 
anses stå för sig själv och representerar andra värden som inte specifikt lyfts i det nuvarande 
principprogrammet. Sådana värden kan kopplas till ”Trygghet, Stabilitet, och Hållbarhet”, som alla är 
värderingar relevanta för organisationen och elevrörelsen i stort.
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Avslutande ord
Med denna proposition hoppas styrelsen kunna skapa en värdegrund som bättre kan förankras i och 
spegla det dagliga arbetet Sveriges Elevkårer och dess medlemmar bedriver varje dag runtom i landet, 
samtidigt som den behåller de värderingar som har format organisationen genom åren. Varje princip 
ska fungera som ledstjärnor och ideologiska kompasser för verksamheten och är noggrant utvalda 
för att reflektera oss som rörelse. Styrelsen för Sveriges Elevkårer ser den föreslagna värdegrunden 
som ett steg i rätt riktning för att säkerställa att vi fortsatt verkar för en demokratisk, representativ och 
långsiktig rörelse.

Förslag till beslut 
Kongressen föreslås besluta

att 	 ersätta principprogrammet för elevrörelsen med styrelsens förslag på Sveriges Elevkårers 
	 värdegrund
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Sveriges Elevkårers 
Värdegrund
Sveriges Elevkårer är elevkårerna i Sverige, varken mer eller mindre.

Sveriges Elevkårers värdegrund utgår ifrån tre principer. Principernas syfte är att vägleda såväl 
elevkårerna i Sverige, som Sveriges Elevkårer i stort, i den dagliga verksamhet som bedrivs runt om i 
landet. Genom principerna skapas en värdegrund att stå på och en ideologisk kompass – gemensamt 
för hela Sveriges Elevkårer.

Demokrati
Syftar till vår uppbyggnad. Den fria och självständiga organiseringen är en förutsättning för 
elevrörelsens framgång. 

•	 Sveriges Elevkårers demokratiska grund bidrar till en öppen och tillgänglig plats. 
•	 Elevkårers föreningsform väcker och vidareutvecklar engagemanget hos den enskilde individen.

Representation
Syftar till vår vision. Sveriges Elevkårers legitimitet vilar på att verka representativt för Sveriges 
gymnasieelever. 

•	 Sveriges Elevkårer ska verka för att skapa en jämlik plats för alla. 
•	 Oberoende var eller vem du är ska Sveriges Elevkårer verka för att skapa känslan av tillhörighet 

och inkludering. 

Långsiktighet
Syftar till vår framtid. Sveriges Elevkårer ska bestå över tid och finnas till även för framtida 
generationer.

•	 Stabilitet är väsentligt för ett hållbart Sveriges Elevkårer.
•	 Sveriges Elevkårer ska värna om ett långsiktigt perspektiv till förmån för en trygg framtid.
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Motion 1
Motionär: Angereds Elevkår
Skollagen (2010:800) har i sitt fjärde kapitel flera regler om hur lokala elevkårer och funktionärer i 
dessa skall stödjas av skolan för att underlätta ett bra och skoldemokratiskt arbete för eleverna.

§ 9 [...] Eleverna ska alltid ha möjlighet att ta initiativ till frågor som ska behandlas inom ramen för de-
ras inflytande över utbildningen. Elevernas och deras sammanslutningars arbete med inflytandefrågor 
ska även i övrigt stödjas och underlättas.

§ 10 Elevföreträdare och övriga elever ska ges tillfälle att under skoltid behandla frågor av gemensamt 
intresse.

§ 11 [...] en elev som har utsetts till elevskyddsombud ska få den ledighet från skolarbetet som behövs 
för uppdraget. Detsamma ska gälla en elev som har utsetts till elevrådsrepresentant eller som har 
annat uppdrag att företräda andra elever i frågor om utbildningen. Elevskyddsombud, elevrådsrepre-
sentant och andra elevföreträdare ska erbjudas kompensation för den undervisning som de går miste 
om på grund av uppdraget.

Detta är bara tre exempel på hur lagen stödjer elever som engagerar sig i elevkårsarbetet på skolan. 
Ändå är det många av oss som möter total oförståelse från lärare när kårarbetet krockar med lek-
tionstid, prov och inlämningar. Många av oss har känt att hot om sänkta betyg, indragna studiebidrag 
och andra negativa konsekvenser i praktiken försvårar kårarbetet trots Skollagens tydliga regler om 
att skolan måste stödja vårt viktiga arbete.

Förslag till beslut
Vi i Angereds Elevkår vill därför yrka på

att 	 Sveriges Elevkårer får i uppdrag av kongressen att driva frågan om att kårarbete skall 
	 prioriteras och premieras ute på skolorna. En utredning kan behöva göras för att slå fast hur 	
	 det ser ut ute på skolorna för de förtroendevalda eleverna. Därefter skall Sveriges elevkårer 	
	 driva en kampanj riktad till landets rektorer för att de skall informera all sin lärarpersonal om 	
	 att kår arbetet skall stödjas och inte motarbetas.
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Motionssvar 1
Styrelsen för Sveriges Elevkårer vill tacka Angereds Elevkår för motionen.
Styrelsen hörsammar problematiken motionären lyfter med att inte få sina lagstadgade rättigheter 
tillgodosedda av skolväsendet. Motionärens vittnesmål med hot om sänkta betyg, ogiltig frånvaro eller 
andra repressalier ser styrelsen som ett stort och reellt problem för att kunna organisera sig fritt och 
självständigt i elevkårer. Det ställer upp hinder i verksamheten och leder i slutändan till färre möjligheter 
för en elevkår att stärka sina medlemmar och företräda deras intressen. Detta trots att inflytande och 
delaktighet samt ledighet och kompensation är lagstadgade rättigheter.

Sveriges Elevkårers syfte är att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skol-
tid för sina medlemmar. Styrelsen har därför arbetat särskilt med att stärka möjligheterna för elevkå-
rer att själva arbeta med lokal påverkan och få sina rättigheter tillgodosedda. Arbetet inleddes genom 
beslut på Årsmöte23 och har bland annat mynnat ut i olika medlemsmaterial om lokal påverkan, varav 
ett som tydligt beskriver alla rättigheter en elevkår har enligt svensk lag, som inom kort publiceras på 
hemsidan. Därtill kommer tre nationella utbildningsträffar om lokal påverkan äga rum under hösten, 
ledda av Sveriges Elevkårers ordförande. Utbildningsträffarna ska ge konkreta verktyg att använda sig 
av i arbetet med att få sina rättigheter tillgodosedda.

Trots att flera insatser genomförts eller är i stånd att implementeras, finns det i styrelsens mening 
ännu mer Sveriges Elevkårer kan göra för att säkra att varje elevkår får sina rättigheter tillgodosedda. 
Styrelsen ser, precis som motionären, att kunskapen hos rektorer behöver stärkas - särskilt om skol-
lagens bestämmelser för rätten till ledighet och kompensation. Det är därför en klok målgrupp att rikta 
insatser gentemot under det kommande året.

Motionärens att-sats har ett brett anslag, där styrelsen ser att det redan ligger i Sveriges Elevkårers 
uppdrag enligt stadgarnas syftesparagraf att ”kårarbete skall prioriteras och premieras ute på 
skolorna”. En utredning likt den motionären föreslår har redan genomförts under året och visade att 
en stor andel av de svarande elevkårerna inte fick sin lagstadgade rätt till ledighet och kompensation 
tillgodosedd, vilket gör frågan än mer angelägen för styrelsen. Styrelsen ser att motionären i motionen 
främst lyfter en bristande rätt till ledighet och kompensation men att detta inte speglas i att-satsen, 
som i stället har ett bredare anslag kring att kårarbete bör stöttas. Styrelsen föreslår sammantaget 
därför att motionen avslås. Eftersom styrelsen helhjärtat delar motionärens problembild och ambi-
tion föreslår styrelsen i stället att insatser mot rektorer för att stärka elevkårers rätt till ledighet och 
kompensation ska prioriteras under 2025, vilket även binder samman förslaget med det av elevkårerna 
på Kongress22 beslutade Elevkårsprogrammet1.

Förslag till beslut
Styrelsen föreslår Kongress24

att 	 avslå motionen

att 	 uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att under 2025 prioritera insatser mot rektorer som 	
	 stärker arbetet med elevkårsprogrammets lokala uppmaning om elevkårsaktivas rätt till 		
	 ledighet och kompensation för elevengagemang

1 https://sverigeselevkarer.se/media/2477/elevkarsprogrammet.pdf

https://sverigeselevkarer.se/media/2477/elevkarsprogrammet.pdf
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  Bilagor
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Stadgar
Stadgar
Sveriges Elevkårer

Stadgar - Sveriges Elevkårer

§ 1 Syfte
mom 1 Sveriges Elevkårers syfte är att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid för 
sina medlemmar. I sådant syfte har Sveriges Elevkårer särskilt att:

•	 Skapa och utveckla en kunskapsgrund för elevkårerna att utgå från och använda sig av i sitt arbete

•	 Tillhandahålla elevkårerna med sådana tjänster och insatser som bäst möter de behov de har inom 
ramen för sin verksamhet

•	 Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma mötesplatser och ömsesidigt utbyte

•	 Verka för en frivillig och självständig organisering av Sveriges elever

•	 Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolväsendet och övriga  
myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, näringslivet och samhället i stort.

§ 2 Organisation
mom 1 Sveriges Elevkårers juridiska namn är Sveriges Elevkårer.

mom 2 Sveriges Elevkårers officiella namn på engelska är Swedish Federation of Student Unions.

mom 3 Sveriges Elevkårer har sitt säte i Stockholm.

mom 4 Sveriges Elevkårer verkar i hela landet.

mom 5 Sveriges Elevkårers högst beslutande organ är kongressen och årsmöte samt därefter styrelsen för Sveriges 
Elevkårer.

mom 6 Sveriges Elevkårer är partipolitiskt och religiöst obunden.

mom 7 Medlemsorganisationerna i Sveriges Elevkårer är autonoma.

§ 3 Medlemskap
mom 1 Elevkårer på gymnasieskolor kan bli medlemmar i Sveriges Elevkårer. Elevkårer är demokratiska organi-
sationer som genom att tillvarata sina medlemmars intressen skapar en mer givande skoltid.

mom 2 Styrelsen beviljar medlemskap baserat på en komplett ansökan. Styrelsen beslutar vad som ingår i en kom-
plett ansökan. Se bilaga 1.

mom 3 Organisationer som inte är medlemmar och som ansöker om medlemskap beviljas medlemskap för det 
kalenderår under vilket medlemsansökan skickats in samt nästkommande kalenderår.

mom 4 Organisationer som redan är medlemmar och som ansöker om medlemskap beviljas medlemskap för ka-
lenderåret efter att medlemsansökan skickats in.
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mom 5 Ekonomiskt stöd betalas inte ut till nya medlemmar under året de skickar in sin första medlemsansökan 
utan först året därpå. Det innebär att medlemskap behöver förnyas varje år för att det ekonomiska stödet ska  
utbetalas varje år.

mom 6 Medlemskap upphör med omedelbar verkan om elevkårsstyrelsen skriftligen meddelar styrelsen för 
Sveriges Elevkårer att utträde ur organisationen önskas. Förnyas inte medlemskapet upphör det nästkommande 
kalenderår.

§ 4 Enskild anslutning
mom 1 Elever som tillhör en medlemsorganisation kan bli enskilt anslutna i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Enskild anslutning upphör om

•	 den enskilt anslutne meddelar styrelsen för Sveriges Elevkårer att utträde ur organisationen önskas

•	 den enskilt anslutne inte längre tillhör en medlemsorganisation vid årsskiftet.

mom 3 Enskild anslutning gäller kalenderårsvis.

§ 5 Kongress och årsmöte
mom 1 Sveriges Elevkårer har kongress alla jämna år och årsmöte alla udda år.

mom 2 För att kongressen eller årsmötet ska vara beslutsmässig ska hälften av Sveriges Elevkårers medlemsor-
ganisationer närvara eller ha avsagt sig sitt mandat. Elevkårer som inte har anmält sig till kongressen eller årsmötet 
senast 2 veckor innan mötets öppnande ska anses ha avsagt sig sitt mandat.

mom 3 Kongressen eller årsmötet ska hållas i november varje år.

Mom 4 Kongressen ska utlysas av styrelsen för Sveriges Elevkårer till alla medlemsorganisationer senast 15 veckor 
innan kongressens öppnande och årsmötet ska utlysas till alla medlemsorganisationer senast 13 veckor innan  
årsmötets öppnande.

Mom 5 Elevkårer som är medlemmar i Sveriges Elevkårer det datum då kongress eller årsmöte enligt dessa stad-
gar senast ska utlysas har rätt till ett mandat på kongressen eller årsmötet samma år.

Mom 6 Om ett ärende ska tas upp på kongress eller årsmöte måste det ha lyfts i en proposition eller en motion. En 
proposition eller en motion som inkommit för sent kan behandlas av kongressen eller årsmötet om mötet  
beslutar så med minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.

Mom 7 Styrelsen för Sveriges Elevkårer har rätt att lägga propositioner till kongressen eller årsmötet.

Mom 8 Propositionerna ska skickas till alla medlemsorganisationer senast 15 veckor innan kongressens  
öppnande eller senast tio veckor innan årsmötets öppnande.

Mom 9 Medlemsorganisationer har rätt att lägga motioner till kongressen eller årsmötet.
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Mom 10 Motioner ska vara inkomna till Sveriges Elevkårer senast tio veckor innan kongressens öppnande eller 
senast sju veckor innan årsmötets öppnande.

Mom 11 Alla kandidaturer till förtroendeuppdrag som väljs på kongressen eller årsmötet ska vara inkomna till Sve-
riges Elevkårers valberedning senast 14 veckor innan kongressens öppnande eller senast åtta veckor innan  
årsmötets öppnande.

Mom 12 Alla handlingar inför kongressen eller årsmötet ska göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer se-
nast sex veckor före kongressens öppnande eller senast fyra veckor före årsmötets öppnande. Det vill säga:

•	 propositioner

•	 motioner och styrelsen för Sveriges Elevkårers yttranden om dem

•	 verksamhetsberättelse för Sveriges Elevkårer med bokslut och revisionsberättelse.

Mom 13 Ombuden för medlemsorganisationerna, styrelsen för Sveriges Elevkårer, revisorerna och  
valberedningen har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på kongressen och årsmötet.

Mom 14 Åtminstone dessa punkter ska behandlas av kongressen:

•	 Kongressens öppnande

•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för kongressen

•	 Fråga om kongressen har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna

•	 Fastställande av röstlängden

•	 Fastställande av dagordningen

•	 Behandling av propositioner och motioner

•	 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret 

•	 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret

•	 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna bokföringsåret

•	 Fråga om ansvarsfrihet för den avgående styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste verksamhets-
året

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

•	 Val av vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

•	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

•	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

•	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år 

•	 Kongressens avslutande.
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Mom 15 Åtminstone dessa punkter ska behandlas av årsmötet:

•	 Årsmötets öppnande

•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet

•	 Fråga om årsmötet har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna 

•	 Fastställande av röstlängden

•	 Fastställande av dagordningen 

•	 Behandling av propositioner och motioner 

•	 Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret 

•	 Presentation av bokslut för det gångna bokföringsåret 

•	 Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna bokföringsåret 

•	 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senaste verksamhetsåret

•	 Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkårers styrelse

•	 Eventuella fyllnadsval till Sveriges Elevkårers lekmannarevision 

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för en mandatperiod om två år 

•	 Val av ledamöter till valberedningen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år.

Mom 16 Det ska skrivas ett protokoll vid kongressen och årsmötet. Protokollet ska vara justerat senast en  
månad efter kongressen eller årsmötets avslutande och då göras tillgängligt för alla medlemsorganisationer.

Mom 17 Alla dokument som kongressen eller årsmötet har antagit ska vara renskrivna senast en månad efter kon-
gressens eller årsmötets avslutande och då göras tillgängliga för alla medlemsorganisationer.

Mom 18 Styrelsen för Sveriges Elevkårer fastställer deltagaravgiften för ombuden vid kongressen eller årsmötet.

Mom 19 Ett extra årsmöte ska hållas om styrelsen för Sveriges Elevkårer, revisorerna eller en majoritet av  
medlemsorganisationerna begär det.

Mom 20 För det extra årsmötet gäller motsvarande föreskrifter som för det ordinarie årsmötet, med undantagen 
att:

•	 det extra årsmötet ska kallas till av styrelsen för Sveriges Elevkårer senast nio veckor innan det extra 

årsmötets öppnande. Eventuella propositioner ska skickas ut i samband med kallelsen 

•	 motioner ska vara inkomna senast sex veckor innan det extra årsmötets öppnande 

•	 alla handlingar ska skickas till medlemsorganisationerna senast tre veckor innan det extra årsmötets 

öppnande 

•	 det extra årsmötet kan hållas när som helst under året.
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§ 6 Styrelsen för Sveriges Elevkårer
Mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljs av kongressen.

Mom 2 Styrelsen är ansvarig inför kongressen och årsmötet.

Mom 3 Styrelsens funktion är att styra och leda organisationen genom att förvalta och utveckla den samma.

Mom 4 Styrelsen ansvarar för organisationens verksamhet, ekonomi och demokrati.

Mom 5 Styrelsen ansvarar för att

•	 organisationens stadgar följs

•	 fatta beslut om budget samt presentera den för medlemsorganisationerna i samband med  

kvartalsrapporteringen 

•	 beslut från kongressen och årsmötet verkställs och antagna styrdokument efterlevs 

•	 fatta beslut om delegationsordning för organisationen samt arbetsordning för styrelsens arbete 

•	 lägga fram propositioner till kongressen och årsmötet 

•	 lägga fram verksamhetsberättelse samt ekonomisk berättelse till kongressen och årsmötet 

•	 svara på frågor och på annat sätt finnas tillgänglig för medlemmarna 

•	 svara på frågor och på annat sätt finnas tillgänglig för valberedningen och revisorerna 

•	 bedriva det internationella arbetet och då framför allt det nordiska samarbetet för allas rätt till  

utbildning 

•	 upprätta riktlinjer så att kapitalet som avsätts till sparfonden enligt stadgarnas § 11 Sparfond förvaltas 
på ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt att sådan förvaltning 
sker på inrådan av extern ekonomisk expertis

Mom 6 Till styrelsen väljs elva ledamöter. Av ledamöterna väljs ordförande, vice ordförande och andra vice  
ordförande i separata val.

Mom 7 Om ordföranden avgår träder vice ordförande in i dennes ställe.

Mom 8 Om vice ordförande avgår eller tillträder som ordförande, väljer styrelsen inom sig en ny vice ordförande.

Mom 9 Om andra vice ordförande avgår eller tillträder som ordinarie vice ordförande, väljer styrelsen inom sig en ny 
andra vice ordförande.

Mom 10 Vid sådant tillfälle att både organisationens ordförande och vice ordförande avgår tillträder andra vice  
ordförande som ställföreträdande ordförande till att styrelsen kan tillförordna en ny ordförande inom sig.

Mom 11 Styrelsen sammanträder när ordföranden eller revisorerna kallar till möte eller då en majoritet av  
styrelsens ledamöter begär det.

Stadgar - Sveriges Elevkårer

Mom 12 Styrelsen är beslutsmässig när en kallelse har skickats till alla ledamöter i styrelsen, valberedningen samt 
revisorer minst en vecka före mötets öppnande och hälften av styrelsens ledamöter är närvarande vid mötets avisera-
de öppnande.

Mom 13 Styrelseledamöter äger full närvaro-, förslags-, yttrande-, och rösträtt.

Mom 14 En styrelseledamot är jävig och får inte delta vid ett beslut om det finns någon särskild omständighet som 
rubbar ledamotens opartiskhet i ärendet. Om det är uppenbart att frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska sty-
relsen bortse från jäv.

Mom 15 Protokoll från styrelsens möte ska vara justerade senast fyra veckor efter mötets avslutande och därefter 
finnas tillgängliga för medlemmarna på begäran.

Mom 16 Ett sammanfattande protokoll från styrelsens möte ska finnas anslaget för medlemmarna senast fyra 
veckor efter mötets avslutande.

Mom 17 Ordförande, vice ordförande och andra vice ordförande uppbär arvode för genomförandet av sina  
uppdrag.

Mom 18 Ordförandes arvode är vid tillträdet sju (7) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs med ett halvt  
prisbasbelopp per år till maximalt åtta och ett halvt (8,5) prisbasbelopp.

Mom 19 Vice ordförandes arvode är vid tillträdet fem och ett halvt (5,5) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs 
med ett halvt prisbasbelopp per år till maximalt sju (7) prisbasbelopp.

Mom 20 Andra vice ordförandes arvode är vid tillträdet ett (1) prisbasbelopp per år. Denna summa höjs med ett halvt 
prisbasbelopp per år till maximalt ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp.

Mom 21 Nyvald styrelse tillträder den 1 januari kalenderåret efter kongressen. Vid styrelseval under extra årsmöte 
ska det extra årsmötet särskilt förordna om tillträdestid.

§ 7 Sveriges Elevkårers valberedning
Mom 1 Valberedningen väljs av årsmötet.

Mom 2 Valberedningen består av ordförande och fyra ledamöter. Ordförande för valberedningen väljs i ett separat 
val.

Mom 3 Valberedningens ordförande är sammankallande för valberedningen.

Mom 4 Om valberedningens ordförande avgår väljer valberedningen inom sig en ny ordförande.

Mom 5 En person i valberedningen får inte delta i beredningen av ett val där personen själv kandiderar.

Mom 6 En presentation av kandidaterna i valberedningens förslag samt eventuella motkandidater ska finnas  
tillgänglig för medlemmarna senast fyra (4) veckor före kongressen respektive årsmötet.

Stadgar - Sveriges Elevkårer

Mom 7 I presentationen ska kandidaterna till styrelsen presenteras avseende

•	 födelseår 

•	 år personen tog eller väntas ta studenten 

•	 skola 

•	 boendeort 

•	 elevkår

•	 tidigare eller nuvarande förtroendeuppdrag i elevkåren

•	 tidigare eller nuvarande förtroendeuppdrag i organisationen 

•	 nuvarande förtroendeuppdrag 

•	 gymnasieutbildning 

•	 eventuell högskole- eller universitetsutbildning 

•	 eventuella övriga relevanta erfarenheter.

Mom 8 Vad gäller kandidaturer till revisorer och valberedning står det valberedningen fritt att forma innehållet i 
dessa presentationer.

Mom 9 Parallellt med presentationen av valbara kandidater ska även samtliga personer som dragit tillbaka sin  
kandidatur listas med namn, födelseår och gymnasieskola.

Mom 10 Valberedningen har rätt att ta del av all verksamhet som organisationen anordnar.

Mom 11 Valberedningen ska kallas till styrelsens sammanträden där de äger närvaro- och yttranderätt.

Mom 12 Valberedningens funktion är att förbereda valen inför kongress och årsmöte. Valberedningens uppgifter är 

att

•	 till medlemmarna utlysa möjligheten att kandidera till förtroendeuppdrag

•	 sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens förtroendeuppdrag och ansvaret 
som förtroendevald för organisationen 

•	 uppmana tidigare och nuvarande företrädare för elevkårer samt andra personer med relevanta erfaren-
heter och färdigheter att kandidera till förtroendeuppdrag 

•	 uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till förtroendeuppdrag 

•	 ta emot kandidaturer

•	 intervjua kandidater 

•	 lägga ett förslag på styrelse och revisorer till kongressen 

•	 lägga ett förslag på valberedning till årsmötet 

•	 göra en presentation av valberedningens förslag och övriga kandidater 

•	 aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens förslag innan förslaget till-
gängliggörs 

•	 på kongressen respektive årsmötet presentera förslaget.
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Mom 13 Valberedningens ordförande uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

Mom 14 Nyvald valberedning tillträder den 1 januari kalenderåret efter årsmötet.

§ 8 Revision
Mom 1 Lekmannarevisorer väljs av kongressen.

Mom 2 Lekmannarevisorerna ska vara två till antalet.

Mom 3 Lekmannarevisorerna har rätt att ta del av all verksamhet som Sveriges Elevkårer anordnar.

Mom 4 Lekmannarevisorernas uppgift är att:

•	 ha insyn i Sveriges Elevkårer räkenskaper, verksamhet och bokslut. Styrelsen för Sveriges Elevkårer ska 
vara lekmannarevisorerna behjälpliga så att det blir möjligt

•	 kontrollera och godkänna rapporter till styrelsen

•	 avlämna en revisionsberättelse senast fyra veckor före kongressen och årsmötets öppnande. Samt i sin 
revisionsberättelse:

•	 beskriva hur revisionen gått till 

•	 i de eventuella fall då styrelsens beslut inte överensstämmer med beslut från kongressen eller årsmötet 
eller organisationens stadgar, påvisa det för kongressen eller årsmötet 

•	 i de eventuella fall då organisationen grovt misskötts i annat avseende, påvisa det för kongressen eller 
årsmötet 

•	 uttala sig om huruvida styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet.

Mom 5 Ordinarie lekmannarevisorer uppbär ett arvode på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

Mom 6 I ett fall då en lekmannarevisor avgår kan den kvarvarande lekmannarevisorn utföra revisionens uppgifter 
ensam.

Mom 7 I ett fall då båda lekmannarevisorer avgår ska styrelsen snarast kalla medlemmarna till ett extra årsmöte.

Mom 8 Kongressen ska välja en revisionsbyrå med huvudansvarig auktoriserad revisor

Mom 9 Den auktoriserade revisorn har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på Sveriges Elevkårers arrangemang 
och möten i samma ordning som lekmannarevisorerna.

Mom 10 Den auktoriserade revisorns uppgift är att granska organisationens årsredovisning, räkenskaper och  
styrelsens förvaltning.

Mom 11 Den auktoriserade revisorn ska avlämna revisionsberättelse i samma ordning som lekmannarevisorerna.

Mom 12 Nyvalda lekmannarevisorer och nyvald auktoriserad revisor tillträder den 1 januari kalenderåret efter  
kongressen. Vid fyllnadsval under årsmöte ska årsmötet särskilt förordna om tillträdestid.

Stadgar - Sveriges Elevkårer

§ 9 Omröstning
mom 1 Om inget annat skrivits i stadgarna gällen enkel majoritet vid omröstning.

mom 2 Vid omröstning utgår rösträkningen alltid från det totala antalet avlagda röster. Nedlagda röster räknas bort.

mom 3 Vid lika röstetal vinner den mening organets ordförande eller dennes ersättare förespråkar. Det gäller dock 
inte vid personval eller under kongress och årsmöte. Då ska man i stället lotta.

mom 4 En protokollomröstning innebär att varje röst redovisas i protokollet. En protokollomröstning ska genomföras 
i sakfråga på kongressen eller årsmötet om minst en sjättedel av ombuden begär det.

mom 5 Namnupprop innebär att varje ledamot öppet redovisar sin röst och att varje röst redovisas i protokollet. 
Namnupprop genomförs i styrelsen för Sveriges Elevkårer om minst en sjättedel av ledamöterna begär det.

mom 6 Sluten omröstning ska användas vid personval om någon begär det.

mom 7 Vid personval måste alla röstande rösta på det antal personer som ska väljas.

mom 8 Vid personval gäller att:

•	 varje person som ska väljas måste få egen majoritet

•	 om inte tillräckligt många personer får egen majoritet i första valomgången ska man tillsätta resten av 
platserna genom en andra valomgång. I den andra valomgången deltar en kandidat mer än antalet  
platser som ska tillsättas och urvalet baseras på flest antal röster i första valomgången

•	 om flera personer fått lika många röster ska man genomföra en skiljeomröstning mellan dem

•	 vid lika röstetal i skiljeomröstning ska man lotta.

mom 9 Beslut om uteslutning eller avstängning fattas med två tredjedelars (2/3) majoritet både i styrelsen för  
Sveriges Elevkårer och på kongressen eller årsmötet.

§ 10 Valbarhet
mom 1 Alla är valbara till samtliga uppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 2 Revisorer får inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara närstående till en 
styrelseledamot i Sveriges Elevkårer.

mom 3 Valberedningens ledamöter får inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 4 En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anställas av Sveriges Elevkårer, företag ägda av  
Sveriges Elevkårer eller verksamheter med nära anknytning till Sveriges Elevkårer.

mom 5 Ledamot i styrelsen för Sveriges Elevkårer, revisorer, valberedning samt personer anställda av Sveriges  
Elevkårer kan inte väljas som ombud till kongressen eller årsmötet.

Stadgar - Sveriges Elevkårer

§ 11 Sparfond
mom 1 Vid varje årsboksluts upprättande ska Sveriges Elevkårer avsätta 20% av föregående räkenskapsårs 
försäljningsintäkter från utbildningar och evenemang i en separat sparfond förutsatt att beloppet ryms inom årets 
resultat. Ryms inte beloppet inom årets resultat ska istället 50% av resultatet avsättas. Om resultatet är negativt ska 
inget belopp avsättas sparfonden vid aktuellt årsbokslut.

mom 2 Styrelsen ska, på inrådan av extern ekonomisk expertis, säkerställa att kapitalet i sparfonden förvaltas på ett 
ekonomiskt, miljömässigt och socialt hållbart och betryggande sätt samt särskilt beakta sparandeformer som  
innebär låg risk

mom 3 Avkastningen på kapital från sparfonden får nyttjas i den löpande verksamheten. Om styrelsen vill ta sådan 
avkastning i anspråk ska det ske i samband med upprättandet av årsbokslutet.

mom 4 Kapital som förvaltas i sparfonden får inte nyttjas till den löpande verksamheten annat än när så beslutas 
enligt denna paragraf.

mom 5 Ianspråktagande av kapital från sparfonden måste beslutas på förhand av kongress eller årsmöte med minst 
två tredjedelars (2/3) majoritet.

mom 6 Sparfondens storlek och utveckling ska redovisas separat på varje ordinarie kongress och årsmöte.

§ 12 Uteslutning
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan utesluta en medlemsorganisation om den motverkar organisationens 
syfte som det kommer till uttryck i stadgarna.

mom 2 Beslut om uteslutning gäller fram till nästa kongress eller årsmöte som beslutar om uteslutningen ska  
fortsätta gälla.

mom 3 En medlemsorganisation som under pågående verksamhetsår uteslutits har närvaro- och yttranderätt på 
följande kongress eller årsmöte.

mom 4 Styrelsen för Sveriges Elevkårer får inte besluta att utesluta en medlemsorganisation utan att först berätta 
för elevkårens ordförande varför man funderar på att göra det. Denne ska också ha fått möjlighet att yttra sig om 
anklagelserna inför styrelsen och revisorerna för Sveriges Elevkårer innan beslutet fattas.

§ 13 Avstängning
mom 1 Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan stänga av en person från all verksamhet om personen motverkar  
organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna.

mom 2 Revisorer kan inte stängas av.
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§ 14 Redovisningsår
mom 1 Organisationens bokföringsår sträcker sig från 1 januari till 31 december.

mom 2 Sveriges Elevkårers verksamhetsår löper jämna år mellan kongress och årsmöte och udda år mellan  
årsmöte och kongress.

mom 3 Verksamhetsberättelsen omfattar det gångna verksamhetsåret.

§ 15 Tolkning av stadgarna
mom 1 Under pågående verksamhetsår är det styrelsen för Sveriges Elevkårers tolkning av stadgarna som gäller.

mom 2 Under pågående kongress eller årsmöte är det styrelsen för Sveriges Elevkårers tolkning av stadgarna som 
gäller så länge kongressen eller årsmötet inte beslutar att tolka annorlunda.

§ 16 Ändring av stadgarna
mom 1 För att ändra i stadgarna krävs ett beslut med minst två tredjedelars (2/3) majoritet på en ordinarie kongress 
eller ett ordinarie årsmöte, eller beslut med enkel majoritet på en kongress och ett årsmöte som efterföljer varandra.

mom 2 Stadgeändringen träder i kraft när protokollet från kongressen eller årsmötet är justerat om inte  
kongressen eller årsmötet beslutar annorlunda.

§ 17 Upplösning
mom 1 För att Sveriges Elevkårer ska kunna upplösas måste det föreslås i en proposition eller en motion.

mom 2 Beslut om upplösning ska tas av en kongress samt ett årsmöte som efterföljer varandra, med minst tre  
fjärdedelars (3/4) majoritet vid båda tillfällena.

mom 3 Kongressen eller årsmötet som beslutar om upplösningen beslutar också vad som händer med  
organisationens tillgångar.



88

Ordlista Kongress24
Acklamation - Det vanligaste sättet att fatta beslut på, genom ja-rop.

Ajournera - Mötet skjuts upp till en senare tidpunkt. Ajourneringen görs för att exempelvis ta lunchrast.

Ansvarsfrihet - Styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet av kongressen eller årsmötet om medlemmarna 
anser att styrelsen har skött sitt uppdrag utan allvarliga förseelser. Att bevilja styrelsen ansvarsfrihet 
innebär att medlemmarna utifrån den information de har fått, godkänner hur styrelsen arbetat. Debatten 
om ansvarsfrihet föregås av att den auktoriserade revisorn och lekmannarevisorerna presenterar sina 
revisionsberättelser.

Arbetsordning - Bestämmer vilka regler som gäller under mötet och hur det ska genomföras. Beslutas 
om i början av kongressen eller årsmötet.

Andragångstalare – Talare som redan deltagit i en debatt.

Att-sats - När ett yrkande skrivs formuleras det som en att-sats. Det innebär att meningen inleds med 
”att” och sedan följer förslaget. Att-satsen är det styrelsen ska följa upp efter kongressen eller årsmötet.

Avslag - Nekande av ett yrkande, en motion eller en proposition.

Balansräkning – Visar en sammanfattning av Sveriges Elevkårers samtliga tillgångar, avsättningar och 
skulder samt eget kapital vid en viss tidpunkt. Balansräkningen kan liknas med en ögonblicksbild av 
Sveriges Elevkårers ekonomi ett visst datum.

Bifall - Att ett yrkande, en motion eller en proposition röstas igenom av årsmötet/kongressen.

Begära ordet - Någon som vill prata under mötet begär ordet. Annat uttryck för att begära ordet är att 
sätta upp sig på talarlistan.

Bokslut - Ekonomisk sammanställning med balansräkning och resultaträkning.

Bordläggning - Ärendet skjuts upp. Ett årsmöte kan exempelvis besluta om att skjuta upp ett ärende till 
kongressen året därpå, eller tvärtom.

Dagordning - Lista över ärenden som ett möte ska behandla. Dagordningen föreslås av styrelsen och 
fastställs av kongressen eller årsmötet. 

Enhälligt beslut - Då alla med rösträtt röstar likadant i ett förslag. Antingen för eller emot ett förslag.

Föredragare - Förtroendevald eller ombud som föredrar (presenterar) en proposition eller motion.

Förslagsrätt - Rätt att komma med förslag till kongressen eller årsmötet. Styrs av arbetsordningen 
och stadgarna.

Förtroendevalda - I Sveriges Elevkårer finns det tre grupper av förtroendevalda: Styrelsen, revisorerna 
och valberedningen. De är valda vid årsmöte eller kongress.

Förstagångstalare - Person som talar för första gången i en debatt. Har förtur framför andragångstalare.

Huvudförslag – Det förslag som alltid kommer vara alternativ i den sista omröstningen i en fråga. 
Regleras i arbetsordningen och brukar generellt vara styrelsens förslag.

Justerare - Kontroll av att kongress- eller årsmötesprotokollet är riktigt görs av dem som är valda till 
justerare. Justerarna kontrollerar att det som skrivs ner i protokollet är det som beslutats av kongres-
sen. Kongressen väljer fyra personer till justerare, som även är rösträknare.

Jämkning - Hopslagning av två likartade yrkande till ett. Kan föreslås av mötesordföranden men måste 
godkännas av dem som gjort yrkandena. Så om två elevkårer yrkar, var för sig, på samma sak kan de 
slå ihop sina yrkanden till ett och samma.

Kandidat - Valbar person som söker till ett uppdrag. Till exempel kandidater till styrelsen.
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Kongress och årsmöte - Sveriges Elevkårers högsta beslutande organ. Varje jämnt år anordnas kongress 
där styrelse och revisorer för nästkommande mandatperiod väljs. Varje ojämnt år anordnas årsmöte där 
valberedning inför nästkommande mandatperiod väljs. Gemensamt för både årsmöte och kongress är 
bland annat behandling av verksamhetsberättelse, ansvarsfrihet, motioner och propositioner.

Kontrapropositionsvotering – Om det finns flera förslag i en omröstning kan man behöva göra en kon-
trapropositionsvotering för att komma fram till beslut. Det innebär att två förslag ställs mot varandra 
åt gången tills ett enda förslag finns kvar. Detta förslag ställs emot huvudförslaget i omröstningen.

Lekmannarevisor - Person som valts av medlemmarna för att kunna granska föreningens verksamhet 
mellan årsmöte och kongress.

Lägga något till handlingarna - Innebär att det skrivs i protokollet att ett ärende har rapporterats utan 
att några andra beslut tas i frågan. Exempel på detta är styrelsens rapportering av verksamhets-
berättelsen, eller revisorernas revisionsberättelser.

Mandatperiod - Innebär längden på den tid en förtroendevald har sitt uppdrag. Förtroendevalda i 
Sveriges Elevkårer har en mandatperiod på två år. Styrelsen och revisorerna sitter mellan kongress 
och kongress, medan valberedningen sitter mellan årsmöte och årsmöte.

Motion - Förslag till kongressen eller årsmötet från medlemmarna. Motionerna ska enligt stadgarna 
vara styrelsen tillhanda senast tio veckor innan kongressens öppnade och sju veckor innan årsmötets 
öppnande. En motion kan alltså inte lämnas in efter det eller under pågående kongress eller årsmöte. 
Efter att styrelsen tagit emot motionen skriver styrelsen ett motionssvar. Motionen och motionssvaret 
släpps för medlemmarna senast sex veckor före kongressens öppnande och fyra veckor före 
årsmötets öppnande.

Mötespresidium - De som leder kongressen eller årsmötet. Sveriges Elevkårers kongress och årsmöte 
brukar ha två mötesordföranden och två mötessekreterare.

Ny fråga - Fråga som inte väckts i vare sig motion eller proposition. Nya frågor får endast tas upp på 
kongressen eller årsmötet om röstberättigade elevkårer beslutar så med 5/6-delars majoritet, detta 
regleras i stadgarna.

Ombud - Deltagare på kongressen eller årsmötet som representerar en elevkår.

Omröstning - Omröstning kan vara öppen såsom genom acklamation, votering eller protokollomröst-
ning. Den kan också vara sluten, som vid personval. Detta regleras i arbetsordningen.

Ordningsfråga - Fråga som handlar om hur mötet genomförs, exempelvis kan frågan vara ett yrkande 
om streck i debatten, ajournering för lunch, sakupplysning eller propositionsordning. En ordningsfråga 
går före talarna i talarlistan.

Plenum - Rummet för mötet. Förhandlingar sker i plenum, vilket innebär att alla röstberättigade 
samlas i mötessalen för att fatta beslut.

Plädering – Att tala för en kandidat inför ett val till förtroendeuppdrag.

Proposition - Styrelsens förslag till kongressen eller årsmötet. Propositioner ska enligt stadgarna 
släppas till medlemmarna senast 15 veckor innan kongressens öppnade och tio veckor innan årsmö-
tets öppnande.

Replik - Kort inlägg av person som känner sig personligt angripen från talarstolen. Det är mötes-
presidiet som beviljar eller avslår begäran om replik. Beviljad replik bryter talarlistan och regleras i 
arbetsordningen.

Reservation - Kan anmälas i samband med beslut och innebär att man tydligt vill markera att man tar 
avstånd från beslutet. Reservation kan vara blank eller motiverad. Reservation skrivs ner i protokollet 
och regleras i arbetsordningen.

Resultaträkning - Visar summan av ekonomiska intäkter och kostnader över en viss period, i Sveriges 
Elevkårers fall från första januari till sista december varje år.
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Revision - Granskning av styrelsens förvaltning av föreningen. Granskningen av den ekonomiska för-
valtningen görs av en auktoriserad revisor. Övrig granskning, såsom hur styrelsen följer stadgarna och 
andra styrdokument görs av lekmannarevisorerna.

Räkenskapsår - Är mellan 1 januari och 31 december och omfattar Sveriges Elevkårers bokföring och 
avslutas med ett bokslut och en årsredovisning.

Röstlängd - En lista över de röstberättigade på kongressen eller årsmötet. Endast de elevkårerna som 
finns med i röstlängden har rösträtt och därmed möjlighet att vara med och fatta beslut på kongressen 
eller årsmötet. Röstlängden justeras löpande, exempelvis om en elevkår lämnar.

Sakupplysning - Upplysning som kan vara till nytta för de närvarande vid kongressen eller årsmötet; en 
sakupplysning går före i talarlistan. Det regleras i arbetsordningen.

Stadgar - Föreningens regelverk. Kan ses som ett kontrakt mellan medlemmarna och föreningen om 
hur den ska skötas.

Streck i debatten - Om man tycker att det pratats nog i en fråga kan streck i debatten begäras. Streck 
i debatten är en ordningsfråga och föreslås i ett yrkande. Beviljas streck i debatten kommer ingen ny 
kunna sätta upp sig på talarlistan, men de som redan står på talarlistan kommer få göra sitt inlägg.

Styrelsen – Organisationens högst beslutande organ mellan Årsmöte/Kongress, och ansvarar för att 
styra, leda och utveckla organisationen. Väljs på kongress och sitter i två år.

Talartid - Tidsbegränsning för talare under en debatt eller plädering.

Talarlista - Lista som förs över de som begärt ordet under ett möte.

Tilläggsyrkande - Ett tillägg till tidigare yrkanden i en motion eller proposition. Tilläggsyrkandet ska 
röra samma fråga som motionen eller propositionen.

Valberedning – Väljs av medlemmarna på årsmötet och lägger fram förslag på vilka som ska sitta i 
nästa styrelse, revision och valberedning till Årsmöte/Kongress.

Verksamhetsberättelse - Presentation från styrelsen över viktigare händelser som skett i verksam-
heten under det gångna året.

Verksamhetsår - Tiden mellan årsmöte och kongress.

Votering - Om ett röstberättigat ombud begär det så sker omröstningen genom votering. Regleras i 
arbetsordningen.

Voteringsordning – Bestämmer vilken ordning beslut ska tas i, alltså vilka yrkanden som ska ställas 
emot varandra och vilket som ska vara huvudförslag. Bestäms av mötespresidiet så länge ingen 
medlem yrkar på en annorlunda voteringsordning.

Yrkande - Ett yrkande är detsamma som ett förslag under ett möte.

Yrkandestopp - Inga mer yrkanden (förslag) får inkomma. Sätts inför att en fråga ska diskuteras och 
regleras i arbetsordningen.

Årsredovisning/årsbokslut - Den löpande bokföringen avslutas för aktuellt räkenskapsår. Den 
sammanställda informationen redovisas i en balans- och resultaträkning för aktuellt räkenskapsår.
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 Inledning
Elever har enligt skollagen rätt till delaktighet och inflytande över sin utbildning och arbetsmiljö. 
När elever individuellt och kollektivt ges möjlighet att utöva den rätten bidrar det till skolans utveck-
ling, sociala klimat och lusten att lära. Idag är elevkårer det vanligaste sättet för elever att organisera 
sig på gymnasiet. Elevkårer är ideella föreningar som enligt grundlagen har rätt att finnas och verka 
fritt utan påverkan från utomstående. En rättighet som är starkt förankrat till Sveriges grundbult, 
demokratin.

Sveriges Elevkårer är en ideell organisation som är religiöst och partipolitiskt obunden. Vårt främsta 
syfte är att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar. 

Elevkårerna som är medlemmar i Sveriges Elevkårer är självständiga, demokratiskt uppbyggda 
föreningar som bidrar till att göra skolan tryggare, starkare och roligare.

Tryggare för att de bidrar till att göra skolmiljön bättre för alla som vistas i den genom till exempel 
utbildningar och projekt mot trakasserier och diskriminering. Elevkåren kan se utmaningar som 
vuxenvärlden inte ser och kan stötta skolledningen i att lösa problem genom att vara en kanal mellan 
elever och skolpersonal.

Starkare för att de medverkar till att förbättra skolresultaten och skapa en mer attraktiv skola. 
Elevengagemang bidrar till ökad närvaro, bättre arbetsmiljö och därmed bättre skolresultat. En stark 
elevkår och aktiviteter utanför schemat ökar även skolans attraktionskraft för nya elever.

Roligare för att de stärker sammanhållningen på skolan genom sociala aktiviteter och utbyte 
mellan olika program och klasser. En aktiv elevkår motverkar därmed utanförskap och gör att elever 
får lust att gå till skolan.

Elevkårsprogrammet ställer upp ett antal uppmaningar till makthavare som har sin grund i utman- 
ingar som våra elevkårer möter i sin verksamhet. Genom att stärka förutsättningarna för elevkårer 
att finnas och verka fritt skapar vi tillsammans en bättre skola. Det bidrar i sin tur till ett tryggare, 
starkare och mer demokratiskt samhälle.

 Målgrupper för 
 elevkårsprogrammet 
För att förbättra och stärka förutsättningarna för elevkårer att finnas och bedriva verksamhet krävs 
förändringar på nationell, kommunal och lokal nivå.

    Regering, riksdag och statliga myndigheter kan förbättra förutsättningar för 
  elevkårer på nationell nivå.

  Kommuner kan förbättra förutsättningar för elevkårer på kommunal nivå.  

  Skolledning och fristående skolhuvudmän kan förbättra förutsättningar för 
  elevkårer på den egna skolan/skolorna. 

  Andra relevanta samhällsaktörer likt företag och intresseorganisationer 
  kan förbättra förutsättningar för elevkårer i stort. 
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Uppmaningar för elevers 
 fria och själv ständiga organi-
 sering  i gymnasieskolan
 Nationella uppmaningar 
   Nationella beslutsfattare likt regering, riksdag och statliga 
   myndigheter  sätter grunderna för att elevkårer ska få likvärdiga 
   möjligheter att organisera sig fritt.

 •  Skriv in elevers rätt att självständigt organisera sig i elevkårer i svensk lagstiftning.

 •  Förtydliga elevkårsaktivas rätt till ledighet och kompensation för elevengagemang 
   i svensk lagstiftning.  

 •  Förtydliga elevers rätt till inflytande över sin utbildning i svensk lagstiftning.

 •  Säkerställ att efterforskning inte sker i de fall där en elev vänder sig anonymt till 
   media i skolrelaterade frågor.

 •  Säkerställ att det tas fram nationella riktlinjer för rektorer om elevkårer och vikten av 
   fri och självständig organisering.

 •  Säkerställ att utbildning om elevers förenings-, yttrande- och tryckfrihet är en del av 
   den statliga rektorsutbildningen.  

 •  Säkerställ att personer verksamma inom skolan utbildas i elevers förenings-, 
   yttrande- och tryckfrihet.

 •  Säkerställ en rättvis och långsiktig finansiering av civilsamhället. 

 •  Säkerställ att reglerna för statlig finansiering är konstruerade på sådant sätt att de 
   gynnar elevrörelsens stabilitet, tillväxt och långsiktighet.

Uppmaningar för relevanta samhällsaktörer 
   Samhällsaktörer likt företag och intresseorganisationer kan 
   skapa förutsättningar och underlätta för elevkårer att bedriva 
   sin verksamhet.

 •  Elevkårer ska hanteras legitimt av de marknadsaktörer som de möter inom ramen 
   för sin verksamhet.
 •  Underlätta möjligheterna för elevkårer att hantera och ta del av olika banktjänster.
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 Lokala uppmaningar
   Lokala beslutsfattare likt politiker, skolhuvudmän och skolledningar 
   kan förbättra möjligheterna lokalt för elevkårer att engagera sig fritt.

 •  Möjliggör för elevkårer att nyttja kommunens lokaler för att bedriva verksamhet. 

 •  Möjliggör för elevkåren att nyttja skolans lokaler för att bedriva verksamhet 
   och förvara inventarier.

 •  Möjliggör elevkårers trygghet, långsiktighet och stabilitet genom regional, kommunal 
   och/eller lokal finansiering.

 •  Möjliggör för elevkåren att bjuda in utomstående parter till skolan.

 •  Förtydliga rektorns roll i skapandet av förutsättningar för elevkårer att kunna verka.

 •  Möjliggör för elevkårsaktiva att få rätt till ledighet och kompensation för 
   elevengagemang.

 •  Möjliggör för elevkårer att delta som elevernas företrädare i huvudmannens beslutsorgan 
   när frågor behandlas som påverkar elever.

 •  Möjliggör för elevkåren att delta som elevernas företrädare när skolledningen behandlar         
   frågor som påverkar elever.

 •  Möjliggör för elevkåren att delta när skolledningen behandlar frågor som påverkar 
   elevkåren och dess verksamhet.

 •  Etablera fungerande kontaktvägar mellan skolledning, skolpersonal och elevkåren 
   för att möjliggöra ett samarbete präglat av ömsesidig respekt.

 •  Möjliggör för elevkåren att använda skolans etablerade kontaktvägar för att nå ut till 
   eleverna med information om att elevkåren finns.

 •  Möjliggör elevmedverkan i arbetet med skolans fysiska och psykosociala arbetsmiljö 
   genom att tillhandahålla utbildning för elevskyddsombud.

 •  Möjliggör elevmedverkan i arbetet med skolans fysiska och psykosociala arbetsmiljö
   genom att inkludera elevkåren i relevanta processer samt vara remissinstans för 
   skolans policy-dokument.
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Principprogrammet
Inledning
Syftet med detta dokument är att beskriva vilka principer som vägleder 

elevrörelsen i det dagliga arbete som utförs. Principerna gäller för alla som är en 

del av elevrörelsen, alltså såväl Sveriges Elevkårer som elevkårerna i Sverige. De 

berättar om både organisatoriska grunder och moraliska ramar. Principerna skrivs 

inte i en hierarkisk ordning. Det är istället upp till var och en som använder dem att 

lyfta fram de som för stunden är viktigast att bli påmind om. Ingen princip är min-

dre viktig, men vissa principer kan komma att få större betydelse i olika samman-

hang. Principerna fungerar såväl som en ledstjärna att eftersträva men begränsar 

också hur elevrörelsens verksamhet får utföras. 

Demokrati
Elevrörelsen bygger på demokratiska grunder. Det är en förutsättning för att 

organiseringen ska kunna ske självständigt och ägas av medlemmarna. Öppna 

och tillgängliga årsmöten är därför ryggraden i såväl Sveriges Elevkårer som 

elevkårerna i Sverige. Det är på årsmötet medlemmarna fattar beslut om sin 

organisations framtid och vilka som ska leda den. Medlemskapet är ett aktivt och 

frivilligt val, för de som tror på vad organisationen gör. 

Jämlikhet
I elevrörelsen ses olikheter som en styrka. En förutsättning för det synsättet är att 

alla medlemmar, såväl elevkårer som individer, behandlas lika och med respekt. 

Elevkåren behandlar individer med olika bakgrunder, olika egenskaper eller med 

olika preferenser på samma sätt. Sveriges Elevkårer behandlar elevkårer från olika 

delar av landet, som verkar på olika skolor eller som arrangerar olika typer av 

aktiviteter på samma sätt. Jämlikheten är en förutsättning för att alla som är, och 

vill bli, engagerade ska känna sig som en del av elevrörelsen.

Medlemsfokus
Sveriges Elevkårer och elevkårerna i Sverige finns till för sina medlemmar – inga 

andra. Att som medlem få utrymme och hjälp att kanalisera sitt engagemang är 

centralt i elevrörelsen. Det är medlemsviljan som uttryckts på årsmöte som styr 

verksamheten. Därför är det viktigt att få många medlemmar dit, men också att 

företrädarna är lyhörda i den kontinuerliga kontakten med medlemmarna. Det är 

genom den dialogen som den bästa verksamheten kan uppnås. En verksamhet 

som är bred och balanserad för att tillfredsställa alla medlemmars intressen.

Principprogram för 
elevrörelsen



93

Långsiktighet
Elevrörelsen har en lång historia och engagerar unga individer. Såväl Sveriges 

Elevkårer som elevkårerna i Sverige behöver ha respekt för historien och utveckla 

det som våra företrädare byggt upp, men också lägga grunden för kommande gen-

erationers engagemang. Den höga genomströmningen av unga medlemmar, förtro-

endevalda och medarbetare innebär dock att denna insikt och andra kompetenser 

lätt går förlorade. Det är därför viktigt att verksamheten och ekonomin planeras på 

lång sikt.

Sammanhållning
Elevrörelsen enas i ett engagemang för att ge alla gymnasieelever en mer givande 

skoltid. Vad det betyder kan vara olika för alla som är engagerade, det viktiga är att 

elevrörelsen arbetar för att alla intressen ska bli tillgodosedda. I elevrörelsen sam-

las många olika typer av individer, med olika bakgrunder, men som drivs av samma 

känsla av glädje att göra nytta för andra och sig själva. Här byggs broar som kanske 

annars inte hade byggts, men också viljan att återvända till elevrörelsen, oavsett när 

eller hur det är.

Öppenhet
Elevrörelsen är öppen gentemot sina medlemmar. Som medlem är det viktigt att 

kunna ta del av fattade beslut och den information som rör dem. Öppenhet bety-

der att ingen information är gömd, men inte att all information finns tillgänglig för 

alla. Elevrörelsens företrädare måste därför kunna redovisa för fattade beslut och 

vara tillgängliga för frågor från medlemmar. Öppenheten gäller även för Sveriges 

Elevkårers och elevkårernas verksamhet inom vilken alla medlemmar ska känna sig 

välkomna.

Tillgänglighet
En god relation mellan medlemmar och förtroendevalda är central för att rekrytera 

aktiva, väcka engagemang och stärka elevrörelsen. Enkla kontaktvägar mellan 

såväl Sveriges Elevkårer och elevkårerna i Sverige, som mellan elevkårerna och 

deras medlemmar är vitalt för att varje medlem ska kunna ges det stöd som deras 

specifika förutsättningar kräver. Företrädandet av medlemmarnas intressen kräver 

lyhördhet och att det är tydligt hur åsikter framförs samt hur ens rättigheter och 

skyldigheter utövas.
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Medlemslista 2023
ABB-GYMNASIETS ELEVKÅR
AF CHAPMANS ELEVKÅR
AGNEBERGS ELEVKÅR
AGU ELEVKÅR
ALLÉKÅREN
ALSTRÖMERS ELEVKÅR
AMB ELEVKÅR 
AMERIKANSKA GYMNASIET STOCKHOLM ELEVKÅR
ANDERS LJUNGSTEDTS ELEVKÅR
ANDERSTORPS ELEVKÅR
ANGEREDSGYMNASIETS ELEVKÅR
ANNA WHITLOCKS ELEVKÅR
APELRYDS ELEVKÅR
ARANÄS ELEVKÅR
ARENAKÅREN
ARLANDAGYMNASIETS ELEVKÅR
BERNADOTTES ELEVKÅR 
BERNAKÅREN
BERZANS ELEVKÅR
BETTY PETTERSSONS ELEVKÅR
BIRGITTASKOLANS ELEVKÅR
BLACKEBERGS ELEVKÅR
BLANKI ELEVKÅR
BOBERGS ELEVKÅR
BROMANS ELEVKÅR 
BROMMA GYMNASIUMS ELEVKÅR
BRUKS ELEVKÅR
BRYGGERIETS GYMNASIUMS ELEVKÅR
BRÄCKE BYGG & ANLÄGGNING ELEVKÅR
BURGÅRDENS ELEVKÅR
BÄCKADALS ELEVKÅR
BÖKEBERGS KÅR
C4:S ELEVKÅR
CALLEKÅREN
CAMPUS MANILLAS ELEVKÅR
CARLFORSSKAS ELEVKÅR
CELSIUS ELEVKÅR
CIS ELEVKÅR 
CITADELLS ELEVKÅR
CONSENSUM ELEVKÅR
CULTUS ELEVKÅR 
DAGYS ELEVKÅR
DBGY ELEVKÅR
DBGY LUNDS ELEVKÅR
DBGY MALMÖ
DBGY NACKA ELEVKÅR
DBGY ÖREBRO ELEVKÅR
DEN FRIA ELEVKÅREN VID MALMÖ BORGARSKOLA
DESIGNGYMNASIET ELEVKÅR
DESIGNGYMNASIET MALMÖ ELEVKÅR
DGK ELEVKÅR
DJURGYMNASIETS ELEVKÅR
DONNERGYMNASIETS ELEVKÅR
DRAGONSKOLANS ELEVKÅR
DROTTNING BLANKA FALKENBERG

DROTTNING BLANKAS ELEVKÅR
DROTTNING BLANKAS ELEVKÅR FALUN
DROTTNING BLANKAS ELEVKÅR KRISTIANSTAD
DROTTNING BLANKAS ELEVKÅR UDDEVALLA
DROTTNING BLANKAS ELEVKÅR UPPSALA
EBBA BRAHE ELEVKÅR
ED’S ELEVKÅR
EHRENSVÄRDSKAS ELEVKÅR
EINAR HANSENGYMNASIETS ELEVKÅR
EKBACKE  ELEVKÅR
EKEBYS ELEVKÅR
ELEVKÅREN AF PROCIVITAS
ELEVKÅREN DE LA GARDIE
ELEVKÅREN DE PROCIVITAS
ELEVKÅREN DUVEHOLMSGYMNASIET OCH KTC
ELEVKÅREN GRILLSKA LILJEHOLMEN
ELEVKÅREN KATEDRAL
ELEVKÅREN KATEDRALSKOLAN
ELEVKÅREN PROCIVITAS
ELEVKÅREN PÅ BLEKINGES NATURBRUKSGYMNASIET
ELEVKÅREN ROSENDAL
ELEVKÅREN TEKNIS
ELEVKÅREN THETA
ELEVKÅREN THG
ELEVKÅREN VID BLADINS
ELEVKÅREN VID BÄCKÄNGSGYMNASIET
ELEVKÅREN VID CAMPEON FRIGYMNASIUM
ELEVKÅREN VID JENNY NYSTRÖMSSKOLAN
ELEVKÅREN VID LARS KAGGSKOLAN
ELEVKÅREN VID MÖNSTERÅSGYMNASIET
ELEVKÅREN VID PROCIVITAS I HELSINGBORG
ELEVKÅREN VID PROCIVITAS UPPSALA
ELEVKÅREN VID UNIVERSITETHOLMENS GYMNASIUM
ELEVKÅREN VID VIKTOR RYDBERG GYMNASIUM DJURSHOLM
ELEVKÅREN VID VÄXJÖ KATEDRALSKOLA
ELEVKÅREN VID ÄNGELHOLMS GYMNASIESKOLA
ELEVKÅREN VID ÖSTERÄNGGYMNASIET
ELEVKÅREN VID ÖSTRA REAL
ELEVPLENUM VID PROCIVITAS I VÄXJÖ
ELLENKÅREN
ELOFKÅREN
ENSKILDA GYMNASIETS ELEVKÅR
ENSKILDAKÅREN NYKÖPING
ESTER MOSESSONS ELEVKÅR
EUROPAKÅREN
FACETTENS ELEVKÅR
FALU FRI ELEVKÅR
FIGYS ELEVKÅR
FOLKUNGASKOLANS FRIA ELEVKÅR
FRANKLINS ELEVKÅR
FRANSKA SKOLANS ELEVKÅR
FREDRIKA BREMERS ELEVKÅR
FRIA LÄROVERKENS ELEVKÅR
FRIDAGYMNASIETS ELEVKÅR
FURULUNDSSKOLANS ELEVKÅR
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FYRISKÅREN
GLOBALA GYMNASIETS ELEVKÅR
GRILLANS ELEVKÅR KUNGSHOLMEN
GRILLSKA VÄSTERÅS ELEVKÅR
GRILLSKAS ELEVKÅR
GRIPENS ELEVKÅR
GTI:S ELEVKÅR
GULDSTADSGYMNASIETS ELEVKÅR
GULLMARSKÅREN
GUNILLAKÅREN
GÅRDA ELEVKÅR
GÖTEBORGS HÖGRE SAMSKOLAS ELEVKÅR
HAGAGYMNASIETS ELEVKÅR
HAGAGYMNASIETS ELEVKÅR
HAGANÄSSKOLANS ELEVKÅR
HEDBERGSKAS ELEVKÅR
HEDDA ANDERSSONS ELEVKÅR 
HELSINGBORGS LÄRLINGSGYMNASIUMS ELEVKÅR
HERSBYS ELEVKÅR
HGY ELEVKÅR
HTS ELEVKÅR
HULEBÄCKS ELEVKÅR
HUSHAGENS ELEVKÅR
HVILANS ELEVKÅR
HVILANS ELEVKÅR
HVITFELDTSKA ELEVKÅR
IHGR STUDENTS’ UNION
INGRID SEGERSTEDTS ELEVKÅR
INIT ELEVKÅR
INTERNATIONELLA ELEVKÅREN 
ISH STUDENT UNION
JACOBSSKOLANS ELEVKÅR
JENSEN GYMNASIUM GAMLA STAN ELEVKÅR
JENSEN GYMNASIUM MALMÖ ELEVKÅR
JENSEN GYMNASIUM UPPSALAS ELEVKÅR
JENSEN GYMNASIUM VÄSTERÅS ELEVKÅR
JENSEN GYMNASIUMS ELEVKÅR GÖTEBORG
JENSEN JÖNKÖPING ELEVKÅR
JENSEN NORRKÖPING ELEVKÅR
JOHANNES HEDBERGS ELEVKÅR
JÄLLAS ELEVKÅR
JÄRFÄLLA ELEVKÅR
KARLBERGS ELEVKÅR
KARLFELDTS ELEVKÅR
KARLSTADS GLOBALA ELEVKÅR
KAROLINSKA LÄROVERKETS ELEVKÅR
KATEDRALSKOLANS ELEVKÅR
KATEDRALSKOLANS FRISTÅENDE ELEVKÅR
KATRINELUNDSGYMNASIETS ELEVKÅR
KGL ELEVKÅR
KLARA ELEVKÅR POSTGATAN
KLARA ELEVKÅR VALLGATAN
KLARA GYMNASIUM LINKÖPINGS ELEVKÅR
KLARA NORRA ELEVKÅR
KLARA SOLLENTUNA ELEVKÅR
KLARA SÖDRA ELEVKÅR
KLARA TEORETISKA ELEVKÅR
KLARA ÖSTRA ELEVKÅR
KLARAS ELEVKÅR VÄSTERÅS 
KLIPPANS ELEVKÅR
KRANSENS ELEVKÅR

KREATIVA KÅREN
KRISTINEGYMNASIETS ELEVKÅR
KRISTOFFERSKOLANS ELEVKÅR
KRONHUSKÅREN
KTG ELEVKÅR
KULLAGYMNASIETS ELEVKÅR
KULTURAMA GYMNASIUMS ELEVKÅR
KUNGSHOLMEN VÄSTRA GYMNASIUMS ELEVKÅR
KUNGSHOLMENS GYMNASIUMS ELEVKÅR
KUNGSMAD ELEVKÅR
KUNGSTENSGYMNASIETS ELEVKÅR
KUNGSÄNGSGYMNASIETS ELEVKÅR
KUNSKAPSCENTRUM MARAKRYDS ELEVKÅR
KUNSKAPSGYMNASIET ELEVKÅR
KUNSKAPSGYMNASIET GLOBEN ELEVKÅR
KUNSKAPSGYMNASIETS ELEVKÅR UPPSALA
KUNSKAPSKÄLLANS ELEVKÅR
KÅRES KÅR
KÄRRTORPS ELEVKÅR
LAGMANS ELEVKÅR
LARS-ERIK LARSSON-GYMNASIETS ELEVKÅR
LBS ELEVKÅR GÖTEBORG 
LBS KREATIVA GYMNASIET STOCKHOLMS ELEVKÅR
LBS KRISTIANSTADS ELEVKÅR
LBS LINKÖPINGS ELEVKÅR
LBS MALMÖ ELEVKÅR
LBS ÖREBRO ELEVKÅR
LBS-HBG:S ELEVKÅR
LEKSANDS ELEVKÅR
LERUMS ELEVKÅR
LILJASKOLANS ELEVKÅR
LINDENS ELEVKÅR
LINDESKOLANS ELEVKÅR
LINDHOLMENS TEKNISKA ELEVKÅR
LM ENGSTRÖMS ELEVKÅR
LUNDSBERGS SKOLAS ELEVKÅR
LÄRLINGSKÅREN
MAGNUS ÅBERGSGYMNASIETS ELEVKÅR
MAJA BESKOWS ELEVKÅR 
MALMÖ FRIA ELEVKÅR
MALMÖ IDROTTSGYMNASIUMS ELEVKÅR
MALMÖ LATINS ELEVKÅR
MARINA LÄROVERKETS ELEVKÅR
MARKS ELEVKÅR
MEDIAGYMNASIETS ELEVKÅR
MIDGÅRDS ELEVKÅR
MIMERS HUS ELEVKÅR
MUSIKKONSERVATORIETS ELEVKÅR
MÖCKELNGYMNASIETS ELEVKÅR
NACKA GYMNASIUMS ELEVKÅR
NATURBRUKSGYMNASIET KALMARS ELEVKÅR 
NICOLAISKOLANS ELEVKÅR
NILS ERICSONS ELEVKÅR
NILS FREDRIKSSON UTBILDNINGS ELEVRÅD
NJUDUNGS ELEVKÅR
NOLASKOLANS ELEVKÅR
NORRA REALS ELEVKÅR
NOVAS ELEVKÅR
NTI DRAKARNAS ELEVKÅR
NTI GYMNASIET UPPSALAS ELEVKÅR 
NTI JOHANNEBERG ELEVKÅR



96

NTI LULEÅ ELEVKÅR
NTI UMEÅ ELEVKÅR
NTI VETENSKAPSKÅREN
NTIH
NYSTRÖMSKAS ELEVKÅR
NÖSNÄS ELEVKÅR
OLINS ELEVKÅR
OLYMPIAS ELEVKÅR
OSCARSKÅREN
PAF ELEVKÅR
PARK ELEVKÅR
PARTILLE GYMNASIUMS ELEVKÅR
PAULISKOLANS ELEVKÅR
PER BRAHEGYMNASIETS ELEVKÅR
PLATENGYMNASIETS ELEVKÅR
POLHEMS ELEVKÅR
POLHEMSKÅREN
PRAKTISKA ELEVKÅR
PROCIVITAS ELEVKÅR KARLBERG
PROFFSKÅREN
PSYKOLOGIGYMNASIETS ELEVKÅR
PW ELEVKÅR
PÅHLMANS GYMNASIUM ELEVKÅR
REAL KARLSTAD ELEVKÅR
REALGYMNAISETS ELEVKÅR STOCKHOLM
REALGYMNASIET UPPSALA ELEVKÅR
RODENS ELEVKÅR
RUDBECKS ELEVKÅR
RYMDGYMNASIETS ELEVKÅR
RYTMUS ELEVKÅR GÖTEBORG
RYTMUS ELEVKÅR STOCKHOLM
RYTMUS MALMÖ ELEVKÅR
F180025-0	 RÖNNOWSKAS ELEVKÅR
S:T ERIKS ELEVKÅR
S:T LARS ELEVKÅR
S:T PETRI ELEVKÅR
SCHILLERSKAS ELEVKÅR
SG BROBY ELEVKÅR
SIGRID RUDEBECKS ELEVKÅR
SJÖDALS ELEVKÅR
SJÖLINS ELEVKÅR GÖTEBORG
SJÖLINS ELEVKÅR NACKA
SJÖLINS ELEVKÅR SÖDERMALM
SJÖLINS ELEVKÅR VASASTAN
SKANSKA ELEVKÅR
SKRAPANS ELEVKÅR
SOLNA GYMNASIUMS ELEVKÅR
SPORTGYMNASIETS ELEVKÅR
SPÅNGA GYMNASIUMS ELEVKÅR
STAFFANGYMNASIETS ELEVKÅR
STAGNELIUSSKOLANS ELEVKÅR
STEGS ELEVKÅR
STJERNESKOLANS ELEVKÅR
STOCKHOLMS IDROTTSGYMNASIUMS ELEVKÅR
STRÖMBACKAS ELEVKÅR
STURES ELEVKÅR
SUNDLERGYMNASIETS ELEVKÅR
SUNDS ELEVKÅR
SÄG:S ELEVKÅR
SÖDERPORTS ELEVKÅR
SÖDERSLÄTTSGYMNASIETS ELEVKÅR
SÖDRA K:S ELEVKÅR

SÖDRA LATINS ELEVKÅR
TBS ELEVKÅR VÄXJÖ 
TBS HELSINGBORG ELEVKÅR
TBS KARLSTAD ELEVKÅR
TBS UMEÅ ELEVKÅR
TBS ÖREBRO ELEVKÅR
TEKNIKUMS ELEVKÅR
TEKNIS ELEVKÅR
THE CORE
THE IB STUDENT UNION
THE STUDENT UNION OF IEGS
THOREN BUSINESS SCHOOL STOCKHOLM ELEVKÅR
THOREN BUSINESS SCHOOL UPPSALA ELEVKÅR
THOREN BUSSINES SCHOOL ELEVKÅR
THORILDSPLANS ELEVKÅR
TIBBLES ELEVKÅR
TIGYS ELEVKÅR
TINGVALLAS ELEVKÅR
TIS ELEVKÅR GÖTEBORG
TIS HELSINGBORGS ELEVKÅR
TIS MALMÖ ELEVKÅR
TRANEMO GYMNASIESKOLAS ELEVKÅR
TULLINGE GYMNASIUMS ELEVKÅR 
TULLÄNGSGYMNASIET ELEVKÅR
TUMBA GYMNASIUMS ELEVKÅR
TYCHO BRAHES ELEVKÅR
TÄBY ENSKILDA ELEVKÅR
TÖRNSTRÖMSKAS ELEVKÅR 
UBGS ELEVKÅR
ULLVIGYMNASIETS ELEVKÅR
UPPSALA ESTETISKA ELEVKÅR
VIKTOR RYDBERG ODENPLANS ELEVKÅR
VIKTOR RYDBERG SUNDBYBERGS ELEVKÅR
VIPANS ELEVKÅR
VIRGINSKAS ELEVKÅR
VISKASTRANDS ELEVKÅR
VOLVOGYMNASIETS ELEVKÅR
VÄGGASKOLANS ELEVKÅR
VÄRMDÖ GYMNASIUMS ELEVKÅR
VÄSBY NYA ELEVKÅR
VÄSTERHÖJDS ELEVKÅR
VÄXJÖ FRIA ELEVKÅR
WESTERLUNDSKA GYMNASIETS ELEVKÅR
WIDERSTRÖMSKA ELEVKÅR
YG UMEÅ ELEVKÅR
YG UPPSALA ELEVKÅR
ÅDALENS ELEVKÅR
ÅKES ELEVKÅR
ÅLLEBERGSGYMNASIETS ELEVKÅR
ÅRES ELEVKÅR
ÅVA ELEVKÅR
ÄLVSTRANDSGYMNASIETS ELEVKÅR
ÖKNASKOLANS ELEVKÅR
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