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Proposition 1 - Inga fler rosa
lappar!

Sammanfattning

Sveriges Elevkarers demokratiska arbete vilar tungt pa det medlems&gda principprogrammet for elev-
rorelsen och inte minst principerna om tillganglighet och demokrati. Styrelsen fér Sveriges Elevkarer
stravar kontinuerligt efter att tillgangliggora organisationens demokratiska motesplatser for fler och
lagger darfor fram en proposition som mojliggor for fler nya elevkarer att fa réstratt pa arsméte och
kongress.

Nulage

Idag kan elevkarer fa rostratt p& darsmote eller kongress ifall de blir medlemmar senast den 30 juni
samma ar. | teorin borde det innebé&ra att alla nya elevkarer som ansoker om medlemskap innan
sommaren ska kunna rosta pd drsmotet eller kongressen samma ar, men styrelsen ska enligt stadgar-
nas §3 mom 2 bevilja ansokan innan medlemskapet trader i kraft. Styrelsen beviljar medlemskap pa
kvartalsbasis, dar ansckningar fran perioden januari-mars i regel beviljas i maj och ansékningar fran
perioden april-juni beviljas i augusti. Det innebar att alla nya elevkarer som ansoker om medlemskap
under april, maj eller juni i praktiken inte far rostratt pa arsmotet eller kongressen samma ar. Dessa
elevkarer far idag ett rosa yttrandekort i stallet for ett vanligt réstkort.

Styrelsens forslag

Styrelsens forslag grundar sig i en vilja att ge fler nya elevkarer en vag in i organisationens demo-
kratiska paverkansprocesser och darmed ett fordjupat engagemang i och dgandeskap éver Sveriges
Elevkarer. Stadgeandringen skulle innebara att aven de nya elevkarer som anséker om medlemskap i
april, maj eller juni far rostratt pa arsmatet eller kongressen samma ar, forutsatt att deras ansékan &r
komplett och d& beviljas av styrelsen i augusti.

Stadgarnas §5 mom 3' och §5 mom 42 innebar sammantaget att kongress eller arsmote behdver
utlysas av styrelsen for Sveriges Elevkarer senast i mitten eller slutet av augusti. Styrelsen ser det som
positivt att knyta an gransen for rostratt till utlysandet, eftersom det sakerstaller goda tidsramar for
den demokratiska processen dar rostberéattigade deltagare ocksa far mojligheten att skicka in motio-
ner och folja processen infor arsmote eller kongress.

| regel behandlar styrelsen ansokningar fran perioden juli-september i november, vilket ar valdigt nara
arsmatet eller kongressen i tid. Av bade praktiska och demokratiska skal ar det darfor olampligt att
skjuta fram grénsen annu langre an till arsmotet eller kongressens utlysande.

Det ar slutligen viktigt att poangtera forslagets utformning, dar gransen for réstratt ar satt till det
senaste mojliga datumet att utlysa ett arsmate eller en kongress. Formuleringen sékerstaller att rost-
ratten for nya elevkarer inte rubbas ifall styrelsen skulle valja att utlysa arsmotet tidigare &n vad som

kravs enligt stadgarna.

185 mom 3 Kongressen eller &rsmétet ska hallas i november varje &r.
? 85 mom 4 Kongressen ska utlysas av styrelsen for Sveriges Elevkarer till alla medlemsorganisationer senast 15 veckor innan

kongressens 6ppnande och arsmotet ska utlysas till alla medlemsorganisationer senast 13 veckor innan arsmoétets éppnande.
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Forslag till forandring

Med bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsmatet beslutar om féljande stadgeéandring:

Nuvarande lydelse: Foreslagen ny lydelse:

85 Kongress och arsmote 85 Kongress och arsmote

mom 5 Elevkrer och elevrdd som ar medlem- mom 5 Elevkérer och elevrdd som ar medlem-
mar i Sveriges Elevkarer den 30 juni har ratt till mar i Sveriges Elevkarer det datum da kongress
ett mandat pa kongressen eller &rsmétet samma  eller &rsméte enligt dessa stadgar senast ska
ar. utlysas har ratt till ett mandat pa kongressen

eller &rsmotet samma ar.

Forslag till beslut

Arsmotet foreslas besluta

att andra stadgarnas §5 mom 5 till "Elevkarer och elevrad som ar medlemmar i Sveriges Elevka-
rer det datum da kongress eller &rsmaéte enligt dessa stadgar senast ska utlysas har ratt till ett mandat
pa kongressen eller arsmotet samma ar.”
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Proposition 2 - Javsreglering i
stadgarna

Sammanfattning

Styrelsen for Sveriges Elevkarer valjer att till Arsmaote23 lagga fram forslag om inforandet av javs-
regleringar pa tre olika platser i stadgarna. Syftet med jévsregleringar ar att hantera situationer dar
fortroendevaldas' opartiskhet? kan ifrdgaséattas och darigenom sakerstalla att beslut fattas pa ett
Oppet och objektivt satt. Styrelsen lagger fram forslaget i forebyggande syfte och ser inférandet av
javsregleringar i stadgarna en styrande kontrollfunktion, vilken medlemmarna kan luta sig mot for att
sakerstdlla oberoende besluts-, berednings- och granskningsprocesser av styrelsen, valberedningen
och revisionen. Olika grupper av fértroendevalda behdver dock regleras pé olika satt for att bast kom-
ma at de potentiella jdvssituationer som kan uppstd inom ramen for deras respektive uppdrag, vilket &r
varfor tre olika stadgerevideringar foreslas.

Vad ar jav?

Jav uppstar nér en person har personliga eller ekonomiska intressen som kan paverka deras opartisk-
het eller objektivitet i en viss situation eller beslutsprocess. Det kan exempelvis handla om en konflikt
mellan deras privata intressen och deras officiella roll eller ansvar, eller en konflikt mellan olika roller.
Ifall en fortroendevald exempelvis ar engagerad i bade organisation A och B, och fattar ett beslut i
organisation A som &r daligt fér den organisationen men bra fér organisation B har personen gjort sig
skyldig till jav i férhallande till organisation A.

Javsregleringar ar riktlinjer och regler som faststalls for att hantera och forhindra jav. Reglerna syftar
till att sakerstéalla att beslut fattas pa ett objektivt och opartiskt satt, utan att paverkas av personliga
intressen. Inforandet av javsregleringar kan innebéara att fortroendevalda med en intressekonflikt® i en
viss fréga inte far delta i det beslutet, den beredningsprocessen eller den granskningen.

Javsregleringar hjalper till att minimera risken for intressekonflikter och framjar opartiskhet och ob-
jektivitet hos fortroendevalda samt sékerstéller att beslut fattas utifrdn organisationens och medlem-
marnas basta intressen.

Hur regleras jav av Sveriges Elevkarer idag?

| dagsldget regleras jav endast sett till valbarheten i stadgarnas §10. D&r star det att en person endast
kan valjas till antingen styrelsen, valberedningen eller revisionen och att en fortroendevald inte kan
vara anstalld av Sveriges Elevkarer eller en verksamhet med nara anknytning till organisationen.

| 6vriga situationer dar jav skulle kunna forekomma faller det pa den enskilda fortroendevaldes ansvar
att anmaéla sig javig och avsta fran att delta i beslutet. Det finns dock ingen tydlig reglering for néar sa
ska ske. Det finns i dagslaget inga lagstadgade regleringar for jav inom ideella foreningar, vilket inne-
bar att det framst ar Sveriges Elevkarers stadgar, men dven praxis* och god foreningssed®, som avgor
hur olika situationer ska hanteras.

! Féretradare for Sveriges Elevké&rer som &r valda av medlemmarna; styrelsen, valberedningen och revisionen.
?Utan att vara paverkad av yttre intressen pa ett vis som paverkar beslutsfattandet.

YEn situation med flera (potentiellt) motstdende intressen.

“Vedertagna processer; "tyst kunskap” inom en viss grupp.

°Det som ideella foreningar i stort anser ar gott uppforande, aven en viss slags tyst kunskap.
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Varfor bor jav regleras i stadgarna?

Styrelsen har identifierat ett behov av att reglera jav i stadgarna, utover de skrivelser i stadgarnas §10
Valbarhet som begransar méjligheterna till flera fortroendeuppdrag eller att vara bade fortroendevald
och anstalld pd samma gang. Sveriges Elevkarer eller dess fortroendevalda har idag inga problem med
jévssituationer som paverkar organisationens verksamhet, utan det ar i forebyggande syfte och med
bakgrund mot de potentiella konsekvenserna av en javssituation som forslagen laggs fram.

Alla Sveriges Elevkarers medlemmar ska kunna lita pd att de fortroendevalda som representerar
organisationen har hdg integritet och endast verkar for organisationens, och darmed medlemmarnas
basta. Den granskning som revisionen gor av styrelsen ska vara transparent och objektiv for att ge
medlemmarna en tillracklig insyn i organisationen. Styrelsens beslut ska styras av visionen, syftet och
andra medlemsbeslut. Valberedningens forslag ska vara oberoende och objektiva.

Paverkas ett styrelsebeslut av en javig person skulle det kunna innebéra att beslut inte tas for med-
lemmarnas basta, vilket i forlangningen kan skada foreningens varumarke, fortroende och i varsta fall
aven dess ekonomi. En javig revisor skulle ocksa kunna géra en granskning som inte presenterar all
information fér medlemmarna, eller far den att framsta i en battre eller samre dager &n vad som &r
sanningsenligt. En javig valberedare skulle kunna anvanda sin roll som fortroendevald i syfte att fore-
sla sig sjalv till andra fortroendeuppdrag inom organisationen. Sannolikheten for att sddana situationer
skulle uppsta ar mycket lag, men styrelsen ser dnda ett tillagg i stadgarna som en viktig kontrollfunk-
tion som bygger praxis och staller krav pd integriteten och opartiskheten hos organisationens fortroen-
devalda.

Hur kan jav regleras i stadgarna?

Olika grupper av fortroendevalda moter olika problem i fragor som rér jav, och regleringar i stadgarna
bor darfor vara anpassade efter grupperna snarare an att reglera jav i en overgripande bestammelse. |
styrelsens fall &r det en frdga om oberoende beslutsprocesser, i valberedningens en fraga om obero-
ende beredningsprocesser och i revisionens en frdga om en oberoende granskning.

Styrelsen

Den javsreglering som foreslas for styrelsen ger medlemmarna mandat att ansvarsutkréva baserat
pa jav och blir dven vagledande i styrelsens fortlépande arbete med att fatta objektiva och oberoende
beslut for foreningens basta. Observera att styrelsens ledamaoter i sitt arbete forvantas ta stallning
och fatta beslut som &r vardebaserade och paverkar foreningens utveckling, och att fragan om jav inte
berdr styrelseledaméternas personliga asikter utan endast formella intressekonflikter som andra
fortroendeuppdrag eller ekonomiska férhallanden.

| situationer dar det ar uppenbart att opartiskheten saknar betydelse, exempelvis dar styrelsen bara
uppfyller sitt férvaltningsansvar genom ett sarskilt beslut, kan och bor styrelsen bortse fran jav i syfte
att inte utestanga av medlemmarna valda styrelseledamater fran beslutsfattandet i onédan.

Valberedningen

Sett till valberedningens arbete ligger den storsta risken for jav i oberoendet gentemot de egna bered-
ningsprocesserna, ifall en ledamot i valberedningen skulle vilja stalla upp for omval eller kandidera till
ett annat fortroendeuppdrag inom organisationen. Sedan en tid tillbaka ska valberedningens ledamé-
ter enligt rutin inte delta i beredningen av ett val dar ledamoten sjalv kandiderar, men att formalisera
regleringen i stadgarna skapar storre transparens, ldgger makten i handerna pa medlemmarna och
staller krav pa valberedningen att redovisa vilka atgarder de vidtagit for en oberoende process ifall

ndgon av valberedningens ledaméter skulle stalla upp som kandidat i ett val.
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Revisionen

Forslaget till reglering av revisionen ser lite annorlunda ut och blir ett tillagg till §10 Valbarhet snarare
an ett eget moment som for styrelsen och valberedningen. Detta da en revisors uppdrag som sadant
kraver ett oberoende i granskningen av styrelsen, dar risken for en javssituation ar som storst ifall en
revisor ar narstaende (make, sambo, féralder, mor- och farféralder, barn, bonusbarn, familjehemspla-
cerade barn, barns make, barnbarn, syskon, syskons make och barn] med en styrelseledamot. Utan ett
oberoende fran styrelsen kan inte revisonen fullgott genomféra sitt granskningsuppdrag och regle-
ringen foreslds darfor skrivas in i valbarhetsparagrafen.

Overgripande reflektioner

Regleringarna fér valberedningen och revisionen ar specifika och situationsbaserade, da uppdragen
har en tydlig potentiell problembild i fragan om jav. Styrelsens reglering &r 6vergripande och syftar till
att motverka ett beslutsfattande som péverkas av formella intressekonflikter samt skapar en tydlig
struktur for hur en styrelseledamot ska agera ifall en sddan intressekonflikt skulle uppsta.

Attinfora javsregleringar i Sveriges Elevkarers stadgar &r ett naturligt led i féreningens fortsatta
utveckling och sakerstaller att samtliga fortroendevalda alltid agerar i medlemmarnas basta intresse.
Om eller nar en javssituation uppstar finns det med regleringar en 6msesidig forstaelse mellan med-
lemmar och fortroendevalda for hur situationen ska hanteras, samt ger medlemmarna mojligheten att
ansvarsutkréva styrelsen ifall de inte skulle ta hansyn till den situation som uppstatt.

Forslag till forandring

Med bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsmotet beslutar om féljande stadgeandring:

Nuvarande lydelse: Foreslagna lydelser:

810 Valbarhet 86 Styrelsen

mom 2 Revisorer far inte ha styrelse- eller val- mom 14 En styrelseledamot ar javig och far inte
beredningsuppdrag i Sveriges Elevkarer. delta vid ett beslut om det finns n&dgon sarskild

omstandighet som rubbar ledamotens opartisk-
het i arendet. Om det ar uppenbart att fragan
om opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen
bortse fran jav.

87 Valberedningen

mom 5 En person i valberedningen far inte

delta i beredningen av ett val dar personen sjalv
kandiderar.

§10 Valbarhet

mom 2 Revisorer far inte ha styrelse- eller
valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkarer eller
vara narstdende till en styrelseledamot i Sveri-
ges Elevkarer.

88 Scriges
@@ Elevkarer



Forslag till beslut
Arsmétet foreslas besluta

att i stadgarnas §6 Styrelsen inféra ett moment 14 "En styrelseledamot &r javig och far inte delta
vid ett beslut om det finns n&gon sarskild omsténdighet som rubbar ledamotens opartiskhet i drendet.
Om det &r uppenbart att frdgan om opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen bortse fran jav.” och
konsekvensjustera paragrafen darefter

att i stadgarnas §7 Valberedningen infora ett moment 5 "En person i valberedningen far inte delta

I beredningen av ett val dar personen sjalv kandiderar” och konsekvensjustera paragrafen darefter

att andra stadgarnas §10 mom 2 till "Revisorer far inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i
Sveriges Elevkarer eller vara narstaende till en styrelseledamot i Sveriges Elevkarer”
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Proposition 3 - Hoj rosten for
elevrorelsen!

Sammanfattning

For att Sveriges Elevkarers vision om en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola i Sverige ska
uppnas behover organisationen och dess medlemmar arbeta aktivt med att skapa forutsattningar for
fri och sjalvstandig organisering landet Gver. Om Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige arbetar
tillsammans bildar vi en samlad kraft mot makthavare pa alla nivéer i samhallet och kan d& astadkom-
ma storre forandring.

Sveriges Elevkarer skulle kunna skapa béttre férutsattningar for elevkarernas arbete med lokal
paverkan. Styrelsen féreslar darfor att medlemmarna uppdrar oss att ta fram medlemsmaterial som
forenklar och tillgangliggor den typen av verksamhet.

Bakgrund

Elevrorelsen &r just nu starkare an ndgonsin, dar Sveriges Elevkarer dessutom ar Sveriges stors-

ta ungdomsorganisation. Med 335 elevkarer spridda 6ver hela landet och 135 000 enskilt anslutna
gymnasieelever &r Sveriges Elevkarer den legitima rosten for Sveriges elever och bést i Sverige pa att
engagera unga.

Styrelsen vet att elevkarer som foreningstyp ar ett fungerande koncept da det erbjuder en lattillganglig
plattform for att omvandla sitt engagemang och sin kreativitet till ndgot konstruktivt genom ett de-
mokratiskt forum. Ett forum dar elever sjalva far bestamma formen for sin organisering samt lyfta de
frdgor och bedriva den verksamhet som ar av vikt for skolans elever. | stéllet for ett fiktivt forum skapat
avvuxna for att fostra framtidens medborgare s& ar det en organisation av elever, for elever, som kan
skapa mervarde har och nu.

Tyvarr vet styrelsen ocksa att detta inte ar fallet for alla Sveriges elever. Var du bor och vilken skola

du gar pa paverkar tillgangen till ett aktivt féreningsliv. Tillgdngen till en mer givande skoltid. For att
organisationen ska férverkliga sin vision om en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola i Sverige
maste Sveriges Elevkarer aktivt arbeta for att starka elevkdrerna i deras arbete och skapa battre for-

utsattningar for fri och sjalvsténdig organisering landet 6ver. Det ar Sveriges Elevkarers framsta syfte
och uppdrag.

Sedan Kongressl4 har organisationen arbetat utifran ett medlemsagt styrdokument som uppdatera-
des pd Kongress22 och nu kallas “Elevkarsprogrammet”. Genom programmet konkretiseras organi-
sationens uppdrag med elevkarers forutsattningar och elevers organisering i en rad uppmaningar till
beslutsfattare.

Elevkarers majligheter att verka och vaxa sig starka beror till stor del pa externa faktorer, politiska
beslut och prioriteringar. Det inkluderar aven lokala beslut fran rektorer, foretag, samarbetspartners
och skolhuvudman. Det finns ocksa nationella faktorer som paverkar elevkarer och hela elevrorelsen
ekonomiskt och politiskt. | programmet bryts behoven darfér ner till tre maktnivéer: nationella makt-
havare, lokala makthavare och andra relevanta samhallsaktorer.

Idag ar Sveriges Elevkarer framgangsrika i sitt nationella arbete. Organisationen tar plats i media,
deltaririksdagens formella processer och intar en aktiv position i civilsamhallet i stort. Daremot ser
styrelsen att organisationen ar svagare nar det galler lokalt och regionalt arbete. Att bedriva kontinu-
erligt paverkansarbete pa varje skola och i varje kommun kommer med en hel del logistiska utma-
ningar. Elevrorelsen finns dock i hela Sverige och har séval kompetensen som kraften att ta sig an den
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utmaningen. Det finns en enorm potential om hela organisationen g&r samman och arbetar pa alla
nivaer, om elevkarsprogrammet blir hela elevrorelsens program och om Sveriges Elevkarers paver-
kansarbete blir alla elevkarers paverkansarbete.

Genom att bilda en enad kraft och samarbeta kan verklig forandring skapas for eleverna runt om i
Sverige och visionen om en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola férverkligas.

Vad saknas?

Sveriges Elevkarer stravar efter en ordning dar visionen om en framgangsrik elevkar pa varje gymna-
sieskola i Sverige genomsyrar hela organisationen och arbetas med pa saval nationell som lokal niva.

Styrelsen har i implementeringen av elevkdrsprogrammet och i samtal med elevkarer landet Gver
identifierat att organisationen for narvarande brister i denna ambition. Mdnga upplever att det &r ett
svarnavigerat omrade och att man saknar de forutsattningar som kravs for att kunna paverka pa lokal
nivd i férhallande till sin skolledning och kommun.

Allt for ofta anvander makthavare sin position och sitt kunskapsdvertag for att detaljstyra och begransa
elevkarers verksamhet. Trots att Sverige har ett rattighetsskydd for ungas organisering och elevers
inflytande pa flera nivder sa kan det vara svart att identifiera vilka rattigheter man faktiskt besitter och
att veta hur man ska framstalla dessa for makthavare for att skapa forandring. Sveriges Elevkarer
besitter den kompetensen och maste bli battre pd att kommunicera ut den.

Styrelsen foreslar darfor att medlemmarna ger oss i uppdrag att ta fram medlemsmaterial pa omradet
till Kongress24. Styrelsens ambition &r att materialet ska vara tydligt och lattarbetat sa det ar anpassat
for elevkdrerna att anvanda pa lokal niva nar viljan finns. Medlemmarnas erfarenheter ar avgérande
for att framtagandet ska landa i ett andamalsenligt material som verkligen motsvarar verksamhetens
behov. Styrelsen vill darfor sarskilt uppmuntra ombuden att delta aktivt i talarstolen och gora vardeful-
la medskick infor det eventuella framtagandet av medlemsmaterial.

Om hela organisationen sluter samman skapas starkare opinion pa vidgen mot verklig férandring pa
alla Sveriges skolor, i alla Sveriges kommuner och i Sverige i stort. For en starkare elevrorelse och for
ett Sverige dar barn och ungas demokratiska rattigheter aldrig begrénsas. For att varje elevkar ska
kunna bedriva sitt arbete utan avgorande hinder pa resan mot att bli framgangsrika.

Forslag till beslut

Arsmétet foreslas besluta

att uppdra styrelsen att ta fram medlemsmaterial som syftar till att skapa forutsattningar for
lokalt paverkansarbete till kongressen ar 2024
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