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Kara medlemmar,

| en vardag som for manga praglas av stress i skolan och oro kring omvarl-
den, &r elevkarerna i Sverige den kraft som i stallet skapar gemenskap och
trygghet for 144 772 gymnasieelever landet dver. Det ar med den overtygelsen
som vi varje dag arbetar oss narmare visionen om en framgangsrik elevkar
pa varje gymnasieskola i Sverige, med grund i engagemanget frén tusentals
karaktiva och med ett starkt och narvarande Sveriges Elevkarer som stod i
det arbetet.

Nar den svenska gymnasieskolan férandras ar vara roster tongivande och
bidrar till att forutsattningarna for ett fritt och sjalvstandigt engagemang |
elevkarer blir starkare och trosklarna att delta lagre. Det &r styrkan i elev-
karsrérelsen som gor detta arbete majligt —och nu ska vi ta nasta steg i att

forma dess framtid tillsammans.

Sveriges Elevkarer ar er organisation och arsmotet tillsammans med kon-
gressen dess hogst beslutande organ. Arsmote25 ar ert tillfalle att lagga
riktningen for rorelsen genom viktiga beslut for framtiden. Allt fran att gran-
ska aret som gatt till att behandla propositioner och motioner fér aren som
foljer. | ar ar det aven dags att valja en ny valberedning for Sveriges Elevkarer,
dar ni har makten att bestamma i vilka hander ni vill lagga ert fortroende de
kommande tva aren.

Men arsmotet ar inte bara en plats for motesformalia och debatt utan ocksa
ett tillfalle for elevrorelsen att finna kraft i varandra. Oavsett om du skiner
som mest pa dansgolvet, i talarstolen eller under en omgang mafia i sovsalen
ar arsmotet till for dig. Ta chansen att uppleva nagot helt nytt och finna van-
ner for livet. Vi ses i Jonkoping!

Styrelsen for Sveriges Elevkarer genom ordférande,

Jonatan Lamy
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§4 Faststiillande av réstlingden
" . Y Antalet rostberittigade medlemsorganisationer till kongressen riknades vid
Hogskolan iBords incheckning samt via det digitala métesverktyget Suffra. Det finns 93 nérvarande
22/11 - 24/11 2024 elevkarer varav 91 med rstritt.

Motesordforanden foreslog

§1 Mitets 6ppnande att faststilla rostlangden till 91

Ko f5rklarades & 4 rdfsrande Embla P fred 5 Kongressen beslutade

ngressen forklarades oppnad av ordiorande Embla Persson fredag 22 november att faststilla n‘islléngden l 91

2024 klockan 15:50.

§2 Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika réstriiknare for §5 Fas(siallande av rlago genL

Kongressen ande for den 16 dagordningen

Styrelsen foreslog Motesordforande fdreslog i . . .

att Lina Hultqvist & Joel Furvik viljs till ordférande for kongressen att faststilla dagordningen enligt forslaget i handlingarna
Kongressen beslutade

Kongressen beshutade att faststilla dagordningen enligt forslaget i handlingarna

bifalla styrelsens forslag
ORDNINGSFRAGA: Ajounering

dféranden foredrog Isens forslag
att Sofia Jannati & Albin Norman viljs till sekreterare for kongressen Kongressen beslutade
att ajournera métet frin klockan 16.38 till klockan 16.55.

Kongressen beslutade

bifalla styrelsens forslag Métesordférande Sterupptog métet klockan 16.58.
M oranden foredrog forslag ORI : F: #lland ostli
att vilja Rut von Euler (Sodra Latins Elevkar), Shabo Oda (Per Brahe RAGA: Eah

Elevkér) Gustav Rentschler Agérdh (Polhems Elevkér) och Sara Kongressen beslutade

Eustafsson (Norra Reals Elevkar) till justerare tillika rostriknare for att faststilla rostlingden till 92 rostberittigade medlemsorganisationer.

ongressen

86 Faststillande av arbetsordningen
Kongressen beslutade Métesordforande redogjorde for den foreslagna arbetsordningen
bifalla styrelsens forslag

Motesordforande foreslog
. L, att faststilla arbetsordningen
§3 Friga om kongressen har blivit utlyst si som det beskrivs i stadgarna
Styrelsen foredrog hur styrelsen har utlyst métet. Valberedningen foreslog
. att ldgga till "kandidatanforande 2 min" till arbetsordningen under rubriken
Styrelsen foreslog talartidsbegrinsning
att kongressen har blivit stadgeenligt utlyst
Kongressen beslutade
Kongressen beslutade . i att lagga till "kandidatanférande 2 min" till arbetsordningen under rubriken
att kongressen har blivit stadgeenligt utlyst talartidsbegriinsning
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att faststélla arbetsordningen med tilldgg frin ovanstéende beslut ORDNINGSFRAGA: Ajounering
Kongressen beslutade
§7P av v i for det gdngna att ajournera motet frén klockan 18.37 den 22 november till klockan 10.00 den 23
verksamhetséret november
Styrelsen foredrog ver ttelsen for det gAngna ver Direfter
‘oppnade métesordforanden upp for frigor. Métesordforande &terupptog motet 16rdag 23 november klockan 10.25
Styrelsen foreslog ORDNINGSFRAGA: Faststiillande av réstliingden
att liigga verksamhetsberittelsen for det gngna verksamhetsé
till handlingarna Kongressen beslutade
att faststilla rostlangden till 91 rostberittigade medlemsorganisationer
Knngressen heslutade
lagga ver dttelsen for det gngna ver & §10 Friga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det
till handlingarna senasie verksamhetséret
oranden forklarade inneborden av ansvarsfrihet och ppnade upp for
§8 Presentation av bokslut for det gingna bokforingséret debatt i frigan.
Generalsekreteraren foredrog bokslutet for det foregdende bokforingséret. Dérefter Revisorerna foreslog
oppnade motesordférande upp for fragor. att kongressen beviljar Sveriges Elevkarers styrelse ansvarsfrihet for
verksamhetsdret 2023/2024 och redovisningsdret 2023
Styrelsen foreslog
att lagga bokslutet for det fo: de ril till handli na Kungressen beslutade
bevilja Sveriges Elevkérers styrelse ansvarsfrihet for verksamhetséret
Kongressen beslutade 2023/2024 och redovisningsaret 2023
att lagga bokslutet for det foregdende ra till handli na
§11 Behandling av propositi och
§9 Pr ion av revisi g for det gingna verksamhetséret
och det gingna bokforingséret §11a Proposition 1. Stadgar som bygger en rorelse

Den auktoriserade revisorn foredrog sin revisionsberittelse.
ORDNINGSFRAGA: Niirvaroritt

Den auktoriserade revisorn foreslog kongressen besluta

att ldgga den auktoriserade revisorns revisionsberittelse till handlingarna Kongressen beslutade
att ge advokaterna Fredrik Engstrom och Peter Hellman frén advokatbyrén
Kongressen beslutade Engstrém & Hellman, som sirskilt inbjudna géster, narvaro- och yttranderatt under
att ldgga den auktoriserade revisorns revisionsberittelse till handlingarna punkten 11a
L i ‘na féredrog sin revisi 4 Styrelsens foredragande presenterade propositionen och syftet bakom den. Dérefter
Gppnade métesordféranden upp for formell debatt.
1 i ‘na foreslog k besluta
att evisorernas isil 4 laggs till handli na Styrelsen foreslog
att anta forslaget pa reviderade stadgar enligt propositionsbilaga 1 som
Kongressen beslutade stadgar for Sveriges Elevkérer
att evisorernas revisi i ldggs till handlingarna
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Per Brahe Elevkir och Norra Reals Elevkér foreslog

att styrelsen ges i uppdrag att utarbeta ett forslag till stadgedndring
som mojliggor avsittning av fortroendevalda som inte fullgér sina
uppdrag eller agerar mot organisationens stadgar och virdegrund

Katedralskolans Elevkér, Berzans Elevkir, Folkungaskolans Fria Elevkér och

Katedralskolans Fristdende Elevkér foreslog

att uppdra styrelsen att till Arsmétet 2025 arbeta fram ett tillégg till
ordinarie drsmoteshandlingar dar férenklade och mer lattforstaeliga
formuleringar av den senare framgér. Detta i syfte att 6ka
tillgingligheten f6r organisationens medlemmar.

ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Fredrika Bremers Elevkir foreslog
ait sitta streck i debatten.

Kongressen beslutade
att inte sitta streck i debatten

ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Hedda Anderssons Elevkar foreslog
att sitta streck i debatten

Kongressen beslutade
att sitta streck i debatten

Kongressen beslutade
att anta forslaget p& reviderade stadgar enligt propositionsbilaga 1 som
stadgar for Sveriges Elevkarer

En kvalificerad majoritet om minst tvd tredjedelars majoritet réstade for styrelsens

forslag och i enlighet med stadgarnas majoritetskrav vid stadgeindringar ér
forslaget bifallet.

att styrelsen ges i uppdrag att utarbeta ett forslag till stadgedndring
som mojliggdr avsittning av fortroendevalda som inte fullgor sina
uppdrag eller agerar mot organisationens stadgar och virdegrund

Rostrikning begdrdes for Per Brahe Elevkdr och Norra Reals Elevkérs yrkande.
Rostresultat for ovanstdende att-sats efter réstrdakning:

62 ja

26 nej

4 avstdr
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Kongressen avslog
att uppdra styrelsen att till &rsmétet 2025 arbeta fram ett tillagg till

ordinarie rsméteshandlingar dér forenklade och mer Littforstaeliga
furmulenngar av den senare framgar. Detta i syfte att 6ka
1 f6r organisationens medlemmar.

Rostrdkning begdrdes for Katedralskolans Elevkdr, Berzans Elevkdr,
Folkungaskolans Fria Elevkér och Katedralskolans Fristéende Elevkdrs yrkande.
Rostresultat for ovanstdende att-sats efter rostrikning:

32ja

53n¢

7 avstar

ORDNINGSFRAGA: Ajounering

Kongressen beslutade
att ajournera motet frén klockan 12.15 till klockan 13.00

Métesordforande dterupptog métet klockan 13.03
ORDNINGSFRAGA: Faststillande av réstlingden

Kongressen beslutade
att faststélla rostlingden till 94 rostberittigade medlemsorganisationer

§11b Proposition 2. En sparfond for framtiden
Styrelsens féredragande presenterade propositionen och syftet bakom den. Dérefter
‘oppnade métesordforanden upp for formell debatt.

Styrelsen foreslog

att i stadgarnas §11 Sparfond infora ett moment 2 "Sparfondens syfte dr att
spara medel med en 18ng tidshorisont fér att trygga Sveriges Elevkrers
1éngsiktiga ekonomiska héllbarhet och skapa avkastning som kan
anvindas for framtida investeringar i verksamheten.” och
konsekvensjustera paragrafen dérefter

att éndra stadgarnas §11 mom 2 till "Styrelsen ska, pd inridan av extern
ekonomisk expertis, sikerstilla att kapitalet i sparfonden f6rvaltas p ett
ekonomiskt, miljomassigt och socialt héllbart och betryggande sitt.
Minst 60% av placeringarna ska sérskilt beakta sparandeformer som
med en ling tidshorisont innebér ldg risk.”

att i stadgarnas §11 mom 6 ligga till "Tanspriktagande kan dven ske efter
styrelsens beslut med tvé tredjedelars (2/3) majoritet om sérskilda skl

foreligger.”
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Kongresse n beslutade

i stadgarnas §11 Sparfond infora ett moment 2 "Sparfondens syfte ir att
spara medel med en lang tidshorisont for att trygga Sveriges Elevkarers

18ngsiktiga ekonomiska héllbarhet och skapa avkastning som kan
anvindas for framtida investeringar i verksamheten.” och
konsekvensjustera paragrafen dérefter

att dndra stadgarnas §11 mom 2 till "Styrelsen ska, p& inrddan av extern

ekonomisk expertis, sikerstilla att kapitalet i sparfonden férvaltas pé ett

ekonomiskt, miljomaéssigt och socialt hallbart och betryggande sitt.
Minst 60% av placeringarna ska sirskilt beakta sparandeformer som
med en ling tidshorisont innebir 14g risk.”

att i stadgarnas §11 mom 6 ligga till "lanspraktagande kan dven ske efter

styrelsens beslut med tvé tredjedelars (2/3) majoritet om sarskilda skal

foreligger.”

En kvalificerad majoritet om minst tud tredjedelars majoritet rostade for styrelsens

forslag och i enlighet med stadgarnas majoritetskrav vid stadgedndringar ar
forslaget bifallet.

§11c Proposition 3. Konsekvensjustera och prestera

Styrelsens [6redragande presentlerade propositionen och syftet bakom den. Direfter

oppnade métesordféranden upp for formell debatt.

Styrelsen foreslog

att ersdtta stadgamas §6 mom 18—20 med ett nytt §6 mom 18 “Ordforandes

arvode 4r sju och ett halvt (7,5) prisbasbelopp per &r, vice ordfrandes

arvode ir sex (6) prisbasbelopp per r och andra vice ordférandes arvode

ar ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp per ar.” och konsekvensjustera
dérefter

Kongrcsscn beslutade

ersitta stadgarnas §6 mom 18—20 med ett nytt §6 mom 18 “Ordférandes

arvode ir sju och ett halvt (7,5) prisbasbelopp per &r, vice ordférandes

arvode ir sex (6) prisbasbelopp per ar och andra vice ordférandes arvode

ar ett och ett halvt (1,5) prisbasbelopp per 4r.” och konsekvensjustera
darefter

En kvalificerad majoritet om minst tud tredjedelars majoritet rostade for styrelsens

forslag och i enlighet med stadgarnas majoritetskrav vid stadgedndringar dr
forslaget bifallet.
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§11d Proposilion 4. Elevrirelsens ryggrad i tre ord
Styrelsens féredragande presenterade propositionen och syftet bakom den. Dérefter
Sppnade métesordforanden upp for formell debatt.

Styrelsen foreslog
att ersitta principprogrammet fér elevrorelsen med styrelsens forslag pd
Sveriges Elevkarers virdegrund

Elevkiren di ProCivitas féreslog

att uppdra styrelsen att utreda mojligheten att skapa en forenklad
virdegrund som inte tappar det viktiga innehall som &terfinns i det
nuvarande principprogrammet

ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Katedral Elevkar
att sitta streck i debatten

Kongressen beslutade
att inte sitta streck i debatten

ORDNINGSFRAGA: Ajounering

Kongressen beslutade
att ajournera métet frin klockan 14.28 till klockan 14.45

Motesordforande dterupptog métet klockan 14.46
ORDNINGSFRAGA: Faststillande av réstlingden

Kongressen beslutade
att faststilla ro: till 94 attigade nisationer

ORDNINGSFRAGA: Hiiva yrkandestoppet

NTI Gymnasiel Uppsalas Elevkir foreslog
att hiva yrkandestoppet

Kongressen beslutade
att hiiva yrkandestoppet

Réstriikning begdrdes i ordningsfrégan om att hiva yrkandestoppet. Rstresultat
or ovanstiende forslag efter rostrikning:
49ja;
35 nej
9 avstdr
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NTI gymnasiet Uppsalas Elevkér foreslog

att ivirdegrunden ersitta representation med jamlikhet och att styrelsen
far i uppdrag att ldgga till en lamplig forklaring till beskrivning av
jamlikhet.

ORDNINGSFRAGA: Hiiva yrkandestoppet

Motespresidiet foreslog
attsitta yrkandestoppet till 15:10

Kongressen beslutade
att sitta yrkandestoppet till 15:10

ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Tornstromskas Elevkir foreslog
att siitta streck i debatten

Kongressen beslutade
att sitta streck i debatten

ORDNINGSFRAGA: Hiiva yrkandestoppet

Nolaskolans Elevkir foreslog
atthiva yrkandestoppet

ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Tiéby Enskilda Elevkir foreslog
ait sitta streck i debatten i debatten om att hiva yrkandestoppet

Kongressen beslutade
att sitta streck i debatten i debatten om att hiva yrkandestoppet

Kongressen beslutade
att inte hidva yrkandestoppet

Kongressen valde mellan tva forslag

Styrelsens forslag

att ersiitta princi ammet for elevrd med forslag p&
Sveriges Elevkérers virdegrund

Elevkéren di ProCivitas forslag
att uppdra styrelsen att utreda méjligheten att skapa en forenklad
virdegrund som inte tappar det viktiga inneh&ll som &terfinns i det

nuvarande principprogrammet
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Réstriikning begérdes i fragan, dar styrelsens forslag enligt arbetsordningen dr
huvudférslag. Elevkéren di ProCivitas forslag vann med réstetalen:

33ja

50 nej

10 avstdr

Kongressen bif6ll

att uppdra styrelsen att utreda méjligheten att skapa en férenklad

vardegrund som inte tappar det viktiga innehall som aterfinns i det
nuvarande principprogrammet

Réstrikning begiirdes i fragan. Rostresultat for ovanstéende att-sats efter
réstrikning:

7ja

14 nej

6 avstér

Kongressen avslog

att ivirdegrunden ersitta representation med jamlikhet och att styrelsen
far i uppdrag att lagga till en lamplig forklaring till beskrivning av
jamlikhet

att ersitta principprogrammet for elevrorelsen med styrelsens forslag pa

Sveriges Elevkérers virdegrund
ORDNINGSFRAGA: Ajounering
Kongressen beslutade
att ajournera métet frin klockan 16:32 den 23 november till klockan 09:00 den 24
november
Méatesordforande aterupptog métet klockan 09:04 den 24 november.

OR RAGA: A de av rd

Kongressen beslutade
att faststilla rostlingden till 95 rostberittigade medlemsorganisationer

§11e Motion 1. Angereds Elevkér

I frénvaro av motiondrerna vid punktens 6ppnande laste motespresidiet upp
motionen. Detta foljdes av att styrelsen foredrog for sitt motionssvar. Dérefter
‘oppnade métesordféranden upp for formell debatt.

ORDNINGSFRAGA: Niirvaroritt
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Mbotespresidiet foreslog
att ge Lilian Helgason frén Sveriges Elevrad narvaroritt under resten av kongressen

Kongressen beslutade
att ge Lilian Helgason frén Sveriges Elevrid nirvaroritt under resten av kongressen

ORDNINGSFRAGA: Faststiillande av rostlingden

Kongressen beslutade
att faststilla rostlangden till 91 rostberittigade medlemsorganisationer

Motiondren foreslog

att Sveriges Elevkérer far i uppdrag av kongressen att driva frigan om att
kérarbete skall prioriteras och premieras ute pé skolorna. En utredning
kan behova goras for att sla fast hur det ser ut ute pa skolorna for de
fortroendevalda eleverna. Direfter skall Sveriges Elevkirer driva en
kampanj riktad till landets rektorer for att de skall informera all sin
lérarpersonal om att kdrarbete skall stdjas och inte motarbetas.

Styrelsen foreslog
att avsld motionen

Styrelsen foreslog

att uppdra styrelsen for Sveriges Elevkérer att under 2025 prioritera
insatser mot rektorer som stéirker arbetet med elevkarsprogrammets
lokala uppmaning om elevkarsaktivas ritt till ledighet och kompensation

for elevengagemang

NTI Elevkar Luled m.fl foreslog

att Sveriges Elevkérer fir i uppdrag att bredda frigan om att kirarbete
ska prioriteras och premieras genom att utreda forutsattningarna for
fortroendevalda elever, erbjuda beh stod, arbeta aktivt for att

skolledningar och ldrare fir kunskap om lagar och regler kring elevkérers
rittigheter, sdrskilt ritten att anvinda skoltid for krarbete, samt
fungera som ett extra std for elevkérer i de fall dar skolor inte lyssnar
eller respekterar dessa rittigheter

Kongressen bifoll
att avsld motionen
att uppdra styrelsen for Sveriges Elevkérer att under 2025 prioritera

insatser mot rektorer som stéirker arbetet med elevkirsprogrammets

3 Sveriges | |
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lokala uppmaning om elevkrsaktivas ritt till ledighet och kompensation
for elevengagemang.

Kongressen avslog

att Sveriges Elevkérer fr i uppdrag att bredda frigan om att kirarbete
ska prioriteras och premieras genom att utreda forutsattningarna for
fortroendevalda elever, erbjuda behovsbaserat stod, arbeta aktivt for att
skolledningar och larare fir kunskap om lagar och regler kring elevkirers
réttigheter, sérskilt ratten att anviinda skoltid for kérarbete, samt
fungera som ett extra stod for elevkarer i de fall dir skolor inte lyssnar
eller respekterar dessa rittigheter

ORDNINGSFRAGA: Ajounering

Kongressen beslutade
att ajournera motet frin klockan 9:44 till klockan 10:15

Métesordférande aterupptog métet klockan 10:25

ORI RAGA: F: dllande av ré
Kongressen beslutade
att faststilla rostldngden till 91 ro: Attigade

§12 Val av ordforande for Sveriges Elevkirer for en mandatperiod om tva
ar

Valberedningens ordfrande foredrog forslag till isationen:
ordférande. Direfter holl kandidaten ett anforande om sin kandidatur.
Métesordférande 6ppnade upp for pléderingar efter anforandet och kandidaten
limnade rummet. Nar pladeringarna var 6ver terkom kandidaten till rummet.

Kongressen beslutade
att enhilligt vilja Jonatan Lamy till ordférande for Sveriges Elevkarer for en
mandatperiod om tva ar

§13 Val av vice ordforande for Sveriges Elevkirer for en mandatperiod
om tvd

Valberedningens representant foredrog valberedningens forslag till

vice ordférande. Dérefter holl kandidaten ett anférande om sin kandidatur.
Métesordférande 6ppnade upp for pléderingar efter anférandet och kandidaten
limnade rummet. Nir pldderingarna var ver dterkom kandidaten till rummet.

Sveriges
Elevkarer
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Kongressen beslutade
att enhiilligt vilja Igor Lindegren till vice ordférande for Sveriges Elevkirer

for en mandatperiod om tva &r

$14 Val av andra vice
mandatperiod om tva ar

de for iges El for en

Valberedningens representant féredrog valberedningens forslag till organisationens
Andre vice ordférande. Efter att valberedningens forslag hade foredragits gavs de
béda kandidaterna tvi minuter vardera till att hilla ett anférande om sin kandidatur.
Moétesordférande Sppnade direfter upp for plideringar och kandidaterna limnade
rummet. Nir pladeringarna var 6ver dterkom kandidaterna till rummet.

DA flera kandidater fanns till posten genomfordes sluten omréstning.
Kongressen beslutade

att wvilja Theodor Steen till andre vice ordférande for Sveriges Elevkarer for
en mandatperiod om tva ir med rostetalen:

Theodor Steen 49
Jonatan Widmark 37

Avstod 5

§15 Val av ordi ie led o till 1 for iges El for en
mandatperiod om tva ar

Valberedningens representant féredrog valberedningens forslag till styrelsens
ledaméter. Dérefter holl alla kandidater varsitt anférande pa tvd minuter dir de fick
presentera sig. Motet 6ppnade efter det upp for pladeringar. Nar pladeringarna var
over aterkom kandidaterna till rummet.

ORDNINGSFRAGA: Ajounering

Kongressen beslutade
att ajournera métet frén klockan 11:56 till klockan 12:55

Motesordférande dterupptog métet klockan 12:56
ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Gérda Elevkiar foreslog
ait sitta streck i debatten

Kongressen beslutade

Sveriges y —
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att wvilja Max Otterman och Jacob Clarin till revisor for Sveriges Elevkarer
for en mandatperiod om tvé &r

§17 Ovriga fragor
Inga ovriga frdgor behandlades under métet.
§18 Kongressens avslutande

Sveriges Elevkdrers nyvalde ordforande Jonatan Lamy forklarade métet avslutat k1.
14:58 sondag den 24/11 2024.
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Sveriges

Elevkarer 6‘9[ Lf?’j 1‘:‘%

=)

Protokoll Kongress24.

Sida: 14.av 17

att inte sitta streck i debatten
ORDNINGSFRAGA: Streck i debatten

Soéderports Elevkar foreslog
att sitta streck i debatten

Kongressen beslutade
att inte sitta streck i debatten

ORDI] 'RAGA: A avro

Kongressen beslutade
ingden till 91 ré sttigade medlemsor

att faststilla ro

D4 flera kandidater fanns till posterna genomfordes sluten omrdstning.

Kongressen beslutade

att vilja Emma Hogstedt, Sara Said, Lova Hidding, Filip Alkman, Yignyen
Eriksson, Clara Sjélander, Noel Storm och Ebba Adolfsson till ledaméter
for Sveriges Elevkérer fér en mandatperiod om tvd &r med rostetalen:

Emma Hogstedt 91
Sara Said 90
Lova Hadding 89
Filip Alkman 86
Yignyen Eriksson 81
Clara Sjolander 79
Noel Storm 77
Ebba Adolfsson 73
Hillevi Bengtsson 62

91 réster avlades.

§16 Val av revisorer for Sveriges Elevkirer for en mandatperiod om tva ér

\Y i ordférande féredrog val i forslag till revisorer.
OR RAGA: illande av réstlingd
Kongressen beslutade
att faststilla réstlingden till 9o ré Httigade isationer
Kongressen beslutade
att vilja Annika Gestblom, (KPMG) till auktoriserade revisor for Sveriges

Elevkrer for en mandatperiod om tva &r.

Justerare | moigssepreterare

LE S

Sveriges .
90 Elevkarer 55

Protokoll Kongress24.

Sida: 16 av 17

Reservationer

Polhems elevkir reserverar sig mot kongressens val att avslé styrelsen yrkande under
§11.4.

Per Brahe Elevkér reserverar sig mot kongressens val att avsla styrelsens yrkande
under § 11.4.

NTI Luled elevkar reserverar sig mot beslutet som togs gillande di Procivitas yrkande
under § 11.4.

Klara Elevkér Postgatan reserverar sig mot beslutet att avsla styrelsens yrkande
under § 11.4.

Elevkiren Katedral i Uppsala reserverar sig mot beslutet att avsla styrelsens
proposition 4.

‘Anna Whitlocks Elevkar reserverar sig mot kongressens beslut att avsla styrelsens
yrkande under § 11.4.

Klara Elevkér Vallgatan reserverar sig mot kongressens beslut till avslag pa styrelsens
forslag om proposition 4 “elevrorelsens ryggrad i tre ord”.

Norra real motsitter sig avslagandet av styrelsens proposition 4.

Sodra latins elevkdr reserverar sig gentemot beslutet att avsla styrelsen proposition 4.

Sveriges
[ Elevkarer s

e
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Forslag pa dagordning

Forslag till beslut
Arsmotet foreslas besluta

att faststalla dagordningen enligt handlingarna

1. Arsmétets Gppnande

2. Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika rostraknare for drsmatet
3. Frédga om &rsmotet har blivit utlyst s& som det beskrivs i stadgarna

4, Faststallande av rostlangden

5. Faststallande av dagordningen

6. Faststallande av arbetsordningen

7. Presentation av verksamhetsberattelse for det forgadende verksamhetsaret
8. Presentation av bokslut for det forgdende bokféringsaret

9. Presentation av revisionsberéattelse for det forgdende rakenskapsaret

10. Fréga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det senaste rakenskapsaret
11. Presentation avverksamhetsrapport for det innevarande verksamhetsaret
12. Behandling av propositioner och motioner

a. Proposition 1T - Entledigande av fortroendevalda

b. Proposition 2 - Elevrorelsens vardegrund

C. Proposition 3 - T som i Tertial

d. Proposition 4 - Tid fér forening!

€. Motion 1 - Erkdnnande av elevernas kunskaper och presentationer utanfor skolan i
betygsattninen
Motion 2 - Mer pengar mindre byrakrati till elevdemokratin

. Motion 3 - Elevmdssan

o wQa

. Motion 4 - Battre avspegling av ombuden

Motion 5 - Elevk&ren bor ta dver ansvaret for att lata politiska ungdomsforbund in till skolan

j- Motion 6 - Inférande av region utbildningar inom Sveriges Elevkdrer

K. Motion 7 - Framtagande av en hallbarhetsstrategi fér Sveriges Eevkérer
13. Val av ordférande for Sveriges Elevkarers valberedning for en mandatperiod om tva ar
14. Val av ledamoter till valberedningen fér Sveriges Elevkarer fér en mandatperiod om tva ar
15. Fyllnadsval av auktoriserad revisor for Sveriges Elevkarer
16.  Ovriga frdgor

17. Arsmétets avslutande



Forslag pa arbetsordning

Forslag till beslut
Arsmotet foreslas besluta

att faststalla arbetsordningen enligt handlingarna

Narvaro- yttrande-, forslags- och rostratt

Att ha ndrvaro- och yttranderatt innebar att ha ratt att vara i plenum och uttala sig i arenden under
motet, och att ha forslagsratt innebar att ha ratt att féresld dndringar eller nya forslag under métet
genom yrkanden. | enlighet med stadgarna har alla elevkdrer med narvaroratt pa arsmaétet ocksa
forslagsratt. Det géller aven elevkarer som inte har rostratt.

Elevkdrer som var medlemmar innan 2025-08-08 har i enlighet med stadgarnas §5 mom 14 rgstratt pa
drsmotet. Samtliga rattigheter i plenum beskrivs i tabellen nedan:

Narvaroratt | Yttranderatt | Forslagsratt | Rostratt
S@itkbéer;érgtigade X X X X
e B B
Styrelsen X X X
Valberedningen X X X
Lekmannarevisorer X X X
Auktoriserad revisor X X X
Mbtespresidiet X X X3
Kandidater X X4
Generalsekreteraren X X
Sarskilt inbjudna gaster X X
Ovriga medarbetare X

"Tvé ombud per elevkar som var medlemmar i Sveriges Elevkarer per 2025-08-08
2Tva ombud per elevkar som godkéndes som medlemmar per 2025-11-07
3Endast férslagsratt i ordningsfragor.

‘Endast yttranderatt i valdrenden.
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Rostlangd

Under arsmatet fors en réstléangd dar alla narvarande rostberattigade medlemmar finns nedtecknade.
Rostlangden kan justeras vid behov.

Motespresidiet

Motespresidiet bestar av tvd ordféranden och tva sekreterare som ansvarar for att leda arsmotet. Dessa
valjs i borjan av &rsmatet, tillsammans med fyra réstraknare och justerare. Motespresidiet ansvarar for
arsmatets form, att det gérs demokratiskt och att schemat halls.

Hur en gor sin rost hord i plenum

Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderéatt kan begara ordet, och darmed hamna pa talarlistan,
genom att stracka upp sitt talarkort. Kortet skall hallas uppstrackt till dess att métespresidiet har nickat
eller pd annat satt signalerat till dig. Motespresidiet haller sedan ordning pa talarlistan, och s&ger till

nar du ar nast pa tur. Nar du hor ditt réstkortsnummer bli uppropat kan du gora dig redo och stélla dig i
narheten av talarstolen. All debatt sker fran talarstolen och ska halla god ton.

Talartidsbegransning

Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionaren foredrar sitt forslag, varpa styrelsen i fraga om mo-
tioner far foredra sitt motionssvar. Darefter meddelar métesordférande att debatten ar 6ppen for alla med
yttranderatt. Den som talar for forsta gdngen i en debatt har fortur framfér den som har talat tidigare. Det
arviktigt att halla talartiden for att alla ska komma till tals, talar man langre an sin talartidsbegréansning
kommer motespresidiet avbryta inldgget.

Det finns olika tidsbegransningar for olika typer av inlagg:

e Fdredragande av proposition, motion och motionssvar 5 min
e Forstagangstalare 3 min
e Andragdngstalare 2 min
e Pladeringar vid personval 2 min
¢ Kandidatanféranden 1 min

Forslag och yrkandestopp

Alla forslag pa andringar ska lamnas till motespresidiet under pagédende mote. For att ett forslag ska
behandlas maste det lamnas in innan motet borjar diskutera dagordningspunkten som forslaget ror. M6-
tespresidiet uppmarksammar tydligt nar yrkandestoppet satts. Anser en medlem att yrkandestoppet bor
rivas upp sa att fler forslag kan lamnas in kan detta féreslas i en ordningsfraga. For att riva upp yrkande-
stoppet kravs enkel majoritet. Det finns inget yrkandestopp fér ordningsfragor.

Ny fraga

For att arsmotet ska behandla en proposition eller motion som inte inkommit enligt reglerna i stadgarna
kan frdgan endast tas upp om arsmétet beslutar s& med 5/6-delars majoritet, i enlighet med stadgarnas
85 mom 7.

Ordningsfraga

En ordningsfradga ar en fraga som ror hur motet skots, exempelvis gar det att yrka pa en paus av motet.
En ordningsfradga bryter talarordningen och begars genom att halla upp sitt talarkort och samtidigt forma
ett "0” med armarna. Ordningsfragor stélls fran talarstolen.



Hur omrdstningar gar till

Voteringsordning

Nar debatten avslutats och det &r dags att ga in pa omréstning kommer motespresidiet att foresla en
voteringsordning, alltsd i vilken ordning métet ska résta pa de olika forslagen. Voteringsordningen
grundar sig i reglerna for omroéstning som finns i stadgarna. Styrelsens forslag ar huvudférslag i samt-
liga omrostningar. Det ar aven mdétespresidiet som bedémer vilka forslag som star emot varandra.
Anser ndgon att métet borde résta i en annan ordning kan detta forsl@s i en ordningsfraga.

Omradstningen
o Utgangspunkten ar att all omréstning sker genom acklamation, det vill sdga ja-rop. Mo

tespresidiet bedémer vilket forslag som far flest roster.
o Om ett réstberattigat ombud begar det s& sker omrdstningen genom votering, det innebéar

att ombud stracker upp sina rostkort i luften. Métespresidiet bedomer vilket forslag som far
flest roster.

e Om ett réstberattigat ombud begar det s& sker omrostning genom rostrakning. Det innebéar
att ombuden racker upp sina rostkort i luften, och rostraknarna raknar antalet roster.
e Om 1/6 av ombuden begéar det s& genomfors en protokollomréstning. Det innebar att varje

enskild rost nedtecknas i protokollet.

Hur personvalen gar till

Alla personval sker genom acklamation sdvida det inte finns fler kandidater an platser som skall
tillsattas, da anvands sluten omrostning. Det innebar att ombuden [Emnar in sin rést men att roster
inte gar att harleda till de enskilda ombuden. Under valen kan arsmotet endast rosta pd kandidater till
uppdragen.

Reservation

En reservation ar ett meddelande om att man inte haller med om ett beslut som arsmétet har fattat.
En reservation ska lamnas in skriftligt till motespresidiet innan &rsmotet ar slut, och lases upp under
pagdende moéte. En reservation noteras i protokollet. Det gar inte att reservera sig mot ett forslag man
rostat for. Endast medlemmar med réstratt pa arsmatet kan reservera sig mot ett beslut.

Replik

Om n&gon som innehar yttranderatt anser sig felaktigt citerad eller vara utsatt for ett personligt
pahopp kan replik begaras genom att stracka upp sitt talarkort och sdga “replik”. Replik beviljas eller
avslds av métesordférande och bryter talarlistan.

Sakupplysning

Om n&gon med yttranderatt vill ha mer information om frégan som diskuteras kan denne begara
sakupplysning. Sakupplysning begars skriftligen till métespresidiet och bryter talarlistan. Aven en per-
son som sjalv tycker den har information som bidrar till minskat missférstand i talarstolen kan begara
sakupplysning. Det gors skriftligen till motespresidiet som sedan beviljar eller avslar forfrdgan om att

f& lamna sakupplysning. Beviljad sakupplysning stélls fran talarstollen.

Streck i debatten

Om debatten dnskas avslutas, exempelvis pa grund av att inga nya argument framkommer, kan ndgon
begdra streck i debatten. Det ska inldmnas skriftligen till motespresidiet. Arsmaétet kommer d3 att
rosta om debatten ska fortsatta eller inte. Om &rsmétet beslutar att satta streck i debatten far alla
som vill en sista chans att satta upp sig pa talarlistan. Darefter lottas talarlistan av métespresidiet och
debatten fortsatter fram till dess att sista talaren har talat. Detta f6ljs sedan av att drsmotet gar till
beslut i fragan.
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Sveriges Elevkirer 4r Sveriges storsta
ungdomsorganisation med medlem-

mar pd gymnasieskolor 6ver hela landet.
Vir framsta uppgift ar att gora det
mojligt for elever att forma foreningar
— elevkirer — pé sina skolor och att
stotta deras arbete for att géra skolan
roligare, tryggare och starkare.

Vi dr dagligen ute pa landets skolor

och triffar elever i deras vardag,

men bjuder dven in till regionala och
nationella aktiviteter dir unga frin
olika platser kan triffas och utbyta
erfarenheter. Vi vet att starka elevkirer
skapar starka gymnasieskolor, ddrfor
fir elevkirerna som ir medlemmar hos
oss tillgang till support, utbildningar,
material, tvistldsning och ett
ekonomiskt stod.

For oss dr det sjilvklart att unga och
vuxna miste samarbeta for att virldens
bista skola ska bli verklighet. Darfor
traffar vi politiker och pratar i media
om hur skolans utmaningar kan lgsas
utifrin elevernas perspektiv, vi sam-
arbetar med kommuner och privata
aktorer for att se till att deras skolor
har starka elevkirer som gor skolan
bittre, och vi erbjuder utbildningar

i till exempel elevinflytande och
arbetsmiljé till personer i och utanfér
skolan.

Vi delar mer é4n girna med oss av vir
langa erfarenhet efter att ha arbetat
med att forbittra skolan i ver 80 ir.
Vill du ocksa vara med och gora skolan
roligare, tryggare och starkare? Varmt
vilkommen till Sveriges Elevkirer.



Bild frdn Upptakt24 '. ,
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——> Arsherittelse 2024

Ordforande

har ordet

2024 blev ett historiskt dr for Sveriges Elevkirer. Med

dver 144 000 medlemmar i 339 elevkirer frin Kiruna till
Ystad, i storstad och pa landsbygd, nidde vi nya héjder som
organisation och som rorelse. Det dr samtidigt ett rekord
som forpliktigar. Bakom siffrorna finns tusentals elevkars-
aktiva som varje dag viljer att gi till sin gymnasieskola och
engagera sig, fritt och sjilvstindigt, f6r nigonting storre in
sig sjilva. Ni gor skillnad pi riktigt — fér era medlemmar, for

den svenska gymnasieskolan och f6r samhillet i stort.

Den roll elevkirerna i Sverige spelar har kanske aldrig varit
viktigare. Med ett allt oroligare omvirldslige dir demo-
kratiska krafter dr pa tillbakaging ir det enkelt att tappa
hoppet om framtiden. I stillet visar elevrérelsen sin styrka.
Vi organiserar oss, debatterar, méter nya ettor med virme,
arrangerar fester, bygger traditioner, lobbar mot skolledning-
en i viktiga fragor och skapar gemenskap. Det arbetet visar
att demokratin inte bara ir en princip — den ir praktik. Den
lever i samtalet i korridoren, i Arsmétesbesluten, i viljan att
lyssna och i modet att paverka.

For mig personligen var Upptake24 i Orebro en stark
paminnelse om just det. I métet med hundratals elevkars-
aktiva fran hela landet med vitt skilda férutsittningar blir
clevrérelsens kraft tydligare in nigonsin - vi forenas i
engagemanget. For vissa dr engagemanget en sjilvklar del av

&

ens person, for andra dr steget in i elevrérelsen som att méta
en ny virld och hitta ett nytt hem. Jag ér en sidan person,
som pa samma plats fem ir tidigare fick ta mitt forsta kliv in
i rorelsen och det engagemang vi férenas av. Engagemanget
som skapar demokrati.

I externpolitiken har frigan om skolans paverkan pi ungas
psykiska hilsa varit dominerande, jimte angeligna fragor
om krisberedskap och totalférsvar. Det ir frigor vi behd-
ver driva vidare, bide pa nationell och lokal nivi, for att
morgondagens gymnasieskola inte ska vara forknippad med
stress och oro utan snarare trygghet och gemenskap. Nir jag
pi Kongress24 fick fortroendet att leda elevrorelsen var det
med detta mal klart i sikte; ett mal dir vir verksamhet ar
16sningen.

Jag ir djupt imponerad 6ver det arbete som
bedrivits i hela rérelsen under 2024 —
och lika fast besluten att 2025 ska bli
aret di fler in nigonsin fir méijlig-
heten att engagera sig i en rorelse
som skapar hopp om framtiden.

Det arbetet bérjar hir och nu, och

det gor vi bist tillsammans. Y
Jr—

| S W
I

Jonatan Lamy, Ordférande
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——> Arsberéttelse 2024

ﬂevrﬁrelsen

Varje dag arbetar Sveriges Elevkarer
for att komma niarmare visionen om
att det ska finnas en framgéngsrik
elevkir pé varje gymnasieskola i
Sverige. Under 2024 bade beholl vi
det medlemsantal som vi under 2022
och 2023 aterigen byggt upp sedan
pandemin, och lyckades 6ka i bade
medlemsantal och antal elevkirer.

Vi slutade dret med 144 722 med-
lemmar och 339 elevkirer. Under
2024 har elevkarerna i Sverige inte
bara vixt till antal och storlek, de
har dessutom bedrivit bred verksam-
het i syfte att attrahera skolans alla
elever. Bred verksamhet syftar till att
elevkiren genomfor aktiviteter inom
fyra omriden — lobbying, bildning,

service OCh event. Bild frén Upptakt24 i Orebro
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Fortroendevalda

Styrelse

Styrelsen valdes av Kongress2? och
bestod under verksamhetsaret av elva
personer fran hela landet:

EMBLA PERSSON - ORDFORANDE

JONATAN LAMY - VICE ORDFORANDE
ALVAHELLSTRAND - ANDRA VICE ORDFORANDE
JONATAN WIDMARK - LEDAMOT
AZRABOGDANIC - LEDAMOT

CHARLIE ARBY - LEDAMOT

MAJA LAPIDUS - LEDAMOT

PONTUS DAHLEN - LEDAMOT

THEODOR STEEN - LEDAMOT

TOVE LARSSON - LEDAMOT

IGOR LINDEGREN' - LEDAMOT

! Fylinadsvaldes pa Arsméte23 och tilltradde 1
Januari 2024

Valberedning

Valberedningen valdes av Arsmote23
och bestod under verksamhetséaret
av foljande fem personer:

AMALIA BERGLOF - ORDFORANDE
ANTON MEDIN - LEDAMOT

AXEL BACKSTROM - LEDAMOT
HADIL MOHAMED - LEDAMOT

MALCOLM ALENCAR- LEDAMOT

| Ledamot
| Ledamot

e

Upptakt24
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Revisorer

Revisionen valdes av Kongress22 och
bestod under verksamhetséaret av fol-
jande tva personer:

ERIK KOCHBATI -
ORDINARIE LEKMANNAREVISOR

MAX OTTERMAN -
ORDINARIE LEKMANNAREVISOR

Tove Larsson
Igor Lindegren

@8 Sveriges
@8 Elevkirer

Styrelsen 2024



Styrelsen

Genomforda styrelsemoten under

verksamhetsaret

3-4 februari 2024 pa Huvudkontoret i
Stockholm

11 styrelseledamoter, 5 valberedning-
sledamoter och generalsekreteraren
nirvarade

23 mars 2024 pa Huvudkontoret i
Stockholm

10 styrelseledaméter och generalse-
kreteraren nirvarade

27-28 april 2024 pa Huvudkontoret i
Stockholm

9 styrelseledamoter, 2 valberedning-
sledamoter och generalsekreteraren
nirvarade

15 juni 2024 pa Huvudkontoret i
Stockholm

11 styrelseledamoter, valberedningens
ordfoérande och generalsekreteraren
nirvarade

3-4 augusti 2024 pa Huvudkontoret i

Stockholm
11 styrelseledaméter och generalse-
kreteraren narvarade

19 september 2024, digitalt
9 styrelseledamdéter nirvarade

23
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5-6 oktober 2024 pa Huvudkontoret i
Stockholm

10 styrelseledaméter och generalse-
kreteraren nirvarade

2-3 november 2024 pa Huvudkontoret
i Stockholm

11 styrelseledaméter och generalse-
kreteraren nirvarade

14-15 december 2024 pa
Huvudkontoret i Stockholm

11 styrelseledaméter, 8 tilltridande
ledaméter och generalsekreteraren
nirvarade



Styrelsens
arbete

Under verksamhetsiret sammantridde
styrelsen nio ganger. Styrelsemétena dger
rum minst en ging per kvartal och dr de
tillfdllen da styrelsen diskuterar och fattar
beslut for att uppfylla sitt ansvar gentemot
medlemmarna. Dessa diskussioner och beslut
kan exempelvis handla om organisationens
ekonomi och férvaltning, vilka kortsiktiga
och langsiktiga mal organisationen ska ha
eller uppfoljningen av medlemsbeslut fran
drsmote och kongress. Pa varje styrelsemote
deltar dven organisationens generalsekreter-
are for att redogéra hur organisationens
operativa verksamhet, den mesta dagliga
verksamheten mot medlemmarna, genomfors
och planeras fér. Utifrin informationen kan
styrelsen sedan fatta beslut om exempelvis
mal och budget, som styr hur organisationens
resurser ska fordelas.
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Styrelsens
medlemsbesok

Under 2024 genomférde styrelsen for
Sveriges Elevkarer flertalet medlemsbesok.
Medlemsbesoken genomférs bland an-

nat i syfte att f6lja upp arbetet med det
medlemsdgda Elevkarsprogrammet, och ge
styrelsen mojlighet att skapa sig en bild av
medlemmarnas férutsittningar och utmanin-
gar utifrdn deras verksamhet.

Samtliga av styrelsens ledaméter fick under
2024 tva tilldelade elevkarer att besdka under
aret. Till £6ljd av bittre forutsittningar att
besoka elevkirerna jaimfort med styrelsens
resterande ledamoter har presidiet genomfort
desto fler medlemsbesdk dn sd under verk-
samhetsaret.

Under 2024 har flertalet av styrelsens
ledaméter dven besokt medlemmarna gen-
om att viljas till métespresidium under
elevkarernas arsmoten. Detta ger styrelsen
en god inblick i elevkirernas verksamhet och
ger en chans att triffa de nyvalda styrelse-
ledamoterna.



Personal

Sveriges Elevkirer hade vid 2024

ars slut 33 medarbetare fordelade
over Sveriges Elevkirers 10 kontor i
Malmé, Helsingborg, Kalmar, Géte-
borg, Linkoping, Orebro, Stockholm,
Uppsala, Alingsas och Umead.

Den operativa verksamheten leds av
generalsekreteraren, som rapporterar
direkt till styrelsen. Drygt hilften

av organisationens 6vriga medarbe-
tare arbetar direkt mot elevkirerna
som verksamhetsutvecklare, med-

an 9vriga arbetar med frigor inom
kommunikation, férsiljning, projekt,
administration och HR.

Medarbetare i
tjanst under 2024

Adam Ledung
Amanda Forsell
Andreas Wahman
Anna Garefelt
David Hagstrém
Ebba Augustsson
Ebba Killgren
Elin Mathiasson
Edvin Johansson
Fanny Tillberg
Gustav Karimi
Ilona Racho
Isabella Brolund
Johanna Petersson
Kevin Yiemsathit
Lina Barthelson
Lina Lindblad
Lina Lodenius
Lovisa Fagerhem
Ludwig Bergstrom
Malva Olofsson
Matilda Andersson
Myrra Franzén
Nicole Konde
Oskar Jonson
Robin Sandstrém
Selma Ghatnekar
Simon Wreland
Smilla Croona
Sofia Bergstrom
Tom Larmark
Wilma Eriksson
Zara Frick
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Tjanstlediga
medarbetare

Alva Nisstrom
Birta Einarsdottir
Elsa Gothlin
Hanna Lovehed
Juni Holst

Kajsa Grondahl
Laura Larsson-Kapp
Linnea Sj6strom
My Morfelt
Olliver R4strom
Rebecca Lomanto

Medarbetare som

ar foraldralediga

Athina Skoog
Josefin Liv

Medarbetare som

har slutat

Elin Laks

Erik Palmer

Liam Arntsen
Maria Levin

Albin Haglund
Emelie Stark
Matilda Ostling
Vendela Waleby
Felicia Cahier

Carl Hammarskiold
Sofie Karlsson
Martin Hentschel Lund
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Strategi 2025

Ar 2020 faststillde styrelsen en
organisationsovergripande strategi for
de kommande aren: Strategi 2025.
Strategin ir en vigvisare mot visionen
om en framgangsrik elevkar pa varje
gymnasieskola i Sverige, och anvinds
som ett verktyg for att bestimma
inriktningar och gora prioriteringar
pa vigen mot en starkare elevrorelse.
Strategin innehéller ddrfor ett antal
mal som styrelsen vill att organisatio-
nen ska n till ar 2025.

Strategin arbetades fram innan coro-
napandemin brutit ut och har under
verksamhetsiret behovt anpassas for
att mota det nya utgingslige organi-
sationen har med dndrade ekonomiska
och organisatoriska forutsittningar.
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I och med en strategirevidering, som
antogs av styrelsen i oktober 2022, kan
strategins kirnvirden om en kvalitativ
medlemsutveckling bevaras, pande-
mins eftekter till trots.

Efter ett effektivt aterhdmtningsarbete
genom medlemsvirvning och stottan-
de insatser i svallvigorna av pandemin
har verksamheten under det senaste
aret kunnat fokusera pi ett stod som
ir anpassat efter behov och utvecklar
elevkarernas verksamhet kvalitativt.
Trots detta moter organisationen ett
annat ekonomisk och organisatoriskt
utgingslige 4n nir pandemin faststill-
des, vilket har inneburit att medvetna
prioriteringar kring strategimalen
behovt goras under aret.



Arrange-
mang och
motesplatser




B)ptaktzlp

2024 ars upplaga av Upptakt hélls
pa Orebro Universitet under helgen
2-4 maj. 241 elevkarsaktiva fran 91
elevkarer samlades for att inspire-
ras och fa tips pa hur de kan utveck-
la sitt elevkarsengagemang.

Upptakt24 inleddes under fredagset-
termiddagen med en missa dér utstil-
lare frin bland annat civilsamhillet, de
partipolitiska ungdomsf6érbunden och
niringslivet deltog. Gemensamt for alla
utstillare var att de alla har en verksamhet
som pé ndgot sitt kan stirka eller hjilpa
elevkdrerna och det arbete de gor. Efter
missan holl Myndigheten f6r psykologiskt
forsvar en foreldsning innan det var dags
for elevkirerna att quizza, mingla och lira
kinna varandra.

Under lérdagen invigningstalade bland
annat Petra Nerde, COO och vice gene-
ralsekreterare f6r UNICEF Sverige. Talen
folides av ett pass fran davarande ordfo-
rande Embla Persson om psykisk halsa
och rapporten “Det enda jag tinker pd dr
stress och skola” som togs fram tillsam-
mans med Tim Bergling Foundation och
Sveriges Elevrad och som sedan lanserades
under Almedalsveckan. Direfter gavs flera
inspirationsforeldsningar, dir bland annat
Pliktradet var pa plats for att halla en £6-
reldsning om varnplikt och medinflytande
i Forsvarsmakten. Avslutningsvis holl
Embla Persson och divarande kommu-
nikationschef Lovisa Fagerhem ett pass
om rapporten “F-varning om demokratin”
som togs fram under hésten 2023, dér vi
har undersokt hur unga upplever méjlig-
heten att paverka sitt liv och sin vardag.
Dagen avslutades traditionsenligt med
galamiddag och dansgolv.
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Bild frén Upptakt24 i Orebro

Soéndagen och Upptakts sista dag inleddes
med fler foreldsningar, déribland fran
Riksforbundet Attention om NPF-di-
agnoser och Prinsparets Stiftelse om
trygghet pa nitet. Direfter holls en
EU-debatt som anordnades i samarbete
med Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhallesfragor. Deltog gjorde ett
flertal representanter frin riksdagspartier-
na, diribland Jonas Sjostedt (V), Matilda
Ernkrans (S), Alice Bah-Kuhnke (MP),
Emma Wiesner (C), Simona Mohamsson
(L), Lukas Berneving Forsberg (KD) och
Gustaf Gothberg (M). Debatten modere-
rades av Richard Wahlstrom, som tidigare
suttit som styrelseledamot och ordférande
i Sveriges Elevkarers valberedning och
den bj6d pé spdnnande samtal om viktiga
regleringar som beslutas om pa EU-nivi.
Avslutningsvis holl Embla Persson tal
innan det var dags att siiga hejdd och tacka
for helgen.
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Dévarande ordférande Embla Persson och ddvarande ledamot Charlie Arby Jessica Stigsdotter Axberg, Riksférbundet Attention

0
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Kongress

Fér andra aretirad slogs delta-
garrekordet pa en demokratisk
motesplats anordnad av Sveriges
Elevkarer. Hela 110 elevkarer fanns
representerade bland de 218 delta-
garna pa plats under Kongress24.

Den 22-24 november samlades elev-
rorelsen 1 Bords for att fatta beslut om
organisationens riktning det komman-
de dret. Motet 6ppnades efter inspire-
rade tal frin bade Rebecka Forsberg,
davarande sprakrér for Gron Ungdom
och Camilla Waltersson Gronvall,
socialtjinstminister (M) om demokra-
tin i Sverige och den viktiga roll som
elevkidrerna spelar i det. Under resten
av fredagen informerade generalse-
kreterare Myrra Franzén om organi-
sationen medan styrelsen redogjorde
for det ginga verksamhetsaret. Dagen
avslutades med att styrelsen bjod in till
beredningsutskott f6r att tillsammans
med medlemmarna kunna diskute-

ra och fordjupa forstielsen kring de
propositioner och motioner som skulle

behandlas under helgen.

Loérdagen priglades av debatter och
voteringar om styrelsens propositioner
och medlemmarnas motioner. To-
talt fyra propositioner och en mo-
tion behandlades vilket bland annat

resulterade i en rad stadgedndringar
och att styrelsen uppdrogs att ta fram
ett forslag pé en ny virdegrund for
Sveriges Elevkarer.

Lordagskvillen bjod pé treritter-
smiddag tillsammans med spex och
underhillning fran konferencierer Juni
Holst och Albin Haglund. Juni har
tidigare varit verksamhetsutvecklare

i organisationen medan Albin job-

bar som verksamhetsutvecklare for
Sveriges Elevrid, Sveriges Elevkarers
systerorganisation. Efter middag och
tal frin bade styrelsen och ombud f6r
elevkirer delades Sveriges Elevkirers
arliga pris Guldgemet ut, innan musik
och dansgolv fick avsluta kvillen.

Under kongress, som intréiffar vartan-

nat ar, viljs en ny styrelse for en man-
datperiod om tva dr. Personvalen holls
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Alla beslut
finns att lasa i

motesprotokollet
pa hemsidan

under séndagen och Jonatan Lamy
valdes enhilligt till ny ordférande

for Sveriges Elevkirer for mandat-
perioden 2025-2026. Jonatan Lamy
kommer frin Norra Reals Elevkir och
har suttit som ledamot och darefter
vice ordforande i Sveriges Elevkirers
styrelse under de tva senaste man-
datperioderna. Igor Lindegren frin
Midgérds Elevkir i Umed valdes till
forsta vice ordforande och Theodor
Steen frin Anna Whitlocks Elevkar

i Stockholm valdes till andra vice
ordférande. Bade Igor och Theodor
kommer direkt frin rollerna som
ledamoter i styrelsen under den ginga
mandatperioden. Utover presidiet val-
des Clara Sj6lander, Ebba Adolfsson,
Emma Hogstedt, Filip Alkman, Lova
Hadding, Noel Storm, Sara Said och
Yignyen Eriksson till ledaméter for
Sveriges Elevkarers styrelse.

Till sist avslutades drsmétet med ett
avslutningstal frin den nyvalde ordf6-
rande Jonatan Lamy.
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Guldgemet - Sveriges Elevkirers pris till elevkrerna dela-
des som vanligt ut under Elevkarsgalan. Arets elevkar 2024
tilldelades Kungsholmens Gymnasiums Elevkar. Elevkaren de
ProCivitas blev vinnare i kategorin Arets insats och Akrahill-
skolans Elevkar i Arets nystart.
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Level Up

Level Up ar Sveriges Elevkarers
ledarskapsprogram som erbjuds
till de medlemmar som ar redo att
ta sin elevkar och sitt ledarskap till
nasta niva. Malgruppen ir elev-
karernas ordférande eller vice
ordforande som vill fa verktyg for
att stérka och utveckla sin elevkar.

Under 2024 deltog 27 elevkérsaktiva
frin hela landet. Deltagarna triffa-
des vid en var- och en hosttraff pa en
konferensgird utanfor Boris. Genom
programmets ledare Eva P Svensson
fick deltagarna ta del av sivil forelds-
ningar som grupparbeten, samtal och
utbyte av erfarenheter. Den forsta trif-
fen holls i april och fokus f6r helgen
var bland annat grupper och dess ut-
veckling, ledarskapets kommunikation
och olika lérstilar. Under den andra
triffen i slutet av september lig fokus

pa konflikthantering och feedback.

Level Up-génget 2024
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Kommunikation
och politik

Enligt Sveriges Elevkarers syftespa-
ragraf har organisationen i uppgift att
foretrida elevkarernas ekonomiska och
politiska intressen gentemot maktha-
vare och sambhillet i stort. Dédrutéver
ska Sveriges Elevkirer verka for en

fri och sjilvstindig organisering av
Sveriges elever. Arbetet med detta
utgar frin det elevkarsprogram som
elevkirerna beslutade om pa Kon-
gress22 och som ersatte det tidigare
Forutsittningsprogrammet. Elevkérs-
programmet belyser faktorer som ar
avgodrande for att elevkarer ska kunna
finnas pa varje gymnasieskola i Sverige
och skapa en mer givande skoltid for
sina medlemmar.

Under verksamhetsiret 2023/24

har styrelsen arbetat med att stirka
elevkirernas mojligheter till lokal
paverkan utifrin Elevkarsprogrammet,
bland annat genom flera pass pa den
nationella métesplatsen Upptakt24
didr frigan stod i fokus. Styrelsen har
under dret dven samarbetat med Tim
Bergling Foundation och Sveriges
Elevrad for att genom djupinterviju-
er och en undersokning av Novus
kartligga skolans paverkan pa ungas
psykiska hilsa, dir specifika faktorer i
skolmiljén och skolarbetet undersok-
tes. Arbetet mynnade ut i rapporten
"Det enda jag tinker pi ir stress och
skola” som lanserades under Al-
medalsveckan i Visby.
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"Jag tyckte om skolan tills man
bérjade sitta betyg. Nu oroar
§ jag mig mer om betyget &n att
ldra mig nagonting.” é
kill, &k 3, mindre stad eller kandsbygd /8

VADRET & Hemavan 6° =0 JBnkeping 20° 30 Kalmar 16° <% Karlstad 18°

Media

Styrelsen arbetar aktivt med att
sprida och forbattra elevkarernas
och Sveriges Elevkarers varumir-
ke.

Skdrmdump fran Tvs Nyhetsmorgon.

Detta gors bland annat genom att
synas i media. Hittills under verksam-
hetséret har Sveriges Elevkarer statt
bakom 3 debattartiklar. Organisatio-
nen har omnimnts eller medverkat

i media pé nitet 260 ginger. Aven
elevkirer fir uppmirksamhet i media:
ordet elevkir omnimndes hela 557
ganger under verksamhetsiret.

Den kanal som har storst paverkan
for organisationens och elevkérernas

varumirke dr diaremot sociala medier,
dir ordet elevkir omnimndes 1274

ginger. Denna siffra dr dock svarare l f L s k
att dra nagra storre slutsatser kring, Hennes p an Or ett Sa- rar e
da bland annat omnimnanden i

Instagram stories inte riknas in. Sverige: En bﬁttre Sl(Ola

22 Skarmdump frén: https.//www.gp.se/nyheter/sverige/hennes-plan-for-ett-sakrare-sverige-en-battre-skola.27f5185b-
3ac3-443e-8741-f97c457c361a

£mbla Persson ar ordférande far Sveriges Elevkarer. Det finns en del utmaningar for att géra den svenska skolan totalforsvarssakrare, menar hon. Daribland kunskapsnivan.
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Det enda jag tanker pa
ar stress och skola

Rapporten "Det enda jag tinker pa
ar stress och skola” lanserades
under Almedalsveckan i juni 2024.

Rapporten belyste hur prestationskrav,
betygshets och framtidsoro paverkar
elevernas psykiska hilsa. Resultaten
visade bland annat att 51% av gymna-
sieeleverna uppger att de dr oroliga for
att deras slutbetyg ska stinga dorrar
till framtida studier eller arbete. Oron
resulterar i stressrelaterade besvir som
huvudvirk, somnsvérigheter och dng-
est. Virst dr det for tjejer pd gymnasiet
dir s& manga som en av fyra kimpar
med stress och oro infor framtiden.

Rapporten visar dven att det sociala
livet dr en positiv faktor f6r elevernas
psykiska méende dir gemenskap,
tillhorighet och vinner dr det vik-
tigaste fOr att ma bra. Svaren visar
bland annat att sociala aktiviteter
utanfor undervisningen ir viktigt for
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JAG
PA AR
OCH SKOLA”

En elevundersékning om hur skolan péverkar ungas miende

7 av 10 elever. Aven lirarna ir viktiga
tor det psykiska maendet, dir 2 av 3
elever svarar att det finns vissa lirare
som hjélper till att minska stressen i
skolan.

Under Almedalsveckan bjod Sveriges
Elevkirer, Sveriges Elevrad, och Tim
Berglin Foundation in till ett samtal
dir rapporten stod i fokus. Samtalet
bestod bland annat av en livepodd
som anordnades tillsammans med
Angestpodden, och bestod av olika
paneler dir bland annat representanter
frin Sveriges Elevkarer och Sveriges
Elevrad, Tim Bergling Foundations
grundare Klas Bergling, Barnombuds-
man Juno Blom, Socialminister Jakob
Forssmed (KD) med flera deltog. Efter
livepodden anordnades en presskonfe-
rens dir rapporten presenterades, som
sedan avslutades med ett efterfoljande
mingel.
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Rapportsamtal i
Almedalen 2024

anser att det ar viktigt med
mojligheter att paverka
skolmiljon for att elever ska
ma bra, enligt rapporten.
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Uppfaljning
dl'SINOotesS-
beslut




Inga fler rosa
lappar

Under Sveriges Elevkérers arsmote i
november 2023 beslutade medlemmarna
att dndra stadgarnas §5 mom 5. Momen-
tet reglerar nir en nytillkommen elevkirs
medlemskap senast méste godkinnas for
att ha rostritt till drsmote eller kongress
samma dr, dir grinsen tidigare drogs

vid den 30e juni. Efter stadgedndringen
dras grinsen i stillet vid det tillfélle da
drsmotet eller kongressen enligt stadgar-
na senast behover utlysas, vilket vanligen
ir i mitten av augusti eftersom arsmote
och kongress enligt §5 mom 3 ska hiéllas
i november varje ar.

Javsregleringari
stadgarna

Under drsmotet beslutade medlem-
marna dven att fora in jivsregleringar
pa tre platser i stadgarna, genom de
nya §6 mom 14 och §7 mom 5 samt
genom dndringar i §10 mom 2. Skri-
velserna hinfor sig till var och en av de
tre grupperna av fortroendevalda, dir
§6 mom 14 hinfor sig till styrelsens
arbete och foreskriver att en styrelsele-
damot inte ska delta vid ett beslut ifall
det finns en sirskild omstindighet
som rubbar ledamotens opartiskhet

i drendet. §7 mom 5 foreskriver att

en ledamot i valberedningen inte

ska delta i beredningen av ett val dir
personen sjilv kandiderar, och 4nd-
ringarna i §10 mom 2 innebir att en
revisor inte ar valbar i det fall di den
ir nirstiende med en styrelseledamot.
Utover att genomfora stadgedndring-
arna har styrelsen dven implementerat
regleringarna i interna styrdokument,
sésom arbetsordningen vilken styrel-
sen enligt stadgarnas §6 mom 5 ska
uppritta.
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Hoj rosten for
elevrorelsen!

Under drsmotet beslutade medlem-
marna att uppdra styrelsen att ta fram
medlemsmaterial som skapar férut-
sittningar for lokalt paverkansarbete.
Uppdraget tar avstamp i Elevkérspro-
grammets lokala uppmaningar och
styrelsen har under dret arbetat for att
ta fram dndamilsenliga material som
visar pa elevkédrernas rittigheter och
behov av férutsittningar att bedriva
sin verksamhet. Bland materialen
dterfinns en checklista med forutsitt-
ningar, si kallad best practice frin
verksamheten och en rittighetsstadga
med utdrag ur bland annat barnkon-
ventionen, skollagen och grundlagen.
Medlemsmaterialen presenterades
under Kongress24 och finns uppladda-
de pa organisationens hemsida.



Motion 1 -
Forbattra det lokala
elevinflytandet!

Under Arsmote23 beslutade med-
lemmarna att ge styrelsen i uppdrag

att se 6ver moéjligheterna till breddade
forutsittningar for samverkan mellan
elevkarer och beslutsfattare pi lokal nivi.
Styrelsen hérsammar problematiken
med upplevt héga trosklar for att nd
fram till beslutsfattare, vare sig det ar
skolledningen, huvudmannen eller kom-
munala makthavare. Under verksam-
hetséret har styrelsen utrett frigan och
beslutat om insatser i tvi led, dir den ena
delen dr manatliga, digitala evenemang
dar styrelsen arbetar kapacitetsstarkande
tor att ge elevkarerna verktyg for lokal
paverkan. Den andra delen hinfor sig
till lokala beslutsfattares kunskap om
elevkarer och elevkarers rittigheter, ddr
bittre kunskap for med sig en verk-
samhet med bittre férutsittningar fr
samverkan.

Motion 4 -
Rattning | stadgarna

Under Arsmote23 beslutade medlem-
marna att genomf6ra en stadgeindring
1 §5 mom 14, dir punkten ”Val av andra
vice ordférande for Sveriges Elevkarer
f6r en mandatperiod om tvé dr” lades
till de punkter som ska behandlas vid
kongress. Styrelsen har genomfort
dndringen.
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Motion 5 -
Extra reseersattning
for de behovande

Under Arsméte23 beslutade dven
medlemmarna att uppdra styrelsen att
underséka mojligheterna for utékad
reseersittning, mot bakgrund av att
ingen elevkar ska hindras frin delta-
gande vid nationella métesplatser pa
grund av sina ekonomiska forutsitt-
ningar. Styrelsen hérsammar utma-
ningarna som kan finnas med att dels
inte kunna bekosta den egenavgift om
300 kr per person som tidigare varit
en del av systemet for reseersittning,
dels att inte ha ekonomiska forut-
sdttningar att sjilv bekosta hela resan
innan dess att f6rfrigan om reseersitt-
ning handlagts och medlen betalats ut.
Styrelsen har under aret utrett frigan
och vid sitt sammantride i augusti
beslutat att helt slopa egenavgiften,
vilket innebir att Sveriges Elevkirer
betalar hela resekostnaden vid korrekt
ifylld ans6kan om reseersittning. Dir-
till har styrelsen beslutat att Sveriges
Elevkirer vid behov ska boka resor it
elevkarer till nationella moétesplatser,
vilket dr rutin sedan Kongress24.
Styrelsen anser att detta fullgott méter
upp medlemmarnas ambition pi
Arsmote23 och sinker trosklarna for
deltagande dn mer.



Motion 7 -
Vi ar Sveriges
Elevkarer.

Medlemmarna beslutade under Ars-
mote23 att stryka forekomsten av ordet
elevrad ur samtliga platser ddr det om-
ndmns i stadgarna, det vill siga §3 mom
1, §3 mom 6, §5 mom 5, §7 mom 6, §7
mom 11 och §12 mom 4. Styrelsen har
genomfort dndringarna och konsekven-
sjusterat stadgarna enligt beslut.

Motion 8 -
Transparens i
protokollen

Under Arsmote23 beslutade medlem-
marna att ge styrelsen i uppdrag att

se over mojligheten att ansla besluts-
protokoll f6r medlemmarna. Styrelsen
horsammar ambitionen om okad trans-
parens och ser att de gér i linje med de av
medlemmarna beslutade principerna om
oppenhet och tillginglighet, samtidigt
som protokollen kan innehilla kinsliga
uppgifter vilka skulle paverka forvalt-
ningen och i f6rlingningen medlemmar-
na negativt ifall de otillbérligen sprids
vidare. Styrelsen har dirfér premierat en
teknisk 16sning som i sa stor utstrickning
som mojligt sikerstiller att det endast

ir Sveriges Elevkirers medlemmar som
kan komma it beslutsprotokollen. Frin
och med arsskiftet 2024/2025 publiceras
en beslutsprotokollkopia fran styrelsens
sammantriden i medlemssystemet eBas.
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Motion 9 -
Tydligare regler for
beslutsmassighet!

Under Arsméte23 beslutade medlem-
marna slutligen att dndra stadgarnas
§5 mom 2 om beslutsmissighet p
drsmote och kongress. Till momentet
lades en skrivelse om att elevkirer
som inte anmalt sig till drsmétet eller
kongressen senast tvd veckor innan
motets Oppnande ska anses ha avsagt
sig sitt mandat. Styrelsen har genom-
tort andringen enligt beslut.



Medlems-
formaner



Support

Varje medlemsorganisation har ritt
till support frin Sveriges Elevkarer.
Styrelsen har beslutat att alla elevka-
rer ska ha erbjudits support frin vira
verksamhetsutvecklare minst en gang
per kvartal. Supporten kan innebira
moten sivil som hjilp och stéttning
via mejl, telefon och sociala medier.
Verksamhetsutvecklaren ger stéd och
support i det som elevkdren har behov
av. Viss stottning dr specifik, annan ér
mer allmin. Support kan till exempel
ges kring hur ett arsmoéte halls eller
hur planeringen kan liggas upp for ett
specifikt projekt.

Som ett led i implementeringen av
Strategi 2025 fattade styrelsen under
2021 beslut om att anpassa stodet varje
elevkar far utifrin sina unika férut-
sittningar och behov; ett arbete som
dessvirre blev uppskjutet till £6ljd av
pandemin. Under verksamhetsaret har
Sveriges Elevkarer till fullo atergatt
till sin ordinarie verksamhet och har
ddrfor kunnat arbeta behovsanpassat,
vilket ger organisationen dnnu bittre
forutsittningar dn tidigare att arbeta
kvalitativt med support till elevkarer-
na i Sverige.

——> Arsberéttelse 2024

Tvistlosning

Alla Sveriges Elevkarers medlemsor-
ganisationer har ritt att f4 hjalp

med tvistlésning, vilket innebir att
Sveriges Elevkarer pa olika sitt gir in
och stottar en elevkir som hamnat i
en tvist med en extern part. Organisa-
tionen arbetar aktivt for att sikerstilla
medvetenheten kring medlemsfor-
minen och for att aktivera den nir
behovet finns, samt i budget sikerstil-
la tillrdckliga resurser for att kunna ta
in extern expertis vid behov.
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Material

Sveriges Elevkirer arbetar 16pande med
att utveckla det material som erbjuds
till alla medlemsorganisationer, for att

i enlighet med organisationens syfte
skapa och utveckla en kunskapsgrund
for elevkarerna. Sveriges Elevkarers
material har nigot for alla, oavsett om
elevkaren ir ute efter grundldggande
eller mer fordjupande material. Mycket
av materialet finns att ladda ner direkt
fran organisationens hemsida. Under
verksambhetséret har styrelsen enligt
beslut fran Arsméte23 fokuserat pd att
utveckla och omarbeta medlemsmaterial
f6r lokal paverkan.



Utbildning
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Som medlem i Sveriges Elevkarer har man ritt till utbildningar som stirker olika delar av elevkarens verksamhet och ger kun-
skap, verktyg och information till elevkarsstyrelsen och andra aktiva. Utbildningarna kan arrangeras enskilt vid forfrigan eller
tillsammans med andra elevkarer under regionala utbildningsdagar. Nedan finns nagra av de utbildningar Sveriges Elevkarer

tillhandahaller.

Styrelseutbildning

Styrelseutbildningen brukar av orga-
nisationen beskrivas som ryggraden

i utbildningsverksamheten. Den ger
en nyvald elevkarsstyrelse alla verk-
tyg for att genomfora ett riktigt bra
verksamhetsir — bade i kvalitet och i
bredd av aktiviteter. Utbildningen gar
igenom elevkérens tre organisatoriska
delar — organisation, kommunikation
och aktiviteter, och dr anpassnings-
bar beroende pa styrelsens tidigare
erfarenhet.

> 2024 gavs utbildningen till
totalt 336 elevkarer

,&rsmbtesutbildning

Arsmétesutbildningen ges till elevka-
rerna i borjan av dret, lagom tills att
arbetet med att forbereda alla Arsmo-
ten pa skolorna paborjas. Utbildningen
gar igenom vad ett drsmoéte dr, varfor
det dr viktigt i en demokratiskt styrd
organisation och hur en gor for att
locka si manga medlemmar som
mojligt till métet. Att genomfora
korrekta drsmoten kan for elevkirerna
kridva mycket arbete, men ér en viktig
del av organisationens demokratiska

byggstenar.

> 2024 gavs utbildningen till
totalt 136 elevkarer
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Kommunikation
och varumarke

En vilutvecklad elevkir sysslar ofta
med kommunikation pa ménga olika
sitt. Som styrelseledamot 4r det bra
att kunna alltifrdn férhandling och
debattekniker, till marknadstéring och
hantering av sociala medier. De miste
kunna mélgruppsanpassa sin kom-
munikation efter politiker, rektorer,
foretag, och elever. Detta fir medlem-
marna lira sig i vir kommunikations-

utbildning.

> 2024 gavs utbildningen till
totalt 32 elevkarer

——> Arsberéttelse 2024

Ekonomi och
administration

Som fortroendevald i en elevkir be-
sitter man ett ansvar for organisatio-
nens ekonomiska tillgingar. Det kan
innebira alltifrin hundralappar till
hundra tusentals kronor, och oavsett
hur stor ekonomin dr behdver styrelsen
ha goda kunskaper inom bokféring,
kvittorapportering och arsredovis-
ning. For att elevkirerna ska ha ritt
forutsittningar att axla det ansvaret
erbjuds alla medlemmar en utbildning
i ekonomi och administration.

> 2024 2avs utbildningen till
totalt 44 elevkarer
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Ekonomiskt stod

Sveriges Elevkarer betalar arligen ut ett ekonomiskt bidrag till sina
medlemsorganisationer.

Storleken pi bidraget till respektive
elevkar baseras pa den av medlemmar-
na beslutade "bidragstrappan”. Enligt
bidragstrappan far alla elevkarer

ett grundbidrag, och dirutéver kan
elevkiren fi mer pengar baserat pd
anslutningsgrad, det vill siiga hur stor
andel av skolans elever som ir med-
lemmar. Den sista delen av bidraget
far elevkiren om aktiviteter inom alla
fyra aktivitetsomriden har genomférts
under 4ret.

Syftet med Bidragstrappan ir att
skapa incitament for att stirka elev-
karerna i hela Sverige, i stillet for att
gora det ekonomiska stédet beroende
av vart i landet en elevkar verkar.
Under verksamhetsiret betalades det
ekonomiska stodet f6r andra gingen
ut enligt Bidragstrappans modell och
uppgick ar 2024 till 2 138 854 kr.
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Under verksamhetsaret har Sveriges
Elevkarer for forsta gingen dven
arbetat med verksamhetsstod, som
kom till efter ett medlemsbeslut pa
Kongress22. Verksamhetsstodet dr ett
sirskilt stéd som nyttjas for insatser
riktade mot mindre etablerade elevka-
rer, i syfte att bygga organisatorisk och
ekonomisk sjilvstindighet. Verksam-
hetsstodet uppgick till mellan 3-10%
av det ordinarie ekonomiska stodet,
dir over 80 elevkirer under 2024

omfattades av stodet.



elever

Tillagg per medlem baserat pa

bred verksamhet eller ej

Tillagg per medlem baserat pa

anslutningsgrad

Grundbidrag vid medlemskap i
Sveriges Elevkarer baserat p& elevantal

X kr/medlem

Bred
verksamhet

Xkr

>1000

Xkr elever

<1000

Xkr elever

<500

Grundbidrag

Xkr/medlem

Bred
verksamhet

Xkr/medlem

10% - 50%
anslutningsgrad

Xkr

>1000

Xkr elever

<1000

Xkr elever

<500

elever  Grundbidrag

Xkr/medlem

Bred
verksamhet

Xkr/medlem
50% = 75%
anslutningsgrad

Xkr

>1000

Xkr elever

<1000

Xkr elever

<500
elever  Grundbidrag
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X kr /medlem

Bred
verksamhet

X kr /medlem

75% - 90%
anslutningsgrad

Xkr

>1000

Xkr elever

<1000
Xkr elever
<500

elever  Grundbidrag

Xkr/medlem

Bred

verksamhet

Xkr/medlem

> 90%

anslutningsgrad

Xkr
<500

elever

Xkr

>1000

Xkr elever

<1000

elever

Grundbidrag



Principer



Principer

Utover Sveriges Elevkirers stadgar
som sdtter ramarna for organisationens
arbete, forhiller sig styrelsen ocksi

till det principprogram som medlem-
marna rostade igenom pi Kongress16.
Programmet innehiller sju principer
som ska vara vigledande for Sveriges
Elevkarer, men ocksi for elevkirerna

i Sverige. Utéver att vara virderings-
grundande for elevrorelsen ligger ocksa
programmet en organisatorisk grund,
och styrelsen tar avstamp i principerna
vid allt sitt arbete. Nedan redovisas
kortfattat hur styrelsen arbetat med de
sju principerna under verksamhetsaret.

Sammanhallning

Styrelsen virnar starkt om den gemen-
skap som Sveriges Elevkarer bidrar till.
Dirfor arbetar organisationen stindigt
med att skapa maétesplatser med laga
trosklar f6r deltagande och 6msesi-
digt utbyte emellan elevkarer. Under
verksamhetséret har organisationen
kunnat traffas fysiskt likt innan pande-
min, men styrelsen tar ocksd med sig
lirdomar om hur man kan sikerstilla
en stark sammanhillning dven med di-
gitala l6sningar och har under flera ars
tid anordnat Sveriges Elevkarers enda

digitala nationella métesplats Uppstart.
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Oppenhet

Styrelsen arbetar pa flera sitt for att
stirka principen om 6ppenhet. Dels
publiceras protokollsammanfattningar
efter varje styrelsemoéte for alla att ta
del av, dels kan medlemmar begira

ut beslutsprotokoll {6r vidare lisning.
Enligt beslut fran Arsmote23 finns
ven beslutsprotokoll tillgingliga f6r
alla medlemmar via organisationens
medlesmsystem eBas, vilket dr rutin
fran och med drsskiftet 2024/2025.
Styrelsen ér alltid nabar for att svara
pa frigor om beslut och om verksam-
heten och arbetar aktivt med att finnas
tillgingliga for just det.

Dirtill publiceras det fyra ginger per
ir en kvartalsrapport som presenterar
utfallet f6r ekonomin och beskriver
verksamheten under det gingna kvar-
talet. I organisationens rapporter och
pa sociala medier inkluderas bilder fran
elevkarer for att alla i elevrorelsen ska
veta vad som sker runt om i landet.



Demokrati

I demokratins tecken utformas orga-
nisationens verksamhet utifrin de av
medlemmarna beslutade styrdoku-
menten. Styrdokumenten finns till for
att leda vigen och skapa kontinuitet i
en organisation dir omsittningen av
aktiva medlemmar, fortroendevalda
och medarbetare ir hog. Infor varje
beslut resonerar styrelsen kring hur
beslutet sikerstiller att verksamheten
leder Sveriges Elevkirer mot visionen,
faller inom ramen f6r syftet och vigleds
av elevrorelsens sju principer.

Demokratin ir vidare grunden i hela
Sveriges Elevkirers verksamhet. Arbe-
tet syftar till demokratisk organisering,
fritt och sjilvstindigt i enlighet med
syftet si som det beskrivs i stadgarna.
Elevkarer dr demokratiskt organiserade
foreningar med foretridare som viljs
av medlemmarna, dir ett arbete har
bedrivits under dret for att starka upp
rutinerna kring alla de drsméten som
rorelsen varje ar anordnar runt om i
landet.

Medlemsfokus

Sveriges Elevkirer dr elevkarerna i Sve-
rige, varken mer eller mindre. Styrelsen
arbetar aktivt med att medlemmarnas
intressen ska std i centrum for alla
beslut som tas och verkar f6r att imple-
mentera medlemsbesluten frin Arsmé-
te23 pi ett sidant vis att de genomsyrar
hela organisationens verksamhet.

Styrelsen arbetar aktivt for att sikra
medlemsvirdet och medlemmarnas
upplevelse av det genom att mota
elevkirerna och aktivt delta i olika
forum, genom exempelvis medlems-
besok och vid nationella métesplatser.
Styrelsen arbetar ocksi for en 16pande
kontakt med elevkérerna, savil fysiskt
som digitalt, fér att medlemmarnas
upplevelser och intressen ska fi ta plats
i organisationens paverkansarbete.

Varje ir genomférs en medlemsenkit
for att organisationen ska veta hur
elevkirerna uppfattar evenemangen,
utbildningarna och organisationen i
stort. Styrelsen har under 4ret ocksi
fortsatt arbetet med att ta fram verktyg
och utveckla medlemssystem som
underlittar elevkirernas arbete.
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Jamlikhet

Styrelsen arbetar for att elevrorelsen
ska finnas till for alla och ha en bred
representation. Styrelsen arbetar ocksa
for att foretrida intressen och verka for
goda férutsittningar ver hela elevro-
relsen, oaktat elevkirers och individers
bakgrunder, egenskaper och preferenser
for att sikerstilla att alla som ir och
vill bli engagerade ska kidnna sig som
en del av elevrorelsen.

Under aret har styrelsen sikerstallt att
elevkirer med olika forutsittningar
getts jimlika mojligheter att utvecklas,
dir ett led i arbetet 4r den reseersitt-
ning som Sveriges Elevkarer erbjuder
till nationella och regionala arrange-
mang for att alla, oavsett ekonomiska
forutsittningar, ska kunna delta. Efter
beslut pa Arsméte23 har styrelsen gjort
stora dndringar i systemet: resor ersitts
nu fran forsta kronan och Sveriges
Elevkirer ska boka resor centralt for de
elevkirer som behover det, vilket siker-
stiller att alla medlemmar som vill ta
sig till arrangemang ocksé kan det.

En annan del i jimlikhetsarbetet dr
den nya modellen {6r ekonomiskt

stod som inte 4r beroende av elevki-
rens geografiska forutsittningar. Den
behovsanpassning som ér en del av
implementeringen kring Strategi 2025
mojliggor ocksi verksamheten att 1
storre utstrackning dn tidigare anpassa
sig efter alla elevkarers olika behov och
forutsittningar, vilket i férlingningen
ger alla medlemmar jimlika méjlighe-
ter att utvecklas.



Langsiktighet

For att trygga elevrorelsens fortlev-
nad inte bara under det kommande
iret utan dven under det kommande
decenniet och seklet behover Sveriges
Elevkirer alltid utvecklas med ett
lingsiktigt fokus. Styrelsen har under
det senaste verksamhetsiret fokuse-
rat pd langsiktigheten, vilket frimst
mirks av i de ekonomiska beslut som
fattats. I och med det kinsliga ekono-
miska omvirldsliget och de effekter
som pandemin haft pd organisationen
har mycket vikt lagts vid hur styrelsen
bist skapar forutsittningar for ett
starkt Sveriges Elevkarer under de
kommande iren.

Det lingsiktiga fokuset har bland
annat inneburit prioriteringar i orga-
nisationens 16pande verksambhet, en
utredning om stadgeregleringarna f6r
kapitalférvaltning, ett bredare fokus
pa forsiljning av avtal och vidare
investeringar i ett nytt, styrelsedgt

sparande som kallas for buffertfonden.

Under verksamhetsaret har styrelsen
fort over 1 622 044 kronor av orga-
nisationens eget kapital i buffertfon-
den, vilket innebir att dess totala
inképsvirde nu uppgir till 7 896 759
kronor. I enlighet med stadgarna har
styrelsen ocksa satt 6ver 154 757 kr
till sparfonden, vilket innebir att dess
totala inkopsvirde uppgar till 3 181

385 kronor. Styrelsen arbetar parallellt

med Strategi 2025 som syftar till att

sitta en langsiktig riktning fér organi-

sationen.
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Tillganglighet

Styrelsen arbetar aktivt med att skapa
kontaktvigar mellan styrelse och
medlemmar for att dsikter ska for-
medlas pa ett smidigt och tryggt sitt
och for att oka styrelsens tillginglig-
het gentemot medlemmarna. Styrelsen
arbetar bade med att sjdlva ta initiativ
till att triffas, bland annat genom att
genomféra medlemsbesok och genom
deltagande pi motesplatser, men am-
bitionen 4r alltid att tacka ja dven nir
elevkérer bjuder in styrelseledamater
till arrangemang eller besok. Styrelsen
arbetar aktivt med att tillgingliggs-
ra organisationens motesplatser och
verksamhet. Bland annat har styrelsen
arbetat for att ta fram digitala sys-
tem som ska gora elevkirernas arbete
enklare.

Dirtill har styrelsen arbetat aktivt
med att stirka elevkirernas kinne-
dom om och méjligheter att paverka
vid organisationens demokratiska
motesplatser, genom att distribuera
demokratiguiden Delta, motionera,
kandidera! och skicka ut personliga
inbjudningsbrev till samtliga elevkarer
infor Kongress24.
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Sveriges Elevkarer upprattar harmed
arsredovisning for rakenskapsaret 2024.

Arsredovisningen ar upprittad i
svenska kronor, SEK. Om inte annat
sirskilt anges, redovisas alla belopp

i hela kronor (kr). Uppgifter inom

parentes avser foregiende ar.

Allmant om
verksamheten

Sveriges Elevkarer ir en organisation
tor elevkarer pi gymnasieskolor i Sve-
rige. Organisationens syfte dr

att stirka elevkarerna i Sverige. I
sddant syfte har Sveriges Elevkarer
sdrskilt att:

e Skapa och utveckla en kunskaps-
grund for elevkarerna att utga
frin och anvinda sig av i sitt
arbete.

o Tillhandahilla elevkirerna med
sddana tjinster och insatser som
bist méter de behov de har inom
ramen for sin verksambhet.

e Samla elevkarerna i Sverige till
gemensamma motesplatser och
omsesidigt utbyte.

o Verka for en frivillig och sjalv-
stindig organisering av Sveriges
elever.

e Foretrida elevkirernas ekono-
miska och politiska intressen
gentemot skolvisendet och vriga
myndigheter, kommunal-, regio-
nal- och rikspolitiska beslutsfat-
tare, ndringslivet och samhillet i
stort.

Elevkarerna dr breda organisationer
som jobbar med allt frin utbildnings-
bevakning och arbetsmilj6arbete

till att arrangera sociala event som
skapar trivsel och gemenskap pi
skolan.

Sveriges Elevkarer arbetar for att un-
derlitta elevernas organisering genom
att stddja elevkirer att fa

tillgang till anstillda, material och
utbildningar liksom ekonomiskt stod
och méjlighet att delta i digitala

och fysiska moétesplatser.

Grunden till vir organisation lades
1938 nir Statens Tekniska Liroverks
Elevforbund bildades.

Organisationen arbetade da till storsta

del med elevsocial verksamhet, till
exempel skoldanser och
forsiljning av rabatterat skolmaterial.
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I organisationen arbetar idag 33 tjinste-
min heltid med att underlitta och stotta
elevkirernas arbete.

Normala 4r omsitter vi cirka 27 till 33
miljoner kronor.

Vision

Sveriges Elevkarers vision ir att det
pa varje gymnasieskola i Sverige ska
finnas en framgéngsrik elevkar som
genom att tillvarata elevernas aka-
demiska, ekonomiska, rittsliga och
sociala intressen verkar for att skapa
en mer givande skoltid f6r sina
medlemmar.

Foreningen har sitt site i Stockholm.



Vasentliga hand-
elser under
rakenskapsaret

Kongress24

Under kongressen beslutade Sveriges
Elevkirers medlemmar att:

e  Gora omfattande dndringar i
organisationens stadgars form och
kontrollfunktioner samt genom-
t6ra justeringar efter organisa-
tionspraxis.

e Ge styrelsen i uppdrag att ta fram
torslag pd en stadgedndring som
tydliggdr processen for avsittning
av organisationens fértroende-
valda.

e Genom tre stadgedndringar inf6ra
lydelser om sparfondens syfte,
tydligare reglera sparfondens
allokering avseende risk och att
ianspriktagande av sparfondens
kapital kan ske efter styrelsens be-
slut, om sirskilda skl foreligger.

e Slopa den drliga automatiska
héjningen av styrelsepresidiets
arvode och kompensera med ett
héjt grundarvode.

e Ge styrelsen i uppdrag att ta fram
en forenklad virdegrund som inte
gir miste om innehillet i nuva-
rande principprogram.

e Styrelsen under 2025 ska prio-
ritera insatser mot rektorer som
stiarker elevkirsaktivas ritt till
ledighet och kompensation for
elevengagemang.

Styrelsens arbete

Styrelsen f6r Sveriges Elevkirer ar
efter arsmote och kongress, organi-
sationens hogst beslutande organ.
Styrelsen fattar bland annat beslut
om organisationens budget, mil och
strategier. Utéver 16pande mal- och
budgetuppfoljning har styrelsen under
2024 placerat medel i ett bufferts-
parande samt tryggat en lingsiktigt
hallbar forvaltning av organisationens
ekonomi och 6vriga sparande.

Under 2024 har styrelsen aktivt del-
tagit i den skolpolitiska debatten och
har bland annat slippt rapporten “Det
enda jag tinker pa dr stress och skola”
tillsammans med Sveriges Elevrad och
Tim Bergling Foundation. Under-
sokningen genomfordes av Novus

och undersékte i vilken utstrickning
skolan paverkar elevernas psykiska
hilsa, dir svaren visar att exempelvis
prestationskraven kopplat till prov och
betyg i stor grad paverkar elevernas
psykiska hilsa negativt. Styrelsen har
dven utifrin det medlemsigda Elev-
karsprogrammet genomfért moten
med nationella makthavare inom Sve-
riges skolmyndigheter, regering och
riksdag. Vidare har styrelsen under
hela éret sikerstillt att medlemmarna
far den service de har ritt till via de av
medlemmarna beslutade forménerna
support, utbildning, material, ekono-
miskt stéd och tvistlésning.
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Personal
Medelantalet anstillda under 2024

var 50 personer varav 26% min och
74% kvinnor. Sveriges Elevkirer hade
under dret en genomsnittsilder pa 25
ir. En del av organisationens nuva-
rande medarbetare har bérjat arbeta
direkt efter sin gymnasieexamen med
eller utan kirerfarenhet, medan andra
tar anstillning efter slutférda hogre
studier eller efter annan arbetslivser-
farenhet.



Resultat och
stallning

Sveriges Elevkarer redovisar ett resultat
pa 1 455 212 kronor f6r kalenderédret
2024. Resultatet bestir av intikter frin
forsiljning av bland annat elevskydds-
ombudsutbildningar och monterplatser
vid nationella arrangemang. Arets
resultat ligger i linje med de resultat
som organisationen brukar gora. Det
ir ett positivt resultat som bidrar till att
trygga Sveriges Elevkirers utveckling
pa ling och kort sikt.

Bidrag

Ar 2024 fick Sveriges Elevkirer 15
068 603 kr i organisationsbidrag frin
Myndigheten f6r ungdoms- och ci-
vilsamhillesfraigor (MUCF). Organi-
sationen sokte ytterligare bidrag frin
MUCEF avseende fritidskortsférbe-
redande insatser, och blev beviljade 4
026 686 kr. Bidraget fir utnyttjas fram
tills 1 juli 2025. I enlighet med myn-
dighetsbeslutet har en del av bidraget
nyttjats under 2024 och 3 233 686

kr har forts 6ver for att nyttjas under
verksamhetsar 2025. Utover det har
organisationen dven fatt bidrag frin
Skolverket pa 4 351 766 kr och totalt 6
717 190 kr i regionala bidrag.
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Intakter

3%

%

50%

21%

. Statsbidrag MUCF
Statsbidrag Skolverket

. Bidrag frén regioner
Sveriges Elevrdd

Kommunala bidrag

‘ Forséljning
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Forsaljning

Under 2024 har en del av organisa-
tionens forsiljningsintikter kommit
frin forsiljning av utbildningar, i
bade projektformat och som enskilda
utbildningar, samt frin missplat-

ser vid organisationens nationella
arrangemang. Organisationens totala
intdkt frin frsiljning av utbildning-
ar, utbildningsprojekt och evenemang
under 2024 var strax 6ver en miljon
kronor vilket dr hégre dn 2023 4rs
forsiljningsresultat.

1400000

Under 2024 har organisationens
torsiljning vid nationella arrange-
mang 6kat med 134 925 kr jimfort
med féregiende 4r. Detta beror pi att
det under 2024 anordnades missor
vid organisationens bada nationella
arrangemang samt att intresset for att
stilla ut var hogt.

Forsaljning senaste 5 aren
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Avtal med lokala aktorer har 6kat
under 4ret och gett hégre intikter dn
foregaende ar. Under 2024 har orga-
nisationen fortsatt varit en efterfragad
resurs av saval aktorer inom skolsek-
torn som av andra samarbetspartners
som arbetar med unga.
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Evenemang

2023 2024

Totalt



28%

Kostnader

Rorelsens kostnader innan finansiella
poster 2024 uppgick till 30 969 710
kronor. Det ir en minskning frin
foregdende 4r (35 433 782). Skilet till
minskningen ir ligre intikter med
anledning av att MUCF:s tempo-
rira pandemireglering har upphort.
Pi grund av de minskade intidkterna
planerade och budgeterade Sveriges
Elevkarer bland annat for lagre ovriga
externa kostnader och utfallet blev
cirka 3,5 miljoner lagre i jimforelse
med forgiende ér, vilket dr positivt di
utgiftsnivin behover f6lja intiktsni-
van.

50 % av kostnaderna 2024 gick till
medlemsservice i form av personal-
kostnader, omkostnader och

8%
’7 0’7 7%
7%

|

I

50%

utvecklingskostnader f6r avdelningen
som jobbar direkt med vira medlem-
mar for att sikerstilla de formaner
som medlemsorganisationerna har ritt
till, till exempel utbildningar, support
och material.

Ovriga kostnader si som personal-
kostnader i form av personer som
arbetar med administration, ekonomi,
HR, IT samt omkostnader i form av
teknik, lokalhyra, férsikring, med-
lemssystem och revision utgér ocksa
en del av kostnaderna.

Under 2024 betalade Sveriges Elev-
karer ut nistan 2,2 miljoner kronor i
ekonomiskt stod.

Resterande kostnader 4r evene-
mangskostnader for de métesplat-
ser vi anordnar f6r elevkarerna samt
kommunikationskostnader som
delvis representerar vad det kostar
att foretrida elevkérernas politiska
intressen gentemot beslutsfattare och
sambhillet i stort.

Kommunikation . Medlemsservice
Ekonomiskt stid Ovriga kostnader

Evenemang
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Framjande av
verksamheten

Sveriges Elevkarers vision ir att det
pa varje gymnasieskola i Sverige ska
finnas en framgéngsrik elevkir som
genom att tillvarata elevernas aka-
demiska, ekonomiska, rittsliga och so-
ciala intressen skapar en mer givande
skoltid f6r sina medlemmar. Sveriges
Elevkarer arbetar huvudsakligen med
att stétta medlemsorganisationer

i deras uppdrag. Detta sker lokalt

pa skolor. Vi har fem olika typer av
stottning, dven kallat medlemsférma-
ner, som alla medlemsorganisationer

erbjuds:

Ekonomiskt stod, under 2024 be-
talades ca 2,2 miljoner kronor ut till
medlemsorganisationerna. Se ovan for
en mer utforlig beskrivning.

Support, i hela Sverige sysselsit-

ter organisationen heltidsanstillda
verksamhetsutvecklare som stodjer
medlemsorganisationerna pa daglig
basis. Organisationens minimikrav ar
att alla medlemsorganisationer ska bli
erbjudna support minst en ging varje
kvartal, men som regel ges support
betydligt oftare 4n si. Supporten kan
exempelvis handla om hjilp med pro-
jektplanering, ekonomihantering eller
marknadsféring.

Utbildning, under 2024 har Sveriges
Elevkérer kunnat erbjuda sina med-

lemsorganisationer 15 olika typer av
utbildningar som organisationen har
skapat och genomfort i egen regi.



Totalt har det resulterat i Gver

5 000 studietimmar och 686 ge-
nomférda utbildningar for elevkarer.
Utbildningarnas mal dr att stirka
medlemmarnas kompetenser inom
bland annat styrelsearbete, med-
lemsvirvning, arsmoteskunskap och
ledarskap.

Material, genom Sveriges Elevkarers
hemsida far alla medlemmar tillging
till material, som Sveriges Elevka-

rer har skapat. Materialet bestar av
praktiska verktyg i form av mallar
och guider som gir att anvinda till
medlemmarnas organisation, kommu-
nikation och projektverksamhet.

Tvistlosning, i de fall dir en med-
lemsorganisation hamnar i konflikt
med en extern part, exempelvis en
skolhuvudman eller ett foretag, er-
bjuder Sveriges Elevkarer stod. Detta
for att sakerstilla att elevernas rit-
tigheter respekteras och bevaras samt
undvika att externa aktérer utnyttjar
en milgrupp med en ofta lig kunskap
tor sina juridiska rattigheter. Under
2024 har Sveriges Elevkirer dven
arrangerat regionala utbildningsdagar
och tvi nationella evenemang, ett i
maj och ett i november.

Kommentarer
om balans
Eget kapital

Vid utgangen av 2024 uppvisar Sve-
riges Elevkarer ett eget kapital pi 15
682 298 kronor jaimfort med det egna
kapitalet pa 14 227 085 kronor som
presenterades i bokslutet 2023.

Sparfond

Vid 2016 ars kongress beslutades

att avsitta i en fond for lingsiktigt
sparande. Vid 2024 ars slut uppgick
fondens marknadsvirde till 4 555 399
kronor vilket dr en okning frin ar
2023. Den likvida 6verféringen for
2024 ars resultat uppgar till 179 710
kronor. Investeringen f6ljer Sveriges
Elevkarers stadgar dir det anges att
kapitalet i sparfonden ska forvaltas pi
ett hillbart och betryggande sitt. Sty-
relsen har dirfor satt den strategiska
allokeringen i sparfonden till en 50/50
fordelning mellan aktier och rintor/re-
altillgidngar. Investeringen foljer vidare
av styrelsen uppsatta riktlinjer f6r etisk
och miljémassig hallbarhet.

Generalsekreterarens kommentar
Ar 2024 var det forsta dret sedan 2021
som MUCEF:s beslut om att méjliggora
flytt av bidragsmedel vid féregiende
arsbokslut till kommande rikenskapsar
slutade gilla. Okade bidrag i samband
med pandemin, mindre fysisk verk-
samhet och méjligheten att skjuta av
over medel mellan dren har de senaste
dren bidragit till att organisationen
varje ar har fatt ett extra tillskott av
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medel. D4 dessa specialregler upphort
att gilla infor ar 2024, s dr aret in-
taktsmissigt mer likt hur ett normalar
var innan pandemin brét ut.

Under édren di organisationen haft en
hogre tillfillig intdktsniva har resurser
medvetet och proaktivt lagts pi att
stirka verksamheten genom tillfilliga
investeringar som vid en dterging till
normal intdktsnivé ska kunna upphoéra
utan att ha omfattande konsekvenser
for organisationen. D4 intdkterna
enligt plan minskade ar 2024 sa

har organisationen budgeterat ligre
kostnader. Genom god ekonomisk
prognostisering och planering har
Sveriges Elevkarer trots minskad in-
tiktsniva genomfort planerade insatser
for att stédja och utveckla elevkirerna
i Sverige, vilket har resulterat i att
elevrorelsen ar storre och starkare 4n
nagonsin vid arets slut.

Det fortsatt starka f6rsiljningsresulta-
tet mojliggor att organisationen gir ur
rikenskapsiret med positivt resultat,
vilket skapar goda forutsittningar

for Sveriges Elevkarers ekonomiska
stabilitet och utveckling pi savil kort
som lang sikt.
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Flerarsoversikt

Allmanna forutsattningar 2024 2023 2022 2021 2020
Resultat (tkr)

Verksamhetens intakter 32 388 37 255 36 724 32127 25989
Verksamhetens kostnader -30970 -35 434 -33292 -28 501 -25 429
Verksamhetens resultat 1419 1821 3432 3626 560
Resultat frén finansiella poster 36 7 -1 -1 7
Arets resultat 1455 1828 3431 3625 567

Forandring i eget kapital

Bundet Balanserat Summa

kapital kapital kapital
Belopp vid drets ingang 3789410 12 287 676 16 077 0861
Effekt av rattelse av fel -1850 000 -1850 000
Justerad ingdende balans 3798410 10 437 676 14227 086
Arets resultat 1455212 1455212
Omforingar till bundet eget kapital: 179 710 -179 710 0
Sparfond
Belopp vid arets utgang 3969120 11713178 15 682 298

Foreningens resultat och stallning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrékning med noter.
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Resultatrakning

Verksamhetens intakter
Nettoomsattning
Bidrag

Ovriga verksamhetsintakter

Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Ovriga rérelsekostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Arets resultat
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Not 2024-01-01
-2024-12-31

2 1280017
3 31078 115
30090

32 388 222

-12 441130

4 -18 384 572
-127178

-16 831

-30 969 710

1418512

52266
-15565
36 701

1455 212

1455 212

1455212

61

2023-01-01
-2023-12-31

1108913
36 145 695
0

37 254 608

-15709 532
-19542178
-176 857
-5215
-35433782

1820826

12508
-4 945
7563

1828 389

1828 389

1828 389
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Balansrakning
Not 2024-12-31 2023-12-31

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer 5 76 212 190 419
76 212 190 419

Finansiella anldggningstillgangar 6
Andra langfristiga vardepappersinnehav 6,7 11078 144 9301343
11 078 144 9301 343
Summa anldggningstillgangar 11 154 356 9 491762

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 420360 1421080
Ovriga fordringar 10124 19 051
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8 482 413 512810

912 897 1952 941
Kassa och bank 10035832 7692 672
Summa omsittningstillgangar 10 948 729 9 645 613
SUMMA TILLGANGAR 22103 085 19 137 375
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Balansrakning

Not 2024-12-31 2023-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet kapital 9 3969120 3789410
Balanserat kapital 10 257 966 8 609 286
Arets resultat 1455212 1828389
Summa eget kapital 15 682 298 14 227 085

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 852562 2251124
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 10 32336861966 0
Ovriga skulder 966513 1290431
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1 1368026 1368735
Summa kortfristiga skulder 6420787 4910 290
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 22103 085 19 137 375
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmdnna upplysningar

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR
20121 ,&rsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfért med foregéende ar.

Intdktsredovisning

Verksamhetsintakter
Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att erhallas.

Bidrag

Erhallna bidrag véarderas till det verkliga vardet av den tillgdng som organisationen
fatt eller kommer att f&. Bidraget redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla
bidraget uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for att
erhalla bidraget uppfylls.

Anléaggningstillgangar

Immateriella och materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde
minskat med ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart over den forvantade nyttjandeperioden med hansyn till
vasentligt restvarde. Foljande avskrivningsprocent tilldmpas:

Inventarier, verktyg och installationer 3ar

Finansiella instrument

Andra langfristiga virdepappersinnehav

Placeringar i vardepapper som &r anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt
har redovisats till sina anskaffningsvarden. Varje balansdag gors bedomning om
eventuellt nedskrivningsbehov.

Kundfordringar och ovriga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till
det belopp som forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda osakra
fordringar.
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Laneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter
avdrag for transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det
belopp som ska aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden
som rantekostnad dver l&nets l6ptid med hjélp av instrumentets effektivranta.
Harigenom overensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet och

det belopp som ska aterbetalas.

Nedskrivningsprévning av finansiella anliggningstillgangar

Vid varje balansdag bedéms om det finns indikationer pa& nedskrivningsbehov av
nagon av de finansiella anléggningstillgdngarna. Nedskrivning sker om vardened-
gangen bedoms vara bestaende och prévas individuellt.

Inkomstskatter

Foreningen inskrankta skattskyldighet regleras i 7 kap. inkomstskattelagen
(1999:1229).

Ersattningar till anstéllda

Ersattningar till anstallda avser alla former av ersattningar som féretaget lamnar
till de anstallda. Kortfristiga ersattningar utgors av bland annat loner, betald se-
mester, betald frdnvaro, bonus och ersattning efter avslutad anstallning (pension).
Kortfristiga ersattningar redovisas som kostnad och en skuld d& det finns en legal
eller informell forpliktelse att betala ut en ersattning till foljd av en tidigare han-
delse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Andrade uppskattningar och bedémningar

Under aret har foreningen genomfért en Gversyn av presentationen i flerarsover-
sikten under avsnittet "Allmanna férutsattningar”. | samband med denna dversyn
har nyckeltalet "Resultat fran finansiella investeringar” ersatts med nyckeltalet
"Resultat frén finansiella poster”. Syftet med férandringen ar att sakerstalla en
tydligare och mer relevant presentation av foreningens finansiella resultat. Denna
andring har ingen paverkan pa tidigare ars redovisade resultat eller stallning.

Rattelse av fel

Periodisering av medlemsbidrag bokfort i balansposten férutbetalda kostnader
och upplupna intdkter, sedan flertalet ar tillbaka, har ej vants till ratt period, da
det under &ren bokférts nya reserveringar l6pande for medlemsbidrag. Detta har
justerats pa innevarande &r samt i jamférelsesiffror och saledes paverkat vardet
pa balansposten forutbetalda kostnader och upplupna intakter samt balanserat
kapital med 1850 000 kronor.

65



——> Arsberattelse 202

NOT 2 NETTOOMSATTNING

2024 2023
Utbildningar och evenemang 1280017 1082725
Verksamhetsintakter 27000 26 170
1307017 1108 895
NOT 3 ERHALLNA BIDRAG
2024 2023
Bidrag och offentliga bidrag
redovisade i resultatrdakningen
Statliga bidrag MUCF 15861603 18 645 560
Statliga bidrag Skolverket 4351766 4541048
Kommunala bidrag 2810555 2558292
Landstingsbidrag 7851 431 10 400795
Summa 30875 355 36 145 695
NOT 4 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
2024 2023
Medelantalet anstallda
Kvinnor 37 41
Man 13 10
50 51
Loner och andra ersattningar samt sociala
kostnader inklusive pensionskostnader
Loner och andra ersattningar 13089 785 13 945 455
Sociala kostnader och pensionskostnader 4759 134 4841230
(varav pensionskostnader) (443 159) (384 445)
Totala loner, andra ersattningar, sociala
kostnader och pensionskostnader 17 848 919 18 786 685
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NOT 5 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER
2024-12-31 2023-12-31

Ingdende anskaffningsvérden 642 452 887 393
Inkdp 28998 121 680
Forséljningar/utrangeringar -25748 -366 621
Utgaende ackumulerade anskaffningsvidrden 645702 642 452
Ingdende avskrivningar -452 033 -636 582
Forséljningar/utrangeringar 9721 361880
Arets avskrivningar -127 178 -177 331
Utgdende ackumulerade avskrivningar -569 490 -452 033
Utgdende redovisat virde 76 212 190 419

NOT 6 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

2024-12-31 2023-12-31

Sparfonden

Ingdende anskaffningsvéarden 3026628 2889 655

Inkép (vardepapper) 154 757 136 973
3181385 3026628

Buffertfonden

Ingéende anskaffningsvarden 6274715 0

Inkop (vardepapper) 1622044 6274715
7896 759 6274715
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NOT 7 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

Bokfort varde Marknadsvarde

Namn
Sparfonden 3181385 4 555 399
Buffertfonden 7896 759 8 667 410

11078 144 13222 809

NOT 8 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
2024-12-31 2023-12-31

Forutbetalda hyresavgifter 306728 314 845
Forutbetalda forsakringspremier 42168 41707
Ovriga férutbetalda kostnader 133517 156 258

482 413 512810

NOT 9 BUNDET KAPITAL
2024-12-31 2023-12-31

Sparfond 3969120 3789 410
3969120 3789410

NOT 10 SKULD ERHALLNA EJ NYTTJADE BIDRAG
2024-12-31 2023-12-31

Fritidskortsforberedande insatser MUCF 3233686
2024/2025 3233686 0
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NOT 11 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2024-12-31 2023-12-31

Upplupna semesterloner 472 061 445701
Upplupna sociala avgifter 148 321 140 039
Forutbetalda intakter 283750 230000
Ovriga upplupa kostnader 463 893 552 992

1368025 1368732

69



——> Arsberéttelse 2024

Konton under 6vriga externa kostnader

5010
5020
5060
5212
5410
5420
5421

5423
5460
5800
5810
5830
5840
5890
5900
6062
6070
6110

6150

Lokalhyra

El

Stadning

Kopiator
Forbrukningsinventarier
Programvaror

Tekniska tillbehor

Inkop Datorer
Forbrukningsmaterial
Kostnader koncernforetag
Resor

Boende

Mat

Ovriga Kostnader *
Reklam och PR
Paminnelser och inkassoavgifter
Representation
Kontorsmaterial

Trycksaker

6212
6230
6233
6250
6310
6351

6370
6420
6530
6531

6532
6570
6580
6590
6591

6840
6901

6992
6993

Mobiltelefoni
Datakommunikation
Hemsidor

Porto

Férsakring

Konstaterad kundforlust
Larm

Auktoriserad Revisor
Redovisningstjanster
Lonekostnader

Konsultation

Bankkostnader

Juridisk radgivning
Medlemssystem

Utveckling av medlemssystem
Inhyrd personal

Konferens

Ovriga kostnader, ej avdragsgilla

Medlemsbidrag - Sveriges Elevkarer

* Exemnpel p8 kostnader som ligger under 5890 Ovriga Kostnader:

Varvningskostnader, sociala aktiviter, arbetsgivarservice, SMS-varvning, Marknadsunder-
stkningar/varumarkesundersckning, en del Level up kostnader, Upptakts kostnader,
Arsrnbte/kongress kostnader.
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Revisionsherattelse

Till arsmotet i Sveriges Elevkarer, org. nr 802010-1062

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Sveriges Elevkarer for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réattvisande
bild av féreningens finansiella stéllining per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-

ningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Sty-
relsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar
nodvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig saker-
het ar en hog grad av sakerhet, men &r ingen garanti for att en revis-
ion som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptécka en vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felak-
tigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och an-
ses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan for-
véntas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat ut-
ifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ér tillrackliga
och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstan-
digheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedom-
ningen av foreningens férméaga att fortsatta verksamheten. Den upp-
lyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka for-
magan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om sty-
relsen avser att upplosa féreningen, upphéra med verksamheten el-
ler inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om |ampligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av arsredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om féreningens formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den va-
sentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden gora att en férening inte langre kan fortsatta
verksamheten.

utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héandelserna pa ett sétt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa in-
formera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat.

Penneo dokumentnyckel: TSEXJ-7E4EP-7YB9T-BOTTR-9ND9J-X3BV2




Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar samt stadgar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Sveriges Elevkarer for ar 2024.
Vitillstyrker att arsmétet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret altningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, &r att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sé@kerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyl-
dig till nagon férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot féreningen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda erséatt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Anmarkning
Foreningen har vid flera tillféllen inte betalat skatter och avgifter i ratt tid.

Stockholm det datum som framgar av var elektroniska signatur

KPMG AB

Annika Gestblom
Auktoriserad revisor

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella be-
domning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallan-
den som &r vasentliga fér verksamheten och dar avsteg och 6vertra-
delser skulle ha séarskild betydelse for féreningens situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder
och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om an-
svarsfrihet.

lenneo dokumentnyckel: TSEXJ-7E4EP-7YBIT-BOTTR-9ND9J-X3BV2
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Finansiare

Vivill rikta ett sarskilt tack till alla er som ar
med och finansierar elevrorelsen och darigenom
skapar en battre skoltid for Sveriges elever.

Nationell Regionala Avtals-
finansiering bidragsgivare partners

Fér stéttning till vér verksamhet pa nationell niva. For stéttning till ndgon av véra regionala
samarbetsorganisationer.

For stottning och extra satsningar i en viss
kommun, omréde eller specifika skolor.

MUCF
Skolverket

Konung Gustaf V:s 90-arsfond

Region Uppsala

Region Dalarna

Region Vasternorrland
Region Vasterbotten
Region Stockholm

Region Sormland

Vastra Gotalandsregionen
Region Varmland

Region Halland
Region Orebro lan
Region Ské&ne

Region Kalmar
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Uppsala kommun
Haninge kommun

Stockholms stad

Goteborg stad - utbildning omrade centrum

Angeredsgymnasiet

Anna Whitlocks Gymnasium
Uddevalla kommun

Orebro kommun

Malmo stad

Angelholms kommun
Kalmarsunds gymnasieférbund
Sundlergymnasiet

Vaxjo kommun

Karrtorps gymnasium



AF CHAPMANS ELEVKAR
AGNEBERGS ELEVKAR

AGU ELEVKAR

ALLEKAREN

ALSTROMERS ELEVKAR

AMB ELEVKAR

AMERIKANSKA GYMNASIET STOCKHOLM
ELEVKAR

ANDERS LJUNGSTEDTS ELEVKAR
ANGEREDS ELEVKAR

ANNA WHITLOCKS ELEVKAR
APELRYDS ELEVKAR

ARANAS ELEVKAR
ARENAKAREN

ARENAKAREN STOCKHOLM
ARLANDAGYMNASIETS ELEVKAR
BERNADOTTES ELEVKAR
BERNAKAREN

BERZANS ELEVKAR

BETTY PETTERSSONS ELEVKAR
BIRGITTASKOLANS ELEVKAR
BLACKEBERGS ELEVKAR
BLANKI ELEVKAR

BOBERGS ELEVKAR

BROMANS ELEVKAR

BROMMA GYMNASIUMS ELEVKAR
BRUKS ELEVKAR

BRYGGERIETS GYMNASIUMS ELEVKAR
BRACKE BYGG & ANLAGGNING ELEVKAR
BURGARDENS ELEVKAR
BACKADALS ELEVKAR
BOKEBERGS KAR

C4:SELEVKAR

CALLEKAREN

CAMPUS MANILLAS ELEVKAR

CARLFORSSKAS ELEVKAR

CELSIUS ELEVKAR

CIS ELEVKAR

CITADELLS ELEVKAR

CONSENSUM ELEVKAR

CULTUS ELEVKAR

DAGYS ELEVKAR

DBGY ELEVKAR

DBGY HELSINGBORGS ELEVKAR

DBGY LUNDS ELEVKAR

DBGY MALMO ELEVKAR

DBGY NACKA ELEVKAR

DBGY OREBRO ELEVKAR

DEN FRIA ELEVKAREN VID MALMO BORGAR-
SKOLA

DESIGNGYMNASIET ELEVKAR
DESIGNGYMNASIET MALMO ELEVKAR
DESIGNGYMNASIETS ELEVKAR VASTERAS
DESIGNKAREN

DGK ELEVKAR

DJURGYMNASIETS ELEVKAR
DONNERGYMNASIETS ELEVKAR
DRAGONSKOLANS ELEVKAR
DROTTNING BLANKA FALKENBERG
DROTTNING BLANKAS ELEVKAR
DROTTNING BLANKAS ELEVKAR FALUN
DROTTNING BLANKAS ELEVKAR UPPSALA
EBBA BRAHE ELEVKAR

ED'S ELEVKAR

EHRENSVARDSKAS ELEVKAR

EINAR HANSENGYMNASIETS ELEVKAR
EKBACKE ELEVKAR

EKEBYS ELEVKAR
ELEVKAREN AF PROCIVITAS
ELEVKAREN DE LA GARDIE
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Medlemmar

ELEVKAREN DE PROCIVITAS
ELEVKAREN DI PROCIVITAS
ELEVKAREN DUVEHOLMSGYMNASIET OCH KTC
ELEVKAREN GRILLSKA LILJEHOLMEN
ELEVKAREN KATEDRAL

ELEVKAREN KATEDRALSKOLAN
ELEVKAREN PA BLEKINGES NATURBRUKS-
GYMNASIET

ELEVKAREN ROSENDAL

ELEVKAREN TEKNIS

ELEVKAREN THETA

ELEVKAREN THG

ELEVKAREN VID BLADINS
ELEVKAREN VID BACKANGSGYMNASIET
ELEVKAREN VID CAMPEON
ELEVKAREN VID JENNY NYSTROMSSKOLAN
ELEVKAREN VID LARS KAGGSKOLAN
ELEVKAREN VID PROCIVITAS | HELSINGBORG
ELEVKAREN VID PROCIVITAS UPPSALA
ELEVKAREN VID UNIVERSITETHOLMENS
GYMNASIUM

ELEVKAREN VID VIKTOR RYDBERG GYMNASIUM
DJURSHOLM
ELEVKAREN VID VAXJO KATEDRALSKOLA
ELEVKAREN VID OSTERANGGYMNASIET
ELEVKAREN VID OSTRA REAL
ELEVPLENUM VID PROCIVITAS | VAXJO
ELLEN FRIES ELEVKAR

ELOFKAREN

ENSKILDA GYMNASIETS ELEVKAR
ENSKILDAKAREN NYKOPING

ESTER MOSESSONS ELEVKAR
EUROPAKAREN

FACETTENS ELEVKAR
FALU FRI ELEVKAR



FENIX ELEVKAR

FIGYS ELEVKAR

FOLKUNGASKOLANS FRIA ELEVKAR
FRANKLINS ELEVKAR

FRANSKA SKOLANS ELEVKAR

FREDRIKA BREMERS ELEVKAR
FRIDAGYMNASIETS ELEVKAR
FURULUNDSSKOLANS ELEVKAR
GLOBALA GYMNASIETS ELEVKAR
GRILLANS ELEVKAR KUNGSHOLMEN
GRILLSKA VASTERAS ELEVKAR
GRILLSKAS ELEVKAR

GRIPENS ELEVKAR

GTI:S ELEVKAR

GULLMARSKAREN

GUNILLAKAREN

GARDA ELEVKAR

GOTEBORGS HOGRE SAMSKOLAS ELEVKAR
HAGAGYMNASIETS ELEVKAR
HAGAGYMNASIETS ELEVKAR
HEDBERGSKAS ELEVKAR

HEDDA ANDERSSONS ELEVKAR
HELSINGBORGS LARLINGSGYMNASIUMS
ELEVKAR

HERSBYS ELEVKAR

HGY ELEVKAR

HIGYKAREN

HOLAVEDENS ELEVKAR

HTS ELEVKAR

HULEBACKS ELEVKAR

HUSHAGENS ELEVKAR

HVITFELDTSKA ELEVKAR

IHGR STUDENTS' UNION

INGRID SEGERSTEDTS ELEVKAR
INTERNATIONELLA ELEVKAREN

ISH STUDENT UNION

JACOBSSKOLANS ELEVKAR

JENSEN GYMNASIUM GAMLA STAN ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUM MALMO ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUM UPPSALAS ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUM VASTERAS ELEVKAR
JENSEN GYMNASIUMS ELEVKAR GOTEBORG
JENSEN JONKOPING ELEVKAR

JENSEN NORRKOPING ELEVKAR
JOHANNES HEDBERG ELEVKAR

JALLAS ELEVKAR

KANALSKOLANS ELEVKAR

KARLBERGS ELEVKAR

KARLFELDTS ELEVKAR

KARLSTADS GLOBALA ELEVKAR
KAROLINSKA LAROVERKETS ELEVKAR
KATEDRALSKOLANS ELEVKAR
KATEDRALSKOLANS FRISTAENDE ELEVKAR
KATRINELUNDSGYMNASIETS ELEVKAR
KGL ELEVKAR

KLARA ELEVKAR POSTGATAN

KLARA ELEVKAR VALLGATAN

KLARA GYMNASIUM LINKOPINGS ELEVKAR
KLARA NORRA ELEVKAR

KLARA SOLLENTUNA ELEVKAR

KLARA SODRA ELEVKAR

KLARA TEORETISKA ELEVKAR

KLARA OSTRA ELEVKAR

KLARAS ELEVKAR VASTERAS

KNUT HAHNS ELEVKAR

KRANSENS ELEVKAR

KREATIVA KAREN

KRISTINEGYMNASIETS ELEVKAR
KRISTOFFERSKOLANS ELEVKAR
KRONHUSKAREN

KTG ELEVKAR

KULLAGYMNASIETS ELEVKAR
KULTURAMA GYMNASIUMS ELEVKAR
KUNGSHOLMEN VASTRA GYMNASIUMS
ELEVKAR

KUNGSHOLMENS GYMNASIUMS ELEVKAR
KUNGSMADSKOLANS ELEVKAR
KUNGSTENSGYMNASIETS ELEVKAR
KUNGSANGSGYMNASIETS ELEVKAR
KUNSKAPSCENTRUM MARAKRYDS ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIET ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIET GLOBEN ELEVKAR
KUNSKAPSGYMNASIETS ELEVKAR UPPSALA
KUNSKAPSKALLANS ELEVKAR

KARES KAR

KARRTORPS ELEVKAR
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LAGMANS ELEVKAR

LARS-ERIK LARSSON-GYMNASIETS ELEVKAR
LBS ELEVKAR GOTEBORG

LBS KREATIVA GYMNASIET STOCKHOLMS
ELEVKAR

LBS KRISTIANSTADS ELEVKAR

LBS LINKOPINGS ELEVKAR

LBS LUND ELEVKAR

LBS MALMO ELEVKAR

LBS OREBRO ELEVKAR

LBS-HBG:S ELEVKAR

LEKSANDS ELEVKAR

LERUMS ELEVKAR

LILJASKOLANS ELEVKAR

LINDENS ELEVKAR

LINDESKOLANS ELEVKAR
LINDHOLMENS TEKNISKA ELEVKAR

LM ENGSTROMS ELEVKAR
LUNDSBERGS SKOLAS ELEVKAR
MAGNUS ABERGSGYMNASIETS ELEVKAR
MAJA BESKOWS ELEVKAR
MALMO FRIA ELEVKAR

MALMO IDROTTSGYMNASIUMS ELEVKAR
MALMO LATINS ELEVKAR

MALMO RESTAURANGSKOLAS ELEVKAR
MARINA LAROVERKETS ELEVKAR
MARKS ELEVKAR

MEDIEGYMNASIETS ELEVKAR
MIDGARDS ELEVKAR
MIMERS HUS ELEVKAR
MUSIKKONSERVATORIETS ELEVKAR
MOCKELNGYMNASIETS ELEVKAR
NACKA GYMNASIUMS ELEVKAR

NACKA STRANDS ELEVKAR
NATURBRUKSGYMNASIET KALMARS ELEVKAR
NEPTUNIS ELEVKAR

NICOLAISKOLANS ELEVKAR

NILS ERICSONS ELEVKAR

NILS FREDRIKSSON UTBILDNINGS ELEVRAD
NJUDUNGS ELEVKAR

NOLASKOLANS ELEVKAR
NORRA REALS ELEVKAR

NOVAS ELEVKAR



NTI DRAKARNAS ELEVKAR

NTI GYMNASIET UPPSALAS ELEVKAR
NTI JOHANNEBERG ELEVKAR

NTI LULEA ELEVKAR

NTI ODENPLANS ELEVKAR

NTI UMEA ELEVKAR
NTIVETENSKAPSKAREN

NTIH

NYSTROMSKAS ELEVKAR
NOSNAS ELEVKAR

OLINS ELEVKAR

OLYMPIAS ELEVKAR
0SCARSKAREN

PAF ELEVKAR

PARK ELEVKAR

PARTILLE GYMNASIUMS ELEVKAR
PAULISKOLANS ELEVKAR

PER BRAHE ELEVKAR
PLATENGYMNASIETS ELEVKAR
POLHEMS ELEVKAR
POLHEMSKAREN

PRAKTISKA ELEVKAR
PROCIVITAS ELEVKAR KARLBERG
PROFFSKAREN
PSYKOLOGIGYMNASIETS ELEVKAR
PW ELEVKAR

PAHLMANS GYMNASIUM ELEVKAR
REAL KARLSTAD ELEVKAR
REALGYMNASIET ELEVKAR STOCKHOLM
REALGYMNASIET UPPSALA ELEVKAR
RUDBECKS ELEVKAR
RYMDGYMNASIETS ELEVKAR
RYTMUS ELEVKAR GOTEBORG
RYTMUS ELEVKAR STOCKHOLM
RYTMUS MALMO ELEVKAR
RONNOWSKAS ELEVKAR
S:TERIKS ELEVKAR

STLARS ELEVKAR

ST PETRI ELEVKAR
SCHILLERSKAS ELEVKAR

SIGRID RUDEBECKS ELEVKAR
SINCLAIRS ELEVKAR

SJODALS ELEVKAR

SJOLINS ELEVKAR GOTEBORG
SJOLINS ELEVKAR NACKA
SJOLINS ELEVKAR SODERMALM
SJOLINS ELEVKAR VASASTAN
SKANSKA ELEVKAR

SKRAPANS ELEVKAR

SOLNA GYMNASIUMS ELEVKAR
SPIRA ELEVKAR

SPIRAS ELEVKAR LUND
SPORTGYMNASIETS ELEVKAR
SPANGA ELEVKAR
STAFFANGYMNASIETS ELEVKAR
STAGNELIUSSKOLANS ELEVKAR
STEGS ELEVKAR
STJERNESKOLANS ELEVKAR

STOCKHOLMS IDROTTSGYMNASIUMS ELEVKAR

STROMBACKAS ELEVKAR

STURES ELEVKAR
SUNDLERGYMNASIETS ELEVKAR
SUNDS ELEVKAR

SUNNERBO ELEVKAR

SAG:S ELEVKAR

SODERPORTS ELEVKAR
SODERSLATTSGYMNASIETS ELEVKAR
SODRA LATINS ELEVKAR

TBS HELSINGBORG ELEVKAR

TBS KARLSTAD ELEVKAR

TBS MALMO ELEVKAR

TBS UMEA ELEVKAR

TBS OREBRO ELEVKAR

TEKNIKUMS ELEVKAR

TEKNIS ELEVKAR

THE CORE

THE IB STUDENT UNION

THE STUDENT UNION OF IEGS
THOREN BUSINESS SCHOOL STOCKHOLM
ELEVKAR

THOREN BUSINESS SCHOOL UPPSALA
ELEVKAR

THORILDSPLANS ELEVKAR

TIBBLES ELEVKAR

TINGVALLAS ELEVKAR

TIS HELSINGBORGS ELEVKAR
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TORSBERGS ELEVKAR

TRANEMO GYMNASIESKOLAS ELEVKAR
TULLINGE GYMNASIUMS ELEVKAR
TULLANGSGYMNASIETS ELEVKAR
TUMBA GYMNASIUMS ELEVKAR

TYCHO BRAHES ELEVKAR

TABY ENSKILDA ELEVKAR
TORNSTROMSKAS ELEVKAR

UBGS ELEVKAR

ULLVIGYMNASIETS ELEVKAR

UPPSALA ESTETISKA ELEVKAR
VIKTOR RYDBERG SUNDBYBERGS ELEVKAR
VIPANS ELEVKAR

VIRGINSKAS ELEVKAR

VISKASTRANDS ELEVKAR
VOLVOGYMNASIETS ELEVKAR

VRG CAMPUS ELEVKAR
VAGGASKOLANS ELEVKAR

VARMDO GYMNASIUMS ELEVKAR
VASTERHOJDS ELEVKAR

VASTERVIKS GYMNASIUMS ELEVKAR
VAXJO FRIA ELEVKAR
WESTERLUNDSKA GYMNASIETS ELEVKAR
WIDERSTROMSKA ELEVKAR

YG UMEA ELEVKAR

YG UPPSALA ELEVKAR

ABY ELEVKAR

ADALENS ELEVKAR

AKES ELEVKAR

AKRAHALLSKOLANS ELEVKAR
ALLEBERGSGYMNASIETS ELEVKAR
ARES ELEVKAR

AVA ELEVKAR
ALVSTRANDSGYMNASIETS ELEVKAR
ANGELHOLMS GYMNASIESKOLAS ELEVKAR
OKNASKOLANS ELEVKAR
OSTERPORTS ENADE ELEVKAR
OSTRABO 1 ELEVKAR

OSTRAS ELEVKAR



For en roligare, tryggare och
starkare gymnasieskola

B Sveriges R
° 126 53 Hagersten
@@ Elevkarer



Verksamhetsrapport
2025



Bakgrund

Enligt stadgarna ska styrelsen for Sveriges Elevkarer presentera en verksamhetsrapport i samband
med ordinarie &rsmote, i syfte att ge medlemmarna insyn in organisationens verksamhet under
innevarande verksamhetsar. Verksamhetsrapporten kan ses som ett komplement till den
verksamhetsberattelse for senast avslutat verksamhetsar som redovisas separat under ordinarie
drsmote. Att en sddan rapport ska redovisas faststélldes av Kongress24 i samband med att

medlemmarna beslutade att synkronisera organisationens verksamhets- och rékenskapsar.
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Organisationens fortroendevalda

Styrelse

Styrelsen valdes av Kongress24 och bestér av foljande 11 personer:

<

Ordforande Forsta vice Ordforande
Jonatan Lamy lgor Lindegren
22 ar fran Norra Reals 22 ar fran Midgards
Elevkar i Stockholm Elevkar i Umead

Andra vice Ordforande
Theodor Steen
21 ar fran Anna Whitlocks
Elevkar i Stockholm

Ledamoter

Clara Sjolander Noel Storm Yignyen Eriksson
20 ar fran Johannes Hed- 20 ar fran Ingrid Segerstedts 20 ar fran Nacka Gymnasi-
bergs Elevkar i Helsingborg Elevkar i Géteborg ums Elevkar i Stockholm

Emma Hogstedt
22 ar fran HTS
Elevkar i Hassleholm

Filip Alkman

20 ar fran Tulléngs-
gymnasiets Elevkar i
Orebro

Ebba Adolfsson

20 ar frén Drottnings
Blanka Falkenbergs
Elevkar i Falkenberg
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Lova Hadding
20 ar fran Stagneliussko-
lans Elevkar i Kalmar

Sara Said

19 ar fran Tullangs-
gymnasiets Elevkar i
Orebro



Revision

Styrelsen valdes av Kongress24 och bestér av foljande 11 personer:

Jacob Clarin Max Otterman

26 ar fran Vaggaskolans elevkar 26 ar fran Sodra Latins elevkar
I Karlshamn I Stockholm

Valberedning

Valberedningen valdes av Arsmote23 och bestar av foljande 5 personer:

Amalia Berglof Anton Medin Axel Backstrom

28 ar frén Globala Gymna- 21 ar frdn Sodra Latins 18 &r fran Norra Reals
siets Elevkar i Stockholm Elevkar i Stockholm Elevkar i Stockholm
Ordforande

Hadil Mohamed Malcolm Alencar

20 ar fran Dragonskolans 21 ar fran Kungsholmens

Elevkar i Umea Gymnasiums Elevkar i
Stockholm
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Styrelsens arbete

Hittills genomfdrda styrelsemoten

1-2 februari 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

10 styrelseledaméter, 1 lekmannarevisor och generalsekreteraren narvarade
15-16 mars 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

10 styrelseledamdter och generalsekreteraren narvarade

2-4maj 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

10 styrelseledamdter och generalsekreteraren narvarade

14 juni 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

10 styrelseledamdter och generalsekreteraren narvarade

2-3 augusti 2025 pa Ystad Saltsjobad i Ystad

10 styrelseledamdter och generalsekreteraren narvarade

4-5 oktober 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

10 styrelseledamoter, avgaende generalsekreterare och tilltrddande generalsekreterare narvarade

Planerade styrelsemaoten

13 oktober 2025, digitalt

1-2 november 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm
13 december 2025 pa Huvudkontoret i Stockholm

Under verksamhetsaret 2025 har styrelsen i skrivande stund sammantratt sex gdnger, med
ytterligare tva styrelseméten planerade under aret. Under styrelsens méten behandlas fragor som
exempelvis organisationens ekonomi och forvaltning, handlingar till arsmétet, revideringar i interna
styrdokument, och uppféljning av beslut fattade under &rsméte och kongress. Pa varje styrelsemaote
deltar aven organisationens generalsekreterare for att redogéra hur organisationens operativa
verksamhet, den mesta dagliga verksamheten mot medlemmarna, genomférs och planeras for.
Utifran informationen kan styrelsen sedan fatta beslut om exempelvis mal och budget, som styr

ur organisationens resurser ska fordelas.

Styrelsens medlemsbesdk

Under 2025 har styrelsen for Sveriges Elevkarer hittills genomfort flertalet medlemsbesgk.
Medlemsbesoken genomfors bland annat i syfte att folja upp arbetet med det medlemsagda
Elevkarsprogrammet, och ge styrelsen mgjlighet att skapa sig en bild av medlemmarnas
forutsattningar och utmaningar utifrén deras verksamhet.

Samtliga av styrelsens ledamoter har tva tilldelade elevkarer att bestka under aret. Till foljd av
battre férutsattningar att besoka elevkarerna jamfort med styrelsens resterande ledamoter har
presidiet genomfort fler medlemsbesok &n sa under verksamhetsaret.

Under 2025 har flertalet av styrelsens ledamadter dven besdkt medlemmarna genom att valjas till
maotespresidium under elevkarernas arsmoten. Detta ger styrelsen en god inblick i elevkarernas
verksamhet och ger en chans att traffa de nyvalda styrelseledamoterna.
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Arbete med langsiktiga mal

Ar 2020 faststallde styrelsen en organisationsévergripande strategi for de kommande dren: Strategi
2025. Strategin ar en vagvisare mot visionen om en framgangsrik elevkar pd varje gymnasieskola i Sve-
rige, och anvénds som ett verktyg for att bestamma inriktningar och géra prioriteringar pa vagen mot
en starkare elevrorelse. Strategin innehaller darfor ett antal mal som styrelsen vill att organisationen
ska na till ar 2025.

Detta verksamhetsar ar alltsa det sista aret dar organisationen arbetat efter Strategi 2025. Under
strategiperioden har strategin behdvt anpassas for att mota det nya utgadngslage organisationen stari.
Under 2022 antog styrelsen darfor en strategibilaga, som har mojliggjort for styrelsen att bevara
strategins karnvarden om en kvalitativ medlemsutveckling, trots effekterna av coronapandemin.
Under 2024 arbetade styrelsen med framtagandet av en ny strategi som ska ta vid nar Strategi 2025
tar slut. Den nya strategin faststalldes slutligen av styrelsen under 2025 och kommer presenteras
under hosten 2025, for att sedan borja galla den 1 januari 2026.

Arbete efter Sveriges Elevkarers principer

Utéver Sveriges Elevkarers stadgar som satter ramarna for organisationens arbete, férhaller sig
styrelsen ocksa till det principprogram som medlemmarna réstade igenom pa Kongresslé.
Programmet innehaller sju principer som ska vara vagledande for Sveriges Elevkarer, men ocksa
for elevkdrerna i Sverige. UtGver att vara varderingsgrundande for elevrorelsen lagger ocksd
programmet en organisatorisk grund, och styrelsen tar avstamp i principerna vid allt sitt arbete. De
sju principerna demokrati, jamlikhet, medlemsfokus, l&ngsiktighet, sammanhallning, Gppenhet och
tillganglighet ska alltid genomsyra styrelsens arbete.

Demokrati genom att styrelsen utformar all verksamhet utifrdn medlemmarnas beslutade
styrdokument och sakerstaller att varje beslut leder mot organisationens vision. Arbetet har ocksa
fokuserat pa att starka att rutinerna kring elevkarernas arsmaten.

Jamlikhet genom att elevrorelsen ska vara tillganglig for alla, oavsett bakgrund eller forutsattningar.
Styrelsen har implementerat nya rese- och stodsystem for att sdkerstalla jamlikt deltagande pa
organisationens maétesplatser och ger &ven ett behovsanpassat stéd till elevkarerna i Sverige.

Medlemsfokus genom att medlemmarnas intressen star i centrum for alla beslut, och styrelsens
aktiva arbete med att méta och kommunicera med elevkarerna. En ny tappning av
medlemsenkaten skickades ut i bérjan av aret for att starka medlemsvardet.

Langsiktighet genom att styrelsen prioriterar ekonomisk stabilitet och framtidssikring genom
investeringar i organisationens sparfond. Under verksamhetsaret har styrelsen faststallt en ny
strategi som satter riktningen for organisationens l&ngsiktiga utveckling de kommande aren.

Sammanhallning genom att organisationen skapar métesplatser med (&g tréskel for deltagande och
framjar gemenskap mellan elevkarer. Métesplatserna sker i bade mindre och storre skala for att bidra
till bade lokal och nationell sammanhallning.

Oppenhet genom att styrelsen publicerar protokoll och kvartalsrapporter regelbundet och &r
tillganglig for frégor frédn medlemmar. Sedan januarii ar kan samtliga elevkarer ta del av
beslutsprotokollkopior via medlemsystemet eBas.

Tillganglighet genom att styrelsen aktivt arbetar med att skapa kontaktvagar mellan organisation

och elevkarer, samt deltar i elevkarernas arrangemang. Via medlemsbesok har styrelsen haft
majlighet att fanga upp elevkarernas behov och féra med dessa direkt in till styrelserummet.
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Tillhandahallande av medlemsformaner

Sveriges Elevkarers medlemmar har beslutat att organisationen ska tillhandahalla fem olika
medlemsférmaner till elevkarerna. Dessa ska syfta till att starka elevkérerna, och ge de
forutsattningar att l&ngsiktigt bedriva verksamhet p& sina skolor.

Medlemmarna har erbjudits:

Utbildning genom att verksamhetsutvecklare har erbjudit styrelserna i varje elevkar bland annat
styrelseutbildning, rsmotesutbildning samt ekonomi- och administrationsutbildning.

Ekonomiskt stod genom det bidrag som elevkarerna far baserat pa den av medlemmarna
beslutade bidragstrappan. Under 2025 uppgick det ekonomiska stddet till 2 200 000 kr.

Support genom det stod som tillhandahalls av foreningsutvecklare. Stédet har anpassats efter
varje elevkars behov och erbjudits via méten, mejl eller telefon, exempelvis infér drsmoten eller
projektplanering.

Material genom bade grundlédggande och fordjupande medlemsmaterial for elevkarer, tillgéngligt
via hemsidan. Under aret har sarskilt fokus lagts pa att utveckla material i syfte att starka
elevkarsaktivas mojlighet att fa ledighet och kompensation for sitt engagemang, efter beslut pa
Kongress24.

Tvistlosning genom att medlemmarna erbjudits hjalp vid konflikter med externa parter. Sveriges

Elevkarer kan bista med radgivning eller extern expertis, och arbetar aktivt for att synliggora denna
medlemsférman.
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Arrangemang och motesplatser

Upptakt25

Upptakt25 gick av stapeln den 16-18 maj pa Sveriges Lantbruksuniversitet i Uppsala. Under

helgen deltog 275 elevkarsaktiva fran 111 elevkérer runt om i Sverige for att tillsammans samla
kraft genom spannande forelasningar och en massa aktiviteter.

Upptakt25 inleddes med ett “civilsamhéllestorg” dar utstallare fran bland annat de partipolitiska
ungdomsfdrbunden, Folk och Forsvar, Tobiasregistret och Jagvillhabostad.nu deltog. Efter
civilsamhallestorget var det dags for invigning dar klimat- och miljdminister Romina Pourmokhtari
(L), riksdagens utbildningsutskotts vice ordfsrande Asa Westlund (S) och Sveriges
Lantbruksuniversitets samlade studentkarers ordférande Jens Martensson talade. Senare under
fredagen presenterade ordforande Jonatan Lamy och UNICEF:s generalsekreterare Pernilla Baralt
projektet Operation Dagsverke som kommer realiseras under hosten. Aven ett metodmaterial fér
hur man kan arbeta med psykisk ohalsa i skolan presenterades.

Lordagen var fylld till brédden med féreldasningar av olika slag. Organisationen Forebildarna
pratade om motivation och holl workshops i hur unga kan skapa verklig samhallsférandring. Sedan
holl Hej Engagemang! en forelasning i hur bedriver ett engagerat ledarskap. Slutligen gav Blendow
Group tillfalle for deltagarna att stalla fragor om civilratt, och krigets lagar. Lérdagen avslutades
med galamiddag, dansgolv, och visning av finalen i Eurovision Song Contest!

Upptakts sista dag inleddes med ett panelsamtal bestdende av Plikt- och provningsverkets
generaldirektor Peter Gothe, Skolverkets undervisningsrad inom sékerhet & beredskap Pernilla
Enbom, en av UNT:s ledarskribenter Tove Hovemyr samt Pliktrédets fére detta ordforande

Linnéa Linde Lundin. Samtalets fokus l&g pd beredskapsfragor och gymnasieelevers roll i
totalforsvaret. Vidare under séndagen holl Lisa Stragne en crash course i eventplanering innan det
var dags for avslutningsceremoni, dar ordforande Jonatan Lamy holl ett avslutningstal och tackade
for helgen.

Level Up

Level Up &r Sveriges Elevkarers ledarskapsprogram som erbjuds till de medlemmar som &r redo
att ta sin elevkar och sitt ledarskap till ndsta niva. Malgruppen ar elevkarernas ordforande eller vice
ordférande som vill f& verktyg for att starka och utveckla sin elevkar.

Under 2025 &rs upplaga av Level Up deltog 22 elevkarsaktiva fran hela landet. Deltagarna traffades
vid en var- och en hosttraff pd en konferensgard utanfor Bords. Genom programmets ledare Eva P
Svensson fick deltagarna ta del av saval forelasningar som grupparbeten, samtal och utbyte av
erfarenheter. Den forsta traffen holls i april och fokus for helgen var bland annat ledarskap kopplat
till gruppers utveckling. Under den andra tréffen i oktober var fokus bland annat pa att ge och ta
emot feedback
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Kommunikation, politik och sam-
arbeten

Enligt Sveriges Elevkarers syftesparagraf har organisationen i uppgift att féretrada elevkarernas
ekonomiska och politiska intressen gentemot skolvdasendet och dvriga myndigheter, kommunal-,
regional- och rikspolitiska beslutsfattare, naringslivet och samhallet i stort. Darutdver ska Sveriges
Elevkarer verka for en fri och sjélvstandig organisering av Sveriges elever. Arbetet med detta utgar fran
det elevkdrsprogram som elevkarerna beslutade om pa Kongress22 och som ersatte det

tidigare Forutsattningsprogrammet. Elevkarsprogrammet belyser faktorer som ar avgorande for att
elevkarer ska kunna finnas pa varje gymnasieskola i Sverige och skapa en mer givande skoltid for sina
medlemmar.

Hittills under verksamhetsaret 2025 har styrelsen arbetat med att starka elevkarernas mojligheter
till lokal paverkan utifran Elevkarsprogrammet, bland annat genom de material riktade till
elevkarer och rektorer som lanseras under hosten. Styrelsen har under aret dven arbetat vidare
med samarbetet med Tim Bergling Foundation och Sveriges Elevrad fér att genom en

undersokning av Novus kartlagga skolans paverkan pa ungas psykiska halsa, dar specifika faktorer i
skolmiljon och skolarbetet undersoktes. Arbetet mynnade ut i rapporten “Elevhalsa pa elevers
villkor” som lanserades under Almedalsveckan i Visby och senare i TV4 Nyhetsmorgon.

Media

Styrelsen arbetar aktivt med att sprida och forbé&ttra elevkarernas och Sveriges Elevkarers
varumarke. Detta gors bland annat genom att synas i media genom debattartiklar, utspel i TV eller
tidning, och via organisationens egna sociala kanaler.

Statens offentliga utredningar

Under véren 2025 Gverlamnades ett flertal betankanden fran statliga utredningar till regeringen.
Flera av dessa utredningar ligger inom skolans omrade, och blir darfor relevanta for Sveriges
Elevkarer och dess medlemmar. Nedan finns exempel pa n&gra av de betdnkanden som
overlamnats till utbildningsdepartementet:

e SOU 2025:8 Battre forutsattningar for trygghet och studiero i skolan (betankande av
utredningen om starkt trygghet och studiero i skolan)

e SOU 2025:18 Ett likvardigt betygssystem [betankande av utredningen om likvardiga betyg
och meritvarden)

¢ S0U 2025:19 Kunskap for alla [betankande av laroplansutredningen)

e SOU 2025:44 Forbattrat stéd i skolan (delbetdnkande av utredningen om en forbattrad
elevhilsa)

Utredningarna féresladr omfattande forandringar i det svenska skolsystemet, dar ibland ett helt nytt
betygssystem, och en ny struktur for laroplanens inledande delar. Med anledning av att dessa
frégor paverkar alla Sveriges Elevkarers medlemmar, har styrelsen diskuterat forslagen i media,
haft enskilda samtal med politiker, samt skrivit flertalet remissvar som lamnats in till
egeringskansliet. Ingdngen har varit att sakerstalla att elevkdrernas och elevernas perspektiv och
behov tas hansyn till nar forslagen sedan bereds och slutligen behandlas av riksdagen
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Arrangemang och motesplatser

Upptakt25

Upptakt25 gick av stapeln den 16-18 maj pa Sveriges Lantbruksuniversitet i Uppsala. Under

helgen deltog 275 elevkarsaktiva fran 111 elevkérer runt om i Sverige for att tillsammans samla
kraft genom spannande forelasningar och en massa aktiviteter.

Upptakt25 inleddes med ett “civilsamhallestorg” dar utstallare fran bland annat de partipolitiska
ungdomsforbunden, Folk och Fdrsvar, Tobiasregistret och Jagvillhabostad.nu deltog. Efter
civilsamhallestorget var det dags for invigning dar klimat- och miljéminister Romina Pourmokhtari
(L), riksdagens utbildningsutskotts vice ordfsrande Asa Westlund (S) och Sveriges
Lantbruksuniversitets samlade studentkarers ordférande Jens Martensson talade. Senare under
fredagen presenterade ordforande Jonatan Lamy och UNICEF:s generalsekreterare Pernilla Baralt
projektet Operation Dagsverke som kommer realiseras under hosten. Aven ett metodmaterial fér
hur man kan arbeta med psykisk ohalsa i skolan presenterades.

Lordagen var fylld till bradden med foreldsningar av olika slag. Organisationen Forebildarna
pratade om motivation och holl workshops i hur unga kan skapa verklig samhallsférandring. Sedan
holl Hej Engagemang! en forelésning i hur bedriver ett engagerat ledarskap. Slutligen gav Blendow
Group tillfalle for deltagarna att stalla fragor om civilratt, och krigets lagar. Lérdagen avslutades
med galamiddag, dansgolv, och visning av finalen i Eurovision Song Contest!

Upptakts sista dag inleddes med ett panelsamtal bestdende av Plikt- och provningsverkets
generaldirektor Peter Gothe, Skolverkets undervisningsrdd inom sakerhet & beredskap Pernilla
Enbom, en av UNT:s ledarskribenter Tove Hovemyr samt Pliktrédets fére detta ordforande

Linnéa Linde Lundin. Samtalets fokus lag pa beredskapsfrégor och gymnasieelevers roll i
totalforsvaret. Vidare under séndagen holl Lisa Stragne en crash course i eventplanering innan det
var dags for avslutningsceremoni, dar ordforande Jonatan Lamy holl ett avslutningstal och tackade
for helgen.

Level Up

Level Up &r Sveriges Elevkarers ledarskapsprogram som erbjuds till de medlemmar som &r redo
att ta sin elevkar och sitt ledarskap till ndsta niva. Malgruppen ar elevkarernas ordforande eller vice
ordférande som vill f& verktyg for att starka och utveckla sin elevkar.

Under 2025 &rs upplaga av Level Up deltog 22 elevkarsaktiva fran hela landet. Deltagarna tréffades
vid en var- och en hosttraff pd en konferensgard utanfor Bords. Genom programmets ledare Eva P
Svensson fick deltagarna ta del av savél féreldsningar som grupparbeten, samtal och utbyte av
erfarenheter. Den forsta traffen hélls i april och fokus for helgen var bland annat ledarskap kopplat
till gruppers utveckling. Under den andra tréffen i oktober var fokus bland annat pd att ge och ta
emot feedback
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Almedalen

Under sista veckan i juni var en delegation fran Sveriges Elevkarer pa plats i Vishy, for att
representera organisationen under Almedalsveckan. Delegationen bestod av presidiet, en
styrelseledamot, en medarbetare, och tva praktikanter.

Veckan bestod bland annat av flertalet moten med nationella och regionala politiker, andra
organisationer inom civilsamhallet, naringslivet, fackforbund och andra relevanta personer
verksamma inom skola eller foreningsliv. Delegationen deltog dven i panelsamtal med diskussioner
som bland annat handlade om elevhalsan, trygghet och studiero, demokrati i skolans kontext och
digitalisering i skolan.

Under torsdagen anordnade Sveriges Elevkarer ett mingel dar 140 personer deltog. Inbjudna till
minglet var alumner i elevrorelsen och andra relevanta samhallsaktorer, och i fokus stod
elevkarernas nytta for svensk skola och samhallet i stort. Minglet inleddes med en alumnipanel
bestdende av journalisten Max V Karlsson och riksdagsledamoten Gustaf Géthberg (M), som
delade med sig av sina basta minnen och erfarenheter fran sin tid i rérelsen. Pa minglet deltog
bland annat socialtjanstminister Camilla Waltersson Gronwall (M), Sveriges Larares ordférande
Anna Olskog, betygsutredaren Magnus Henrekson och Chalmers rektor Martin Nilsson Jacobi.

Elevhilsa pa elevers villkor

Rapporten "Elevhalsa pd elevers villkor” togs fram tillsammans med Sveriges Elevrad och Tim
Bergling Foundation och lanserades under Almedalsveckan i juni 2025. Rapporten bygger pé en
undersokning med 534 elever i hogstadiet och gymnasiet (maj 2025), genomford av Novus. Den
syftar till att forsta hur skolan paverkar ungas psykiska hélsa och hur elevhalsan kan férbattras
utifran elevernas egna perspektiv

Rapporten visar bland annat att 7 av 10 elever uppger att man mar bra, men dar tjejer i storre
utstrackning méar sdmre an killar. 40% menar att skolan paverkar deras psykiska halsa negativt dar
stress och prestationskrav ar de storsta orsakerna till psykisk ohalsa. Rapporten visar aven att tillit till
vuxna ar starkt korrelerat med battre méende.

Vidare visar rapporten att ett bristande elevinflytande kan kopplas till samre psykisk halsa.
Eleverna dnskar tydligt battre planering av prov och laxor, samt mer lyhorda larare. Eleverna
onskar att elevhalsans prioriteringar ligger i tidig upptackt av stodbehov, forebyggande arbete med
trivsel och trygghet samt stodsamtal vid konflikter och psykisk ohalsa.

Sveriges Elevkarer, Sveriges Elevrad och Tim Bergling Foundation betonar att elevhalsan bér
fungera som en motor i skolans arbete for valmaende, vikten av att bygga tillit mellan elever och
vuxna, samt att eleverna ska fa méjlighet att paverka sin utbildning och skolmiljé.

Operation Dagsverke

Operation Dagsverke grundades pa 60-talet av den organisation som idag ar Sveriges Elevkarer.
Arbetet gick da ut pa att skolor under en dag upphorde med den vanliga skolverksamheten for att
eleverna skulle kunna arbeta och samla in pengar till en riktad utbildningsinsats i ett
utvecklingsland. Varumarket saldes till UNICEF 2011 och har sedan dess anordnats i deras regi,
men legat vilande de senaste aren. Under 2025 har Sveriges Elevkarer tillsammans med UNICEF
Sverige och Sveriges Elevrad startat upp projektet igen, men i annan tappning!

Konceptet for det nya Operation Dagsverke skiljer sig at fran det tidigare konceptet och &ar
uppdaterat for att battre méta den verksamhet elevkarerna i Sverige bedriver idag. Elevkarerna
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kommer registrera sig pd en webbplats for att kunna folja insamlingstavlingen och registrera sina
bidrag, och genomfor darefter aktiviteter for att samla in pengar. Insamlingstavlingen pagar hela
oktober manad och vinnaren tillkdnnages via webbplatsen och pad Arsmate25.

Ambassadorsprogrammet

Under 2024 undersokte Sveriges Elevkarer mojligheten att lyfta rektorer och skolpersonal som
genom sitt stod till elevkarerna utmérker sig lite extra. Detta ledde till "Ambassaddérsprogrammet”
som ar ett projekt tillsammans med skolledarnas fackforbund Sveriges Skolledare. Under véren
2025 fick medlemmar ur respektive organisationen maéjligheten att nominera elevkarsaktiva och
rektorer frén olika gymnasieskolor runt om i landet. | maj 2025 samlades en jury for att utse vilka
av de nominerade som skulle bli en del av programmet. Juryn har bestatt av:

e Jonatan Lamy - ordférande for Sveriges Elevkarer

¢ Ann-Charlotte Gavelin Rydman - férbundsordforande for Sveriges Skolledare

e Johanna Lindstrém - projektledare Prinsparets Stiftelse

» Monica Sonde - chef for avdelningen socialtjanst, utbildning och arbetsmarknad pa SKR
e Andreas Morck - forbundsdirektor Almega Utbildning

e Tobias Krantz - styrelseordforande for Ericastiftelsen och tidigare hogskole- och
forskningsminister

Juryn utsdg fem ambassadorspar som under ett &r kommer att delta i olika aktiviteter med syfte att
stérka erfarenhetsutbytet och bidra till skolutveckling bade lokalt och nationellt. Den forsta
omgangen av programmet omfattar deltagare fran Grillska Vésterds Elevkar, Per Brahe Elevkar.
Elevkdren Katedral, Tulléngsgymnasiets Elevkar och Anna Whitlocks Elevkar, samt rektorer for
respektive gymnasieskola dar elevkdrerna verkar.

Tre tréffar med Skolverket

Under hésten 2025 bjod Sveriges Elevkarer tillsammans med Skolverket in till tre traffar med

fokus pa elevers delaktighet och inflytande for skolutveckling. Tréffarna vande sig till elevkarsaktiva
och skolledare pa gymnasiet som deltog tillsammans.

Traffarna dgde rum i Stockholm (11/9), Helsingborg (17/9) och Umea (7/10) och fokus &g pé
samarbetet mellan skolledare och elevkarsrepresentanter och hur de kan arbeta med, och nyttja
fordelarna med, ett starkt och organiserat elevinflytande. Elevkarsrepresentant och skolledare
anmalde sig tillsammans. Bland annat féljande punkter diskuterades under traffarna:

e Elevinflytande, varfor d&? - Om elevers ratt till inflytande, delaktighet och organisering
e Att arbeta med elevers delaktighet och inflytande for skolutveckling

e Elevers rattigheter

e Elevers sammanslutningar

o Mojligheter till fortsatt stdd och utbildnin
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Uppfoljning av kongressheslut

Stadgar som bygger en rorelse

Under Kongress24 beslutade medlemmarna att bifalla det férslag pa reviderade stadgar som
styrelsen presenterat. Andringarna innebar bland annat att Sveriges Elevkarers vision &terfinns i
stadgarna, att processen for hur foreningar ansdker om medlemskap andrats, och att
organisationens verksamhetsar harmoniserats med rékenskapsaret, och darfér ocksa lGper
kalenderarsvis. Kongressen beslutade &ven att ge styrelsen i uppdrag att ta fram férslag pa
stadgeandringar som fortydligar processen for entledigande av fortroendevalda. En proposition
med s&dana férslag presenteras till Arsméte25.

En sparfond for framtiden

Kongressen beslutade att gora tre andringar i stadgarna under den paragraf som reglerar Sveriges
Elevkarers sparfond. Andringarna innebar att sparfondens syfte finns inskrivet i stadgarna, att
andra kraven pa sparfondens riskniva fran att 100% ska placeras med &g risk till 60% samt att dven
styrelsen kan besluta om att ta sparfondens medel i ansprék, om sarskilda skal foreligger.
Andringarna &r genomférda och medel har under 2025 avsatts enligt de nya regleringarna.

Konsekvensjustera och prestera

Kongress24 beslutade att godkédnna styrelsens forslag pa éndringar avseende presidiets arvodering.
Propositionen som bifélls foreslog att den tidigare hojningen av presidiets arvodering slopas, och att
arvodena konsekvensjusteras till féljd av detta. Andringen ar genomfdrd och i praktiken innebar det att
ordforandes arvode &r 7,5 prisbasbelopp per ar, forsta vice ordférandes arvode ar 6

prisbasbelopp per ar, och andra vice ordférandes arvode &r 1,5 prisbasbelopp per ar.

Elevrorelsens ryggraditre ord

Till kongressen presenterade styrelsen sitt forslag pa nytt principprogram for elevrorelsen -
Elevrérelsens vardegrund. Den foreslagna vardegrunden bestod av tre principer som alla tog
avstamp i de tidigare sju principerna. Kongressen valde att avsld styrelsens férslag, och gav styrelsen
i stélleti uppdrag att ta fram ett nytt férslag pa en forenklad vardegrund som inte gar miste om det
viktiga innehall som aterfinns i nuvarande principprogram. Styrelsen har tagit fram ett sddant

forslag och det presenteras till Arsméte25.

Motion 1

Under Kongress24 beslutade medlemmarna att ge styrelsen i uppdrag att under 2025 prioritera
insatser mot rektorer som starker arbetet med elevkarsprogrammets lokala uppmaning om
elevkarsaktivas ratt till ledighet och kompensation. Styrelsen har under aret darfér tagit fram dels
ett medlemsmaterial med huvudfokus att informera elevkdrerna om sina rattigheter och hur man
gar till vaga ndr man méter en rektor som inte vill bevilja ledighet, dels ett material riktat till
rektorer som ger information om skollagens skrivelser och tips pa konkreta atgarder rektorer kan
gora for att stérka elevkarerna i deras arbete. Dessa material skickades ut fysiskt till flertalet
rektorer under hosten. Utéver detta har Sveriges Elevkarer tillsammans med Skolverket bjudit in
till tre traffar dar bland annat dessa réattigheter diskuterades tillsammans med elevkarer och
rektorer
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Revisionsberattelse

Sveriges Elevkarer (802010-1062)
Rakenskaps- och verksamhetsaret 2024

Introduktion

Enligt stadgarna ar revisorernas uppgift att ha insyn i Sveriges Elevkarers rékenskaper, verksamhet
och bokslut samt att avlamna en revisionsberattelse till organisationens medlemmar. | revisionsbe-
rattelsen ska revisorerna beskriva hur revisionen genomforts. | de eventuella fall d& styrelsens beslut
inte Gverensstammer med kongressens beslut, arsmétets beslut eller organisationens stadgar ska
revisorerna pavisa det for kongressen eller drsmatet.

Revisorerna ska ocksd i de eventuella fall d& organisationen grovt misskéts i annat avseende, pavisa
detta i revisionsberattelsen och uttala sig om huruvida styrelsen bor beviljas ansvarsfrihet eller inte.

Denna revisionsberéttelse avhandlar den revision som genomfdrts av de undertecknade lekmannarevi-
sorerna. Revisionenberdr huvudsakligen verksamheten samt styrelsens féljsamhet till stadgar, 6vriga
styrdokument, samt tidigare beslut fattade av kongress och drsméte. Organisationens ekonomiska
forvaltning granskas av den auktoriserade revisorn, varfor denna inte berdrs narmare i denna revi-
sionsberattelse.

Tillvigagangssitt for revisionen

Revisionen har bedrivits lopande under verksamhetséaret, primért genom granskning av styrelsens
protokoll, styrdokument och kvartalsrapporter, liksom genom lopande kontakt med styrelsen for att f&
en djupare forstdelse for styrelsens resonemang och beslut. Revisorerna har dven deltagit pa ett urval
av styrelsens moten.

Revisorerna har i samband med revisionen aven genomfort en granskning av organisationens med-
lemsregister samt rutiner fér kontroll av medlemsregistret infor ansékan om bidrag fran Myndigheten
for ungdoms- och civilsamhallesfrdgor [(MUCF) och Skolverket.

Revisorerna har dven [6pande granskat styrelsens forvaltning under det innevarande verksamhetsaret.

Revisorernas bedomning av verksamheten

Vi bedomer att styrelsens arbete som helhet under rékenskapsaret och verksamhetsaret i all viasent-
lighet bedrivits i enlighet med stadgar, styrdokument samt beslut fattade av kongress och drsmote. Vi
harivar granskning inte funnit ndgra klandervarda beslut, dtgarder eller andra férhallanden i organi-
sationen som tyder pd att styrelsen eller ndgon enskild styrelseledamot gjort sig skyldig till sddan for-
summelse som kan foranleda ersattningsskyldighet. Vi anser att de underlag vi inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Sammanfattning
Mot bakgrund av den granskning som genomforts enligt ovanstdende anser de undertecknade att de

pa rimlig grund kan tillstyrka att styrelsen beviljas ansvarsfrihet fér det gdngna verksamhetsaret.

Revisorerna tillstyrker darfor att arsmotet beviljar Sveriges Elevkars styrelse ansvarsfrihet for det
géngna rakenskaps- och verksamhetsaret

STOCKHOLM den dag som framgar av elektronisk underskrift

Max Otterman Jacob Clarin
Lekmannarevisor Lekmannarevisor

Max Otterman W
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Proposition 1 - Entledigande av
fortroendevalda

Sammanfattning

Styrelsen for Sveriges Elevkarer valjer att till arsmdtet ldgga fram forslag pé en stadgeandring som
fortydligar processen for entledigande av organisationens fortroendevalda. Propositionen grundar sig

i att styrelsen till Kongress?24 lade fram ett forslag pé helrevideringar av organisationens stadgar, dar
kongressen valde att bifalla styrelsens proposition i sin helhet, men dven beslutade att ge styrelsen i
uppdrag att ta fram ett forslag pa en stadgeandring som maojliggér avsattning av fortroendevalda. Kon-
gressen menade att styrelsens férslag pa reviderade stadgar inte tillrackligt reglerar hur processen
for avsattning av fortroendevalda ser ut. Med anledning av detta foreslar styrelsen en &ndring i stad-
garna, i syfte att bade tydliggora styrelsens mandat i frdgan och att fértydliga att det ar medlemmarna
som beslutar om entledigande av organisationens fértroendevalda.

Hur regleras avsattning av fortroendevalda idag?

| nuvarande stadgar finns det ingen skrivelse som uttryckligen reglerar hur avsattning av organi-
sationen fértroendevalda ska ga till. Daremot finns regleringar i stadgarnas §13 Avsténgning, kring
styrelsens mandat att stdnga av en person fran all verksamhet om personen riskerar att skada
Sveriges Elevkarers intresse eller medlemmar. | stadgarnas §13 Avstdngning mom 2 star det skrivet
att styrelseledamoter, revisorer eller ledamoter av valberedningen inte kan stéangas av. Detta eftersom
Sveriges Elevkarers fortroendevalda ar valda av arsmotet, vilket &r organisationens hégst beslutande
organ. Beslutet om att avs&tta en fortroendevald kan sdledes endast behandlas av ordinarie eller extra
arsméote, da styrelsen for Sveriges Elevkarer inte kan héva ett av medlemmarna fattat beslut.

Hur kan fortroendevalda entledigas?

Majligheten att avsatta fortroendevalda som pa nagot satt motarbetar organisationens syfte och intres-
sen, eller vars agerande skadar eller riskerar att skada Sveriges Elevkarer eller dess medlemmar &r
enviktig del i organisationens demokratiska uppbyggnad. Samtidigt ar det viktigt att belysa att Sveriges
Elevkarers medlemmar i dagsldget redan besitter ett sddant mandat, och vid fall da en fértroendevald
missbrukat sitt fortroende kan medlemmarna behandla fragan om entledigande genom att kalla till
extra arsmote. Undantag galler for de fall da en fértroendevald sjalvmant entledigar sig och darmed
avsdger sig sitt uppdrag.

Styrelsens forslag

Styrelsens forslag innebar en andring i stadgarnas §13 mom 2, som i realiteten inte forandrar da-

gens process for entledigande av fortroendevalda, men som fortydligar begransningarna i styrelsens
mandat. Den nya lydelsen fortydligar aven att entledigande av fértroendevalda endast kan behandlas av
ordinarie eller extra arsmate, da beslutet maste fattas av organisationens medlemmar.

Styrelsen vill understryka att forslaget p& stadgeandring inte medfér en foréndrad process i praktiken,
utan syftet med propositionen ar att i organisationens stadgar tydliggdra hur processen for entledigan-
de av fortroendevalda ser ut, till foljd av foregdende ars kongressbeslut.
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Sprakliga och grafiska dndringar

Slutligen foreslds drsmatet besluta att ge styrelsen mandat att géra sprakliga och grafiska andringar
i stadgarna. Detta till foljd av att styrelsen identifierat ett misstag i de reviderade stadgar som antogs
under Kongress24. | stadgarnas §5 mom 17-18 sker en felaktig momenthanvisning vilket styrelsen
ser ett behov av att korrigera. Det rér sig om en redaktionell felaktighet som inte paverkar stadgarnas
innebord eller innehall i sak, vilket &r varfér styrelsen menar att andringen bér ske inom ramen for

mandatet att géra sprakliga och grafiska andringar.

Forslag till forandring

Nuvarande lydelse:

8§13 mom 2 Styrelseledaméter, revisorer och
ledamdter av valberedningen kan inte stangas av.

Forslag till beslut

Arsmotet foreslas besluta

Foreslagen ny lydelse:

§13 mom 2 Styrelsen fér Sveriges Elevkarer
kan inte stanga av styrelseledamoter, revisorer
eller ledamdter av valberedningen. Entledigande
av fortroendevalda kan endast behandlas av ordi-
narie eller extra drsmate

att ersatta stadgarnas §13 mom 2 med “Styrelsen for Sveriges Elevkarer kan inte stédnga av
styrelseledamdter, revisorer eller ledamdter av valberedningen. Entledigande av fortroende
valda kan endast behandlas av ordinarie eller extra drsmote.”

att ge styrelsen mandat att géra sprakliga och grafiska andringar i stadgarna
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Proposition 2 - Elevrorelsens
vardegrund

Sammanfattning

Denna proposition foreslar att Sveriges Elevkarer ersatter det nuvarande principprogrammet med en
ny vardegrund. Forslaget bestér av de fyra principerna: demokrati, jamlikhet, tillgdnglighet och lang-
siktighet. Syftet ar att skapa ett kortare och mer slagkraftigt dokument som ar enklare att arbeta efter,
samtidigt som karnvardena fran det nuvarande programmet bevaras. Forslaget &r resultatet av ett
medlemsbeslut taget pd kongressen 2024 om att utreda och reformera principprogrammet.

Historia

Det nuvarande principprogrammet for Sveriges Elevkarer har funnits med i organisationen sedan ars-
matet 2009 och har i 15 ar varit en del av organisationens medlems&gda styrdokument. Sedan antagan-
det 2009 har programmet, genom medlemsbeslut, uppdaterats i tvd omgangar till. Under kongressen
ar 2016 beslutades och genomférdes férandringar i principprogrammet, vilket var den senaste gangen
organisationen reviderade innehallet i programmet. Vid detta tillfalle genomgick principprogrammet
omfattande férandringar. Principerna konsoliderades och utvecklades fran att tidigare ha lyft fram
olika principer fér Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige, till att bli gemensamma for hela
elevrorelsen. Principprogrammet gick da fran sammanlagt 16 principer for elevkarerna och Sveriges
Elevkarer, till 7 gemensamma for hela rérelsen.

Styrelsen presenterade pa kongressen 2024 en proposition med ett férslag pa en ny vardegrund tankt
att ersétta principprogrammet. Kongressen valde att inte ga vidare med styrelsens forslag och gav
styrelsen i uppdrag att ta fram ett nytt forslag grundat i det nuvarande principprogrammet. Beslutet
kongressen tog lyder enligt féljande:

att uppdra styrelsen att utreda mojligheten att skapa en forenklad vardegrund som inte tappar
det viktiga innehall som aterfinns i det nuvarande principprogrammet

Syftet med det nuvarande principprogrammet

Trots att programmet har haft olika utformningar och har manga &r pa nacken som medlemségt
dokument for organisationen, har principerna fyllt ett genomgaende och konstant syfte. Dokumentet
med principer syftar till att skildra vilka varderingar som definierar och vagleder elevrdrelsen och den
verksamhet som genomférs runtom i Sverige. Principerna ska pa basta satt terspegla organisatio-
nens grundvarderingar och tydliggéra vara gemensamma moraliska ramar.

Det finns flera anledningar till att uppdatera principprogrammet. En av dem ar att elevrorelsen ut-
vecklas Gver tid och att det da ar viktigt att principerna hanger med. Det finns dven ett varde i att ha ett
kortare och mer slagkraftigt program som blir enklare att arbeta efter. Ett kortare program ar enklare
att kommunicera, arbeta utefter och komma ihdg. Daremot ska inte viktiga varden ga forlorade som
konsekvens av att programmet forkortas och fortydligas.
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Styrelsens forslag

Styrelsens forslag pa en ny vardegrund innehdller fyra principer, alla bibehallna frén det nuvarande
principprogrammet. Dessa ar: demokrati, jamlikhet, tillgénglighet och l&ngsiktighet. Dessa har valts
da de pa basta satt genom sina respektive innebdérder fangar kérnan i det nuvarande principprogram-
met och téckerin de principer som féreslas tas bort pa ett fullgott s&tt. Respektive princip och dess
undertext gar att lasa i forslaget men i korthet innebar respektive princip foljande. Demokrati innebar
att alla medlemmar ska ha mojlighet att delta i och paverka beslutsprocesser. Jamlikhet betonar vikten
av rattvisa och lika mojligheter for alla, oavsett bakgrund. Tillganglighet syftar till att sakerstalla att
verksamheten &r 6ppen och inkluderande for alla medlemmar, och l&ngsiktighet handlar om att arbeta
pa ett satt som sakrar hallbarhet och stabilitet for framtida generationer.

De principer som inte foreslas behallas har pa olika satt integrerats i forslaget om en ny vardegrund.
Principerna oppenhet och medlemsfokus, som inte finns med som enskilda principer, omfattas av
principen demokrati. Oppenhet &r en férutsattning fér demokrati och tar sig till uttryck i den insyn
medlemmar far i verksamheten genom demokratiska processer. Aven principen medlemsfokus blir en
del av demokratiprincipen da det ar genom den demokratiska processen medlemmar utévar inflytande
och satter organisationens riktning och fokus. Dessutom utrycks de varden medlemsfokus star fori
principen tillganglighet i den mening att fortroendevalda ska finnas tillgangliga for medlemmar och
vara lyhdrda infor deras behov.

Sammanhallning, ytterligare en av principerna som inte aterfinns direkt i forslaget, skapas bland annat
genom en gemensam vardegrund. Forslaget syftar till genom sin natur till att skapa sammanhallning.
Vidare genomsyrar principen sammanhallning vardegrundens inledning och undertexterna till respek-
tive princip.

Sammanfattningsvis &r forslaget pa en ny vardegrund en mer koncis, slagkraftig version jamfért med
det nuvarande principprogrammet utan att tappa de viktiga varden elevrorelsen star for. Genom detta
forslag vill styrelsen inte bara uppdatera ett styrdokument, utan ocksa ldgga grunden for en starkare
och mer sammanhéllen elevrérelse. Det nya principprogrammet &r ett steg framat for att sékerstalla
att alla medlemmar kan kanna sig delaktiga, engagerade och stolta 6ver sin roll i organisationen.

Forslag till beslut
Arsmétet foreslas besluta

att ersatta principprogram for elevrorelsen med Elevrorelsens vardegrund
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Elevrorelsens vardegrund

Syftet med elevrorelsens vardegrund &r att vara vagledande i hur Sveriges elevkarer och elevkarerna
i Sverige bedriver sin verksamhet. Vardegrunden kompletterar évriga styrdokument och ar tankt att
peka ut gemensamma principer for alla inom elevrérelsen. Elevrorelsen ar en bred rorelse som sam-
lar manga, fran hela landet och med olika bakgrund. Vardegrunden &r det fundament rorelsen vilar p&
och pekar ut gemensamma varden for hela elevrorelsen.

Demokrati

Elevrérelsen bygger pa demokratiska grunder dér medlemmarnas réster &r centrala. Genom oppenhet
sakerstalls att beslut och verksamheter ar transparenta samt att medlemmarna har ratt till insyn och
majlighet att stélla frdgor. Genom en demokratisk uppbyggnad tar elevrorelsen till vara pd engage-

mang och gor det enkelt for alla att engagera sig.

Jamlikhet

| elevrorelsen ses olikheter som en styrka. En forutsattning for det synsattet ar att alla medlemmar,
savél elevkarer som individer, behandlas jamlikt och med respekt. Elevrérelsen ar som starkast nér
den samlar individer med olika bakgrunder, egenskaper eller preferenser pd skolor i hela landet.
Jamlikheten ar en forutsattning for att alla som ar, och vill bli, engagerade ska kanna sig som en del av
elevrérelsen.

Tillganglighet

Att fortroendevalda finns tillgangliga for sina medlemmar ar en central del i hur elevréorelsen ska
fungera. En god relation mellan medlemmar och fértroendevalda ar en férutsattning for att rekrytera
aktiva, vacka engagemang och starka elevrorelsen. En god relation skapas genom en lyhérdhet gent-
emot medlemmar och att det ar tydligt hur &sikter framférs samt hur ens réattigheter och skyldigheter
utovas.

Langsiktighet

Elevrérelsen har en lang historia och engagerar unga individer. Saval Sveriges Elevkarer som elev-
karerna i Sverige behover ha respekt for historien och utveckla det som vara féretradare byggt upp,
men ocksa lagga grunden fér kommande generationers engagemang. Elevrérelsen idag jobbar fér en
starkare elevrorelse imorgon.
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Proposition 3 - T som i Tertial

Sammanfattning

Styrelsen for Sveriges Elevkarer valjer att till Arsmaote25s lagga fram forslag pa andringar i stadgarnas
reglering av hur organisationens budgetprocess ser ut. Forslaget innebar att organisationens verk-
samhet ska vara utformad efter tertial i stallet for dagens kvartal. Organisationens budgetarbete ar
till storsta del styrelsedgt men stadgarna reglerar hur ofta budgetutfallet ska presenteras for med-
lemmarna och hur manga sammantraden styrelsen minst ska ha per ar. Dessa regleringar &r de som
utover interna styrelsebeslut reglerar verksamhetens periodindelningar. Styrelsen menar att en ter-
tialstruktur &r battre anpassad till Sveriges Elevkarers verksamhet och den malgrupp organisationen
samlar - gymnasieelever, samt att respektive period far ett tydligt syfte och funktion i organisationen.

Inledning

Att organisationen idag foljer en kvartalsvis struktur innebar att styrelsen utéver att fatta beslut om
mal och budget pa &rsniva aven gor en periodindelning av aret i fyra lika stora delar och beslutar om
delmal for dessa perioder. En viktig del av styrelsens mal- och budgetprocess ar uppféljningen av ut-
fallet i mal och budget. Denna uppféljning sker dels en gang per ar nar hela arets utfall rapporteras till
styrelsen, dels fyra gdnger per &r nar det senaste kvartalet rapporteras till styrelsen. Aven medlem-
marna far varje kvartal rapporterat till sig, genom den kvartalsrapport som publiceras fyra ganger per
ar. Kvartalsrapporten innehéller en redogérelse 6ver vad som skett i organisationen under kvartalet,
vilket bland annat innefattar externpolitiska insatser och medlemsaktiviteter. Utdver detta presenteras
aven kvartalets budget, och hur val verksamheten arbetat efter denna.
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Syftet med forandringen

Anledningen till att styrelsen ser férdelar med att verksamheten gar Gver till att arbeta i en tertial-
struktur &r framst av tva anledningar. Den férsta fordelen styrelsen identifierat ror elevkarernas verk-
samhet kopplat till skolaret. | dagsldget &r organisationens verksamhets- och rékenskapsar indelat i
kvartalen Q1 (jan-mar), Q2 (apr-jun), Q3 (jul-sep) och Q4 (okt-dec). Samtidigt gér Sveriges gymnasieele-
ver pa ledighet fran juni till augusti. Detta innebar att sommarlovet stracker sig dver kvartalsgransen
mellan Q2 och Q3. Figuren nedan redogor for sommarlovets placering éver aret.

N~

Vartermin Sommarlov Hosttermin

Fig 1. - Kvartalsvis uppdelning av kalenderaret

Som gar att avldsa av figuren ovan bestar bade Q2 och Q3 av mé&nader dar elevkarerna inte bedriver
ndgon verksamhet och samtidigt gar m&nga av organisationens medarbetare p&d sommarledigt. | prak-
tiken innebar detta att b&dde rapporteringen for kvartal 1 och kvartal 2 paverkas av en period med l&g
eller obefintlig aktivitet.

Styrelsen menar att en tertialstruktur, dar aret delas in i tertialen T1 (jan-apr], T2 (maj-aug) och T3
(sep-dec] ar battre anpassad efter organisationens medlemmar, eftersom denna modell rymmer hela
sommaruppehallet inom ett och samma tertial (T2), vilket gér att mal- och budgetuppféljningen kan
anpassas efter att verksamheten tillfalligt gar ner i intensitet. Den gor att tva uppfdljningsperioder inte
langre paverkas av samma uppehall och skapar en mer logisk koppling mellan organisationsstyrning-
en och elevkarernas verksamhet. | figuren nedan presenteras den alternativa tertialstrukturen:

.

Vartermin Sommarlov Hosttermin

Fig. 2 - Tertialsvis uppdelning av kalenderaret

Den andra fordelen styrelsen ser med att arbeta efter en tertialstruktur ar att varje respektive tertial
far en tydlig funktion i organisationen. | T1 (jan-apr] genomfors den absoluta majoriteten av elevkarer-
nas arsmoten och organisationen kan rikta fokus pa att stétta elevkarerna i detta arbete. | T2 (maj-aug)
ligger organisationens och elevkarernas fokus pa att trappa ned verksamheten infér sommaren, samt
forberedelser infér och verkstéllande av elevkarernas terminsstart. Slutligen kan T3 (sep-dec] foku-
seras till det utvecklande arbetet i elevkarerna, och resurser kan sérskilt riktas at att elevkarerna ska
bli mer sjélvstandiga och valutvecklade. Detta ger organisationen tre tydliga fokusomraden, som val
synkroniseras med elevkarernas egna rutiner och processer for exempelvis varvning och aktiviteter.
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Rapportering av budget

Den struktur som féreslds innebar att kvartalsrapporterna som publiceras till medlemmar ersatts
med tertialrapporter. Styrelsen vill har understryka att forslaget inte innebar att rapporterna i sig
kommer bli mindre omfattande, och att en rapportering som sker teritialsvis ger saval styrelsen som
medlemmarna en fullgod insyn i organisationens ekonomi, som blir anpassad efter den nya strukturen.

Styrelsens forslag

Styrelsen foreslar att &rsmotet godkanner den foreslagna stadgedndringen om att styrelsen ska
presentera budgeten for medlemmarna minst tre ganger per ar. Anledningen till detta ordval grundar
sig i att ta hojd for att i framtiden kunna valja att arbeta efter en annan struktur ifall organisationen gor
beddmningen att ett annat alternativ ar battre lampat for verksamheten vid det tillfallet.

Styrelsen foreslar dven en andring i stadgarnas §6 mom 8 dér kravet pd antal protokollférda styrelse-
moten justeras till tre. Detta da det minimikravet &r baserat pa de styrelsemdten dar kvartalsrappor-
teringarna behandlas. En 6vergdng till en tertialstruktur innebar séledes att styrelsens tertialsmaten
sker tre ganger per ar. Detta kommer inte inneb&ra en minskning i styrelsens sammantraden, som
fortsatt kommer vara mellan 8-10 ganger vid ett normalar, och en andring av minimikravet utgér darfsr
ingen risk att styrelsen skulle anta ett mer passivt beslutsfattande.

Forslag till forandring

Med bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsmatet beslutar om féljande stadgeéndringar:

Nuvarande lydelse:
§6 Styrelsen for Sveriges Elevkarer[...]

mom 3 Styrelsen ansvarar fér Sveriges Elev-
karers organisation och férvaltning av Sveriges
Elevkarers angelagenheter, vilket bland annat
omfattar ett ansvar for att

[..]

o fatta beslut om budget samt att presentera
den for medlemsorganisationerna kvartalsvis

[...]

mom 8 Styrelsen sammantrader nar ordfs-
randen eller revisorerna kallar till mote eller da
en majoritet av styrelsens ledamadter begar det.
Styrelsen ska ha minst fyra protokollforda moten
perar.

Foreslagna lydelser:
§6 Styrelsen for Sveriges Elevkarer[...]

mom 3 Styrelsen ansvarar for Sveriges Elev-
karers organisation och férvaltning av Sveriges
Elevkarers angeldgenheter, vilket bland annat
omfattar ett ansvar for att

[..]

o fatta beslut om budget samt att presentera
den for medlemsorganisationerna minst tre
ganger per ar

[...]

mom 8 Styrelsen sammantrader nar ordfs-
randen eller revisorerna kallar till mote eller da
en majoritet av styrelsens ledamater begar det.
Styrelsen ska ha minst tre protokollférda méten
perar

Forslag till beslut

Arsmétet foreslas besluta

att i stadgarnas §6 mom 3 ersatta "kvartalsvis” med "minst tre ganger per ar”
att i stadgarnas §6 mom 8 ersatta “fyra” med “tre”
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Proposition 4 - Tid for forening!

Sammanfattning

Att engagera sig i en elevkar &r ett omfattande och tidskravande arbete. Att hitta tiden for att arbeta
med elevkarens verksamhet efter att ha studerat infor nationella prov, skrivit sitt gymnasiearbete, eller
spenderat veckor pd APL &r inte en enkel uppgift. Trots detta ser vi hur elevkarsaktiva dag efter dag
verkar for att skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar. Men att skolan ger tid och utrymme
for aktiva elever att arbeta med elevkarens verksamhet ar en forutsattning for att Sveriges Elevkarer
ska kunna na visionen om en framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola i Sverige. Styrelsen for
Sveriges Elevkarer foreslar darfor att i det medlemsagda Elevkdrsprogrammet inféra uppmaningar om
att skolan ska avsatta tid for férening.

Bakgrund

Elevkarsprogrammet faststélldes av medlemmarna under Kongress22 och ersatte det tidigare forut-
sattningsprogrammet. Elevkarsprogrammet bestar av ett antal uppmaningar till makthavare och grun-
dar sig i de utmaningar elevkarerna mater i sin verksamhet. Uppmaningarna riktar sig till nationella
beslutsfattare, andra relevanta samhallsaktorer likt foretag och intresse-organisationer samt lokala
beslutsfattare, skolhuvudman och rektorer.

Nar férutsattningsprogrammet omarbetades till dagens elevkarsprogram gjordes det i syfte att skapa
ett enhetligt och tydligt program som enkelt skulle kunna laggas i handerna pa makthavare och be-
slutsfattare, for att snabbt kunna pavisa vilka férandringar elevrorelsen vill se. Elevkarsprogrammet
ar det framsta dokumentet styrelsen utgar fran i externpolitiska sammanhang, men &r dven till for
elevkdrerna att anvénda sig av i méten med rektorer eller skolhuvudman.

Vad ar en foreningstimme?

En féreningstimme &r ett satt for elevkaren och dess medlemmar att ges tid for sitt engagemang och
arbete. | praktiken innebar det att skolans elever regelbundet far tid avsatt for féreningsaktiviteter i
form av styrelseméten, utskottsaktiviteter eller dylikt, och &r ndgot som i dagsldget finns hos ett antal
gymnasieskolor i Sverige, till foljd av lokalt fattade beslut. En foreningstimme skulle méjliggora for
elevkarerna att under skoltid planera sin verksamhet och anordna aktiviteter, vilket skulle starka elev-
karernas férutsattningar att verka pé sina skolor.

Varfor foreslas en forandring?

Elevkarsprogrammets uppmaningar syftar till att organisationen ska ta sig narmre visionen om en
framgangsrik elevkar pd samtliga gymnasieskolor i Sverige. Styrelsen ser att en av utmaningarna hos
elevkareridag &r att det ar svart att hitta tid for att planera sin verksamhet till f6ljd av att elevernas
klasser eller kurser ofta borjar och slutar vid olika tider. Alternativet blir da att forléagga elevkarens
moten och aktiviteter utanfor skoltid. Detta gor det svarare for medlemmarna att engagera sig i elevka-
rens verksamhet da tiden efter skolan ofta behdver prioriteras at studier, andra fritidsaktiviteter eller
aterhdmtning.

En foreningstimme skulle inneb&ra att samtliga av skolans elever vid regelbundna tillfallen ar fria fran
schemalagd undervisning samtidigt och skapar sdledes mojligheten att p& ett smidigt satt inkludera
och engagera samtliga medlemmar i elevkarens verksamhet. Att eleverna fran skolans hall uppmanas
att engagera och organisera sig, ar starkande for inte bara skolans sammanhallning, utan fér hela
elevrdrelsen.

88 S criges
@@ Elevkarer
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Enligt svensk lag (4 kap. 10 § skollagen (2010:800)) ska elever aven ges méjlighet att under skoltid
behandla frégor av gemensamt intresse. Uppmaningar i Elevk&rsprogrammet likt dem som foreslas
kan darfor motiveras genom att hanvisa till elevers lagstadgade rattigheter. Styrelsen ser alltsa att for-
eningstimmen gar val i linje med lagens intentioner, och ar darfor en till anledning till att det bor vara

en sjélvklarhet p& samtliga gymnasieskolor i Sverige.

Uppmaningarna

Styrelsen anser att uppmaningen om att inféra en féreningstimme kan rikta sig saval till nationella
makthavare, som till lokala beslutsfattare, rektorer och skolhuvudman. Styrelsen foreslar darfor att
inféra uppmaningar pa tva stallen i elevkarsprogrammet, dar formuleringen anpassas efter respektive
malgrupp.

| de nationella uppmaningarna foreslar styrelsen att ldgga till en uppmaning om att det i laroplanen for
gymnasiet ska inforas en lydelse som sakerstaller att elever under skoltid ska ges tillfallen att engage-
ra sigielevkarer. Laroplanen styr bland annat hur rektorer, larare och annan personal i skolan ska ar-
beta for att skapa en god skolmiljé och en trygg plats for larande och utbildning. En lydelse i laroplanen
om att elever ska ges tid att engagera sig i elevkarer skulle darfér fa direkt paverkan péa alla elevkarers
forutsattningar att bedriva verksamhet.

Styrelsen ser ett varde i att dven l&gga till en lokal uppmaning om att mojliggora for elevkarerna att
anordna regelbundna aktiviteter genom att inféra en foreningstimme i skolschemat. Detta grundar

sig i att det till stor del ar lokala beslutsfattare och skolhuvudman som beslutar om skolschemat i
gymnasieskolan. Uppmaningen skulle innebara att Sveriges Elevkarer pa lokal niva ska verka for att en
foreningstimme ska inféras i schemat, pd samma satt som det ser ut pd en del skolor idag.

Forslag till beslut

Arsmétet féresl3s besluta

att i Elevkdrsprogrammets nationella uppmaningar inféra uppmaningen “Skriv in i laroplanen
fér gymnasiet att elever regelbundet ska ges tillfalle att under skoltid engagera sig i elevka
rer” och konsekvensjustera programmet darefter

att i Elevkdrsprogrammets lokala uppmaningar inféra uppmaningen "Majliggor for elevkarer att

anordna regelbundna aktiviteter genom att inféra en foreningstimme i skolschemat” och
konsekvensjustera programmet darefter

88 S criges
@@ Elevkarer



Motion 1 - Erkannande av elever-
nas kunskaper och prestationer
utanfor skolan i betygsattsningen

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar

Bakgrund

Ménga elever utvecklar sina kunskaper och fardigheter aven utanfor skolans vaggar. Det kan

handla om politiskt engagemang, ideellt arbete, foreningsliv, eget entreprendrskap eller praktiskt
arbete inom det omrade man studerar. En elev som ldser samhéllsvetenskap och &r politiskt aktiv
tillagnar sig kunskaper och erfarenheter som ar direkt relevanta for amnen som samhallskunskap,
svenska och historia. P4 samma satt kan en naturvetare som utfér experiment och forskningsarbete
hemma utveckla praktiska och teoretiska fardigheter som kompletterar skolans undervisning.

Att inkludera dessa prestationer i betygsattningen kan inte bara gora systemet mer rattvist, utan
dven hjalpa eleven att hitta sin passion och riktning i livet. Det kan bidra till att forma framtidens
stjarnor inom olika omréden - frén vetenskap till samhéllsengagemang - och skapa fler méjligheter

for unga att na sin fulla potential. Skolan ska hjilpa unga pa vagen, inte tvinga dem att valja mellan
utbildning och sitt viktiga engagemang, sarskilt nar de ofta gar hand i hand.

Forslag till beslut
Viyrkar att

att Sveriges Elevkarer ska verka for att skolor i Sverige uppmuntras, inom ramen for skollagen
och amnesplanerna, vaga in relevant kunskap och fardighet som eleven visat utanfdr skolan
vid betygsattning

att Sveriges Elevkarer ska verka fér att skolor i Sverige uppmuntras, inom ramen fér skollagen
och @mnesplanerna, vaga in relevant kunskap och fardighet som eleven visat utanfor skolan
vid betygsattning

att Sveriges Elevkarer ska verka far att skolor i Sverige uppmuntras, inom ramen for skollagen
och amnesplanerna, vaga in relevant kunskap och fardighet som eleven visat utanfor skolan
vid betygsattning
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Motionssvar 1

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

Styrelsen instammer i motiondrens overgripande resonemang om att vissa kunskaper och
erfarenheter endast kan férvarvas genom exempelvis uppdrag inom sin elevkar eller annat
engagemang utanfor skoltid. Styrelsen vill ven understryka att motionaren lyfter en relevant fraga,
da detta omrade har varit féremal for statlig utredning i nértid. | september 2023 tillsattes en
utredningl med syfte att undersoka hur ett offentligt erkdnnande av ungas engagemang och insatser
i civilsamhallet skulle kunna utformas. Utredningen leddes av Charlotte Rydh, generalsekreterare
for Giva Sverige, och presenterades den 9 augusti 2024. | utredningen analyseras ett system

liknande det som motion&ren foreslar, men slutsatsen utredningen landade i &r att en sddan modell
inte ar den mest lampliga for att validera ungas engagemang. Utredningen hanvisar till att Sverige
tidigare tillampade ett liknande system, vilket avskaffades under 1980-talet pa grund av bristande
rattssékerhet och risk for att vissa grupper i samhallet skulle missgynnas. Styrelsen bedomer darfor
att fragan ar svar att driva vidare.

Styrelsen ser att motionens att-satser medfor flera utmaningar som férsvarar organisationens
mojligheter att tillgodose forslagen. Den mest framtradande utmaningen ror rattssakerhet och
likvardighet. Ett system dar prestationer utanfor klassrummet pdverkar betygsattningen riskerar att
missgynna elever som saknar majlighet, tid eller intresse att engagera sig utanfor skolans ramar.
Det kan leda till att betyg p&verkas av faktorer som ligger utanfor skolans kontroll och som inte ar
tillgéngliga for alla. Styrelsen anser att de kunskaper och erfarenheter som elever tillagnar sig
genom engagemang utanfor skolan redan kan komma till uttryck i det ordinarie skolarbetet, och
darmed paverka betygsséattningen. En elev som exempelvis &r aktivi en elevkar eller politiskt
engagerad bor kunna tilldmpa dessa kunskaper inom relevanta @mnen, vilket i sin tur kan bidra till
hogre betyg.

I enlighet med Sveriges Elevkarers syfte ska organisationen foretrada elevkdrernas intressen.
Styrelsen ser darfor en viss problematik i att organisationen, enligt motionens férslag, skulle verka
for att alla former av engagemang ska erkannas inom skolans ram. Motionaren namner exempel
som naturvetenskapliga projekt och entreprendrskap, vilka ligger utanfér Sveriges Elevkarers
huvudsakliga verksamhetsomrade och dar andra aktérer ar battre lampade att driva dessa fragor.
Avslutningsvis vill styrelsen uppméarksamma motionens resonemang kring att elever ibland tvingas
vdlja mellan skolarbete och engagemang. Styrelsen delar denna bild, men menar att organisationen
I stallet bor fortsatta verka for att elever ges forutsattningar att kombinera studier med engagemang,
exempelvis genom att elevkarsaktiva ges méjlighet till ledighet och kompensation fér sina uppdrag.
Detta ar ett arbete som redan bedrivs inom ramen for elevkadrsprogrammet. Mot denna bakgrund
foreslar styrelsen att motionen avslas

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar arsmotet:

att avsla motionen
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Motion 2 - Mer pengar mindre
byrakrati till elevdemokratin

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar

Bakgrund

For att elevkarer ska kunna véxa, utvecklas och bedriva en stark verksamhet kravs l&ngsiktiga
resurser. Idag ser vi stora skillnader mellan kommuner nar det galler vilket stéd elevkarer far. Pa
vissa hall finns valfungerande modeller for ekonomiskt stéd, medan andra elevkarer saknar
forutsattningar att bedriva verksamhet utanfor medlemsavgifter och sporadiska bidrag.

Det stora problemet ar dock inte alltid pengarna i sig, utan de byrakratiska hinder som finns for att

fa tillgang till dem. Kommunernas befintliga stodformer ar ofta utformade for idrotts- eller
kulturforeningar och har krav som elevkarer sallan kan uppfylla, exempelvis omfattande
verksamhetsberéttelser, lang historik eller specifika medlemsregister. Detta gor att manga elevkarer
inte soker stdd dverhuvudtaget, trots att behovet finns.

For att skapa jamlikare villkor och stérka elevdemokratin kravs darfor kommunala elevkarsfonder
som ar sarskilt anpassade for elevkarers situation. Dessa fonder maste vara l&tta att soka,

transparenta och tillgangliga - sa att fler elevkarer far majlighet att bygga upp en langsiktig
verksambhet.

Forslag till beslut
Viyrkar att

att Sveriges elevkarer ska verka for att varje kommun inrattar en lokal elevkars fond som ar
separat ifran det nationella bidraget ifran Sveriges Elevkarer

att Sveriges elevkarer ska verka for att varje kommun inrattar en lokal elevkars fond som &r
separat ifrdn det nationella bidraget ifran Sveriges Elevkarer
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Motionssvar 2

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar for motionen.

Styrelsen delar motiondrens uppfattning om att elevkarer &ar i behov av l&ngsiktiga och tillgangliga
finansiella resurser for att kunna bedriva en stark och bred verksamhet. Motionen belyser ett
relevant problem dar ojamlika forutsattningar mellan kommuner, samt administrativa hinder, ofta

forsvarar tillgangen till ett stabilt ekonomiskt stod.

Samtidigt ser styrelsen flera utmaningar med motionens forslag. Kommuner med starkare
ekonomiska forutsattningar har storre mojlighet att inratta valfungerande fonder, medan mindre
kommuner eller kommuner med &g investeringsvilja i elevengagemang sannolikt inte prioriterar
detta. Som motionaren sjélv papekar, paverkas elevkarernas stéd redan idag av vilken kommun de
verkar i. Styrelsen bedémer darfor att det foreslagna systemet riskerar att forstarka den ojamlikhet

som redan existerar mellan elevkarer.

Styrelsen ser aven risker med att Sveriges Elevkarer skulle verka for att varje kommun inrattar en
sarskild fond, dé detta skulle innebara ett omfattande och administrativt krédvande arbete. Det
skulle krava lokal paverkan i de 250 kommuner med gymnasieskolor i Sverige, vilket &r en
resursintensiv insats med osaker effekt. En sddan satsning skulle medfora att organisationen
behover omprioritera, vilket i sin tur kan innebara att mindre resurser kan ldggas pad medlemsstod
eller annan medlemsnara verksamhet. Forslaget riskerar darmed att skapa mer administrativ

belastning an faktisk effekt.

Styrelsen delar dock motionens grundlaggande varderingar, och ser att en breddad finansiering kan
starka elevkarernas sjélvstéandighet och l&ngsiktiga stabilitet. Fér att méta motionens syfte féreslar
styrelsen i stéllet att styrelsen for Sveriges Elevkarer ges i uppdrag att utreda strukturer for att stétta
elevkareri att sjalva soka externa bidrag. Genom att erbjuda verktyg och stod for detta inom ramen
for medlemsformanerna, kan organisationen bidra till att alla elevkarer ges likvardiga mojligheter

att utveckla sin finansiering, oavsett geografisk placering eller ekonomiska forutsattningar.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar Arsméte23:
att avsla motionen

att uppdra styrelsen for Sveriges Elevkarer att utreda strukturer for att inom ramen for
medlemsférmanerna stotta elevkarerna i arbetet med att stka externa bidrag
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Motion 3 - Elevmossan

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar

Bakgrund

Under [ang tid har studentmdssféretagen styrt marknaden pa ett satt som har gett elever
begransade mojligheter att paverka villkor och priser. Mdnga elevkarer kénner inte till att det
faktiskt finns utrymme for forhandlingar och att avtal bor vara rattvisa, fria fran mutor och alltid ha

elevernas basta i fokus.

Det aringen hemlighet att marknaden lange har praglats av monopol, fram till dess att ett nytt
foretag etablerade sig. Detta foretag, som inte behdver namnas vid namn, har dock inte féréandrat
den grundlédggande problematiken.

Forslag till beslut
Med anledning av detta yrkar vi:

att Sveriges Elevkarer tar en tydlig offentlig stéllning mot foretagarnas oschyssta
spel pd méssmarknaden

att Sveriges Elevkarer utreder hur ett samarbete med befintliga moss foretag kring prisnivéer
kan ske nationellt
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Motionssvar 3

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

Styrelsen vill initialt betona att Sveriges Elevkarers verksamhet nationellt inte har ndgon koppling

till vare sig bolag som saljer studentmdssor eller som avtalar med elevkdrer om andra tjanster eller
varor, exempelvis resor och klader. Det finns daremot ett antal bolag som i varierande utstrackning
ingar samarbetsavtal med enskilda elevkarer, dar Sveriges Elevkarer i linje med organisationens
syfte och medlemsformanerna ger stéd genom tvistlésning och utbildningar i b.la. avtalsratt.
Styrelsen ser att Sveriges Elevkarers rolli forsta hand bér vara att ge elevkarerna i Sverige stod efter
behov, vare sig det galler information om goda avtalsvillkor eller tvistlosning ifall ett bolag eller en

annan extern aktor bryter mot svensk lag eller 6verenskomna villkor.

Motionarens resonemang grundar sig i att avtal och arbete specifikt mot bolag som saljer
studentmdssor i manga fall &r en bestdende del av en elevkars verksamhet, vilket &r en bild som
styrelsen delar. Styrelsen delar sjalvklart ocksa bilden av att elevkarer ska forhandla om villkoren i
avtal och att dessa ska vara réattvisa, dar elevkaren ses som en likvardig avtalspart gentemot externa

aktorer.

Sveriges Elevkarer har fran tid till annan sett ett behov av att fértydliga detta; d& genom utskick till
elevkarerna i Sverige om vikten av rattvisa férhandlingar och stdd i avtalsarbetet nér externa aktorer
inte agerar i god tro. S&dana utskick skedde exempelvis hosten 2023 till alla elevkarer i Sverige.

Har ser styrelsen att Sveriges Elevkarer pa ett tydligt vis markerar mot det motiondren beskriver
som "oschysst spel” och foreslar darfor att motionens forsta att-sats anses besvarad. Styrelsen ser
det daremot inte som Sveriges Elevkarers roll att pa ett generellt plan kommentera eller uttala sig
om konkurrensen mellan bolag pd en marknad, utan snarare stétta elevkarerna i Sverige i deras

eventuella avtal med eller arbete mot dessa bolag.



I maj 2018 upprattade de stérre bolagen som da salde studentmdssor och ingick avtal med
elevkarer ett sa kallat etiskt ramverk. Det &r bolagen som sjélva férhandlat fram skrivelserna i
ramverket och de ska inte ses som riktlinjer fran Sveriges Elevkarer, vilket styrelsen anser &r viktigt
da organisationen inte ansvarar fér ramverkets uppréatthallande och heller inte stallt krav &
elevkarernas vagnar. Ramverket kan ddremot vara ett bra stod for elevkarer i avtalsarbetet, i syfte
att sakerstalla att bolagen férhaller sig till den dverenskommelse de slutit dven i enskilda avtal. Att
som motionaren foreslaringd ett nationellt samarbete kring prisnivaer ser styrelsen ddremot som

problematiskt gentemot stadgarnas §2 mom 7 om att medlemsorganisationerna i Sveriges

Elevkdrer ar autonoma.

Att medlemsorganisationer i Sveriges Elevkarer &r autonoma innebar att alla elevkarer i Sverige har
ratt att sjélva styra dver sin verksamhet. Det innebar att Sveriges Elevkarers roll ar att ge stod till
elevkdrerna efter deras behov, men undvika att binda elevkarer eller dess medlemmar till vissa
avtalsvillkor. Styrelsen foresldr darfor arsmotet att avsla motionens andra att-sats, d& det riskerar att
hindra elevkarer fran att fritt styra sin verksamhet och ingé egna avtal - vilket dven riskerar att std i

strid med stadgarnas skrivelser om autonomi.

Styrelsen vill ddremot poangtera att motionaren lyfter en frdga som ar komplex och angelagen fér
elevrorelsen. Det ar viktigt att det stod Sveriges Elevkarer ger till elevkarerna i avtalsarbetet
gentemot bolag ar likvardigt och skapar férutsattningar for riktiga forhandlingar och rattvisa villkor.
Styrelsen foresl&r darfor arsmotet att uppdra styrelsen att se 6ver vilka insatser som kan goras for
att starka Sveriges Elevkarers arbete med att ge stéd i avtalsprocesser, i syfte att skapa likvardiga

avtalsmassiga forutsattningar for elevkarerna i Sverige.

Forslag till beslut

Styrelsen foreslar arsmotet

att anse motionens forsta att-sats vara besvarad

att avsl& motionens andra att-sats

att uppdra styrelsen for Sveriges Elevkarer att se 6ver insatser for att skapa likvardiga

avtalsmaéssiga férutsattningar for elevkrerna i Sverige



Motion 4 - Battre avspegling av
ombuden

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar
Bakgrund

Vid kongresser och &rsméten ar det rimligt att elevkarer representeras genom ombud som
formedlar skolans och dess elevers asikter kring motioner och propositioner. Det nuvarande
systemet ar daremot inte rattvist och speglar varken skolornas storlek eller antalet medlemmar.

Idag tar Sveriges Elevkarer endast emot tva representanter fran varje skola, dér enbart en av
representanterna har réstratt. Detta gor att den andra representanten i praktiken blir 6verflodig om
elevkaren redan har en tydlig delegationsordning. Resultatet blir att skolor, oavsett om de
representerar 50 eller 1500 elever, har samma roststyrka.

Vianser att detta ar orattvist och ett direkt hinder for en levande och representativ demokrati. Nar
inte alla ombud ges réstratt och nar skolornas medlemsantal inte paverkar representationen,
undergravs bade forhandlingar och legitimiteten i besluten. Sveriges Elevkarer riskerar darmed att
forminskas som organisation och att skada sina demokratiska varderingar.

Ungdomsforbund och andra medlemsstyrda organisationer har redan system dar representationen

baseras p& antalet medlemmar - fler medlemmar ger fler ombudsplatser. Sveriges Elevkarer borde
infora en liknande modell.

Forslag till beslut
Viyrkar darfor:

att Sveriges Elevkarer skapar ett nytt ombudssystem baserat pa antalet medlemmar en skola
har

att Sveriges Elevkarer sakerstaller samma hoga kvalitet pa drsmaéten och kongresser, dven om
antalet ombud ckar

att Sveriges Elevkarer dndrar réstldngden sd att alla narvarande ombud ges réstratt
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Motionssvar 4

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

Det som ligger till grund for det nuvarande systemet dar en elevkar har en rést ar Sveriges
Elevkarers syfte och vision. Bade visionen och syftet gar att aterfinna i stadgarna och i dem beskrivs
vart organisationen ska, och pa vilket satt vi ska na dit. Visionen &r att det ska finnas en
framgangsrik elevkar pa varje gymnasieskola och Sveriges Elevkarers syfte ar att stérka elevkarerna
i Sverige. Var huvudsakliga uppgift som nationell organisation ar alltsa att starka elevkarerna for att
pa sikt kunna ha en framgangsrik elevkar pa alla gymnasieskolor i Sverige. Eftersom Sveriges
Elevkarer i forsta hand ar en organisation for elevkarer och inte fér individerna de enskilda

karerna samlar ar det ocksa rimligt att alla elevkarers réster vager lika tungt. En forandring fran det
nuvarande systemet, en elevkar en rost, skulle inneb&ra langtgdende férandringar av Sveriges
Elevkérers verksamhet och i forldngningen dven for elevrorelsen i stort. | styrelsens mening skulle
foreslagen innebara ett skifte bort frén vad som byggt elevrorelsen stark under de senaste

decennierna och foreslar darfor att motionen avslas i sin helhet.

Motiondren foreslar att medlemsantalet hos en elevkar ska ligga till grund fér antalet ombud (och
dérmed réster) som karen far skicka till Sveriges Elevkarers darsmoten och kongresser. Styrelsen ser
ett grundlaggande problem i detta. Elevkarer samlar gymnasieelever pa sin skola som medlemmar,
men kan inte styra hur manga elever som gar pa skolan eller varva medlemmar utanfér skolan. Det
finns helt enkelt ett férutbestamt maxtak for antalet medlemmar, vilket ar antalet elever pa skolan.
Att basera antalet roster p& medlemsantalet blir darfor djupt ojamlikt - det finns ingenting en

elevkar kan gora at att de verkar pa en mindre skola. Styrelsen ser inte heller att det finns en tydlig

koppling mellan en skolas storlek och hur valutvecklad verksamhet elevkaren har.

Att stérre elevkarer ges stérre mandat under arsmaotet medfor flertalet konsekvenser. Framfar allt
genom att det skapar en obalans i mandatférdelningen dar storre elevkarer ges ett
oproportionerligt inflytande i forhdllande till mindre karer. Denna obalans skulle paverka bland
annat valdrenden, dar ombudens roster avgor vilka personer som far fortroendeuppdrag inom
organisationen. Om vissa elevkarer ges fler roster an andra Gkar risken for att kandidater fran
storre skolor systematiskt gynnas, vilket i sin tur riskerar att minska representativiteten i
organisationens ledande organ. Styrelsen ser darfor att fortroendet for valprocessen riskerar att
urholkas. Detta galler vidare for omrostningar av motioner och propositioner dar det foreslagna
systemet i praktiken leder till att beslut som gynnar stérre elevkarer har storre maojlighet att rostas

igenom, aven om de nodvandigtvis inte ar till gagn for hela elevrorelsen.
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Avseende motionens tredje att-sats ser styrelsen att forslaget gar i strid med stadgarnas §5 mom 14
som reglerar att alla narvarande medlemsorganisationer har en rost. Syftet med nuvarande lydelse
ar att varje ombud ska representera sin elevkar och sina medlemmars intressen, och att ombuden
tillsammans ska foretrada sin elevkar. Om ombuden i stéllet ges ett individuellt mandat ser
styrelsen att det riskerar flytta foretradandeskapet fran elevkaren till individen. Exempelvis skulle
en och samma elevkar kunna rosta olika i ett beslut, vilket styrelsen ser som en problematisk
ordning dd ombuden ska representera en och samma elevkar. Eftersom inget forslag pa
stadgeandring presenteras ser styrelsen inte heller att att-satsen gar att genomftra i praktiken. Med

bakgrund av detta foreslar styrelsen att arsmotet avslar motionens samtliga att-satser.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar arsmétet

att avsld motionen



Motion 5 - Elevkaren bor ta dver
ansvaret for att Llata politiska ung-
domsforbund in till skolan

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar
Bakgrund

| dagsléget tillampas principen “antingen alla eller ingen” i Sveriges skolor nar det kommer till
politiska partiers narvaro. Det innebér att skolor maste erbjuda alla partier - dven de med
odemokratiska varderingar - samma mojligheter att besoka skolan. Alternativt kan skolledningen
besluta att inga partier far narvara alls.

Skolverket och Sveriges elevkarer avrader dock fran att neka alla former av politiskt deltagande i
skolan, da det riskerar att minska elevernas kontakt med det demokratiska samtalet. Trots det
valjer manga skolledningar att ta det sdkra fore det osakra - och stéanger dérren helt.

Det ar ett allvarligt problem. Genom att exkludera politiskt engagemang fran skolmiljon berévas
elever sin ratt att bli infformerade och engagerade samhallsmedborgare. Skolan arbetar d trots sin

ovilja oundvikligt emot ungdomsférbundens intressen och gor det svarare for unga att engagera sig
politiskt.

Elevkarer kan daremot bjuda in exakt vilka ungdomsforbund de vill och neka vilka de vill oavsett

anledning. Detta ger politiska ungdomsférbund en plattform pa skolorna och skolan riskerar inte
att l4ta demokratiska forbund komma in p& skolan.

Forslag till beslut
Darfor yrkar vi:

att Sveriges Elevkarer verkar for att elevkarerna pa skolorna far ta Gver ansvaret att slappa in
politiska ungdomsforbund

att Sveriges Elevkarer utbildar sina medlemskarer i hur de ska hantera politiska
ungdomsférbund och ta ansvar for att ge dem intrade pa ett rattvist och demokratiskt satt

att Sveriges Elevkarer verkar for en lagéndring som tydligt faststaller att elevkdrerna ska ha
mandatet att ansvara for politiska ungdomsférbunds narvaro pa skolor

att Sveriges Elevkarer tar fram riktlinjer och stédmaterial som sdkerstaller att alla elevkarer kan
erbjuda en likvardig och rattvis process for politiska ungdomsférbunds besok
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Motionssvar b

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

Motionen lyfter en viktig fraga kring elevkarers maojlighet att bjuda in politiska partier och styrelsen
delar motionarens bild av att mojligheten att delta i det demokratiska samtalet minskar nar
politiska ungdomsférbund utesténgs fran skolor. Samtidigt kravs en noggrann avvagning mellan

elevkarens sjalvstandighet och rektorns mandat i skolan.

Sveriges Elevkarer har i dagslaget en uppmaning i elevkdrsprogrammet kopplat till elevkarers
mojlighet att bjuda in utomstdende parter till skolan - en skrivelse som innefattar politiska
ungdomsférbund. Att uppmaningen star med i elevk&rsprogrammet innebér att Sveriges Elevkarer
arbetar for att forbattra méjligheterna for elevkarer att bjuda in utomstdende parter bade genom
politisk paverkan och inom ramen fér medlemsférmanerna support och tvistlosning. Daremot ser
styrelsen att det finns utrymme att géra mer. Exempelvis genom de utbildningar Sveriges Elevkarer
tillhandahaller eller genom ett stodmaterial elevkarer kan anvanda sig av i dialog med rektor och

vid planering kopplat till att bjuda in politiska ungdomsférbund.

Nar politiska partier eller ungdomsforbund bjuds in till skolan ska det enligt Skollagen goras enligt
ett objektivt urval. | praktiken innebar det att alla partier som ar representerade antingen i
riksdagen, kommunen eller europaparlamentet bjuds in. Rektorn ar ansvarig for att
bestdmmelserna féljs s& lange det sker i skolans lokaler under skoltid. Aven om elevk&ren bjuder
in ar alltsd rektorn skyldig att sékerstélla att ungdomsférbunden bjuds in enligt ett objektivt urval,

vilket utdver att vara reglerat i skollagen aven finns reglerat i regeringsformen.

Eftersom ansvaret fér att bjuda in politiska ungdomsférbund ar reglerat i lag skulle bdde motionens
forsta och tredje att-sats kréva att Sveriges Elevkarer verkar for en lagéndring. | dagslaget ansvarar
rektorn for skolans lokaler och vilka som vistas i dem. En 6verforing av det ansvaret till elevkaren
specifikt for att bjuda in politiska ungdomsférbund skulle darfér innebara ett avsteg frén den
grundlaggande principen. Utdver att vara svdrgenomfdrbart anser styrelsen inte heller att det skulle
vara dnskvart att ldgga den typen av formellt ansvar pé elevkarer. Elevkdrerna som ar medlemmar
hos Sveriges Elevkarer ar autonoma och ska sjalvstandigt verka for att skapa en mer givande

skoltid for just deras medlemmar. Medlemmarnas intressen skiljer sig fran skola till skola och det
ar upp till varje elevkar att avgora hur man pd basta sétt ska tillvarata dessa intressen. Om Sveriges
Elevkarer ska verka for att elevkdrerna ska ta 6ver ansvaret for att bjuda in politiska

ungdomsférbund skulle det ansvaret bli tvingande - ndgot styrelsen tror skulle vara till nackdel for

elevkarerna i Sverige.

116



Redan i dagslaget ar det dock méjligt for elevkarer att bjuda in politiska ungdomsférbund i samrad
med rektor. Styrelsen menar darfor att Sveriges Elevkérer bor fokusera pa att starka elevkarernas
roll och mojligheter inom ramen for befintlig lagstiftning. Det vill sdga att rektorn fortfarande ska
bara det dvergripande ansvaret men att Sveriges Elevkarer ska stérka elevkarernas férutsattningar
kopplat till fragan. Styrelsen valkomnar darfér motionarens forslag om att ta fram stodmaterial och

erbjuda elevkarer utbildning och yrkar bifalltill motionens andra och fjarde att-sats.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar arsmotet
att avsl& motionens forsta och tredje att-sats

att bifalla motionens andra och fjarde att-sats
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Motion 6 - Inforande av region
utbildningar inom Sveriges
Elevkarer

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar
Bakgrund

Sveriges elevkarer ar en nationell organisation med medlemmar dver hela landet. Vara elevkarer
delar ofta liknande utmaningar, men ocksd manga framgangsrika arbetssatt och erfarenheter.
Genom att skapa fler motesplatser kan vi gora det lattare for elevkarer att inspirera och léra av
varandra.

Region utbildningar skulle ge elevkarer majlighet att samlas inom sina geografiska omraden for att
utbildas, natverka och utbyta erfarenheter. Pa sa s&tt kan vi starka samarbetet, sprida kunskap och

bygga starkare natverk mellan karer.

Ett regionalt upplégg gor dessutom att fler aktiva kan delta i utbildningar, eftersom resor och
kostnader blir mindre. Det gor satsningen mer inkluderande och tillganglig for hela
organisationen.

Forslag till beslut
Darfor yrkar vi:

att Sveriges elevkarer ska verka for att skapa regions utbildningar som genomférs inom
organisationen

att dessa nya regionens utbildningar inte drar ner kvaliteten pd drsmaoten, kongress och
upptakt som ar den stérsta samlingsplatsen for oss elevkars aktiva



Motionssvar 6

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

Motionaren lyfter en relevant fraga for organisationen, och styrelsen delar uppfattningen att ett
stérkt lokalt samarbete mellan elevkarer kan bidra till 6kad motivation och inspiration for
elevkdrer runt om i landet. Att elevkdrer samlas lokalt tillsammans med andra kérer i naromradet

ar ett vardefullt satt att utbyta erfarenheter och utveckla sin verksamhet.

Vad géller motionens férsta att-sats vill styrelsen framhalla att detta redan ar en del av
organisationens nuvarande arbete. Sveriges Elevkarer genomfor i dagslédget gemensamma
utbildningar for elevkarer inom samma geografiska omrade, med syfte att starka samverkan och

bygga lokala natverk. Styrelsen foreslar darfor att arsmétet anser den férsta att-satsen vara besvarad.

Avseende motionens andra att-sats vill styrelsen understryka att de nationella métesplatserna,
sésom arsméte, kongress och Upptakt inte konkurrerar med lokala motesplatser vad géller
finansiella eller personella resurser. Styrelsen delar motiondrens uppfattning om vikten av att dessa
motesplatser fortsatt haller hog kvalitet, men foreslar aven har att arsmatet anser att-satsen vara

besvarad.

Styrelsen ser dock ett behov av att sakerstalla att de lokala mdtesplatserna ar tillgangliga for samtliga
elevkarer, oavsett geografisk placering eller ekonomiska férutsattningar. Motesplatserna bor dven
utformas med hénsyn till elevkarernas varierande behov och férutsattningar. | vissa regioner kan
fokus ligga pd medlemsvarvning, medan andra omraden kan ha behov av férdjupning i strategiskt
paverkansarbete. Genom att lata innehallet formas utifran elevkdrernas behov kan utbildningarna i
hogre grad uppfylla sitt syfte. Mot denna bakgrund foreslas styrelsen ges i uppdrag att se dver och

vidareutveckla strukturerna for regionala métesplatser

Forslag till bestor™=

Styrelsen foreslar arsmétet

att anse motionen vara besvarad
att uppdra styrelsen for Sveriges Elevkarer att se 6ver och utveckla strukturen for de regionala
motesplatserna
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Motion 7 - Framtagande av en
hallbarhetsstrategi for Sveriges
Elevkarer

Motionar: Grillska Vasteras Elevkar
Bakgrund
For att elevkars rorelsen ska vara langsiktigt stark behdvs ett gemensamt fokus pa hallbarhet -

socialt, ekonomiskt och miljémassigt. En hallbarhetsstrategi skulle ge elevkarerna tydliga riktlinjer
och verktyg for att arbeta mer inkluderande, stabilt och miljovanligt.

Forslag till beslut
Darfor yrkar vi:

att Sveriges Elevkarer verkar for att ta fram en gemensam mall som framjar elevkarernas
hallbarhetstankande och stod for elevkarernas langsiktiga arbete
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Motionssvar 7

Styrelsen vill tacka Grillska Vasteras Elevkar fér motionen.

En del av Sveriges Elevkarers syfte &r att "skapa och utveckla en kunskapsgrund for elevkarerna att
utgd fran och anvédnda sig av i sitt arbete” och styrelsen valkomnar alla typer av forslag pd omréden
dar material saknas eller behdver utvecklas. Motionens forslag om att ta fram en mall som framjar
elevkarernas hallbarhetstankande och stodjer deras langsiktiga hallbarhetstankande ligger vali linje
med Sveriges Elevkarers syfte. Dessutom kan hallbarhetsarbete kopplas samman med

elevrorelsens l&ngsiktighetsprincip.

Som allt material Sveriges Elevkarer tar fram skulle det inte vara tvingande for elevkarerna att
anvanda sig av eller félja. Ett sddant material skulle saledes finnas tillgangligt och fungera som ett
stod for varje enskild elevkars hallbarhetsarbete. Sammanfattningsvis féreslar styrelsen drsmotet att

bifalla motionen, forutsatt att ett stédmaterial kopplat till hallbarhetsfréagor énskas.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslar arsmotet

att bifalla motionen
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Valbilaga
Arsmote’/5

a8
a8
m



Valberedningen har ordet

Kara medlemmar,

Infor drets arsmote har viivalberedningen lagt ner vart stageenliga arbete for att stétta er i de kom
mande valen. | den h&r valbilagan hittar ni vart forslag, samt évriga kandidater som &r valbara - till-
sammans med information om var och en av dem. Har finns ocksa en lista dver de som under proces-
sens gang valt att dra tillbaka sin kandidatur.

Vihoppas att ni tar er tid att ldsa igenom materialet med nyfikenhet och eftertanke, och utnyttja tiden

pa arsmotet infor valen att lara kdnna kandidaterna battre!

Ansokningslaget
Intresset har hallit en relativt jamn niva i jamforelse med tidigare ar, med totalt 10 antal sékande, varav

5arforeslagna. 4 har valt att efter avslutad process dra tillbaka sina kandidaturer, och 1 valde att innan
intervjun att avsluta sin process.

Valberedningen

Valberedningen, som bestar av Malcolm Alencar, Hadil Mohamed, Axel Backstrém, Anton Medin och
Amalia Berglof, valdes pa Arsmote23 i Lund och tilltradde den 1 januari 2024.

Amalia Anton

Hadil Malcolm

Valberedningens process

Valberedningens arbete formas mycket av det ansvar stadgan alagger oss, som att ta fram kravprofiler
for de respektive rollerna (ordférande samt ledamot), att uppmuntra kandidater till att anséka och indi-
vider att nominera lampliga kandidater, samt genomfdra intervjuer med samtliga kandiderande. Detta
for att slutgiltligen lamna detta forslag till er.

Pa Upptakt25 informerade vi i valberedningen om vart arbete, och om hur man kunde kandidera eller
nominera personer till valberedningen. Efter Upptakt25 meddelade Axel Backstrom att han amnade att
kandidera, och darefter deltog han ej vidare i processen for nagot av valen. Detta &r en fundamental del
i valberedningens process for att sékerstélla att jav inte paverkar urvalsprocessen. Axel har daremot
fortfarande alltjamt behallit sin roll i valberedningen for att kunna vara organisationen till gagn i andra
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Nomineringarna och kandidaturerna 6ppnade den 26e maj, nar vi samtidigt ocksa publicerade véra
kravprofiler 6ver de kompetenser vi séker. Alla nominerade kontaktades med sina nomineringar
lopande under processens gang. Marknadsforingen skedde framst via Sveriges Elevkarers sociala
medier och hemsida, men vi hérde ocksa aktivt av 0ss sjélva till elevkarerna och dess representanter

pé sociala medier for att f& deras hjalp med kandidaturer och nomineringar. Detta for att sékerstélla en
bredd av kandidater, frén olika delar av landet, kon, och elevkarer av olika storlekar.

Viavvecklade i &r anvandningen av det rekryteringsverktyg som tidigare valberedning pabérjat an-
vandningen utav, men utgick ifrdn samma tidigare procedur dar kandidaterna skickade in sina ansék-
ningshandlingar, inklusive en kort video dar de svarade pa en specifik frdga. Nomineringarna stangde
2a augusti. Ansokningarna stangde den 15 augusti, i enlighet med stadgan, 14 veckor fore kongressens
start.

Efter kandidaturstoppet genomfdrde vi omfattande intervjuer med alla kandidater. Intervjuerna skedde
digitalt.

Utéver sjalva valberedningsprocessen har valberedningen i ar sammanstallt den arbetsordning som
frdn och med Kongress24 dlades oss att uppratta.

Valberedningens forslag

Utifran det material vi haft tillgang till har vi sammanstallt ett helhetsforslag till rets valberedning.
Var tanke ar att varje person i forslaget ar en viktig pusselbit - tillsammans bildar de en grupp med
olika erfarenheter, styrkor och perspektivsom kompletterar varandra.

Vi har haft férmanen att kunna féresld kandidater som inte bara ar kvalificerade, utan ocksa speglar
den bredd och méngfald som finns inom elevrorelsen - med perspektiv fran olika elevkarer, roller, och
ovriga relevanta erfarenheter. Breddmattsfragan ar komplex och vi har i férslaget gjort en medveten
prioritering av de breddmatt som bedomts mest relevanta for uppdraget. | vart arbete vager vi ocksa in
faktorer som engagemang, integritet, empati, samarbetsférmaga, strategiskt tankande och férstaelse
for organisationen - for att satta samman en grupp som vi tror kan arbeta bra tillsammans. Var for-
hoppning ar att denna kombination av individer skapar de basta forutsattningarna for en valberedning
som kan arbeta oppet, nyfiket och med organisationens basta i fokus.

Viar glada att nu kunna presentera resultatet av vart arbete i denna valprocess. Slutligen vill vi tacka
alla kandidater for ert engagemang och fina samtal. Vid fr&gor om valberedningens arbete, vanligen
kontakta amalia.berglof(@sverigeselevkarer.se.

For valberedningens rakning,

Amalia Berglof
Valberedningens ordférande

LR
, I !|’<\ )

Amalia Berglof
Ordforande valberedningen
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Valberedningens forslag till
ordforande for valberedningen

Valberedningens forslag till ordforande for valberedningen

- Axel Backstrom

Fodelsear:

Studentar:

Boendeort:

Gymnasieskola:

Elevkar:

Uppdrag i elevkaren:

Uppdrag inom Sveriges Elevkarer:
Gymnasieutbildning:

Hogskole- eller universitetsutbildning
Kontakt:

Andra relevanta erfarenheter:

Axel sager:

Hej, for tva ar sedan fick jag fortroendet att sitta i
valberedningen for Sveriges Elevkarer. Det har varit
bade roligt och larorikt, och jag &r tacksam for allt
jag fatt uppleva och lara mig under den har tiden.
Nu kanner jag att jag vill fortsatta bidra, i en ny roll
fast pd samma resa.

Det b&sta med elevrérelsen ar méanniskorna. Att f&
md&ta engagerade elevkarsaktiva fran hela landet,
hora idéer och driv, och se hur mycket kraft som
finns i att elever organiserar sig tillsammans. |
valberedningen har jag sett hur viktigt det ar att
vart arbete &r strukturerat, 6ppet och professio-
nellt, och att varje kandidat ska kanna sig sedd och
uppmuntrad.

Som ordfdrande vill jag fortsatta utveckla ett Sppet
och strukturerat valberedningsarbete dar gruppen
samarbetar nara och dar vi aktivt soker upp, stottar
och foljer kandidater under hela processen. Jag
tror pd ett ledarskap som kombinerar tydlighet
med omtanke och dar alla har en viktig och bidra-
gande roll.

2006

2025

Stockholm

Norra Real

Norra Reals Elevkar

Kassor (2023-2024), Revisor (2025-pagaende)
Ledamot i valberedningen (2024-2025)
Naturvetenskapsprogrammet, inriktning natur
axelbackstrom10@gmail.com

Grundare & VD UniShare, Grundare Plugger
Studier, Styrelseledamot Mattecentrum, Styrel

seledamot Unga Aktiesparare, Varnplikt Militar

polis
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Min elevkarsresa borjade pd Norra Real i Stockholm, dar jag annu sitter kvar som revisor. Utanfor
elevrorelsen har jag lett tva foretagsprojekt och varit engagerat i flertalet ideella organisationer, som
gett ldrdomar som jag givetvis tar med mig in i denna roll.

Jagvill vara med och bidra till att Sveriges Elevkarer fortsatter utvecklas, med ledare som bade inspi-
rerar, tar ansvar och for elevrorelsen framat.
| hopp om ert fortroende!

Med vanliga halsningar, Axel Backstrom

Valberedningens motivering:

Nagot som ar genomgaende i Axels intervju med oss i valberedningen ar hans vilja till en uppsékande
valberedning, som &r synlig, narvarande, och fortroendeingivande. Inte bara i det nationella, utan dven
i det lokala. Samtidigt resonerar han klokt om hur komplex valberedningens behov av initiativ for att
sakerstdlla ansokningslaget ar, och vilken roll valberedningen har i det, i relation till 6vriga organ i
organisationen. Med sina tva tidigare &r i valberedningen som ledamot, engagemang i sin elevkar, samt
ovriga relevanta erfarenheter fran att driva UF och ideella uppdrag inom ungdomssektorn, &r Axel val
kittad for att leda valberedningen det kommande aret. Vi ar glada Gver att kunna ldgga honom pa vart
forslag som ordférande.
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Valberedningens forslag till
ledamoter i valberedningen

Valberedningens forslag till ledamot i valberedningen

- Ayob Alielhaj

Fodelsear:
Studentar:
Boendeort:
Gymnasieskola:
Elevkar:

Uppdrag i elevkaren:

Tidigare uppdrag inom Sveriges Elevkarer:
Gymnasieutbildning:

Hogskole- eller universitetsutbildning
Kontakt:
Andra relevanta erfarenheter:

Ayob sager:

N&r jag kandiderade till Ostras Elevk&r hade jag
ingen aning om att det dven skulle vara ett stegin i
en nationell rorelse. Just da hade jag bara 6gonen
pa att bidra till mina skolkamraters gymnasiegang
samtidigt som att jag fick testa pa ett styrelse-
uppdrag. Erfarenheten kom att vara ndgot som
jag uppskattar djupt. Aven om det ofta kunde vara
ett mycket stressfyllt arbete sa var kdnslan efter
att ha lyckats med ett projekt oslagbart. En sadan
upplevelse var nar min elevkar éppnade upp en

pop-up butik dar elever kunde lana formella klader

infor studentensdsongens evenemang. Ett initiativ
som underlattade det for elever under en tid da
kostnaderna latt kan skena ivdg och som jag ar
valdigt stolt dver.

Det var dock under Arsméte23 som mina dgon

vidgades. Jag mottes av en varld fylld med ambition

och engagemang. Ett drivsom inte var begransat
till sin egen skola utan dven ldg bakom en rorelse

som strackte sig 6ver hela vart avlanga land. Sedan

dess har jag velat bidra till elevrérelsen sa mycket
jag kan.

2004

2024

Stockholm

Ostra Gymnasiet

Ostras Elevkar

Vice Ordforande (2023-2024) & Lekmannarevi-
sor (2020-2021)
Samhallsvetenskapsprogrammet inriktning
beteendevetenskap

Ayobalielhaj@gmail.com

Handledare inom socialt entreprendrskap,

Ledamot i PeaceWorks Sweden
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Sveriges Elevkarer dven vuxit tillsammans med rérelsen. Styrelsen representerar inte bara en or-
ganisation som &r en viktig del for elevkarernas verksamhet utan dven en som etablerat sig som en
representant for elevers intressen inom politiken. Vilka som ska sitta i Sveriges Elevkarers styrelse &r
darfor bland de viktigaste valen som medlemmarna gor.

Jag kandiderar eftersom jag vill bidra till att sakra organisationens framtid genom en framgdngsrik
valberedning. For att lyckas kréavs en verklighetstrogen, djup och nyanserad forstéelse for varje kandi-
dat s3 att valbilagan ger medlemmarna en tydlig bild av kandidaterna infér valet. Enligt mig &r grunden
for detta en 6ppen dialog inom valberedningen. Som individ ar fullstandig objektivitet nastintill omaojligt.
Darfor behdvs arliga samtal inom valberedningen dar varje medlem delar med sig av sina intryck for
att tillsammans forma en bild av varje kandidat. Detta skapar de basta forutsattningarna for att filtrera
ut individuella omedvetna biaser som hade kunnat paverka ett beslut.

Det ar med en brinnande passion for elevrorelsen som jag ber om ert fértroende att bidra till Sveriges
Elevkarers arbete genom valberedningen. Jag ar redo fér utmaningarna som véntar och ser fram emot
att mota dem.

Vises i Jonkoping!

Valberedningens motivering:

Med Ayob i valberedningen tillkommer inte bara en lugn och trygg individ som végar lyfta fragor upp for
diskussion, utan ocksa erfarenheter fran andra ideella organisationer sa som PeaceWorks. Ayob re-
sonerar klokt om inte bara Sveriges Elevkarers framtid utan dven 6vriga ungdomsrérelsen i intervjun,
och den analytiska férmagan behdvs utifran valberedningens roll i att kunna agera i nutid pa framtida
utmaningar. Ett gott komplement till Gvriga kandidater, dar distansen till elevrérelsen ocksa kan bidra
med nya perspektiv. Vi r darfor glada over att kunna ldgga Ayob pd vart forslag.
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Valberedningens forslag till ledamot i valberedningen

- Elias Morck

Fodelsear:

Studentar:

Boendeort:

Gymnasieskola:

Elevkar:

Uppdrag i elevkaren:

Tidigare uppdrag inom Sveriges Elevkarer:
Gymnasieutbildning:

Hogskole- eller universitetsutbildning
Kontakt:
Andra relevanta erfarenheter:

Elias sager:

Hej dar!

Redan i ung alder drémde jag om att fa paverka
méanniskors vardag, att f& gora deras liv battre,
bade pa kort och l&ng sikt. Det ar med den drom-
men och drivkraften jag soker rollen som ledamot
i Sveriges Elevkarers valberedning for kommande
mandatperiod. Jag ser elevkarernas arbete som en
central del i mangas skolgang och jag &r stolt dver
att jag under min gymnasietid fick vara med och
forma skolgangen for andra elever.

Tiden som elevkarsaktiv fick mig att fa upp 6gonen
for Sveriges Elevkarers viktiga arbete i varda-

gen med att hjdlpa, starka och stétta de otroliga
elevkarer vi har runt om i landet. Det stédet jag
sjalv sdg som oerhort betydelsefullt under min tid i
elevkaren skulle jag vara stolt dver att sjélv f& vara
med och utveckla, tillsammans med en rad andra
kompetenta personer som gemensamt satter elev-
rorelsen i fokus.

Med tiden har jag aven fatt upp 6gonen och insett
att Sveriges Elevkarer kan gora skillnad i skolpo-
litiken pa riksniva, skillnad pa riksniva. | en tid dar
det diskuteras flitigt om férandringar i skolsyste-
met och d&r skolfragan kanns hetare &n pa flera ar
och med all sékerhet kommer vara en av de hetaste
potatisarna i riksdagsvalet 2026, vill jag att vi i elev-
rorelsen ska fa mer att saga till om &n n&gonsin.
Det &r vi som vet bast om hur det ar p& skolorna i
vart avlanga land och det &r ni medlemmar som
kan paverka saker pa just era skolor.

2006

2025

Sollentuna

Rudbecksskolan

Rudbecks Elevkar

Medieansvarig (2024-2025)
Sambhallsvetenskapsprogrammet, med
inriktning medier, journalistik och
kommunikation.
eliasmork8@dgmail.com

Fotbollsledare Sollentuna FK, Fotbollsskribent

Forum 1891, SvenskaFans
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Som en del av valberedningen far jag chansen att valja kring de mdnga duktiga kandidater som kom-
mer padverka din och manga andras skoltid under kommande &r och tillsammans med er medlemmar
ska vi stréva efter att kommande styrelse fér Sveriges Elevkarer blir den b&asta nagonsin.

Tillsammans ar vi valdigt, valdigt starka.

Tillsammans kan vi gora skillnad, pa riktigt.

Tillsammans kan vi gora det Elias drémde om som liten, paverka manniskors vardag och géra deras liv
battre, badde pa kort och l&ng sikt.

Med vanliga halsningar och med hopp om ert fortroende,
Elias Mork

Valberedningens motivering:

Under intervjun moter vi i valberedningen en lugn, resonerande, och klok Elias. Det marks att det finns
en intervjuvana fran tidigare arbete, och Elias kommer palast pa Sveriges Elevkarers bade nuldge och
framtidsscenarion. Med ett farskt perspektiv frén sitt tidigare engagemang i elevkaren, kommer Elias
bland annat bidra med nya perspektiv pa hur valberedningen kan né fler medlemmar, och framfor allt
de medlemmar som sjalva ej deltar pa nationella arrangemang. Vi &r darfér glada over att kunna ha
Elias pa varat forslag.
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Valberedningens forslag till ledamot i valberedningen

- Mikail Khan

Fodelsear:
Studentar:
Boendeort:
Gymnasieskola:
Elevkar:

Uppdrag i elevkaren:

Tidigare uppdrag inom Sveriges Elevkarer:
Gymnasieutbildning:

Kontakt:

Andra relevanta erfarenheter:

Mikail sager:

Tja! Mikail har och jag soker till valberedningsle-
damot for Sveriges elevkarer. Nu nar mitt andra
verksamhetsar i elevkaren ska ta sitt slut nasta var
vill jag sjalvklart inte lata mitt arbete inom elev-
karsrorelsen d6 ut, och vad &r battre &n att séka till
valberedningen for en av de stérsta, och enligt mig
viktigaste organisationer vi har? Kan gott och val
saga att elevkarsarbetet har varit med mig sedan
dag ett pad gymnasiet genom utskott, vilket bérjade
med ett "varfor inte” i tankarna. Just detta "varfor
inte” ledde sedan till att bli invald i styrelsen sam-
ma &sar och aven delvis gett modet att vilja soka
till detta fortroendeuppdrag!

Vi ar mycket val medvetna om att elevkarer runt om
i landet har olika former av problem som kraver

en rad olika losningar, och dessutom genom tiden
kommer nya problem dyka upp som ndstan ingen
av oss kan forutse. Det &r dar det behdvs enga-
gerade individer som vill fortsatta att bedriva och
utveckla elevrorelsen &t alla hall framat, bade pa
lokal niva nere hos elevkarerna, men dven pa det
nationella planet. Det ar en annan anledning darfor
jag vill kunna bidra till rekryteringsprocessen i
denna enorma organisation. Detta for att kunna
bidra med att verkstalla och forvalta en synlig och
transparent valberedning som finns har just for er
medlemmar, med fortroendet att vi kan bidra ge de
basta forutsattningarna for elevrorelsens utveck-
ling.

2007

2026

Stockholm

Anna Whitlocks gymnasium

Anna Whitlocks elevkar

Ekonomiansvarig (2024-2025), Studentansvarig
(2025-2026)

Naturvetenskapsprogrammet
mikail.kh2007@gmail.com

Ledamot fér Stockholms elevk&rer, verksam-

hetséret 25/26, Ledarskapsprogrammet,
Level Up 24
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Det kdnns extra maktigt med denna kandidatur d& man far chansen att vara en del av rekryteringspro-
cessen for en organisation som representerar elevkarer éver hela landet. Med snart 2,5 &r av elevkars-
arbete i en av landets storsta elevkarer, utbildning i ledarskap och otroligt mycket lardom frén andra

elevkarer runt om i landet och sjalvklart Sveriges elevkarer sjalva vill jag som valberedningsledamot
kunna med alla mdjliga forutsattningar bidra till att fortsatta utveckla denna rorelse!

Sjalvklart ses vi pa drsmotet!

Basta halsningar,
Mikail

Valberedningens motivering:

Mikail &r en riktig elevkarsrav med sitt ldngaengagemang frén ettan genom hela skoltiden i sin elevkar,
vilket marks genomgaende i processen. Den djupa forstaelsen for Sveriges Elevkarer ar likval tydlig,
och den tidigare erfarenheten frén att leda rekryteringprocesser i ett utskott utmérker sig ocksa.
Mikail pratar entusiasmerande om hur viktig bredden av s6kande medlemmar till uppdragen ar, och
vikten av kommunikation for att sanka trésklarna till ett engagemang i Sveriges Elevkarer. Vi &r darfor
glada Gver att féresla Mikail till valberedningen.
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Valberedningens forslag till ledamot i valberedningen

- Ville Blommeé

Fodelsear:
Studentar:
Boendeort:
Gymnasieskola:
Elevkar:

Uppdrag i elevkaren:

Tidigare uppdrag inom Sveriges Elevkarer:
Gymnasieutbildning:

Kontakt:

Andra relevanta erfarenheter:

Ville sager:

Hej kara elevrérelse! Mitt namn ar Ville Blommeé,
17 [snart 18] ar, och jag gar nu tredje aret pa Sodra
Latins Gymnasium i Stockholm, dar jag studerar
det humanistiska programmet.

Elevkadren var en av de fréamsta anledningarna att
jag ens sokte till Sodra Latin. | grundskolan hade
jag suttit i elevrddet, dar vi knappt fick igenom

nagot. Hur kul L&t det inte d& med en organisation
bestdende av elever som faktiskt har inflytande?!

Jag blev medlem och ansdkte om att g& med i kom-
munikationsutskottet sa fort jag kunde, och blev
overlycklig nar jag togs med. Bara ett halvar senare
kandiderade jag till ordforande for kommunika-
tionsutskottet och blev vald p& drsmotet 2024. Jag
skrev méteshandlingar, kallade till moten som jag
ledde, fordelade arbete, och deltog pé styrelsemo-
ten varje vecka. Denna period larde mig hur man
bor tanka for att satta ihop ett valfungerande team
dar allas talanger kompletterar varandra. Men det
tog inte slut dar.

Infor arsmotet 2025 funderade jag pé att soka till
presidiet och landade till slut p& att kandidera till
posten vice ordfdrande. Kanslan nar jag blev vald
var otraffbar. Som vice ordférande har jag fatt
annu mer erfarenhet av att leda en grupp samt att
kommunicera med de andra delarna av skolan som
till exempel skolledningen, sprékintroduktionspro-
grammet, larare, och andra elevorganisationer pa
skolan som skoltidning och studentradet.

2008

2026

Stockholm

Sddra Latins Gymnasium

Sodra Latins Elevkar

Vice ordférande (2025-2026), Ordférande
kommunikationsutskottet (2024-2025)
Humanistiska programmet med inriktning sprak

ville.blomme@gmail.com

133



Jag hade passat bra i Sveriges Elevkarers valberedning &r for att jag &r en otroligt engagerad och dri-
ven manniska som alskar att prata med och lara kdnna folk, samt att jag har mycket erfarenhet av att
utvardera individers egenskaper for att satta ihop en stark grupp. Jag &r dven valdigt bra pé att halla
deadlines.

Min karlek for elevkarsrorelsen &r odndlig, och utdver allt det andra skulle det vara en otrolig ara att fa
vara med och utforma Sveriges Elevkarers framtid.

Valberedningens motivering:

Med Ville i valberedningen far organisationen inte bara nagon med forankring i organisationen i nutid,
utan ocksa en varm och likadelar ryggradsstark person. Det mérks genomgaende under intervjun att
Ville ar val insatt i Sveriges Elevkarers verksamhet, men likval av valberedningens uppdrag och ansvar.
Ville nédmner bland annat att valberedningens framsta ansvar ar att leta fram osilapde diamanter, och
det rader ingen tvekan om att engagemanget finns for att géra just det - darfor ar vi glada Gver att kun-
na lagga Ville pa vart forslag.



Valberedningens forslag till
revision

Valberedningens forslag till revisionsbyra med huvudansvarig
auktoriserad revisor

Under Kongress24 valdes KPMG AB och Annika Gestblom till auktoriserad revisor for Sveriges Elevkarer.
Den del av KPMG AB som utfor revision at ideella organisationer, stiftelser och sma- och medelstora fore-
tag som Sveriges Elevkarer har hort till, har avyttrats till ett nytt revisionsbolag, Azets Revision. Féljaktligen
sa Gvergdr aven revisionsmedarbetare som har varit involverade i revisionen av Sveriges Elevkarer fran
KPMG AB till Azets Revision. Med anledning av denna forflyttning foresl&s arsmatet, efter valberedningens
samrad med Sveriges Elevkarers styrelse,

att fyllnadsvalja Azets Revision & Radgivning AB och Sebastian Martensson till auktoriserad revisor for
Sveriges Elevkarer den aterstaende tiden av mandatperioden.
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Ej langre valbara

Se forteckning 6ver kandidater som n&gon g&ng mellan kandidaturstoppet och valbilagans presente-
rande valt att dra tillbaka sin kandidatur. Dessa kandidater &r sdledes inte langre valbara till fortroen-
deuppdrag pa Arsmite23. Med hansyn till kandidaternas integritet anges inte skal till tillbakadragen
kandidatur. Vi tackar alla sokande kandidater for visat engagemang.

Valberedningsledamot:

Izabella Kilegard, Stockholm, 2006

Joel Sarkadi Kristiansson, Uppsala, 2007 - avslutade kandidatur innan intervju
Jubran Khwies, Vasteras, 2007

Love Adriansson, Stockholm, 2004

Shabo Oda, Géteborg, 2006

136






Ordlista Arsmote25

Acklamation - Det vanligaste sattet att fatta beslut pa, genom ja-rop.
Ajournera - Matet skjuts upp till en senare tidpunkt. Ajourneringen gors for att exempelvis ta lunchrast.

Ansvarsfrihet - Styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet av kongressen eller arsmétet om medlemmarna
anser att styrelsen har skott sitt uppdrag utan allvarliga forseelser. Att bevilja styrelsen ansvarsfrihet
innebar att medlemmarna utifrén den information de har fatt, godkanner hur styrelsen arbetat. Debat-
ten om ansvarsfrihet foregds av att den auktoriserade revisorn och lekmannarevisorerna presenterar
sina revisionsberattelser.

Arbetsordning - Bestdmmer vilka regler som galler under motet och hur det ska genomfdras. Beslutas
om i bérjan av kongressen eller drsmatet.

Andragangstalare - Talare som talar for andra g&ngen under en debatt.

Att-sats - Nar ett yrkande skrivs formuleras det som en att-sats. Det innebar att meningen inleds med
"att” och sedan foljer forslaget. Att-satsen ar det styrelsen ska folja upp efter kongressen eller
arsmotet.

Avslag - Nekande av ett yrkande, en motion eller en proposition.
Auktoriserad revisor - Den auktoriserade revisorn har i huvuduppdrag att granska styrelsens
ekonomiska forvaltning och rakenskaper.

Balansrakning - Visar en sammanfattning av Sveriges Elevkarers samtliga tillgdngar, avsattningar och
skulder samt eget kapital vid en viss tidpunkt. Balansrakningen kan liknas med en dgonblicksbild av
Sveriges Elevkarers ekonomi ett visst datum.

Bifall - Att ett yrkande, en motion eller en proposition réstas igenom av arsmotet/kongressen.

Begédra ordet - Ndgon som vill prata under motet begar ordet. Annat uttryck for att begara ordet ar att
satta upp sig pa talarlistan.

Bokslut - Ekonomisk sammanstallning med balansrakning och resultatrakning.

Bordliggning - Arendet skjuts upp. Ett drsmote kan exempelvis besluta om att skjuta upp ett drende till
kongressen aret darpa, eller tvartom.

Dagordning - Lista Gver drenden som ett mote ska behandla. Dagordningen foreslas av styrelsen och
faststalls av kongressen eller arsmotet.

Enhalligt beslut - D& alla med réstratt réstar likadant i ett forslag. Antingen for eller emot ett férslag.
Foredragare - Fortroendevald eller ombud som féredrar (presenterar) en proposition eller motion.

Forslagsratt - Ratt att komma med forslag till kongressen eller arsmatet. Styrs av arbetsordningen
och stadgarna.

Fortroendevalda - | Sveriges Elevkarer finns det tre grupper av fortroendevalda: Styrelsen, revisorerna
och valberedningen. De &r valda vid arsmote eller kongress.

Forstagangstalare - Person som talar for forsta gdngen i en debatt. Har fértur framfor
andragangstalare.

Huvudférslag - Det forslag som alltid kommer vara alternativ i den sista omréstningen i en fraga.
Regleras i arbetsordningen och brukar generellt vara styrelsens férslag.

Justerare - Kontroll av att kongress- eller &rsmotesprotokollet &r riktigt gérs avdem som &r valda till
justerare. Justerarna kontrollerar att det som skrivs ner i protokollet ar det som beslutats av kongres-
sen. Kongressen valjer fyra personer till justerare, som aven ar rostraknare.

Jamkning - Hopslagning av tva likartade yrkande till ett. Kan féreslas av motesordféranden men maste
godkédnnas av dem som gjort yrkandena. S& om tva elevkarer yrkar, var for sig, pad samma sak kan de
sld ihop sina yrkanden till ett och samma.

Kandidat - Valbar person som soker till ett uppdrag. Till exempel kandidater till valberedningen.
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Kongress och drsmate - Sveriges Elevkérers hogsta beslutande organ. Varje jAmnt &r anordnas
kongress dar styrelse och revisorer fér nastkommande mandatperiod valjs. Varje ojamnt ar anordnas
arsmate dar valberedning infér nastkommande mandatperiod valjs. Gemensamt fér bade &rsmaéte och
kongress ar bland annat behandling av verksamhetsberattelse, ansvarsfrihet, motioner och
propositioner.

Kontrapropositionsvotering - Om det finns flera forslag i en omrostning kan man behdva gora en kon-
trapropositionsvotering for att komma fram till beslut. Det innebé&r att tva forslag stalls mot varandra
at gangen tills ett enda férslag finns kvar. Detta forslag stalls emot huvudforslaget i omréstningen.

Lekmannarevisor - Person som valts av medlemmarna for att kunna granska féreningens verksamhet
mellan &rsméte och kongress.

Liégga nagot till handlingarna - Innebir att det skrivs i protokollet att ett Arende har rapporterats utan
att ndgra andra beslut tas i frdgan. Exempel pa detta ar styrelsens rapportering av verksamhetsberat-
telsen, eller revisorernas revisionsberattelser.

Mandatperiod - Innebar langden pa den tid en fortroendevald har sitt uppdrag. Fértroendevalda i Sve-
riges Elevkarer har en mandatperiod p& tvé ar. Styrelsen och revisorerna sitter mellan kongress och
kongress, medan valberedningen sitter mellan drsméte och drsmote.

Motion - Forslag till kongressen eller arsmotet fran medlemmarna. Motionerna ska enligt stadgarna
vara styrelsen tillhanda senast tio veckor innan kongressens 6ppnade och sju veckor innan arsmatets
oppnande. En motion kan alltsd inte ldmnas in efter det eller under pagdende kongress eller arsméte.
Efter att styrelsen tagit emot motionen skriver styrelsen ett motionssvar. Motionen och motionssvaret
slapps for medlemmarna senast sex veckor fore kongressens 6ppnande och fyra veckor fére drsmo-
tets oppnande.

Métespresidium - De som leder kongressen. Sveriges Elevkarers kongress och drsmaéte brukar ha tva
matesordféranden och tvd motessekreterare.

Ny fraga - Fr&ga som inte vackts i vare sig motion eller proposition. Nya fr&gor far endast tas upp pa
kongressen eller &rsmotet om rostberattigade elevkarer beslutar s& med 5/6-delars majoritet, detta
regleras i stadgarna.

Ombud - Deltagare pa kongressen eller drsmétet som representerar en elevkar.

Omrostning - Omrostning kan vara ppen sdsom genom acklamation, votering eller protokollomrést-
ning. Den kan ocksd vara sluten, som vid personval. Detta regleras i arbetsordningen.

Ordningsfréga - Fraga som handlar om hur motet genomfors, exempelvis kan fragan vara ett yrkande
om streck i debatten, ajournering for lunch, sakupplysning eller propositionsordning. En ordningsfra-
ga gar fore talarna i talarlistan. Ordningsfragor lamnas in skriftligt till motespresidiet och regleras i
arbetsordningen.

Plenum - Rummet for motet. Forhandlingar sker i plenum, vilket innebar att alla rostberattigade sam-
las i motessalen for att fatta beslut.

Pladering - Att tala for en kandidat infor ett val till fortroendeuppdrag.

Proposition - Styrelsens forslag till kongressen eller &rsmotet. Propositioner ska enligt stadgarna
slappas till medlemmarna senast 15 veckor innan kongressens 6ppnade och tio veckor innan arsmo-
tets oppnande.

Replik - Kort inlagg av person som k&nner sig personligt angripen fran talarstolen. Det & motespre-
sidiet som beviljar eller avslar begaran om replik. Beviljad replik bryter talarlistan och regleras i
arbetsordningen.

Reservation - Kan anmalas i samband med beslut och innebar att man tydligt vill markera att man tar
avstand frén beslutet. Reservation kan vara blank eller motiverad. Reservation skrivs ner i protokollet
och regleras i arbetsordningen.

Resultatrakning - Visar summan av ekonomiska intékter och kostnader Gver en viss period, i Sveriges
Elevkarers fall fran forsta januari till sista december varje ar.

Revision - Granskning av styrelsens forvaltning av foreningen. Granskningen av den ekonomiska for-
valtningen gérs av en auktoriserad revisor. Ovrig granskning, sdsom hur styrelsen fdljer stadgarna och
andra styrdokument gors av lekmannarevisorerna.
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Rikenskapsar - Ar mellan 1 januari och 31 december och omfattar Sveriges Elevkarers bokféring och
avslutas med ett bokslut och en drsredovisning.

Rostlangd - En lista dver de rostberéattigade pa kongressen eller arsmotet. Endast de elevkarerna som
finns med i réstlangden har rostratt och darmed méjlighet att vara med och fatta beslut pa kongressen
eller arsmotet. Rostlangden justeras l6pande, exempelvis om en elevkar lamnar.

Rostrakning - Rakning av rosterna nar s& behovs. Rdkningen gérs av dem som har valts som justerare
tillika rostraknare.

Sakupplysning - Upplysning som kan vara till nytta for de narvarande vid kongressen eller arsmétet; en
sakupplysning gar fore i talarlistan. Det regleras i arbetsordningen.

Stadgar - Féreningens regelverk.

Streck i debatten - Om man tycker att det pratats nog i en frdga kan streck i debatten begaras. Streck
i debatten ar en ordningsfraga och foreslas i ett yrkande. Beviljas streck i debatten kommer ingen ny
kunna satta upp sig pa talarlistan, men de som redan star pé talarlistan kommer fa géra sitt inlagg.

Styrelsen - Organisationens hogst beslutande organ mellan Arsmote/Kongress, och ansvarar for att
styra, leda och utveckla organisationen. Véljs pa kongress och sitter i tva ar.

Talartid - Tidsbegransning for talare under en debatt eller pladering.
Talarlista - Lista som fors av motespresidiet 6ver de som begart ordet under ett mote.

Tillaggsyrkande - Ett tillagg till tidigare yrkanden i en motion eller proposition. Tilldggsyrkandet ska
rora samma fraga som motionen.

Valberedning - Viljs av medlemmarna pa arsmétet och lagger fram forslag pa vilka som ska sitta i
nésta styrelse, revision och valberedning till Arsméte/Kongress.

Verksambhetsberittelse - Presentation fran styrelsen éver viktigare handelser som skett i verksam-
heten under det gangna aret.

Verksamhetsrapport - Presentation frén styrelsen éver viktiga handelser som hittills skett i
verksamheten under innevarande verksamhetsar.

Verksamhetsar - Tiden mellan &rsméte och kongress.

Votering - Om ett rostberattigat ombud begar det s& sker omréstningen genom votering, det innebar att
ombud stracker upp sina rostkort i luften. Regleras i arbetsordningen.

Voteringsordning - Bestédmmer vilken ordning beslut ska tas i, alltsd vilka yrkanden som ska stallas
emot varandra och vilket som ska vara huvudférslag. Bestams av motespresidiet sa lange ingen med-
lem yrkar pa en annorlunda voteringsordning.

Yrkande - Ett yrkande dr detsamma som ett forslag under ett méte.

Yrkandestopp - Inga mer yrkanden (forslag) far inkomma. S&tts infor att en fraga ska diskuteras och
reglerasiarbetsordningen.

Arsredovisning/5rsbokslut- Den l6pande bokfdringen avslutas for aktuellt rakenskapsar. Den sam-
manstallda informationen redovisas i en balans- och resultatrékning for aktuellt rakenskapsar.



Stadgar
Sveriges Elevkarer



Stadgar for Sveriges Elevkarer
Antagna pd Kongress24

§ 1 Vision och syfte

mom 1 Sveriges Elevkarers vision ar att det pa varje gymnasieskola i Sverige ska finnas en
framgangsrik elevkar som genom att tillvarata elevernas akademiska, ekonomiska, rattsliga och
sociala intressen verkar for att skapa en mer givande skoltid fér sina medlemmar.

mom 2 Sveriges Elevkarers syfte ar att starka elevkarerna i Sverige. | sadant syfte har Sveriges
Elevkarer sarskilt att:

e Skapa och utveckla en kunskapsgrund for elevkarerna att utga fran och anvanda sig av i sitt
arbete.

e Tillhandahalla elevkarerna sddana tjanster och insatser som bast moter de behov de har inom
ramen for sin verksamhet.

e Samla elevkarerna i Sverige till gemensamma motesplatser och 6msesidigt utbyte.

e Verka for en frivillig och sjalvstandig organisering av Sveriges elever.

e Foretrada elevkarernas ekonomiska och politiska intressen gentemot skolvasendet och 6vriga
myndigheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska beslutsfattare, naringslivet och samhallet i
stort.

§ 2 Organisation

mom 1 Sveriges Elevkarers juridiska namn &r Sveriges Elevkarer.

mom 2 Sveriges Elevkarers officiella namn pa engelska dr Swedish Federation of Student Unions.
mom 3 Sveriges Elevkarers styrelse har sitt sate i Stockholm.

mom 4 Sveriges Elevkarer verkar i hela landet.

mom 5 Sveriges Elevkarers hogsta beslutande organ ar arsmotet.

mom 6 Sveriges Elevkarer ar partipolitiskt och religiost obunden.

mom 7 Medlemsorganisationerna i Sveriges Elevkarer dr autonoma.

§ 3 Medlemskap

mom 1 Elevkarer ar demokratiska organisationer som genom att tillvarata sina medlemmars intressen
skapar en mer givande skoltid. Elevkarer pa gymnasieskolor som ar ideella foreningar kan bli
medlemmar i Sveriges Elevkarer. Elevkarer som ar medlemmar i Sveriges Elevkarer benamns i dessa
stadgar som “medlemsorganisationer”.

mom 2 Elevkar som blivit medlem i Sveriges Elevkarer ska i sina stadgar foreskriva att elevkarens
medlemmar blir enskilt anslutna till Sveriges Elevkarer.

mom 3 Medlemskap uppnas efter ansdkan till styrelsen for Sveriges Elevkarer, som beviljar
medlemskap. Styrelsen beslutar vad som ingar i en komplett ans6kan om medlemskap. Endast en
medlemsorganisation pa varje skolenhet kan antas som medlem om inte styrelsen for Sveriges
Elevkarer beslutar att sarskilda skal foreligger att anta mer dn en medlem fran en skolenhet.
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mom 4 Medlemskapet |6per kalenderarsvis. Elevkar som inte 4r medlem och som ansdéker om
medlemskap beviljas medlemskap for det kalenderar under vilket medlemsansdkan skickats in samt
for nastkommande kalenderar.

mom 5 Medlemsorganisation som vill fortsatta vara medlem for nytt kalenderar behéver inte pa nytt
ansdka om medlemskap. Fortsatt medlemskap uppnas i stdllet genom anmalan till styrelsen att
medlemsorganisationen 6nskar fortsatta att vara medlem. Sadan anmalan ska vara styrelsen tillhanda
senast vid kalenderarets slut. Styrelsen beslutar vad som ingar i en komplett anmalan om fortsatt
medlemskap.

mom 6 Medlemskap upphér med omedelbar verkan om medlemsorganisationen skriftligen meddelar
styrelsen for Sveriges Elevkarer att uttrade ur organisationen dnskas. Anmaler inte en
medlemsorganisation att de vill fortsatta medlemskapet eller lamnar medlemsorganisationen inte en
komplett anmélan om fortsatt medlemskap upphor det vid kalenderarets utgang.

§ 4 Enskild anslutning

mom 1 Elever som tillhor en medlemsorganisation dar det av medlemsorganisationens stadgar
framgar att de blir enskilt anslutna i Sveriges Elevkarer genom medlemskapet i
medlemsorganisationen ar enskilt anslutna medlemmar i Sveriges Elevkarer.

mom 2 Enskilt anslutna medlemmar har inte rost- eller forslagsratt. Rostratt utdvas i stallet av
medlemsorganisationerna enligt § 5 mom. 14.

mom 3 Enskild anslutning |6per kalenderarsvis.
mom 4 Enskild anslutning upphoér om

e den enskilt anslutne medlemmen meddelar styrelsen for Sveriges Elevkarer att uttrade ur
organisationen 6nskas

e den enskilt anslutne medlemmen vid ett arsskifte inte langre tillhér en medlemsorganisation

e den enskilt anslutne medlemmen blivit utesluten enligt §12 eller avstangd enligt §13

e medlemsorganisationen som den enskilt anslutne medlemmen tillhor inte langre ar medlemmar i
Sveriges Elevkarer.

§ 5 Arsmoten

Kallelse till arsméte

mom 1 Ordinarie arsmote ska hallas under november manad varje ar. Ordinarie arsmoten som
genomfors jamna ar bendamns “Kongress”.

mom 2 Ett extra arsmote ska hallas om styrelsen for Sveriges Elevkarer sa beslutar eller om bagge
lekmannarevisorerna och/eller den auktoriserade revisorn eller en majoritet av
medlemsorganisationerna, for ett sarskilt uppgivet andamal, skriftligen begar det.

mom 3 Sveriges Elevkarers styrelse kallar till arsmote. Kallelse ska skickas per post eller e-post till den
adress som registrerats for respektive medlemsorganisation i Sveriges Elevkarers medlemsregister.

mom 4 Kallelse till ordinarie arsmote ska utfardas till alla medlemsorganisationer tidigast 20 och
senast 15 veckor innan arsmotets 6ppnande.

mom 5 Kallelse till extra arsmote ska utfardas till alla medlemsorganisationer tidigast nio och senast
sju veckor innan det arsmotets 6ppnande. Av kallelsen ska framga vilket eller vilka drenden som ska
behandlas pa det extra arsmotet.
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mom 6 Kallelse ska innehalla uppgifter om tid och plats for &rsmotet. Arsméte far hallas helt eller
delvis digitalt. Om arsmotet ska hallas digitalt ska kallelsen innehalla uppgift om hur
medlemsorganisationerna ska ga till vaga for att delta och for att rosta.

Behandling av drende vid drsmétet

mom 7 For att ett darende ska behandlas pa ordinarie arsmote maste det ha lyfts i en proposition eller
en motion. En proposition eller en motion som inkommit for sent far endast behandlas av ett
ordinarie arsmote om motet beslutar att sa ska ske med minst fem sjattedelars (5/6) majoritet.

mom 8 Sveriges Elevkarers styrelse har ratt att lagga propositioner till ordinarie arsmoéte.
Propositionerna ska skickas till alla medlemsorganisationer i samband med utfardande av kallelse till
arsmotet.

mom 9 Medlemsorganisationer har ratt att lagga motioner till ordinarie arsmote. En
medlemsorganisation som har uteslutits ur Sveriges Elevkarer har dock inte ratt att fa ett drende
behandlat vid arsmotet dven om arsmotet dnnu inte fattat beslut i fraga om éverprévning av
uteslutningen. Motioner ska vara inkomna till Sveriges Elevkarer senast tio veckor innan det ordinarie
arsmotets 6ppnande.

mom 10 Kandidaturer till fortroendeuppdrag som ska véljas pa ordinarie arsmote ska vara inkomna
till Sveriges Elevkarers valberedning senast 14 veckor innan arsmoétets 6ppnande. Arsmoétet kan dock
genom beslut med fem sjattedelars (5/6) majoritet besluta att tillata senare kandidaturer.

mom 11 Alla handlingar i de arenden som ska behandlas pa ordinarie arsmote, inklusive forslag pa
arbetsordning vid arsmotet, ska goras tillgangliga for alla medlemsorganisationer senast fyra veckor
fore arsmotets 6ppnande.

mom 12 Vid extra arsmote far endast den eller de drenden som angivits i kallelsen behandlas. Alla
handlingar i sddana drenden ska goras tillgangliga for alla medlemsorganisationer senast tre veckor
fore det extra arsmotets 6ppnande.

Réstrétt m.m. vid arsméte

mom 13 Ombud fér medlemsorganisationerna, ledamoter av Sveriges Elevkarers styrelse, revisorer
och ledamoéter av valberedningen har narvaro-, yttrande- och forslagsratt pa arsmote.

mom 14 Vid omrostning pa arsmote har varje narvarande medlemsorganisation en rost. Endast
medlemsorganisation som var medlem i Sveriges Elevkarer det datum kallelsen enligt stadgarna
senast ska skickas ut har dock rostrétt pa det ordinarie arsmoéte som halls samma ar.

mom 15 Ombud fér medlemsorganisation maste vara medlem i medlemsorganisationen. Ett ombud
far inte utdva rostratt for mer an en medlemsorganisation. Person som stangts av enligt § 13 far inte
vara ombud.

Dagordning vid drsméte
mom 16 Atminstone foljande punkter ska behandlas av ordinarie drsmote:

e Arsmotets 6ppnande

e Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika réstraknare for arsmotet
e Fraga om kallelse till arsmotet har skett i enlighet med stadgarna

e Faststallande av rostlangden

e Faststallande av arbetsordning

e Faststallande av dagordningen

e Behandling av propositioner och motioner

e Presentation av verksamhetsberattelse for foregdende verksamhetsar

e Presentation av bokslut for féregaende rakenskapsar

e Presentation av styrelsens rapport fér innevarande verksamhetsar
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e Presentation av revisionsberéttelse for foregaende verksamhetsar och foregaende riakenskapsaret
e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for Sveriges Elevkarer for det senaste rakenskapsaret

e Eventuella fylinadsval

e Arsmétets avslutande

mom 17 Vid ordinarie arsmoten som ar Kongresser ska, utéver vad som anges i mom 17, ocksa
féljande punkter behandlas:

e Val av ordférande for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar

e Val av forsta vice ordférande for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar
e Val av andra vice ordférande for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar
e Val av ledamoter till styrelsen for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar
e Val av revisorer for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar

mom 18 Vid ordinarie arsmoten som inte ar Kongresser ska, utéver vad som anges i mom 17, ocksa
foljande punkter behandlas:

e Val av ordférande for Sveriges Elevkarers valberedning fér en mandatperiod om tva ar
e Val av ledamoter for valberedningen for Sveriges Elevkarer for en mandatperiod om tva ar

mom 19 Vid extra drsmoéte ska féljande punkter behandlas:

e Arsmotets 6ppnande

e Val av ordférande, sekreterare och justerare tillika rostréknare for arsmotet
e Fraga om kallelse till arsmotet har skett i enlighet med stadgarna

e Faststallande av rostlangden

e Faststallande av dagordningen

e Behandling av de drenden som angivits i kallelsen till det extra arsmétet”

e Arsmotets avslutande

Protokoll

mom 20 Vid arsmote ska det ska skrivas ett protokoll. Protokollet ska undertecknas av
protokollféraren samt av den eller de justerare som arsmotet utsett. Protokollet ska vara justerat
senast en manad efter arsmotets avslutande och da goras tillgédngligt for alla medlemsorganisationer.

mom 21 Alla dokument som arsmotet har antagit eller reviderat ska bildggas protokollet i beslutad
form.

Deltagaravgift

mom 22 Styrelsen for Sveriges Elevkarer faststaller deltagaravgiften fér ombud vid arsmoéte.

§ 6 Styrelsen for Sveriges Elevkarer

mom 1 Styrelsen for Sveriges Elevkarer viljs av Kongress.
Styrelsens uppgifter

mom 2 Styrelsens funktion ar att styra och leda Sveriges Elevkarer genom att forvalta och utveckla
organisationen.

mom 3 Styrelsen ansvarar fér Sveriges Elevkarers organisation och férvaltningen av Sveriges
Elevkarers angeldagenheter, vilket bland annat omfattar ett ansvar for att

e Sveriges Elevkarers stadgar foljs
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o fortlopande beddéma féreningens ekonomiska situation och ekonomiska behov

e fatta beslut om budget samt att presentera den for medlemsorganisationerna kvartalsvis

e fatta beslut om tjanstemannaorganisationen inklusive tillsattandet av hogsta chef

e beslut fran drsmote verkstalls och att antagna styrdokument efterlevs i den utstrackning sa ar
mojligt utifran de ekonomiska och verksamhetsmassiga forutsattningar som foreligger

e fatta beslut om delegationsordning for Sveriges Elevkarer samt arbetsordning for styrelsens
arbete,

e |agga fram propositioner till arsmoten

e |agga fram verksamhetsberattelse, verksamhetsrapport samt ekonomisk berattelse till ordinarie
arsmoten

e svara pa fragor och pa annat satt finnas tillgénglig for medlemmarna, valberedningen och
revisorerna

e leda Sveriges Elevkarers internationella arbete, och da framfér allt det nordiska samarbetet for
allas ratt till utbildning

e uppratta riktlinjer sa att kapitalet som avsatts till sparfonden enligt stadgarnas § 11 Sparfond
forvaltas pa ett ekonomiskt, miljdmadssigt och socialt hallbart och betryggande satt samt att sadan
forvaltning sker pa inrddan av extern ekonomisk expertis.

Styrelsens sammansdéittning

mom 4 Till styrelsen viljs elva ledamoter. Av ledamoterna viljs ordforande, forsta vice ordférande och
andra vice ordférande i separata val.

mom 5 Nyvald styrelse tilltrdder den 1 januari kalenderaret efter Kongressen. Vid fyllnadsval till
styrelsen ska det arsmaotet sarskilt besluta om tilltradestid.

mom 6 Om ordféranden avgar i fortid trader forsta vice ordférande in i dennes stille. Om férsta vice
ordférande tilltrader som ordférande eller avgar i fortid trader den andra vice ordféranden in i dennes
stélle, eller som ordférande i hdandelse av bade ordférande och férsta vice ordférandes avgang. Om
andra vice ordférande avgar i fortid eller posten blir vakant kan styrelsen utse en annan
styrelseledamot som tillférordnad andra vice ordférande.

mom 7 Vid styrelseledamots avgang i fortid fattar styrelsen sjalvstandigt beslut om huruvida kallelse
ska ske till ett extra arsmote dar fyllnadsval kan hallas eller om fragan ska behandlas vid nasta
ordinarie arsmote. Innebar avgangen att styrelsen inte langre ar beslutsmassig ska styrelsen dock
snarast utsanda kallelse till extra arsmote dar fylinadsval kan hallas. Sddan kallelse far utsandas trots
avsaknad av beslutsmassighet i 6vrigt.

Styrelseméten

mom 8 Styrelsen sammantrader nar ordféranden eller revisorerna kallar till mote eller da en
majoritet av styrelsens ledamoter begér det. Styrelsen ska ha minst fyra protokollférda moten per ar.

mom 9 Styrelsen ar beslutsmassig nar en kallelse har skickats till alla ledamoter i styrelsen,
valberedningen samt lekmannarevisorer minst en vecka fére métets 6ppnande och halften av
styrelsens ledamoter ar narvarande vid motet.

mom 10 Styrelseledamoter dger full narvaro-, forslags-, yttrande-, och rostratt.

mom 11 Protokoll fran styrelsens mote ska vara justerade senast fyra (4) veckor efter motets
avslutande och darefter finnas tillgdngliga for medlemsorganisationerna pa begaran. Styrelsen far
besluta att viss fraga, som avser personaldrende eller annan fraga av kanslig art, ska omfattas av
sekretess och inte inkluderas i det protokoll som tillgangliggtrs for medlemsorganisationerna.



mom 12 Ett sammanfattande protokoll fran styrelsens méte ska publiceras i Sveriges Elevkarers
digitala kanaler som medlemmarna har tillgang till senast fyra (4) veckor efter métets avslutande.

mom 13 En styrelseledamot ar javig och far inte delta vid ett beslut om det finns nagon sarskild
omstdndighet som rubbar ledamotens opartiskhet i drendet. Om det &r uppenbart att fragan om
opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen bortse fran jav.

Arvode

mom 14 Ordférande, forsta vice ordférande och andra vice ordférande uppbér arvode for
genomforandet av sina uppdrag.

mom 15 Ordférandes arvode ar sju och ett halvt (7,5) prisbasbelopp per ar, forsta vice ordférandes
arvode ar sex (6) prisbasbelopp per ar och andra vice ordférandes arvode &r ett och ett halvt (1,5)
prisbasbelopp per ar.

§ 7 Sveriges Elevkarers valberedning

mom 1 Valberedningen véljs av ordinarie arsmote som inte ar Kongress.

mom 2 Valberedningen bestar av ordférande och fyra (4) ledamaoter. Ordférande for valberedningen
vdljs i ett separat val.

mom 3 Valberedningens ordférande ar sammankallande for valberedningen.
mom 4 Om valberedningens ordférande avgar véljer valberedningen inom sig ny ordférande.

mom 5 En presentation av kandidaterna i valberedningens férslag samt eventuella motkandidater ska
finnas tillganglig for medlemmarna senast fyra (4) veckor fére arsmotet.

mom 6 Valberedningen ska uppratta en arbetsordning for sitt arbete. En person i valberedningen far
inte delta i beredningen av ett val dar personen sjalv kandiderar.

mom 7 Valberedningen har ritt att ta del av all verksamhet som organisationen anordnar.
mom 8 Valberedningen ska kallas till styrelsens sammantraden dar de dger narvaro- och yttranderatt.

mom 9 Valberedningens funktion ar att forbereda valen infor arsméten. Valberedningens uppgifter ar
att

o till medlemmarna upplysa om mojligheten att kandidera till fortroendeuppdrag

e sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens fértroendeuppdrag och
ansvaret som fortroendevald for organisationen

e uppmana tidigare och nuvarande foretradare for elevkarer samt andra personer med relevanta
erfarenheter och fardigheter att kandidera till fortroendeuppdrag

e uppmana medlemmarna att tipsa om personer som borde kandidera till fértroendeuppdrag

e ta emot kandidaturer

e intervjua kandidater

o |agga ett forslag pa styrelse och revisorer till Kongress

e |agga ett forslag pa valberedning till ordinarie arsmote som inte dr Kongress

e gOra en presentation av valberedningens forslag och 6vriga kandidater

e aktivt meddela kandidaterna om huruvida de inkluderas i valberedningens forslag innan forslaget
tillgangliggors

e pa arsmotet presentera forslaget.

mom 10 Valberedningens ordférande uppbar ett arvode pa ett halvt (1/2) prisbasbelopp per ar.
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mom 11 Nyvald valberedning tilltrader den 1 januari kalenderaret efter arsmotet. Vid val under extra
arsmote ska det extra arsmotet sarskilt forordna om tilltradestid.

§ 8 Revision

mom 1 Lekmannarevisorer valjs av Kongress.
mom 2 Lekmannarevisorerna ska vara tva till antalet.

mom 3 Lekmannarevisorernas uppgift ar att ha insyn i Sveriges Elevkarer rakenskaper, verksamhet
och bokslut samt avlamna en revisionsberattelse senast fyra (4) veckor fore det ordinarie arsmotets
Oppnande.

mom 4 Revisorerna ska i sin revisionsberattelse:

e beskriva hur revisionen gatt till

e ide eventuella fall da styrelsens beslut inte 6verensstimmer med beslut fran arsmoéte eller
organisationens stadgar, upplysa arsmétet om detta

e ide eventuella fall da styrelsen misskott sitt uppdrag i annat avseende, upplysa arsmotet om
detta

e uttala sig om huruvida styrelsen bor beviljas ansvarsfrihet.

mom 5 Ordinarie lekmannarevisorer uppbar ett arvode pa ett halvt (1/2) prisbasbelopp per ar.

mom 6 | ett fall da en lekmannarevisor avgar kan den kvarvarande lekmannarevisorn utféra
lekmannarevisionens uppgifter ensam och darmed dven ensam skriftligen begara att det kallas till
extra arsmote.

mom 7 | ett fall dd bada lekmannarevisorerna avgar ska styrelsen snarast kalla medlemmarna till ett
extra arsmote.

mom 8 Kongressen ska valja ett revisionsbolag med en huvudansvarig auktoriserad revisor.

mom 9 Den auktoriserade revisorns uppgift ar att granska organisationens arsredovisning,
rakenskaper och styrelsens férvaltning.

mom 10 Den auktoriserade revisorn ska avlimna revisionsberattelse i enlighet med god revisorssed.
mom 11 Revisionsbolaget arvoderas pa lépande rakning.

mom 12 Revisorerna har narvaro-, yttrande- och forslagsratt pa Sveriges Elevkarers arrangemang och
moten.

mom 13 Nyvalda revisorer tilltrdder den 1 januari kalenderaret efter Kongressen. Vid fylinadsval ska
arsmotet sarskilt férordna om tilltradestid.

§ 9 Omrostning

mom 1 Om inget annat skrivits i stadgarna galler enkel majoritet vid omrdstning.

mom 2 Vid omrostning utgar rostrakningen alltid fran det totala antalet avlagda roster. Nedlagda
roster raknas bort.

mom 3 Vid lika rostetal vinner den mening organets ordférande eller dennes tjanstgérande ersattare
foretrader. Vid arsmote skall dock i stallet lotten avgéra med undantag for vid personval dd mom 8
nedan galler.

148



mom 4 En protokollsomrdstning innebar att varje avlagd rost redovisas i protokollet. En
protokollomréstning ska genomféras vid arsmote om minst en sjattedel (1/6) av ombuden begér det.

mom 5 Namnupprop innebar att varje ledamot 6ppet redovisar sin rost och att varje rost redovisas i
protokollet. Namnupprop genomférs i styrelsen fér Sveriges Elevkarer om minst en sjattedel (1/6) av
ledamoterna begar det.

mom 6 Sluten omrdstning ska anvandas vid personval om nagon begar det.

mom 7 Vid omrostning i personval ar en avlagd rost endast giltig om den innehaller samma antal
personer som det antal personer som ska valjas.

mom 8 Vid personval giller att:

e Varje person som ska viljas maste fa egen majoritet.

e Omiinte tillrdckligt manga personer far egen majoritet i forsta valomgangen ska man tillsatta
resten av platserna genom en andra valomgang. | den andra valomgangen deltar en kandidat mer
an antalet platser som ska tillsdttas och urvalet baseras pa flest antal roster i forsta valomgangen.

e Om flera personer, som inte fatt egen majoritet, fatt lika manga roster ska man genomféra en
skiljeomrostning mellan dem.

e Vid lika rostetal i skilieomrdstning ska man lotta.

mom 9 Beslut i frdga om uteslutning eller avstangning fattas av styrelsen for Sveriges Elevkarer med
tva tredjedelars (2/3) majoritet. Beslut vid arsméte om att Gverprova styrelsens beslut om uteslutning
eller avstangning fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet.

§ 10 Valbarhet

mom 1 Alla ar valbara till samtliga uppdrag i Sveriges Elevkarer.

mom 2 Revisorer far inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i Sveriges Elevkarer eller vara
narstaende till en styrelseledamot i Sveriges Elevkarer.

mom 3 Valberedningens ledamoter far inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag i Sveriges Elevkarer.

mom 4 En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anstéllas av Sveriges Elevkarer, foretag
dgda av Sveriges Elevkarer eller verksamheter med nara anknytning till Sveriges Elevkarer.

mom 5 Ledamot i styrelsen fér Sveriges Elevkarer, revisorer, valberedning samt personer anstallda av
Sveriges Elevkarer kan inte valjas som ombud till arsmote.

§ 11 Sparfond

mom 1 Vid varje arsboksluts upprattande ska Sveriges Elevkarer avsatta 20% av féregaende
rakenskapsars forsaljningsintdkter fran utbildningar och evenemang i en separat sparfond forutsatt att
beloppet ryms inom arets resultat. Ryms inte beloppet inom arets resultat ska i stallet 50% av
resultatet avsattas. Om resultatet dr negativt ska inget belopp avséttas sparfonden vid aktuellt
arsbokslut.

mom 2 Sparfondens syfte ar att spara medel med en lang tidshorisont for att trygga Sveriges
Elevkarers langsiktiga ekonomiska hallbarhet och skapa avkastning som kan anvandas for framtida
investeringar i verksamheten.

mom 3 Styrelsen ska, pa inradan av extern ekonomisk expertis, sdkerstalla att kapitalet i sparfonden
forvaltas pa ett ekonomiskt, miljomassigt och socialt hallbart och betryggande satt. Minst 60% av
placeringarna ska sarskilt beakta sparandeformer som med en lang tidshorisont innebar Iag risk.
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mom 4 Avkastningen pa kapital fran sparfonden far nyttjas i den I6pande verksamheten. Om
styrelsen vill ta sddan avkastning i ansprak ska det ske i samband med upprattandet av arsbokslutet.

mom 5 Kapital som forvaltas i sparfonden far inte nyttjas till den I6pande verksamheten annat dn nar
sa beslutas enligt denna paragraf.

mom 6 lanspraktagande av kapital fran sparfonden maste beslutas pa férhand av arsmoéte med minst
tva tredjedelars (2/3) majoritet. lanspraktagande kan dven ske efter styrelsens beslut med tva
tredjedelars (2/3) majoritet om sarskilda skal foreligger.

mom 7 Sparfondens storlek och utveckling ska redovisas separat pa varje ordinarie darsmote.

§ 12 Uteslutning

mom 1 Styrelsen for Sveriges Elevkarer kan utesluta en medlemsorganisation eller en enskilt ansluten
medlem som motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som
motarbetar foreningens intressen eller inte foljer av Sveriges Elevkarer fattade beslut. Uteslutning kan
ocksa ske om medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen lamnar oriktiga
uppgifter till Sveriges Elevkarer.

mom 2 Styrelsen for Sveriges Elevkarer far inte besluta att utesluta en medlemsorganisation eller en
enskilt ansluten medlem utan att forst ha givit medlemmen mojlighet att yttra sig om anklagelserna
innan beslutet fattas. Nar beslut fattats ska medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne
medlemmen skriftligen underrattas om det.

mom 3 Beslut om uteslutning kan 6verprévas av ndrmast efterfoljande arsmote om den uteslutna
medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen hos styrelsen skriftligen begar det. En
utesluten medlemsorganisation eller enskilt ansluten medlem som gjort sddan begaran har narvaro-
och yttranderatt pa arsmotet fram till och med att fragan om 6verprovningen av uteslutningen har
behandlats.

§ 13 Avstangning

mom 1 Styrelsen for Sveriges Elevkarer kan stanga av en person fran all verksamhet om personen
motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som motarbetar féreningens
intressen eller vars agerande skadar eller riskerar att skada Sveriges Elevkarer eller dess medlemmar.
Avstangning kan ocksa ske om personen lamnar oriktiga uppgifter till Sveriges Elevkarer.

mom 2 Styrelseledamoter, revisorer och ledaméter av valberedningen kan inte stangas av.
mom 3 Nar beslut om avstangning fattats ska personen skriftligen underrattas om det.

mom 4 Beslut om avstangning kan éverprovas av narmast efterféljande arsméte om den avstingda
personen hos styrelsen skriftligen begar det. En sadan 6verprovning ska ske innan arsmotet
behandlar personval till fértroendeuppdrag i Sveriges Elevkarer.

mom 5 En avstangd person ar inte valbar till fortroendeuppdrag och har inte narvaroratt vid Sveriges
Elevkarers moten, dock med undantag for den tid under det arsmoéte da avstangningen Gverprévas
enligt mom 4 ovan. Styrelsen far infor sadant arsmote besluta att personen ifraga bara far delta
genom digital medverkan.

§ 14 Rikenskaps- och verksamhetsar

mom 1 Organisationens rakenskaps- och verksamhetsar stracker sig fran 1 januari till 31 december.
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§ 15 Andring av stadgarna

mom 1 For att dndra i stadgarna kravs ett beslut med minst tva tredjedelars (2/3) majoritet pa ett
ordinarie arsmote, eller beslut med enkel majoritet pa tva ordinarie arsmoten som efterféljer
varandra. For att andra i 1-2 eller 15-16 §§ kravs dock att ett ordinarie arsméte fattar beslut om detta
med minst tre fjardedelars (3/4) majoritet. For att andra i § 5 mom. 7 eller §5 mom. 10 kravs dock att
ett ordinarie arsmote fattar beslut om detta med minst fem sjattedelars (5/6) majoritet.

mom 2 Stadgedndringen trader i kraft omedelbart om inte arsmotet beslutar annorlunda.

§ 16 Upplosning

mom 1 For att Sveriges Elevkarer ska kunna upplésas maste det foreslas i en proposition eller en
motion. Fraga om upplosning far bara behandlas om det angivits i kallelsen att fraga om uppldsning
ska behandlas.

mom 2 Beslut om upplésning ska tas av tva pa varandra féljande ordinarie arsméten, med minst tre
fijardedelars (3/4) majoritet vid bada tillfdllena.

mom 3 Arsmétet som beslutar om upplésningen beslutar ocksa vad som hinder med organisationens
tillgangar efter att alla skulder betalats.
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Principprogram for
elevrorelsen

Inledning

Syftet med detta dokument &r att beskriva vilka principer som vagleder
elevrérelsen i det dagliga arbete som utfors. Principerna galler for alla som ar en
del av elevrorelsen, alltsd sdval Sveriges Elevkarer som elevkdrerna i Sverige. De
berattar om bade organisatoriska grunder och moraliska ramar. Principerna skrivs
inte i en hierarkisk ordning. Det ar istallet upp till var och en som anvander dem att
lyfta fram de som fér stunden &r viktigast att bli pAmind om. Ingen princip &r min-
dre viktig, men vissa principer kan komma att fa stérre betydelse i olika samman-
hang. Principerna fungerar séval som en ledstjarna att efterstrdva men begrénsar
ocksa hur elevrorelsens verksamhet far utforas.

Demokrati

Elevrorelsen bygger pa demokratiska grunder. Det &r en férutsattning for att
organiseringen ska kunna ske sjalvstéandigt och &gas av medlemmarna. Oppna
och tillgdngliga arsmaéten ar darfér ryggraden i saval Sveriges Elevkérer som
elevkarerna i Sverige. Det &r pa arsmotet medlemmarna fattar beslut om sin
organisations framtid och vilka som ska leda den. Medlemskapet ar ett aktivt och
frivilligt val, for de som tror pa vad organisationen gor.

Jamlikhet

| elevrorelsen ses olikheter som en styrka. En forutsattning for det synsattet ar att
alla medlemmar, savil elevkarer som individer, behandlas lika och med respekt.
Elevkaren behandlar individer med olika bakgrunder, olika egenskaper eller med
olika preferenser pd samma sitt. Sveriges Elevkarer behandlar elevkarer fran olika
delar av landet, som verkar pa olika skolor eller som arrangerar olika typer av
aktiviteter pd samma siatt. Jamlikheten ar en forutsattning for att alla som ar, och
vill bli, engagerade ska kdnna sig som en del av elevrérelsen.

Medlemsfokus

Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige finns till for sina medlemmar - inga
andra. Att som medlem f& utrymme och hjalp att kanalisera sitt engagemang &r
centralt i elevrérelsen. Det &r medlemsviljan som uttryckts pa drsmote som styr
verksamheten. Darfér &r det viktigt att f& mé&nga medlemmar dit, men ocksa att
foretradarna ar lyhérda i den kontinuerliga kontakten med medlemmarna. Det &r
genom den dialogen som den basta verksamheten kan uppnds. En verksamhet
som ar bred och balanserad fér att tillfredsstilla alla medlemmars intressen.
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Langsiktighet

Elevrorelsen har en l&ng historia och engagerar unga individer. S&val Sveriges
Elevkarer som elevkarerna i Sverige behdver ha respekt for historien och utveckla
det som véra foretradare byggt upp, men ocksa ldgga grunden fér kommande gen-
erationers engagemang. Den hdga genomstromningen av unga medlemmar, fortro-
endevalda och medarbetare innebar dock att denna insikt och andra kompetenser
l4tt gar forlorade. Det ar darfor viktigt att verksamheten och ekonomin planeras pa
l&ng sikt.

Sammanhallning

Elevrérelsen enas i ett engagemang for att ge alla gymnasieelever en mer givande
skoltid. Vad det betyder kan vara olika for alla som ar engagerade, det viktiga ar att
elevrorelsen arbetar for att alla intressen ska bli tillgodosedda. | elevrérelsen sam-
las ma&nga olika typer av individer, med olika bakgrunder, men som drivs av samma
kansla av glddje att gora nytta for andra och sig sjalva. Har byggs broar som kanske
annars inte hade byggts, men ocksa viljan att &tervanda till elevrorelsen, oavsett nar
eller hur det ar.

Oppenhet

Elevrorelsen ar 6ppen gentemot sina medlemmar. Som medlem ar det viktigt att
kunna ta del av fattade beslut och den information som ror dem. Oppenhet bety-
der att ingen information ar gdmd, men inte att all information finns tillganglig fér
alla. Elevrorelsens foretradare méste darfor kunna redovisa for fattade beslut och
vara tillgangliga fér frégor frdn medlemmar. Oppenheten galler dven fér Sveriges
Elevkarers och elevkarernas verksamhet inom vilken alla medlemmar ska kénna sig
valkomna.

Tillganglighet

En god relation mellan medlemmar och fortroendevalda ar central for att rekrytera
aktiva, vacka engagemang och stérka elevrorelsen. Enkla kontaktvagar mellan
saval Sveriges Elevkarer och elevkarerna i Sverige, som mellan elevkarerna och
deras medlemmar ar vitalt for att varje medlem ska kunna ges det stéd som deras
specifika férutsattningar kraver. Foretrddandet av medlemmarnas intressen kraver
lyhérdhet och att det ar tydligt hur sikter framférs samt hur ens rattigheter och
skyldigheter utévas.
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