Elevrorelsens vardegrund

Syftet med elevrorelsens vardegrund &r att vara vagledande i hur Sveriges elevkarer och
elevkarerna i Sverige bedriver sin verksamhet. Vardegrunden kompletterar 6vriga
styrdokument och ar tankt att peka ut gemensamma principer for alla inom elevrorelsen.
Elevrérelsen ar en bred rorelse som samlar manga, fran hela landet och med olika
bakgrund. Vardegrunden &r det fundament rérelsen vilar pa och pekar ut gemensamma
varden for hela elevrorelsen.

Demokrati

Elevrérelsen bygger pa demokratiska grunder dar medlemmarnas roster ar centrala.
Genom oppenhet sakerstalls att beslut och verksamheter ar transparenta samt att
medlemmarna har réatt till insyn och mojlighet att stalla fragor. Genom en demokratisk
uppbyggnad tar elevrorelsen till vara pa engagemang och gor det enkelt for alla att
engagera sig.

Jamlikhet

| elevrorelsen ses olikheter som en styrka. En forutsattning for det synsattet ar att alla
medlemmar, saval elevkarer som individer, behandlas jamlikt och med respekt.
Elevrorelsen ar som starkast nar den samlar individer med olika bakgrunder, egenskaper
eller preferenser pa skolor i hela landet. Jamlikheten ar en forutsattning for att alla som
ar, och vill bli, engagerade ska kanna sig som en del av elevrorelsen.

Tillgdnglighet

Att fortroendevalda finns tillgangliga for sina medlemmar ar en central del i hur
elevrorelsen ska fungera. En god relation mellan medlemmar och fortroendevalda ar en
forutsattning for att rekrytera aktiva, vacka engagemang och starka elevrorelsen. En god
relation skapas genom en lyhordhet gentemot medlemmar och att det ar tydligt hur
asikter framfors samt hur ens rattigheter och skyldigheter utévas.

Langsiktighet

Elevrorelsen har en lang historia och engagerar unga individer. Saval Sveriges Elevkarer
som elevkarerna i Sverige behover ha respekt for historien och utveckla det som vara
foretradare byggt upp, men ocksa ldgga grunden for kommande generationers
engagemang. Elevrorelsen idag jobbar for en starkare elevrorelse imorgon.
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