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Klockan är 06:23 en kall torsdag i januari när en elevkårsaktiv sätter sig på buss 515. Inte för att 
hinna till sin första lektion, utan för att ett par andra klasser ska skriva nationella prov. Elevkåren 
ska stå och dela ut kaffe och frukost inför provet, till stressade elever som kanske inte hunnit få i sig 
någonting på morgonen. Det är en liten sak, men samtidigt det största som finns. Det är styrkan i 
vår rörelse och det syns som allra tydligast när vi samlas för Kongress.

För varje dag som går tar vi oss ett steg närmare visionen om en framgångsrik elevkår på varje 
gymnasieskola i Sverige. Under 2025 tog rekordmånga gymnasieelever klivet in i sin elevkår, tack 
vare att elevkårsaktiva landet över engagerar sig för att skapa en skoltid för sina medlemmar som 
präglas av trygghet och gemenskap. Styrelsen har aldrig varit säkrare på elevrörelsens betydelse 
än när vi fick tillfälle att träffa er på Upptakt26. Tre dagar som kännetecknades av värme, engage-
mang och inkludering vilket vi ser fram emot att få uppleva igen i november.

Sveriges Elevkårer är elevkårernas organisation och kongress är tillsammans med årsmötet orga-
nisationens högst beslutande organ. Kongress är medlemmarnas tillfälle att lägga riktningen för 
rörelsen genom viktiga beslut för framtiden. Allt från att granska det år som gått till att behandla 
propositioner och motioner för åren som följer. I år är det även dags att tillsätta en ny styrelse och 
revision för Sveriges Elevkårer och din elevkår har makten att bestämma i vilka händer ni vill lägga 
ert förtroende för de kommande två åren.

Men kongressen är inte bara en plats för mötesformalia och debatt utan också ett tillfälle för 
elevrörelsen att finna kraft i varandra. En plats där ni får chansen att lyfta blicken från er enskilda 
elevkår och uppleva känslan av att vara en del av någonting större. Oavsett om ni skiner som mest 
på dansgolvet, i talarstolen eller under en omgång mafia i sovsalen så är kongress till för er. Ta 
chansen att uppleva något helt nytt och finna vänner för livet.

Hoppas att vi ses i Karlstad den 20–22 november!

Styrelsen för Sveriges Elevkårer genom ordförande,

Jonatan Lamy
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PROTOKOLL FÖRT VID SVERIGES ELEVKÅRERS 
ÅRSMÖTE 2025 

 
Per Brahegymnasiet i Jönköping 
21 november - 23 november 2025 

 
§ 1 Årsmötets öppnande 
 
Styrelsens första vice ordförande Igor Lindegren förklarar årsmötet öppnat fredagen 
den 21 november 2025 klockan 14.42. 
 
 
§ 2 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för 
årsmötet 
 
Styrelsen föreslår 
att välja Josefine Fälth och Pelle Enocsson till mötesordförande. 
att välja Ester Cortes och Hampus Haugland till sekreterare. 
att välja Amalia Lindvall (LBS Malmö elevkår), Ella Berling (Tycho Brahes elevkår), 
Adel Hamed (Jensen Norrköping elevkår), Mille Bergh (Nacka gymnasiums elevkår) 
till justerare tillika rösträknare för mötet. 
 
Årsmötet beslutar 
att välja Josefine Fälth och Pelle Enocsson till mötesordförande. 
att välja Ester Cortes och Hampus Haugland till sekreterare. 
att välja Amalia Lindvall (LBS Malmö elevkår), Ella Berling (Tycho Brahes elevkår), 
Adel Hamed (Jensen Norrköping elevkår), Mille Bergh (Nacka gymnasiums elevkår) 
till justerare tillika rösträknare för mötet. 
 
 
§ 3 Fråga om årsmötet har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna 
 
Styrelsens sekreterare Lova Hådding redogör för vad stadgarna anger om utlysning 
av årsmöte och hur kallelse har genomförts. 
 
Styrelsen föreslår 
att anse årsmötet stadgeenligt utlyst. 
 
Årsmötet beslutar 
att anse årsmötet stadgeenligt utlyst. 
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§ 6 Fastställande av arbetsordningen 
 
Mötesordförande Josefine Fälth redogör för den föreslagna arbetsordningen. 
 
Katedralskolans Elevkår föreslår 
att i sista meningen under rubriken "Sakupplysning" i arbetsordningen ändra 
"talarstollen" till "talarstolen". 
Styrelsen föreslår 
att fastställa arbetsordningen enligt handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att i sista meningen under rubriken "Sakupplysning" i arbetsordningen ändra 
"talarstollen" till "talarstolen". 
att fastställa arbetsordningen enligt handlingarna med gjorda ändringar. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Citadells elevkår föreslår 

att ajournera mötet till klockan 16.23. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 16.23. 

 
Mötet återupptogs klockan 16.31. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 

Årsmötet beslutar 
att justera röstlängden till 85 röstberättigade elevkårer. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Tysta applåder 

Hvitfeldtska Elevkår föreslår 
att införa tysta applåder. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om tysta applåder 

Täby Enskilda Elevkår föreslår 
att dra streck i debatten om tysta applåder. 

 
Årsmötet beslutar 

att dra streck i debatten om tysta applåder. 
 

Årsmötet beslutar 
att införa tysta applåder. 
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§ 4 Fastställande av röstlängden 
 
Kansliet informerar om att 78 elevkårer har anmält närvaro vid mötet. 
 
Mötespresidiet föreslår 
att fastställa röstlängden till 78 röstberättigade elevkårer. 
 
Årsmötet beslutar 
att fastställa röstlängden till 78 röstberättigade elevkårer. 
 
 
§ 5 Fastställande av dagordningen 
 
Mötesordförande Pelle Enocsson redogör för förslaget till dagordning. Täby Enskilda 
Elevkår föreslår att lägga till ett nytt ärende i dagordningen för att behandla en ny 
motion. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 76 röstberättigade elevkårer. 
 

Årsmötet diskuterar förslaget om att lägga till ett nytt ärende i dagordningen. Det 
kräver fem sjättedelars majoritet för att väcka nytt ärende. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 77 röstberättigade elevkårer. 
 
Täby Enskilda Elevkår föreslår 
att till dagordningen tillföra ärendet "Motion - Återinföra allsidig kost på alla 
Sveriges Elevkårers evenemang". 
 
Styrelsen föreslår 
att fastställa dagordningen enligt handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att fastställa dagordningen enligt handlingarna. 
 
Årsmötet avslår 
att till dagordningen tillföra ärendet "Motion - Återinföra allsidig kost på alla 
Sveriges Elevkårers evenemang". 
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ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 86 röstberättigade elevkårer. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Nytt ärende 
Jensen Gymnasium Malmö Elevkår föreslår 

att väcka den föreslagna motionen "Motion - Återinföra allsidig kost på alla Sveriges 
Elevkårers evenemang". 

 
Det kräver fem sjättedelars majoritet för att väcka nytt ärende. 
ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om nytt ärende 

Anna Whitlocks elevkår föreslår 
att dra streck i debatten om nytt ärende. 

 
Årsmötet beslutar 

att dra streck i debatten om nytt ärende. 
 

Årsmötet beslutar 
att avslå ordningsfrågan om nytt ärende. 

 
 
§ 7 Presentation av verksamhetsberättelse för det föregående 
verksamhetsåret 
 
Styrelsen föredrar verksamhetsberättelsen för det föregående verksamhetsåret. 
Därefter öppnar mötesordförande för frågor. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 88 röstberättigade elevkårer. 
 
Styrelsen föreslår 
att att lägga verksamhetsberättelsen för det föregående verksamhetsåret till 
handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att att lägga verksamhetsberättelsen för det föregående verksamhetsåret till 
handlingarna. 
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§ 8 Presentation av bokslut för det föregående bokföringsåret 
 
Generalsekreteraren föredrar bokslut för det föregående bokföringsåret. Därefter 
öppnar mötesordförande för frågor. 
 
Styrelsen föreslår 
att lägga bokslutet för det föregående bokföringsåret till handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att lägga bokslutet för det föregående bokföringsåret till handlingarna. 
 
 
§ 9 Presentation av revisionsberättelse för det föregående 
räkenskapsåret 
 
Den auktoriserade revisorn och lekmannarevisorerna föredrar sina respektive 
revisionsberättelser, var för sig.. 
 
Styrelsen föreslår 
att lägga revisionsberättelserna för det föregående verksamhetsåret till 
handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att lägga revisionsberättelserna för det föregående verksamhetsåret till 
handlingarna. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till klockan 20.00. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 20.00. 

 
Mötet återupptogs klockan 20.02. 

 
 
§ 10 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det 
senaste räkenskapsåret 
 
Lekmannarevisorerna förklarar innebörden av ansvarsfrihet och redovisar sitt och 
den auktoriserade revisorns förslag. 
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§ 12 Behandling av propositioner och motioner  
 
§ 12a Proposition 1 – Entledigande av förtroendevalda 
 
Styrelsens Emma Högstedt föredrar propositionen. Mötesordförande Pelle Enocsson 
öppnar för debatt i frågan. 
 
Styrelsen föreslår 
att ersätta stadgarnas § 13 mom 2 med “Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan inte 
stänga av styrelseledamöter, revisorer eller ledamöter av valberedningen. 
Entledigande av förtroendevalda kan endast behandlas av ordinarie eller extra 
årsmöte.”. 
att ge styrelsen mandat att göra språkliga och grafiska ändringar i stadgarna. 
att beslutet om språkliga och grafiska ändringar gäller till Kongress26, där 
eventuella ändringar ska redovisas. 
 
Årsmötet beslutar 
att ersätta stadgarnas § 13 mom 2 med “Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan inte 
stänga av styrelseledamöter, revisorer eller ledamöter av valberedningen. 
Entledigande av förtroendevalda kan endast behandlas av ordinarie eller extra 
årsmöte.”. 
att ge styrelsen mandat att göra språkliga och grafiska ändringar i stadgarna. 
att beslutet om språkliga och grafiska ändringar gäller till Kongress26, där 
eventuella ändringar ska redovisas 
 
 
§ 12b Proposition 2 – Elevrörelsens värdegrund 
 
Styrelsens Sara Said redogör för propositionen. Mötesordförande Pelle Enocsson 
öppnar för debatt i frågan. 
 
Styrelsen föreslår 
att ersätta principprogram för elevrörelsen med Elevrörelsens värdegrund. 
 
Årsmötet beslutar 
att ersätta principprogram för elevrörelsen med Elevrörelsens värdegrund. 
 
 
§ 12c Proposition 3 – T som i Tertial 
 
Styrelsens Ebba Adolfsson presenterar propositionen. Mötesordförande Josefine 
Fälth öppnar för debatt i frågan. 
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ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 87 röstberättigade elevkårer. 
 

Mötesordförande Josefine Fälth öppnar för debatt i frågan om ansvarsfrihet.  
 
Revisorerna föreslår 
att bevilja Sveriges Elevkårers styrelse ansvarsfrihet för räkenskaps- och 
verksamhetsåret 2024. 
 
Årsmötet beslutar 
att bevilja Sveriges Elevkårers styrelse ansvarsfrihet för räkenskaps- och 
verksamhetsåret 2024. 
 
 
§ 11 Presentation av verksamhetsrapport för det innevarande 
verksamhetsåret 
 
Presidiet för Sveriges Elevkårers styrelse presenterar verksamhetsrapporten för det 
pågående verksamhetsåret, 2025. 
 
 
Styrelsen föreslår 
att lägga verksamhetsrapporten till handlingarna. 
 
Årsmötet beslutar 
att lägga verksamhetsrapporten till handlingarna. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till lördagen den 22 november 2025 klockan 10.10. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till lördagen den 22 november 2025 klockan 10.10. 

 
Mötet återupptogs lördagen den 22 november 2025 klockan 10.27. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 

Årsmötet beslutar 
att justera röstlängden till 83 röstberättigade elevkårer. 
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Styrelsen föreslår 
att i stadgarnas § 6 mom 3 ersätta ”kvartalsvis” med ”minst tre gånger per år”. 
att i stadgarnas § 6 mom 8 ersätta ”fyra” med ”tre”. 
 
Årsmötet beslutar 
att i stadgarnas § 6 mom 3 ersätta ”kvartalsvis” med ”minst tre gånger per år”. 
att i stadgarnas § 6 mom 8 ersätta ”fyra” med ”tre”. 
 
 
§ 12d Proposition 4 – Tid för förening! 
 
Styrelsens Noel Storm föredrar propositionen. Mötesordförande Josefine Fälth 
öppnar för debatt i frågan. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om tid för förening 
Anna Whitlocks elevkår föreslår 

att dra streck i debatten om tid för förening. 
 

Årsmötet beslutar 
att dra streck i debatten om tid för förening. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 

Årsmötet beslutar 
att justera röstlängden till 89 röstberättigade elevkårer. 

 
Styrelsen föreslår 
att i Elevkårsprogrammets nationella uppmaningar införa uppmaningen ”Skriv in i 
läroplanen för gymnasiet att elever regelbundet ska ges tillfälle att under skoltid 
engagera sig i elevkårer” och konsekvensjustera programmet därefter. 
att i Elevkårsprogrammets lokala uppmaningar införa uppmaningen ”Möjliggör för 
elevkårer att anordna regelbundna aktiviteter genom att införa en föreningstimme i 
skolschemat” och konsekvensjustera programmet därefter. 
 
Årsmötet beslutar 
att i Elevkårsprogrammets nationella uppmaningar införa uppmaningen ”Skriv in i 
läroplanen för gymnasiet att elever regelbundet ska ges tillfälle att under skoltid 
engagera sig i elevkårer” och konsekvensjustera programmet därefter. 
att i Elevkårsprogrammets lokala uppmaningar införa uppmaningen ”Möjliggör för 
elevkårer att anordna regelbundna aktiviteter genom att införa en föreningstimme i 
skolschemat” och konsekvensjustera programmet därefter. 
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ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till klockan 13.45. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 13.45. 

 
Mötet återupptogs klockan 13.48. 

 
 
§ 12e Motion 1 – Erkännande av elevernas kunskaper och presentationer 
utanför skolan i betygsättningen 
 
Grillska Västerås Elevkår föredrar motionen. Därefter presenterar Clara Sjölander 
styrelsens motionssvar. Mötesordförande Pelle Enocsson öppnar för debatt i frågan. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om att inkludera prestationer i 
betygssättning 

LBS Malmö Elevkår föreslår 
att dra streck i debatten om att inkludera prestationer i betygssättning. 

 
Acklamation genomförs. Mötesordförande finner bifall. 

 
Votering begärs och verkställs. Mötesordförande finner bifall. 

 
Rösträkning begärs och verkställs. Rösträknarna finner bifall med röstsiffrorna 43 

bifall, 38 avslag. 
 

Årsmötet beslutar 
att dra streck i debatten om att inkludera prestationer i betygssättning. 

 
 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer ska verka för att skolor i Sverige uppmuntras, inom ramen för 
skollagen och ämnesplanerna, väga in relevant kunskap och färdighet som eleven 
visat utanför skolan vid betygsättning. 
att Sveriges Elevkårer utreder hur Skolverket och lärare kan få tydligare riktlinjer för 
hur externa prestationer kan dokumenteras och bedömas. 
att Sveriges Elevkårer verkar för att Skolverket ger tydliga exempel på hur lärare kan 
ta hänsyn till elevers relevanta utomskolära prestationer vid bedömning inom 
befintliga kursplaner. 
 
Öknaskolans Elevkår föreslår 
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att dra streck i debatten om mer pengar mindre byråkrati till elevdemokratin. 
 

Årsmötet avslår 
att dra streck i debatten om mer pengar mindre byråkrati till elevdemokratin. 

 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges elevkårer ska verka för att varje kommun inrättar en lokal elevkårs fond 
som är separat ifrån det nationella bidraget ifrån Sveriges Elevkårer. 
att Sveriges elevkårer ska verka för att en kommunal elevkårs fond utformas så att 
ansökningsprocessen blir enkel, med få och tydliga krav, anpassade till elevkårers 
förutsättningar och inte till vanliga föreningsbidrag. 
att uppdra styrelsen att undersöka möjligheten för kommuner att utforma ett 
föreningsbidrag som riktar sig till elevkårer med få och tydliga krav som elevkårerna 
faktiskt kan leva upp till. 
 
Styrelsen föreslår 
att avslå motionen. 
att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att utreda strukturer för att inom ramen 
för medlemsförmånerna stötta elevkårerna i arbetet med att söka externa bidrag. 
 
Årsmötet beslutar 
att avslå motionen. 
att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att utreda strukturer för att inom ramen 
för medlemsförmånerna stötta elevkårerna i arbetet med att söka externa bidrag. 
att uppdra styrelsen att undersöka möjligheten för kommuner att utforma ett 
föreningsbidrag som riktar sig till elevkårer med få och tydliga krav som elevkårerna 
faktiskt kan leva upp till. 
 
 
§ 12g Motion 3 – Elevmössan 
 
Grillska Västerås Elevkår presenterar motionen. Därefter redogör Emma Högstedt 
för styrelsens motionssvar. Mötesordförande Josefine Fälth öppnar för debatt i 
frågan. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 86 röstberättigade elevkårer. 
 

Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer tar en tydlig offentlig ställning mot företagarnas oschyssta 
spel på mössmarknaden. 
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att i stället för inom en kurs så får man något slags bevis på att man har lagt ner tid 
och engagemang på elevkårsrelaterade ändamål. Så att det t.ex. I betygen står 
separat att man har elevkårserfarenhet. 
 
LBS Linköping elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer utreder hur externa prestationer kan meriteras. 
 
Styrelsen föreslår 
att avslå motionen. 
 
Årsmötet beslutar 
att avslå motionen. 
 
Reservation 
LBS Linköpings Elevkår reserverar sig mot årsmötets beslut att avslå motionen. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till klockan 15.15. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 15.15. 

 
Mötet återupptogs klockan 15.17. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Riva upp arbetsordningen 

Rytmus Elevkår föreslår 
att riva upp arbetsordningen till förmån för ett ändringsyrkande av punkten “streck i 

debatten”. 
 

Årsmötet avslår 
att riva upp arbetsordningen till förmån för ett ändringsyrkande av punkten “streck i 

debatten”. 
 
 

§ 12f Motion 2 – Mer pengar mindre byråkrati till elevdemokratin 
 
Grillska Västerås Elevkår redogör för motionen. Därefter presenterar Filip Alkman 
styrelsens motionssvar. Mötesordförande Pelle Enocsson öppnar för debatt i frågan. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om mer pengar mindre byråkrati 
Citadell Malmö Elevkår och Hedda Anderssons elevkår föreslår 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

att Sveriges Elevkårer utreder hur ett samarbete med befintliga mössföretag kring 
prisnivåer kan ske nationellt. 
 
Tullängsgymnasiets Elevkår och Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer verkar för ett etiskt ramverk för mössmarknaden samt 
utbildar elevkårerna därefter om hur det etiska ramverket ska fungera. 
 
Acklamation genomförs. Mötesordförande finner avslag. 
 
Votering begärs och verkställs. Mötesordförande finner avslag. 
 
Rösträkning begärs och verkställs. Rösträknarna finner avslag med röstsiffrorna 25 
bifall, 50 avslag. 
 
Styrelsen föreslår 
att anse motionens första att-sats besvarad. 
att avslå motionens andra att-sats. 
att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att se över insatser för att skapa 
likvärdiga avtalsmässiga förutsättningar för elevkårerna i Sverige. 
 
Årsmötet beslutar 
att anse motionens första att-sats besvarad. 
att avslå motionens andra att-sats. 
att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att se över insatser för att skapa 
likvärdiga avtalsmässiga förutsättningar för elevkårerna i Sverige. 
 
Årsmötet avslår 
att Sveriges Elevkårer verkar för ett etiskt ramverk för mössmarknaden samt 
utbildar elevkårerna därefter om hur det etiska ramverket ska fungera. 
 
 
§ 12h Motion 4 – Bättre avspegling av ombuden 
 
Grillska Västerås Elevkår föredrar motionen. Därefter presenterar styrelsens 
sekreterare Lova Hådding styrelsens motionssvar. Mötesordförande Josefine Fälth 
öppnar för debatt i frågan. 
 
ORDNINGSFRÅGA: Streck i debatten om bättre avspegling av ombuden 

LBS Linköpings Elevkår föreslår 
att dra streck i debatten om bättre avspegling av ombuden. 

 
 

Årsmötet beslutar 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

att dra streck i debatten om bättre avspegling av ombuden. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 81 röstberättigade elevkårer. 
 
 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer skapar ett nytt ombudssystem baserat på antalet medlemmar 
en skola har. 
att Sveriges Elevkårer säkerställer samma höga kvalitet på årsmöten och kongresser, 
även om antalet ombud ökar. 
att Sveriges Elevkårer ändrar röstlängden så att alla närvarande ombud ges rösträtt. 
 
LBS Linköpings Elevkår föreslår 
att styrelsen ska utreda hur ombudssystemet kan spegla medlemsantalet. 
 
Styrelsen föreslår 
att avslå motionen. 
 
Årsmötet beslutar 
att avslå motionen. 
 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till lördagen den 23 november 2025 klockan 08.30. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till lördagen den 23 november 2025 klockan 08.30. 

 
Mötet återupptogs lördagen den 23 november 2025 klockan 08.40. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Korta talartiden 

Årsmötet beslutar 
att korta talartiden för förstagångstalare till 2 minuter, och talartiden för 

andragångstalare till 1 minut. 
 
 
§ 12i Motion 5 – Elevkåren bör ta över ansvaret för att låta politiska 
ungdomsförbund in till skolan 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att se över och utveckla strukturen för de 
regionala mötesplatserna. 
 
Årsmötet beslutar 
att anse motionen besvarad. 
att uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer att se över och utveckla strukturen för de 
regionala mötesplatserna. 
 
 
§ 12k Motion 7 – Framtagande av en hållbarhetsstrategi för Sveriges 
Elevkårer 
 
Grillska Västerås Elevkår föredrar motionen och syftet bakom den. Därefter 
presenterar styrelsens Theodor Sten styrelsens motionssvar. Mötesordförande Pelle 
Enocsson öppnar för debatt i frågan. 
 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer verkar för att ta fram en gemensam mall som främjar 
elevkårernas hållbarhetstänkande och stöd för elevkårernas långsiktiga arbete. 
 
LBS Linköpings Elevkår föreslår 
att hållbarhetsstrategin ska presenteras på Kongress26. 
 
Styrelsen föreslår 
att bifalla motionen 
 
Årsmötet beslutar 
att bifalla motionen 
att hållbarhetsstrategin ska presenteras på Kongress26. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till klockan 09.50. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 09.50. 

 
Mötet återupptogs klockan 09.51. 

 
ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 

Årsmötet beslutar 
att justera röstlängden till 78 röstberättigade elevkårer. 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

Grillska Västerås Elevkår presenterar motionen. Därefter föredrar styrelsens 
ordförande Jonatan Lamy styrelsens motionssvar. Mötesordförande Pelle Enocsson 
öppnar för debatt i frågan. 
 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges Elevkårer verkar för att elevkårerna på skolorna får ta över ansvaret att 
släppa in politiska ungdomsförbund. 
att Sveriges Elevkårer utbildar sina medlemskårer i hur de ska hantera politiska 
ungdomsförbund och ta ansvar för att ge dem inträde på ett rättvist och 
demokratiskt sätt. 
att Sveriges Elevkårer verkar för en lagändring som tydligt fastställer att elevkårerna 
ska ha mandatet att ansvara för politiska ungdomsförbunds närvaro på skolor. 
att Sveriges Elevkårer tar fram riktlinjer och stödmaterial som säkerställer att alla 
elevkårer kan erbjuda en likvärdig och rättvis process för politiska ungdomsförbunds 
besök. 
 
Styrelsen föreslår 
att avslå motionens första och tredje att-sats. 
att bifalla motionens andra och fjärde att-sats. 
 
Årsmötet beslutar 
att avslå motionens första och tredje att-sats. 
att bifalla motionens andra och fjärde att-sats. 
 
§ 12j Motion 6 – Införande av region utbildningar inom Sveriges 
Elevkårer 
 
Grillska Västerås Elevkår redogör för motionen. Därefter presenterar Yignyen 
Eriksson styrelsens motionssvar. Mötesordförande Pelle Enocsson öppnar för debatt 
i frågan. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 85 röstberättigade elevkårer. 
 
Grillska Västerås Elevkår föreslår 
att Sveriges elevkårer ska verka för att skapa regions utbildningar som genomförs 
inom organisationen. 
att dessa nya regionens utbildningar inte drar ner kvaliteten på årsmöten, kongress 
och upptakt som är den största samlingsplatsen för oss elevkårs aktiva. 
 
Styrelsen föreslår 
att anse motionen besvarad. 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

 
 
§ Avtackning 
 
Styrelsen tackar av den avgående valberedningen för sitt uppdrag och tid i 
elevrörelsen. 
 
 
§ 13 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för en 
mandatperiod om två år 
 
Valberedningens avgående ordförande Amalia Berglöf presenterar valberedningens 
förslag till ordförande för valberedningen och hur beredningsprocessen har gått till. 
Axel Bäckström introducerar sig själv och pläderingar genomförs. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 81 röstberättigade elevkårer. 
 
Valberedningen föreslår 
att välja Axel Bäckström till ordförande för Sveriges Elevkårers valberedning för 
mandatperioden 2026-2027. 
 
Årsmötet beslutar 
att enhälligt välja Axel Bäckström till ordförande för Sveriges Elevkårers 
valberedning för mandatperioden 2026-2027. 
 
 
§ 14 Val av ledamöter till valberedningen för Sveriges Elevkårer för en 
mandatperiod om två år 
 
Valberedningen presenterar sitt förslag till ledamöter i valberedningen. 
Kandidaterna introducerar sig själva och pläderingar genomförs. 
 

ORDNINGSFRÅGA: Röstlängd 
Årsmötet beslutar 

att justera röstlängden till 84 röstberättigade elevkårer. 
 
Valberedningen föreslår 
att välja Ayob Alielhaj, Elias Mörck, Mikail Khan och Ville Blommé till ledamöter i 
Sveriges Elevkårers valberedning för mandatperioden 2026-2027. 
 
Årsmötet beslutar 
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Föregående protokoll

 

 
 

justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

att enhälligt välja Ayob Alielhaj, Elias Mörck, Mikail Khan och Ville Blommé till 
ledamöter i Sveriges Elevkårers valberedning för mandatperioden 2026-2027. 
 
 
§ 15 Fyllnadsval av auktoriserad revisor för Sveriges Elevkårer 
 
Valberedningens Amalia Berglöf redogör för innebörden av valet av auktoriserad 
revisor och presenterar valberedningens förslag. Sebastian Mårtensson presenterar 
sig själv och innebörden av uppdraget som auktoriserad revisor digitalt. 
 
Valberedningen föreslår 
att fyllnadsvälja Azets Revision & Rådgivning AB och Sebastian Mårtensson till 
auktoriserad revisor för Sveriges Elevkårer för tiden intill slutet av 2026. 
 
Styrelsen föreslår 
att anse beslutet omedelbart justerat. 
 
Årsmötet beslutar 
att fyllnadsvälja Azets Revision & Rådgivning AB och Sebastian Mårtensson till 
auktoriserad revisor för Sveriges Elevkårer för tiden intill slutet av 2026. 
att anse beslutet omedelbart justerat. 
 

 
 

ORDNINGSFRÅGA: Ajournering 
Mötespresidiet föreslår 

att ajournera mötet till klockan 12.20. 
 

Årsmötet beslutar 
att ajournera mötet till klockan 12.20. 

 
Mötet återupptogs klockan 12.28. 

 
§ 16 Övriga frågor 
 
Mötespresidiet informerar om att en reservation inkommit. 
 

 
ORDNINGSFRÅGA: Hampus dansar “är ni taggade idag” 

Årsmötet beslutar 
att årsmötets sekreterare Hampus Haugland ska dansa “är ni taggade idag”. 

 
Inga övriga frågor fanns att besluta om. 
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justerare 

 
justerare mötessekreterare 

justerare 
 

justerare 
 

mötessekreterare 

 
§ 17 Årsmötets avslutande 
 
Styrelsens ordförande Jonatan Lamy avslutar mötet söndagen den 23 november 
2025 klockan 12.57. 
 
 
 
 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Hampus Haugland    Ester Cortes 
Sekreterare     Sekreterare 
 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Amalia Lindvall    Mille Bergh 
Justerare     Justerare 
 
 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Ella Berling     Adel Hamed  
Justerare     Justerare 
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Förslag på dagordning
Förslag till beslut
Kongressen föreslås besluta

att	 fastställa dagordningen enligt handlingarna

  1.	 Kongressens öppnande

  2.	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för kongressen

  3.	 Fråga om kongressen har blivit utlyst så som det beskrivs i stadgarna

  4.	 Fastställande av röstlängd

  5.	 Fastställande av dagordning

  6.	 Fastställande av arbetsordning

  7.	 Presentation av verksamhetsberättelse för föregående verksamhetsår

  8.	 Presentation av bokslut för föregående räkenskapsår

  9.	 Presentation av revisionsberättelse för föregående verksamhets- och räkenskapsår

10.	� Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges Elevkårer för det senast avslutade  
verksamhets- och räkenskapsåret

11.	 Presentation av verksamhetsrapport för innevarande verksamhetsår

12.	 Behandling av propositioner och motioner

	 a.  Proposition 1 – Medlemsförmåner i tiden

	 b.  Motion 1 – För en allsidig kost på kommande arrangemang

13.	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

14.	 Val av första vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

15.	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

16.	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

17.	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en mandatperiod om två år

18.	 Övriga frågor

19.	 Kongressens avslutande
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Förslag på arbetsordning
Förslag till beslut
Kongressen föreslås besluta

att 	 fastställa arbetsordningen enligt handlingarna

Närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt
Att ha närvaro- och yttranderätt innebär att ha rätt att vara i plenum och uttala sig i ärenden under mötet, 
och att ha förslagsrätt innebär att ha rätt att föreslå ändringar eller nya förslag under mötet genom yrkanden. 
I enlighet med stadgarna har alla elevkårer med närvarorätt på kongressen också förslagsrätt. Det gäller även 
elevkårer som inte har rösträtt.

Elevkårer som var medlemmar innan 2026-08-17 har i enlighet med stadgarnas §5 mom 14 rösträtt på 
kongressen. Samtliga rättigheter i plenum beskrivs i tabellen nedan: 

Närvarorätt Yttranderätt Förslagsrätt Rösträtt

Röstberättigade elevkårer1 X X X X

Ej röstberättigade elevkårer2 X X X

Styrelsen X X X

Valberedningen X X X

Lekmannarevisorer X X X

Auktoriserad revisor X X X

Mötespresidiet X X X3

Kandidater X X4

Generalsekreteraren X X

Särskilt inbjudna gäster X X

Övriga medarbetare X

1	 Två ombud per elevkår som var medlemmar i Sveriges Elevkårer per 2026-08-17. 
2	� Två ombud per elevkår som godkändes som medlemmar mellan 2026-08-18 och kongressens öppnande.
3	 Endast förslagsrätt i ordningsfrågor.
4	 Endast yttranderätt i valärenden.

Röstlängd
Under kongressen förs en röstlängd där alla när
varande röstberättigade medlemmar finns ned
tecknade. Röstlängden kan vid behov justeras i 
mötesverktyget VoteIT.

Mötespresidiet
Mötespresidiet består av två ordföranden och två se-
kreterare som ansvarar för att leda kongressen. Dessa 
väljs i början av kongressen, tillsammans med fyra 
rösträknare tillika justerare. Mötespresidiet ansvarar 
för kongressens form, att besluten fattas demokratiskt 
och att schemat hålls. 

Hur en gör sin röst hörd i 
plenum  
Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderätt 
kan begära ordet genom mötesverktyget VoteIT och 
därmed hamna på talarlistan. Mötespresidiet håller 
sedan ordning på talarlistan, och säger till när du är 
näst på tur. När du hör din elevkårs namn bli upp
ropat kan du göra dig redo och ställa dig i närheten 
av talarstolen.

All debatt sker från talarstolen och med god ton.

Talartidsbegränsning  
Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionären 
föredrar sitt förslag, varpå styrelsen i fråga om mo-
tioner får föredra sitt motionssvar. Därefter meddelar 
mötesordförande att debatten är öppen för alla med 
yttranderätt. Den som talar för första gången i en 
debatt har förtur framför den som har talat tidiga-
re. Det är viktigt att hålla talartiden för att alla ska 
komma till tals, talar man längre än sin talartids
begränsning kommer mötespresidiet avbryta inlägget. 

Det finns olika tidsbegränsningar för olika  
typer av inlägg:

•	 Föredragande av proposition, motion och 
motionssvar 5 min

•	 Förstagångstalare 3 min 

•	 Andragångstalare 2 min

•	 Pläderingar vid personval 1 min

•	 Kandidatanföranden 2 min

Förslag och yrkandestopp
Alla förslag på ändringar ska skickas in under 
korrekt dagordningspunkt i mötesverktyget VoteIT 
under pågående möte. För att ett förslag ska behand-
las måste det lämnas in innan mötet börjar diskutera 
dagordningspunkten som förslaget rör. Yrkande
stoppet uppmärksammas tydligt av mötespresidiet 
inför varje punkt. Anser en medlem att yrkande
stoppet bör rivas upp så att fler förslag kan lämnas 
in kan detta föreslås i en ordningsfråga. För att riva 
upp yrkandestoppet krävs enkel majoritet. 

Det finns inget yrkandestopp för ordningsfrågor.

Ny fråga

För att kongressen ska behandla en proposition eller 
motion som inte inkommit enligt reglerna i stadgar-
na kan frågan endast tas upp om kongressen beslutar 
så med 5/6-delars majoritet, i enlighet med stadgar-
nas §5 mom 7.

Ordningsfråga 
En ordningsfråga är en fråga som rör hur mötet 
sköts, exempelvis går det att yrka på en paus av 
mötet. En ordningsfråga bryter talarordningen och 
begärs skriftligen till mötespresidiet. Debatt i ord-
ningsfrågor sker från talarstolen.
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Hur omröstningar går till 
Voteringsordning

När debatten avslutats och det är dags att gå in på 
omröstning kommer mötespresidiet att föreslå en 
voteringsordning, alltså i vilken ordning mötet ska 
rösta på de olika förslagen. Voteringsordningen 
grundar sig i reglerna för omröstning som finns i 
stadgarna. Styrelsens förslag är huvudförslag i samt-
liga omröstningar. Det är även mötespresidiet som 
bedömer vilka förslag som står emot varandra. Anser 
någon att mötet borde rösta i en annan ordning kan 
detta förslås i en ordningsfråga.

Omröstningen

•	 Utgångspunkten är att all omröstning sker 
genom acklamation, det vill säga ja-rop. Mötes
presidiet bedömer vilket förslag som får flest 
röster. 

•	 Om ett röstberättigat ombud begär det så sker 
omröstningen genom votering i mötesverktyget 
VoteIT.

•	 Om 1/6 av ombuden begär det så genomförs 
en protokollomröstning. Det innebär att varje 
enskild röst nedtecknas i protokollet. 

Hur personvalen går till 
Alla personval sker genom acklamation såvida det 
inte finns fler kandidater än platser som skall till-
sättas, då används sluten omröstning genom mötes-
verktyget VoteIT. Det innebär att ombuden lämnar 
in sin röst men att röster inte går att härleda till de 
enskilda ombuden. Under valen kan kongressen 
endast rösta på kandidater till uppdragen. Person
valsordningen regleras i stadgarna under §9 mom 8.

Reservation
En reservation är ett meddelande om att man inte 
håller med om ett beslut som kongressen har fattat. 
En reservation ska lämnas in till mötespresidiet 

innan kongressen är slut, och läses upp under pågå-
ende möte. En reservation noteras i protokollet. Det 
går inte att reservera sig mot ett förslag en röstat för. 
Endast medlemmar med rösträtt på kongressen kan 
reservera sig mot ett beslut.

Replik
Om någon som innehar yttranderätt anser sig 
felaktigt citerad eller vara utsatt för ett personligt 
påhopp kan replik begäras genom att högt ropa 
”replik”. Replik beviljas eller avslås av mötes
ordförande och bryter talarlistan.

Sakupplysning 
Om någon med yttranderätt vill ha mer informa-
tion om frågan som diskuteras kan denne begära 
sakupplysning. Sakupplysning begärs skriftligen till 
mötespresidiet och bryter talarlistan. Även en person 
som själv tycker den har information som bidrar 
till minskat missförstånd i talarstolen kan begära 
sakupplysning. Det görs skriftligen till mötes
presidiet varpå de beviljar eller avslår förfrågan om 
att få lämna sakupplysning.

Streck i debatten
Om debatten önskas avslutas, exempelvis på grund 
av att inga nya argument framkommer, kan någon 
begära streck i debatten. Det ska inlämnas skrift-
ligen till mötespresidiet. Kongressen kommer då 
att rösta om debatten ska fortsätta eller inte. Om 
kongressen beslutar att sätta streck i debatten får alla 
som vill en sista chans att sätta upp sig på talar
listan. Därefter lottas talarlistan av mötespresidiet 
och debatten fortsätter fram till dess att sista talaren 
har talat. Detta följs sedan av att kongressen går till 
beslut i frågan.

13

2025 blev återigen ett historiskt år för Sveriges Elev-
kårer. Med över 146 600 medlemmar i 333 elevkårer 
från över hela landet, i storstad och på landsbygd, 
tog vi igen ett steg närmare visionen om en fram-
gångsrik elevkår på varje gymnasieskola i landet. 
Bakom siffrorna finns tusentals elevkårsaktiva som 
varje dag väljer att gå till sin gymnasieskola och 
engagera sig, fritt och självständigt, för någonting 
större än sig själva. Ni gör skillnad på riktigt – för 
era medlemmar, för den svenska gymnasieskolan och 
för samhället i stort.

Elevkårerna i Sverige fortsätter att spela en vik-
tig roll i ett oroligt omvärldsläge där trygghet och 
gemenskap spelar roll på riktigt. Det är inte bara i 
teorin utan främst i praktiken viktigt att vi ställer 
upp för varandra, organiserar oss, möter nya ettor 
med värme, arrangerar fester och bygger traditioner. 
Där visar elevkårsrörelsen sin verkliga styrka. Och 
utan elevkårerna i Sverige, inget Sveriges Elevkårer.

För organisationen har 2025 varit ett år av stora 
förändringar. Arbetet med Strategi 2025, som varit 
verksamhetens ledstjärna under de gångna fem åren, 
gick i mål. Trots en pandemi och nedstängda gym-
nasieskolor har strategins kärnvärden om starkare 
elevkårer som bedriver ett långsiktigt arbete blivit 
praktik. Under året har medarbetarstyrkan även 
genomgått en större organisationsomställning för 
första gången sedan vi 2012 blev Sveriges Elevkårer, 
i syfte att kunna ge mer specialiserat stöd i linje med 
medlemsförmånerna.

Ordförande har ordet
Under hösten presenterades Strategi 2030, som 
kommer vägleda verksamheten för den kommande 
femårsperioden 2026–2030. Vi fortsätter på den 
inslagna vägen och vill sänka trösklarna ytterligare, 
både för att få stöd från Sveriges Elevkårer och för 
att bli en del av elevkårsrörelsen. Även här behöver 
vi ta hänsyn till ett oroligt omvärldsläge, vilket inte 
minst syns i ambitionen om en breddad finansiering 
som ska möjliggöra ett starkare stöd för elevkårerna 
i Sverige.

Alla vi som engagerat oss i rörelsen förenas i en sak 
– engagemanget. För vissa är det en självklar del av 
ens person, för andra är steget in i elevkårsrörelsen 
som att möta en ny värld och hitta ett nytt hem. Det 
är ett engagemang om skapar demokrati i praktiken. 
Jag är djupt imponerad över det arbete som bedrivits 
i hela rörelsen under 2025, och lika fast besluten att 
tillsammans göra jobbet under 2026 för att fler än 
någonsin igen ska få möjligheten att engagera sig i 
en rörelse som skapar hopp om framtiden. 

Jonatan Lamy
Ordförande, Sveriges Elevkårer

ÅRSBERÄTTELSE 2025
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Varje dag arbetar Sveriges Elevkårer för att 
komma närmare visionen om att det ska finnas 
en framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i 
Sverige. Under 2025 både behöll vi det medlems-
antal som vi under tidigare år byggt upp sedan 
pandemin, och lyckades öka i både medlemsantal 
och antal elevkårer. Vi slutade året med 146 639 

Elevrörelsen

146 639 
elever 
2025

enskilt anslutna medlemmar fördelade på 333 
elevkårer. Under 2025 har elevkårerna i Sveri-
ge bedrivit bred verksamhet i syfte att attrahera 
skolans alla elever. Bred verksamhet syftar till att 
elevkåren genomför aktiviteter inom fyra områden 
– lobbying, bildning, service och event.

Bild från Upptakt26 i  Stockholm

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Styrelsen 2025

Förtroendevalda
Styrelse
Styrelsen valdes av Kongress24 och 
bestod under verksamhetsåret av elva 
personer från hela landet:

Jonatan Lamy – Ordförande

Igor Lindegren – Vice Ordförande

Theodor Steen – �Andra Vice 
Ordförande

Clara Sjölander – Ledamot

Ebba Adolfsson – Ledamot

Emma Högstedt – Ledamot

Noel Storm – Ledamot

Filip Alkman – Ledamot

Lova Hådding – Ledamot

Sara Said – Ledamot

Yignyen Eriksson – Ledamot

Valberedning
Valberedningen valdes av Års
möte23 och bestod under verksam-
hetsåret av följande fem personer:

Amalia Berglöf – Ordförande

Anton Medin – Ledamot

Axel Bäckström – Ledamot

Hadil Mohamed – Ledamot

Malcolm Alencar – Ledamot

Revisorer
Revisionen valdes av Kongress24 
och bestod under verksamhetsåret 
av följande två personer:

Jacob Clarin  
– ordinarie Lekmannarevisor

Max Otterman  
– ordinarie Lekmannarevisor

Under 
verksamhetsåret 
sammanträdde

styrelsen  
9 gånger.
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Styrelsen

1–2 februari 2025 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter, 1 lekmannarevisor och 
generalsekreteraren närvarade

15–16 mars 2025 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

2–4 maj 2025 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

14 juni 2025 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

2–3 augusti 2025 på Ystad Saltsjöbad i Ystad 
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

4–5 oktober 2025 på Huvudkontoret i Stockholm 
10 styrelseledamöter, avgående generalsekreterare 
och tillträdande generalsekreterare närvarade

13 oktober 2025, digitalt  
11 styrelseledamöter närvarade

1–2 november 2025, på Huvudkontoret i 
Stockholm 
11 styrelseledamöter, valberedningens ordförande 
och generalsekreteraren närvarade

13 december 2025, på Huvudkontoret i Stockholm 
11 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

Styrelsens arbete
Under verksamhetsåret sammanträdde styrelsen nio 
gånger. Styrelsemötena äger rum minst tre gånger 
per år och är de tillfällen då styrelsen diskuterar och 
fattar beslut för att uppfylla sitt ansvar gentemot 
medlemmarna. Dessa diskussioner och beslut kan 
exempelvis handla om organisationens ekonomi och 
förvaltning, vilka kortsiktiga och långsiktiga mål 
organisationen ska ha eller uppföljningen av med-
lemsbeslut från årsmöte och kongress. På varje sty-
relsemöte deltar även organisationens generalsekre-
terare för att redogöra hur organisationens operativa 
verksamhet, den mesta dagliga verksamheten mot 
medlemmarna, genomförs och planeras för.

Utifrån informationen kan styrelsen sedan fatta 
beslut om exempelvis mål och budget, som styr hur 
organisationens resurser ska fördelas.

Styrelsens medlemsbesök
Under 2025 genomförde styrelsen för Sveriges 
Elevkårer flertalet medlemsbesök. Medlemsbesöken 
genomförs bland annat i syfte att följa upp arbetet 
med det medlemsägda Elevkårsprogrammet, och ge 
styrelsen möjlighet att skapa sig en bild av medlem-
marnas förutsättningar och utmaningar utifrån deras 
verksamhet. 

Samtliga av styrelsens ledamöter fick under 2025 
två tilldelade elevkårer att besöka under året. Till 
följd av bättre förutsättningar att besöka elevkårerna 
jämfört med styrelsens resterande ledamöter har 
presidiet genomfört desto fler medlemsbesök än så 
under verksamhetsåret. 

Under 2025 har flertalet av styrelsens ledamöter även 
besökt medlemmarna genom att väljas till mötespre-
sidium under elevkårernas årsmöten. Detta ger 
styrelsen en god inblick i elevkårernas verksamhet 
och ger en chans att träffa de nyvalda styrelseleda-
möterna.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Genomförda styrelsemöten under verksamhetsåret

Personal
Under 2025 har Sveriges Elevkårer genomgått en omorganisation där målet varit att bygga 
en mer hållbar och effektiv organisation som kan säkerställa medlemmarnas behov samtidigt 
som den är rustad att framgångsrikt möta en föränderlig framtid. Förberedelserna för om-
organisationen inleddes 2023 efter ett beslut från styrelsen i november 2022 och verkställes 
under juni 2025. Tjänstepersonsorganisationen består nu av tre team som säkerställer 
leverans inom samtliga av våra kärnområden och arbetsleds av generalsekreteraren.

Generalsekreterare: 
Susanna Sonander

Övriga medarbetare: 
Johanna Petersson 
Josefin Liv 
Elsa Göthlin 
Zara Frick 
Matilda Andersson 
Oskar Jonson 
Elin Mathiasson 
Athina Skoog 

Kevin Yiemsathit 
Lina Lindblad 
Lina Barthelson Heikkinen 
Birta Einarsdóttir 
Ilona Racho 
Ludwig Bergström 
Isabella Brolund 
Edvin Johansson 
Sofia Bergström 
Ella Vågbratt 
Kousay Hasan 
Imane Bouarfa 

Lisa Enback 
Astrid Othelius 
Thea Frölin 
Lies Youcefi 
Simon Wreland 
Chandra Källman 
Felicia Cahier 
Hilda Johansson 
Meja Andreásson 
Robin Sandström 
Ebba Augustsson 

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Personer som arbetade i Sveriges Elevkårer vid 2025 års slut:

Medlem 
Fokuserar på att organisera, 
stödja, finansiera och utveckla 
elevkårerna. Medlem arbetsleds 
av medlemschefen och jobbar 
både regionalt genom våra tre re-
gioner, Nord, Mitt och Syd, och 
med mer organisationsövergri-
pande utvecklingsinsatser genom 
Utvecklingsteamet. Regionalt 
finns regionchefer som arbets
leder de medarbetare som främst 
jobbar med den dagliga supporten 
till våra medlemmar, Förenings-
utvecklarna, samt de med särskilt 
fokus på vissa medlemsförmåner, 
Specialisterna. Utvecklings
teamet arbetsleds av Utvecklings-
chefen och består av kompetenser 
inom avtal, demokratiska proces-
ser och mötesplatser.

Marknad
Teamet är inriktat på att stärka 
Sveriges Elevkårers varumär-
ke, öka synligheten och bygga 
strategiska partnerskap i syfte 
att stärka förutsättningar för 
elevers frivilliga och självständiga 
organisering.

Marknadschefen arbetsleder ett 
team med två kommunikatörer 
och en affärsutvecklare.

Service
Omfattar de administrativa och 
stödjande funktionerna, inklusive 
HR och ekonomi. Serviceteamet 
arbetar proaktivt för att effekti-
visera våra interna processer för 
samtliga medarbetare. Det är ett 
team med HR Business Partner, 
ekonomiansvarig och adminis-
tratör som arbetsleds av Personal 
och ekonomichefen. Vi har idag 
fyra kontor i Umeå, Stockholm, 
Göteborg och Malmö, samt två 
flexibla tjänster som utgår från 
Växjö och Karlstad.



18 19Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress26

Fö
re

gå
en

de
 å

r

År 2020 fastställde styrelsen en organisationsöver-
gripande strategi för de kommande åren: Strategi 
2025. Strategin är en vägvisare mot visionen om en 
framgångsrik elevkår på varje gymnasieskola i Sve-
rige, och används som ett verktyg för att bestämma 
inriktningar och göra prioriteringar på vägen mot en 
starkare elevrörelse. Strategin innehåller därför ett 
antal mål som styrelsen vill att organisationen ska nå 
till år 2025. 

Strategi 2025 arbetades fram innan coronapandemin 
brutit ut och har under de senaste åren behövt an-
passas för att möta det nya utgångsläge organisatio-
nen har med ändrade ekonomiska och organisatoris-
ka förutsättningar. I och med en strategirevidering, 
som antogs av styrelsen i oktober 2022, har strate-
gins kärnvärden om en kvalitativ medlemsutveckling 
kunnat bevaras, pandemins effekter till trots. 

2025 var sista året då organisationen arbetade mot 
målen i strategin. Under verksamhetsåret har orga-
nisationen därför slutgiltigt fastställt Strategi 2030, 
som visar vilken riktning organisationen ska ha 
mellan åren 2026–2030. Under året har organisatio-
nen förberett sig för att effektivt kunna arbeta mot 
målen i Strategi 2030 direkt från den nya strategipe-
riodens början. Strategi 2030 består av tre strategiska 
målområden; Medlemsexpansion, Medlemsutveck-
ling, och Extern påverkan. Utöver detta ska organi-
sationen säkerställa en bredd av intäktskällor för att 
organisationens ekonomi ska stå trygg över tid.

Strategi 2025 och 2030

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Bild från Rudebecks Elevkår på Slaget om innerstan 2025.

Upptakt25 gick av stapeln den 16–18 maj på 
Sveriges Lantbruksuniversitet i Uppsala. 
Under helgen deltog 275 elevkårsaktiva 
från 111 elevkårer runt om i Sverige för att 
tillsammans samla kraft genom spännande 
föreläsningar och en massa aktiviteter. 

Upptakt25 inleddes med ett ”civilsamhällestorg” där 
utställare från bland annat de partipolitiska ung-
domsförbunden, Folk och Försvar, Tobiasregistret 
och Jagvillhabostad.nu deltog. Efter civilsamhälle-
storget var det dags för invigning där klimat- och 
miljöminister Romina Pourmokhtari (L), riksdagens 
utbildningsutskotts vice ordförande Åsa Westlund 
(S) och Sveriges Lantbruksuniversitets samlade stu-
dentkårers ordförande Jens Mårtensson talade. 

Senare under fredagen presenterade ordförande 
Jonatan Lamy och UNICEF:s generalsekreterare 
Pernilla Baralt projektet Operation Dagsverke som 
kommer realiseras under hösten. Även ett metodma-
terial för hur man kan arbeta med psykisk ohälsa i 
skolan presenterades. 

Lördagen var fylld till brädden med föreläsningar av 
olika slag. Organisationen Förebildarna pratade om 
motivation och höll workshops i hur unga kan skapa 
verklig samhällsförändring. Sedan höll Hej Engage-
mang! en föreläsning i hur man skapar ett engagerat 
ledarskap. Slutligen gav Blendow Group tillfälle 
för deltagarna att ställa frågor om civilrätt, och 
krigets lagar. Lördagen avslutades med galamiddag, 
dansgolv, och visning av finalen i Eurovision Song 
Contest! 

Upptakts sista dag inleddes 
med ett panelsamtal bestående 
av Plikt- och prövningsverkets 
generaldirektör Peter Göthe, 
Skolverkets undervisningsråd 
inom säkerhet & beredskap Per-
nilla Enbom, en av UNT:s ledar-
skribenter Tove Hovemyr samt 
Pliktrådets före detta ordförande 
Linnéa Linde Lundin. Samtalets fokus låg på bered-
skapsfrågor och gymnasieelevers roll i totalförsvaret. 
Vidare under söndagen höll Lisa Stragne en crash 
course i eventplanering innan det var dags för avslut-
ningsceremoni, där ordförande Jonatan Lamy höll 
ett avslutningstal och tackade för helgen.

Upptakt25

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

111
elevkårer deltog  

på Upptakt25
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Level Up är Sveriges Elevkårers ledarskapsprogram 
som erbjuds till de medlemmar som är redo att ta sin 
elevkår och sitt ledarskap till nästa nivå. Målgrup-
pen är elevkårernas ordförande eller vice ordförande 
som vill få verktyg för att stärka och utveckla sin 
elevkår.

Under 2025 års upplaga av Level Up deltog 22 elev-
kårsaktiva från hela landet. Deltagarna träffades vid 
en vår- och en höstträff på en konferensgård utanför 
Borås. Genom programmets ledare Eva P Svensson 
fick deltagarna ta del av såväl föreläsningar som 
grupparbeten, samtal och utbyte av erfarenheter. 
Den första träffen hölls i april och fokus för helgen 
var bland annat ledarskap kopplat till gruppers ut-
veckling. Under den andra träffen i oktober var fokus 
bland annat på att ge och ta emot feedback.

Level Up

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Den 21-23 november samlades hundratals 
elevkårsaktiva för Sveriges Elevkårers 
högst beslutande organ – Årsmöte25. 
Helgen fylldes av engagemang, viktiga 
samtal och beslut som kommer att påverka 
organisationens arbete och elevkårernas 
förutsättningar under lång tid framöver.

Årsmötet inleddes med inspirerande öppningstal och 
videohälsningar från bland andra språkrör Amanda 
Lind (MP), riksdagsledamot Niklas Sigvardsson (S) 
och sjukvårdsminister Elisabet Lann (KD). Med 
tydliga budskap om ungas organisering, demokrati 
och elevinflytande satte de tonen för en helg där 
elevernas röst stod i centrum. 

Under mötet fattades flera viktiga beslut. Med-
lemmarna klubbade igenom stadgeändringar som 
innebär att Sveriges Elevkårer framöver ska arbeta 
utifrån en tertialstruktur. En ny värdegrund för 
elevrörelsen antogs också, som ersätter det tidigare 
principprogrammet och tydliggör vilka värden som 
ska genomsyra organisationens arbete. Därutöver 
beslutades att införa två nya uppmaningar i elev-
kårsprogrammet med fokus på att skolor ska införa 
en föreningstimme, så att elever ges möjlighet att 
engagera sig i elevkåren under skoltid. Årsmötet gav 
även styrelsen i uppdrag att se över strukturen för 
de regionala mötesplatserna samt att ta fram nytt 
material och utbildningar för att stärka elevkårerna i 
deras vardagliga arbete. 

Årsmöte25

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsen

Under söndagen tackades även den avgående val-
beredningen för mandatperioden 2024/2025 av där 
Amalia Berglöf innehaft rollen som valberednings-
ordförande. Även Anton Medin, Axel Bäckström, 
Hadil Mohamed och Malcolm Alencar tackades av 
för sina insatser som ledamöter i valberedningen. 
En ny valberedning valdes även för mandatperioden 
2026/2027 där Axel Bäckström valdes till valbered-
ningsordförande, och Ayob Alielhaj, Elias Mörk, 
Mikail Khan samt Ville Blommé till ledamöter i 
valberedningen. Utöver besluten presenterades också 
Strategi2030 för medlemmarna – en långsiktig 
riktning för hur Sveriges Elevkårer ska fortsätta 
utvecklas och stärka elevrörelsen i hela landet. Under 
helgen uppmärksammades även vinnarna av årets 
upplaga av Operation Dagsverke, där Norra Reals 
Elevkår hyllades för sitt starka engagemang.
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Enligt Sveriges Elevkårers syftesparagraf har 
organisationen i uppgift att företräda elevkårer-
nas ekonomiska och politiska intressen gentemot 
skolväsendet och övriga myndigheter, kommunal-, 
regional- och rikspolitiska beslutsfattare, närings-
livet och samhället i stort. Därutöver ska Sveriges 
Elevkårer verka för en fri och självständig organise-
ring av Sveriges elever. Arbetet med detta utgår från 
det elevkårsprogram som elevkårerna beslutade om 
på Kongress22 och som ersatte det tidigare Förut-
sättningsprogrammet. Elevkårsprogrammet belyser 
faktorer som är avgörande för att elevkårer ska kun-
na finnas på varje gymnasieskola i Sverige och skapa 
en mer givande skoltid för sina medlemmar. 

Kommunikation och politik

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik

Under 2025 har styrelsen arbetat med att stärka 
elevkårernas möjligheter till lokal påverkan uti-
från Elevkårsprogrammet, bland annat genom de 
material riktade till elevkårer och rektorer som 
lanseras under hösten. Styrelsen har under året även 
arbetat vidare med samarbetet med Tim Bergling 
Foundation och Sveriges Elevråd för att genom en 
undersökning av Novus kartlägga skolans påver-
kan på ungas psykiska hälsa, där specifika faktorer 
i skolmiljön och skolarbetet undersöktes. Arbetet 
mynnade ut i rapporten ”Elevhälsa på elevers villkor” 
som lanserades under Almedalsveckan i Visby och 
senare i TV4 Nyhetsmorgon.

Styrelsen arbetar aktivt med att sprida och förbättra 
elevkårernas och Sveriges Elevkårers varumärke. 
Detta görs bland annat genom att synas i media 
genom debattartiklar, utspel i TV eller tidning, och 
via organisationens egna sociala kanaler. Läs mer om 
det på kommande sidor.

Media I Sveriges Elevkårers
pressrum hittar du alla 

våra pressmeddelanden, 
debattartiklar och 

medieframträdanden.  
Du hittar det enklast på 

vår hemsida.

Bild från Nyhetsdagen, TV4.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik

Under våren 2025 överlämnades ett flertal betänkan-
den från statliga utredningar till regeringen. Flera 
av dessa utredningar ligger inom skolans område, 
och blir därför relevanta för Sveriges Elevkårer och 
dess medlemmar. Nedan finns exempel på några av 
de betänkanden som överlämnats till utbildnings
departementet:

Statens offentliga 
utredningar

Utredningarna föreslår omfattande förändringar 
i det svenska skolsystemet, där ibland ett helt nytt 
betygssystem, och en ny struktur för läroplanens 
inledande delar. Med anledning av att dessa frågor 
påverkar alla Sveriges Elevkårers medlemmar, har 
styrelsen diskuterat förslagen i media, haft enskilda 
samtal med politiker, samt skrivit flertalet remissvar 
som lämnats in till Regeringskansliet. Ingången har 
varit att säkerställa att elevkårernas och elevernas 
perspektiv och behov tas hänsyn till när förslagen 
sedan bereds och slutligen behandlas av riksdagen.

➜	 SOU 2025:8 Bättre förutsättningar för 
trygghet och studiero i skolan  
(betänkande av utredningen om stärkt 
trygghet och studiero i skolan)

➜	 SOU 2025:18 Ett likvärdigt betygssystem 
(betänkande av utredningen om likvärdiga 
betyg och meritvärden)

➜	 SOU 2025:19 Kunskap för alla  
(betänkande av läroplansutredningen)

➜	 SOU 2025:44 Förbättrat stöd i skolan 
(delbetänkande av utredningen om en 
förbättrad elevhälsa)
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ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik

Under sista veckan i juni var en delegation från 
Sveriges Elevkårer på plats i Visby, för att represen-
tera organisationen under Almedalsveckan. Dele-
gationen bestod av presidiet, en styrelseledamot, två 
medarbetare, och två praktikanter.

Veckan bestod bland annat av flertalet möten med 
nationella och regionala politiker, andra organisatio-
ner inom civilsamhället, näringslivet, fackförbund 
och andra relevanta personer verksamma inom skola 
eller föreningsliv. Delegationen deltog även i panel-
samtal med diskussioner som bland annat handlade 
om elevhälsan, trygghet och studiero, demokrati i 
skolans kontext och digitalisering i skolan.

Almedalen
Under torsdagen anordnade Sveriges Elevkårer ett 
mingel där 140 personer deltog. Inbjudna till minglet 
var alumner i elevrörelsen och andra relevanta sam-
hällsaktörer, och i fokus stod elevkårernas nytta för 
svensk skola och samhället i stort. Minglet inleddes 
med en alumnipanel bestående av journalisten Max 
V Karlsson och riksdagsledamoten Gustaf Göthberg 
(M), som delade med sig av sina bästa minnen och 
erfarenheter från sin tid i rörelsen. På minglet deltog 
bland annat socialtjänstminister Camilla Waltersson 
Grönwall (M), Sveriges Lärares ordförande Anna 
Olskog, betygsutredaren Magnus Henrekson och 
Chalmers rektor Martin Nilsson Jacobi.

Rapporten ”Elevhälsa på elevers villkor” togs fram 
tillsammans med Sveriges Elevråd och Tim Bergling 
Foundation och lanserades under Almedalsveckan 
i juni 2025. Rapporten bygger på en undersökning 
med 534 elever i högstadiet och gymnasiet (maj 
2025), genomförd av Novus. Den syftar till att förstå 
hur skolan påverkar ungas psykiska hälsa och hur 
elevhälsan kan förbättras utifrån elevernas egna 
perspektiv. 

Rapporten visar bland annat att 7 av 10 elever upp-
ger att man mår bra, men där tjejer i större utsträck-
ning mår sämre än killar. 40% menar att skolan 
påverkar deras psykiska hälsa negativt där stress och 
prestationskrav är de största orsakerna till psykisk 
ohälsa. Rapporten visar även att tillit till vuxna är 
starkt korrelerat med bättre mående.

Elevhälsa på elevers 
villkor

Vidare visar rapporten att ett 
bristande elevinflytande kan 
kopplas till sämre psykisk 
hälsa. Eleverna önskar tydligt 
bättre planering av prov och 
läxor, samt mer lyhörda lärare. 
Eleverna önskar att elevhälsans 
prioriteringar ligger i tidig 
upptäckt av stödbehov, förebyggande 
arbete med trivsel och trygghet samt stödsamtal vid 
konflikter och psykisk ohälsa. Sveriges Elevkårer, 
Sveriges Elevråd och Tim Bergling Foundation 
betonar att elevhälsan bör fungera som en motor i 
skolans arbete för välmående, vikten av att bygga 
tillit mellan elever och vuxna, skolans arbete för väl-
mående, vikten av att bygga tillit mellan elever och 
vuxna, samt att eleverna ska få möjlighet att påverka 
sin utbildning och skolmiljö.

Operation Dagsverke grunda-
des på 60-talet av den orga-
nisation som idag är Sveriges 
Elevkårer. Arbetet gick då 
ut på att skolor under en dag 
upphörde med den vanliga 
skolverksamheten för att elev-
erna skulle kunna arbeta och 
samla in pengar till en riktad 
utbildningsinsats i ett utveck-
lingsland. Varumärket såldes 

till UNICEF 2011 och har sedan dess anordnats i 
deras regi, men legat vilande de senaste åren. Under 
2025 har Sveriges Elevkårer tillsammans med 
UNICEF Sverige och Sveriges Elevråd startat upp 
projektet igen, men i annan tappning!

Konceptet för det nya Operation Dagsverke skiljer 
sig åt från det tidigare konceptet och är uppdaterat 

Operation Dagsverke
för att bättre möta den verksamhet elevkårerna i 
Sverige bedriver idag. Under hösten registrerade 
sig elevkårerna på en webbplats för att kunna följa 
insamlingstävlingen och registrerade sina bidrag, 
och genomförde därefter aktiviteter för att samla 
in pengar. Insamlingstävlingen pågick hela oktober 
månad och vinnaren tillkännagavs via webbplatsen 
och på Årsmöte25.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik
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Under 2024 undersökte Sveriges Elevkårer möjlig-
heten att lyfta rektorer och skolpersonal som genom 
sitt stöd till elevkårerna utmärker sig lite extra. Det-
ta ledde till ”Ambassadörsprogrammet” som är ett 
projekt tillsammans med skolledarnas fackförbund 
Sveriges Skolledare. Under våren 2025 fick med-
lemmar ur respektive organisationen möjligheten 
att nominera elevkårsaktiva och rektorer från olika 
gymnasieskolor runt om i landet. I maj 2025 samla-
des en jury för att utse vilka av de nominerade som 
skulle bli en del av programmet. Juryn har bestått av:

•	 Jonatan Lamy – ordförande för Sveriges 
Elevkårer

•	 Ann-Charlotte Gavelin Rydman – förbunds
ordförande för Sveriges Skolledare

•	 Johanna Lindström – projektledare Prinsparets 
Stiftelse

Ambassadörsprogrammet
•	 Monica Sonde – chef för avdelningen social-

tjänst, utbildning och arbetsmarknad på SKR

•	 Andreas Mörck – förbundsdirektör Almega 
Utbildning

•	 Tobias Krantz – styrelseordförande för Ericastif-
telsen och tidigare högskole- och forskningsmi-
nister

Juryn utsåg fem ambassadörspar som under ett år 
kommer att delta i olika aktiviteter med syfte att 
stärka erfarenhetsutbytet och bidra till skolutveck-
ling både lokalt och nationellt. Den första omgången 
av programmet omfattar deltagare från Grillska 
Västerås Elevkår, Per Brahe Elevkår, Elevkåren 
Katedral, Tullängsgymnasiets Elevkår och Anna 
Whitlocks Elevkår, samt rektorer för respektive 
gymnasieskola där elevkårerna verkar.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik

Under hösten 2025 bjöd Sveriges Elevkårer tillsam-
mans med Skolverket in till tre träffar med fokus på 
elevers delaktighet och inflytande för skolutveckling. 
Träffarna vände sig till elevkårsaktiva och skolledare 
på gymnasiet som deltog tillsammans.

Träffarna ägde rum i Stockholm (11/9), Helsingborg 
(17/9) och Umeå (7/10) och fokus låg på samarbetet 
mellan skolledare och elevkårsrepresentanter och hur 
de kan arbeta med, och nyttja fördelarna med, ett 
starkt och organiserat elevinflytande. Elevkårsrepre-
sentant och skolledare anmälde sig tillsammans.

Bland annat följande punkter diskuterades under 
träffarna:

Tre träffar med Skolverket
•	 Elevinflytande, varför då? – Om elevers rätt till 

inflytande, delaktighet och organisering

•	 Att arbeta med elevers delaktighet och inflytande 
för skolutveckling

•	 Elevers rättigheter

•	 Elevers sammanslutningar

•	 Möjligheter till fortsatt stöd och utbildning

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Kommunikation och politik
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ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Uppföljning årsmötesbeslut

Stadgar som bygger en rörelse
Under Kongress24 beslutade medlemmarna att bi-
falla det förslag på reviderade stadgar som styrelsen 
presenterat. Ändringarna innebär bland annat att 
Sveriges Elevkårers vision återfinns i stadgarna, att 
processen för hur föreningar ansöker om medlem-
skap ändrats, och att organisationens verksamhetsår 
harmoniserats med räkenskapsåret, och därför också 
löper kalenderårsvis. Kongressen beslutade även att 
ge styrelsen i uppdrag att ta fram förslag på stadge-
ändringar som förtydligar processen för entledigan-
de av förtroendevalda. En proposition med sådana 
förslag presenterades till Årsmöte25, och godkändes 
av medlemmarna.

En sparfond för framtiden
Kongressen beslutade att göra tre ändringar i 
stadgarna under den paragraf som reglerar Sveriges 
Elevkårers sparfond. Ändringarna innebär att spar-
fondens syfte finns inskrivet i stadgarna, att ändra 
kraven på sparfondens risknivå från att 100% ska 
placeras med låg risk till 60% samt att även styrelsen 
kan besluta om att ta sparfondens medel i anspråk, 
om särskilda skäl föreligger. Ändringarna är genom-
förda och medel har under 2025 avsatts enligt de nya 
regleringarna.

Konsekvensjustera och prestera
Kongress24 beslutade att godkänna styrelsens 
förslag på ändringar avseende presidiets arvodering. 
Propositionen som bifölls föreslog att den tidigare 
årliga höjningen av presidiets arvodering slopas, och 
att arvodena konsekvensjusteras till följd av detta. 
Ändringen är genomförd och i praktiken innebär det 
att ordförandes arvode är 7,5 prisbasbelopp per år, 
första vice ordförandes arvode är 6 prisbasbelopp per 
år, och andra vice ordförandes arvode är 1,5 prisbas-
belopp per år.

Uppföljning årsmötesbeslut
Elevrörelsens ryggrad i tre ord
Till kongressen presenterade styrelsen sitt förslag på 
nytt principprogram för elevrörelsen – Elevrörelsens 
värdegrund. Den föreslagna värdegrunden bestod av 
tre principer som alla tog avstamp i de tidigare sju 
principerna. Kongressen valde att avslå styrelsens 
förslag, och gav styrelsen i stället i uppdrag att ta 
fram ett nytt förslag på en förenklad värdegrund 
som inte går miste om det viktiga innehåll som 
återfinns i nuvarande principprogram. Styrelsen 
presenterade ett omarbetat förslag till Årsmöte25, 
som bifölls av medlemmarna.

Motion 1
Under Kongress24 beslutade medlemmarna att ge 
styrelsen i uppdrag att under 2025 prioritera insatser 
mot rektorer som stärker arbetet med elevkårspro-
grammets lokala uppmaning om elevkårsaktivas rätt 
till ledighet och kompensation. Styrelsen har under 
året därför tagit fram dels ett medlemsmaterial med 
huvudfokus att informera elevkårerna om sina rättig-
heter och hur man går till väga när man möter en 
rektor som inte vill bevilja ledighet, dels ett material 
riktat till rektorer som ger information om skolla-
gens skrivelser och tips på konkreta åtgärder rektorer 
kan göra för att stärka elevkårerna i deras arbete. 
Utöver detta har Sveriges Elevkårer tillsammans 
med Skolverket bjudit in till tre träffar där bland an-
nat dessa rättigheter diskuterades tillsammans med 
elevkårer och rektorer.

Som medlem i Sveriges Elevkårer har man 
rätt till utbildningar som stärker olika delar 
av elevkårens verksamhet och ger kunskap, 
verktyg och information till elevkårssty-
relsen och andra aktiva. Utbildningarna 
kan arrangeras enskilt vid förfrågan eller 
tillsammans med andra elevkårer under 
regionala utbildningsdagar. Under 2025 tog 
321 elevkårer del av minst en utbildning. 
Nedan finns några av de utbildningar 
Sveriges Elevkårer tillhandahåller.

Styrelseutbildning
Styrelseutbildningen brukar av organisationen 
beskrivas som ryggraden i utbildningsverksamheten. 
Den ger en nyvald elevkårsstyrelse alla verktyg för 
att genomföra ett riktigt bra verksamhetsår, både 
i kvalitet och i bredd av aktiviteter. Utbildningen 
går igenom elevkårens tre organisatoriska delar; 
organisation, kommunikation och aktiviteter, och 
är anpassningsbar beroende på styrelsens tidigare 
erfarenhet.

Utbildning
Ekonomi och administration
Som förtroendevald i en elevkår besitter man ett 
ansvar för organisationens ekonomiska tillgångar. 
Det kan innebära alltifrån hundralappar till hundra 
tusentals kronor, och oavsett hur stor ekonomin är 
behöver styrelsen ha goda kunskaper inom bokfö-
ring, kvittorapportering och årsredovisning. För att 
elevkårerna ska ha rätt förutsättningar att axla det 
ansvaret erbjuds alla medlemmar en utbildning i 
ekonomi och administration.

Årsmötesutbildning
Årsmötesutbildningen ges till elevkårerna i början 
av året, lagom tills att arbetet med att förbereda 
alla årsmöten på skolorna påbörjas. Utbildningen 
går igenom vad ett årsmöte är, varför det är viktigt 
i en demokratiskt styrd organisation och hur en gör 
för att locka så många medlemmar som möjligt till 
mötet. Att genomföra korrekta årsmöten kan för 
elevkårerna kräva mycket arbete, men är en viktig 
del av organisationens demokratiska byggstenar.

Kommunikation & varumärke
En välutvecklad elevkår sysslar ofta med kommuni-
kation på många olika sätt. Som styrelseledamot är 
det bra att kunna alltifrån förhandling och debattek-
niker, till marknadsföring och hantering av sociala 
medier. De måste kunna målgruppsanpassa sin 
kommunikation efter politiker, rektorer, företag, och 
elever. Detta får medlemmarna lära sig i vår kom-
munikationsutbildning.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Medlemsförmåner
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Sveriges Elevkårer betalar årligen ut 
ett ekonomiskt bidrag till sina medlems
organisationer.

Storleken på bidraget till respektive elevkår baseras 
på den av medlemmarna beslutade ”bidragstrappan”.

Enligt bidragstrappan får alla elevkårer ett grundbi-
drag, och därutöver kan elevkåren få mer pengar ba-
serat på anslutningsgrad, det vill säga hur stor andel 
av skolans elever som är medlemmar. Den sista delen 
av bidraget får elevkåren om aktiviteter inom alla 
fyra aktivitetsområden har genomförts under året.

Ekonomiskt stöd
Syftet med Bidragstrappan är att skapa incitament 
för att stärka elevkårerna i hela Sverige, i stället för 
att göra det ekonomiska stödet beroende av vart i 
landet en elevkår verkar. Under verksamhetsåret 
betalades det ekonomiska stödet för andra gången ut 
enligt Bidragstrappans modell och uppgick år 2025 
till 2 126 931 kr.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Medlemsförmåner ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Medlemsförmåner

Varje medlemsorganisation har rätt till support från 
Sveriges Elevkårer. Supporten tillhandahålls främst 
genom organisationens föreningsutvecklare, och kan 
innebära möten såväl som hjälp och stöttning via 
mejl, telefon och sociala medier. Föreningsutveck-
laren ger stöd och support i det som elevkåren har 
behov av. Viss stöttning är specifik, annan är mer 
allmän. Support kan till exempel ges kring hur ett 
årsmöte hålls eller hur planeringen kan läggas upp 
för ett specifikt projekt.

Support
Som ett led i implementeringen av Strategi 2025 
fattade styrelsen under 2021 beslut om att anpassa 
stödet varje elevkår får utifrån sina unika förutsätt-
ningar och behov; ett arbete som dessvärre blev upp-
skjutet till följd av pandemin. Under verksamhetsåret 
har Sveriges Elevkårer kunnat arbeta behovsanpas-
sat, vilket ger organisationen ännu bättre förutsätt-
ningar än tidigare att arbeta kvalitativt med support 
till elevkårerna i Sverige.

Alla Sveriges Elevkårers medlemsorganisationer har 
rätt att få hjälp med tvistlösning, vilket innebär att 
Sveriges Elevkårer på olika sätt går in och stöttar en 
elevkår som hamnat i en tvist med en extern part. 
Organisationen arbetar aktivt för att säkerställa 

Tvistlösning
medvetenheten kring medlemsförmånen och för att 
aktivera den när behovet finns, samt i budget säker-
ställa tillräckliga resurser för att kunna ta in extern 
expertis vid behov.

Sveriges Elevkårer arbetar löpande med att utveckla 
det material som erbjuds till alla medlemsorganisa-
tioner, för att i enlighet med organisationens syfte 
skapa och utveckla en kunskapsgrund för elev
kårerna. Sveriges Elevkårers material har något för 
alla, oavsett om elevkåren är ute efter grundläggande 

Material
eller mer fördjupande material. Mycket av materia
let finns att ladda ner direkt från organisationens 
hemsida. Under verksamhetsåret har styrelsen enligt 
beslut från Kongress24 säkerställt att det finns 
material kopplat till hur elevkårsaktiva ges ledighet 
och kompensation för sitt engagemang.



32 33Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress26

Fö
re

gå
en

de
 å

r

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsens värdegrund

Under Årsmöte25 beslutade medlemmarna 
att ersätta det tidigare principprogrammet 
med Elevrörelsens värdegrund. Det tidigare 
principprogrammet röstades igenom av 
medlemmarna under Kongress16, och 
bestod av sju principer som skulle vara 
vägledande för Sveriges Elevkårer, och 
för elevkårerna i Sverige. Elevrörelsens 
värdegrund består i stället av 4 principer, 
och är ett något mer kortfattat program än 
principprogrammet. Utöver att vara vär-
deringsgrundande för elevrörelsen lägger 
värdegrunden en organisatorisk grund, och 
styrelsen tar avstamp i värdegrunden i sitt 
beslutsfattande. Nedan redovisas kortfattat 
hur styrelsen arbetat med värdegrundens 
fyra principer under verksamhetsåret:

Elevrörelsens värdegrund
Demokrati
I demokratins tecken utformas organisationens verk-
samhet utifrån de av medlemmarna beslutade styr-
dokumenten. Styrdokumenten finns till för att leda 
vägen och skapa kontinuitet i en organisation där 
omsättningen av aktiva medlemmar och förtroen-
devalda är hög. Inför varje beslut resonerar styrelsen 
kring hur beslutet säkerställer att verksamheten leder 
Sveriges Elevkårer mot visionen, faller inom ramen 
för syftet och vägleds av elevrörelsens fyra principer. 
Demokratin är vidare grunden i hela Sveriges Elev-
kårers verksamhet. Organisationen syftar till en fri, 
självständig och demokratisk organisering av Sveri-
ges elever i enlighet med syftet, så som det beskrivs 
i stadgarna. Elevkårer är demokratiskt organiserade 
föreningar med företrädare som väljs av medlem-
marna, där ett arbete har bedrivits under året för 
att stärka upp rutinerna kring alla de årsmöten som 
rörelsen varje år anordnar runt om i landet.

Jämlikhet
Styrelsen arbetar för att elevrörelsen ska finnas till 
för alla och ha en bred representation. Styrelsen 
arbetar också för att företräda intressen och verka för 
goda förutsättningar över hela elevrörelsen, oaktat 
elevkårers och individers bakgrunder, egenskaper 
och preferenser för att säkerställa att alla som är 
och vill bli engagerade ska känna sig som en del av 
elevrörelsen.

Under året har styrelsen säkerställt att elevkårer med 
olika förutsättningar getts jämlika möjligheter att 
utvecklas, där ett led i arbetet är den reseersättning 
som Sveriges Elevkårer erbjuder till nationella och 
regionala arrangemang för att alla, oavsett ekono-
miska förutsättningar, ska kunna delta. Resor ersätts 
från första kronan och Sveriges Elevkårer bokar 
resor centralt för de elevkårer som behöver det, vilket 
säkerställer att alla medlemmar som vill ta sig till 
arrangemang också kan det.

Långsiktighet
För att trygga elevrörelsens fortlevnad inte bara 
under det kommande året utan även under det 
kommande decenniet och seklet behöver Sveriges 
Elevkårer alltid utvecklas med ett långsiktigt fokus. 
Styrelsen har under det senaste verksamhetsåret 
fokuserat på långsiktigheten, främst genom de eko-
nomiska beslut som fattats. I och med det känsliga 
ekonomiska omvärldsläget och de effekter som pan-
demin haft på organisationen har mycket vikt lagts 
vid hur styrelsen bäst skapar förutsättningar för ett 
starkt Sveriges Elevkårer under de kommande åren.

Det långsiktiga fokuset har bland annat inneburit 
prioriteringar i organisationens löpande verksamhet, 
översyn över rutinerna för organisationens kapital-
placeringar, samt ett fokus på att hitta nya typer av 
långsiktiga intäktskällor för att bredda organisa-
tionens finansiering. I enlighet med stadgarna har 
styrelsen också satt över 158 871 kr till sparfonden, 
samt justerat hur kapitalet är placerat vilket innebär 
att dess totala inköpsvärde uppgår till 5 670 131 
kronor. Styrelsen har även fastställt Strategi 2030 
som syftar till att sätta långsiktiga mål för organisa-
tionen. 

Tillgänglighet
Styrelsen arbetar aktivt med att skapa kontaktvägar 
mellan styrelse och medlemmar för att åsikter ska 
förmedlas på ett smidigt och tryggt sätt och för att 
öka styrelsens tillgänglighet gentemot medlemmar-
na. Styrelsen arbetar både med att själva ta initiativ 
till att träffas, bland annat genom att genomföra 
medlemsbesök och genom deltagande på mötesplat-
ser, men ambitionen är alltid att tacka ja även när 
elevkårer bjuder in styrelseledamöter till arrange-
mang eller besök. Styrelsen arbetar aktivt med att 
tillgängliggöra organisationens mötesplatser och 
verksamhet. 

Därtill har styrelsen arbetat aktivt med att stärka 
elevkårernas kännedom om och möjligheter att på-
verka vid organisationens demokratiska mötesplatser, 
genom att skicka ut personliga inbjudningsbrev till 
samtliga elevkårer inför Årsmöte25.

Styrelsen publicerar även protokollsammanfattning-
ar efter varje styrelsemöte för alla att ta del av, och 
protokoll finns även tillgängliga för alla medlemmar 
via organisationens medlemssystem eBas, vilket är 
rutin från och med 2025. Styrelsen är alltid nåbar 
för att svara på frågor om beslut och om verksam-
heten och arbetar aktivt med att finnas tillgängliga 
för just det.

ÅRSBERÄTTELSE 2025 – Elevrörelsens värdegrund
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Styrelsen för Sveriges Elevkårer  
upprättar härmed årsredovisning för 
räkenskapsåret 2025.

Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, 
SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla 
belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes 
avser föregående år.

Allmänt om verksamheten

Sveriges Elevkårer är en organisation för elevkårer 
på gymnasieskolor i Sverige. Organisationens syfte 
är att stärka elevkårerna i Sverige. I sådant syfte har 
Sveriges Elevkårer särskilt att:

• 	 Skapa och utveckla en kunskapsgrund för 
elevkårerna att utgå från och använda sig av i sitt 
arbete.

• 	 Tillhandahålla elevkårerna med sådana tjänster 
och insatser som bäst möter de behov de har 
inom ramen för sin verksamhet.

• 	 Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma 
mötesplatser och ömsesidigt utbyte.

• 	 Verka för en frivillig och självständig organise-
ring av Sveriges elever.

• 	 Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska 
intressen gentemot skolväsendet och övriga myn-
digheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska 
beslutsfattare, näringslivet och samhället i stort. 

Elevkårerna är breda organisationer som jobbar med 
allt från utbildningsbevakning och arbetsmiljöarbete 
till att arrangera sociala event som skapar trivsel och 
gemenskap på skolan.Sveriges Elevkårer arbetar för 
att underlätta elevernas organisering genom att stöd-
ja elevkårer att fåtillgång till anställda, material och 
utbildningar liksom ekonomiskt stöd och möjlighet 
att delta i digitala och fysiska mötesplatser. 

Grunden till vår organisation lades 1938 när Statens 
Tekniska Läroverks Elevförbund bildades. Organi-
sationen arbetade då till största del med elevsocial 
verksamhet, till exempel skoldanser och försäljning 
av rabatterat skolmaterial. I organisationen arbetar 

idag 35 tjänstemän heltid med att underlätta och 
stötta elevkårernas arbete. Normala år omsätter vi 
cirka 27 till 33 miljoner kronor. 

Vision 
Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymna-
sieskola i Sverige ska finnas en framgångsrik elevkår 
som genom att tillvarata elevernas akademiska, eko-
nomiska, rättsliga och sociala intressen verkar för att 
skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar. 
Föreningen har sitt säte i Stockholm.

Väsentliga händelser under 
räkenskapsåret
Årsmöte25

Under årsmötet beslutade Sveriges Elevkårers med-
lemmar att: 

• 	 Genom en stadgeändring tydliggöra processen 
för entledigande av organisationens förtroende-
valda.

• 	 Ersätta organisationens principprogram med 
”Elevrörelsens Värdegrund”. Den nya värde
grunden består av fyra principer som ska vara 
vägledande för Sveriges Elevkårer.

• 	 I det medlemsägda Elevkårsprogrammet införa 
två nya uppmaningar för att stärka elevkårernas 
möjlighet att genomföra gemensamma aktiviteter 
under skoltid.

• 	 Ge styrelsen i uppdrag att inom ramen för med-
lemsförmånerna stötta elevkårerna i arbetet med 
att söka externa bidrag, och att utreda hur ett 
kommunalt föreningsbidrag kan utformas för att 
underlätta för elevkårerna att ta del av ett sådant 
bidrag.

• 	 Ge styrelsen i uppdrag att se över insatser för att 
skapa likvärdiga avtalsmässiga förutsättningar 
för elevkårerna i Sverige.

Förvaltningsberättelse

ÅRSREDOVISNING – Förvaltningsberättelse

• 	 Ge styrelsen i uppdrag att dels utbilda elevkårer-
na, dels ta fram riktlinjer och stödmaterial i syfte 
att säkerställa att elevkårerna ges verktyg att 
kunna bjuda in politiska ungdomsförbund på ett 
rättvist och demokratiskt sätt.

• 	 Ge styrelsen i uppdrag att se över och utveckla 
strukturer för organisationens regionala mötes-
platser.

• 	 Ge styrelsen i uppdrag att ta fram material i syfte 
att stärka elevkårerna i deras hållbarhetsarbete.

Personal
Medelantalet anställda under 2025 var 42 personer 
varav 26% män och 74% kvinnor. En del av organi-
sationens medarbetare har börjat arbeta direkt efter 
sin gymnasieexamen med eller utan kårerfarenhet, 
medan andra tar anställning efter slutförda högre 
studier eller efter annan arbetslivserfarenhet.

Styrelsens arbete
Styrelsen för Sveriges Elevkårer är efter kongress, 
organisationens högst beslutande organ. Styrelsen 
fattar bland annat beslut om organisationens budget, 
mål och strategier. Styrelsen har under året beslu-
tat att inte placera några medel i organisationens 
buffertsparande till följd av en mer volatil marknad, 
men har sett över allokeringen för organisationens 
sparfond, och reviderat placeringarna efter inrådan 
från ekonomisk expertis, för att säkerställa god och 
trygg avkastning på lång sikt.

Under 2025 har styrelsen aktivt deltagit i den skol-
politiska debatten. Det har bland annat skett genom 
att tillsammans med Tim Bergling Foundation och 
Sveriges Elevråd genomföra en undersökning för 
att kartlägga specifika studiemoments inverkan på 
elevers psykiska hälsa, vilket stöd som behövs från 
elevhälsan och i vilken utsträckning det behovet 
tillgodoses idag. Arbetet mynnade ut i rapporten 
Elevhälsa på elevers villkor som lanserades under 
Almedalsveckan i Visby och senare i TV4 Nyhets-
morgon. Styrelsen har även uttalat sig i media, 
samt lämnat in remissvar kring ett stort antal av de 
statliga utredningar som presenterats under året. 
Styrelsen har även utifrån det medlemsägda Elev-
kårsprogrammet genomfört möten med beslutsfatta-
re inom myndighetsväsendet, regering och riksdag. 
Vidare har styrelsen fortlöpande kontrollerat att 
medlemmarna får den service de har rätt till via de 
av medlemmarna beslutade förmånerna; support, ut-
bildning, material, ekonomiskt stöd och tvistlösning.

ÅRSREDOVISNING – Förvaltningsberättelse
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ÅRSREDOVISNING – Resultat och ställning

Sveriges Elevkårer redovisar ett resultat på 1 637 090 
kronor för kalenderåret 2025. Resultatet består till 
största del av en realisationsvinst från fondförsälj-
ningar genomförda i november 2025. Vinsterna har 
återinvesterats i nya fonder men redovisas resultat-
mässigt som realisationsvinst. Årets resultat ligger 
i linje med de resultat som organisationen brukar 
göra. Det är ett positivt resultat som bidrar till att 
trygga Sveriges Elevkårers utveckling på lång sikt.

Intäkter 
Bidrag

År 2025 fick Sveriges Elevkårer 14 642 465 kr i 
organisationsbidrag från Myndigheten för ungdoms 
och civilsamhällesfrågor (MUCF). År 2024 sökte 
organisationen ytterligare bidrag från MUCF 
avseende fritidskortsförberedande insatser, och  
blev beviljade 4 026 686 kr. En del av bidraget  
(3 233 686 kr) fick utnyttjas fram tills 1 juli 2025.

Under 2025 beviljades 7 111 884 kr avseende fri-
tidskortsförberedande insatser. Fritidskortsmedlen 
får utnyttjas fram tills 1 juni 2026. I enlighet med 
myndighetsbeslutet har en del av bidraget nyttjats 
under slutet av 2025 och 5 849 849 kr har förts över 
för att nyttjas under verksamhetsår 2026. Utöver det 
har organisationen även fått bidrag från Skolverket 
på 3 826 284 kr och totalt 7 379 679 kr i regionala 
bidrag.

Försäljning
Organisationens försäljningsintäkter bestod under 
2025 av försäljning av utbildningar, både i projekt-
form och som enskilda utbildningstillfällen. De 
totala intäkterna från utbildningar och utbildnings-
projekt uppgick till 856 550 kronor, vilket är lägre 
än det totala försäljningsresultatet för 2024 som var 
strax över 1 miljon kronor.

Under 2025 har evenemangsintäkterna minskat 
till följd av uteblivna intäkter från monterplatsför-
säljning vid nationella arrangemang. De uteblivna 
intäkterna prioriterades bort för att möjliggöra andra 
organisatoriska värden, exempelvis ett civilsamhälle-
storg i stället för mässutställning.

Avtal med lokala aktörer har ökat under året och 
gett högre intäkter än föregående år. Under 2025 har 
organisationen fortsatt varit en efterfrågad resurs av 
såväl aktörer inom skolsektorn som av andra samar-
betspartners som arbetar med unga.

Resultat och ställning

Intäkter Försäljning

Fig 2. Översikt över försäljning av utbildningar, utbildnings- 
projekt och försäljning vid evenemang de senaste fem åren.
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Kostnader 
Rörelsens kostnader före finansiella poster uppgick 
2025 till 34 236 981 kronor, vilket är en ökning 
jämfört med föregående år (30 969 711 kronor). 
Ökningen förklaras bland annat av högre intäkter, 
som möjliggjort en större verksamhetsvolym, samt 
av den omorganisation som genomförts under året. 
Mot bakgrund av detta blev de övriga externa kost-
naderna högre än föregående år, vilket speglar både 
verksamhetens omfattning och de förändringar som 
omorganisationen medfört. 

Organisationens kostnader består av personalkost
nader och andra typer av kostnader som uppkommer 
i arbetet med att stärka elevkårerna runt om i landet. 
Ekonomiskt stöd, i form av direkta utbetalningar 
till elevkårerna, stod 2025 för 7% (strax över 2,2 
miljoner kronor) av kostnaderna. Evenemangskost-
nader som uppkommer i samband med arrangemang 
av de mötesplatser vi anordnar för elevkårerna står 
för 5% av kostnaderna. Kommunikationskostnader, 
som innefattar bland annat produktion av utbild-
ningsmaterial, hemsida, framtagande av rapporter 
och andra aktiviteter kopplat till företrädarskapet 
gentemot beslutsfattare och samhället i stort uppgick 
2025 till strax över 4,4 miljoner kronor (13%). 52 % 
av kostnaderna 2025 gick till medlemsservice i form 
av personalkostnader, omkostnader och utvecklings-
kostnader för avdelningen som arbetar direkt med 

våra medlemmar för att säkerställa de förmåner som 
medlemsorganisationerna har rätt till, till exempel 
utbildningar, support och material. 

Övriga kostnader så som personalkostnader i form 
av personer som arbetar med administration, eko-
nomi, HR, IT samt omkostnader i form av teknik, 
lokalhyra, försäkring, medlemssystem och revision 
utgör också en del av kostnaderna.

Främjande av verksamheten 
Sveriges Elevkårers vision är att det på varje gymna-
sieskola i Sverige ska finnas en framgångsrik elevkår 
som genom att tillvarata elevernas akademiska, 
ekonomiska, rättsliga och sociala intressen skapar en 
mer givande skoltid för sina medlemmar. Sveriges 
Elevkårer arbetar huvudsakligen med att stötta med-
lemsorganisationer i deras uppdrag. Detta sker lokalt 
på skolor. Vi har fem olika typer av stöttning, även 
kallat medlemsförmåner, som alla medlemsorganisa-
tioner erbjuds: 

Ekonomiskt stöd, under 2025 betalades ca 2,2 mil-
joner kronor ut till medlemsorganisationerna.  
Se ovan för en mer utförlig beskrivning. 

Support, i hela Sverige sysselsätter organisationen 
heltidsanställda föreningsutvecklare som stödjer 
medlemsorganisationerna på daglig basis. Orga-
nisationens minimikrav är att alla medlemsorga-
nisationer ska bli erbjudna support minst en gång 
varje kvartal, men som regel ges support betydligt 
oftare än så. Supporten kan exempelvis handla om 
hjälp med projektplanering, ekonomihantering eller 
marknadsföring. 

Utbildning, under 2025 har Sveriges Elevkårer 
kunnat erbjuda sina medlemsorganisationer 13 olika 
typer av utbildningar som organisationen har skapat 
och genomfört i egen regi. Totalt har det resulterat 
i över 2 400 studietimmar och 346 genomförda 
utbildningar för elevkårer. Utbildningarnas mål är 
att stärka medlemmarnas kompetenser inom bland 
annat styrelsearbete, medlemsvärvning, årsmö-
teskunskap och ledarskap.

Material, genom Sveriges Elevkårers hemsida får 
alla medlemmar tillgång till material, som Sveriges 

Kostnader

Övriga 
kostnader

Medlemsservice

Kommunikation

Ekonomiskt 
stöd

Evenemang
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ÅRSREDOVISNING – Resultat och ställning

Elevkårer har skapat. Materialet består av praktiska 
verktyg i form av mallar och guider som går att 
använda till medlemmarnas organisation, kommuni-
kation och projektverksamhet. 

Tvistlösning, i de fall där en medlemsorganisation 
hamnar i konflikt med en extern part, exempelvis 
en skolhuvudman eller ett företag, erbjuder Sveriges 
Elevkårer stöd. Detta för att säkerställa att elevernas 
rättigheter respekteras och bevaras samt undvika att 
externa aktörer utnyttjar en målgrupp med en ofta 
låg kunskap för sina juridiska rättigheter. 

Under 2025 har Sveriges Elevkårer även arrangerat 
regionala utbildningsdagar och två nationella evene-
mang, ett i maj och ett i november. 

Kommentarer om balans 
Eget kapital 

Vid utgången av 2025 uppvisar Sveriges Elevkårer 
ett eget kapital på 17 319 388 kronor jämfört med 
det egna kapitalet på 15 682 298 kronor som presen-
terades i bokslutet 2024. 

Sparfond 

Vid 2016 års kongress beslutades att avsätta i en fond 
för långsiktigt sparande. Vid utgången av 2025 upp-
gick fondens marknadsvärde till 5 780 842 kronor, 
vilket är en ökning jämfört med 2024. Ökningen 
beror på värdeuppgång i fonderna, utöver den likvida 
överföringen avseende 2025 års resultat. Under 
november månad avyttrades delar av fondinnehav-
et med en realisationsvinst om 1 437 905 kronor. 
Vinsten återinvesterades i nya fonder i enlighet med 
bankens rekommendation. 

Den likvida överföringen för 2025 års resultat upp-
går till 158 871 kronor. Investeringen följer Sveriges 
Elevkårers stadgar där det anges att kapitalet i spar-
fonden ska förvaltas på ett hållbart och betryggande 
sätt. Styrelsen har efter inrådan av extern ekonomisk 
expertis därför allokerat 60% av sparfondens kapital 
till en fördelning mellan aktier och räntor/realtill-
gångar som syftar till att beakta låg risk. Resterande 
40% har placerats i aktier som möjliggör för sparfon-
den att generera avkastning som ska kunna användas 

till löpande verksamhet. Investeringen följer vidare 
de av styrelsen uppsatta riktlinjer för etisk och miljö-
mässig hållbarhet. 

Generalsekreterarens kommentar 

Inför år 2025 fanns en förväntan om att det skulle 
bli ett år där verksamheten gjorde ett större minus-
resultat i förhållande till de senaste 5 åren. Detta till 
följd av att en större omorganisation planerades att 
genomföras samtidigt som intäkterna förväntades 
minska. Syftet med omorganisationen var att skapa 
långsiktigt hållbara strukturer och en organisation 
som bättre kan möta behovet av stöd hos elevkårerna 
runt om i Sverige. Som planerat medförde omorga
nisationen ökade kostnader under året i form av 
rekryteringskostnader, under vissa perioder extra 
lönekostnader samt kortsiktigt behov av att öka de 
externa övriga kostnaderna. Genom en hög kost-
nadsmedvetenhet och löpande kostnadsuppföljning 
samt något högre intäkter har organisationen haft ett 
positivt verksamhetsresultat på strax över 193 000 kr. 

Under året har en översyn gjorts av organisationens 
sparande och för att få större utväxling på det lång
siktiga sparandet gjordes en omplacering av det 
bundna sparkapitalet. Detta resulterade i en reali-
sering av den vinst som gjorts under de senaste åren 
vilket gör att Sveriges Elevkårer går ur 2025 med ett 
positivt resultat efter finansiella poster. 

Trots omorganiseringen har planerade insatser kun-
nat genomföras för att stödja och utveckla elevkårer-
na i Sverige. Detta har bidragit till att elevrörelsen 
vid årets och strategiperiodens slut står starkare och 
är större än någonsin.

Allmänna förutsättningar 2025 2024 2023 2022 2021

Resultat (tkr)

Verksamhetens intäkter 34 430 32 388 37 255 36 724 32 127

Verksamhetens kostnader -34 237 -30 970 -35 434 -33 292 -28 501

Verksamhetens resultat 193 1 419 1 821 3 432 3 626

Resultat från finansiella poster 1 444 36 7 -1 -1

Årets resultat 1 637 1 455 1 828 3 431 3 625

Flerårsöversikt

Förändring i eget kapital
Bundet kapital Balanserat kapital Årets resultat Summa kapital

Belopp vid årets ingång 3 969 120 10 257 966 1 455 212 15 682 298

Förgående års resultat omfört 0 1 455 212 -1 455 212 0

Omföringar till bundet eget kapital 158 871 -158 871 0 0

(Sparfond)

Årets resultat 0 0 1 637 090 1 637 090

Belopp vid årets utgång 4 127 991 11 554 307 1 637 090 17 319 388

ÅRSREDOVISNING – Flerårsöversikt/Förändring i eget kapital



40 41Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress26

Fö
re

gå
en

de
 å

r

Not 2025 2024

Verksamhetens intäkter

Nettoomsättning 2 1 397 742 1 280 017

Bidrag 3 32 998 626 31 078 115

Övriga verksamhetsintäkter 33 861 30 090

34 430 229 32 388 222

Verksamhetens kostnader

Övriga externa kostnader -15 035 623 -12 441 130

Personalkostnader 4 -19 130 943 -18 384 572

Avskrivningar och nedskrivningar -70 415 -127 178

Övriga rörelsekostnader 0 -16 831

-34 236 981 -30 969 711

Verksamhetsresultat 193 248 1 418 511

Resultat från finansiella poster - med nedskrivningar 
i respektive post

Resultat från övriga värdepapper och fondringar
som är anläggningstillgångar

1 437 905 0

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 15 506 52 266

Räntekostnader och liknande resultatposter -9 569 -15 565

Summa resultat från finansiella poster 1 443 842 36 701

Resultat efter finansiella poster 1 637 090 1 455 212

Resultaträkning

ÅRSREDOVISNING – Resultaträkning

Not 2025 2024

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar

Materiella anläggningstillgångar

Inventarier, verktyg och installationer 5 103 063 76 212

103 063 76 212

Finansiella anläggningstillgångar 6
Andra långfristiga värdepappersinnehav 7 13 566 890 11 078 144

13 566 890 11 078 144

Summa anläggningstillgångar 13 669 953 11 154 356

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1 739 305 420 360

Övriga fordringar 258 064 10 124

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 8 364 256 482 413

2 361 625 912 897

Kassa och bank 12 257 701 10 035 832

Summa Kassa och bank 12 257 701 10 035 832

Summa omsättningstillgångar 14 619 325 10 948 729

SUMMA TILLGÅNGAR 28 289 278 22 103 085

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet kapital 9 4 127 991 3 969 120

Summa bundet eget kapital 4 127 991 3 969 120

Fritt eget kapital

Balanserat kapital 11 554 307 10 257 966

Årets resultat 1 637 090 1 455 212

Summa fritt eget kapital 13 191 397 11 713 178

Summa eget kapital 17 319 388 15 682 298

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder 1 380 071 852 562

Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 10 5 849 849 3 233 686

Övriga skulder 881 664 966 513

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 11 2 858 306 1 368 026

Summa kortfristiga skulder 10 969 890 6 420 787

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28 289 278 22 103 085

Balansräkning

ÅRSREDOVISNING – Balansräkning
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Noter
NOT 1 – �REDOVISNINGS- OCH 

VÄRDERINGSPRINCIPER

ALLMÄNNA UPPLYSNINGAR
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med 
årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens 
allmänna råd BFNAR 2012:1

Årsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna är oförändrade jämfört 
med föregående år.

INTÄKTER

Verksamhetsintäkter 
Intäkter värderas till verkliga värdet av det som 
erhållits eller kommer att erhållas.

Offentliga bidrag
Erhållna bidrag värderas till det verkliga värdet av 
den tillgång som organisationen fått eller kommer 
att få. Bidraget redovisas som intäkt när villkoren 
för att erhålla bidraget uppfyllts. Erhållna bidrag 
redovisas som skuld till dess villkoren för att erhålla 
bidraget uppfylls.

Ersättningar till anställda
Ersättningar till anställda avser alla former av 
ersättningar som företaget lämnar till de anställ-
da. Kortfristiga ersättningar utgörs av bland annat 
löner, betald semester, betald frånvaro, bonus och 
ersättning efter avslutad anställning (pension). Kort
fristiga ersättningar redovisas som kostnad och en 
skuld då det finns en legal eller informell förpliktelse 
att betala.

Skatter
Föreningen inskränkta skattskyldighet regleras  
i 7 kap. inkomstskattelagen (1999:1229). 

Materiella anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar redovisas till 
anskaffningsvärde med avdrag för ackumulerade 
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Till-

gångarna skrivs av linjärt över tillgångarnas bedöm-
da nyttjandeperiod förutom mark som inte skrivs av. 
Nyttjandeperioden omprövas per varje balansdag. 
Följande nyttjandeperioder tillämpas:

AVSKRIVNING
Avskrivningsprinciper
Typ av tillgång 	 År
Inventarier, verktyg och installationer
Inventarier, verktyg och installationer 	   3

FINANSIELLA INSTRUMENT

Andra långfristiga värdepappersinnehav
Placeringar i värdepapper som är anskaffade med 
avsikt att innehas långsiktigt har redovisats till sina 
anskaffningsvärden. Varje balansdag görs bedöm-
ning om eventuellt nedskrivningsbehov.

Kundfodringar och övriga fodringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovi-
sas som omsättningstillgångar till det belopp som 
förväntas bli inbetalt efter avdrag för individuellt 
bedömda osäkra fordringar.

Låneskulder och leverantörsskulder
Låneskulder och leverantörsskulder redovisas initialt 
till anskaffningsvärde efter avdrag för transaktions-
kostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet från 
det belopp som ska återbetalas vid förfallotidpunkten 
periodiseras mellanskillnaden som räntekostnad över 
lånets löptid med hjälp av instrumentets effektivrän-
ta. Härigenom överensstämmer vid förfallotidpunk-
ten det redovisade beloppet och det belopp som ska 
återbetalas.

Nedskrivningsprövning av finansiella anlägg-
ningstillgångar
Vid varje balansdag bedöms om det finns indikatio-
ner på nedskrivningsbehov av någon av de finansiella 
anläggningstillgångarna. Nedskrivning sker om 
värdenedgången bedöms vara bestående och prövas 
individuellt.

ÅRSREDOVISNING – Noter

NOT 2 – �NETTOOMSÄTTNINGS 
FÖRDELNING

Nettoomsättningens fördelning på verksamhetsgrenar

2025 2024

Utbildningar och 
utbildningsprojekt

856 550 1 280 017

Intäkt Sveriges Elevråd 540 876 -

Övrig nettoomsättning 316 -

Totalt 1 397 742 1 280 017

NOT 3 – �ERHÅLLNA BIDRAG

2025 2024

Bidrag och offentliga bidrag redovisade i 
resultaträkningen

Statliga bidrag MUCF 19 138 186 15 861 603

Statliga bidrag Skolverket 3 826 284 4 351 766

Kommunala bidrag 2 654 477 2 810 555

Regionala bidrag 7 379 679 8 054 191

Summa 32 998 626 31 078 115

NOT 4 – �ANSTÄLLDA OCH 

PERSONALKOSTNADER
2025 2024

Medelantalet anställda 42 50

Kvinnor 31 37

Kvinnor % 74% 74%

Män 11 13

Män % 26% 26%

Löner och andra ersättningar

Löner och andra 
ersättningar

13 071 767 13 089 785

Summa 13 071 767 13 089 785

Sociala kostnader och pensionskostnader

Pensionskostnader 580 585 443 159

Summa 580 585 443 159

Sociala kostnader 4 133 226 4 315 975

Sociala kostnader och 
pensionskostnader

4 713 811 4 759 134

ÅRSREDOVISNING – Noter

NOT 5 – �INVENTARIER, VERKTYG OCH 
INSTALLATIONER

2025 2024

Ingående 
anskaffningsvärden

585 719 642 452

Förändringar av anskaffningsvärden

Inköp 97 265 28 998

Försäljningar/
utrangeringar

0 -25 748

Utgående ackumulerade 
avskrivningar

682 984 645 702

Ingående avskrivningar -509 506 -452 033

Förändring av anskaffningsvärden

Försäljningar/
utrangeringar

0 9 721

Årets avskrivningar -70 415 -127 178

Utgående avskrivningar -579 921 -569 490

Ingående nedskrivningar 0 0

Utgående nedskrivningar 0 0

Redovisat värde 103 063 76 212

NOT 6 – �ANDRA LÅNGFRISTIGA 
VÄRDEPAPPERSINNEHAV

2025 2024

Sparfonden

Ingående 
anskaffningsvärden

3 181 384 3 026 628

Inköp (värdepapper) 2 488 747 154 757

Summering 5 670 131 3 181 385

Buffertfonden

Ingående 
anskaffningsvärden

7 896 759 6 274 715

Inköp (värdepapper) 0 1 622 044

Summering 7 896 759 7 896 759
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NOT 7 – �ANDRA LÅNGFRISTIGA 
VÄRDEPAPPERSINNEHAV

Bokfört 
värde

Marknads-
värde

Sparfonden 5 670 131 3 181 385

Förändringar av anskaffningsvärden

Buffertfonden 7 896 759 7 896 759

Summering 13 566 890 11 078 144

NOT 8 – �FÖRUTBETALDA KOSTNADER  
OCH UPPLUPNA INTÄKTER

2025 2024

Typ av interimspost

Förutbetalda 
hyreskostnader

45 277 306 728

Förutbetalda 
försäkringspremier

56 508 42 168

Övriga förutbetalda 
kostnader

262 471 133 517

Summering 364 256 482 413

NOT 9 – �BUNDET KAPITAL

2025 2024

Sparfond 4 127 991 3 969 120

NOT 10 – �SKULD ERHÅLLNA EJ NYTTJADE 
BIDRAG

2025 2024

Fritidskortsförberedande 
insatser MUCF 2025/2026

5 849 849 3 233 686

NOT 11 – �UPPLUPNA KOSTNADER OCH 
FÖRUTBETALDA INTÄKTER

2025 2024

Typ av interimspost

Upplupna semesterlöner 544 248 472 061

Upplupna sociala avgifter 166 924 148 321

Förutbetalda intäkter 1 847 134 283 750

Övriga upplupa kostnader 300 000 463 894

Summa 2 858 306 1 368 026

ÅRSREDOVISNING – Noter

5010 	 Lokalhyra

5020 	 El

5060 	 Städning

5212 	 Kopiator

5410 	 Förbrukningsinventarier

5420 	 Programvaror

5421 	 Tekniska tillbehör

5423	  Inköp EU-land

5424 	 Ej avdragsgill moms tillhörande konto

5460 	 Förbrukningsmaterial

5810 	 Resor

5830 	 Boende

5840 	 Mat

5890 	 Övriga kostnader *

5900 	 Reklam och PR

6062 	 Påminnelser och inkassoavgifter

6110 	 Kontorsmaterial

6150 	 Trycksaker

6212 	 Mobiltelefoni

6230 	 Datakommunikation

6233 	 Hemsidor

6250 	 Porto

6310 	 Försäkring

6370 	 Larm

6420 	 Auktoriserad Revisor

6530 	 Redovisningstjänster

6531 	 Lönekostnader

6570 	 Bankkostnader

6580 	 Juridisk rådgivning

6590 	 Medlemssystem

6591 	 Utveckling av medlemssystem

6840 	 Inhyrd personal

6901 	 Konferens

6982 	 Föreningsavgifter, ej avdragsgilla

6992 	 Övriga kostnader, ej avdragsgilla

6993 	 Medlemsbidrag - Sveriges Elevkårer

Konton under övriga 
externa kostnader

* Exempel på kostnader som ligger under 5890 Övriga Kostnader:

Värvningskostnader, sociala aktiviter, arbetsgivarservice, SMS-värvning, Marknadsundersökningar/varumär-
kesundersökning, en del Level up kostnader, Upptakts kostnader, Årsmöte/kongress kostnader.

ÅRSREDOVISNING – Konton under övriga externa kosnader
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Jonatan Lamy

Ordförande

Clara Sjölander

Ledamot

Filip Alkman

Ledamot

Sara Said

Ledamot

Igor Lindegren

Första Vice Ordförande

Ebba Adolfsson

Ledamot

Lova Hådding

Ledamot

Yignyen Eriksson

Ledamot

Theodor Steen

Andra Vice Ordförande

Emma Högstedt

Ledamot

Noel Storm

Ledamot

ÅRSREDOVISNING

Årsredovisningens innehåll blev klart den 2026-06-11

Stockholm den dag som framgår av våra elektroniska underskrifter.

Till kongressen i Sveriges Elevkårer  
Org.nr 802010-1062

Rapport om årsredovisningen
Uttalande

Vi har utfört en revision av årsredovisningen för 
Sveriges Elevkårer för år 2025.

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprät-
tats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i 
alla väsentliga avseenden rättvisande bild av fören-
ingens finansiella ställning per den 31 december 2025 
och av dess finansiella resultat för året enligt årsre-
dovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig 
med årsredovisningens övriga delar.

Grund för uttalande

Vi har utfört revisionen enligt International Stan-
dards on Auditing (ISA) och god revisionssed i 
Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder beskrivs 
närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende 
i förhållande till föreningen enligt god revisorssed 
i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska 
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt 
uttalande.

Övriga upplysningar

Revisionen av årsredovisningen för föregående räken-
skapsår har utförts av en annan revisor som lämnat en 
revisionsberättelse daterad 3 juni 2025 med omodifie-
rade uttalanden i Rapport om årsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredo-
visningen upprättas och att den ger en rättvisande 
bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar 
även för den interna kontroll som den bedömer är 
nödvändig för att upprätta en årsredovisning som 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig 
dessa beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrel-
sen för bedömningen av föreningens förmåga att fort-
sätta verksamheten. Den upplyser, när så är tillämp-
ligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att 

fortsätta verksamheten och att använda antagandet om 
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas 
dock inte om styrelsen avser att upplösa föreningen, 
upphöra med verksamheten eller inte har något realis-
tiskt alternativ till att göra något av detta.

Revisorns ansvar

Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om 
huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller 
några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror 
på oegentligheter eller misstag, och att lämna en 
revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt 
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att 
upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. 
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter 
eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt 
eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de 
ekonomiska beslut som användare fattar med grund i 
årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi pro-
fessionellt omdöme och har en professionellt skeptisk 
inställning under hela revisionen. Dessutom:

•  	 identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga 
felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller misstag, utformar 
och utför granskningsåtgärder bland annat 
utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis 
som är tillräckliga och ändamålsenliga för att 
utgöra en grund för våra uttalanden. Risken för 
att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till 
följd av oegentligheter är högre än för en väsent-
lig felaktighet som beror på misstag, eftersom 
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, 
förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig 
information eller åsidosättande av intern kontroll.

•  	 skaffar vi oss en förståelse av den del av fören-
ingens interna kontroll som har betydelse för vår 
revision för att utforma granskningsåtgärder som 
är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, 
men inte för att uttala oss om effektiviteten i den 
interna kontrollen.

•  	 utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprin-
ciper som används och rimligheten i styrelsens 
uppskattningar i redovisningen och tillhörande 
upplysningar.

ÅRSREDOVISNING – Revisionsberättelsen

Revisionsberättelse

Vår revisionsberättelse har lämnats den dag som framgår av min elektroniska underskrift. 
Azets Revision & Rådgivning AB

Sebastian Mårtensson 
Auktoriserad revisor
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•  	 drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrel-
sen använder antagandet om fortsatt drift vid 
upprättandet av årsredovisningen. Vi drar också 
en slutsats, med grund i de inhämtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns någon väsentlig 
osäkerhetsfaktor som avser sådana händelser eller 
förhållanden som kan leda till betydande tvivel 
om föreningens förmåga att fortsätta verksam-
heten. Om vi drar slutsatsen att det finns en 
väsentlig osäkerhetsfaktor, måste vi i revisions-
berättelsen fästa uppmärksamheten på upplys-
ningarna i årsredovisningen om den väsentliga 
osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar 
är otillräckliga, modifiera uttalandet om års-
redovisningen. Våra slutsatser baseras på de 
revisionsbevis som inhämtas fram till datumet 
för revisionsberättelsen. Dock kan framtida hän-
delser eller förhållanden göra att en förening inte 
längre kan fortsätta verksamheten.

•  	 utvärderar vi den övergripande presentationen, 
strukturen och innehållet i årsredovisningen, 
däribland upplysningarna, och om årsredovisning-
en återger de underliggande transaktionerna och 
händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Vi måste också informera om 
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däri-
bland de eventuella betydande brister i den interna 
kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt 
lagar och andra författningar
Uttalande

Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även 
utfört en revision av styrelsens förvaltning för 
Sveriges Elevkårer för år 2025.

Vi tillstyrker att årsmötet beviljar styrelsens 
ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalande

Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i 
Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 

avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhål-
lande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige 
och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar 
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt 
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen.

Revisorns ansvar

Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, 
och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att 
inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av 
säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot i 
något väsentligt avseende företagit någon åtgärd el-
ler gjort sig skyldig till någon försummelse som kan 
föranleda ersättningsskyldighet mot föreningen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt 
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
täcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot föreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 
i Sverige använder vi professionellt omdöme och 
har en professionellt skeptisk inställning under hela 
revisionen. Granskningen av förvaltningen grundar 
sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsåtgärder som utförs baseras 
på vår professionella bedömning med utgångspunkt 
i risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuse-
rar granskningen på sådana åtgärder, områden och 
förhållanden som är väsentliga för verksamheten 
och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild 
betydelse för föreningens situation. Vi går igenom 
och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna 
åtgärder och andra förhållanden som är relevanta för 
vårt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgår av vår elektroniska 
underskrift Azets Revision & Rådgivning AB

Sebastian Mårtensson 
Auktoriserad revisor

ÅRSREDOVISNING – Revisionsberättelsen

Finansiärer
Vi vill rikta ett särskilt tack till alla er som är med och finansierar elevrörelsen och därigenom 
skapar en bättre skoltid för Sveriges elever. 

 
Nationell finansiering
För stöttning till vår verksamhet 
på nationell nivå.

MUCF

Skolverket

Regionala 
bidragsgivare
För stöttning till någon av våra 
regionala samarbetsorganisationer.

Region Uppsala

Region Dalarna

Region Västernorrland

Region Västerbotten

Region Stockholm

Region Sörmland

Västra Götalandsregionen

Region Värmland

Region Halland

Region Örebro län

Region Skåne

Region Kalmar

Region Västmanland

 
Avtalspartners
För stöttning och extra satsningar 
i en viss kommun, område eller 
specifika skolor.

Uppsala kommun

Haninge kommun

Stockholms stad

Göteborg stad - utbildning område 
centrum

Angeredsgymnasiet

Anna Whitlocks Gymnasium

Uddevalla kommun

Örebro kommun

Malmö stad

Ängelholms kommun

Kalmarsunds gymnasieförbund

Sundlergymnasiet

Växjö kommun

Kavelbrogymnasiet

ÅRSREDOVISNING – Finansiärer
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Medlemmar
Af Chapmans elevkår
Affärsgymnasiet Malmö elevkår
Affärsgymnasiet Umeås elevkår
Ag Helsingborg elevkår
Agnebergs elevkår
Agu elevkår
Allékåren
Alströmers elevkår
Amb elevkår
Amerikanska gymnasiet 
Stockholm elevkår
Angereds elevkår
Anna Whitlocks elevkår
Aranäs elevkår
Arlandagymnasiets elevkår
Bernadottes elevkår
Bernakåren
Berzans elevkår
Betty Petterssons elevkår
Blackebergs elevkår
Blanki elevkår
Bromma Gymnasiums elevkår
Bruks elevkår
Bryggeriets Gymnasiums elevkår
Bräcke Bygg & Anläggning 
elevkår
Burgårdens elevkår
Bäckadals elevkår
Bökebergs kår
C4:s elevkår
Callekåren
Campus Manillas elevkår
Celsius elevkår
CIS elevkår
Citadells elevkår
Consensum elevkår
Cultus elevkår
Dagys elevkår
DBGY elevkår
DBGY Helsingborgs elevkår
DBGY Lunds elevkår
DBGY Nacka elevkår
DBGY Vasastan elevkår
DBGY Örebro elevkår
Den fria elevkåren vid Malmö 
Borgarskola
Designgymnasiet elevkår

Designgymnasiet Malmö elevkår
Designgymnasiets elevkår Västerås
Designkåren
DGK elevkår
Djurgymnasiets elevkår
Donnergymnasiets elevkår
Dragonskolans elevkår
Drottning Blanka Falkenberg
Drottning Blanka Karlastadens 
elevkår
Drottning Blanka Malmö Citys 
elevkår
Drottning Blankas elevkår
Drottning Blankas elevkår 
Uppsala
Ebba Brahe elevkår
Ed’
S elevkår
Ehrensvärdskas elevkår
Einar Hansengymnasiets elevkår
Ekbacke elevkår
Ekebys elevkår
Elevkåren Af Procivitas
Elevkåren Ag Frescati
Elevkåren De La Gardie
Elevkåren De La Procivitas 
Karlberg
Elevkåren De Procivitas
Elevkåren Di Procivitas
Elevkåren Duveholmsgymnasiet 
och KTC
Elevkåren Katedral
Elevkåren Katedralskolan
Elevkåren på Blekinges 
Naturbruksgymnasiet
Elevkåren Rosendal
Elevkåren Theta
Elevkåren THG
Elevkåren vid Bladins
Elevkåren vid Bäckängsgymnasiet
Elevkåren vid Campeon 
Frigymnasium
Elevkåren vid Jenny 
Nyströmsskolan
Elevkåren vid Lars Kaggskolan
Elevkåren vid Procivitas i 
Helsingborg

Elevkåren vid Procivitas Uppsala
Elevkåren vid Universitetholmens 
gymnasium
Elevkåren vid Viktor Rydberg 
Gymnasium Djursholm
Elevkåren vid Växjö Katedralskola
Elevkåren vid Österänggymnasiet
Elevkåren vid Östra Real
Elevplenum vid Procivitas i Växjö
Ellen Fries elevkår
Elofkåren
Enskilda Gymnasiets elevkår
Enskildakåren Nyköping
Ester Mosessons elevkår
Europakåren
Facettens elevkår
Falu fri elevkår
Fenix elevkår
Figys elevkår
Folkungaskolans fria elevkår
Franklins elevkår
Franska skolans elevkår
Fredrika elevkår
Fridagymnasiets elevkår
Furulundsskolans elevkår
Globala gymnasiets elevkår
Grillans elevkår Kungsholmen
Grillska Eskilstuna elevkår
Grillska Västerås elevkår
Grillskas elevkår
Gripens elevkår
GTI:s elevkår
Gullmarskåren
Gunillakåren
Göteborgs Högre Samskolas 
elevkår
Hagagymnasiets elevkår
Hagagymnasiets elevkår
Hedbergskas elevkår
Hedda Anderssons elevkår

Helsingborgs lärlingsgymnasiums 
elevkår
Hersbys elevkår
HGY elevkår
Higykåren
HTS elevkår

ÅRSREDOVISNING – Medlemmar

Hulebäcks elevkår
Hvitfeldtska elevkår
IHGR Students Union
Ingrid Segerstedts elevkår
Internationella elevkåren
Jacobsskolans elevkår
Jensen gymnasium  
Gamla Stan elevkår
Jensen gymnasium Malmö elevkår
Jensen gymnasium Uppsalas 
elevkår
Jensen gymnasium Västerås 
elevkår
Jensen Jönköping elevkår
Jensen Norrköping elevkår
Johannes Hedberg elevkår
Jällas elevkår
Karlbergs elevkår
Karlfeldts elevkår
Karlstads globala elevkår
Karolinska läroverkets elevkår
Katedralskolans elevkår
Katedralskolans fristående elevkår
Katrinelundsgymnasiets elevkår
Klara elevkår Postgatan
Klara elevkår Vallgatan
Klara Gymnasium Linköpings 
elevkår
Klara norra elevkår
Klara Sollentuna elevkår
Klara södra elevkår
Klara Teoretiska elevkår
Klara östra elevkår
Klaras elevkår Västerås
Knut Hahns elevkår
Kransens elevkår
Kreativa kåren
Kristinegymnasiets elevkår
Kristofferskolans elevkår
Kronhuskåren
KTG elevkår
Kullagymnasiets elevkår
Kulturama Gymnasiums elevkår
Kungsholmens gymnasiums 
elevkår
Kungsholmens västra gymnasiums 
elevkår

Kungsmadskolans elevkår
Kungstensgymnasiets elevkår
Kungsängsgymnasiets elevkår
Kunskapscentrum Marakryds 
elevkår
Kunskapsgymnasiet elevkår
Kunskapsgymnasiets elevkår 
Norrköping
Kunskapskällans elevkår
Kåres Kår
Kärrtorps elevkår
Lagmans elevkår
Lars-Erik Larsson-Gymnasiets 
elevkår
LBS elevkår Göteborg
LBS Helsingborgs elevkår
LBS Kreativa gymnasiet 
Stockholms elevkår
LBS Kristianstads elevkår
LBS Linköpings elevkår
LBS Lund elevkår
LBS Malmö elevkår
LBS Örebro elevkår
Lerums elevkår
Lindens elevkår
Lindeskolans elevkår
Lindholmens yekniska elevkår
Linné-Lig Kåren
LM Engströms elevkår
Magnus Åbergsgymnasiets elevkår
Maja Beskows elevkår
Malmö fria elevkår
Malmö Idrottsgymnasiums elevkår
Malmö Latins elevkår
Malmö Restaurangskolas elevkår
Marina Läroverkets elevkår
Marks elevkår
Mediegymnasiets elevkår
Midgårds elevkår
Mimers Hus elevkår
Musikkonservatoriets elevkår
Möckelngymnasiets elevkår
Nacka Gymnasiums elevkår
Nacka Strands elevkår
Naturbruksgymnasiet Kalmars 
elevkår
Neptunise elevkår

Nickåren
Nils Ericsons elevkår
Nils Fredrikssons elevkår
Njudungs elevkår
Nolaskolans elevkår
Norra Reals elevkår
Novas elevkår
Nti Drakarnas elevkår
Nti Gymnasiet Uppsalas elevkår
Nti Johanneberg elevkår
Nti Luleå elevkår
Nti Odenplans elevkår
Nti Umeå elevkår
Nti Vetenskapskåren
NTIH
Nösnäs elevkår
Odin elevkår
Olins elevkår
Olympias elevkår
Oscarskåren
Paf elevkår
Park elevkår
Pauliskolans elevkår
Per Brahe elevkår
Platengymnasiets elevkår
Polhems elevkår
Polhemskåren
Praktiska elevkår
Praktiska elevkåren Gävle
Psykologigymnasiets elevkår
Påhlmans Gymnasium elevkår
Real Karlstad elevkår
Realgymnasiet elevkår Stockholm
Realgymnasiet Uppsala elevkår
Rudbecks elevkår
Rymdgymnasiets elevkår
Rytmus elevkår Göteborg
Rytmus elevkår Stockholm
Rytmus Malmö elevkår
S:t Eriks eevkår
S:t Lars elevkår
S:t Petri elevkår
Schillerskas elevkår
Sigrid Rudebecks elevkår
Sinclairs elevkår
Sjölins elevkår Göteborg
Sjölins elevkår Nacka

ÅRSREDOVISNING – Medlemmar
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Sjölins elevkår Södermalm
Sjölins elevkår Vasastan
Skrapans elevkår
Solna gymnasiums elevkår
Spira elevkår
Spiras elevkår Lund
Sportgymnasiets elevkår
Spånga elevkår
Staffangymnasiets elevkår
Stagneliusskolans elevkår
Stegs elevkår
Stjerneskolans elevkår
Stockholms Idrottsgymnasiums 
elevkår
Strömbackas Elevkår
Sundlergymnasiets Elevkår
Sunds Elevkår
Sunnerbo elevkår
Säg:s elevkår
Söderports elevkår
Söderslättsgymnasiets elevkår
Södertörns elevkår
Södra Latins elevkår
TBS Karlstad elevkår
TBS Örebro elevkår
Teknikums elevkår
Teknis elevkår
The Core
The IB Student Union
The Student Union Of Iegs
Thoren Business School Uppsala 
elevkår

Thorildsplans elevkår
Tibbles elevkår
Tingvallas elevkår
Tranemo gymnasieskolas elevkår
Tullinge gymnasiums elevkår
Tullängsgymnasiets elevkår
Tumba gymnasiums elevkår
Tycho Brahes elevkår
Täby Enskilda elevkår
Törnströmskas elevkår
UBGS elevkår
Ullvigymnasiets elevkår
Uppsala estetiska elevkår
Viktor Rydberg Sundbybergs  
elevkår
Vipans elevkår
Virginskas elevkår
Volvogymnasiets elevkår
Von Bergstrands elevkår
VRG Campus elevkår
Väggaskolans elevkår
Värmdö gymnasiums elevkår
Västerhöjds elevkår
Västerviks gymnasiums elevkår
Växjö fria elevkår
Widerströmska elevkår
YG Umeå elevkår
YG Uppsala elevkår
Åby elevkår
Ådalens elevkår
Åkes elevkår
Åkrahällskolans elevkår

Ållebergsgymnasiets elevkår
Åres elevkår
Åva elevkår
Älvstrandsgymnasiets elevkår
Ängelholms gymnasieskolas 
elevkår
Öknaskolans elevkår
Österports enade elevkår
Östrabo 1 elevkår
Östras elevkår
Aleholm elevkår
Drottning Blanka Operans elevkår
DBGY Vasastan elevkår
Elevkåren AG Frescati
Grillska Eskilstuna elevkår
Järva gymnasiums elevkår
Klara Sollentuna elevkår
Kunskapsgymnasiets elevkår 
Norrköping
Partille gymnasium elevkår
Praktiska elevkåren Gävle
Stockholm Science and Innovation 
Schools elevkår
Stures elevkår
Sveas elevkår
Södertörns elevkår
Vilhelm Mobergsgymnasiets 
elevkår
Von Bergstrands elevkår
YG Skellefteås elevkår

För en roligare, tryggare och 
starkare gymnasieskola

ÅRSREDOVISNING – Medlemmar LEKMANNAREVISORERNAS REVISIONSBERÄTTELSE

Räkenskaps- och verksamhetsåret 2025

Introduktion
Enligt stadgarna är revisorernas uppgift att ha insyn 
i Sveriges Elevkårers räkenskaper, verksamhet och 
bokslut samt att avlämna en revisionsberättelse till 
organisationens medlemmar. I revisionsberättelsen 
ska revisorerna beskriva hur revisionen genomförts. 
I de eventuella fall då styrelsens beslut inte överens-
stämmer med kongressens beslut, årsmötets beslut 
eller organisationens stadgar ska revisorerna påvisa 
det för kongressen eller årsmötet.

Revisorerna ska också i de eventuella fall då orga-
nisationen grovt missköts i annat avseende, påvisa 
detta irevisionsberättelsen och uttala sig om huruvi-
da styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet eller inte.

Denna revisionsberättelse avhandlar den revision 
som genomförts av de undertecknade lekmannare-
visorerna. Revisionen berör huvudsakligen verk-
samheten samt styrelsens följsamhet till stadgar, 
övriga styrdokument, samt tidigare beslut fattade av 
kongress och årsmöte. Organisationens ekonomiska 
förvaltning granskas av den auktoriserade revisorn, 
varför denna inte berörs närmare i denna revisions-
berättelse.

Tillvägagångssätt för revisionen
Revisionen har bedrivits löpande under verksam-
hetsåret, primärt genom granskning av styrelsens 
protokoll, styrdokument och kvartalsrapporter, 
liksom genom löpande kontakt med styrelsen för att 
få en djupare förståelse för styrelsens resonemang 
och beslut. Revisorerna har även deltagit på ett urval 
av styrelsens möten.

Revisorerna har i samband med revisionen även 
genomfört en granskning av organisationens med-
lemsregister samt rutiner för kontroll av medlemsre-
gistret inför ansökan om bidrag från Myndigheten 
för ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF) och 
Skolverket.

Revisorerna har även löpande granskat styrelsens 
förvaltning under det innevarande verksamhetsåret.

Revisorernas bedömning av 
verksamheten
Vi bedömer att styrelsens arbete som helhet under 
räkenskapsåret och verksamhetsåret i all väsentlighet 
bedrivits i enlighet med stadgar, styrdokument samt 
beslut fattade av kongress och årsmöte. Vi har i vår 
granskning inte funnit några klandervärda beslut, 
åtgärder eller andra förhållanden i organisationen 
som tyder på att styrelsen eller någon enskild styrel-
seledamot gjort sig skyldig till sådan försummelse 
som kan föranleda ersättningsskyldighet. Vi anser 
att de underlag vi inhämtat är tillräckliga och ända-
målsenliga som grund för vårt uttalande.

Sammanfattning
Mot bakgrund av den granskning som genomförts 
enligt ovanstående anser de undertecknade att de 
på rimlig grund kan tillstyrka att styrelsen beviljas 
ansvarsfrihet för det gångna verksamhetsåret.

Revisorerna tillstyrker därför att årsmötet beviljar 
Sveriges Elevkårs styrelse ansvarsfrihet för det gång-
na räkenskaps- och verksamhetsåret

Stockholm den dag som framgår av respektive 
undertecknares elektroniska underskrift

Max Otterman 	 Jacob Clarin

Revisionsberättelse
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Bakgrund
Enligt stadgarna ska styrelsen för Sveriges Elevkårer presentera en verksamhetsrapport 
i samband med ordinarie årsmöte, i syfte att ge medlemmarna insyn in organisationens 
verksamhet under innevarande verksamhetsår. Verksamhetsrapporten kan ses som ett 
komplement till den verksamhetsberättelse för senast avslutat verksamhetsår som redo-
visas separat under ordinarie årsmöte. Att en sådan rapport ska redovisas fastställdes av 
Kongress24 i samband med att medlemmarna beslutade att synkronisera organisationens 
verksamhets- och räkenskapsår.

VERKSAMHETSRAPPORT 2026

Organisationens 
förtroendevalda
Styrelse
Styrelsen valdes av 
Kongress24 och består av 
följande 11 personer:

Ordförande
Jonatan Lamy 23 år  

från Norra Reals 
Elevkår i Stockholm

Första vice Ordförande
Igor Lindegren 23 år  

från Midgårds 
Elevkår i Umeå

Andra vice Ordförande
Theodor Steen 22 år  

från Anna Whitlocks 
Elevkår i Stockholm

Ledamöter

Clara Sjölander, 21 år 
från Johannes Hedbergs 
Elevkår i Helsingborg

Filip Alkman, 21 år 
från Tullängsgymnasiets 

Elevkår i Örebro

Sara Said, 20 år från 
Tullängsgymnasiets 

Elevkår i Örebro

Ebba Adolfsson, 21 år 
från Drottning Blanka 
Falkenbergs Elevkår i 

Falkenberg

Lova Hådding, 21 år 
från Stagneliusskolans 

Elevkår i Kalmar

Yignyen Eriksson, 21 år 
från Nacka Gymnasiums 

Elevkår i Nacka

Emma Högstedt, 23 
år från HTS Elevkår i 

Hässleholm

Noel Storm, 21 år från 
Ingrid Segerstedts 

gymnasiums Elevkår i 
Göteborg

VERKSAMHETSRAPPORT 2026
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Revision
Styrelsen valdes av 
Kongress24 och består av 
följande 11 personer:

Jacob Clarin, 27 år från 
Väggaskolans Elevkår i 

Karlshamn

Valberedning
Valberedningen valdes av Årsmöte25 och består av följande 5 personer:

Ledamöter

Ayob Alielhaj, 22 år från  
Östras Elevkår i Huddinge

Elias Mörk, 20 år från  
Rudbecks Elevkår i Sollentuna 

Axel Bäckström, 20 år från 
Norra Reals Elevkår i Stockholm

Mikail Khan, 19 år från Anna  
Whitlocks Elevkår i Stockholm

Ville Blommé, 18 år från Söda 
Latins Elevkår i Stockholm

Ordförande

VERKSAMHETSRAPPORT 2026

Styrelsen

31 januari –1 februari 2026 på Huvudkontoret i 
Stockholm  
10 styrelseledamöter, 1 lekmannarevisor, 5 
valberedningsledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

11–12 april 2026 på Huvudkontoret i Stockholm  
11 styrelseledamöter, 5 valberedningsledamöter och 
generalsekreteraren närvarade

6–7 juni 2026 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter, 1 valberedningsledamot och 
generalsekreteraren närvarade

20 juni 2026, digitalt  
9 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

15–16 augusti 2026 på Huvudkontoret i 
Stockholm  
11 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

3–4 oktober 2026 på Huvudkontoret i Stockholm  
10 styrelseledamöter och generalsekreteraren 
närvarade

Planerade styrelsemöten

13 oktober 2026, digitalt

12 december 2026 på Huvudkontoret i Stockholm

Under verksamhetsåret 2026 har styrelsen i skrivan-
de stund sammanträtt sju gånger, med ytterligare två 
styrelsemöte planerat under året. Under styrelsens 
möten behandlas frågor som exempelvis organisa-
tionens ekonomi och förvaltning, handlingar till 
årsmötet, revideringar i interna styrdokument, och 
uppföljning av beslut fattade under årsmöte och 
kongress. På varje styrelsemöte deltar även organisa-
tionens generalsekreterare för att redogöra hur orga-
nisationens operativa verksamhet, den mesta dagliga 
verksamheten mot medlemmarna, genomförs och 
planeras för. Utifrån informationen kan styrelsen se-
dan fatta beslut om exempelvis mål och budget, som 
styr hur organisationens resurser ska fördelas.

Styrelsens medlemsbesök 
Under 2026 har styrelsen för Sveriges Elevkårer hit-
tills genomfört 37 medlemsbesök. Medlemsbesöken 
genomförs bland annat i syfte att följa upp arbetet 
med det medlemsägda Elevkårsprogrammet, och ge 
styrelsen möjlighet att skapa sig en bild av medlem-
marnas förutsättningar och utmaningar utifrån deras 
verksamhet.

Samtliga av styrelsens ledamöter har två tilldelade 
elevkårer att besöka under året. Till följd av bättre 
förutsättningar att besöka elevkårerna jämfört med 
styrelsens resterande ledamöter har presidiet genom-
fört fler medlemsbesök än så under verksamhetsåret. 
Under 2026 har flertalet av styrelsens ledamöter även 
besökt medlemmarna genom att väljas till mötespre-
sidium under elevkårernas årsmöten. Detta ger 
styrelsen en god inblick i elevkårernas verksamhet 
och ger en chans att träffa de nyvalda styrelseleda-
möterna.

Arbete med långsiktiga mål
2026 är det första verksamhetsåret då styrelsen 
arbetar utifrån Strategi 2030, som fastställdes under 
verksamhetsåren 2024 & 2025. Strategin fungerar 
som en vägvisare mot visionen om en framgångsrik 
elevkår på varje gymnasieskola i Sverige och har 
under året varit ett viktigt verktyg för att prioritera, 
följa upp och utveckla organisationens arbete.

Strategin består av tre strategiska målområden: med-
lemsexpansion, medlemsutveckling och extern på-
verkan, samt ett separat målområde för finansiering. 

Hittills genomförda styrelsemöten

Max Otterman, 27 år från 
Södra Latins Elevkår i 

Stockholm
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Särskilt fokus har lagts på strategins grundläggande 
ambition att stärka elevkårernas självständighet. 
Detta har inneburit att styrelsen i högre grad har 
prioriterat insatser som ger elevkårerna bättre förut-
sättningar att själva bedriva, utveckla och långsiktigt 
upprätthålla sin verksamhet.

Som första år i en ny strategiperiod har 2026 också 
inneburit ett skifte från strategiformulering till 
genomförande. Styrelsens arbete har därför handlat 
om att omsätta strategins långsiktiga mål i konkreta 
prioriteringar och verksamhetsinsatser på årsnivå, 
samtidigt som metoder för hur detta ska genomföras 
under hela strategiperioden tagits fram.

I samband med att Strategi 2025 avslutades har 
styrelsen även genomfört en utvärdering av den fö-
regående strategiperioden. Arbetet har syftat till att 
analysera vilka mål som uppnåtts, identifiera fram-
gångsfaktorer och dra lärdomar från de områden där 
utvecklingen varit mer begränsad. Dessa erfaren-
heter har utgjort ett viktigt underlag i det fortsatta 
arbetet med att genomföra Strategi 2030 och stärka 
organisationens långsiktiga utveckling.

Arbete efter Sveriges 
Elevkårers värdegrund
Utöver Sveriges Elevkårers stadgar som sätter 
ramarna för organisationens arbete, förhåller sig 
styrelsen också till den värdegrund som medlem-
marna röstade igenom på Årsmöte25. Tidigare 
kallades värdegrunden för principprogrammet 
och innehöll sju principer som var vägledande för 
Sveriges Elevkårer. Sedan Årsmöte25 innehåller den 
nya värdegrunden fyra principer som utöver att vara 
värderingsgrundande för elevrörelsen också lägger 
en organisatorisk grund för styrelsen att ta avstamp 
vid allt sitt arbete. De fyra principerna demokrati, 
jämlikhet, långsiktighet och tillgänglighet ska alltid 
genomsyra styrelsens arbete.

Demokrati genom att styrelsen utformar all verk-
samhet utifrån medlemmarnas beslutade styrdoku-
ment och säkerställer att varje beslut leder mot orga-
nisationens vision. Arbetet har också fokuserat på att 
stärka att rutinerna kring elevkårernas årsmöten.

Jämlikhet genom att elevrörelsen ska vara tillgäng-
lig för alla, oavsett bakgrund eller förutsättning-
ar. Styrelsen har fortsatt erbjuda gratis resor till 
nationella och regionala mötesplatser att säkerställa 
jämlikt deltagande och ger även ett behovsanpassat 
stöd till elevkårerna i Sverige.

Långsiktighet genom att styrelsen prioriterar ekono-
misk stabilitet och framtidssäkring genom investe-
ringar i organisationens sparfond. Under verksam-
hetsåret har styrelsen arbetat vidare med den nya 
strategin som sätter riktningen för organisationens 
långsiktiga utveckling de kommande åren.

Tillgänglighet genom att styrelsen aktivt arbetar 
med att skapa kontaktvägar mellan organisation och 
elevkårer, samt deltar i elevkårernas arrangemang. 
Via medlemsbesök har styrelsen haft möjlighet att 
fånga upp elevkårernas behov och föra med dessa 
direkt in till styrelserummet.

Tillhandahållande av 
medlemsförmåner
Sveriges Elevkårers medlemmar har beslutat att 
organisationen ska tillhandahålla fem olika med-
lemsförmåner till elevkårerna. Dessa ska syfta till 
att stärka elevkårerna, och ge de förutsättningar att 
långsiktigt bedriva verksamhet på sina skolor.

Medlemmarna har erbjudits:

Utbildning genom att föreningsutvecklare har erbju-
dit styrelserna i varje elevkår bland annat styrelse-
utbildning, årsmötesutbildning samt ekonomi- och 
administrationsutbildning.

Ekonomiskt stöd genom det bidrag som elevkårer-
na får baserat på den av medlemmarna beslutade 
bidragstrappan. Hittills under 2026 har ungefär 2,1 
milj kr betalats ut i ekonomiskt stöd, och ytterligare 
600 000 kr väntas betalas ut under hösten.

Support genom det stöd som tillhandahålls av 
föreningsutvecklare. Stödet har anpassats efter varje 
elevkårs behov och erbjudits via möten, mejl eller 
telefon, exempelvis inför årsmöten eller projektpla-
nering.

Material genom både grundläggande och fördjupan-
de medlemsmaterial för elevkårer, tillgängligt via 
hemsidan. Under året har särskilt fokus lagts på att 
utveckla material i syfte att göra stödet mer tillgäng-
ligt och lättanvänt genom en uppdaterad hemsida.

Tvistlösning genom att medlemmarna erbjudits 
hjälp vid konflikter med externa parter. Sveriges 
Elevkårer kan bistå med rådgivning eller extern 
expertis, och arbetar aktivt för att synliggöra denna 
medlemsförmån.

VERKSAMHETSRAPPORT 2026

Arrangemang och 
mötesplatser
Upptakt26
Den 8–10 maj samlades närmare 300 elevkårsaktiva 
från hela Sverige på Fredrika Bremergymnasiet i 
Haninge för Upptakt26, Sveriges Elevkårers största 
nationella mötesplats för elevkårerna. Under tre 
intensiva dagar fick deltagarna fylla på med ny kun-
skap, utbyta erfarenheter och träffa andra som delar 
engagemanget för att göra skolan roligare, tryggare 
och starkare.

Årets tema var ”Röster som räknas”, med fokus på 
demokrati, medlemsengagemang och elevkåren 
som röst, både på den egna skolan och i samhället. 
Helgen bjöd på ett fullspäckat program med föreläs-
ningar, workshops och samtal om allt från att bygga 
en inkluderande elevkår till att skapa engagemang 
och stärka elevers inflytande. Bland de medverkande 
fanns bland andra Diskrimineringsombudsmannen, 
Barn och elevombudsmannen, Centerpartiets par-
tiledare Elisabeth Thand Ringqvist och UNICEF:s 
generalsekreterare Pernilla Baralt.

Nytt för i år var elevkårspanelen, där elevkårer från 
olika delar av landet själva fick dela med sig av sina 
erfarenheter, framgångar och utmaningar. Panelen 
blev en av helgens mest uppskattade programpunkter 
och speglade något vi tycker är särskilt viktigt med 
Upptakt, nämligen att elevkårer får möjlighet att 
lära av och inspirera varandra. På söndagen anordna-
des även en utbildningspolitisk debatt där företräda-
re från samtliga riksdagspartier fanns representerade. 
Samtalet modererades av ordförande Jonatan Lamy.

Utöver programmet fanns det gott om utrymme för 
gemenskap, nya kontakter och idéutbyten mellan 
elevkårerna. När helgen avslutades åkte deltagarna 
hem med nya kunskaper, samarbeten och inspiration 
att ta vidare till sina egna skolor, tillsammans med 
ännu mer energi att fortsätta utveckla sina elevkårer.

Level Up
Level Up är Sveriges Elevkårers ledarskapsprogram 
som erbjuds till de medlemmar som är redo att ta sin 
elevkår och sitt ledarskap till nästa nivå. Målgrup-
pen är elevkårernas ordförande eller vice ordförande 
som vill få verktyg för att stärka och utveckla sin 
elevkår.

Under 2026 års upplaga av Level Up deltog 22 elev-
kårsaktiva från hela landet. Deltagarna träffades vid 
en vår- och en höstträff på en konferensgård utanför 
Borås. Genom programmets ledare Eva P Svensson 
fick deltagarna ta del av såväl föreläsningar som 
grupparbeten, samtal och utbyte av erfarenheter. 
Den första träffen hölls i april och fokus för hel-
gen var bland annat ledarskap kopplat till gruppers 
utveckling. Under den andra träffen i september var 
fokus bland annat på att ge och ta emot feedback.
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Kommunikation, politik 
och samarbeten
Enligt Sveriges Elevkårers syftesparagraf har 
organisationen i uppgift att företräda elevkårer-
nas ekonomiska och politiska intressen gentemot 
skolväsendet och övriga myndigheter, kommunal-, 
regional- och rikspolitiska beslutsfattare, närings-
livet och samhället i stort. Därutöver ska Sveriges 
Elevkårer verka för en fri och självständig organise-
ring av Sveriges elever. Arbetet med detta utgår från 
det elevkårsprogram som elevkårerna beslutade om 
på Kongress22 och som ersatte det tidigare Förut-
sättningsprogrammet. Elevkårsprogrammet belyser 
faktorer som är avgörande för att elevkårer ska kun-
na finnas på varje gymnasieskola i Sverige och skapa 
en mer givande skoltid för sina medlemmar.

Hittills under verksamhetsåret 2026 har styrelsen 
arbetat med att stärka elevkårernas möjligheter till 
lokal påverkan utifrån Elevkårsprogrammet, med 
fokus på de nya uppmaningarna som röstades ige-
nom av medlemmarna under Årsmöte25. Styrelsen 
har under året även arbetat vidare med samarbetet 
med Tim Bergling Foundation och Sveriges Elevråd 
för att genom en undersökning av Novus se över 
hur elever påverkas av stressen för att riskera gå ut 
skolan med underkända betyg. Arbetet mynnade ut 
i rapporten ”35 000 stängda dörrar” som lanserades 
under Almedalsveckan i Visby.

Media
Styrelsen arbetar aktivt med att sprida och förbättra 
elevkårernas och Sveriges Elevkårers varumärke. 
Detta görs bland annat genom att synas i media 
genom debattartiklar, utspel i TV eller tidning, och 
via organisationens egna sociala kanaler.

Rapporter
Under 2026 har Sveriges Elevkårer släppt tre rap-
porter:

Elevkårseffekten
Under 2026 släppte organisationen rapporten Elev-

kårseffekten. Rapporten samlar forskning, statistik 
och erfarenheter som visar vad som händer när 
elever får organisera sig och vara med och påverka 
sin vardag. Ett tydligt exempel på elevrörelsens 
betydelse syns bland dagens beslutsfattare. 87% av de 
riksdagsledamöter som svarat på Sveriges Elevkårers 
enkät uppger att de varit engagerade i elevkår eller 
elevråd under sin skoltid, vilket visar elevrörelsens 
roll som viktig arena för tidigt samhällsengagemang.

Vidare lyfter rapporten exempel på hur ett gott 
samarbete mellan elevkår och skolledning kan se 
ut, där Katedralskolan i Uppsala lyfts fram som just 
ett sådant gott exempel. I rapporten redogör rek-
tor Andreas Widmark, och elevkårens ordförande 
Hjördis Hildenbrandt för hur de tillsammans verkar 
för att skapa en sammanhållen och engagerad skola. 
Särskilt betoning läggs på vikten av att en stark elev-
kår kräver engagemang från hela skolan, såväl från 
personal som elever.

Rapporten innehåller även intervjuer med Gabriel 
Romanus (fd. socialminister och riksdagsledamot 
för Folkpartiet) och Jonas Sjöstedt (nuv. Europapar-
lamentariker och fd. partiledare för Vänsterpartiet), 
som båda tidigare varit aktiva i Elevrörelsen. De 
lyfter Elevrörelsens roll som skolning i demokratiskt 
arbete och samhällsfrågor, samt hur det skapar enga-
gemang för att ”kunna påverka riktiga frågor”.

35 000 stängda dörrar
Rapporten ”35 000 stängda dörrar” togs fram till-
sammans med Sveriges Elevråd och Tim Bergling 
Foundation och lanserades i juni. Rapporten bygger 
på en undersökning med 528 elever i högstadiet och 
gymnasiet under april-maj 2026, och är genomförd 
av Novus.

Rapporten visar bland annat att 4 av 10 elever upp-
ger att de ganska eller mycket hög grad är oroliga 
för att prestationer och betyg ska stänga dörrar i 
framtiden. Samtidigt uppger var femte elev som tän-
ker på risken att inte bli behörig till gymnasiet eller 
vidare studier att de mår ganska eller mycket dåligt. 
Rapporten lyfter slutligen vilka förslag som Sveri-
ges Elevkårer, Sveriges Elevråd och Tim Bergling 
Foundation ser är nödvändiga för att skapa en mer 

välmående skola. Exempelvis att det ska ges bättre 
stöd för det elever som lämnar skolan utan godkända 
betyg, och att det ska finnas tydligare förväntningar 
kring bedömningar, som bör vara allsidiga utan att 
eleverna ständigt blir bedömda.

STEM-tröskeln

Rapporten bygger på 6253 svar från gymnasieelever 
som är medlemmar i Sveriges Elevkårer. Underlaget 
omfattar ett trettiotal frågor inom tre områden som 
berör naturvetenskaps- och teknikprogrammen på 
gymnasiet. Eftersom andelen elever som studerar 
vid dessa program målsätts att öka över tid, menar 
Sveriges Elevkårer att ökningen behöver utgå från 
elevers egen vilja och förutsättningar att ta sig an 
programmen. STEM står för science, technology, 
engineering, och mathematics.

Rapporten visar bland annat att 83 % av de svaran-
de uppger att det är viktigt att ett framtida jobb är 
roligt, kreativt och/eller omväxlande, medan bara 
drygt 37% tror att en karriär inom STEM kommer 
leda till ett arbete som verkligen intresserar. Rap-
porten visar även att 55% blivit avrådda från att välja 
STEM-program, och siffran är ännu högre hos de 
elever som till sist valde bort ett STEM-program.

Almedalen
Under sista veckan i juni var en delegation från Sve-
riges Elevkårer på plats i Visby, för att representera 
organisationen under Almedalsveckan. Delegationen 
bestod av presidiet, en styrelseledamot, tre medarbe-
tare, och två praktikanter.

Veckan bestod bland annat av möten med statsråd, 
nationella och lokala politiker, andra organisationer 
inom civilsamhället, näringslivet, fackförbund och 
andra relevanta personer verksamma inom skola eller 
föreningsliv. Delegationen deltog även i panelsamtal 
med diskussioner som bland annat handlade om 
elevhälsa, skolans roll i förebyggande av kriminali-
tet, demokrati i skolans kontext och digitalisering i 
skolan.

Under torsdagen anordnade Sveriges Elevkårer ett 
boksläpp för antologin ”Göra skillnad” med efter-
följande mingel där ca 140 personer deltog. Inbjudna 
till minglet var relevanta aktörer inom skol- och 
demokratifrågor, och i fokus stod just vikten av ett 
demokratiskt engagemang hos unga.

Partidebatt om ungas psykiska 
hälsa
Den 21 maj bjöd Sveriges Elevkårer, Ångestpodden, 
och Sveriges största manifestation för ungas psykiska 
hälsa in till en partidebatt i Avicii Arena. På plats 
fanns hundratals unga, elever och yrkesverksam-
ma som lyssnade när politikerna diskuterade några 
av de mest angelägna frågorna för barn och ungas 
välmående.

Under kvällen lyftes bland annat de långa köerna till 
BUP, ojämlik tillgång till vård, skolans ansvar för 
psykisk hälsa, förebyggande insatser och hur sociala 
medier påverkas ungas mående. Att psykisk hälsa 
stod i centrum för en partidebatt med samtliga riks-
dagspartier är ett viktigt steg för att stärka frågans 
plats på den politiska agendan inför valet 2026.

Sveriges viktigaste debatturné
Den 4–6 maj åkte Sveriges Elevkårer tillsammans 
med MUCF ut på en debatturné på sex olika 
gymnasieskolor runt om i landet. Med på tur-
nén var ordföranden för respektive riksdagspartis 
ungdomsförbund. Skolorna som besöktes var bland 
annat Tullängsgymnasiet i Örebro, S:t Petri skola i 
Malmö, Karlfeldtgymnasiet i Avesta och Polhem-
skolan i Lund. Under debatterna diskuteras alltifrån 
svensk skola, värnplikt och försvar till energi och 
miljö.

VERKSAMHETSRAPPORT 2026
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Remissvar
Sveriges Elevkårer har under 2026 lämnat in två 
remissvar till Regeringen avseende förslag i statliga 
utredningar. Detta är avsevärt färre än 2025, vilket 
beror på att merparten av de statliga utredningarna 
på utbildningsområdet remitterades i fjol. Det är 
samtidigt fler än det historiska snittet på ett remis�-
svar årligen. Under innevarande år har Sveriges 
Elevkårer tillsammans med Sveriges Elevråd svarat 
på remisserna till En förbättrad elevhälsa (SOU 
2025:113) och Rektor i fokus (SOU 2026:4).

Utredningen om en förbättrad elevhälsa berör hu-
vudsakligen elevhälsans syfte och uppbyggnad, där 
Sveriges Elevkårer tillstyrkt merparten av förslagen 
men samtidigt belyst risker med att orsakerna till 
elevers skolstress finns på systemnivå, där vissa av de 
föreslagna åtgärderna riskerar att angripa symtomen 
snarare än orsakerna till elevers ohälsa. I frågan om 
rektorers förutsättningar tillstyrker Sveriges Elev
kårer samtliga förslag som skapar bättre förut-
sättningar för rektorer att vara långsiktiga i sitt 
ledarskap, vilket i sin tur underlättar samverkan och 
strukturer för dialog med elevkårer. Remissvaren 
finns att läsa i sin helhet på Sveriges Elevkårers 
webbplats.

Operation Dagsverke
Operation Dagsverke grundades på 60-talet av den 
organisation som idag är Sveriges Elevkårer. Arbetet 
gick då ut på att skolor under en dag upphörde med 
den vanliga skolverksamheten för att eleverna skulle 
kunna arbeta och samla in pengar till en riktad 
utbildningsinsats i ett utvecklingsland. Varumärket 
såldes till UNICEF 2011 och har sedan dess anord-
nats i deras regi, men legat vilande de senaste åren. 
Under 2025 startade Sveriges Elevkårer tillsam-
mans med UNICEF Sverige upp projektet igen, 
men i annan tappning, och 2026 blir det andra året 
Operation Dagsverke genomförs igen!

Konceptet för det nya Operation Dagsverke skiljer 
sig åt från det tidigare konceptet och är uppdaterat 
för att bättre möta den verksamhet elevkårerna i 
Sverige bedriver idag. Elevkårerna registrerar sig på 
en webbplats för att kunna följa insamlingstävlingen 
och registrera sina bidrag, och genomför därefter ak-
tiviteter för att samla in pengar. Insamlingstävlingen 
pågår hela oktober månad och vinnaren tillkännages 
via webbplatsen och på Kongress26.

Göra skillnad
Under Almedalsveckan lanserade Sveriges Elevkårer 
tillsammans med förlaget Bonnier Carlsen en bok 
vid namn Göra skillnad. Boken är en antologi och 
samlar kunskap, erfarenheter och inspiration för 
unga som vill engagera sig och ta plats i samhället. 
Boken blandar personliga texter om engagemang 
och verktyg för påverkan med poesi och inslag från 
workshops med elevkårer. Boken riktar sig till unga 
vuxna, men kan även användas i skolor och andra ut-
bildnings-sammanhang som underlag för samtal om 
demokrati, inflytande och samhällsengagemang.
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Uppföljning av 
årsmötesbeslut
Entledigande av förtroendevalda
Under Kongress24 beslutade medlemmarna att 
bifalla det förslag på reviderade stadgar som styrel-
sen presenterat. I samband med ärendet fick även 
styrelsen i uppdrag att ta fram förslag på stadgeänd-
ringar som förtydligar processen för entledigande 
av förtroendevalda. Styrelsen presenterade en sådan 
proposition till Årsmöte25, där samtliga förslag god-
kändes av medlemmarna. Stadgarna har uppdaterats 
enligt medlemmarnas beslut.

Elevrörelsens värdegrund
Under Kongress24 avslog medlemmarna styrelsens 
förslag på nytt principprogram – Elevrörelsens 
värdegrund. Styrelsen fick i stället i uppdrag att ta 
fram en förenklad värdegrund som inte går miste 
om det viktiga innehåll som återfanns i dåvarande 
principprogram. Styrelsen presenterade därför sitt 
förslag till Årsmöte25, som biföll förslaget. Sveriges 
Elevkårers nya värdegrund består således av prin-
ciperna Demokrati, Jämlikhet, Långsiktighet, och 
Tillgänglighet.

T som i Tertial
Årsmöte25 biföll styrelsens förslag om två stad-
geändringar som möjliggör för organisationen att 
arbeta utefter en tertialvis struktur, i stället för den 
tidigare kvartalsbaserade strukturen. Beslutet inne-
bär att organisationen verksamhets- och räkenskaps-
år delas in i tre lika stora delar (om fyra månader 
vardera), som påverkar såväl styrelsens mål- och 
budgetprocesser som de delårsrapporter som presen-
teras för medlemmarna.

Tid för förening!
Årsmötet beslutade att lägga till två nya uppmaning-
ar i det medlemsägda Elevkårsprogrammet. Uppma-
ningarna riktar sig dels till nationella beslutsfattare, 
dels till lokala beslutsfattare, men handlar båda om 
att säkerställa att elever under skoltid ges möjlighet 
att engagera sig i elevkårer och andra elevsamman-
slutningar. Ändringarna i Elevkårsprogrammet är 
genomförda, och styrelsen har utrett hur organi-
sationen kan arbeta med dessa uppmaningar både 
internt och externt.

Mer pengar, mindre byråkrati till 
elevdemokratin
Årsmötet behandlade en motion som efterfrågade 
att Sveriges Elevkårer ska verka för att Sveriges 
kommuner ska inrätta lokala elevkårsfonder som 
elevkårerna kan söka bidrag från. Årsmötet avslog 
denna motion, men gav styrelsen i stället i uppdrag 
att utreda strukturer för att via medlemsstödet 
kunna stötta elevkårer i arbetet med att söka externa 
bidrag. Detta har resulterat i ett medlemsmaterial 
som kommer göras tillgängligt för medlemmarna, 
samt som ett moment som behandlar ämnet inom 
de utbildningar som Sveriges Elevkårer tillhanda-
håller sina medlemmar. Medlemmarna gav även 
styrelsen i uppdrag att undersöka hur ett kommunalt 
föreningsbidrag hade kunnat utformas för att vara 
mer lämpat åt elevkårer. En sådan utredning har 
gjorts där resultatet till del inkluderas i ovan nämnda 
medlemsmaterial.

VERKSAMHETSRAPPORT 2026
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Elevmössan
Under årsmötet beslutade medlemmarna att ge 
Sveriges Elevkårers styrelse i uppdrag att se över 
insatser för att skapa likvärdiga avtalsmässiga förut-
sättningar för elevkårerna i Sverige. Under verk-
samhetsåret har styrelsen därför bland annat fört 
dialog med bolagen på studentmössemarknaden för 
att gemensamt diskutera hur elevkårernas avtalspro-
cesser kan förbättras. I september anordnades även 
en ”avtalsvecka” där fokus just stod på elevkårernas 
avtalsfrågor, och där en uppdaterad sida på hem
sidan om avtalsrätt presenterades. Sidan innehåller 
checklistor, guider och avtalsmallar för att ge ett 
konkret och lättillgängligt stöd för medlemmarna. 
Styrelsen har även utrett hur organisationen kan nå 
ut till elevkårernas nytillträdda styrelser snabbare för 
att säkerställa att alla medlemmar har rätt förutsätt-
ningar att kunna hantera avtalsprocesserna.

Elevkåren bör ta över 
ansvaret för att låta politiska 
ungdomsförbund in till skolan
Årsmötet beslutade att elevkårerna ska erbjudas stöd 
i att bjuda in politiska ungdomsförbund, genom 
både utbildningar och material. Därför har styrel-
sen tagit fram och publicerat material på hemsidan. 
Materialet består främst av information om hur 
elevkåren kan gå till väga när de vill bjuda in externa 
aktörer till skolan, med fokus på demokrati, objek
tivitet, likabehandling av politiska partier, god 
planering och trygg hantering av eventuella konflik-
ter eller kontroverser. Likaså har styrelsen säkerställt 
att organisationen under hösten kommer bjuda in till 
utbildningsträffar för att säkerställa att de elevkårer-
na i behov av en sådan utbildning erbjuds en sådan.

Införande av regionutbildningar 
inom Sveriges Elevkårer
Årsmötet beslutade att uppdra styrelsen för Sveriges 
Elevkårer att se över och utveckla strukturen för de 
regionala mötesplatserna. Detta har bland annat lett 
till att de styrelseutbildningar som erbjuds till samt-
liga av organisationens medlemmar kopplats sam-
man med de regionala mötesplatserna. Detta skapar 
förutsättningar för elevkårerna att tidigt i styrelse-
perioden delta vid regionala mötesplatser. Träffarna 
har fått ett gott mottagande i medlemsbasen och har 
skapat fler tillfällen för nya styrelser att lära känna 
både varandra och andra styrelseledamöter från 
elevkårer i sin närhet. Under 2026 har även antalet 
regionala mötesplatser ökat, och organisationen har 
erbjudit reseersättning för de elevkårer med längre 
resväg för att säkerställa att mötesplatsen är tillgäng-
lig oavsett var i landet elevkåren ligger.

Framtagande av en 
hållbarhetsstrategi för Sveriges 
Elevkårer
Medlemmarna beslutade även att Sveriges Elevkårer 
ska ta fram material som främjar elevkårernas 
hållbarhetstänkande och stöd för elevkårernas 
långsiktiga arbete. Detta har gjorts och materialet 
publiceras på hemsidan under hösten.
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Proposition 1
Medlemsförmåner i tiden

Sammanfattning
Styrelsen väljer att till Kongress26 föreslå en för-
nyelse av det medlemsbeslut som fattades 2012 när 
Sveriges Elevkårers medlemsförmåner antogs.  
I samband med förnyelsen av beslutet föreslår 
styrelsen även att några av medlemsförmånerna får 
nya titlar i syfte att skapa mer ändamålsenliga namn 
för medlemsförmånerna. Därtill föreslår styrelsen 
även att införa Mötesplatser som en ny förmån som 
samtliga medlemmar har rätt till. Slutligen före-
slås även att styrelsen ges i uppdrag att se över om 
Banktjänster på sikt kan bli en medlemsförmån för 
Sveriges Elevkårers medlemmar.

Bakgrund
Under Kongress12 beslutade Sveriges Elevkårers 
medlemmar att fastställa fyra medlemsförmåner, 
som tillsammans med ett uppdaterat syfte avsågs er-
sätta den verksamhetsplan som tidigare beslutades av 
medlemmarna årligen. Organisationen såg ett behov 
av att tydligt fastställa vilket typ av stöd elevkårerna 
skulle erbjudas, och hur stödet skulle tillhandahål-
las. Därför beslutade kongressen att införa medlems-
förmånerna Ekonomiskt stöd, Material, Utbildning, 
och Support. Beslutet om medlemsförmånerna 
skulle gälla för mandatperioden 2012–2014.

I samband med att organisationen arbetade fram 
Strategi 2020 gjordes gedigna analyser om hur orga-
nisationen bäst skulle kunna utvecklas de komman-
de åren, och hur stödet till elevkårerna bäst kunde 
utformas för att nå organisationens långsiktiga mål. 
Under denna process identifierades ett behov av 
att bättre kunna tillhandahålla juridiskt stöd för 
elevkårerna vid tvister med tredje part, och styrelsen 
presenterade därför ett förslag om att införa en ny, 
och femte medlemsförmån till Kongress14. Med-
lemsförmånen fick namnet ”Ombudsperson”, och 
bifölls av årsmötet. 

I arbetet med medlemsförmånerna identifierade or-
ganisationen problem med titeln ”Ombudsperson” då 
dels processen för ombudspersonen ansågs krånglig, 
dels att namnet förknippade ordet med elevkårernas 
verksamhetsutvecklare. Under Årsmöte17 beslutade 
därför medlemmarna att medlemsförmånens namn 
skulle ändras från ”Ombudsperson” till ”Tvist
lösning”. 

Sedan 2017 består Sveriges Elevkårers medlems-
förmåner således av Ekonomiskt stöd, Material, 
Utbildning, Support och Tvistlösning, och har varit 
desamma sedan dess. Eftersom det ursprungliga 
beslutet från Kongress12 innebar att medlems- 
förmånerna skulle gälla för mandatperioden  
2012–2014, har medlemsbeslutet i praktiken  
upphört att gälla. Trots detta har organisationen 
fortsatt arbeta efter samma medlemsförmåner.

Medlemsförmånernas roll och 
funktion
Medlemsförmånerna fungerar som medlemmarnas 
ägande över det medlemsstöd Sveriges Elevkårer 
tillhandahåller och utgör en central del av organi-
sationens erbjudande till sina medlemmar. Genom 
medlemsförmånerna ges elevkårerna tillgång till 
stöd och resurser som kan bidra till att stärka deras 
verksamhet och underlätta det dagliga arbetet. 
Kortfattat kan medlemsförmånerna beskrivas på 
följande vis:

Ekonomiskt stöd

Syftar till att ge Elevkårerna pengar som de fritt kan 
använda sig av i sin verksamhet. Det ordinarie eko-
nomiska stödet betalas ut en gång per år, och betalas 
ut som en summa per medlem elevkåren har regist-
rerat. Summan per medlem bestäms via Bidrags-
trappan som fastställdes av medlemmarna under 
Kongress20. Parametrarna som påverkar bidraget är 
hur många elever som går på skolan, hur stor anslut-
ningsgrad elevkåren har, samt om elevkåren bedriver 
verksamhet inom samtliga aktivitetsområden.

PROPOSITION KONGRESS26



67Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress26 6766

Fr
am

tid

Material

Syftar till att bistå medlemmarna med guider, mallar 
och tips för att underlätta elevkårernas verksamhet. 
Materialet finns tillgängligt för elevkårerna via 
Sveriges Elevkårers hemsida. Exempel på områden 
där material finns är projektledning, ekonomi och 
påverkan.

Utbildning

Syftar till att bistå medlemmarna med olika utbild-
ningar och workshops i syfte att stärka elevkårens 
aktiva med information och kunskapsutveckling 
inom för elevkåren relevanta områden. Det kan 
exempelvis röra sig om utbildningar inom styrelse
arbete, medlemssystemet eBas, avtalsrätt etcetera.

Support

Support är en bred medlemsförmån som ges i form 
av det löpande stöd elevkårerna kan ta del av främst 
genom organisationens anställda föreningsutveck-
lare. Varje elevkår tillhör en av tre regioner, som ger 
behovsanpassat stöd till samtliga elevkårer beroende 
på vilket stöd som krävs för varje enskild elevkår.

Tvistlösning

Syftar till att stötta medlemmarna i eventuella 
tvister med externa parter, likt skolledning eller 
företag. Sveriges Elevkårer formulerar en tvistlös-
ningsplan tillsammans med elevkåren och gör sedan 
en bedömning kring vilket typ av juridiskt stöd som 
behövs för att lösa respektive tvist.

Medlemsförmånernas titlar
I år är det fjorton år sedan det första medlemsbeslu-
tet fattades kring medlemsförmånerna. Sedan dess 
har organisationen Sveriges Elevkårer förändrats 
avsevärt och är idag inte bara betydligt större sett till 
antalet medlemmar, utan har även andra rutiner för 
hur medlemsförmånerna tillhandahålls. När orga-
nisationen genomför enkäter i medlemsbasen för att 
se hur medlemmarna upplever medlemsförmånerna 

PROPOSITION KONGRESS26

och det stöd som Sveriges Elevkårer tillhandahåller 
är det tydligt att organisationens stöd möter elevkå-
rernas behov, och det finns en utbredd nöjdhet hos 
elevkårerna. Styrelsen menar däremot att det finns 
ett värde i att se över medlemsförmånernas titlar 
och namn, för att göra dem mer anpassade efter hur 
stödet ser ut i praktiken.

Styrelsen föreslår att medlemsförmånerna Material, 
Support och Tvistlösning byter namn till Kunskaps­
bank, Föreningsstöd, och Tviststöd. Syftet med 
ändringarna är att skapa tydligare och mer ändamål-
senliga begrepp som bättre speglar vad förmånerna 
faktiskt innebär och hur de används av elevkårerna i 
Sverige.

Material ➜ Kunskapsbank

Förmånen Material omfattar i dag mer än fysiska 
dokument och mallar, och har utvecklats till en 
samling verktyg, guider, digitala resurser och andra 
kunskapsunderlag som stödjer elevkårernas verk-
samhetsutveckling. Det nya namnet Kunskapsbank 
speglar därmed bättre helheten i vad förmånen 
erbjuder, och markerar att det handlar om en samlad 
resurs för kompetensutveckling och praktiska verk-
tyg. Namnet ligger också i linje med organisationens 
syfte att skapa och tillhandahålla en solid kunskaps-
grund för elevkårerna.

Support ➜ Föreningsstöd

Begreppet Support tenderar i dag att upplevas som 
brett och delvis otydligt, och riskerar att associeras 
med teknisk kundtjänst snarare än det breda orga-
nisatoriska stöd som förmånen avser. Det föreslagna 
namnet Föreningsstöd tydliggör att förmånen 
handlar om rådgivning och stöd riktat till elevkårers 
löpande organisatoriska och föreningsmässiga behov. 
Det skapar en mer direkt koppling till elevkårernas 
verklighet och de frågor där organisationens kompe-
tens och erfarenhet gör störst skillnad.
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Tvistlösning ➜ Tviststöd

Slutligen föreslås Tvistlösning ersättas med Tvist-
stöd. Nuvarande namn antyder att organisationen 
kan garantera att tvister löses, vilket varken är rea-
listiskt eller förenligt med organisationens roll. Det 
nya namnet tydliggör att förmånen består av stöd 
och vägledning när elevkårer är part i en avtalstvist, 
utan att lova utfall som ligger bortom organisatio-
nens kontroll. Namnbytet skapar därmed en mer 
korrekt förväntansbild samtidigt som det markerar 
fortsatt stöd i en av de mest komplexa situationer en 
elevkår kan hamna i.

Styrelsen menar att samtliga dessa namnbyten skulle 
bidra till att titlarna för medlemsförmånerna dels 
minskar risken för en missvisande bild av vad med-
lemsförmånen innebär, dels blir mer förenliga med 
vad intentionen med respektive förmån är.

Behov av ytterligare 
medlemsförmåner
Styrelsen har i sin genomlysning av medlemsförmå-
nerna sett över om det finns behov av andra typer 
av medlemsförmåner än de som organisationen 
tillhandahåller i dag, och hur medlemsstödet på 
ett bättre sätt kan spegla både elevkårernas behov 
och organisationens uppdrag. I denna översyn har 
styrelsen särskilt analyserat vilka typer av stödformer 
som bidrar mest till elevkårernas utveckling och 
självständighet, och vilka som på ett strukturerat 
och likvärdigt sätt kan erbjudas till alla medlemmar. 
Utifrån denna analys bedömer styrelsen att det finns 
två ytterligare förmåner som medlemmar i Sveriges 
Elevkårer bör ha rätt till. 

Medlemsförmånen Mötesplatser
Sveriges Elevkårer tillhandahåller i dagsläget fler
talet olika typer av mötesplatser för elevkårerna, 
såväl fysiska som digitala, och lokala som nationella. 
Mötesplatserna utgör redan i dag en av organisatio-
nens mest centrala och efterfrågade verksamhets
delar. De ger elevkårerna möjlighet att träffas, utbyta 
erfarenheter, utveckla idéer och bygga nätverk; 

processer som på ett unikt sätt kompletterar det 
individuella stöd som organisationen erbjuder i form 
av nuvarande medlemsförmåner. Exempel på mötes-
platser som organisationen tillhandahåller i dag är 
Upptakt, Årsmöte/Kongress och lokala utbildnings-
träffar.

Mötesplatserna ligger dessutom i direkt linje med 
organisationens syfte, där Sveriges Elevkårer ska 
samla elevkårerna till gemensamma mötesplatser och 
ömsesidigt utbyte. Som förmån tydliggörs att denna 
del av verksamheten är en strukturerad och med-
lemsägd del av organisationens stöd. Det stärker 
sambandet mellan organisationens syfte och det 
konkreta erbjudandet till medlemmarna.

Vidare kompletterar Mötesplatser de befintliga för-
månerna på ett sätt som ökar helhetsvärdet i med-
lemskapet. Där andra förmåner i huvudsak stärker 
den enskilda elevkårens interna utveckling, bidrar 
mötesplatser till ömsesidigt lärande och en känsla av 
gemenskap. Det skulle vara den enda förmån som 
systematiskt skapar relationer och erfarenhetsutbyte 
mellan medlemmarna, vilket i sin tur kan förstärka 
effekten av det övriga stöd organisationen erbjuder.

Medlemsförmånen Banktjänster
En återkommande utmaning för många elevkårer 
idag är hanteringen av ekonomi, transaktioner, och 
bankkonton. Mot denna bakgrund har styrelsen 
identifierat att Banktjänster är en förmån som skulle 
kunna täcka ett stort och reellt behov hos medlems
organisationerna.

Behovet av banktjänster är ofta särskilt stort för 
nybildade eller mindre elevkårer, som kan ha svårt 
att etablera egna bankrelationer, uppfylla bankernas 
formella krav eller hantera ekonomiska processer 
på ett säkert och korrekt sätt. Bristande tillgång till 
grundläggande finansiella tjänster försvårar i dags-
läget exempelvis möjligheterna att ta emot det eko-
nomiska stödet eller att upprätta ett korrekt bokslut. 
En förmån inom banktjänster skulle därför kunna 
fylla en viktig funktion genom att öka elevkårernas 
möjligheter att bedriva utvecklad verksamhet, och 
bidra till att elevkårerna kan fokusera mer på sin 
verksamhet, snarare än på tekniska och byråkratiska 
hinder.
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Kan Sveriges Elevkårer 
tillhandahålla nya 
medlemsförmåner?
För att kunna anta en medlemsförmån behöver 
Sveriges Elevkårer ha faktiska förutsättningar att 
erbjuda den på ett likvärdigt och kvalitativt sätt till 
samtliga medlemsorganisationer. En medlemsför-
mån är inte en ambition eller en riktning, utan ett 
konkret erbjudande som medlemmarna ska kunna 
förlita sig på och som organisationen bär ett tyd-
ligt leveransansvar för. Det förutsätter att det finns 
tillräckliga resurser för att både upprätthålla och 
utveckla förmånen över tid. Om organisationen inte 
har möjlighet att fullt ut tillhandahålla en förmån 
riskerar det att skapa orimliga förväntningar eller 
bristande likvärdighet mellan elevkårer. Det är där-
för avgörande att en förmån endast formaliseras som 
medlemsförmån när organisationen kan säkerställa 
att den är genomförbar och tillgänglig för samtliga 
medlemmar.

Styrelsen bedömer att Mötesplatser redan är en så 
pass etablerad och återkommande del av organisa-
tionens verksamhet, att den omgående kan införas 
som medlemsförmån. Att Sveriges Elevkårer sedan 
lång tid tillbaka organiserat både lokala och natio-
nella forum i kombination med att organisationen 
har kapacitet att fortsätta erbjuda dessa forum på ett 
likvärdigt sätt till alla medlemmar gör att styrel-
sen lägger fram ett förslag om att införa denna nya 
medlemsförmån.

När det gäller Banktjänster är situationen en annan. 
Styrelsen konstaterar att behovet hos elevkårerna är 
tydligt, men att organisationen i dagsläget inte har 
möjlighet att erbjuda banktjänster på ett sätt som 

uppfyller kraven för en medlemsförmån. Förmånen 
skulle kräva omfattande utredningar och riskana-
lyser som ännu inte är på plats, och även se över om 
Sveriges Elevkårer överhuvudtaget har kapaciteten 
att kunna erbjuda en sådan medlemsförmån. Om 
banktjänster skulle antas som medlemsförmån i 
dagsläget, skulle det göras utan att Sveriges Elev
kårer faktiskt kan erbjuda sådana tjänster i prakti-
ken. Styrelsen bedömer däremot att det, till följd 
av det stora behovet hos medlemmarna, är av hög 
aktualitet att utreda denna fråga vidare, och föreslår 
därför att styrelsen ges i uppdrag att se över möjlig-
heten att kunna införa banktjänster som medlems-
förmån, och återrapportera detta till medlemmarna 
under Årsmöte27.

Förslag till beslut
Kongressen föreslås besluta

att �anta Ekonomiskt stöd, Kunskaps-
bank, Utbildning, Föreningsstöd, 
Tviststöd, och Mötesplatser som 
medlemsförmåner för Sveriges Elev
kårers medlemmar

att �uppdra styrelsen för Sveriges Elevkårer 
att se över möjligheten att tillhanda-
hålla banktjänster som medlemsför-
mån och återrapportera utfallet till 
Årsmöte27

MOTION KONGRESS26

Motion 1
För en allsidig kost på 
kommande arrangemang

Samordnande motionär: Elevkåren di 
ProCivitas

Övriga motionärer: DGBY Sundsvall,  
DGBY Nacka, DGBY Odin, DGBY Karlastaden, 
Elevkåren de la ProCivitas och Elevkåren 
von ProCivitas.

Under verksamhetsåret 2020 beslutades det att 
enbart servera vegetarisk mat vid sina mötesplatser. 
Vi anser att detta beslut bör omprövas.

Självklart så har vegetarisk mat en viktig plats och 
ett alternativ som ska finnas. Samtidigt anser vi att 
Sveriges elevkårer, som en organisation som re-
presenterar en bred och varierad medlemsbas, bör 
eftersträva valfrihet även när det gäller maten som 
serveras.

Att erbjuda både vegetariska alternativ och alternativ 
med kött innebär inte att någon tvingas välja det 
ena eller andra. Tvärtom skapar det möjligheten för 
deltagarna att själva göra ett val utifrån egna pre-
ferenser. Vi anser att Sveriges Elevkårer ska frångå 
principen om att enbart servera vegetarisk mat och 
istället erbjuda vegetariska- och köttalternativ.

Vi föreslår därför:
att �häva det tidigare medlemsbeslut från 

Kongress20 om att endast servera 
vegetarisk kost på Sveriges Elevkårers 
samtliga mötesplatser

att �Sveriges elevkårer vid framtida mö-
tesplatser ska erbjuda både vegetariska 
alternativ och alternativ med kött 



71Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress2670 71

Va
lb

ila
ga

7170

MOTION KONGRESS26

Motionssvar 1
– angående en allsidig 
kost på kommande 
arrangemang

Styrelsen för Sveriges Elevkårer vill tacka 
Elevkåren di ProCivitas med bimotionärer 
för motionen.

Frågan om vegetarisk kost på Sveriges Elevkårers 
nationella mötesplatser är ett återkommande ärende 
som i modern tid tagits upp i två tidigare motioner. 
Första gången var 2017, där motionären föreslog att 
det endast skulle serveras vegetarisk kost men där 
årsmötet i stället beslutade om en ”vegetarisk norm” 
på framtida mötesplatser. Det innebar att maten som 
serverades i huvudsak var vegetarisk men att kött 
gick att ange som specialkost. Till följd av en yt-
terligare motion fattade elevkårerna på Kongress20 
ett nytt beslut som gjorde att organisationen enbart 
serverar vegetarisk kost på samtliga mötesplatser.

Maten på organisationens mötesplatser berör alla 
deltagare och är en fråga som historiskt har väckt 
stort engagemang. Styrelsen ser att motionärens för-
slag till Kongress26 i praktiken är helt genomförbart 
men att omständigheterna inte har förändrats sedan 
elevkårerna senast beslutade om frågan för sex år 
sedan. En förändring i principfrågan avgörs därför 
bäst av elevkårerna, där styrelsen vill redogöra för de 
konsekvenser som motionärens förslag skulle kunna 
innebära.

Animaliska livsmedel har generellt en högre klimat
påverkan än vegetariska. Styrelsens prognos är att 
motionärens förslag skulle öka organisationens 
utsläpp av koldioxidekvivalenter med omkring 2,4 
ton per år. Denna beräkning baseras på forsknings
institutet RISEs data över det genomsnittliga utsläp-
pet för vegetariska respektive köttbaserade livsmedel. 

Sedan har en uppskattning gjorts på hur många mål-
tider Sveriges Elevkårer erbjuder per år, och sam-
kört det med siffrorna från RISE. Den beräknande 
utsläppsökningen motsvarar ungefär en tredjedel av 
en genomsnittlig svensks årliga klimatpåverkan från 
konsumtion eller utsläppen från en flygresa tur och 
retur till Thailand.

Styrelsen bedömer även att ett köttalternativ på de 
nationella mötesplatserna kan riskera att öka organi-
sationens kostnader, eftersom kött ofta är dyrare än 
vegetariska råvaror. Hur mycket resurser som läggs 
på mat vid de nationella mötesplatserna beslutas 
ytterst av styrelsen inom ramen för organisationens 
budget. Om matbudgeten inte utökas finns en risk 
att kvaliteten på maten inte kan hållas på samma 
nivå som i dag. Styrelsen ser inga större ekonomiska 
hinder för att servera kött på mötesplatserna, men 
vill understryka att varje kostnadsökning innebär 
att mindre resurser kan läggas på andra delar av 
verksamheten.

Styrelsen utgår i allt sitt arbete från Sveriges Elev-
kårers stadgar, medlemsägda styrdokument och 
enskilda medlemsbeslut. Det innebär att styrelsen 
förhåller sig till det senaste medlemsbeslutet i en 
fråga tills dess att medlemmarna beslutat annor
lunda. Eftersom styrelsen inte ser att några väsent-
liga omständigheter har förändrats i frågan på ett 
sådant sätt som skulle motivera att styrelsen förordar 
en ändring, föreslår styrelsen kongressen att avslå 
motionen.

Förslag till beslut
Styrelsen föreslår Kongress26:

att �avslå motionen

71

VALBILAGA KONGRESS26

Valberedningen har ordet
Kära medlemmar,
Inför årets kongress har vi i valberedningen genom-
fört ett omfattande arbete för att stödja er och orga-
nisationen i de kommande valen som formar organi-
sationens framtid. Vi presenterar här valbilagan, där 
ni hittar både vårt förslag och andra kandidater som 
är valbara, tillsammans med information om dem. Vi 
har också listat de som under processen valt att dra 
tillbaka sin kandidatur.

Vi uppmuntrar alla att noggrant gå igenom materialet 
så att ni kan fatta väl underbyggda beslut för organi-
sationens framtid. De individer som kandiderar till 
förtroendeuppdrag i Sveriges Elevkårer söker ett viktigt 
men krävande uppdrag som kräver sin respekt. De väljs 
för att representera Sveriges Elevkårers över 140 000 
medlemmar och för att leda elevrörelsen framåt.

Ansökningsläget
Intresset har varit mycket stort i år, om inte re-
kordstort, med fler kandidater än vi vågat hoppas på. 
Det har inneburit en lång och krävande process för 
oss i valberedningen, men också gett oss möjligheten 
att göra ett väl genomarbetat urval. Till styrelseleda-
mot har vi fått in hela 34 kandidaturer (jämfört med 
22 inför Kongress24) och föreslår nu 8 kandidater. 
Till presidiet har vi haft åtta sökanden som lett till 
ett förslag om tre. Till lekmannarevisor föreslår vi två 
kandidater med god erfarenhet från både organisatio-
nen och sina respektive yrkesliv.

Valberedningens process
Valberedningen har under året bestått av ordförande 
Axel Bäckström samt ledamöterna Ayob Alielhaj, 
Elias Mörk, Mikail Khan och Ville Blommé. Vi val-
des på Årsmöte25 och tillträdde den 1 januari 2026.

Vi öppnade för kandidaturer och nomineringar till 
styrelsen och revisionen under Upptakt26 den 10 maj. 
Ansökningsperioden stängde den 14 augusti, i enlig-
het med stadgarnas krav på att kandidaturer ska vara 
inkomna senast 14 veckor före kongressens öppnande.

Efter kandidaturstoppet genomförde vi omfattande 
intervjuer med samtliga kandidater, för att skapa en så 

rättvis och välgrundad bild som möjligt av var och 
en inför vårt fortsatta arbete.

Valberedningens förslag
Utifrån det material vi har tillgängligt har vi sam-
manställt ett förslag som vi ber er att se som en hel-
het, där varje kandidat är en viktig pusselbit. Vi har 
genomgående sett på kandidaterna inte enbart som 
enskilda individer, utan också till hur de tillsammans 
fungerar som ett fullständigt och sammansvetsat 
förslag. Det är en avvägning vi tagit på stort allvar 
genom hela processen, och vi känner oss mycket 
trygga i att vårt förslag, som helhet, kommer göra ett 
utmärkt jobb tillsammans för organisationen.

Det finns många kvalificerade kandidater inom 
elevrörelsen, och vi har haft förmånen att föreslå en 
grupp med varierande bakgrunder och erfarenheter 
för att främja en bred diskussion i styrelsen. Försla-
get bygger på en kombination av perspektiv som vi 
tror är bäst för organisationens utveckling tillsam-
mans, snarare än var för sig. Vi har tagit hänsyn till 
en mängd faktorer som engagemang, integritet, pro-
fessionalism, visioner, samarbetsförmåga, analytisk 
och strategisk förmåga, samt förståelse för organisa-
tionens ansvar och ekonomi.

Vårt styrelseförslag består av kandidater från olika 
delar av landet, med olika typer av erfarenheter från 
elevkårer och andra typer av engagemang, som vi 
är övertygade kompletterar varandra väl. Förslaget 
till lekmannarevisor inkluderar två kandidater med 
både lång erfarenhet från organisationen och formell 
kompetens inom ekonomi och förvaltning, samt en 
god förståelse för revisionens dubbla roll som både 
granskande och rådgivande.

Vi är mycket glada och stolta över att nu kunna pre-
sentera resultatet av vårt arbete i denna valprocess. 
Slutligen vill vi tacka alla kandidater för ert enga-
gemang och fina samtal. Vid frågor om valbered-
ningens arbete, vänligen kontakta axel.backstrom@
sverigeselevkarer.se eller +46 79 337 47 56.

För valberedningens räkning,

Axel Bäckström, Ordförande valberedningen
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Valberedningens förslag

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Ordförande

Valberedningens förslag: Emma Högstedt

Födelseår: 2003

Studentår: 2023

Gymnasieskola: Hässleholms Tekniska Skola

Gymnasieutbildning: Ekonomiprogrammet, inrikt-
ning ekonomi, marknadsföring & entreprenörskap

Boendeort: Kristianstad

Elevkår: HTS Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i elevkåren: Vice ordförande (2020/2021) & 
Evenemangsansvarig (2022/2023)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: Styrelseledamot (2025/2026)

Övriga relevanta erfarenheter: Elevrådsordförande 
(2017–2019), Utbytesstudent i USA, Lake Havasu 
High School (2021/2022), Deltagare Leader Östra 
Skåne (2023), Praktik med ordförande för Sveriges 
Elevkårer (2023), Emax stipendium (2023), Före-
läsare och Kommunikatör (2024/2025), Delegat 
i Sveriges Elevkårers Almedalsdelegation (2025), 
Styrelserepresentant Level Up (2026), Kundråd
givare (2025– pågående)

Mailadress: emma.hogstedt@gmail.com

Motivering:
Emma har en gedigen bakgrund inom elevrö-
relsen, med engagemang som sträcker sig från 
grundskolans klassråd till ledande roller i sin 
elevkår och två år som ledamot i Sveriges Elev-
kårers styrelse. Den här bredden ger henne en 
stark förståelse för hur organisationer fungerar 
på olika nivåer, och en tydlig känsla för vad 
som krävs för att leda. Som person är Emma 
varm och tydlig på samma gång, med ett na-
turligt sätt att skapa förtroende och föra samtal 

med många olika typer av människor. Hon har 
visat ett genuint och konsekvent engagemang 
för elevrörelsen genom hela sin tid som aktiv, 
och en förmåga att stå upp för det hon tror 
på även när det är obekvämt. Emma har en 
tydlig vision för organisationens framtid, med 
en förståelse för organisationens nuläge och 
dess framtida utmaningar. Valberedningen ser 
Emma som en trygg och engagerande ledare 
med både hjärta och skärpa, och vi är glada att 
kunna lägga henne på vårt förslag till ordfö-
rande.

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Emma säger: Vid vissa tillfällen i livet hamnar man 
i situationer där något särskilt väcks till liv. Precis 
så kändes det för mig när dörren till elevrörelsen 
öppnades för första gången. Då väcktes ett engage-
mang inom mig som aldrig avtagit, ett driv att vilja 
påverka och en övertygelse om att elevkårernas roll 
är avgörande för det svenska samhället. Jag söker nu 
ert förtroende att få leda organisationen de komman-
de två åren och fortsätta arbetet för en framgångsrik 
elevkår på varje gymnasieskola i Sverige. I rollen som 
ordförande vill jag fortsätta förvalta den konstruktiva 
dialog vi idag har med beslutsfattare och stärka vår 
röst ytterligare. Flera stora förändringar på skolans 
område är beslutade och ska implementeras under 
mandatperioden, vilket betyder en period av omställ-
ning och förändring för våra medlemmar. Här vill 
jag företräda er röst, lyssna in och påverka riktningen 
för att förändringarna ska mynna ut i goda förutsätt-
ningar för elevkårerna i Sverige och era medlemmar. 
Elevers rätt att organisera sig ska aldrig vara en 
eftertanke, det ska vara en självklar del av svensk 
gymnasieskola. De kommande två åren ska organi-
sationen fortsätta arbeta mot målen i Strategi 2030, 

där styrelsen behöver stärka Sveriges Elevkårers 
finansiering och säkerställa att elevkårerna får det 
stöd som behövs för att växa sig större och starkare. 
Samtidigt behöver vi undanröja de praktiska hinder 
som begränsar elevkårernas möjligheter att verka, 
som krångliga banktjänster med höga avgifter. Det 
ska inte vara krångligt att engagera sig och driva 
verksamhet, där oschyssta företag inte ska vara ett 
hinder för att teckna marknadsmässiga avtal. Vi är 
tillsammans den definierade kraften för ungas de-
mokratiska engagemang. Genom fri och självständig 
organisering skapar vi tillsammans möjligheter för 
elever att samlas, påverka sin vardag och göra sina 
röster hörda. Varje dag bidrar vårt arbete till att göra 
gymnasieskolan roligare, tryggare och starkare för 
över 140 000 medlemmar runt om i Sverige. Det är 
en kraft att vara stolt över och en kraft som ska växa 
sig ännu starkare. Med hopp om ert förtroende,

Emma Högstedt
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Första vice ordförande

Valberedningens förslag: Molly Wilén

Födelseår: 2008

Studentår: 2026

Gymnasieskola: Anna Whitlocks gymnasium

Gymnasieutbildning: Samhällsprogrammet inrikt-
ning samhällsvetenskap 

Boendeort: Stockholm

Elevkår: Anna Whitlocks Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i elevkåren: Påverkansansvarig (2025/2026) 
Valberedningen (2026/2027)

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Ordförande för Stockholms elevkårer 
(2026/2027)

Högskole- eller universitetsutbildning: Övriga 
relevanta erfarenheter: Almedalspraktikant (2026) 
Elevskyddsombud (2020–2026) Elevrådsordförande 
(2022–2023) Medlem i ANOME, Anna Whitlocks 
gymnasiums grupp för aktiv normmedvetenhet 
(2025/2026)

Mailadress: wilenmolly@gmail.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Molly har under en kort tid hunnit bygga en 
bred och stark bakgrund inom elevrörelsen, 
från engagemang i elevråd och sin egen elevkår 
till uppdraget som ordförande för Stockholms 
Elevkårer och praktik hos Sveriges Elevkårer 
i samband med Almedalen. Den erfarenheten 
har gett henne en ovanligt god förståelse för 
rörelsen på flera nivåer samtidigt, från den 
enskilda skolan till det nationella perspektivet, 
och en strategisk blick som visade sig tydligt 

i hennes resonemang kring organisationens 
långsiktiga utmaningar. Molly är strukturerad, 
retoriskt stark och van vid att företräda andra, 
med ett tydligt medlemsnära förhållningssätt 
till ledarskap. I samtalet visade hon också en 
god analytisk förmåga i ekonomiska frågor. 
Valberedningen bedömer att hennes erfarenhet 
av att leda en egen organisation, hennes strate-
giska blick och hennes förmåga att snabbt sätta 
sig in i nya sammanhang gör henne till en stark 
kandidat för första vice ordförande, och vi är 
glada att kunna lägga henne på vårt förslag.

Molly säger: För snart två år sedan, en regnig vinter
dag, bestämde jag mig för att kandidera till min 
elevkårsstyrelse. Jag gick med i elevkåren eftersom 
jag hade många idéer och en vilja att göra saker bätt-
re. Det jag inte visste då var att jag också skulle hitta 
en rörelse som gav mig framtidstro och ett engage-
mang som bara har vuxit sig starkare sedan det första 
styrelsemötet. Det är med samma ambition, viljan att 
göra saker bättre, som jag nu kandiderar till första 
vice ordförande.

Att vara en del av presidiet den kommande mandat-
perioden är ett av de mest ärofyllda uppdragen jag 
kan tänka mig. Min främsta prioritet kommer att 
vara att fortsätta bedriva en medlemsnära verksam-
het, som utgår från er vardag. Sveriges elevkårers 
styrka finns hos er medlemmar. Organisationen finns 
till för att stötta er, att säkerställa att det stödet utgår 
från era behov kommer att vara mitt fokus under de 
kommande två åren.

Samtidigt står organisationen inför en ny strategi
period. Ett gediget arbete kommer att krävas för att 
vi ska nå de mål vi tillsammans satt. De beslut som 
fattas kommer i hög grad att forma Sveriges elevkårers 
framtid, ett ansvar jag ser på med stor ödmjukhet. 

Sveriges elevkårer blir en alltmer etablerad aktör 
inom civilsamhället, något jag tycker är oerhört 
viktigt. Det arbete ni elevkårsaktiva gör varje dag 
bidrar till en mer givande skoltid för hundratusentals 
elever. Samtidigt är elevrörelsen en språngbräda för 
svensk demokrati. Vi visar att vi unga kan organisera 
oss, ta ansvar och tillsammans göra skillnad. Under 
den kommande mandatperioden vill jag att Sveriges 
elevkårer fortsätter vara en stark röst för elevkårerna 
i Sverige. 

Att jag en dag skulle be om ert förtroende att bli 
första vice ordförande var inget jag hade kunnat 
föreställa mig den där vinterdagen. Nu hoppas jag 
att få ge tillbaka till en organisation som betytt 
oerhört mycket för mig. Jag lovar att ge mitt allt för 
att vi tillsammans ska fortsätta utveckla Sveriges 
elevkårer och skapa en mer givande skolgång för 
ännu fler elever.

Molly Wilén

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Andra vice ordförande

Valberedningens förslag: Lova Hådding

Födelseår: 2005

Studentår: 2023 

Gymnasieskola: Stagneliusskolan i Kalmar 

Gymnasieutbildning: Samhällsprogrammet inrikt-
ning beteendevetenskap 

Boendeort: Halmstad

Elevkår: Stagneliusskolans Elevkår 

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Demokratiansvarig (2020/2021), Vice 
Ordförande (2021/2022) & Ordförande (2022/2023)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: Styrelseledamot samt av 
styrelsen vald styrelsesekretare (2025–2026) 

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Studentrepresentant i LHS  akademiråd 
Högskolan i Halmstad & Ordförande SOKrates 
programförening 

Högskole- eller universitetsutbildning: Statsveten-
skap, samhällsanalys och kommunikation kandidat
program (2025–2028) pågående vid Högskolan i 
Halmstad 

Övriga relevanta erfarenheter: Elevrådsordförande 
(2019/2020), Praktikant i Sveriges Elevkårers 
Almedalsdelegation (2023), Eget engagemang kring 
ungas psykiska ohälsa (2022/2024), Representant 
från Sveriges Elevkårer i Mediemyndighetens 
ungdomspanel (2025–2026) & Skriphtställare 
Överstaben Högskolan i Halmstad (2026). 

Mailadress: lova.hadding@sverigeselevkarer.se

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Lova har varit aktiv i elevrörelsen i sex år, 
med ett engagemang som sträcker sig från 
sin egen elevkår i Kalmar till två år i Sveriges 
Elevkårers styrelse, där hon bland annat varit 
styrelsesekreterare. Engagemanget har fortsatt 
även under studietiden, där hon fortfarande 
är aktiv i studentlivet. Som person är Lova 
positiv, driven och van vid att ha många bollar 
i luften samtidigt, med en ledarstil som hand-
lar om att få andra att känna sig sedda och ha 

ägandeskap över sin del av arbetet. I pressade 
eller komplexa situationer beskriver hon sig 
själv som lugn och lösningsinriktad, med en 
förmåga att navigera mellan människor för att 
hitta vägen framåt. Hon är trygg i att företräda 
beslut hon själv inte alltid håller med om, med 
ett tydligt fokus på vad som är bäst för organi-
sationen som helhet. Valberedningen ser Lova 
som en varm och erfaren ledare som till fullo 
brinner för elevrörelsen och Sveriges Elevkårer, 
och vi är glada att kunna lägga henne på vårt 
förslag till andra vice ordförande.

Lova säger: Tårarna rinner ner för mina kinder, jag 
hade precis blivit enhälligt inröstad i en av Sveriges 
största elevkårer, Stagneliusskolans elevkår. Jag rusar 
upp till pappas arbetsrum och säger “Nu förstår jag 
vad stolthet faktiskt innebär”. Elevrörelsen har sedan 
dess varit min första och absolut största kärlek. Det 
handlar om genomförandekraften, hoppet, fram-
tidstron men kanske framförallt känslan av att hitta 
hem. Att få vara en del av något större. Efter två år 
i den nationella styrelsen är jag inte färdig, min resa 
har bara börjat. 

Sveriges Elevkårer är elevkårerna i Sverige varken 
mer eller mindre. Att vara ute hos er, elevkårerna, 
är därför mitt varför, mitt uppdrag. Men hur gör vi 
det? För mig är det självklart: öka tillgänligheten och 
sänka trösklarna mellan er elevkårer och oss som na-
tionell styrelse. Min övertygelse är att utformningen 
av styrelsens medlemsbesök bör ses över, för att få ett 
så stort utbyte som möjligt! Ni besitter så många utav 
svaren och det är era röster och erfarenheter som har 
präglat mig i styrelserummet. Nu vill jag som andra 
vice ordförande att det ska prägla organisationen.

Vikten av tidigare styrelseerfarenhet är det som bi-
drar med ryggrad för att leda organisationen framåt 
de kommande två åren som andra vice ordförande. 
Att vara duktig på att leda och arbeta organisato-
riskt och strategiskt är kompetenser som krävs av ett 
presidium, det är en grundförutsättning. Med denna 
förmåga kommer även en möjlighet till mod, att våga 
testa nya arbetssätt och strukturer och aldrig se oss 
som en fullärd organisation. Jag hoppas kunna bidra 

med nyfikenhet, ett starkt och öppet ledarskap och 
en tydlig målriktning. Utifrån det mål, möjligheter 
och utmaningar som nämns i bland annat Strate-
gi2030 så är det just detta som behövs. När vi exem-
pelvis talar om vår finansiering måste vi våga testa 
nya inkomstkällor samtidigt som vår interna erfaren-
het får lägga grund till att stärka den befintliga. 

Jag kommer stå som stadigast när det stormar som 
mest både för rörelsen men också Sveriges Elevkårer. 
Utifrån det ger jag er ett löfte: Att styrelsen ska vara 
närmare er elevkårer, att fler ska få känna stoltheten 
i elevkårsengagemanget och att jag ska göra mitt allt 
för att ge tillbaka till det oersättliga som rörelsen 
gett mig.

Med all min kärlek för rörelsen, 

// Lova Hådding

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Styrelseledamot

Elton Björkholm

Födelseår: 2008 

Studentår: 2027 

Gymnasieskola: Rosendalsgymnasiet 

Gymnasieutbildning: Naturvetenskapsprogrammet 

Boendeort: Uppsala 

Elevkår: Elevkåren Rosendal 

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i elevkåren: Vice ordförande (2025/2026) & 
Ordförande (2026/2027) 

Mailadress: 3ltonbjorkholm@gmail.com 

Motivering:
Elton är idag ordförande för Rosendalsgym-
nasiets elevkår i Uppsala. Under hans tid har 
elevkåren gått från ett lågt engagemang till 
att idag vara starkare, vilket visar på en god 
förmåga att bygga och stärka lokalt engage-
mang. Elton är strukturerad, pålitlig och väl 
insatt i att läsa och förbereda sig inför styrelse-
arbete, med en tydlig förståelse för skillnaden 
mellan ett strategiskt styrelseuppdrag och det 
mer operativa arbete han är van vid lokalt. 

Han har god erfarenhet av att driva komplexa 
förhandlingar, bland annat i samarbete med 
andra elevkårer, och en förmåga att hålla 
fast vid en linje även när frågan är svår eller 
marknaden ser orättvis ut. Elton är lyhörd för 
andras perspektiv och har genom tidigare er-
farenheter lärt sig vikten av tydlig struktur och 
kommunikation i en styrelse. Valberedningen 
ser Elton som en engagerad och noggrann le-
damot, och vi är glada att kunna lägga honom 
på vårt förslag. 

Valberedningens förslag till 8 styrelseledamöter (I bokstavsordning efter förnamn)

Elton säger: Hejsan! 

Det var med pirr i magen som jag, en höstdag i 
ettan, valde att stanna kvar på skolan i väntan på att 
Stormötet skulle dra igång. Jag hade nämligen valt 
att kandidera till ett av utskotten. När jag väl gick 
in i salen fick jag reda på att jag var den enda på hela 
skolan som sökte till ett utskott. Men i stället för att 
bli avskräckt blev jag bara mer motiverad. 

Jag sökte mig nämligen till elevkåren främst ef-
tersom jag inte var nöjd med hur den fungerade på 
skolan, och detta bekräftade snarare än motbevisade 
min bild. Däremot kunde jag aldrig föreställa mig 
hur stort beslut detta skulle komma att bli. Trots all 
tid jag har lagt ner och allt jag har behövt försaka 

skulle jag ha gjort om detta val hundra gånger om. 
Allt jag har fått uppleva, alla människor jag har fått 
möta och alla lärdomar jag har dragit är anledningen 
till att de sena nätterna, stressen och alla uppoffring-
ar har varit värda det. 

Jag kandiderar helt enkelt till styrelsen eftersom jag 
vill ge ännu fler chansen att engagera sig, samtidigt 
som jag vill underlätta arbetet och ge ett ordentligt 
stöd till alla som redan gör det. 

Allt gott, 

Elton Björkholm 

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Elvira Batra

Födelseår: 2006

Studentår: 2025

Gymnasieskola: Viktor Rydberg Campus

Gymnasieutbildning: Estet, teater

Boendeort: Stockholm

Elevkår: Vrg Campus elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Styrelseordförande, delegat i traditions-
utskottet och påverkansutskottet

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: GRSP student på 
Berry College 2025/26

Mailadress: elvira.batra@gmail.com

Motivering:
Elvira var ordförande för elevkåren vid Viktor 
Rydberg Campus i Stockholm, där hennes 
engagemang öppnade ögonen för elevinflytan-
de och elevdemokrati i stort. Hon har sedan 
dess fortsatt sitt engagemang, bland annat som 
valberedare för sin tidigare elevkår. Under det 
senaste året har hon studerat i USA, en erfa-
renhet som gett henne ett skarpt jämförande 
perspektiv på hur mycket det svenska elevkår-
sengagemanget faktiskt betyder, i kontrast till 

en miljö där elevdrivna initiativ i det närmaste 
saknas. Elvira brinner särskilt för frågan om 
hur elevkårer uppfattas av samhället i stort, och 
vill arbeta för att fler ska förstå och värdesätta 
den insats elevkårsaktiva faktiskt gör. Hon är 
van vid att arbeta under press och med många 
olika typer av människor, bland annat genom 
sin erfarenhet inom restaurangbranschen, och 
har en pragmatisk syn på beslutsfattande. Val-
beredningen ser Elvira som en driven, social 
och engagerad ledamot, och vi är glada att 
kunna lägga henne på vårt förslag.

Elvira säger: Kära medlemmar! 

Sedan jag i lågstadiet upptäckte fenomenet har jag 
tyckt att elevdemokrati och elevinflytande är både 
roligt, viktigt och coolt. Har det funnits ett elevråd, 
matråd, klassråd eller en elevkår har jag alltid varit 
med.

Jag vet hur mycket elevinflytande betyder för både 
individen, skolan och samhället, och att elever som 
får hitta sammanhang, bidra och lära sig genom 
sådant engagemang blir ambitiösa och engagerade 
samhällsmedborgare. Ändå ses detta i bästa fall som 
gulligt, och i värsta fall som ett underminerande av 
auktoritet och struktur. Den här inställningen är 
både felaktig och farlig, och att få vara med och leda 
en organisation som arbetar med just det här, min 
hjärtefråga, hade varit en ynnest. 

Senaste året har jag bott i USA, och där har jag 
insett hur unik vår nordiska modell med organisa-
tion av elever för elever är och hur avundsjuka och 
fascinerade både elever och skolledare är av hur vi 
har det i Sverige. Jag är övertygad om att bilden 
som finns av de skandinaviska länderna som ekono-
miska, sociala och demokratiska praktexempel inte 

hade sett likadan ut om det inte vore för den starka 
normen av elevinflytande som vi har.

Engagemanget i elevkåren var otroligt givande och 
roligt, och jag lärde mig nästan mer av ordförande-
året än av gymnasieutbildningen. Däremot blev 
jag både upprörd och förbluffad över hur svårt vårt 
arbete gjordes av dem som sade sig vara på samma 
sida. Trots timmarna och engagemanget som vi 
över hundra aktiva medlemmar lade ner ideellt varje 
vecka, att vi stod för samordning av allt student-
firande, mottagande av nya elever, sporter och 
aktiviteter, och trots att vi var anledningen till att 
många sökte till skolan från första början, möttes vi 
ofta av både fördomar och motstånd. Men under det 
här året upptäckte jag också Sveriges elevkårer, allt 
de gör och står för, och märkte hur vi kan påverka 
tillsammans på riksnivå. Sveriges elevkår är den 
främsta och enda organisationen som driver just de 
här viktiga frågorna, och det vill jag vara med och 
bidra till. 

Med vänliga hälsningar 

Elvira Batra

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Isac Ahlgren

Födelseår: 2005

Studentår: 2024

Gymnasieskola: Rymdgymnasiet

Gymnasieutbildning: Rymdvetenskap

Boendeort: Stockholm

Elevkår: Rymds Elevkår 

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Ledamot och kommunikationsansvarig 
(2022–2024)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Ledamot Ung Media Sverige (2026–) , 
Ordförande och projektledare Ride for Peace (2025-)

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: Stabsassistent 
på Försvarsstaben (2026–) Värnplikt på Norr-
lands Dragonregemente K 4 som Jägargruppchef 
(2025–2026), Egenföretagare inom design (2023–), 
Ordförande Kiruna Scoutkår (2024–2025)

Mailadress: isac.ahlgren@icloud.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Isac var initiativtagare till insamlingsprojek-
tet Ride for Peace, där han tillsammans med 
andra värnpliktiga jägarsoldater cyklade från 
Arvidsjaur till Stockholm och samlade in 
stora summor till barn i Ukraina, ett projekt 
som krävde samverkan med allt från sponsorer 
och företag till Försvarsmakten. Det är ett 
tydligt bevis på hans förmåga att driva stora 
och komplexa projekt i mål. Utöver det har 
han en bred bakgrund av engagemang, från 
kommunikationsansvarig och vice ordförande 
i Rymdgymnasiets elevkår i Kiruna till ett på-

gående styrelseuppdrag i Ung Media Sverige. 
Isac arbetar i dag inom Försvarsmakten, en 
bakgrund som gett honom en stark känsla för 
struktur, tydlig ansvarsfördelning och transpa-
rens i hur och varför beslut fattas. Han visar en 
god strategisk förståelse för styrelsens roll, med 
ett tydligt fokus på långsiktighet snarare än 
detaljstyrning, och har klara tankar om vilka 
frågor som bör prioriteras för att stärka rörelsen 
över tid. Han är lugn, noggrann och van vid 
att arbeta långsiktigt mot gemensamma mål. 
Valberedningen ser Isac som en trygg, struk-
turerad och driven ledamot, och vi är glada att 
kunna lägga honom på vårt förslag.

Isac säger: När jag ser tillbaka på min tid i Rymds 
Elevkår är det framför allt en sak jag bär med mig: 
känslan av vad som blir möjligt när unga människor 
får förtroende, verktyg och utrymme att utvecklas. 
Jag kommer från en skola där elevkåren var en själv-
klar del av skolans gemenskap och där föreningslivet 
gav elever möjlighet att växa, ta ansvar och förverk-
liga idéer. Det var där jag upptäckte att engagemang 
kan vara början på något mycket större än en själv.

Sedan dess har jag fortsatt söka mig till samman-
hang där människor utvecklas tillsammans. Genom 
mitt engagemang i scoutrörelsen, mitt styrelsearbete 
i Ung Media Sverige och mitt arbete med projektet 
Ride for Peace 2026 har jag fått erfarenhet av att 
leda verksamhet, bygga organisationer och omsätta 
visioner i handling. Även min bakgrund som jägar-
soldat och gruppchef har lärt mig vikten av tillit, 
ansvar och att arbeta mot gemensamma mål.

Men oavsett var jag befunnit mig har jag burit med 
mig det jag fick genom elevkåren. Jag vet att förut-
sättningarna för ungas engagemang ser olika ut, och 
jag vill bidra till att fler elever får samma möjlig-
het att upptäcka sin förmåga att påverka, leda och 
förändra.

Som ledamot i Sveriges Elevkårers förbundsstyrelse 
vill jag bidra med både strategiskt perspektiv och 
förståelse för det lokala engagemangets betydelse. 
Jag vill vara med och utveckla en organisation som 
stärker medlemskårerna, undanröjer hinder för 
engagemang och ger fler unga möjlighet att växa 
genom demokrati i praktiken.

För mig är elevrörelsen en investering i Sveriges 
framtid. När unga lär sig att ta ansvar för sin skola 
växer också förmågan att ta ansvar för samhället. Jag 
fick möjligheten att växa genom elevrörelsen. Nu vill 
jag ge tillbaka till den rörelse som betytt så mycket 
för mig. För när vi stärker eleverna, stärker vi inte 
bara skolan utan vi bygger Sverige starkare.

Tack,

Isac Ahlgren

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag



85Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress2684 85

Va
lb

ila
ga

Styrelseledamot

Miles Gerhardt

Födelseår: 2007

Studentår: 2026

Gymnasieskola: Agnebergs gymnasieskola 

Gymnasieutbildning: Samhällsvetenskaplig utbild-
ning inriktning beteendevetenskap

Boendeort: Henån

Elevkår: Agnebergs Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Ledamot (2023–2025) & Ordförande 
(2025–2026)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: -

Mailadress: milesgerhardt7@gmail.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Miles byggde upp sin elevkår på Orust nästan 
från grunden, i en skola där engagemanget 
tidigare varit lågt, och har genom det egen er-
farenhet av vilka förutsättningar som krävs för 
att få en elevkår att växa på en mindre ort. Han 
har visat god förmåga att driva egna projekt 
i mål, även när förutsättningarna varit tuffa-
re än väntat. Miles är positiv, utåtriktad och 
trivs i en stödjande och drivande roll snarare 
än i rampljuset, med ett genuint engagemang 

för att elever ska känna sig trygga och sedda i 
skolan. Han har en tydlig strategisk förståelse 
för att elevkårers roll handlar om att skapa rätt 
förutsättningar snarare än att detaljstyra, och 
lyfter särskilt vikten av att nå ut till nya och 
mindre etablerade elevkårer. Valberedningen 
ser Miles som en social, driven och positiv le-
damot, och vi är glada att kunna lägga honom 
på vårt förslag.

Miles säger: Hej allesammans! 

Mitt namn är Miles Gerhardt och min resa i elev-
rörelsen startade på Agnebergsgymnasiet. När jag 
blev ledamot i kåren fanns den i princip endast på 
pappret. Vi verkade dessutom i en miljö där normen 
ofta var att göra minsta möjliga och bara gå hem 
efter sista lektionen. Genom ett målinriktat och 
envetet arbete lyckades vi dock vända hela kulturen. 
Året efter blev jag vald till ordförande. Jag och mina 
styrelsemedlemmar fortsatte att lägga flera timmar i 
veckan i kårrummet och hemma, precis som många 
av er kan relatera till. Vid mandatperiodens slut hade 
vi byggt upp en trygg och etablerad organisation 
med över 600 medlemmar som gjorde stor skillnad i 
elevernas vardag.

Den resan gav mig en stark övertygelse. Det handlar 
sällan om att elever saknar engagemang, utan sna-
rare om att de behöver rätt ingångar och strukturer 
för att komma igång. Jag vill därför, som styrelse-
ledamot, ge de skolor i Sverige som saknar en aktiv 
elevkår de förutsättningar och det stöd som krävs för 
att komma igång med att skapa en etablerad gemen-
skap på skolan.

Första gången jag deltog i Sveriges Elevkårers 
nationella sammanhang, Kongress 24, fick jag en 
enorm ögonöppnare. Människorna där var drivna på 

en helt annan nivå än vad jag är van vid hemifrån i 
Uddevalla. Jag insåg att det faktiskt fanns personer 
som de jag tidigare bara hade läst om. Alla samtal 
var otroligt inspirerande och uppfriskande, och detta 
gav mig den extra motivationen jag behövde för att 
bli ordförande och ledamin styrelse. 

Motivationen räckte och blev över, för nu vill jag 
kandidera till Sveriges elevkårers styrelse som 
ledamot. Styrelsearbetet känns, enligt mig, som en 
perfekt balans mellan att arbeta mot mål, möta och 
hantera motgångar, träffa intressanta personer och 
framför allt hjälpa människor - att hjälpa elever att 
förgylla sin skoltid genom att skapa de bästa förut-
sättningarna för våra elevkårer. 

Jag vill se mer av denna vackra och inspirerande 
elevrörelse. Jag vill att den ska nå ut till och påver-
ka alla gymnasieelever i vårt avlånga land. Jag vill 
också vara en del av denna rörelse och arbeta för att 
bevara och utveckla det som föregående styrelse och 
elevkårer har skapat. 

Vi ses på kongressen!

Med vänliga hälsningar,

Miles Gerhardt

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Nora Flø Bjugård

Födelseår: 2007

Studentår: 2026

Gymnasieskola: Södra Latin

Gymnasieutbildning: Samhällsvetenskapliga 
programmet

Boendeort: Uppsala

Elevkår: Södra Latins Elevkår 2023-2026

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i elevkåren: Utskottsledamot Demokrati-
utskottet (2023/2024), Operativ chef (2024/2025), 
Ordförande (2025/2026)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: Termin 1 
Juristprogrammet 

Övriga relevanta erfarenheter: deltagare på Level 
Up (2024/2025), deltagare på Youth 2030s toppmöte 
(2026), ansvarig för Södra Latins mottagande av 
2026 års Per Anger pristagare (2026), elevskydds-
ombud Björkhagens skola (2020–2023)

Mailadress: noraflobjugard@gmail.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Nora har en gedigen bakgrund från Södra 
Latins elevkår i Stockholm, där hon gått från 
det demokratiska utskottet och rollen som 
administrativ chef till att under sitt sista år leda 
elevkåren som ordförande. Under den tiden 
tog hon på sig ansvar för att möta kritik om 
bristande transparens i hur elevkåren styrdes, 
och byggde då upp nya strukturer, bland annat 
en visselblåsarfunktion, för att stärka förtro-
endet. Nora är lugn, strukturerad och en god 
problemlösare, med ett genuint engagemang 
för ungdomars möjlighet att organisera sig och 

växa genom föreningsliv. Hon är analytisk och 
nyfiken, bra på att lyssna in andras perspek-
tiv och lyfta sina egna åsikter konstruktivt, 
samtidigt som hon värdesätter öppen kommu-
nikation även när det är svårt. Nora brinner 
särskilt för frågan om kännedom, att fler elever 
ska förstå vad en elevkår är och vilken skillnad 
den kan göra för skoltiden. Valberedningen ser 
Nora som en trygg, analytisk och varmt enga-
gerad ledamot, och vi är glada att kunna lägga 
henne på vårt förslag.

Nora säger: Kära elevrörelse!

Jag heter Nora Flø Bjugård, är 18 år och tog studen-
ten från Södra Latins gymnasium i Stockholm i juni 
2026. Mina erfarenheter av elevrörelsen spänner sig 
över hela min gymnasietid.

Från starten som började med mitt engagemang i 
Södra Latins elevkårs demokratiutskott, till styrelse-
uppdrag i form av att vara operativ chef (2024/2025) 
och ordförandeskapet (2025/2026) har min kärlek 
till elevrörelsen bara växt. Ungas förutsättningar till 
att påverka sin omgivning, och därmed lära sig om 
hur vår demokrati fungerar har kommit att bli en 
hjärtefråga för mig. Under mina gymnasieår har jag 
också på olika sätt engagerat mig genom att exem-
pelvis ha deltagit på Youth 2030s toppmöte (2026) 
samt ansvarat för Södra Latins mottagande av 2026 
års Per Anger pristagare (regeringens internationella 
pris för mänskliga rättigheter.) 

Sveriges Elevkårer är unika i sitt slag i hur det enar 
våra gymnasieungdomar. Något jag fått uppleva 
i allt från mina första utskottsmöten, träffar med 

närliggande elevkårer och när jag på allt från  ledar-
skapsutbildningen Level Up till Årsmöte25. Dessa 
mötesplatser ska värnas, och är något alla gymnasie-
ungdomar borde få ta del av. Det är därför extremt 
viktigt att Sveriges elevkårer fortsätter med det 
arbete som bedrivs i dag för att nå ut och välkomna 
fler. På samma sätt är organisationen unik i hur den 
är en röst för er medlemmar i de rum där frågor som 
rör er berörs. 

Ödmjukheten jag känner inför de timmar, det en-
gagemang och den kärlek som ni dagligen viger till 
rörelsen är total och den golvar mig. 

Det hade varit en ära att som ledamot i denna styrel-
se få stötta er samt sätta riktning framåt för Sveriges 
Elevkårer.

Varma hälsningar,

Nora Flø Bjugård

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Ramona Espinoza Augustsson 

Födelseår: 2007

Studentår: 2026

Gymnasieskola: Katedralskolan Växjö

Gymnasieutbildning: Samhällsprogrammet 

Boendeort: Uppsala

Elevkår: Elevkåren vid Katedralskolan Växjö 

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Utbildningsansvarig (2025/2026)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: - 

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: Litteratur-
vetenskap vid Uppsala Universitet (2026 – pågående)

Övriga relevanta erfarenheter: Volontär på  
Röda Korset Växjö (2024–2026), Styrelseledamot 
Röda Korset Växjö (2025–2026)

Mailadress: ramonakespinoza@gmail.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Ramona har en bakgrund från elevrådsord
förande under högstadietiden till utbildnings-
ansvarig i Katedralskolans elevkår och ideellt 
engagemang inom Röda Korset. Genom sin 
uppväxt i Ronneby, studier i Växjö och familje
band till Peru har hon ett brett perspektiv på 
vad som krävs för att elever i olika delar av 
landet, och med olika bakgrund, ska få sina 
röster hörda. Ramona är utåtriktad och ana-
lytisk, med förmåga att ifrågasätta och driva 
frågor framåt utan att diskussionen blir per-
sonlig. Hon är samtidigt noga med att lyssna 

in andras perspektiv och väga olika hänsyn 
mot varandra innan hon tar ställning. Hon har 
visat god förmåga att hantera komplexa frågor 
utan givna svar, med ett resonemang som 
tar hänsyn till både den aktuella situationen 
och det långsiktiga arbetet. Ramona brinner 
särskilt för att elever ska uppleva att politiken 
och vuxenvärlden tar dem på allvar, och vill se 
ett mer närvarande, lokalt stöd till elevkårer i 
hela landet. Valberedningen ser Ramona som 
en engagerad och lyhörd ledamot med god 
analytisk förmåga, och vi är glada att kunna 
lägga henne på vårt förslag.

Ramona säger: Kära medlemmar, 

Jag heter Ramona, är 19 år gammal, och har under 
större delen av min ungdom varit aktiv i ideella 
organisationer och styrelser. Jag har länge sökt efter 
möjligheter att bidra med mina kunskaper och enga-
gemang för att vara en del av ett större sammanhang. 
Arbete i grupp har alltid varit centralt för mig och 
mina erfarenheter inom bland annat elevkåren har 
lärt mig värdet av ett bra samarbete, kommunikation 
och gemenskap.

Som ordförande i min högstadieskolas elevråd fick 
jag för första gången smaka på elevdemokratin och 
bestämde mig för att fortsätta i den riktningen. Efter 
några månaders engagemang som volontär lokalt i 
Röda Korset kändes nästa steg självklart: jag sökte 
till elevkåren på min gymnasieskola, Katedralskolan 
i Växjö, och fick äran att bli utbildningsansvarig. 
Det var då jag på riktigt fick uppleva vad gemenskap 
innebär. Varje samtal i korridoren och varje möte 

med andra elever gav mig nya perspektiv och visade 
mig hur mycket man kan åstadkomma tillsammans 
när alla får komma till tals.

Utbildning värderar jag i högsta grad, och jag söker 
mig alltid till nya utmaningar som kommer att 
hänga med mig livet ut. Jag har höga ambitioner och 
arbetar för att vara en tillgång i de organisationer jag 
engagerar mig i.

Gemenskapen, chansen att påverka och utmaningar-
na som erbjuds av att vara en del av Sveriges elev-
kårer har verkligen bjudit in mig. Jag kommer att ta 
vara på möjligheten att vara med i att driva framåt 
organisationen och inspirera elever runt om i landet 
att fortsätta använda deras röster.

Med vänliga hälsningar,

Ramona Espinoza Augustsson

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Sara Gustafsson 

Födelseår: 2006

Studentår: 2025

Gymnasieskola: Norra Real

Gymnasieutbildning: Naturprogrammet inriktning 
matematisk specialisering  

Boendeort: Lund

Elevkår: Norra Reals elevkår 

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Medlemsansvarig (2023/24) Ordföran-
de (2024/25). Ordförande valberedningen (2025/26), 
Revisor (nuvarande)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Ledamot och styrelsesekreterare Sveriges 
Elevråd, Tjänsteman Blekingska studentnation  

Högskole- eller universitetsutbildning: Genus
vetenskap vid Lunds universitet (2026– pågående) 

Övriga relevanta erfarenheter: Level up (2024), 
Deltagarråds ordförande Ölands folkhögskola 
(2025/26), Ledamot Valberedningen Södra Latins 
elevkår (2025/26), Vice ordförande Stockholms elev-
kårer (2025/26), Chefredaktör Öningen (2025/26)

Mailadress: Sara.m.l.gustafsson@gmail.com

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Motivering:
Sara har en bred bakgrund inom elevrörelsen, 
från engagemang i lokalförening och elevkår 
till uppdrag som ordförande för Norra Reals 
elevkår, vidare till regional nivå i Stockholms 
Elevkårer och i dag styrelseledamot i syster
organisationen Sveriges Elevråd. Den erfaren
heten ger henne en ovanligt bred förståelse 
för rörelsen på flera nivåer samtidigt, och en 
trygghet i att hon är redo att axla ett natio-
nellt styrelseuppdrag. Sara är strukturerad och 
handlingskraftig, med god vana av att skapa 

tydlighet och ordning i styrelsearbete. Hon är 
noga med att skilja på personliga och professio-
nella relationer, och ser sig själv som en mode-
rator som ser till att alla kommer till tals. Sara 
brinner särskilt för ett jämställdhetsperspektiv 
på skolan, med utgångspunkt i sina pågående 
studier i genusvetenskap, och vill att Sveriges 
Elevkårer fortsätter arbeta nära systerorganisa-
tionen Sveriges Elevråd i gemensamma frågor. 
Valberedningen ser Sara som en kunnig och 
engagerad ledamot, och vi är glada att kunna 
lägga henne på vårt förslag.

Sara säger: Jag heter Sara (Malo) Gustafsson, är 
20 år och har föreningslivet i blodet. Jag delar nog 
samma erfarenhet som de flesta: tidiga skolminnen 
av de coola sexorna i elevrådet, och nervösa första 
gymnasiedagar med en tryggande elevkår på plats. 
Att jag sedan valde att engagera mig i just det här är 
väl ingen slump. De senaste åren har jag suttit i elev-
organisationer på lokal, regional och nationell nivå.

Vilja och driv är inget jag saknar. Men när just det 
utgör glöden som tänder något, krävs också substans, 
något stabilare, ett virke för att flamman ska hålla. 
Kompetens, med andra ord. Sedan den där första 
nervösa gymnasiedagen har jag suttit i styrelsen för 
fyra skolföreningar, varit presidial i två och både 
utskotts-ordförande och ordförande i en elevkår. Jag 
har tagit med mig de erfarenheterna till en folkhög-
skola utan tidigare elevengagemang och startat om 
ett deltagarråd där. Jag har varit aktiv i Stockholms 
elevkårer och jobbat med att samordna lokala kårer. 
Ändå är min mest vitala erfarenhet är posten som 
styrelsesekreterare i Sveriges Elevkårers systerorga-
nisation, Sveriges Elevråd.

Som genusstudent brinner jag lite extra för allas lika 
rätt i skolan och ser möjligheten att driva ett sam-
manflätat arbete kring psykisk ohälsa och ojämlikhet 
i klassrummet. Jag vill lyfta såväl den ”duktiga flick-
an” som trötta klassclowner och utbrända eldsjälar. 
Under min gymnasietid fann jag en enorm trygghet 
i vetskapen om likasinnade i Sveriges elevkårer och 
det skulle vara en otrolig ära att få utgöra det för 
nästa generation aktiva.   

Det jag vill få fram med det här är att jag har både 
kompetensen och intresset. Jag vet precis hur det är 
att vara 17 år med vilja som sticker i fingertopparna 
och bara letar utlopp och jag vet lika väl hur forma-
lia, möteshandlingar och rapporter formar arbetet 
bakom kulisserna. Jag tror att den kombinationen 
gör mig till rätt person för posten som ledamot i 
Sveriges Elevkårer. 

Håller alla tummar att vi ses på kongress, puss å hej!

Sara Malo 

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Styrelseledamot

Viktor Axelsson 

Födelseår: 2007

Studentår: 2026

Gymnasieskola: Katedralskolan Linköping

Gymnasieutbildning: Naturvetenskapsprogrammet 
inriktning naturvetenskap och samhälle

Boendeort: Linköping

Elevkår: Katedralskolans Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Ordförande (2024–2025), Lekmanna-
revisor (nuvarande)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Styrelseledamot i Sveriges Elevråd 
(nuvarande) 

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: Vice elevråds-
ordförande (2021–2022) & Elevrådsordförande 
(2022–2023)

Mailadress: vikaxe@outlook.com

Motivering:
Viktor sitter i dag i Sveriges Elevråds styrelse 
och har genom det en god förståelse för 
nationellt styrelsearbete och policy- och styr
dokument, kunskaper han vill föra vidare till 
Sveriges Elevkårer. Han har sin bakgrund 
i Katedralskolans elevkår i Linköping, där 
han var med om att bygga upp en tidigare 
dysfunktionell styrelse, vilket gett honom 
ett medlemsnära perspektiv och en förståelse 
för elevkårer utanför Stockholm. Viktor har 

en stark strategisk och inte minst ekonomisk 
förståelse, med tydliga resonemang om 
hur långsiktig påverkan, lobbyarbete och 
goda relationer med näringslivet kan 
stärka elevkårers ställning. Han är lugn 
och strukturerad, med en förmåga att lyfta 
perspektiv som andra inte alltid tänker på, 
och han underbygger gärna sina ståndpunkter 
med fakta och statistik. Valberedningen ser 
Viktor som en strukturerad, strategisk och 
medlemsnära ledamot, och vi är glada att 
kunna lägga honom på vårt förslag.

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Viktor säger: Hej fantastiska medlemmar!

För ungefär fyra månader sedan tog jag studenten 
från Katedralskolan i Linköping. Att lämna tolv år 
av skola bakom mig och inte återvända till varken 
klassrum eller kårrum i höst har gett upphov till en 
hel del känslor och tankar, framförallt den enorma 
tacksamhet jag känner till elevrörelsen och dess 
inverkan på min skolgång.

Något som för mig började med några trevande 
steg in i min högstadieskolas elevråd har med åren 
växt till ett brinnande engagemang för elevrörelsen. 
Något som jag nu hoppas få bidra med på nationell 
nivå. Min tid som elevkårsaktiv har bestått av både 
högt och lågt, allt från att lära sig bokföra och de-
klarera till att träffa politiker. Även om det stundtals 
varit ansträngande och utmanande har det aldrig 
slutat vara roligt, jag ångrar inte en enda sekund. 
Elevrörelsen har gett mig vänner, ett större syfte och 
ovärderliga erfarenheter. 

Att jag nu kandiderar beror på att jag vill möjliggöra 
för fler att få uppleva precis det som jag fick uppleva 

under min tid som aktiv. Kraften, engagemanget och 
den energi som finns hos alla elevkårsaktiva går inte 
att hitta någon annanstans i vårt samhälle.

När skolan idag står inför stora förändringar måste 
vi fortsätta att värna om elevdemokratin. Jag vill 
göra mitt yttersta för att förbättra de förutsättningar 
som krävs för att ni framgångsrikt ska kunna bedriva 
era verksamheter, vare sig det handlar om förenklad 
byråkrati avseende bankkonton eller att slå vakt 
om rätten till självständig organisering och elev
inflytande.

Uppdraget som styrelseledamot kommer jag att ta 
mig an med optimism, entusiasm och ett perspek-
tiv där ni, medlemmarna, står i centrum. Varenda 
elevkår i Sverige ska känna att Sveriges Elevkårers 
styrelse står bakom er i det viktiga arbete ni dagligen 
bedriver.

I hopp om ert förtroende,

Viktor Axelsson

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Lekmannarevision

Valberedningens förslag till 2 lekmannarevisorer

Jacob Clarin 

Födelseår: 1999
År du tog eller väntas ta examen: 2018
Skola (gymnasium): Väggaskolans gymnasium
Boendeort: Stockholm
Elevkår: Väggaskolans Elevkår
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Ordförande
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i organisationen: Styrelseledamot och förste vice 
ordförande
Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Lekmannarevisor
Eventuell högskole- eller universitetsutbildning: 
Studier i ekonomi
Nuvarande sysselsättning: Kundansvarig på 
Swedbank
Eventuella övriga relevanta erfarenheter: 
Förbundsordförande för Raoul Wallenberg 
Differencemakers (maj 2024 – maj 2026)
Mailadress: jacob.clarin@sverigeselevkarer.se

Motivering:
Jacob har ett långvarigt engagemang i Sveriges 
Elevkårer, från ledamot och första vice ord
förande i styrelsen till att sedan dess ha verkat 
som lekmannarevisor. Han arbetar i dag med 
kapitalförvaltning för företagskunder på 
Swedbank, en bakgrund som kompletterar 
hans organisatoriska erfarenhet väl. Jacob har 
en tydlig syn på revisionens roll, att säker-
ställa att medlemmarnas beslut verkställs och 
att styrelsen håller sig inom både stadgarnas 

och lagens ramar, samtidigt som revisionen 
ska vara tillgänglig och stödjande gentemot 
både presidiet och övriga styrelsen. Han lyfter 
särskilt vikten av att vara synlig och närvaran-
de tidigt i mandatperioden. Jacob värdesätter 
kontinuitet och ser sin erfarenhet och historis-
ka kännedom om organisationen som en viktig 
trygghet för ett nytt presidium. Valberedning-
en ser Jacob som en erfaren, strukturerad och 
tillgänglig revisor, och vi är glada att kunna 
lägga honom på vårt förslag. 

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Jacob säger: Efter många år i elevrörelsen har jag 
nu varit ifrån det dagliga arbetet en tid, men rörelsen 
lockar mig ständigt tillbaka. Det är i elevrörelsen 
och inom Sveriges Elevkårers verksamhet som jag 
har fått ovärderlig kunskap, kära minnen och vänner 
för livet. Det är i elevrörelsen jag blivit vuxen. När 
jag för två år sedan kandiderade till uppdraget som 
verksamhetsrevisor var det med en ambition att få ge 
en liten del tillbaka till den rörelse som givit mig så 
mycket. Efter en mandatperiod är den ambitionen 
minst lika stark.

Med erfarenhet av föreningsengagemang, ledar-
skap, strategi, målstyrning och finans tillsammans 
med kunskapen från den gångna mandatperioden 

tror jag att jag har goda förutsättningar att fortsätta 
bidra. Till vardags arbetar jag på bank med finansiell 
rådgivning och har fortsatt mitt engagemang inom 
civilsamhället. Som tidigare förste vice ordförande 
vet jag hur värdefullt det kan vara att ha en erfaren 
revisor att vända sig till i svåra frågor. Min ambition 
är fortsatt att vara en närvarande och självständig 
revisor som värnar medlemmarnas intressen och 
tidigt uppmärksammar om organisationen riskerar 
att styras i fel riktning.

Jag tror på värdet av kontinuitet och hoppas få bidra 
med mina erfarenheter under ytterligare en mandat-
period. Därför ställer jag mig återigen till förfogande 
som verksamhetsrevisor för Sveriges Elevkårer.

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Lekmannarevision

Richard Wahlström

Födelseår: 1999

Studentår: 2018

Gymnasieskola: Viktor Rydberg gymnasium 
Odenplan

Gymnasieutbildning: Samhällsvetenskapliga 
programmet inriktning beteendevetenskap

Boendeort: Stockholm

Elevkår: Viktor Rydberg Odenplans Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag i 
elevkåren: Vice ordförande 16/17, Ordförande 17/18

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i Sveriges Elevkårer: Styrelseledamot 19/20, 
Ordförande valberedningen 22/23

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: Politices 
kandidatexamen i statskunskap, Uppsala universitet

Övriga relevanta erfarenheter: Förbundssekrete-
rare Raoul Wallenberg Differencemakers, styrelse-
ledamot i Emerich Roths minnesfond och Uppsala 
Politicesstuderande samt lekmannarevisor i Svenska 
Atlantkommittén. 

Mailadress: richard.vm.wahlstrom@gmail.com

Motivering:
Richard har en gedigen bakgrund inom 
elevrörelsen, som ordförande för sin elevkår 
på Viktor Rydberg Odenplan, två år i Sveriges 
Elevkårers styrelse och två år som valbe-
redningens ordförande. Han har sedan dess 
byggt vidare på sin erfarenhet med en politices 
kandidatexamen från Uppsala universitet och 
ett arbetsliv inom public affairs och strategisk 
kommunikation, bland annat som pressekrete-
rare hos utrikesministern. Han har dessutom 
erfarenhet av styrelse- och revisionsuppdrag 
i flera andra organisationer, bland annat som 

lekmannarevisor i Svenska Atlantkommittén. 
Richard har en tydlig och genomtänkt syn på 
revisorsrollen, att granskning och stöd ska gå 
hand i hand, och att ett proaktivt och tillgäng-
ligt förhållningssätt minskar behovet av kritik 
i efterhand. Han är van vid att navigera frågor 
om opartiskhet och oberoende i krävande 
sammanhang, och lägger stor vikt vid att vara 
tillgänglig och synlig för styrelsen genom hela 
mandatperioden. Valberedningen ser Richard 
som en erfaren, trygg och strukturerad revisor, 
och vi är glada att kunna lägga honom på vårt 
förslag.

Richard säger: Hej!

Sveriges Elevkårer har utgjort en viktig del av 
mitt engagemang under många år. För snart 10 år 
sedan var jag elevkårsordförande på Viktor Rydberg 
gymnasium Odenplan, efter studenten valdes jag in i 
Sveriges Elevkårers nationella styrelse och ytterligare 
några år senare fick jag förtroendet att vara ord
förande för organisationens valberedning. Nu kandi-
derar jag till lekmannarevisionen och hoppas även få 
bidra i organisationens tredje nationella organ.

Revisionens uppdrag handlar både om att företräda 
medlemmarna genom att granska att styrelsen följer 
medlemmarnas beslut och organisationens styr
dokument, och samtidigt vara ett konstruktivt stöd 
för styrelsen i att fullgöra sitt uppdrag på ett ansvars-
fullt sätt. Det arbetet, som jag vet att både nuvarande 
och tidigare revisioner lagt grunden för, vill jag 
fortsätta med.

Till vardags arbetar jag som strategisk kommunika-
tionsrådgivare inom public affairs på byrån Diplomat 
Communications och tidigare har jag arbetat som 
politisk tjänsteman för migrationsministern och 
utrikesministern i Regeringen Kristersson. Därtill 
har jag de senaste åren engagerat mig i bland annat 
Raoul Wallenberg Differencemakers som förbunds-
sekreterare, haft styrelseuppdrag i förintelseöver
levaren Emerich Roths minnesfond och program-
föreningen Uppsala Politicesstuderande när jag 
pluggade till statsvetare samt varit lekmannarevisor i 
Svenska Atlantkommittén.

Jag ser fram emot möjligheten att förhoppningsvis få 
återvända till en organisation som betytt mycket för 
mig och denna gång få bidra i rollen som lekmanna-
revisor. 

Hör gärna av dig om du har frågor!

Med vänliga hälsningar,

Richard Wahlström

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag
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Övriga valbara kandidater

Andra vice ordförande 
Jubran Khwies 

Födelseår: 2007
Studentår: 2026
Gymnasieskola: Grillska Västerås
Gymnasieutbildning: Samhällbeteende
Boendeort: Västerås
Elevkår: Grillkåren
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Tidigare ordförande för Grillkåren
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -
Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: Kassör i en ungdomsförening 

Högskole- eller universitetsutbildning: Studerar 
till statsvetare på Mälardalens universitet
Övriga relevanta erfarenheter: Erfarenhet av 
civilsamhället och politik
Mailadress: Jubran.khwies@outlook.com 

VALBILAGA KONGRESS26 – Övriga valbara kandidater

Jubran säger: Mars 2024 blev startskottet för mitt 
engagemang i elevrörelsen. Jag valdes till vice ordfö-
rande för Grillska Västerås Elevkår, Grillkåren, och 
en månad senare åkte jag på min allra första Upptakt. 
Efter bara två timmar hade jag satt upp ett mål: att 
lära känna 400 nya människor och få vänner för livet. 
Det blev ungefär 300 nya bekantskaper, men definitivt 
vänner för livet. Emmy från Göteborg och Axel från 
Västerås är bara två av många namn jag fortfarande 
bär med mig. Men det jag inte visste då var hur mycket 
de där dagarna skulle förändra mitt liv. Mellan diskus-
sioner om elevinflytande, nya perspektiv och maffia till 
klockan tre på natten upptäckte jag vad engagemang 
faktiskt kunde innebära. Jag återvände till min lilla 
elevkår med en ambition: att göra Grillkåren till en av 
Sveriges främsta elevkårer. Några månader senare bjöd 
dåvarande ordföranden för Sveriges Elevkårer, Embla 
Persson, med mig till ett möte med Regeringskansliet 
om regeringens betygsreform. Det var första gången 
jag på riktigt upplevde vad det innebär när någon ser 
ens potential och väljer att tro på den. Embla öppnade 
en dörr för mitt engagemang, lärande och utveckling. 
Mitt engagemang tog mig så småningom vidare till 
UNICEF Sverige, där jag först blev ung mentor och 
idag arbetar som Youth Advocate med fokus på barn 
och unga i utsatta miljöer. Jag har fått föra fram ungas 
röster inför riksdagsledamöter och i internationella 
sammanhang, men framför allt har jag förstått hur 
mycket det betyder att någon ger en ung människa 
förtroende. När jag i april 2025 blev ordförande 
för Grillkåren ville jag förverkliga ambitionen om 

att Grillkåren blir en av landets främsta elevkårer. 
Tillsammans med min styrelse ökade vi ekonomin 
med 250 procent, deltog i Sveriges Elevkårers ambas-
sadörsprogram, skickade in sju motioner till årsmötet 
och startade två nya utskott. Vi visade att en mindre 
elevkår, med rätt förutsättningar och ett gemensamt 
driv, kan åstadkomma stora förändringar. Den erfa-
renheten har också lärt mig att ledarskap inte handlar 
om att själv synas mest, utan om att få andra att växa. 
Det är därför jag kandiderar till andra vice ordförande 
för Sveriges Elevkårer. Jag vill vara med och bygga en 
starkare organisation där medlemsnyttan utvecklas, 
ekonomin värnas och fler unga får möjlighet att påver-
ka. För mig ska det inte spela någon roll var i landet 
du bor, vilket kön du har, vilken bakgrund du kommer 
från eller hur mycket du redan kan. Elevrörelsen ska 
vara platsen där du får lära dig det du ännu inte kan. 
Där du lär dig skriva din första motion, utveckla ditt 
ledarskap, uttrycka dina åsikter och upptäcka att även 
din röst kan förändra något. Ingen ska behöva komma 
från en stor och etablerad elevkår, känna rätt personer 
eller redan kunna allt för att få chansen att påverka. 
Vi ska vara en rörelse som ger alla samma möjlighet 
att växa, ta ansvar och bli morgondagens ledare. För 
två år sedan åkte jag på Upptakt för att lära känna 
400 människor. Jag åkte därifrån med något betydligt 
större: en rörelse som förändrade mitt liv. Nu vill jag 
vara med och förändra någon annans. För någonstans 
finns det en ung elevkårsaktiv som fortfarande väntar 
på sin första möjlighet. Jag vill att Sveriges Elevkårer 
ska vara organisationen som ger den.

Ledamot
David Berg

Födelseår: 2006
Studentår: 2025
Gymnasieskola: Katedralskolan
Gymnasieutbildning: International Baccalaureate
Boendeort: Linköping
Elevkår: Katedralskolans Elevkår
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeupp-
drag i elevkåren: Vice ordförande (2023–2024) & 
Ledamot (2024–2025) & Valberedning (2025–2026)
Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: Statsveten-
skap 1 (2026) & Retorik (2026)

Övriga relevanta erfarenheter: -

Mailadress: david@kelvin.nu

VALBILAGA KONGRESS26 – Övriga valbara kandidater

David säger: När jag sökte till Katedralskolan elev-
kårs styrelse för nästan fyra år sedan hade jag ingen 
aning om världen jag skulle kliva in i, inte minst 
vilken påverkan denna värld skulle ha på mig. För 
att vara ärlig visste jag inte ens vad ord som årsmöte 
eller elevkår betydde, men det kom jag snart nog 
att förstå. I min värld var politik och representation 
något för vuxna. Tanken på att jag skulle kunna på-
verka min skola och mina klasskamraters skolgång, 
samtidigt som jag bara var en elev, kändes overkligt. 
När jag sedan insåg vad elevrörelsen var, och vilken 
betydelse den har haft för så många elever över hela 
landet, tändes en eld i mitt hjärta för denna organi-
sation. Viljan att skydda och förstärka denna rörelse, 
som för mig är något mer än bara vanliga gymnasie-
föreningar, är det som driver mig. För mig är detta 
arbete ett levande exempel på de grundläggande 
demokratiska principerna som Sverige är byggda på.

Som ledamot kommer jag arbeta för att stärka Sveri-
ges elevkårer och kämpa för att varje gymnasieskola, 
stor eller liten, högskole- eller yrkesförberedande, 
ska ha en stark och etablerad elevkår som arbetar 
för alla elevers bästa. Detta samtidigt som rektorer, 
lärare och politiker respekterar era rättigheter och 
tar ert arbete på allvar. Jag söker därför ert förtroen-
de att göra denna organisation, en organisation som 
bemöter tusentals elever varje dag, så mycket bättre.

Jag ser fram emot att träffa er alla på kongress 26.

Med Vänliga Hälsningar

David Berg
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VALBILAGA KONGRESS26 – Övriga valbara kandidater

Ledamot
Daniel Ehnvall

Födelseår: 2009

Studentår: 2027

Gymnasieskola: Katedralskolan, Linköping

Gymnasieutbildning: Samhällsvetenskaps
programmet, inriktning beteendevetenskap

Boendeort: Linköping

Elevkår: Katedralskolans Elevkår

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Ordförande (2025–2027)

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: -

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: Level Up (2026), 
Körledare (2024–2026), UNGiKÖRs ledarskaps
utbildning (2024), Elevrådsaktiv

Mailadress: daniel.ehnvall@gmail.com

Daniel säger: Bästa ni, 

Den svenska elevrörelsen är något speciellt, kanske 
världsunikt. På ingen annan plats har ungdomar 
gått samman som här, med det stora målet att skapa 
en roligare, tryggare och starkare gymnasieskola 
för alla. Mitt egna engagemang för elevdemokrati 
började när jag, blott 12 år gammal, blev invald i 
elevrådet på min högstadieskola. Jag var obeskrivligt 
nervös till den sökningen, men det visade sig vara 
början på det bästa jag någonsin gjort. Resan från 
elevrådsledamot till elevkårsordförande fick mig att 
förstå hur mycket jag älskar elevrörelsen och hur 
mycket jag vill ge tillbaka till den. Jag ser ett fram-
gångsrikt Sveriges Elevkårer som en organisation 
som alltid står för elevernas bästa. Detta är ett mål 

som även jag har anammat. Redan i högstadiet var 
jag drivande i att ta fram nya riktlinjer för trygg-
het i skolan, och nu i gymnasiet samarbetade min 
elevkår och skolledningen för att skapa en omfattan-
de provpolicy. Båda dessa projekt har gett mig stor 
erfarenhet av att stå upp för elevernas bästa, vilket 
jag hoppas kunna bidra med till Sveriges Elevkårers 
arbete. Att kunna ge tillbaka till organisationen jag 
älskar och få företräda er hade varit en ära. Om jag 
får ert förtroende kommer jag att ta mig an uppdra-
get med stor respekt för dess vikt, men även med stor 
entusiasm för att få bidra till rörelsen som, för mig, 
betyder allra mest. Om ni har frågor får ni gärna 
höra av er, och jag ser fram emot att träffa er alla på 
kongressen! Varma hälsningar, Daniel Ehnvall

VALBILAGA KONGRESS26 – Övriga valbara kandidater

Ledamot
Sofia Juhlin

Födelseår: 2009

Studentår: 2028

Gymnasieskola: ProCivitas Stockholm

Gymnasieutbildning: Naturvetenskap

Boendeort: Sollentuna

Elevkår: Elevkår Di ProCivitas

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i elevkåren: Eventansvarig

Tidigare och/eller nuvarande förtroendeuppdrag 
i Sveriges Elevkårer: -

Nuvarande förtroendeuppdrag utanför Sveriges 
Elevkårer: klassrepresentant, ansvarig för klass-
kassa, studentansvarig, grundare och ansvarig för 
ProCivitas dansutskott, eventansvarig i elevkår, 
ProCivitas sociala-medie redaktion

Högskole- eller universitetsutbildning: -

Övriga relevanta erfarenheter: Tidigare för
troendeuppdrag utöver nuvarande; elevskyddsom-
bud, elevråd, balkommité, aktivitetanordnare på 
skolan, volontärarbete på maraton & tävlingar, fått 
många diverse stipendier både för gott beteende och 
goda prestationer

Mailadress: sofia.juhlin11@gmail.com

Sofia säger: Hej! 

Jag heter Sofia, är 17 år och vill kandidera till rollen 
som styrelseledamot. Jag har alltid engagerat mig 
i olika organisationer såsom elevråd, elevkår och 
elevskyddsombud, samt representerat klass, skola 
och klubb. Att göra skillnad brinner jag för, och det 
bygger på hur viktigt jag instämmer det är att elever-
nas röster blir hörda.

För mig handlar representation inte om att få ige-
nom mina egna åsikter, utan om att föra fram elever-
nas åsikter som helhet, även om skiljer sig från mina 
egna. Mitt syfte är inte att jag ska göra skillnad, utan 
ge möjligheten för elever i stort att själva kunna göra 
skillnad. Jag strävar därför efter att vara en röst för 
dem som annars inte blir hörda. Skolan finns till för 
elevernas skull och bör därför först och främst an-
passas utefter deras behov. Genom mina erfarenheter 
har jag lärt mig att ta initiativ och driva frågor fram-
åt. Jag är van vid att ta ansvar genom att arrangera 

klassaktiviteter, klassförsäljningar såväl som studen-
ten, och genom att hantera klasskassan. Dessutom 
har jag ansvar kring skolan som helhet, exempelvis 
sociala medier och mitt kårarbete. Jag trivs med att 
samarbeta, men kan också arbeta självständigt. Som 
eventansvarig och tidigare medlem i balkommitén 
har jag utvecklat min organisatoriska förmåga samt 
konflikthantering vid oense åsikter. För optimal 
prestation uppdelat mellan alla mina ansvarsområ-
den värdesätter jag tydlig struktur med planeringar 
och deadlines, och jag poängterar dessutom vikten 
av god kommunikation bland alla involverade. Jag 
står fast vid att driva vidare projekt jag vet kommer 
gynna eleverna, trots att jag må behöva ta itu med 
det själv, något jag tidigare behöva göra och lyckats 
med. Utifrån mina kompetenser och förmågor vill 
jag bidra till en styrelse som, lyssnar lägger eleverna 
i fokus och arbetar för verklig förändring. Varje elev 
har en röst, varje röst har ett värde och varje röst kan 
göra skillnad.
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Valberedningens förslag 
till revision
Valberedningens förslag 
till revisionsbyrå med 
huvudansvarig auktoriserad 
revisor
Valberedningen har, i dialog med sittande 
presidium, inte sett några skäl till att byta 
revisionsbyrå från Azets. Den auktoriserade 
revisorn kommer genomföra granskning av  
intern kontroll, förvaltning och räkenskaper  
samt årsredovisning och finnas tillgänglig för 
dialog med organisationens förtroendevalda. 
Valberedningens förslag till revisionsbyrå med 
huvudansvarig revisor är Sebastian Mårtensson, 
Azets Revision & Rådgivning

VALBILAGA KONGRESS26 – Valberedningens förslag

Presidiet

Noel Storm

Sara Said

Adel Hamed

Ledamot

Ali Arfan

Anton Pettersson Lailang

Chalisa Phunakkiao

Edwin Renberg

Eli Ouchterlony

Elisabeth Akopian

Frida Ahl

Hjalmar Hjälte

Isabel Helm

Isac Ingvarsson

Lisa Lindquist

Livia Axelsson

Malik Shrif

Neo Elmell

Rosslyn Glendinning Robertson

Rut von Euler

Svante Teljäbäck Redin

Hampus Fredman

Asal Barbooti

Amalia Lindvall

Amanda Söderberg

Lovisa Przybylak

Lekmannarevisor

Max Otterman

VALBILAGA KONGRESS26 – Ej längre valbara

Ej längre valbara

Följande individer har någon gång mellan kandidaturstoppet och valbilagans 
presenterande valt att dra tillbaka sin kandidatur. Dessa är därmed inte längre valbara 
till förtroendeuppdrag på Kongress26.
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Ordlista Kongress26
Acklamation – Det vanligaste sättet att fatta beslut 
på, genom ja-rop.

Ajournera – Mötet skjuts upp till en senare tid-
punkt. Ajourneringen görs för att exempelvis ta 
lunchrast.

Ansvarsfrihet – Styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet 
av kongressen eller årsmötet om medlemmarna anser 
att styrelsen har skött sitt uppdrag utan allvarliga 
förseelser. Att bevilja styrelsen ansvarsfrihet inne-
bär att medlemmarna utifrån den information de 
har fått, godkänner hur styrelsen arbetat. Debatten 
om ansvarsfrihet föregås av att den auktoriserade 
revisorn och lekmannarevisorerna presenterar sina 
revisionsberättelser.

Andragångstalare – Talare som redan deltagit en 
gång i debatten för en punkt. Även talare som talat 
fler än två gånger räknas som andragångstalare.

Arbetsordning – Bestämmer vilka regler som gäller 
under mötet och hur det ska genomföras. Beslutas 
om i början av kongressen eller årsmötet.

Att-sats – När ett yrkande skrivs formuleras det som 
en att-sats. Det innebär att meningen inleds med 
”att” och sedan följer förslaget. Att-satsen är det sty-
relsen ska följa upp efter kongressen eller årsmötet.

Auktoriserad revisor – Den auktoriserade revisorn 
har i huvuduppdrag att granska styrelsens ekono
miska förvaltning och räkenskaper.

Avslag – Nekande av ett yrkande, en motion eller en 
proposition.

Balansräkning – Visar en sammanfattning av 
Sveriges Elevkårers samtliga tillgångar, avsättningar 
och skulder samt eget kapital vid en viss tidpunkt. 
Balansräkningen kan liknas med en ögonblicksbild 
av Sveriges Elevkårers ekonomi ett visst datum.

Bifall – Att ett yrkande, en motion eller en pro
position röstas igenom (godkänns) av årsmötet/
kongressen.

Begära ordet – Någon som vill prata under mötet 
begär ordet. Annat uttryck för att begära ordet är att 
sätta upp sig på talarlistan.

Bokslut – Ekonomisk sammanställning med balans-
räkning och resultaträkning. 

Bordläggning – Ärendet skjuts upp. Ett årsmöte kan 
exempelvis besluta om att skjuta upp ett ärende till 
kongressen året därpå, eller tvärtom.

Dagordning – Lista över ärenden som ett möte ska 
behandla. Dagordningen föreslås av styrelsen och 
fastställs av kongressen eller årsmötet. 

Enhälligt beslut – Då alla med rösträtt röstar lika-
dant i ett förslag. Antingen för eller emot ett förslag.

Enkel majoritet – Beslutsform där det alternativ som 
får en majoritet av rösterna vinner. Används vid de 
flesta beslut på årsmöten och kongresser

Föredragare – Förtroendevald eller ombud som 
föredrar (presenterar) en proposition eller motion.

Förslagsrätt – Rätt att komma med förslag till 
kongressen eller årsmötet. Styrs av arbetsordningen 
och stadgarna.

Förtroendevalda – I Sveriges Elevkårer finns det tre 
grupper av förtroendevalda: Styrelsen, revisorerna 
och valberedningen. De är valda vid årsmöte eller 
kongress.

Förstagångstalare – Person som talar för första 
gången i en debatt. Har förtur framför andragångs-
talare.

Generalsekreteraren – Den högsta chefen för 
Sveriges Elevkårers medarbetarorganisation. 
Generalsekreteraren tillsätts av styrelsen.

Huvudförslag – Det förslag som alltid kommer 
vara alternativ i den sista omröstningen i en fråga. 
Regleras i arbetsordningen och brukar generellt vara 
styrelsens förslag.

Justerare – Kontroll av att kongress- eller årsmötes
protokollet är korrekt skrivet görs av dem som är 
valda till justerare. Justerarna kontrollerar att det 
som skrivs ner i protokollet är det som beslutats av 
årsmötet. Årsmötet väljer fyra personer till justerare, 
som även är rösträknare.

Jämkning – Hopslagning av två likartade yrkande 
till ett. Kan föreslås av mötesordföranden men måste 
godkännas av dem som gjort yrkandena. Så om två 
elevkårer yrkar, var för sig, på samma sak kan de slå 
ihop sina yrkanden till ett och samma.

Kandidat – Valbar person som söker till ett uppdrag. 
Till exempel kandidater till styrelsen.

ORDLISTA KONGRESS26

Kongress och årsmöte – Sveriges Elevkårers 
högsta beslutande organ. Varje jämnt år anordnas 
kongress där styrelse och revisorer för nästkomman-
de mandatperiod väljs. Varje ojämnt år anordnas 
årsmöte där valberedning inför nästkommande 
mandatperiod väljs. Gemensamt för både årsmöte 
och kongress är bland annat behandling av verksam-
hetsberättelse, ansvarsfrihet, motioner och proposi-
tioner.

Kontrapropositionsvotering – Om det finns flera 
förslag i en omröstning kan man behöva göra en 
kontrapropositionsvotering för att komma fram till 
beslut. Det innebär att två förslag ställs mot varan-
dra åt gången tills ett enda förslag finns kvar. Detta 
förslag ställs emot huvudförslaget i omröstningen.

Lekmannarevisor – Lekmannarevisorn har i huvud-
uppdrag att granska styrelsens löpande arbete och 
organisationens verksamhet.

Lägga något till handlingarna – Innebär att det 
skrivs i protokollet att ett ärende har rapporterats 
utan att några andra beslut tas i frågan. Exempel 
på detta är styrelsens rapportering av verksamhets
berättelsen, eller revisorernas revisionsberättelser.

Mandatperiod – Längden på den tid en förtroende
vald har sitt uppdrag. Förtroendevalda i Sveriges 
Elevkårer har en mandatperiod om två kalenderår. 
Förtroendeuppdragen och mandatperioden påbörjas 
för styrelse och revision den första januari året efter 
kongress och för valberedning den första januari 
efter årsmöte.

Motion – Förslag till kongressen eller årsmötet från 
medlemmarna. Motionerna ska enligt stadgarna 
vara styrelsen tillhanda senast tio veckor innan 
kongressens eller årsmötets öppnande. En motion 
kan alltså inte lämnas in efter det eller under pågå-
ende kongress eller årsmöte. Efter att styrelsen tagit 
emot motionen skriver styrelsen ett motionssvar. 
Motionen och motionssvaret släpps för medlemmar-
na senast fyra veckor före kongressens eller årsmötets 
öppnande.

Mötespresidium – De som leder kongressen eller 
årsmötet. Sveriges Elevkårers kongress och årsmöte 
brukar ha två mötesordföranden och två mötes
sekreterare. 
 
 

Ny fråga – Fråga som inte väckts i vare sig motion 
eller proposition. Nya frågor får endast tas upp 
på kongressen eller årsmötet om röstberättigade 
elevkårer beslutar så med 5/6-delars majoritet, vilket 
regleras i stadgarna.

Ombud – Deltagare på kongressen eller årsmötet 
som representerar en elevkår.

Omröstning – Omröstning kan vara öppen såsom 
genom acklamation, votering eller protokollomröst-
ning. Den kan också vara sluten, som vid personval. 
Detta regleras i arbetsordningen.

Ordningsfråga – Fråga som handlar om hur mötet 
genomförs, exempelvis kan frågan vara ett yrkande 
om streck i debatten, ajournering för lunch, eller 
propositionsordning. En ordningsfråga går före 
talarna i talarlistan.

Plenum – Rummet för mötet. Förhandlingar sker i 
plenum, vilket innebär att alla röstberättigade samlas 
i mötessalen för att fatta beslut.

Plädering – Att tala för en kandidat inför ett val till 
förtroendeuppdrag.

Proposition – Styrelsens förslag till kongressen eller 
årsmötet. Propositioner ska enligt stadgarna släppas 
till medlemmarna senast 15 veckor innan kongres-
sens eller årsmötets öppnande.

Replik – Kort inlägg av person som känner sig 
felaktigt citerad eller personligt angripen från talar
stolen. Det är mötespresidiet som beviljar eller avslår 
begäran om replik. Beviljad replik bryter talarlistan 
och regleras i arbetsordningen.

Reservation – Kan anmälas i samband med beslut 
och innebär att man tydligt vill markera att man tar 
avstånd från beslutet. Reservation kan vara blank 
eller motiverad. Reservation skrivs ner i protokollet 
och regleras i arbetsordningen.

Resultaträkning – Visar summan av ekonomiska 
intäkter och kostnader över en viss period, i Sveriges 
Elevkårers fall från första januari till sista december 
varje år.

Revision – Granskning av styrelsens förvaltning 
av föreningen. Granskningen av den ekonomiska 
förvaltningen görs av en auktoriserad revisor. Övrig 
granskning, såsom hur styrelsen följer stadgarna och 
andra styrdokument görs av lekmannarevisorerna.

ORDLISTA KONGRESS26
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Räkenskapsår – Är mellan 1 januari och 31 decem-
ber och omfattar Sveriges Elevkårers bokföring och 
avslutas med ett bokslut och en årsredovisning.

Röstlängd – En lista över de röstberättigade på 
kongressen eller årsmötet. Endast de elevkårerna 
som finns med i röstlängden har rösträtt och därmed 
möjlighet att vara med och fatta beslut på kongres-
sen eller årsmötet. Röstlängden justeras löpande, 
exempelvis om en elevkår lämnar.

Rösträkning – Om ett röstberättigat ombud begär 
det så sker omröstning genom rösträkning. Regleras 
i arbetsordningen.

Sakupplysning – Upplysning som kan vara till nytta 
för de närvarande vid kongressen eller årsmötet; en 
sakupplysning går före i talarlistan. Det regleras i 
arbetsordningen.

Stadgar – Föreningens regelverk. Kan ses som ett 
kontrakt mellan medlemmarna och föreningen om 
hur den ska skötas.

Streck i debatten – Om man tycker att det pratats 
nog i en fråga kan streck i debatten begäras. Streck 
i debatten är en ordningsfråga och föreslås i ett 
yrkande. Beviljas streck i debatten kommer ingen ny 
kunna sätta upp sig på talarlistan, men de som redan 
står på talarlistan kommer få göra sitt inlägg.

Styrelsen – Organisationens högst beslutande 
organ mellan Årsmöte/Kongress, och ansvarar för 
att styra, leda och utveckla organisationen. Väljs på 
kongress och sitter i två år.

Talartid – Tidsbegränsning för talare under en 
debatt eller plädering.

Talarlista – Lista som förs över de som begärt ordet 
under ett möte.

Tilläggsyrkande – Ett tillägg till tidigare yrkanden 
i en motion eller proposition. Tilläggsyrkandet ska 
röra samma fråga som motionen eller propositionen.

Valberedning – Väljs av medlemmarna på årsmötet 
och lägger fram förslag på vilka som ska sitta i nästa 
styrelse, revision och valberedning till Årsmöte/
Kongress.

Verksamhetsberättelse – Presentation från sty-
relsen över viktigare händelser som skett i verksam-
heten under det senast avslutade verksamhetsåret.

Verksamhetsrapport – Presentation från styrelsen 
över viktiga händelser som hittills skett i verksam-
heten under innevarande verksamhetsår.

Verksamhetsår – Är mellan 1 januari och 31 
december och omfattar Sveriges Elevkårers verk-
samhet, och redovisas för i form av en verksam
hetsberättelse.

Votering – Om ett röstberättigat ombud begär det 
så sker omröstningen genom votering. Regleras i 
arbetsordningen.

Voteringsordning – Bestämmer vilken ordning 
beslut ska tas i, alltså vilka yrkanden som ska ställas 
emot varandra och vilket som ska vara huvudförslag. 
Bestäms av mötespresidiet så länge ingen medlem 
yrkar på en annorlunda voteringsordning.

Yrkande – Ett yrkande är detsamma som ett förslag 
under ett möte.

Yrkandestopp – Inga mer yrkanden (förslag) får 
inkomma. Sätts inför att en fråga ska diskuteras och 
regleras i arbetsordningen.

Årsredovisning/årsbokslut – Den löpande bok-
föringen avslutas för aktuellt räkenskapsår. Den 
sammanställda informationen redovisas i årsredovis-
ningen genom förvaltningsberättelse och en balans- 
och resultaträkning för aktuellt räkenskapsår.

Stadgar
Reviderade senast under 
Årsmöte25
§ 1 Vision och syfte
mom 1 �Sveriges Elevkårers vision är att det på varje 

gymnasieskola i Sverige ska finnas en fram-
gångsrik elevkår som genom att tillvarata 
elevernas akademiska, ekonomiska, rättsliga 
och sociala intressen verkar för att skapa en 
mer givande skoltid för sina medlemmar.

mom 2 �Sveriges Elevkårers syfte är att stärka elev-
kårerna i Sverige. I sådant syfte har Sveriges 
Elevkårer särskilt att:

• 	 Skapa och utveckla en kunskapsgrund för elev
kårerna att utgå från och använda sig av i sitt 
arbete.

•	 Tillhandahålla elevkårerna sådana tjänster och 
insatser som bäst möter de behov de har inom 
ramen för sin verksamhet.

•	 Samla elevkårerna i Sverige till gemensamma 
mötesplatser och ömsesidigt utbyte.

•	 Verka för en frivillig och självständig organise-
ring av Sveriges elever.

•	 Företräda elevkårernas ekonomiska och politiska 
intressen gentemot skolväsendet och övriga myn-
digheter, kommunal-, regional- och rikspolitiska 
beslutsfattare, näringslivet och samhället i stort.

§ 2 Organisation
mom 1 �Sveriges Elevkårers juridiska namn är 

Sveriges Elevkårer.  
mom 2 �Sveriges Elevkårers officiella namn på 

engelska är Swedish Federation of Student 
Unions.

mom 3 �Sveriges Elevkårers styrelse har sitt säte i 
Stockholm. 

mom 4 �Sveriges Elevkårer verkar i hela landet.
mom 5 �Sveriges Elevkårers högsta beslutande organ 

är årsmötet.
mom 6 �Sveriges Elevkårer är partipolitiskt och 

religiöst obunden. 
mom 7 �Medlemsorganisationerna i Sveriges 

Elevkårer är autonoma.

§ 3 Medlemskap
mom 1 �Elevkårer är demokratiska organisationer 

som genom att tillvarata sina medlemmars 
intressen skapar en mer givande skoltid. 
Elevkårer på gymnasieskolor som är ideella 
föreningar kan bli medlemmar i Sveriges 
Elevkårer. Elevkårer som är medlemmar i 
Sveriges Elevkårer benämns i dessa stadgar 
som ”medlemsorganisationer”.

mom 2 �Elevkår som blivit medlem i Sveriges 
Elevkårer ska i sina stadgar föreskriva att 
elevkårens medlemmar blir enskilt anslutna 
till Sveriges Elevkårer.

mom 3 �Medlemskap uppnås efter ansökan till 
styrelsen för Sveriges Elevkårer, som beviljar 
medlemskap. Styrelsen beslutar vad som in-
går i en komplett ansökan om medlemskap. 
Endast en medlemsorganisation på varje 
skolenhet kan antas som medlem om inte 
styrelsen för Sveriges Elevkårer beslutar att 
särskilda skäl föreligger att anta mer än en 
medlem från en skolenhet.

mom 4 �Medlemskapet löper kalenderårsvis. Elevkår 
som inte är medlem och som ansöker om 
medlemskap beviljas medlemskap för det ka-
lenderår under vilket medlemsansökan skick-
ats in samt för nästkommande kalenderår.

mom 5 �Medlemsorganisation som vill fortsätta vara 
medlem för nytt kalenderår behöver inte 
på nytt ansöka om medlemskap. Fortsatt 
medlemskap uppnås i stället genom anmä-
lan till styrelsen att medlemsorganisationen 
önskar fortsätta att vara medlem. Sådan 
anmälan ska vara styrelsen tillhanda senast 
vid kalenderårets slut. Styrelsen beslutar vad 
som ingår i en komplett anmälan om fortsatt 
medlemskap.

mom 6 �Medlemskap upphör med omedelbar verkan 
om medlemsorganisationen skriftligen 
meddelar styrelsen för Sveriges Elevkårer att 
utträde ur organisationen önskas. Anmä-
ler inte en medlemsorganisation att de vill 
fortsätta medlemskapet eller lämnar med-
lemsorganisationen inte en komplett anmä-
lan om fortsatt medlemskap upphör det vid 
kalenderårets utgång.

STADGAR SVERIGES ELEVKÅR
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§ 4 Enskild anslutning
mom 1 �Elever som tillhör en medlemsorganisation 

där det av medlemsorganisationens stad-
gar framgår att de blir enskilt anslutna i 
Sveriges Elevkårer genom medlemskapet i 
medlemsorganisationen är enskilt anslutna 
medlemmar i Sveriges Elevkårer.

mom 2 �Enskilt anslutna medlemmar har inte röst- 
eller förslagsrätt. Rösträtt utövas i stället av 
medlemsorganisationerna enligt § 5 mom. 14.

mom 3 Enskild anslutning löper kalenderårsvis.
mom 4 Enskild anslutning upphör om
•	 den enskilt anslutne medlemmen meddelar styrel-

sen för Sveriges Elevkårer att utträde ur organisa-
tionen önskas

•	 den enskilt anslutne medlemmen vid ett årsskifte 
inte längre tillhör en medlemsorganisation

•	 den enskilt anslutne medlemmen blivit utesluten 
enligt §12 eller avstängd enligt §13

•	 medlemsorganisationen som den enskilt anslutne 
medlemmen tillhör inte längre är medlemmar i 
Sveriges Elevkårer.

§ 5 Årsmöten
Kallelse till årsmöte

mom 1 �Ordinarie årsmöte ska hållas under novem-
ber månad varje år. Ordinarie årsmöten som 
genomförs jämna år benämns ”Kongress”.  

mom 2 �Ett extra årsmöte ska hållas om styrelsen för 
Sveriges Elevkårer så beslutar eller om bägge 
lekmannarevisorerna och/eller den aukto-
riserade revisorn eller en majoritet av med-
lemsorganisationerna, för ett särskilt uppgivet 
ändamål, skriftligen begär det. 

mom 3 �Sveriges Elevkårers styrelse kallar till årsmö-
te. Kallelse ska skickas per post eller e-post 
till den adress som registrerats för respektive 
medlemsorganisation i Sveriges Elevkårers 
medlemsregister.

mom 4 �Kallelse till ordinarie årsmöte ska utfärdas till 
alla medlemsorganisationer tidigast 20 och 
senast 15 veckor innan årsmötets öppnande. 

mom 5 �Kallelse till extra årsmöte ska utfärdas till 
alla medlemsorganisationer tidigast nio och 
senast sju veckor innan det årsmötets öpp-
nande. Av kallelsen ska framgå vilket eller 
vilka ärenden som ska behandlas på det extra 
årsmötet.

mom 6 �Kallelse ska innehålla uppgifter om tid och 
plats för årsmötet. Årsmöte får hållas helt 

eller delvis digitalt. Om årsmötet ska hållas 
digitalt ska kallelsen innehålla uppgift om 
hur medlemsorganisationerna ska gå till väga 
för att delta och för att rösta.

Behandling av ärende vid årsmötet

mom 7 �För att ett ärende ska behandlas på ordinarie 
årsmöte måste det ha lyfts i en proposition eller 
en motion. En proposition eller en motion som 
inkommit för sent får endast behandlas av ett 
ordinarie årsmöte om mötet beslutar att så ska 
ske med minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.

mom 8 �Sveriges Elevkårers styrelse har rätt att lägga 
propositioner till ordinarie årsmöte. Propo-
sitionerna ska skickas till alla medlemsor-
ganisationer i samband med utfärdande av 
kallelse till årsmötet.

mom 9 �Medlemsorganisationer har rätt att lägga 
motioner till ordinarie årsmöte. En med-
lemsorganisation som har uteslutits ur Sveriges 
Elevkårer har dock inte rätt att få ett ärende 
behandlat vid årsmötet även om årsmötet ännu 
inte fattat beslut i fråga om överprövning av 
uteslutningen. Motioner ska vara inkomna till 
Sveriges Elevkårer senast tio veckor innan det 
ordinarie årsmötets öppnande.

mom 10 �Kandidaturer till förtroendeuppdrag som 
ska väljas på ordinarie årsmöte ska vara in-
komna till Sveriges Elevkårers valberedning 
senast 14 veckor innan årsmötets öppnande. 
Årsmötet kan dock genom beslut med fem 
sjättedelars (5/6) majoritet besluta att tillåta 
senare kandidaturer.

mom 11 �Alla handlingar i de ärenden som ska be-
handlas på ordinarie årsmöte, inklusive för-
slag på arbetsordning vid årsmötet, ska göras 
tillgängliga för alla medlemsorganisationer 
senast fyra veckor före årsmötets öppnande.

mom 12 �Vid extra årsmöte får endast den eller de 
ärenden som angivits i kallelsen behandlas. 
Alla handlingar i sådana ärenden ska göras 
tillgängliga för alla medlemsorganisationer 
senast tre veckor före det extra årsmötets 
öppnande.

Rösträtt m.m. vid årsmöte

mom 13 �Ombud för medlemsorganisationerna, 
ledamöter av Sveriges Elevkårers styrelse, 
revisorer och ledamöter av valberedningen 
har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på 
årsmöte.

mom 14 �Vid omröstning på årsmöte har varje närva-
rande medlemsorganisation en röst. Endast 

STADGAR SVERIGES ELEVKÅR

medlemsorganisation som var medlem i 
Sveriges Elevkårer det datum ikallelsen 
enligt stadgarna senast ska skickas ut har 
dock rösträtt på det ordinarie årsmöte som 
hålls samma år.

mom 15 �Ombud för medlemsorganisation måste 
vara medlem i medlemsorganisationen. Ett 
ombud får inte utöva rösträtt för mer än en 
medlemsorganisation. Person som stängts 
av enligt § 13 får inte vara ombud.  

Dagordning vid årsmöte

mom 16 �Åtminstone följande punkter ska behandlas 
av ordinarie årsmöte:

•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare tilli-

ka rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om kallelse till årsmötet har skett i enlig-

het med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av arbetsordning
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av propositioner och motioner
•	 Presentation av verksamhetsberättelse för föregå-

ende verksamhetsår
•	 Presentation av bokslut för föregående räken-

skapsår
•	 Presentation av styrelsens rapport för innevaran-

de verksamhetsår
•	 Presentation av revisionsberättelse för föregående 

verksamhetsår och föregående räkenskapsåret
•	 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Sveriges 

Elevkårer för det senaste räkenskapsåret
•	 Eventuella fyllnadsval
•	 Årsmötets avslutande
mom 17 �Vid ordinarie årsmöten som är Kongresser 

ska, utöver vad som anges i mom 16, också 
följande punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårer för en 
mandatperiod om två år

•	 Val av första vice ordförande för Sveriges Elevkå-
rer för en mandatperiod om två år

•	 Val av andra vice ordförande för Sveriges Elevkå-
rer för en mandatperiod om två år 

•	 Val av ledamöter till styrelsen för Sveriges 
Elevkårer för en mandatperiod om två år

•	 Val av revisorer för Sveriges Elevkårer för en 
mandatperiod om två år

mom 18 �Vid ordinarie årsmöten som inte är Kon-
gresser ska, utöver vad som anges i mom 16, 
också följande punkter behandlas:

•	 Val av ordförande för Sveriges Elevkårers valbe-
redning för en mandatperiod om två år

•	 Val av ledamöter för valberedningen för Sveriges 
Elevkårer för en mandatperiod om två år

mom 19 �Vid extra årsmöte ska följande punkter 
behandlas:

•	 Årsmötets öppnande
•	 Val av ordförande, sekreterare och justerare 

tillika rösträknare för årsmötet
•	 Fråga om kallelse till årsmötet har skett i 

enlighet med stadgarna
•	 Fastställande av röstlängden
•	 Fastställande av dagordningen
•	 Behandling av de ärenden som angivits i 

kallelsen till det extra årsmötet
•	 Årsmötets avslutande

Protokoll

mom 20 �Vid årsmöte ska det ska skrivas ett proto-
koll. Protokollet ska undertecknas av proto
kollföraren samt av den eller de justerare 
som årsmötet utsett. Protokollet ska vara 
justerat senast en månad efter årsmötets 
avslutande och då göras tillgängligt för alla 
medlemsorganisationer. 

mom 21 �Alla dokument som årsmötet har antagit 
eller reviderat ska biläggas protokollet i 
beslutad form.

Deltagaravgift

mom 22 �Styrelsen för Sveriges Elevkårer fastställer 
deltagaravgiften för ombud vid årsmöte. 

§ 6 �Styrelsen för Sveriges 
Elevkårer

mom 1 �Styrelsen för Sveriges Elevkårer väljs av 
Kongress.

Styrelsens uppgifter

mom 2 �Styrelsens funktion är att styra och leda 
Sveriges Elevkårer genom att förvalta och 
utveckla organisationen.

mom 3 �Styrelsen ansvarar för Sveriges Elevkårers 
organisation och förvaltningen av Sveriges 
Elevkårers angelägenheter, vilket bland 
annat omfattar ett ansvar för att

•	 Sveriges Elevkårers stadgar följs
•	 fortlöpande bedöma föreningens ekonomiska 

situation och ekonomiska behov



111Alla handlingar Kongress26 Alla handlingar Kongress26110 111

Bi
la

go
r

•	 fatta beslut om budget samt att presentera den för 
medlemsorganisationerna minst tre gånger per år

•	 fatta beslut om tjänstemannaorganisationen in-
klusive tillsättandet av högsta chef

•	 beslut från årsmöte verkställs och att antagna 
styrdokument efterlevs i den utsträckning så är 
möjligt utifrån de ekonomiska och verksamhets-
mässiga förutsättningar som föreligger

•	 fatta beslut om delegationsordning för Sveriges 
Elevkårer samt arbetsordning för styrelsens arbete, 

•	 lägga fram propositioner till årsmöten
•	 lägga fram verksamhetsberättelse, verksamhets-

rapport samt ekonomisk berättelse till ordinarie 
årsmöten

•	 svara på frågor och på annat sätt finnas tillgänglig 
för medlemmarna, valberedningen och revisorerna

•	 leda Sveriges Elevkårers internationella arbete, 
och då framför allt det nordiska samarbetet för 
allas rätt till utbildning

•	 upprätta riktlinjer så att kapitalet som avsätts 
till sparfonden enligt stadgarnas § 11 Sparfond 
förvaltas på ett ekonomiskt, miljömässigt och 
socialt hållbart och betryggande sätt samt att sådan 
förvaltning sker på inrådan av extern ekonomisk 
expertis.

Styrelsens sammansättning

mom 4 �Till styrelsen väljs elva ledamöter. Av leda-
möterna väljs ordförande, första vice ordfö-
rande och andra vice ordförande i separata 
val.

mom 5 �Nyvald styrelse tillträder den 1 januari 
kalenderåret efter Kongressen. Vid fyllnads-
val till styrelsen ska det årsmötet särskilt 
besluta om tillträdestid.

mom 6 �Om ordföranden avgår i förtid träder första 
vice ordförande in i dennes ställe. Om första 
vice ordförande tillträder som ordförande eller 
avgår i förtid träder den andra vice ordföran-
den in i dennes ställe, eller som ordförande i 
händelse av både ordförande och första vice 
ordförandes avgång. Om andra vice ordföran-
de avgår i förtid eller posten blir vakant kan 
styrelsen utse en annan styrelseledamot som 
tillförordnad andra vice ordförande.

mom 7 �Vid styrelseledamots avgång i förtid fattar 
styrelsen självständigt beslut om huruvida 
kallelse ska ske till ett extra årsmöte där 
fyllnadsval kan hållas eller om frågan ska be-
handlas vid nästa ordinarie årsmöte. Innebär 
avgången att styrelsen inte längre är besluts-
mässig ska styrelsen dock snarast utsända 
kallelse till extra årsmöte där fyllnadsval 

kan hållas. Sådan kallelse får utsändas trots 
avsaknad av beslutsmässighet i övrigt.

Styrelsemöten

mom 8 �Styrelsen sammanträder när ordföranden 
eller revisorerna kallar till möte eller då en 
majoritet av styrelsens ledamöter begär det. 
Styrelsen ska ha minst tre protokollförda 
möten per år.

mom 9 �Styrelsen är beslutsmässig när en kallelse har 
skickats till alla ledamöter i styrelsen, valbe-
redningen samt lekmannarevisorer minst en 
vecka före mötets öppnande och hälften av 
styrelsens ledamöter är närvarande vid mötet.

mom 10 �Styrelseledamöter äger full närvaro-, 
förslags-, yttrande-, och rösträtt.

mom 11 �Protokoll från styrelsens möte ska vara 
justerade senast fyra (4) veckor efter mötets 
avslutande och därefter finnas tillgängliga 
för medlemsorganisationerna på begäran. 
Styrelsen får besluta att viss fråga, som avser 
personalärende eller annan fråga av känslig 
art, ska omfattas av sekretess och inte inklu-
deras i det protokoll som tillgängliggörs för 
medlemsorganisationerna.

mom 12 �Ett sammanfattande protokoll från styrel-
sens möte ska publiceras i Sveriges Elev-
kårers digitala kanaler som medlemmarna 
har tillgång till senast fyra (4) veckor efter 
mötets avslutande.

mom 13 �En styrelseledamot är jävig och får inte delta 
vid ett beslut om det finns någon särskild 
omständighet som rubbar ledamotens opar-
tiskhet i ärendet. Om det är uppenbart att 
frågan om opartiskhet saknar betydelse, ska 
styrelsen bortse från jäv.

Arvode

mom 14 �Ordförande, första vice ordförande och 
andra vice ordförande uppbär arvode för 
genomförandet av sina uppdrag.

mom 15 �Ordförandes arvode är sju och ett halvt (7,5) 
prisbasbelopp per år, första vice ordförandes 
arvode är sex (6) prisbasbelopp per år och 
andra vice ordförandes arvode är ett och ett 
halvt (1,5) prisbasbelopp per år.

§ 7 �Sveriges Elevkårers 
valberedning

mom 1 �Valberedningen väljs av ordinarie årsmöte 
som inte är Kongress.
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mom 2 �Valberedningen består av ordförande och 
fyra (4) ledamöter. Ordförande för val
beredningen väljs i ett separat val.

mom 3 �Valberedningens ordförande är samman
kallande för valberedningen.

mom 4 �Om valberedningens ordförande avgår väljer 
valberedningen inom sig ny ordförande.

mom 5� En presentation av kandidaterna i valbered-
ningens förslag samt eventuella motkandi
dater ska finnas tillgänglig för medlemmarna 
senast fyra (4) veckor före årsmötet.

mom 6 �Valberedningen ska upprätta en arbetsord-
ning för sitt arbete. En person i valbered-
ningen får inte delta i beredningen av ett val 
där personen själv kandiderar.

mom 7 �Valberedningen har rätt att ta del av all 
verksamhet som organisationen anordnar.

mom 8 �Valberedningen ska kallas till styrelsens 
sammanträden där de äger närvaro- och 
yttranderätt. 

mom 9 �Valberedningens funktion är att förbere-
da valen inför årsmöten. Valberedningens 
uppgifter är att

•	 till medlemmarna upplysa om möjligheten att 
kandidera till förtroendeuppdrag

•	 sprida information och kunskap till medlemmar-
na om organisationens förtroendeuppdrag och 
ansvaret som förtroendevald för organisationen

•	 uppmana tidigare och nuvarande företrädare 
för elevkårer samt andra personer med relevanta 
erfarenheter och färdigheter att kandidera till 
förtroendeuppdrag

•	 uppmana medlemmarna att tipsa om personer 
som borde kandidera till förtroendeuppdrag 

•	 ta emot kandidaturer
•	 intervjua kandidater
•	 lägga ett förslag på styrelse och revisorer till 

Kongress
•	 lägga ett förslag på valberedning till ordinarie 

årsmöte som inte är Kongress
•	 göra en presentation av valberedningens förslag 

och övriga kandidater
•	 aktivt meddela kandidaterna om huruvida de in-

kluderas i valberedningens förslag innan förslaget 
tillgängliggörs

•	 på årsmötet presentera förslaget.

mom 10 �Valberedningens ordförande uppbär ett arvo-
de på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

mom 11 �Nyvald valberedning tillträder den 1 januari 
kalenderåret efter årsmötet. Vid val under 
extra årsmöte ska det extra årsmötet särskilt 
förordna om tillträdestid.

§ 8 Revision
mom 1 Lekmannarevisorer väljs av Kongress.
mom 2 �Lekmannarevisorerna ska vara två till anta-

let.
mom 3 �Lekmannarevisorernas uppgift är att ha 

insyn i Sveriges Elevkårer räkenskaper, 
verksamhet och bokslut samt avlämna en 
revisionsberättelse senast fyra (4) veckor före 
det ordinarie årsmötets öppnande. 

mom 4 Revisorerna ska i sin revisionsberättelse:
•	 beskriva hur revisionen gått till
•	 i de eventuella fall då styrelsens beslut inte över-

ensstämmer med beslut från årsmöte eller organi-
sationens stadgar, upplysa årsmötet om detta

•	 i de eventuella fall då styrelsen misskött sitt upp-
drag i annat avseende, upplysa årsmötet om detta

•	 uttala sig om huruvida styrelsen bör beviljas 
ansvarsfrihet.

mom 5 �Ordinarie lekmannarevisorer uppbär ett arvo-
de på ett halvt (1/2) prisbasbelopp per år.

mom 6� I ett fall då en lekmannarevisor avgår kan 
den kvarvarande lekmannarevisorn utföra 
lekmannarevisionens uppgifter ensam och 
därmed även ensam skriftligen begära att det 
kallas till extra årsmöte.

mom 7 �I ett fall då båda lekmannarevisorerna avgår 
ska styrelsen snarast kalla medlemmarna till 
ett extra årsmöte.

mom 8 �Kongressen ska välja ett revisionsbolag med 
en huvudansvarig auktoriserad revisor. 

mom 9 �Den auktoriserade revisorns uppgift är att 
granska organisationens årsredovisning, 
räkenskaper och styrelsens förvaltning.

mom 10 �Den auktoriserade revisorn ska avlämna 
revisionsberättelse i enlighet med god 
revisorssed.

mom 11 �Revisionsbolaget arvoderas på löpande 
räkning.

mom 12 �Revisorerna har närvaro-, yttrande- och 
förslagsrätt på Sveriges Elevkårers arrange-
mang och möten.

mom 13 �Nyvalda revisorer tillträder den 1 januari 
kalenderåret efter Kongressen. Vid fyll-
nadsval ska årsmötet särskilt förordna om 
tillträdestid.

§ 9 Omröstning
mom 1 �Om inget annat skrivits i stadgarna gäller 

enkel majoritet vid omröstning. 

STADGAR SVERIGES ELEVKÅR
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mom 2 �Vid omröstning utgår rösträkningen alltid 
från det totala antalet avlagda röster. 
Nedlagda röster räknas bort.

mom 3 �Vid lika röstetal vinner den mening orga-
nets ordförande eller dennes tjänstgörande 
ersättare företräder. Vid årsmöte skall dock 
i stället lotten avgöra med undantag för vid 
personval då mom 8 nedan gäller.  

mom 4 �En protokollsomröstning innebär att varje 
avlagd röst redovisas i protokollet. En proto-
kollomröstning ska genomföras vid årsmöte 
om minst en sjättedel (1/6) av ombuden 
begär det. 

mom 5 �Namnupprop innebär att varje ledamot öp-
pet redovisar sin röst och att varje röst redo-
visas i protokollet. Namnupprop genomförs i 
styrelsen för Sveriges Elevkårer om minst en 
sjättedel (1/6) av ledamöterna begär det.

mom 6 �Sluten omröstning ska användas vid person-
val om någon begär det. 

mom 7 �Vid omröstning i personval är en avlagd röst 
endast giltig om den innehåller samma antal 
personer som det antal personer som ska 
väljas. 

mom 8 Vid personval gäller att:
•	 Varje person som ska väljas måste få egen 

majoritet.
•	 Om inte tillräckligt många personer får egen 

majoritet i första valomgången ska man tillsätta 
resten av platserna genom en andra valomgång.  
I den andra valomgången deltar en kandidat mer 
än antalet platser som ska tillsättas och urvalet 
baseras på flest antal röster i första valomgången.

•	 Om flera personer, som inte fått egen majoritet, 
fått lika många röster ska man genomföra en 
skiljeomröstning mellan dem.

•	 Vid lika röstetal i skiljeomröstning ska man lotta. 
mom 9 �Beslut i fråga om uteslutning eller avstäng-

ning fattas av styrelsen för Sveriges Elev-
kårer med två tredjedelars (2/3) majoritet. 
Beslut vid årsmöte om att överpröva styrel-
sens beslut om uteslutning eller avstängning 
fattas med två tredjedelars (2/3) majoritet.

§ 10 Valbarhet
mom 1 �Alla är valbara till samtliga uppdrag i 

Sveriges Elevkårer.
mom 2 �Revisorer får inte ha styrelse- eller valbered-

ningsuppdrag i Sveriges Elevkårer eller vara 
närstående till en styrelseledamot i Sveriges 
Elevkårer.

mom 3 �Valberedningens ledamöter får inte ha 
styrelse- eller revisorsuppdrag i Sveriges 
Elevkårer.

mom 4 �En revisor, valberedare eller styrelseledamot 
kan inte anställas av Sveriges Elevkårer, 
företag ägda av Sveriges Elevkårer eller verk-
samheter med nära anknytning till Sveriges 
Elevkårer. 

mom 5 �Ledamot i styrelsen för Sveriges Elevkårer, 
revisorer, valberedning samt personer an-
ställda av Sveriges Elevkårer kan inte väljas 
som ombud till årsmöte.

§ 11 Sparfond
mom 1 �Vid varje årsboksluts upprättande ska 

Sveriges Elevkårer avsätta 20% av föregåen-
de räkenskapsårs försäljningsintäkter från 
utbildningar och evenemang i en separat 
sparfond förutsatt att beloppet ryms inom 
årets resultat. Ryms inte beloppet inom 
årets resultat ska i stället 50% av resultatet 
avsättas. Om resultatet är negativt ska inget 
belopp avsättas sparfonden vid aktuellt 
årsbokslut.

mom 2 �Sparfondens syfte är att spara medel med 
en lång tidshorisont för att trygga Sveriges 
Elevkårers långsiktiga ekonomiska hållbar-
het och skapa avkastning som kan användas 
för framtida investeringar i verksamheten.

mom 3 �Styrelsen ska, på inrådan av extern eko-
nomisk expertis, säkerställa att kapitalet 
i sparfonden förvaltas på ett ekonomiskt, 
miljömässigt och socialt hållbart och betryg-
gande sätt. Minst 60% av placeringarna ska 
särskilt beakta sparandeformer som med en 
lång tidshorisont innebär låg risk.

mom 4 �Avkastningen på kapital från sparfonden 
får nyttjas i den löpande verksamheten. Om 
styrelsen vill ta sådan avkastning i anspråk 
ska det ske i samband med upprättandet av 
årsbokslutet.

mom 5 �Kapital som förvaltas i sparfonden får inte 
nyttjas till den löpande verksamheten annat 
än när så beslutas enligt denna paragraf.

mom 6 �Ianspråktagande av kapital från sparfon-
den måste beslutas på förhand av årsmöte 
med minst två tredjedelars (2/3) majoritet. 
Ianspråktagande kan även ske efter sty-
relsens beslut med två tredjedelars (2/3) 
majoritet om särskilda skäl föreligger.

mom 7 �Sparfondens storlek och utveckling ska 
redovisas separat på varje ordinarie årsmöte.
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§ 12 Uteslutning
mom 1 S�tyrelsen för Sveriges Elevkårer kan utesluta 

en medlemsorganisation eller en enskilt 
ansluten medlem som motverkar organisa-
tionens syfte som det kommer till uttryck 
i stadgarna, som motarbetar föreningens 
intressen eller inte följer av Sveriges Elevkå-
rer fattade beslut. Uteslutning kan också ske 
om medlemsorganisationen eller den enskilt 
anslutne medlemmen lämnar oriktiga upp-
gifter till Sveriges Elevkårer.

mom 2 �Styrelsen för Sveriges Elevkårer får inte 
besluta att utesluta en medlemsorganisation 
eller en enskilt ansluten medlem utan att först 
ha givit medlemmen möjlighet att yttra sig 
om anklagelserna innan beslutet fattas. När 
beslut fattats ska medlemsorganisationen eller 
den enskilt anslutne medlemmen skriftligen 
underrättas om det.

mom 3 �Beslut om uteslutning kan överprövas av när-
mast efterföljande årsmöte om den uteslutna 
medlemsorganisationen eller den enskilt 
anslutne medlemmen hos styrelsen skriftligen 
begär det. En utesluten medlemsorganisation 
eller enskilt ansluten medlem som gjort sådan 
begäran har närvaro- och yttranderätt på 
årsmötet fram till och med att frågan om över-
prövningen av uteslutningen har behandlats.

§ 13 Avstängning
mom 1 �Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan stänga 

av en person från all verksamhet om per-
sonen motverkar organisationens syfte som 
det kommer till uttryck i stadgarna, som 
motarbetar föreningens intressen eller vars 
agerande skadar eller riskerar att skada 
Sveriges Elevkårer eller dess medlemmar. Av-
stängning kan också ske om personen lämnar 
oriktiga uppgifter till Sveriges Elevkårer.

mom 2 �Styrelsen för Sveriges Elevkårer kan inte 
stänga av styrelseledamöter, revisorer eller 
ledamöter av valberedningen. Entledigande 
av förtroendevalda kan endast behandlas av 
ordinarie eller extra årsmöte.

mom 3 �När beslut om avstängning fattats ska 
personen skriftligen underrättas om det.

mom 4 �Beslut om avstängning kan överprövas 
av närmast efterföljande årsmöte om den 
avstängda personen hos styrelsen skriftligen 
begär det. En sådan överprövning ska ske 
innan årsmötet behandlar personval till för-
troendeuppdrag i Sveriges Elevkårer.

mom 5 �En avstängd person är inte valbar till för-
troendeuppdrag och har inte närvarorätt 
vid Sveriges Elevkårers möten, dock med 
undantag för den tid under det årsmöte då 
avstängningen överprövas enligt mom 4 
ovan. Styrelsen får inför sådant årsmöte be-
sluta att personen ifråga bara får delta genom 
digital medverkan.

§ 14 Räkenskaps- och 
verksamhetsår 
mom 1 �Organisationens räkenskaps- och 

verksamhetsår sträcker sig från 1 januari  
till 31 december. 

§ 15 Ändring av stadgarna
mom 1 �För att ändra i stadgarna krävs ett beslut 

med minst två tredjedelars (2/3) majoritet på 
ett ordinarie årsmöte, eller beslut med enkel 
majoritet på två ordinarie årsmöten som 
efterföljer varandra. För att ändra i 1–2 eller 
15-16 §§ krävs dock att ett ordinarie årsmöte 
fattar beslut om detta med minst tre fjärde-
delars (3/4) majoritet. För att ändra i  
§ 5 mom. 7 eller §5 mom. 10 krävs dock att 
ett ordinarie årsmöte fattar beslut om detta 
med minst fem sjättedelars (5/6) majoritet.

mom 2 �Stadgeändringen träder i kraft omedelbart 
om inte årsmötet beslutar annorlunda.

§ 16 Upplösning
mom 1 �För att Sveriges Elevkårer ska kunna upp

lösas måste det föreslås i en proposition eller 
en motion. Fråga om upplösning får bara 
behandlas om det angivits i kallelsen att 
fråga om upplösning ska behandlas.

mom 2 �Beslut om upplösning ska tas av två på 
varandra följande ordinarie årsmöten, med 
minst tre fjärdedelars (3/4) majoritet vid båda 
tillfällena.

mom 3 �Årsmötet som beslutar om upplösningen 
beslutar också vad som händer med orga-
nisationens tillgångar efter att alla skulder 
betalats.

STADGAR SVERIGES ELEVKÅR
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 Inledning
Elever har enligt skollagen rätt till delaktighet och inflytande över sin utbildning och arbetsmiljö. 
När elever individuellt och kollektivt ges möjlighet att utöva den rätten bidrar det till skolans utveck-
ling, sociala klimat och lusten att lära. Idag är elevkårer det vanligaste sättet för elever att organisera 
sig på gymnasiet. Elevkårer är ideella föreningar som enligt grundlagen har rätt att finnas och verka 
fritt utan påverkan från utomstående. En rättighet som är starkt förankrat till Sveriges grundbult, 
demokratin.

Sveriges Elevkårer är en ideell organisation som är religiöst och partipolitiskt obunden. Vårt främsta 
syfte är att stärka elevkårerna i Sverige i sitt arbete att skapa en mer givande skoltid för sina medlemmar. 

Elevkårerna som är medlemmar i Sveriges Elevkårer är självständiga, demokratiskt uppbyggda 
föreningar som bidrar till att göra skolan tryggare, starkare och roligare.

Tryggare för att de bidrar till att göra skolmiljön bättre för alla som vistas i den genom till exempel 
utbildningar och projekt mot trakasserier och diskriminering. Elevkåren kan se utmaningar som 
vuxenvärlden inte ser och kan stötta skolledningen i att lösa problem genom att vara en kanal mellan 
elever och skolpersonal.

Starkare för att de medverkar till att förbättra skolresultaten och skapa en mer attraktiv skola. 
Elevengagemang bidrar till ökad närvaro, bättre arbetsmiljö och därmed bättre skolresultat. En stark 
elevkår och aktiviteter utanför schemat ökar även skolans attraktionskraft för nya elever.

Roligare för att de stärker sammanhållningen på skolan genom sociala aktiviteter och utbyte 
mellan olika program och klasser. En aktiv elevkår motverkar därmed utanförskap och gör att elever 
får lust att gå till skolan.

Elevkårsprogrammet ställer upp ett antal uppmaningar till makthavare som har sin grund i utman- 
ingar som våra elevkårer möter i sin verksamhet. Genom att stärka förutsättningarna för elevkårer 
att finnas och verka fritt skapar vi tillsammans en bättre skola. Det bidrar i sin tur till ett tryggare, 
starkare och mer demokratiskt samhälle.

 Målgrupper för 
 elevkårsprogrammet 
För att förbättra och stärka förutsättningarna för elevkårer att finnas och bedriva verksamhet krävs 
förändringar på nationell, kommunal och lokal nivå.

    Regering, riksdag och statliga myndigheter kan förbättra förutsättningar för 
  elevkårer på nationell nivå.

  Kommuner kan förbättra förutsättningar för elevkårer på kommunal nivå.  

  Skolledning och fristående skolhuvudmän kan förbättra förutsättningar för 
  elevkårer på den egna skolan/skolorna. 

  Andra relevanta samhällsaktörer likt företag och intresseorganisationer 
  kan förbättra förutsättningar för elevkårer i stort. 
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Uppmaningar för elevers 
 fria och själv ständiga organi-
 sering  i gymnasieskolan
 Nationella uppmaningar 
   Nationella beslutsfattare likt regering, riksdag och statliga 
   myndigheter  sätter grunderna för att elevkårer ska få likvärdiga 
   möjligheter att organisera sig fritt.

 •  Skriv in elevers rätt att självständigt organisera sig i elevkårer i svensk lagstiftning.

 •  Förtydliga elevkårsaktivas rätt till ledighet och kompensation för elevengagemang 
   i svensk lagstiftning.  

 •  Förtydliga elevers rätt till inflytande över sin utbildning i svensk lagstiftning.

 •  Säkerställ att efterforskning inte sker i de fall där en elev vänder sig anonymt till 
   media i skolrelaterade frågor.

 •  Säkerställ att det tas fram nationella riktlinjer för rektorer om elevkårer och vikten av 
   fri och självständig organisering.

 •  Säkerställ att utbildning om elevers förenings-, yttrande- och tryckfrihet är en del av 
   den statliga rektorsutbildningen.  

 •  Säkerställ att personer verksamma inom skolan utbildas i elevers förenings-, 
   yttrande- och tryckfrihet.

 •  Säkerställ en rättvis och långsiktig finansiering av civilsamhället. 

 •  Säkerställ att reglerna för statlig finansiering är konstruerade på sådant sätt att de 
   gynnar elevrörelsens stabilitet, tillväxt och långsiktighet.

 •  Skriv in i läroplanen för gymnasiet att elever regelbundet ska ges tillfälle att under skoltid  

   engagera sig i elevkårer

Uppmaningar för relevanta samhällsaktörer 
   Samhällsaktörer likt företag och intresseorganisationer kan 
   skapa förutsättningar och underlätta för elevkårer att bedriva 
   sin verksamhet.

 •  Elevkårer ska hanteras legitimt av de marknadsaktörer som de möter inom ramen 
   för sin verksamhet.
 •  Underlätta möjligheterna för elevkårer att hantera och ta del av olika banktjänster.
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 Lokala uppmaningar
   Lokala beslutsfattare likt politiker, skolhuvudmän och skolledningar 
   kan förbättra möjligheterna lokalt för elevkårer att engagera sig fritt.

 •  Möjliggör för elevkårer att nyttja kommunens lokaler för att bedriva verksamhet. 

 •  Möjliggör för elevkåren att nyttja skolans lokaler för att bedriva verksamhet 
   och förvara inventarier.

 •  Möjliggör elevkårers trygghet, långsiktighet och stabilitet genom regional, kommunal 
   och/eller lokal finansiering.

 •  Möjliggör för elevkåren att bjuda in utomstående parter till skolan.

 •  Förtydliga rektorns roll i skapandet av förutsättningar för elevkårer att kunna verka.

 •  Möjliggör för elevkårsaktiva att få rätt till ledighet och kompensation för 
   elevengagemang.

 •  Möjliggör för elevkårer att delta som elevernas företrädare i huvudmannens beslutsorgan 
   när frågor behandlas som påverkar elever.

 •  Möjliggör för elevkåren att delta som elevernas företrädare när skolledningen behandlar         
   frågor som påverkar elever.

 •  Möjliggör för elevkåren att delta när skolledningen behandlar frågor som påverkar 
   elevkåren och dess verksamhet.

 •  Etablera fungerande kontaktvägar mellan skolledning, skolpersonal och elevkåren 
   för att möjliggöra ett samarbete präglat av ömsesidig respekt.

 •  Möjliggör för elevkåren att använda skolans etablerade kontaktvägar för att nå ut till 
   eleverna med information om att elevkåren finns.

 •  Möjliggör elevmedverkan i arbetet med skolans fysiska och psykosociala arbetsmiljö 
   genom att tillhandahålla utbildning för elevskyddsombud.

 •  Möjliggör elevmedverkan i arbetet med skolans fysiska och psykosociala arbetsmiljö
   genom att inkludera elevkåren i relevanta processer samt vara remissinstans för 
   skolans policy-dokument.

 •  Möjliggör för elevkårer att anordna regelbundna aktiviteter genom att införa en 

   föreningstimme i skolschemat.
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Syftet med elevrörelsens värdegrund är att vara 
vägledande i hur Sveriges elevkårer och elevkårerna 
i Sverige bedriver sin verksamhet. Värdegrunden 
kompletterar övriga styrdokument och är tänkt att 
peka ut gemensamma principer för alla inom elev-
rörelsen. Elevrörelsen är en bred rörelse som samlar 
många, från hela landet och med olika bakgrund. 
Värdegrunden är det fundament rörelsen vilar på och 
pekar ut gemensamma värden för hela elevrörelsen.

➜ Demokrati
Elevrörelsen bygger på demokratiska grunder där 
medlemmarnas röster är centrala. Genom öppenhet 
säkerställs att beslut och verksamheter är transpa-
renta samt att medlemmarna har rätt till insyn och 
möjlighet att ställa frågor. Genom en demokratisk 
uppbyggnad tar elevrörelsen till vara på engagemang 
och gör det enkelt för alla att engagera sig.

➜ Jämlikhet
I elevrörelsen ses olikheter som en styrka. En för-
utsättning för det synsättet är att alla medlemmar, 
såväl elevkårer som individer, behandlas jämlikt och 
med respekt. Elevrörelsen är som starkast när den 
samlar individer med olika bakgrunder, egenskaper

eller preferenser på skolor i hela landet. Jämlikheten 
är en förutsättning för att alla som är, och vill bli, 
engagerade ska känna sig som en del av elevrörelsen.

➜ Tillgänglighet
Att förtroendevalda finns tillgängliga för sina 
medlemmar är en central del i hur elevrörelsen ska 
fungera. En god relation mellan medlemmar och 
förtroendevalda är en förutsättning för att rekrytera 
aktiva, väcka engagemang och stärka elevrörelsen. 
En god relation skapas genom en lyhördhet gente-
mot medlemmar och att det är tydligt hur åsikter 
framförs samt hur ens rättigheter och skyldigheter 
utövas.

➜ Långsiktighet
Elevrörelsen har en lång historia och engagerar unga 
individer. Såväl Sveriges Elevkårer som elevkårerna i 
Sverige behöver ha respekt för historien och utveckla 
det som våra företrädare byggt upp, men också lägga 
grunden för kommande generationers engagemang. 
Elevrörelsen idag jobbar för en starkare elevrörelse 
imorgon.

Elevrörelsens värdegrund




